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Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto

Alcance del objeto (si aplica)

supervision del contrato/convenio)

designacion, si aplica)

si aplica)
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

Nombre Contratista

N/A

1 al 31 de mayo de 2025

Prestacion de Servicios

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun clausula de Coordinadora de Grupo de Apoyo Logistico

INFORME PERIODICO No. 3

1. Datos generales

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. . 01015622025 DE 2025

Numero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contratolconvenio:

32.288.708.620,00

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun memorando de

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS PARA EL ICBF A NIVEL NACIONAL EN CINCO (5) MACRO REGIONES

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la ejecucion del

contratolconvenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun memorando de

Coordinadora de Grupo de Apoyo Logfstico Fecha de ion de sup (si aplica)
Fecha de ion de sup (si aplica)
N/A Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

N/A

UT ICBF TRANSPORTES 2025

3. Datos contratista

Cargos de otros supervisores

Cédula o NIT:

01015622025

11/03/2025

15/12/2025

ANA MARIA SEGURA ANDRADE SEGURA
Directora Administrativa
Coordinadora de Grupo de Apoyo Logistico (A)

10/03/2025

N/A

N/A

901,.924.550-3

Direccion: CR 44 A 35 SUR 20 Correo electrénico: contabilidad@turiscar.com.co
Legal que suscribi6 el contratolconvenio: JORGE IVAN CARTAGENA RAMIREZ Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i): N/A
Fecha Certificado de Existencia y
| N/A
Legal (i):
(i) Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacion.
4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Desde cuando; 11/03/2025 Hasta cuando: 15/12/2025
Fecha aprobacion pdlizas: 11/03/2025 Fecha expedicion R.P. 10/03/2025
Fecha acta de inicio: 11/03/2025 Fecha inicio del contrato/convenio: 11/03/2025
Fecha documento de Prérroga (i aplica): N/A Prorrogado hasta cuando (i aplica). NIA
Fecha aprobacion pdiiza de la prorroga N/A Fecha de terminacién N/A
Si se presentan mas prorrogas, incluir mas filas para éstas.
5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio s 32.288.708.620,00
Aporte ICBF s 32.288.708.620,00
Aporte Contratista (si aplica) N/A

No. de CDP: 140925 Fecha CDP: 27/01/2025 Valor de CDP: 145.255.523.104,00

No. de RP: 281225 Fecha RP: 10/03/2025 Valor de RP: 32.288.708.620,00

No. Vigencia Futura Fecha VF Valor de RP:

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién: N/A Valor Adicién:
No.CDP Adicién: N/A Fecha CDP Adicion: N/A Valor CDP Adicién: NIA
No. de RP Adicion: N/A Fecha RP Adicion: N/A Valor RP Adicién: NIA
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: N/A Valor di -
No.CDP disminucién : N/A Fecha CDP N/A Valor CDP di NIA
No. de RP on : N/A Fecha RP N/A Valor RP N/A
Si se presentan méas. incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 32.288.708.620,00
Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica); N/A
Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado N/A

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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[El comitente comprador pagara a través del Sistema de C ion, Liquidacion y i de Garantias de la Bolsa Mercantil de Colombia S.A., asi:
Se pagara al COMITENTE VENDEDOR en las seis operaciones asi:
Se pagara al COMITENTE VENDEDOR asi:

EI ICBF pagara al COMITENTE VENDEDOR mensualidades vencidas de acuerdo con servicios efectivamente prestados, recibidos a satisfaccion y previa aprobacion del supervisor del contrato. Para lo cual el COMITENTE VENDEDOR debera,
soportar el limi de todas las obligaci

Los pagos se realizaran previa presentacion de los documentos que se enuncian a continuacion:

1. afactura correspondiente,
2. 1a certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor

3.y la certificacion del revisor fiscal o legal, segtin sobre el en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Forma de Pago:

Los pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura y la ceri de previa i6n del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).
Si las facturas no han sido onose fian los requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
aportado el dltimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del COMITENTE VENDEDOR y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna|
naturaleza.

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

6. i6 i con la i6n derivada (si aplica)
El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. _ NA___ de __NA__, consistente en __NA__ (cantidad) contratos, suscritos por NA (contratante), con el fin de ____NA (objeto). De igual manera allega relacién de dichal
contratacion, en ___NA____ folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracin, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada,
de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.
Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de existir contratacion derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y la certificacion de paz y. suscrita por el Contratante

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
11 AL 31 DE MARZO DE 2025 16/05/2025 $ 2.335.952.818,00 | Facturas FE 1 y FE 2 del 14 de mayo de 2025
1 AL 30 DE ABRIL DE 2025 16/05/2025 $ 3.339.275.114,00 | Facturas FE 3 y FE 4 del 14 de mayo de 2025
1 AL 31 DE MAYO DE 2025 18/06/2025 $ 3.322.353.665,00 | Facturas FE 5 y FE 6 del 17 de junio de 2025
$ 8.997.581.597,00
8. Pagos Efectuados segin estado de cuenta o por la Direccion
Numero de pago/desembolso, . " " . Observaciones
segin cléusula de formade | V2I0F de desembolsos segin Valor pagado o Diferencia Fechay nimero de la orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacién, descuentos y
minuta contractual (A) desembolsado (B) (a-8) correspondiente :
pago concepto de los mismos)
1 N/A 1.429.560.427,00 N/A 2710512025 - 161721025
1 N/A 906.392.391,00 N/A 27/05/2025 - 161721525
2 N/A 2.042.677.567,00 N/A 27/05/2025 - 161722525
2 N/A 1.296.597.547,00 N/A 27/05/2025 - 161722025
TOTAL PAGADO $ 5.675.227.932,00
) iberaci ones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion Valor DescuentolLiberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion
N/A N/A N/A
TOTAL N/A N/A
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
N/A NA N/A N/A

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF s 32.288.708.620,00
Valor Inicial del |APorte inicial en especie por EL ICBF s -
convenioo  |Aporte nicial en dinero por CONTRATISTA s -
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total B 32.288.708.620,00
Adicin aporte ICBF s -
Valor adiciones | Adicion aporte CONTRATISTA s -
Total $ -
Disminuciones aporte CBF s -
Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA $ -
Total B _
Aporte dinero por EL ICBF s 32.288.708.620,00
Valor total del |/Aporte en especie por EL ICBF s -
convenioo | Aporte en dinero por CONTRATISTA s -
contrato Aporte en especie por CONTRATISTA $ -
Total B 32.288.708.620,00
Valor total pagado por el ICBF B 5.675.227.932,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF B 8.997.581597,00
Recursos reintegrados al ICBF B -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)” B -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA B -
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF B -
Saldo Pendiente por Pagar s 26.613.480.688,00
Saldo pendiente por liberar B -
Tofe
Fecha estado de cuenta Listado OP del 12/05/2025
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compafia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
Cumplimiento del contrato BCH-1000041811 25/0212025 15/06/2026
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales BCH-1000041811 25/0212025 15/12/2028
SEGUROS MUNDIAL
Calidad del servicio BCH-1000041811 25/0212025 15/12/2026
Civil BCH-100008909 25/0212025 15/12/2025
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al conirato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de ién o las Coordi Juridicas en las del ICBF, segiin sea el caso.

13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

Tipo de Sancion Ndmeroy fecha del acto administrativoque | Nimeroy fecha del acto Fecha de ejecutoria del proceso administrativo sancionatorio L
e e resuelve el proceso que resolvié el ontrastual. Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) contractual. recurso (si aplica )
Multa, (et 17 Ley 11504 2007) | NA NA NA NA NA
Declaratoria de
incumplimiento | Total NA NA NA NA NA
con cobro de
perjuicios. @t 17 |parcial  |NA NA NA NA NA
Ley 1150 de 2007)
g’?gucidad (art 14,18, Loy 115006 [\ o NA NA NA NA

14. Cumplimiento de Obligaciones

OBLIGACIONES PREVIAS AL INICIO DE LA EJECUCION. c“"‘”"’"'e"‘(? (GLNCIES) que evidencia el de la obligacién y ubicacion de éste . (il Observaciones (iv)

1. Remitir al supervisor designado por el comitente comprador para aprobacion, dentro de los seis| Los soportes se encuentran en el siguiente link
(6) dias habiles de anticipacion a la fecha de inicio e la prestacion del servicio, la Resolucion de
Habilitacion, la capacidad transportadora y los convenios de cooperacion empresarial y copia del sl Resolucién de Habilitacién, la capacidad transportadora y los convenios de cooperacion empresarial | https:/icbfgob-
contrato de vinculacion correspondiente a la asignacion de los vehiculos que prestaran el servicio, my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jorgem_sanchez_icbf_gov_co/EnI3x762t8
en caso de que aplique. BBvescOf 2QCVECT-WiwB7t54-2A7
2. EI COMITENTE VENDEDOR, dentro de los cinco dias (5) habiles contados desde el momento|
de la adjudicacion y previo al inicio de ejecucion objeto del contrato debe anexar documentos de
Certificados de Sistema de Gestion de Calidad (NTC-IS0-9001 o la norma técnica que la modifique, Los soportes se encuentran en el siguiente link
adicione o sustituya) y Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (NTC- 1S0-45001 0 la norma Certificados de Sistema de Gestion de Calidad (NTC-IS0-9001 o la norma técnica que la modifique,
técnica que la modifique, adicione o sustituya), expedido por un organismo de certificacion S adicione o sustituya) y Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (NTC- IS0-45001 o la normal| https://icbfgob-

i acreditado, de con las iones nacionales vigentes, haciendo técnica que la modifique, adicione o sustituya) my.sharepoint.com/:f:/g/personalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Eni3x76218
énfasis en el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente capitulo. Como lo ordena el BB Of QcvECT-wiw87t54
numeral 16 Articulo 6 del Decreto 478 de 2021, que modifica el articulo 2.2.1.6.4.1. del Decreto
numero 1079 de 2015.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier
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3. EL COMITENTE VENDEDOR dentro de los cinco dias (5) calendarios siguientes a la Remiti Ia siguiente informacion unificada por cada uno de los conductores que prestan el servicio
adjudicacion y previo al inicio de ejecucién objeto de la operacion, debe entregar en medio en cada departament
ético los a 6n de los i « Hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios.
+ Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjera / (en caso de extranjeros presentar visa
+ Hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios. de trabajo) en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal
- Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjerfa / (en caso e extranjeros presentar visa + Copias de licencias de conduccién vigentes, soportes de capacitacion, pruebas tedricas y|
de trabajo) en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal. practicas, examenes médicos, evaluacion de la competencia, siniestros viales, cantidad, tipo y
- Copias de licencias de conduccion vigentes, soportes de capacitacion, pruebas tedricas y estado de pago de sus infracciones de transito.
oracicas, ovimenes médicos, ovaluation de a compelonci, Simestios wils. cantdad, 1o 3| + Consulta certficada de Antecedentes Disciplinarios de Ia persona natural (Procuraduria). En caso|
estado de pago de sus infracciones de transito. de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT)
- Consulta certficada de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En caso + Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural| Los soportes se encuentran en el siguiente link
de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT), (Contraloria). En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con
- Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural sl @I NIT). hitps:/iicbfgob-
(Ganltrs). Encaso da prsonas uclcss. dolReprosanart Loge ¥ ca s parson ridca san + Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del| my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_colEni3x76218
Representante Legal BBvescO QevECT-wiwB7t54
 Consula corticada de antecedentos judiciales / en caso de personas juridicas el certficado del + Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en
Representante Legal. caso de personas juridicas el certficado del Representante Legal,
" Gonsulta ca Sislama Roglsio Nacknl o Modidas Gorocthas RNMG- da (s Polcla Nasonel + Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- COMITENTE VENDEDORS, firmado.
n caso de personas juridicas el certificado del Representante Leg + Consulta certficada de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.
+ Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- ComimenTe VENDEDORS, firmado. incluyendo la Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales, conforme a lo sefialado
- Consula cetfcada de nhabidades por delios sexuales contra nifios, nifias y adolescentes. en el parégrafo 2 del Aticulo 2 del Decreto 753 de 2019. En caso de resultar afirmativa la consulta,
consulta r Delitos Sexuales, conforme a lo sefialado ol COMITENTE VENDEDOR, deberé realizar el cambio de la persona de manera inmediata.
en el paragralo 2 det Ariulo 2 del Docre 753 de 2010, En caso do resutar afmatve I consults, « Formato de confidencialidad
ol COMITENTE VENDEDOR, deberé realizar el cambio de la persona de manera inmediata. NOTA: Cada vez que se presente un cambio se debe crear una nueva carpeta con el mes
+ Formato de confidencialidad correspondiente y subir Ia hoja de vida el conductor que ingresa a la operacion
4. EI COMITENTE VENDEDOR, dentro de los cinco dias (5) habiles contados desde el momento Excel la informacién de los vehiculos que prestaran el servicio durante la ejecucion del contrato, la
de la adjudicacion y previo al inicio de ejecucion objeto del contrato debera entregar en formato cual debera contener la siguiente informacin: Departamento, Municipio, Sede o Centro Zonal,| Los soportes se encuentran en el siguiente link
Excel la informacién de los vehiculos que prestardn el servicio durante la ejecucion del contrato, la Tipologfa / Traccién, Horas requeridas, dias requeridos, proyecto al que pertenece el vehiculo,
cual debera contener la siguiente informacion: Departamento, Municipio, Sede o Centro Zonal, sl placas del vehiculo, nombre del conductor, cédula del conductor, nimero documento de identidad | https:/ficbfgob-
Tipologia / Traccion, Horas requeridas, dias requeridos, proyecto al que pertenece el vehiculo, del propietario del vehiculo y empresa afiliadora. my.sharepoint.com/f./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
placas del vehiculo, nombre del conductor, cédula del conductor, nimero documento de identidad NOTA: Cada vez que se presente un cambio se debe crear una nueva carpeta con el mes|BBvescO! EcT-wiwB7154
del propietario del vehiculo y empresa afiliadora. correspondiente y subir lala informacion el vehiculo que ingresa a la operacion
OBLIGACIONES DURANTE LA EJECUCION DE LA OPERACION.
X § § . Certificacion emitida por el Representante Legal donde se informe los cambios realizados en el mes| 05 SOPOrtes se encuentran en el siguiente link
1. Actualizar las hojas de vida y demés soportes que acrediten la experiencia y estudios de los ficacio
g y esty de ejecucion y un cuadro con los conductores que ingresan a la operacién e informar que los
nuevos conductores, teniendo en cuenta los soportes requeridos en la obiigacion No. 3 - sl oumenton de Soporta 46 o Go vida y sus amoxos 56 ancueniran on 1a obligacion 3 y o mes quo| MPSZicbigob-
Obligaciones previas al inicio de la ejecucion my.sharepoint.com/f./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BuescO 2QeVECT-winB 7154
Certificacion emitida por el Representante Legal donde se garantice que los conductores
) contratados cumplen con este requerimiento informar los cambios realizados en el mes de ejecucion| Los soportes se encuentran en el siguiente link
2. Solo podrén ser conductores de transporte de pasajeros las personas mayores de edad, que
¢ ¢ y un cuadro con los conductores que ingresan a la operacién e informar que los documentos de|
carezcan de antecedentes penales y los previstos en el decreto 753 de 2019, que acrediten >
! 4 sl Soporte de hoja de vida y sus anexos se encuentran en la obligacion 3 y el mes que corresponda | https:/ficbfgob-
capacitacion en transporte y que cuenten con la autorizacién respectiva otorgada por la autoridad © .
citac NOTA: En caso de que no se dieran cambios de conductores la certficacion debe especificar que | my.sharepoint.com:fg/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76218
de transito correspondiente. > due !
para el mes de ejecucion no se presentaron cambios y que los conductores de la operacion BBvescO! EcT-win87!
cumplen con el requerimiento
3. Designar por cada una de las regionales que conformen la macro regin o macro regiones que Los soportes se encuentran en el siguiente link
sea adjudicatario un coordinador con los perfiles minimos requeridos en el Anexo Personal minimo Excel con Ia informacion de cada uno de los coonadores asignado a cada depariamento,
requerido, el cual debe contar con equipo de comunicacion permanente y estard encargado de sl adicional cargar Ia hoja de vida y los anexos de yla -
apoyar todas las labores inherentes al servicio y operacion del transporte, asi mismo portar en todo de departamento my.sharepoint.com/f./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
momento el carné que o identiique como coordinador de Ia empresa contratante. BBvescO QevECT-wiw87t54
Excel general con Ia informacion de cada conductor y donde presta el servicio y folo de Ia entrega
de dotacion. Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Garantizar que todo el personal asignado para contribuir con la prestacién del servicio objeto del
contrato utlice la dotacion (camisa) entregada por la empresa para contar con una buena s Planillas firmadas con la entrega de dotacion hitps:/iicbfgob-
presentacién personal my.sharosltoomgfpecsonlfogm sanchs, bt _gou_ ooEnTE2eS
Certificacion mensual con el compromiso de cumplimiento de la dotacion BBvescO 2QoVECT-wiw
NOTA: Estos soportes deben estar divididos por departamento
Los soportes se encuentran en el siguiente link
5. Entregar el certificado emitido por el SIMIT de cada uno de los conductores de manera mensual, ’
con el fin de verificar de que no cuenta con multas, de ser asi deberd presentar el paz y salvo o un si Entrogar e cerliicado emildo or el SIMIT de cada uno de los conductores de manera mensual o ichigop-
acuerdo de pago. vidido por departemento y segtin el mes de ejecucion my.sharepoint. com/ug/personamargem _sanchez_icbf_gov_colEni3xT62t8
BBvescO W8Tt
6. Suministrar un equipo de comunicaciones segmento; con minutos disponibles, para cada uno de ) Los soportes se encuentran en el siguiente link
Excel con la informacion de cada uno de los coordinadores y conductores asignado a cada
los coordinadores y conductores (Anexo Personal minimo requerido) de la macrorregion o macro dopartaments, con foto de a entrega
con los cuales se preste el servicio. Se aclara que para la macro No. 1 serdn solo cualro (cuatro) sl - hitps:/ficbfgob-
coordinadores, teniendo en cuenta que Bogota — Cundinamarca y la Direccion General solo s Planila de entrega con fimas de cada persona mysharepaint com/glpersonallorgem_sanchez lcb_gov_CoEni3x76218
requiere uno por los tres BBvescO EcT-wiw87t
7. El COMITENTE VENDEDOR de manera mensual debera entregar en medlo magnético los
e los
. Conauita cortifcada do Anlocedentes Discipinarios de a persona natural Procuradura), En caso
de personas juridicas, del
Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT),
- Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural
(Contraloria). En caso de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con Los soportes se encuentran en el siguiente link
o NIT). Cargar los documentos requeridos por departamento y con cada uno de los conductores asignados
+ Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del sl g u aue por dep y u u 9 https://ichigob-
Representante Legal. my.sharepoint.comf./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
- Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de Ia Policia Nacional / BBvescO -Wiw8T!
en caso de personas juridicas el certificado del Representante Legal.
- Autorizacin consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales - COMITENTE VENDEDOR, firmado.
: Consul cortfcada do nhabldades por dltos sexualeo conta s, inas ¥ adolscontes
ia consulta r Delitos Sexuales, conforme a lo sefialadol
on o pardarafo 2 de Arculo 2 dol Docreto 753 da 2019, En caso i resular afrmatva a consuta,
el COMITENTE VENDEDOR, debera realizar el cambio de la persona de manera inmediata.

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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8. Cumplir con los compromisos de pago contraidos con terceros ylo con aquellos que tenga
relacion directa que contribuyan con la prestacion del servicio objeto del contrato con el fin de
garantizar la no interrupcion prestacion oportuna del servicio, correspondientes al mes ejecutado
por parte del COMITENTE VENDEDOR Por lo tanto, EL COMITENTE VENDEDOR, debera

Los soportes se encuentran en el siguiente link

presentar del legal ylo revisor fiscal, sobre el ,
Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal, sobre el cumplimiento en el
cumplimiento en el pago a terceros, /o con aquellos que tenga relacion directa, y anexar sl oo o o o etoe moporte et paue, | tsiicbigob-
documentos soporte del pago de prestacion de servicios, pago de seguridad social de dependientes pag Y/ a a 9’ -y P Pago- |y sharepoint.com/:f:/g/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
y terceros y el soporte del pago de salarios de los dependientes en los que incluya el pago de las BBvescO QevECT-wiwB7
horas extras derivadas de la prestacion del servicio, lo anterior es requisito para emiti el aval por
parte del supervisor del ICBF y con esto continuar con el pago correspondiente de la factura
presentada. EI no cumplimiento de esta obligacion se activarén las ANS.
DE LA ENTREGA DE POLITICAS Y PLATAFORMAS DIGITALES PLAN DE SEGURIDAD VIAL
1. Cumplir con el disefio e implementacién del PESV de conformidad con lo dispuesto en el articulo| Los soportes se encuentran en el siguients link
12 de Ia Ley 1503 de 2011, modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019 o las si Adjuntar el documento del Plan Estratégico de Seguridad Vial, actualizado (2025). Este plan debe |, noo o\
normas que lo modifiuen o sustituyan, asi como con los lineamientos establecidos en el Anexo de contener el desarrollo de los 24 pasos establecidos en la Resolucion 40585 de 2025, P
|2 Rosolucién 040505 do 2023 del Ministerlo de Transparte, Iy sharepointconiglpersonalforgem sanchez. bl go_ColEni628
vescO!
Adjuntar documento de Certficacion fimada por of Representante Legal ylo Revisor Fiscal con la|| (oo
designacion de la persona que lideraré el plan estartégico de Seguridad Vial, incluyendo datos de P 9
\Zc EDFesignar una persona para que lidere el diseio e implementacién del PESV y sea enlace con el s contacto W
Incluir hoja de vida y anexos de Ia persona que liderara el plan PESV, junto con el perfil establecido| MY-Sharepoint.com/:fig/personalfiorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
/ BBvescO EcT-wiw87!
para el rol de lider del PESV.
Entregar documento en el cual se establece la politica de seguridad vial, este debe ser coincidente| L% SOPOTes s¢ encuentran en el siguiente link
3. Entregar la Politica de Seguridad Vial documentada y socializada a sus colaboradores (Lista de con la descrita en el Plan de Seguridad Vial.
sl : el egu , hitps:/iicbfgob-
asistencia) Realizar socializacién y capacitacion de la misma donde quede[a presentacion realizada y el listado| M P oo oo L s iob qov COlERBTE2E
de asistencia con todos los conductores y coordinadores asignados en cada Macro. Y P 9/ florgemn.¢ _lebt_gov_
BuescO 2QeVECT-winBT154
4 Ia lista de vinculados para la ejecucion del contrato, .
Los soportes se encuentran en el siguiente link
incluyendo fecha de nacimiento, género, cargo, escolaridad, estado civi, vigencia de Ia licencia de|
conduccin, soportes de capacitacin, prusbas tedricas y praciicas, exémenes médioos, evaluacion s Excel con la informacion solicitada y actualizada mensualmente. hitps:/iicbfgob-
de Ia competencia, siniestros viales, cantidad, tipo y estado de pago de sus infracciones de transito, o <ot comf/alpersonalliorgem_ sanchez. icbf qov. COENIEXTE2E
medio de transporte que utiliza para el desplazamiento hacia el trabajo y fecha de vinculacion a la) .sharep: 9/ orgem._¢ _IcbT_gov_
organizacion BBvescO! EcT-wiw87!
5. Entregar un programa de gestion para el control de la velocidad de los vehiculos automotores . Adiuntar el documento programa de gestién para el control de [a velocidad segura en el que se| .
ogram ! : ! desarrolle el contenido sefialado. Los soportes se encuentran en el siguiente link
vinculados en la ejecucién de la operacién el cual debe contener: mecanismo o equipo de medicion ,
o . cua oner | 2. Realizar el reporte de los resultados de la implementacion del programa, reportando la medicién
que se va a utiizar, frecuencia de mantenimiento y calibracion del equipo; responsables del )
- ? © sl de la velocidad, las actividades programadas para el control de esta y los casos que presentaron| hitps://icbfgob-
programa; frecuencia de evaluacién de los resultados; procedimiento en caso de excesos de " e .
" e s P i « desviacion. my.sharepoint.comf./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
Velocidad y casos reiterativos, mecanismos de comunicacion y campafias de prevencion vial en N ] \
s 3. Aportar certficado de mantenimiento y calibracion de los equipos de medicién de la velocidad por| BBvescO EcT-wiw87!
tomo a la gestion de la velocidad y realizar el reporte trimestralmente.
ente certificado.
6. Entregar un Programa de Prevencion de la Fatiga, en el cual se controle Ia jornada de trabajo,
horas de conduccién y descanso de los conductores, debe contener: mecanismo o equipo de S
A o o ; " \ . Los soportes se encuentran en el siguiente link
medicion que se va a utiizar; revision y cumplimiento de las politicas laborales en cuanto a los 1. Adjuntar el documento programa de gestion de prevencién de la fatiga en el que se desarrolle el
tiempos de conduccion y jomada de trabajo; planificacion de los viajes para evitar excesos en las contenido sefialado, .
h e ‘ 2 s hitps:/iicbfgob-
jomadas de trabajo; responsable(s) del programa; frecuencia de evaluacion de los 2. Realizar el reporte de I0s resultados ds la mplemeniacion del programa, reporiando 1as| P AR lorgem _sanchez_cbf_gov_coEntixT628
procedimiento en caso de encontrar excesos en las jomadas de trabajo u horas de conduccion y y horas d y descanso. my. P 9/ florg L9
reno ; f BBvescO! 2QoVECT-wiwgT!
casos reiterativos por parte de planificadores de ruta y conductores y realizar el reporte a la Entidad
trimestralmente.
7 Garanuzar \a implementacién de un programa de gestion para controlar y monitorear la S
) \ Los soportes se encuentran en el siguiente link
ue contenga el equipo de control que se va a uilizar; 1. Adjuntar el documento programa para el control de la distraccion en el que se desarolle e
esponcables. del programa y de monitorear la distraccion de los conductores durante la contenido sefialado. .
sl ; . hitps:/iicbfgob-
conduccion; identificacion de las principales distracciones de los conductores; frecuencia de 2. Realizar el reporte de los resultados de Ia implementacion del programa, reportando las| " PEISM00 L . sonches v coEn762
evaluacion de los resultados del programa; procedimiento en caso de evidenciar distraccion actividades programadas para prevenir la distraccion my. P 9/ u 9 L9
- . BBvescO! 2QevECT-wiwé
durante la conduccion y reportar a la Entidad trimestralmente.
8. E1 COMITENTE VENDEDOR deberd presentar mensuaimente los documentos de soporte sobre 1. Adjuntar el documento programa de prevencion de la conduccion bajo efectos del alchol ofLos soportes se encuentran en el siguiente link
la implementacion del procedimiento para evitar que se conduzca bajo los efectos el consumo de plar e 9o “
alcohol y sustancias psicoactivas, los cuales deben contener: estrategias para identficar posibles sustancias psicoalivas en el que se desarrolle el contenido sefialado.
o . ener: st wdent sl 2. Realizar el reporte de los resultados de la implementacion del programa, reportando las| hitps:/icbfgob-
casos de conduccion bajo el efecto de alcohol y psicoactivas; acciones y correctivos; responsables
‘ ; actividades programadas para prevenir la distraccion mysharepaint comy/glpersonallorgem_sanchez_ lcb_gov_CoEni3xT6218
del programa; frecuencia de evaluacion de los resultados; procedimiento en caso de presentarse
rama; frecuenc: ° ! 3. Aplicar pruebas de (Revisar con SST) BBvescO! ECT-wiwg7t
conduccion bajo el infiujo de alcohol o sustancias psicoactivas y casos reiterativo.
Los soportes se encuentran en el siguiente link
9. EI COMITENTE VENDEDOR debe presentar el plan anual de trabajo en seguridad vial que s presentar documento con el plan anual de trabajo en seguridad vial que cuente con los .
cuente con los lineamientos el paso 9 de la Resolucion 40595 de 2022 del paso 9 de a Resolucion 40595 de 2022 ¢
my.sharepoint.com/f./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BB Of QevECT-wiw87t54
Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal con la designacion de persona
que cjerza el rol de Planificador de rutas o personas que realizan la funcion de coordinar
asi como un de de vehiculos, quienes puedan aportar, )
o o s Los soportes se encuentran en el siguiente link
10. EI COMITENTE VENDEDOR debe designar una persona que ejerza el rol de Planificador de|
rutas o personas que realizan la funcion de coordinar desplazamientos, asi como un coordinador de sl Exce con la informacion de cada persona, como nombre, cellr, coreo eletronico i ofrs| "S-
mantenimiento de vehiculos, quienes puedan aportar informacion ala Entidad sobre dichos temas. i persona, g : my.sharepoint.com’ v/g/persunamorgem _sanchez icbf_gov_colEni3x76218
- Bveseo
Hojas de vida con los soportes requeridos de cada persona designada, junto con el perfl
establecido para cada rol
Los soportes se encuentran en el siguiente link
Adjuntar documento del plan de preparacion y respuesta ante emergencias viales. Si se cuenta con .
11. Presentar el plan de preparacion y respuesta ante emergencias viales s plan do emergontias geners, debe contener on anartado dedicado  emergoncias visls. hitps:/icbigob
my.sharepoint.com/f./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BB Of QevECT-wiw87t54
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12. Mantener el vehiculo en condiciones seguras de funcionamiento. Esto implica, mantener|

Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal donde se garantice que los
vehiculos se encuentran en condiciones seguras de funcionamiento

Los soportes se encuentran en el siguiente link

vigencia

d ° Soportes de mantenimiento y hoja de vida del vehiculo ( documento excel preferiblemente- las
registros de mantenimiento y la hoja de vida del vehiculo, asi como reportar cualquier problema S| e dn ae ot vobicurs. deboncontener &1 doate. G-l wentermienion fochas | HPSicbigob-
mecénico o de seguridad que pueda comprometer la operacion del vehiculo. e ecble oo o oo o e amanns d +| my.sharepoint.com/:fg/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76218
BBvescOf QevECT-winBT!
Reportar cualquier problema mecénico cuando aplique.
Los soportes se encuentran en el siguiente link
] Adjuntar carpeta por departamento, con los soportes de inspecciones preoperacionales diarias,
13. Mantener un registro de las inspecciones preoperacionales diarias de los vehiculos automotores s e e am o sty o o hipsicbigob-
puestos al servicio del ICBF y aportar as pruebas visadas por el coordinador a cargo. e comiglpersonalforgem.sanchez. icbf gov_coEnIBsT62(3
BBvescOf QoVECT-WiwB7t54
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Mantonery preserter mensuanent (s et orecsos e las s de condcsn s Manionr resetar mensualmeni o risto reis d s hotas doconducinydescans iz
- my.sharepoint,.com/g/personaljorgem_sanchez_ichf_gov_co/Eni3x762(8
BBvescOf QoVECT-wiwB7t54
Los soportes se encuentran en el siguiente link
15. Participar en todas las acciones de formacién y capacitacion a las que se convoque Demostar Ia paricpar on todas fas acciones de formacién y on of Plan
relacionadas con la ejecucion del conirato especialmente en temas relacionados con el Plan si Eeratigien o Sotuded via -
Estratégico de Seguridad vial my.sharepoint,com/-g/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/En3x76218
BBvescOf 2QCVECT-Win8Tt54-2A
Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal donde se de dela o
: Los soportes en el siguiente ink
obligacién.
16. Mantener una conducta profesional en todo momento, tanto dentro como fuera del vehiculo de s hipsicbigob-
rabajo. Esto incluye tratar a los pasajeros, olros usuarios en la via y colegas con respeto y cortesia. Reporte de PORS que se tenga sobre o senvico y gestion adelantada. (Jorge considero que estees [ MWSIIO00 Lo
més la evaluacion que nosolros apliquemos sobre el servicio o puedes pedir que to den una matriz| 75" G - =
con el registro de PQR o salicitudes y la gestion que ellos han adelantado)
1. Remitir a hoja de vida de los 13 indicadores que sefiala la Resolucién 40595 de 2022 con su
respectiva medicion. Asi mismo compartr Ias bases de datos con los que se calcularon los datos
correspondientes. Los reportes trimestrales se deben adelantar en los meses de (primeros 5 dias de
abril- julio-octubre) Acumulado en Enero
Los indicadores son:
Indicador 1:
Tasa de Siniestros viales por nivel de pérdida. TSV(n) (Reporte trimestral y acumulado anual)
Indicador 2:
Costos Siniestros Viales por nivel de pérdida: $SV(n) (Reporte trimestral y acumulado anual))
Indicador 3:
3.1 Riesgos de Seguridad Vial Identificados: RSV (relacionados con el paso 6)
3.2 Gestion de Riesgos Viales: GRV (anual- se debe presentar los primeros 5 dias del mes de enero|
del ario siguiente)
Indicador 4:
Cumplimiento Metas PESV: CM PESV (timestral y acumulado anual) Los soportes se encuentran en el siguiente link
; " Indicador 5:
:0 75 i‘:gi;"ggsZ‘LEP?;E':DEEszgﬁlszse\ﬁaa“’zﬁs‘zz:::im’x: ::r ‘;‘I"I’g;?m" para la medicion de| sl Cumplimiento de actividades plan anual PESV: CPlan PESV (trimestral y acumulado anual) https:/iicbfgob-
- Indicador 6: my.sharepoint,com/-g/personalorgem_sanchez_ichf_gov_co/Eni3x762(8
9% Exceso Jomadas Laborales Conductores: %EJLC (mensual y acumulado anual) BBvescO QoVECT-WiwB7t54
Indicador 7:
Cobertura Programa de Gestion Velocidad : GVE (mensual y acumulado anual)
Indicador 8:
Excesos Limite de Velocidad Laboral: ELVL (mensual y acumulado anual)
Indicador 9:
Inspecciones Diarias Preoperacionales: IDP (mensual y acumulado anual)
Indicador 10:
Cumplimiento plan de vehiculos: CPMVh (trimestral y acumulado anual)
Indicador 11:
Cumplimiento plan de formacién en seguridad vial: CPFSV (trimestral y acumulado anual)
Indicador 12:
Cobertura plan de formacién en seguridad vial: CPF PESV (trimentral y acumulado anual)
Indicador 13:
No Conformidades Auditoria Cerradas: NCAC (anual)
POLITICAS Y PLANES
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contratol sl Plan de identificacién de peligros, valoracién de riesgos y delerminacion de controles https/ficbfgob-
o convenio my.sharepoint,com/g/personaljorgem_sanchez_ichbf_gov_co/Eni3x762(8
BBvescOf QovECT-wiwB7154
Estructurar un plan ambiental para e contrlo de transporte que tenga esiralegias para adoplar s | (oo (o e e o) etk
medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
5. Plan Amblental s que se generen durante Ia ejecucion del contrato s icbigob-
Medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales ylo| 1Y *"1ohat o/ figibersonallergem sanchez Isbl gov. colEniox762(8
peligrosos que se generen durante Ia ejecucién del contrato.
3. EI COMITENTE VENDEDOR deberé entregar a los cinco (5) dias calendario siguientes al inicio
de la prestacion del servicio del contrato, un Plan de Contingencia en caso de que se presente unal Plan de Contingencia en caso de que se presente una de las posibles eventualidades que afecten Ia| Los soportes se encuentran en e siguiente link
de las posibles eventualidades que afecten la prestacion oplima y oportuna del servicio. Para ello, prestacion 6ptima y oportuna del servicio
el COMITENTE VENDEDOR debe acreditar que los vehiculos han sido sometidos a la revision si hitps:/ficbfgob-
(écnico — mecénica y de gases de acuerdo con la periodicidad y condiciones establecidas con el revisién técnico de cada vehiculo dividido por y el mes que Cada vez| my.sharepoint. _sanchez_icbf_gov_co/En3x762(8
Codigo Nacional de Transito Terresire (articulo 50 a 54 de la Ley 769 de 2002 y las demés normas| que se actualice algun vehiculo se debe cargar en la carpeta BuescO! QoVECT-Wing7154-2A7
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DEL SUMINISTRO DE VEHICULOS

Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y

Los soportes se encuentran en el siguiente link

: 6 actividad
esténdares definidos en el anexo No. 1 Especificaciones Técnicas de la Ficha del Bien, Producto o sl f:e"a‘f“c‘:f“;’; e:;:::u;l iﬂm s o ol anex';e‘ia' el fas -
Senvicio para la Prestacin del Servicio ylo Entrega del Bien (FCT). y my.sharepoint.coml:f/g/personalforgem_sanchez_icbf_gov_colEni3x76218
BBvescO QcvECT-wiwB7154
2. Acreditar que los vehiculos cuentan con minimo un conductor disponible y con el equipo Certiicacién emitida por el Legal quelos vehiculos cuentan con minimo) i
Los soportes se encueniran en el siguiente link
reglamentario para sortear imprevistos durante los recorridos, como los siguientes elementos: llanta un conductor disponible y con el equipo reglamentario para sortear imprevistos durante los
de repuesto, gato, extintor vigente, seiales preventivas, botiquin, etc.. de acuerdo con las recorridos, como los siguientes elementos: llanta de repuesto, gato, extintor vigente, seales -
si ! hitpsficbfgob-
exigencias reglamentarias para el equipo de carretera y la normatividad vigente expedida por el preventivas, botiquin, etc.; de acuerdo con las exigencias reglamentarias para el equipo de carretera
p ) o " !  exigen ; 2 my.sharepoint.comfig/personalfjorgem_sanchez._icbf_gov_co/Eni3x762t8
Ministerio de_transporte. Todos los vehiculos deberan contar con aire acondicionado en ¥ 1a normaiividad vigente expedida por el Ministerio de transporte. Todos los vehiculos deberan | 7" e
funcionamiento. contar con aire acondicionado en funcionamiento,
3. El COMITENTE VENDEDOR debera portar un logo del ICBF en cada vehiculo (rutas) y siendo
ubicado en un lugar visible de la parte frontal en el que se indique el ndmero de la ruta, cumpliendo
con las dimensiones y especificaciones dadas por la Oficina Asesora de Comunicaciones, el cual
no debe generar costos para EL ICBF. Para los vehiculos en parte externa de los vehiculos, los dos Excel donde se identifique cada uno de los vehiculos asignados a la macro region y al final| Los soportes se encuentran en el siguiente link
(2) logo segmentos del ICBF (uno para cada lado de las puertas delanteras del Vehiculo), con evidencia folografica con respecto a la portacion de logos.
medidas aproximadas de 60x25 cm, los cuales deben cumplir con lo normado en el Paragrafo 1, si httpsicbfgob-
Atticulo 5 del Decreto 431 de 2017. Estos logos imantados deben ser suministrados por el Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal donde donde se garantice la|my.sharepoint.com/:f/g/personalfiorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762(8
COMITENTE VENDEDOR sin que ello implique ningin costo adicional al Insituto, en un méximo portacion de los logos en cada uno de los vehicuios BBvescO EcT-wiwB7154
de cinco (5) dias habiles contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. Para aquellos sitios
denominados zonas rojas se requiere adicionalmente portar una bandera blanca. Es necesario
precisar que estos logos imantados solo se deben utilizar durante la prestacion del servicio.
4. EI COMITENTE VENDEDOR deberé instalar en Ia totalidad de los vehiculos puestos al servicio
del ICBF, un sistema de ubicacion y seguimiento satelital (GPS), con la capacidad de cobertura y
registro para su campo de accién en tiempo real y almacenamiento de histéricos, asi mismo deberd
entregar una plataforma para las correspondientes lecturas y consutas por parte de la supervision Los soportes e encuentran en o siguients ik
del contrato en la Sede de la Direccion General en tiempo real sobre la ubicacién de los vehiculos. Terminal GPS suministrada por el proveedor. P 9
Asi mismo, a iravés de la tnica plataforma se deberan diigenciar y presentar las planilas s [
operacionales que den cuenta de la prestacion del servicio prestado por cada uno de los vehiculos, Certificacion de GPS para el total de vehiculos que prestan servicio en la macro region dividida en| MiPS/1bfg
8 ! ' ] > ’ > my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76248
este sistema debe ser compatible con los sistemas estandares existentes en el pais y debera los departamentos de esta
b ¢ A BBvescO EcT-wiwB7154
permitr el descargue de informes en formatos Excel, Word y PDF. Lo anterior no generara costo
alguno para el ICBF y El COMITENTE VENDEDOR deberé enviar al ICBF en un plazo no mayor a
los 30 dias calendario posteriores al inicio de la ejecucion del servicio los usuarios y claves por
medio de los cuales EL ICBF tendré acceso a la informacion
5. Garantizar que los vehiculos con los que prestara el servicio de transporte porten siempre: Los soportes se encuentran en el siguiente link
ssacia do conduocin, SOAT, Reviion Técricemecénce, el do Opareiin, Licsna do Cerlificacion firmada por el Representante Legal ylo Revisor Fiscal donde se garaniice la portacion .
! s de la documentacion requerida en Ia obligacion y en Ia certiifacion colocar un cuadro donde indique) https:/ficbfgob-
ransito y el convenio de vigentes de acior
a quelas actualizaciones. my.sharosltoomgfpecsonlfogm sanches,Jbt_gou_ ooENGTE2eS
de orden legal
BBvescO 2QoVECT-wiw
6. EI COMITENTE VENDEDOR, garantizara que los vehiculos que prestardn el servicio de Certificacion firmada por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal donde se garantiza que cada| Los soportes se encuentran en el siguiente link
ransporte permaneceran siempre FULL de gasolina, gas natural y/o nivel de carga elécirica optima T e o e o ey i e cade
segin sea el caso, limpios en su.interior y exterior y garantizar el respectivo mantenimiento 0 d s slempr de o 9 b4 9 .
" . o si eléctrica optima segun sea el caso, limpios en su interior y exterior y garaniizar el respectivo) https:/icbigob-
preventivo de cada uno ds ellos y sin que esto interfiera en Ias labores dal servicio a prestar para ol mantniiento provivo de cadaunode s s queesto nterraen s labore del sencoa my sharseint comiglprsonalogem.sanche, Gb_go_coEnAT628
ICBF, es decir en horarios diferentes a la prestacion del servicio. Se prohibe el suministro de » yeng y-sharep: 9 (s e
° . o. prestar para el ICBF BBvescO 2QovECT-wi
combustible en el horario que los vehiculos estén prestando el servicio a EL ICBF
Los soportes se encuentran en el siguiente link
7. Garantizar que los dias de restriccion vehicular, sea prestado el servicio con el 100% de los Certificacion emitida por el Legal que los dias de restriccion vehicular,
cupos de los vehiculos asignados a cada Macro region. s sera prestado el servicio con el 100% de los cupos de los vehiculos asignados a cada Macro region. | PS:/icbfgob-
my:sharopoin comi /glpersonaljorgem._sanches. o gov_colEnGx76218
BBvescO EcT-winB7t
5. Efoctuar ol rolevo do los vehiculos que presenten fallas durante Ia comision o prestacién del Correos electronicos enviados por el proveedor informando el relevo de los vehiculos que|Los soportes se encuentran en el siguiente link
e cleve e presenten fallas durante la comisién o prestacion del servicio.
senvicio en un término no mayor a (2) dos horas para las zonas de facil acceso, para las zonas de s oS ichigob-
intermedio y dificil acceso seran de seis (6) horas, garantizando que durante el transporte se X . o o
¢ e En caso de no haber realizado relevos hacer una emitida por el Legal| my.sharepoint. \_sanchez_ichf_gov_colEni3x76218
conserve la misma calidad de las condiciones del servicio :
acreditando que no se realizaron relevos BBvescO QevECT-wiw87t54
Los soportes se encueniran en el siguiente link
9. Asumir el pago de las multas o sanciones derivadas de faltas al cédigo nacional de transito y Certficacion firmda por el Representante Legal asumiendo el pago de las multas o sanciones
estar a paz y salvo con todas ellas antes del inicio de ejecuci6n de la operacion S| derivadas de faltas al codigo nacional de transito y que se encontraba a paz y salvo con todas ellas  https:/icbigob-
antes del inicio de ejecucion del contrato. Y luego una certificacion mensual que se encuentra al dia | my.sharepoint.com/:f/g/personalfiorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762(8
BB\ -Of QevECT-wiw87t54
10. Gestionar en caso de la ocurrencia de un accidente de iransito, todos los ramites y allegar la Los soportes se encueniran en el siguiente link
documentacion que pudiera requerirse por parte de las victimas para la inmediata atencién de la Informe de gestion de accidente de transito y/o certficacion acreditando que gestionard en caso de|
novedad. Si se llegase a presentar victimas fatales, el COMITENTE VENDEDOR se obliga a asumir si la ocurrencia de un accidente de transito, todos los tramites y allegara la documentacion que| hitps:/icbigob-
de manera inmediata los gastos funerarios; de los cuales hara las reclamaciones correspondientes pudiera requerirse por pare de las victimas para la inmediata atencién de la novedad my.sharepoint.com/:f/g/personalforgem_sanchez_icbf_gov_colEni3x76218
a las compafiias aseguradoras. BBvescO QoVECT-wiweT!
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11. Cumplir a cabalidad cada uno de los itinerarios establecidos por EL ICBF durante la ejecucion Los soportes se encuentran en el siguiente link
objeto del contrato. En caso de modificaciones de éstos por razones de indole técnica, caso fortuito Gertfcacion emitda por ol Logal o e cada uno de los
o fuerza mayor, el COMITENTE VENDEDOR deberé garantizar que se cumpla con el servicio sl G Reltiven et hitps:/ficbfgob-
acatando las modificaciones a que haya lugar con relacion al itinerario inicialmente establecido, Hinerarios establecidos por el my.sharepoint.com/:f:/g/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
para lo cual debera mediar aprobacién de la supervision del ICBF. BBvescO QevECT-wiw7
12. Portar durante la prestacion del servicio un documento membretado de la empresa y firmado Los soportes se encuentran en el siguiente link
por el Representante Legal de la misma, como también un extracto del contrato que contenga como .
minimo los siguientes datos: Nombre del COMITENTE VENDEDOR, duracién del contrato sl Remitir por departamento el Formato Unico de Extracto de Contrato - FUEC. De cada vehiculo que . icptgop.
indicando fecha de iniciacion y de terminacion, objeto del contrato, origen y destino, placa, marca, presta loa servicioa de transporte my.sharepoint.com/:f/g/personalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Eni3x762t8
modelo y nimero intemo del vehiculo. (FUEC). BBvescO EcT-wiw87t54
13. EL COMITENTE VENDEDOR debera realizar una revision preventiva en un centro de Los soportes se encuentran en el siguiente link
diagndstico autorizado cada dos (2) meses a los vehiculos asignados para prestar el servicio de Certificacion donde informe a que vehiculos se les realizo la revision preventica por departamento y|
transporte al ICBF; el término de dos (2) meses se contard a partir de la fecha de inicio, con la sl ! ’ hitps:/ficbfgob-
finalidad de anticipar fallas mecanicas y riesgos de seguridad vial de manera oportuna, durante el anexar documentos soporte de revision preventiva en un centro de diagndstico autorizado. my.sharepoint.com/:f:/g/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
plazo de ejecucién de la operacion BBvescO QevECT-wiw7
Los soportes se encuentran en el siguiente link
14. Actualizar a través de una matriz en formato excel denominada semaforo los documentos que ;
: ' un . o Estructurar excel con la solicitada e ir a a medida que sea
tienen un periodo de vencimiento tales como SOAT, pdlizas, tarjeta de operacién, mantenimientos sl et hitps:/iicbfgob-
preventivos, tecno mecanica, licencia de conduccion y FUEC my.sharepoint.com/f./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BBvescO EcT-wiw87t54
DEL SEGUIMIENTO DE LA OPERACION
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. EI COMITENTE VENDEDOR debera enviar al ICBF las planillas operacionales para el periodo ) ) )
NDEDDR debera en . o Planillas operacionales fisicas para el periodo comprendido entre el primer dia de ejecucion del
comprendido entre el primer dia de ejecucion del servicio y la entrega de los usuarios y contrasefias sl : 0 ° hitps:/iicbfgob-
servicio y Ia entrega de los usuarios y contrasefias de la terminal.
de la terminal my.sharepoint.comf./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BBvescO EcT-wiw87t54
2. Presentar informes mensuales de y de obli del mes
inmediatamente anterior de los servicios prestados y remitirios para revision del supervisor del
contrato designado por EL ICBF dentro de los primeros cinco (5) dias hébiles de cada mes, los Los soportes se encuentran en el siguiente link
informes se deben entregar en medio magnético (Excel) detallados por sede y segmento de servicio Informe mensual de seguimiento y de del mes anterior
(rutas, vehiculos y servicios adicionales) y consolidados por Macro Regién, en los cuales se detalla sl de los servicios prestados y remitiios para revisién del supervisor del contrato designado por EL | https://icbfgob-
lo sefialado a continuacién: recorridos establecidos en la prestacion del servicio, identificando ICBF dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes my.sharepoint.comf./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
segmento de vehiculo, fechas y personal responsable a quien se le prests el servicio, identificacion BBvescO! QevECT-wiw87t54
del conductor (nombres y apellidos, nimero de documento, nimero de teléfono movil celular),
identificacion del Vehiculo (placa y modelo), tiempo (dia, mes, aio y hora)
. . Comuni emitida por el Legal Ia aceptacion de los niveles de| L0S SOPOTes se encuentran en el siguiente link
3. EL COMITENTE VENDEDOR en caso de no prestar el servicio en las condiciones establecidas " h
A ; g > ¢ A servicio correspondientes, . por la no prestacién del servicio en las por EL
por EL ICBF debera expresar la aceptacion de los niveles de servicio correspondientes, de sl JGBF debers axpresar 1a aceptacion de los niveles do servicio o -
conformidad con el numeral 6.7. ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIOS (ANS). oo el ASUERDOS DE NIVETES D SERVICIOS (ANS), my.sharepoint.comf./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BBvescO EcT-wiw87!
DE LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICE LA ENTIDAD
Los soportes se encuentran en el siguiente link
’ ) . Correos electrénicos enviados por el ICBF informando el cambio de los conductores y/o vehiculos.
iponisor s cues demeri veea 1 cumplmiontsde o coaertios os ongee, s En caso de no haber tenido sofud do cambios. Ceriicacio eniida por o tegel -
. - acreditando que no se solicitaron cambios por parte el ICBF my.sharepoint.com/f./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BBvescO QevECT-wiwB7t54
TosSOpOTTES mrerSyuEeTE TR
2. Asignar los vehiculos adicionales que sean solicitados por el ICBF cuando asi o requiera para
dar cumplimiento a las labores Misionales del ICBF y asi mismo retirar los vehiculos que no sean sl Correos electrénicos enviados por la entidad solcitando el suministro de vehiculos adicionales hitps:/iicbfgob-
requeridos con previa solicitud del ICBF. my.sharepoint.com/:f/g/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76218
0 200y ECT-wiwATISL
3. Realizar controles bimensuales al personal de conductores cuando EL ICBF lo requiera para Los soportes se encuentran en el siguiente link
detectar si se presentan niveles de embriaguez, y en tal caso, retirarlos del servicio contratado hasta Informe de deteccién de embriaguez emitido por el proveedor.
tanto culminen los procesos intemos de investigacion de la empresa. En tal evento deberan ser sl hitps:/ficbfgob-
reemplazados por personas de iguales o mejores perfiles y requisitos a los exigidos en el Anexo NOTA: Es bimensual es decir 2 veces por mes my.sharepoint.comf./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
Personal minimo requerido. BBvescO! QevECT-wiwB7t54
4. Realizar los cambios requeridos por el ICBF y de acuerdo con las necesidades del servicio, en tal
sentido, Ia cantidad de vehiculos puede aumentar o disminuir segun las necesidades del ICBF, Los soportes se encuentran en el siguiente link
teniendo en cuenta el segmento de vehiculos asignado para cada Macro Regidn, siempre y cuando Correos electronicos enviados por la entidad solicitando cambios en la prestacion del servicio de| .
no exceda el presupuesto oficial o el valor de la operacion, estos cambios no requeriran de s o e o I o el somicin hitps:/iicbfgob-
modificaciones de la FCT, se realizaran por solicitud del Supervisor de EL ICBF, mediante my.sharepoint.com/:f/g/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76218
icacion escrita y/o via correo electrénico para que se dé cumplimiento al requerimiento con BBvescO! 2QoVECT-WiwB7154-2A7
una antelacién de minimo dos (2) dias.
DE LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICE EL COMITE VENDEDOR
1. Solicitar a través de correo electrénico al supervisor designado por el comitente comprador, el
cambio de alguno de los conductores o vehiculos asignados para la prestacion del servicio
las razones que lo justifican) por lo menos con dos (2) dias habiles de antelacion
anexando la hoja de vida del vehiculo y/o conductor y dems documentos requeridos para acreditar Correos electrénicos enviados por el proveedor solicitando el cambio de alguno de los conductores | Los soportes se encuentran en el siguiente link
el cumplimiento de las especificaciones técnicas (Anexo especificaciones Técnicas) y perfl del o vehiculos asignados para la prestacion del servicio
conductor (Anexo Personal minimo requerido), y se hard efectivo una vez se haya autorizado por sl hitps:/iicbfgob-
escrito por parte del supervisor del contrato de igual manera los Coordinadores Administrativos En caso de no haber solictado cambios a la entidad remitir Certificacion emitida por el|my.sharepoint.com:fig/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3«76218
Regionales podran requerir al supervisor designado por el comitente comprador por lo menos con Legal BBvescO QovECT-wiwB7154-2A7
dos (2) dias habiles de antelacion cambios de personal con las mismas condiciones establecidas
en el Anexo Personal minimo requerido que por deficiencia o inconveniencia debidamente
justificada por escrito

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (APLICA PARA TODAS LAS
MACRORREGIONES)

OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION DE CALIDAD.

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la

Certificacion emitida por el Representante Legal acreditando que se cumple con el requerimiento y|

Los soportes se encuentran en el siguiente link

actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre oftros) o experiencia paral sl que los soportes reposan en la obligacion 3 Obligaciones previas a la ejecucion :‘"“":h/g‘: i?nbn comiflal e’mal Jion em _sanchoz_cb_gou_sofEnin762s
garantizar la 6ptima prestacion del servicio. s S vEeT g 9
2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la Soporte de asistencia del equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato a la| Los soportes se encuentran en el siguiente link
informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, sociaizacion de la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente,
Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos sl Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como de los diferentes| hitps://icbfgob-
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la documentos  (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre ofros)| my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_colEni3x76218
operacion de los servicios. necesarios para la operacion de los servicios. BBvescO QovECT-wiw87t54
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien sl Informe sobre los resultados obtenidos sobre I prestacion del serivicio tps:icofgob-
adquirido Encuestas de satisfaccion de clientes. my.sharepoint.com/:f:/g/personalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Eni3x762t8
BBvescO QevECT-wiwB7t54
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de sl Informe de idenificacion y gestion acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada lal o oo e
servicio. prestacin de servicio my.sharepoint.com/f:/g/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BBvescO 2QeVECT-winBTt54
Los soportes se encuentran en el siguiente link
5. Contar con informacién documentada para la recepci6n, tratamiento y respuesta a las peticiones, Certficacion firmada por el Representante Legal acreditando que cuenta con informacion
s, roclamos y sugerondias (PQRS) ‘;n o mam"de o eleoacion def o ;0 wmam; g sI documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y| https:/iicbfgob-
quejas, ¥ sug g d ) - sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto comracma my.sharepoint.com/f:/g/personalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
vescO! 2QeVECT-winB 7154
OBLI DEL EJE DE DE LA INF(
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al si Documento de iso de firmado por el Legal, .
supervisor designado una vez celebrada la operacion y conductores, dividido por departamentos y por labor que desarrolla ry Sharpaint comi:iig/perscnaljorgen_sanchez_Icbi.gov_ co/Eni3xT62i8
BBvescO! QevECT-winB
Los soportes se encuentran en el siguiente link
2. Certiicar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad Certificacion firmada por el Legal el y
de la informacion enmarcado en la normativainterna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del sl revisién de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa| hitps:/ficbfgob-
objeto de la operacion. interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del contrato my.sharepoin.conigloersonalforgem_ sanchez. bl go_ColEni7628
BBvescO!
. formar o supenvscr, en e omento qus ocuran incideiss de sequrklad o se maerlice un Comunicacién escrita dirigida por el Representante Legal de la empresa informando oportunamente| 0% S9P°Ttes se encuentran en el siguiente link
P . a 9 al supervisor la ocurrencia de incidentes de seguridad o materiaizacin de un nesgo de segundad de|
riesgo de seguridad de la que afecten la integridad ylo sl o i A o | Psitgob-
de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion de la operacion. \CBF enel mar‘iﬂ ol ocucion dol contato 9 v harepoint. \_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
d Bvesco QevECT-wiwB7t54
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el representante sl documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con el representante legal hitps:/ficbfgob-
legal, el cual deber ser entregado al supervisor una vez se celebre la operacion. myharepoin conigpersclforgom_snche ob_go_ coEn7628
BBvescO EcT-wiw8Tt
OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Presentacion de Ia induccion realizada Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Realizar Ia induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion de la operacion o sl hitps:/ficbfgob-
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Soporte asistencia del equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o e .
enio a Incuocin en matorta e Seguidady Selud en el Trabalo my.sharepoint.comf./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
o BBvescO! QevECT-wiwB7t54
Certificacion firmada por el Representante Legal acreitando que cuenta con un de| ool
2. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el seguridad y salud en el trabajo Los soportes en el siguiente link
perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique o sustituya y si hitps:/icblgob-
garantice el de en el marco de la ejecucion Hoja de vida p: 90 .
my.sharepoint.com/f./glpersonalfjorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
del contrato o convenio y la normatividad vigente. BBvescOf EcT-wiw87!
Diplomas y demas soportes que respalden el perfil solicitado
Los soportes se encuentran en el siguiente link
3. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la si Concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion el neoreoy
ejecucion de la operacion o convenio. vidio por my.sharepoint. com/ug/personamargem _sanchez_icbf_gov_colEni3xT62t8
BBvescO EcT-wiwgTt
Excel general con la informacion de cada conductor y donde presta el servicio y foto de la entrega
de dotacion Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién de la operacion o convenio los sl planillas firmadas con Ia entrega de dotacion itps:fichigob-
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. 9 iy Sharepiim com:f/glparsonalforgem sanchez_icbf gov_ colEnGXT6218
Certifi mensual con el de la dotacion BBvescOf QovECT-Wiw87t54 P a
NOTA: Estos soportes deben estar nichion por departamento
. ) Comunicacion emitida por el Legal de la empresa informando oportunamente al | -0° SOPOTtes se encueniran en el siguiente link
5. Informar al ICBF los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral del personal a cargo s e o e o seutdad o lratzao doun s S d
del operador/COMITENTE VENDEDOR, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion s s et I P i | nttps:icbigob-
de la operacion. a 9 v my.sharepoint.com/:f:/g/personalfjorgem_sanchez_ichf_gov_co/Eni3x762t8
ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato, oy-share hersona
-wiw8 7154
Los soportes se encuentran en el siguiente link
6. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. s Plan de prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias. hitps:/iicbfgob-

my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BBvescO!

“WiwBT!

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Los soportes se encuentran en el siguiente link
7. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, Informe e identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato sl documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucin del contrato| https:/icbfgob-
o convenio. o convenio firmado por el Representante Legal. my.sharepoint.com/: 1/g/persunammgem _sanchez_iobf_gov_colEnIGT6268
BBvescO!
Los soportes se encuentran en el siguiente link
8. Designar uno o més brigadistas para que haga parte activa del Plan de Emergencias y
Contingencias del ICBF, asi como garantizar la divulgacion de este Plan a los sl hojas de vida y soportes del o los brigadistas designados en cada departamento hitps:/ficbfgob-
vinculados por el COMITENTE VENDEDOR que prestan sus servicios en las sedes del ICBF. my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x762t8
BBvescO! QevECT-WiwT!
OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION AMBIENTAL
Los soportes se encuentran en el siguiente link
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo Informe de las medidas adoptadas para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo
de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental sl de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental| https:/icbfgob-
del ICBF del ICBF firmado por el Representante Legal my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76218
BBvescO! QoVECT-WiwgT!
Los soportes se encuentran en el siguiente link
2. Presentar las certificaciones de revisiones tecno mecénicas y de emision de gases de los Documentos soporte de revision preventiva en un centro de diagnéstico autorizado.
vehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los procedimientos adecuados  estipulados en la sl Excel con la relacion por departamento de la vigencia de este documento carpetas con cada|https:/icbfgob-
normatividad vigente. actualizacion del documento my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76218
vescOf 2QCVECT-WiwB7154
Los soportes se encuentran en el siguiente link
" y . Informe de las medidas adoptadas para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos
3. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos by " 5
cspecinlos /o peligroses quo se ganeren durants Ia sjecucion dei contrato sl especiales ylo peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato firmado por el| httpsi/iicbfgob-
Representante Legal. my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76218
BBvescO! EcT-wiwB7t54
Los soportes se encuentran en el siguiente link
4. Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y s Plan de Gestin Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos ambientales o zcoreoy
requisitos ambientales asociados a la ejecucién del contrato. asociados ala ejecucion del contrato.
my.sharepoint.com/:f/g/personalljorgem_sanchez_icbf_gov_co/Eni3x76218
BBvescO! EcT-winT!

(i) EI Supervisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en la cléusula correspondiente del contrato/convenio. Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento o obedezca a un producto tangible, deberd sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el mismo.

(i) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periddicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "o cumplimiento" se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberd
allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor seiiala que una obligacion “N/A" s6lo podré ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica no sea requerida.

(iii) EI supervisor deberé relacionar todos los documentos que evidencien el de la obligacion con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente
cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.
(iv) El supervisor deberé sefialar en "Observaciones” cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.
15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizd ala matriz de riesgos del presente T ST T X T NO T
Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia? I S I [ NO | x

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia: Durante el periodo informado no se detectaron riesgos con alta probabilidad de ocurrencia.

Gbservaciones adicionales Ninguna qus requiera detaliarse

Si hay algin riesgo que se materializo o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de.

de Ia Sede de Ia Direccién General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su
789 de 2002

obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de i con lo

en el articulo 50 de la Ley|

Fecha emision de Informe

18/06/2025

Supervisora ANA MARIA SEGURA ANDRADE
Coordinadora del Grupo de Apoyo Logistico

|Re:

: Camila Katherine Rojas Cordoba - Contratista Grupo Apovo Logisticé (KRC.

Elaboré: JORGE MARIO SANCHEZ CASTILLO
Contratista Grupo Apoyo Logistico

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




