
NOMBRE:  YORBY JOHAN SARMIENTO HERNANDEZ

ÁREA:  DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL - GRUPO TERRITORIAL HUILA

PROFESION:  INGENIERO DE SISTEMAS

FECHA DE GRADO:  18/11/2011

POSTGRADO: N/A

FECHA DE GRADO - POSTGRADO : N/A

CIRCULAR APLICABLE: 024 de 2025

EXPERIENCIA:

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

 ARN CONTRATO 830-2024 01/02/2024 03/10/2024

 ARN CONTRATO 979-2023 03/04/2023 31/12/2023

 ARN CONTRATO 366-2022 12/01/2022 30/06/2022

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

0,00

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la experiencia como se 
relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                    4.037.987,00 

EQUIVALENCIAS

  

TOTAL MESES

8,07

8,93

5,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

Realizar actividades de mantenimiento, actualización y funcionamiento de los servicios y herramientas tecnológicas implementadas con la agencia tecnológicas 
(SIRR-ARPA-Sara-Portales web) de acuerdo con las orientaciones de la Oficina de Tecnologías de la Información y necesidades del Grupo Territorial.

Realizar con plena autonomía técnica y administrativa la atención, gestión y solución de los diferentes requerimientos, incidentes, análisis, acompañamientos, 
controles de soporte de primer nivel, incluyendo el seguimiento, diagnósticos e informes de las peticiones, incidentes y requerimientos de los servicios 
tecnológicos de la ARN determinadas por la Oficina de Tecnologías de la Información y demás necesidades indicadas por la Subdirección Territorial en cada una 
de las sedes 
de los Grupos Territoriales, atendiendo los lineamientos que la Entidad determine en la materia.

 Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para la atención de requerimientos, análisis, cuidado, control de soporte técnico 
inicial, solución y seguimiento a las peticiones, incidentes y requerimientos tecnológicos e informáticos de primer nivel que requieran los Grupos Territoriales, 
atendiendo los lineamientos que la Entidad determine en la materia.

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

PERFILES

0,00

0,00

0,00

22,60

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

13 TÉCNICO 1 Formación tecnológica Doce (12) meses de experiencia relacionada



Verificación requisitos MARLYN PRADO -ABOGADA GGC

Proyectó MARLYN PRADO -ABOGADA GGC

Revisó: VIVIANA ROMERO -ABOGADA GGC

Aprobó: JUAN PABLO RENDON - COORDINADO GGC

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 
http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.


