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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. 7322715 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Servicio Nacional de Aprendizaje - Direccién regional Boyacd
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
CONTRATO NRO. Contrato nro. 7322715 de 2025

Prestar los servicios profesionales para brindar orientacion
ocupacional e intermediacién laboral, a la poblacién victima y
vulnerable. Asi como apoyar el cumplimiento de los indicadores
de los usuarios de la APE, entre ellos las victimas de la violencia y
al cumplimiento de los compromisos establecidos en la Ley de
Victimas y Restitucidn de Tierras 1448 de 2011.

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 27/01/2025
FECHA DE INICIO 27/01/2025
PLAZO INICIAL 11 meses y 4 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 31/12/2025
RAZON SOCIAL Shawny Eliana Franco Preciado
ccC 1057600421
NOMBRE DEL REPRESENTANTE | aplica
LEGAL
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .

No aplica
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION Tunja
VALOR INICIAL $47.205.333

Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2025 por

FORMA DE PAGO valor de la suma de QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
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TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES P

ESOS M/CTE ($565.333) b) Once

pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025 por
valor CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS

M/CTE ($4.240.000)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 525
CERTIFICADO DE REGISTRO | 8325
PRESUPUESTAL

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $47.205.333
FECHA DE TERMINACION FINAL 31/12/2025
FECHA DE TERMINACION No aplica.
ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO $47.205.333
VALOR TOTAL EJECUTADO $47.205.333
SUPERVISOR Diana Patricia Naranjo Camacho

APOYO A LA SUPERVISION

No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES ¢{CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
, Las evidencias del cumplimiento
1. Apoyar el registro de los L,
de esta obligacion reposan en el
buscadores de empleo ] ..
) o archivo de gestion contractual
caracterizados como victimas, .
) Sl correspondiente a los meses de
en la plataforma del sistema de .
) .. ) enero a diciembre,
informacién de la Agencia .
. especificamente en el numeral 7
publica de Empleo.
de SECOP II.
2. Realizar entrevistas Las evidencias del cumplimiento
individuales o grupales de de esta obligacidn reposan en el
orientacién o identificacidon de archivo de gestion contractual
barreras a buscadores de Sl correspondiente a los meses de
empleo, registrando la gestion enero a diciembre,
en el sistema de informacion de especificamente en el numeral 7
la agencia publica de Empleo. de SECORP II.
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3. Aplicacién de prueba

psicotécnicas asociadas a la
orientacién de buscadores de
empleo y poblaciones
vulnerables como la prueba de
personalidad suministrado por la
coordinacion nacional de la

agencia publica de Empleo

No se requirié el cumplimiento
por cuanto desde Direccién
General no se crearon ni se
remitid a regional este insumo
poder

de  pruebas para

aplicarlas.

No Aplica.

4. Orientar la construccién,
reconstruccidn o actualizacion
de la hoja de vida de los
buscadores de empleo y realizar
actividades individuales o

grupales sobre herramientas
para la busqueda de empleo y
actividades que ayuden al
fortalecimiento del perfil laboral

del buscador de empleo.

S|

Las evidencias del cumplimiento
de esta obligacidn reposan en el
archivo de gestién contractual
correspondiente a los meses de
enero a diciembre,
especificamente en el numeral 7

de SECOP II.

5. Dar
reclamos de los usuarios de la

respuesta quejas vy

agencia publica de Empleo.

S|

Las evidencias del cumplimiento
de esta obligacidn reposan en el
archivo de gestién contractual
correspondiente a los meses de
enero a diciembre,
especificamente en el numeral 7

de SECOP II.

6. Apoyar la atencion de
buscadores de empleo en la feria
y eventos en los que participe la
agencia publica de Empleo y
construir con el cumplimiento de
los indicadores de gestion de la
atencion a poblacién victima u

vulnerable.

S|

Las evidencias del cumplimiento
de esta obligacion reposan en el
archivo de gestion contractual
correspondiente a los meses de
enero a diciembre,
especificamente en el numeral 7

de SECOP II.

7. Participar en los espacios de
implementacion de la Politica
Publica de Atencidén a Victimasy
espacios de concertacién como:
Mesas  departamentales vy

municipales, organizaciones y

S|

Las evidencias del cumplimiento
de esta obligacidn reposan en el
archivo de gestion contractual
correspondiente a los meses de

enero a diciembre,

GCCON-F-030 V05




SENA

N

representantes de la poblacién
victimas, Centros Regionales de
Atencidon a Victimas CRAV asi
como articular con las demas
areas misionales, la atencion de
los compromisos adquiridos. Y
apoyar la atencion de los
beneficiarios focalizados en los
Fallos de Restitucion de Tierras,
Sentencias de Justicia y Paz,
entre otros.

especificamente en el numeral 7
de SECOP II.

8. Acompaniar a los centros de
formacidn en la caracterizacion
de la poblaciéon victima que
accede a los diferentes
programas de formacién de la
Entidad, y realizar jornadas vy
estrategias para impulsar Ia
participacién de la Poblaciéon
Victima de la Violencia en la
formacidn titulada.

S|

Las evidencias del cumplimiento
de esta obligacidn reposan en el
archivo de gestion contractual
correspondiente a los meses de
enero a diciembre,
especificamente en el numeral 7
de SECOP Il

9. Suministrar las herramientas
necesarias como computador y
los que se requiera para el
desarrollo de sus actividades.

S|

Las evidencias del cumplimiento
de esta obligacion reposan en el
archivo de gestion contractual
correspondiente a los meses de
enero a diciembre,
especificamente en el numeral 7
de SECOP II.

10. Organizar y cargar en los
correspondientes aplicativos la
documentacion necesaria para
la  conformacién de los
expedientes de los procesos a
cargo, de acuerdo con la Tabla
de Retencion de Gestidn
Documental establecidas por
Direccién General.

S|

Las evidencias del cumplimiento
de esta obligacidn reposan en el
archivo de gestion contractual
correspondiente a los meses de
enero a diciembre,
especificamente en el numeral 7
de SECOP II.
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11. Apoyar la estructuracion,
evaluacidén y supervision de los
contratos de obras, bienes y
servicios cuando a juicio de la
entidad se requiera.

No se requirié cumplimiento en
apoyar la estructuracion,
evaluacidén y supervision de los
contratos de obras, bienes y

servicios.

No Aplica.

12. Dar respuesta a solicitudes,
requerimientos y/o pedimentos
que se hagan a la Direccidon
Regional y/o dependencia en
términos de calidad y

oportunidad.

S|

Las evidencias del cumplimiento
de esta obligacidn reposan en el
archivo de gestién contractual
correspondiente a los meses de
enero a diciembre,
especificamente en el numeral 7

de SECORP II.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S. A

NRO. DE POLIZA 51-46-101020445

CERTIFICADO O ANEXO 0

FECHA EXPEDICION 27/01/2025

FECHA APROBACION 27/01/2025

AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 27/01/2025 30/04/2026 4,720,533.30

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA No aplica
NRO. DE POLIZA No aplica
CERTIFICADO O DE ANEXO | No aplica
FECHA EXPEDICION No aplica
FECHA APROBACION No aplica
VIGENCIA
AMPARO VALOR
DESDE HASTA
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
Responsabilidad civil

No aplica No aplica No aplica
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Durante la ejecucién del contrato para la vigencia 2025 se cumplié con:

-Se realizo orientacién ocupacional a través del desarrollo de 6 talleres para poblaciédn vulnerable y
desempleada.
-Se apoyd en quince (15) ferias y micro ferias en los municipios de; Sogamoso, Paipa, Pesca, Tunja,
Duitama, Labranzagrande, Boyaca, Soata, Zetaquira.
-Se apoyo con 33 respuestas a requerimientos allegadas a través de apeboy y CRM.
-Se apoyo en doce (12) jornadas de atencién en conjunto con la Unidad de Victimas en los municipios de;
Sogamoso, Tunja, Guateque, Tinjaca, El Cocuy, Santana, Pesca, Chitaraque.
-Se cumplioé con indicadores de gestién en la Agencia publica de empleo de la regional Boyacd asi:

- Aproximadamente 1977 inscritos nuevos en la plataforma de la Agencia Publica de Empleo.

- Aproximadamente 341 vacantes en la plataforma de la Agencia Publica de Empleo.

- Aproximadamente 38 colocados en la plataforma de la Agencia Publica de Empleo.

- Aproximadamente 139 colocados egresados en la plataforma de la Agencia Publica de Empleo.

- Aproximadamente 575 orientados victimas en la plataforma de la Agencia Publica de Empleo.

-Se participd en veintiun (21) Comités Justicia Transicional.

-Se realizé atencion en CRAV con un total de noventa y ocho (98) personas atendidas.

-Se realizaron siete (7) atencién de fallos de justicia y paz con las correspondientes actas de evidencia.
-Se apoyd en el desarrollo de ocho (8) jornadas para impulsar la inscripcidon en formacién titulada.

-Se realizd cargue en archivos de gestidn documental de acuerdo con tablas de retencién documental de
cuarenta (40) actas y once (11) informes.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

La contratista ejecutd su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO”; en tal sentido, se verifico el
cumplimiento del uso de los formatos y guias establecidas en el médulo de Gestién de empleo, analisis
ocupacional y empleabilidad para la entrega y gestiéon de actividades y documentos al area de
Agencia Publica de Empleo de la Regional Boyaca.

Asi mismo en cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA,

el contratista acatd el cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e
impactos ambientales que generan sus actividades contractualesy participd en actividades de

GCCON-F-030 V05



N

implementacidon y fomento de un servicio de calidad y de buenas prdacticas ambientales y de eficiencia
energética.

3.4 Multas y sanciones
De conformidad con la ejecucién del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisidn durante la ejecucién del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacidn de la supervision
Que el ordenador del gasto realizo la:

Designacion de la supervision a la funcionaria Diana Patricia Naranjo Camacho el dia 27 de enero del 2025.
Designacion de la supervisidn al funcionario Tulio Alexander Bautista Rodriguez el dia 05 de julio del 2025.
Designacidn de la supervision a la funcionaria Diana Patricia Naranjo Camacho el dia 12 de agosto del 2025.
Designacion de la supervision al funcionario Tulio Alexander Bautista Rodriguez el dia 04 de noviembre del
2025.
Designacion de la supervisién a la funcionaria Adriana Catalina Bello Vargas el dia 10 de noviembre del
2025.
Designacion de la supervision a la funcionaria Diana Patricia Naranjo Camacho el dia 01 de diciembre de
2025.

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecié que de conformidad con el articulo 217 del
Decreto Ley 19 de 2012, que modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no serd liquidado el presente
contrato cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones
del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancel el valor total de
los honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida
considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato serd liquidado de
mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
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4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No aplica.

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $47.205.333
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $47.205.333
Valor ejecutado $47.205.333
Valor pagado $47.205.333
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en
cuenta que no existen saldos por liberar o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a
satisfaccion

Para constancia se firma en el municipio de Sogamoso, a los 30 dias del mes de diciembre de 2025.

l ';.' o ?I ) -
() ka\t';,/
o L
Diana Patricia Naranjo Camacho
Supervisor del contrato

Anexos:
- Certificado de desembolsos.

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social
- Designacion de las supervisiones del contrato.
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Reporte Relacion de Pagos

Usuario Solicitante: MHndocon NORA ESPERANZA DUCON FONSECA
Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante: 36-02-00-015- SENA REGIONAL BOYACA-DIRECCION
Fecha y Hora Sistema: 2026-01-05-1:49 p. m.

RELACION DE PAGOS

SC-UZ-UU-UTO-UUUU0U SENA

Unidad / Sub-Unidad: REGIONAL BOYACA-DIRECCION Numero de Compromiso: 8325 Valor Total: | 47.205.333,00|Saldo por pagar: 0,00
REGIONAI

Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. Identidad: 1057600421 Tercero: SAHWNY ELIANA FRANCO PRECIADO

DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: C&N;\ﬁé&?iggiggg'\ﬁsgj Numero: CO1.PCCNTR.7322715 Fecha: 27/01/2025 0:00:00
OBJETO
Objeto: SERVICIOS PERSONALES: COMUNICADO 15-9-2025-0001123, PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ORIENTACION OCUPACIONAL E INTERMEDIACION LABORAL, A LA POBLACION VICTIMA Y VULNERABLE. ASi COMO APOYAR EL

CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES DE LOS USUA

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
FECHA NUMERO |  VALOR VA mortzae | Numero | FECHADE | WALOR DEmoCoR e | VALORNETO |cTAICHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO copico
22925 45320925 | 2025-02-26 | 4.240.000,00 0,00] 4.240.000,00] 596532432 | BANCO DE BOGOTA CONTRATO CO1,PCCNT [13-01-01-DT PAGO DE PSP FEBRERO 2025
36525 65584225 2025-03-12 565.333,00 0,00 565.333,00| 596532432 BANCO DE BOGOTA CONTRATO (RDCZiiZF’Z(;éZT 13-01-01-DT PAGO DE PSP FEBRERO 2025
52525 83380525 2025-03-27 4.240.000,00 63.317,00; 4.176.683,00| 596532432 BANCO DE BOGOTA CONTRATO gO?;CENRT 13-01-01-DT PAGO DE PSP MARZO 2025
77225 126289625[ 2025-04-30 | 4.240.000,00 32.730,00 4.207.270,00] 596532432 | BANCO DE BOGOTA CONTRATO ggswz,égcsm 13-01-01-DT PAGO DE PSP ABRIL 2025
108225 172669925| 2025-05-30 4.240.000,00 30.667,00; 4.209.333,00| 596532432 BANCO DE BOGOTA CONTRATO (RDCZiiZF’Z(;éZT 13-01-01-DT PAGO DE PSP MAYO 2025
149925 216951425[ 2025-06-27 | 4.240.000,00] 29.680,00 4.210.320,00] 596532432 | BANCO DE BOGOTA CONTRATO ggws,zngéiT 13-01-01-DT PAGO DE PSP JUNIO 2025
174425 266640725 2025-07-30 4.240.000,00 30.422,00 4.209.578,00| 596532432 BANCO DE BOGOTA CONTRATO (R3C7)$§’33701N5T 13-01-01-DT PAGO DE PSP JULIO 2025
202125 309480425| 2025-08-28 | 4.240.000,00] 33.028,00 4.206.972,00] 596532432 | BANCO DE BOGOTA CONTRATO 233&% 13-01-01-DT PAGO DE PSP AGOSTO 2025
240725 360141225 2025-09-29 4.240.000,00 32.546,00; 4.207.454,00| 596532432 BANCO DE BOGOTA CONTRATO (RDZ;ZIEQCSNT 13-01-01-DT PAGO DE PSP SEPTIEMBRE 2025
268625 417388625 2025-10-31 | 4.240.000,00 32.492,00 4.207.508,00] 596532432 | BANCO DE BOGOTA CONTRATO ggws.zngéiT 13-01-01-DT PAGO DE PSP OCTUBRE 2025
316825 466817225| 2025-11-28 4.240.000,00 30.783,00; 4.209.217,00| 596532432 BANCO DE BOGOTA CONTRATO (RDCZiiZF’Z(;éZT 13-01-01-DT PAGO DE PSP NOVIEMBRE2025
339625 523253925| 2025-12-24 | 4.240.000,00] 29.680,00 4.210.320,00] 596532432 | BANCO DE BOGOTA CONTRATO ggws,zngéiT 13-01-01-DT PAGO DE PSP DICIEMBRE 2025
R,7322715
CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
Pagina
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
Pase SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
"B

ach e

SOl

Seg

Sacial

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE ] [ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1057600421 | | NUMERO PLANILLA: 4633607520  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SHAWNY ELIANA FRANCO PRECIADO || peRiopo COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: o
DIRECCION: CARRERA 21# 328 TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/15 NUMERO AUTORIZACION: 9995135869
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Investigaciones y desarrollo experimental en el ¢
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $271.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $271.400 $0 $271.400
SUBTOTALES: $271.400 $0 $271.400
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $212.000 $0 $0 $0 $212.000 $0 $0 $212.000
SUBTOTALES: $212.000 $0 $0 $212.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzaEs INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. L $0 $0 $0 $8.900 $ 8.900 $0 $0 $8.900
SUBTOTALES: $8.900 $0 $0 $8.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 % < o|FlWwaolx a | =]z 2| w| I O |al k| a 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 S CENTRO 3
N° : NOMBRES i s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 0| @ %) 7 VOLUNTARIOS TOTAL O .. |VALOR| TOTAL ) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|[COTIZANTE| BASICO [SALARIO S| X|FHFHQO S| > 0| 0| =] 3 S | > | = i
9 i i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN ® IBC |COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN ® IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEIAPORTEAPORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC EE@EICA% o :\II\ITDEEPENDIE $ 1.696.000 NO 25-14 30 § $271.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 271.400EPS037- 30 $ $212.000 $0 $212.00014-23- 30 $105760042| $8.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
10576004211 Y CONTRATO COLPENSI 1.696.000 NUEVA 1.696.000 POSITIVA 1.696.000
ELIANA PRESTACION ONES EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $ 492.300
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Ordenador del Gasto RAMON ANSELMO VARG Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 7219380 Guardar y notificar
Documentos del Proveedor Supervisor DIANA PATRICIA NARANJ( Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 1049618281 Guardar y notificar
Documentos del contrato . .
Asignaciones Ordenador del pago
6 Informacion presupuestal , . . ) ., ; "
Ordenador del pago RAMON ANSELMO VARG# Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 7219380 Guardar y notificar

Ejecucion del Contrato Agregar usuario

Modificaciones del Contrato Histérico de asignaciones

Incumplimientos Posicién Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por
Supervisor DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHO 25 dias de tiempo transcurrido (1/12/2025 3:43:26 PM(UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) RAMON ANSELMO
Supervisor Adriana Catalina Bello Vargas 10/11/2025 10:09:36 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) RAMON ANSELMO
Supervisor TULIO ALEXANDER BAUTISTA RODRIGUEZ 4/11/2025 2:45:36 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito) RAMON ANSELMO
Supervisor DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHO 12/08/2025 10:32:19 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) RAMON ANSELMO
Supervisor TULIO ALEXANDER BAUTISTA RODRIGUEZ 5/06/2025 2:45:58 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) RAMON ANSELMO
Ordenador del RAMON ANSELMO VARGAS LOPEZ 27/01/2025 7:46:20 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) RAMON ANSELMO
pago
Supervisor DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHO 27/01/2025 7:46:20 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) RAMON ANSELMO
Ordenador del RAMON ANSELMO VARGAS LOPEZ 27/01/2025 7:46:20 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) RAMON ANSELMO
Gasto

Informacion presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la Implementacion del Acuerdo de Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de Implementacion (CONPES 3932)

Paz o asociado al Acuerdo de Paz Si " No* derivado de intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Destinacion del gasto Inversion

Fuente de los recursos: Valor
Presupuesto General de la Nacién - PGN Si’ 'No~* 47.205.333
Sistema General de Participaciones - SGP Si No*
Sistema General de Regalias - SGR Si " No*
Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaci ) Si No~*
Recursos de Crédito Si " No *
Otros Recursos (Especie, Privados, Cooperacion, Propios Entidades Auténomas) Si " No*

Total 47.205.333

Validacion Cédigo BPIN

Cadigo BPIN Ao Estado

202300000000050 2025 Validado Consultar

Cadigo BPIN perteneciente al contrato

Codigo BPIN Ano Estado

202300000000050 2025 Validado Consultar

Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Codigo CDP Cadigo BPIN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el SIIF Si No
Cadigo de autorizacion
Cadigo unidad/subunidad ejecutora 36-02-00-015

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Cadigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Cadigo unidad/subunidad ejecutora

O 525 CDP Con Compromiso 969.542.000 COP 47.205.333 COP 36-02-00-015-000000

Saldo de CDP  969.542.000 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 47.205.333 COP
Ultima consulta a SIIF  Consulta Exitosa

Fecha de consulta SIIF  24/01/2025 2:03 PM

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7322715&prevCitxUrl=https % 3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1Contra... 1/2
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Compromiso presupuestal de gastos

Editar Contrato

Caodigo compromiso Tipo

d 8325 Presupuestal

(copP) AM

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto  Ayuda = Espariol (Colombia) v

Fecha compromiso

27/01/2025 12:00

Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP

Generado 47.205.333 COP

47.205.333 COP
0 COP

47.205.333 COP
Consulta Exitosa

27/01/2025 3:18 PM

Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Cadigo Posicion de Gasto Cons

8.480.000 COP - C-3602-1300-11-

20305C-3602036-02

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7322715&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1Contra... 2/2
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