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INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL
PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No 002 DE 2026
PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2 Y 4 DECRETO
092 DE 2017)

OBJETO:

“AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS, PARA PRESTAR EL SERVICIO DE
ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026, ENTRE EL MUNICIPIO DE PAUNA Y
UNA (ESAL); DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES DE LA
RESOLUCION 00335 DE 23 DE DICIEMBRE DE 2021 Y ATENDIENDO EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° COI1.PCCNTR.8436429/3463 DE 2025 CELEBRADO ENTRE LA
GOBERNACION DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PAUNA”

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE ACUERDO
CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION

SE RECOMIENDA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR, LEER CUIDADOSAMENTE EL PRESENTE
DOCUMENTO PARA QUE LA PROPUESTA SEA PRESENTADA DENTRO DEL TERMINO Y CUMPLA CON
TODOS LOS REQUISITOS AQUI ESTABLECIDOS.

ENERO DE 2026
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PRESENTACION

El Municipio de PAUNA invita a las personas juridicas, figuras asociativas, Uniones Temporales o
Consorcios que cumplan con los requisitos senalados en la presente Invitacion Publica con el fin
de adelantar un proceso competitivo de régimen especial con el fin de seleccionar entidad sin
dnimo de lucro de reconocida idoneidad ESAL que cumplan con los requisitos senalados en el
presente proceso competitivo, para que presenten ofertas.

Por lo anterior solicitamos elaborar la propuesta con la metodologia senalada en la presente
INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO “ESAL”, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole
gue permitan una escogencia objetiva.

Los interesados podrdn consultar los Estudios Previos en la Alcaldia Municipal de PAUNA ubicada
en la Calle 4% No. 7-42 o en la pdgina web www.colombiacompra.gov.co SECORP i

CAPITULO |

MARCO GENERAL PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO CON PERSONA PRIVADA SIN ANIMO DE
LUCRO - ESAL

La presente Modalidad de Seleccidén del contratista es un proceso de competencia mediante
invitacion publica de Régimen Especial para seleccionar una ESAL ha sido elaborada siguiendo
los postulados sefalados Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia y del decreto 092
de 2017 y lo desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente en la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacion con entidades privadas sin dnimo de
lucro y de reconocida idoneidad con sujecién a los principios del articulo 209 de la Constitucién
Politica Colombiana vy los principios de la contratacion estatal y a las normas presupuestales
aplicables.

El Articulo 04 Decreto 092 de 2017 establece las siguientes reglas son aplicables a éste tipo de
contratacién de régimen especial: “La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal deberd adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin
dnimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o
actividad de interés publico que se requiere desarrollar es ofrecido por mds de una entidad sin
dnimo de lucro”.

En proceso competitivo la Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases:

1. Definicién y publicacion los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo vy los criterios de ponderaciéon para comparar las
ofertas.

2. Definicibn de un plazo razonable para que las entidades privadas sin dnimo lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad.

3. Evaluacion de las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para este efecto.

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados
para este fin, lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad
Presupuestal.

1.1 ANALISIS DE LA PROCEDENCIA Y VIABILIDAD DE LA CONTRATACION CON ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD (ARTICULO 2 DECRETO 092 DE 2017)

A. Correspondencia directa del programa y/o actividades a desarrollar con programas de
interés puUblico previstos en el Plan de Desarrollo Municipal

B. No existencia de relacién conmutativa entre las partes
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De conformidad con los alcances y actividades propias del objeto del presente CONTRATO se
evidencia que no existe una relacién conmutativa que represente una contraprestacion directa a
favor de la Enfidad Estatal, toda vez que las actividades serdn desarrolladas por la ESAL a favor
de los estudiantes de preescolar, bdsica primaria , secundaria y media , en cumplimiento de unos
programas de interés publico trazados en el plan de Desarrollo Municipal y que busca garantizar
la alimentacion escolar que se consideran de vital importancia para la asistencia a clase de la
poblacién rural y urbana del municipio de PAUNA, en la medida en que se busca mejorar la
nutricion, educacion, salud y permanencia de los estudiantes en las aulas de las diferentes
instituciones educativas del municipio, Por lo anterior la contraprestacion serd a favor de los ninos,
ninas, jovenes que asisten a clase en las diferentes instituciones educativas tanto urbanas como
rurales y no a favor del municipio de PAUNA como entfidad estatal.

C. Determinacién de que del objeto del CONTRATO no existe oferta en el mercado diferente a la
ofrecida por Entidades Privadas Sin Animo de Lucro o que existiendo oferta se determina que
la contratacion con Entidades Privadas Sin Animo de Lucro representa optimizacion de los
recursos publicos.

De conformidad con el estudio realizado por la entidad estatal considera pertinente adelantar la
presente contratacién con Entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad,
teniendo en cuenta que en los Ultimos anos se ha celebrado CONTRATOS de esta clase, con este
tipo de entidades siendo de gran éxito y obteniendo muy buenos resultados en la consecucién
de los fines y objetivos desde el punto de vista social por los que propende la Entidad territorial.

Aunado a lo anterior, la contratacion con entidades privadas sin dnimo de lucro representa
optimizacién de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo, valga decir no hay descuentos municipales este tipo de Entidades lo que permite poder
utilizar mds recursos en la atencién efectiva del servicio de alimentacién escolar lo que constituye
una garantia en la cobertura de derechos fundamentales a la nutricién, a la salud, a la vida y a la
educacién de nuestros ninos, ninas y adolescentes que asisten diariamente a recibir clases en las
diferentes instituciones educativas del municipio. Por lo cual resulta mds beneficioso para la
entidad estatal por criterios de eficacia, eficiencia y economia contratar todos estos servicios de
forma agrupada con una entidad sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad ESAL para que
de forma coordinada con la entidad estatal asuma la prestacion del servicio en el municipio de
PAUNA de acuerdo a los alcances y obligaciones propias del objeto contractual.

Que acorde con los pardmetros a establecer en el presente proceso competitivo de seleccion ya
que existe mds de una entidad sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad podrdn ofrecer
compromiso recursos en dinero para desarrollo del programa de Alimentacion para los
estudiantes del drea rural y urbana del municipio de PAUNA, garantizando asi una mejor calidad
y prestacion del servicio.

Es por todo lo anterior que, aunque existen en el mercado mds empresas con Animo de Lucro
que pueden ejecutar el programa de alimentacién escolar en las diferentes instituciones del
municipio de PAUNA se logra mds eficiencia y eficacia en el gasto pUblico cuando el contratista
ejecutor ostenta la calidad de Entidad Sin Animo de lucro, bajo los criterios de COMPETENCIA
establecidos en el Decreto 092 de 2017.

1.2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONVENIR CON ESAL

Se frata de un CONTRATO para el cumplimiento de planes y programas y actividades de interés
pUblico, con persona privada sin dnimo de lucro ESAL , que se suscribird en cumplimiento a las
disposiciones establecidas en los Articulos 2, 209 y 355 de la constitucion Politica de Colombia y a
lo establecido en la el arficulo 96 de la ley 489 de 1998, Decreto 092 de 2017, Guia ESAL-02
Colombia Compra Eficiente para la contratacion con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad, con sujecién a los principios del articulo 209 de la Constitucion Politica
Colombiana y los principios de la contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables.
Plan de Desarrollo Municipal, CONTRATO cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y FINANCIEROS, PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026, ENTRE EL MUNICIPIO DE PAUNA Y UNA (ESAL); DE ACUERDO
CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES DE LA RESOLUCION 00335 DE 23 DE
DICIEMBRE DE 2021 Y ATENDIENDO EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
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INTERADMINISTRATIVO N° CO1.PCCNTR.8436429/3463 DE 2025 CELEBRADO ENTRE LA GOBERNACION
DE BOYACA 'Y EL MUNICIPIO DE PAUNA"

1.3 CLASIFICACION UNSPSC.- PLAN DE ADQUISICIONES
Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contfractual se
encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

CODIGO
NIVEL UNSPSC NOMBRE
SEGMENTO 93000000 Servicios Politicos y de Asuntos Civicos
FAMILIA 93130000 Ayuda y asistencia humanitaria
CLASE 93131600 Planeacién vy programas de politicas de alimentacién y nutricion
PRODUCTO 93131611 Servicios de Seguridad Alimentaria

1.4.CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO DEL CONTRATO

El Municipio de PAUNA requiere realizar un proceso competitivo para la seleccién de una entidad
sin dnimo de lucro ESAL, para el cumplimiento de planes y programas y actividades de interés
pUblico, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS, PARA
PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026, ENTRE EL
MUNICIPIO DE PAUNA Y UNA (ESAL); DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO
ADMINISTRATIVOS VIGENTES DE LA RESOLUCION 00335 DE 23 DE DICIEMBRE DE 2021 Y ATENDIENDO
EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° CO1.PCCNTR.8436429/3463
DE 2025 CELEBRADO ENTRE LA GOBERNACION DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PAUNA

POBLACION BENEFICIADA:. Que especificamente para el Municipio de PAUNA se establecieron los
siguientes datos: Grupo escolar perteneciente a las IEO: se establecieron los siguientes grados de
escolaridad segun el Articulo 4 de la resolucién 0335 de 2021.

Primera Infancia 16
Preescolar 77
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 259
Primaria: Cuarto y Quinto 200
Secundaria 388
Media y Ciclos Complementarios 162

Que en En el mismo sentido, el Municipio de PAUNA, previamente fue inscrito a la convocatoria
que redliza la Secretaria de Educacién del Departamento para que las instituciones educativas,
migren a jornada Unica, quienes se benefician con un complemento tipo almuerzo y acceden a
un complemento tipo AM, para los estudiantes que cumplen con dicha jornada, este Ultimo
complemento es gestionado por la Gobernacién de Boyacd. Que para el municipio de PAUNA se
asignaron los siguientes cupos:

Primera Infancia 8
Preescolar 1
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 30
Primaria: Cuarto y Quinto 34
Secundaria 57
Media y Ciclos Complementarios 162

En virtud de los anteriores mandatos constitucionales y legales, el Municipio de PAUNA requiere
desarrollar el programa de ALIMENTACION ESCOLAR para la poblacién en edad escolar de las
diversas instituciones educativas oficiales del Municipio, favoreciendo a la poblacidén mds
vulnerable.

Palacio Municipal Centro

@
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 n‘
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
alcaldia@pauna-boyaca.gov.co

Cdédigo Postal: 154801
_______________________________________________________24

modelo integrado
de planeacion
y gestion




FM-090

ALCALDIA MUNICIPAL

= Fecha: 30-12-2021
ADMINISTRACION 2024-2027 INVITACION
NIT:891801368-5 Pagina 5 de 39

Que el Municipio suscribid convenio interadministrativo CO1.PCCNTR.8436429/3463 de 2025 ENTRE
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PAUNA CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE PAUNA, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE,
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE VIGENCIA 2026.".

Conforme a lo expuesto y teniendo en cuenta que el Municipio de PAUNA, no cuenta con los
medios para prestar directamente este servicio, es pertinente y necesario adelantar el proceso
considera oportuno aunar esfuerzos con una fundacion sin dnimo de lucro con experiencia en el
desarrollo del programa PAE.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos,
se contempla un valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS ($3.528.000,00)
M/CTE por concepto de toma de muestras y conframuestras las cuales deben realizarse
Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racidon Preparada en Sitio Tipo
Almuerzo, a razdn de ONCE MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($11.760,00) M/CTE cada una,
lo anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 335 de 2021 por la, lo
anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 335 de 2021 por la cual
se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estdndares y las Condiciones Minimas
del Programa de Alimentacién Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacion Escolar Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentard el formato
establecido con evidencia fotogréfica a color

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del convenio
se llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nUmero de ninos dentro del
grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y
en otro de los niveles de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podrd realizar la
compensacién de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo
requiera, para lo cual el municipio establecerd en el consolidado de raciones, cuantos cupos
fueron realmente entregados por grado de escolaridad, los cuales serdn pagados de acuerdo all
valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el
numero total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio, son pena de no
ser reconocido

Una vez agotado el procedimiento técnico de cdlculo de los costos correspondientes a la
estructura de la Minuta del Programa de Alimentacion Escolar, se obtuvo el valor actualizado de
la Minuta por cada uno de sus componentes, asi mismo por cada modalidad a entregar: Racién
Preparada en Sitio Tipo Almuerzo, Racidn Preparada en Sitio Tipo Complemento AM/PM, Racién
Industrializada y Racién Transportada en caliente, nivel educativo y zona territorial. Una vez
recogida, organizada y procesada la informacién de los precios, se obtuvo como resultado una
tabla resumen con los precios. Atendiendo a que el Municipio de PAUNA se encuentra dentro de
la Zona 3 de acuerdo al estudio realizado

LAS MINUTAS PATRON DEL COMPLEMENTO ALIMENTARIO SERAN LAS ESTABLECIDAS
POR LA GOBERNACION DE BOYACA LAS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL
PRESENTE PROCESO

COSTO POR GRUPO ETARIO COMPLEMENTO ALIMENTARIO TIPO ALMUERZO

COMPLEMENTO ALMUERZO PREPARADO EN SITIO

N° TITULARES DE VALOR DE LA DIAS

NIVEL ESCOLAR DERECHO MINUTA CALENDARIO 5P
) . $
Primera Infancia 16 $4.888,00 100 7.820.800,00
$
Preescolar 77 $4.888,00 100 37.637.600,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 259 $5.157,00 100 $
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133.566.300,00

Minimas del Programa de
Alimentacion Escolar - PAE, emitida
por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacién Escolar -
Alimentos para Aprender

o . $
Primaria: Cuarto y quinto 200 $5.527,00 100 110.540.000,00
. $
Secundaria 388 $5.985,00 100 232.218.000,00
. ) ) $
Media y ciclos complementarios 162 $6.371,00 100 103.210.200,00
1102 $
624.992.900,00
COMPLEMENTO AM - PM ADICIONAL
N° TITULARES DE VALOR DE LA DIAS
NIVEL ESCOLAR DERECHO MINUTA CALENDARIO CcosTo
) . $
Primera Infancia 8 $3.269,00 100 2.615.200,00
$
Preescolar 11 $3.269,00 100 3.595.900,00
L $
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 30 $3.581,00 100 10.743.000,00
o . $
Primaria: Cuarto y quinto 34 $3.866,00 100 13.144.400,00
. $
Secundaria 57 $4.367,00 100 24.891.900,00
. ) ) $
Media y ciclos complementarios 162 $4.680,00 100 75.816.000,00
$
302 130.806.400,00
ITEM UNIDAD V. UNIT V. TOTAL
Cumplimiento a lo establecido en la
Resolucion 335 de 2021 por la cual
se expiden los Lineamientos
Técnicos - Administrativos, los $
Estandares y las Condiciones GL $11.760,00 3.528.000,00

TOTAL

$
759.327.300,00

FUENTE: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N.° 3463 DE 2025

El valor estimado del CONTRATO a celebrar asciende a la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS PESOS ($759.327.300,00) M/CTE

El costo del complemento alimentario se realizd mediante estudio de precios del mercado realizado por la
gobernacién de Boyacd conforme se describe en el convenio No 3463 DE 2025se hizo a través de
cotizaciones a tfodo costo (impuestos municipales, elementos de bioseguridad, materia prima, alimentos,
logistica, desinfeccion de vehiculos dotacién de personal y demds gastos en que se incurra para la entrega

de la racién alimentaria.

Fuente: Anexo 1 Convenio Interadministrativo N.° CO1.PCCNTR.8436429/3463 DE 2025

El Departamento aporta en efectivo la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON CUARENTA CENTAVOS

($499.637.363,40) M/CTE.
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El municipio aporta la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($259.689.936,60)
M/CTE.

El costo del complemento alimentario se realizd mediante estudio de precios del mercado realizado por la
gobernacién de Boyacd conforme se describe en el convenio No CO1.PCCNTR.8436429/3463 DE 2025 DE
2025, se hizo a fravés de cotizaciones a todo costo (impuestos municipales, elementos de bioseguridad,
materia prima, alimentos, logistica, desinfeccidn de vehiculos dotacion de personal y demds gastos en que
se incurra para la entrega de la racion alimentaria.

Fuente: Anexo 1 Convenio Interadministrativo N.° CO1.PCCNTR.8436429/3463 DE 2025

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

1. Cumplir a cabalidad los lineamientos técnicos Administrativos vigentes emanados por el
Ministerio de Educacidén Nacional y Unidad Administrativa Especial- Alimentos para
Aprender UAPA, Resolucién 00335 de diciembre 23 de 2021 y Decreto 1852 de 16
septiembre de 2015, y demds normas que las complementen, modifiquen o sustituyan.

2. Conocer intfegramente los manuales del Sistema Integrado de Gestién de calidad de la
Gobernacién de Boyacd y el convenio niUmero CO1.PCCNTR.8436429/3463 de 2025
celebrado entre el Departamento y el Municipio de PAUNA; Responsabilidades vy
competencias, entidades territoriales no certificadas, acorde a la Resolucién 00335 de
diciembre 23 de 2021.

3. Entregar dentro de los diez dias hdbiles del mes siguiente, al mes ejecutado, al
DEPARTAMENTO (PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) consolidado de raciones
efectivamente entregadas, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacion
y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben contener
una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos confratados vy
realmente atendidos.

4. Solicitar por escrito los intercambios, que se llegasen a requerir con la debida justificacion
de los mismos.

5. Redlizar cambios en modalidad de racién (preparada en sitio, complemento AM-PM,
racion industrializada y/o comida caliente transportada) solo con previa aprobacién del
equipo técnico del PAE.

6. El operador deberd, una vez firmado el CONVENIO, presentar méximo 5 dias antes del
inicio del suministro de los complementos, la relacion del personal contratado para cada
funcion y la modalidad de contratacidn, e informar las modificaciones que se presenten.

7. Enviar la informacién que solicite el municipio de Pauna y Departamento de Boyacd en
virtud del programa de alimentacién escolar.

8. Aportar las fichas técnicas, marca de los productos, permisos, noftificacién o registro
sanitario, y fechas de vencimiento las cuales deben estar acorde a lo estipulado por la
normatividad sanitaria vigente.

9. Apoyar las acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de hdbitos de
alimentacion saludables siguiendo los lineamientos de la Secretaria de Educacion de la
Entidad Territorial y/o del MEN.

10. Conocer y dar cumplimiento integramente al convenio numero
CO1.PCCNTR.8436429/3463 de 2025 celebrado entre el Departamento y el Municipio de
PAUNA, asi como los anexos técnicos.

11. Facilitar y promover a participacién de la comunidad, los padres de familia, los personeros
estudiantiles y los organismos de conftrol social en el seguimiento del PAE.

12. Fomentar el desarrollo y promocion de la economia regional a través de compras locales,
priorizando las organizaciones de base comunitaria y/o de asociacion juvenil que
suministren productos necesarios para la preparacidon de las raciones alimentarias, de
acuerdo a la oferta en la regidn; particularmente las provenientes de productores
apoyados por otras intervenciones publicas, del sector de la inclusidn social, o de
entidades del Sistema Regional de Bienestar Familiar, como alianzas productivas,
oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini cadenas productivas.

13. El operador deberd garantizar el cumplimiento del Plan de Saneamiento Bdsico en cada
planta de produccidn o ensamble, bodega de almacenamiento y comedor escolar, o
lugar de almacenamiento temporal; acerca de disminucién de los residuos orgdnicos de
los alimentos sobrantes en el plato; sobre Plan de mantenimiento y reposicién de equipos.
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. Entregar al municipio todos los soportes de la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a

la moddalidad de Racién, la cual debe estar aprobada por el equipo PAE del
departamento de Boyacd y el municipio de Pauna

Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de los alimentos a los
titulares de derechos en las cantidades requeridas, de manera oportuna, conforme a las
caracteristicas, condiciones de inocuidad y calidad exigidas.

Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran, posean
el registro sanitario, permiso sanitario o notificacion sanitaria conforme a lo establecido en
la normatividad vigente.

Garantizar la porcion servida de cada uno de los componentes que se encuentran
establecidos en la minuta patrén por grado de escolaridad y por tipo de complemento.
Informar al Municipio dentro de las 24 horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancia que puede afectar directamente en la ejecucion del CONVENIO o que
ponga en riesgo los intereses legitimos de los nifos, nifas, adolescentes y jovenes
beneficiarios del Programa de alimentacién escolar.

Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normatividad
sanitaria vigente, conozca el funcionamiento del PAE, principalmente en lo relacionado
con las minutas patrén, la preparacion de los alimentos, ciclos de menus, aspectos
higiénico sanitarios para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de
raciones, poblacién focalizada, diligenciamiento de formatos, manejo de Kardex, Plan de
Saneamiento Bdsico y transmisidon correcta de la informacién que se le solicite. El operador
responderd por los actos u omisiones en que incurra este personal durante la operacién
del Programa.

Los vehiculos deben poseer la documentacién reglamentaria y cumplir con los requisitos
especificos de transporte por tipo de alimento, exigidos en la normatividad vigente.

El operador debe garantizar el procedimiento de toma de muestras y contramuestras
diariamente en las Instituciones Educativas Principales y asi mismo entregar en fisico
archivo original a la oficina del PAE dentro de los diez (10) dias hdbiles del siguiente mes,
las evidencias y formatos establecidos para su verificacién, de acuerdo a lo establecido
en la resolucion 0335 de 2021

Informar de inmediato por escrito a la entidad contratante, al supervisor o interventor y al
Rector de la institucion educativa, las deficiencias identificadas, los danos o fallas frente a
las condiciones de infraestructura y equipos que impidan el adecuado funcionamiento
del Programa de acuerdo con lo establecido en esta Resolucién.

El operador deberd acreditar para cada pago certificacion de paz y salvo de honorarios y
prestaciones sociales (seguridad social y parafiscales) e indemnizaciones laborales por
todo concepto expedido por el revisor fiscal, cuando este existe de acuerdo con los
requerimientos de Ley o por el Representante Legal.

Garantizar el pago y presentar como soporte paz y salvos por todo concepto con los
proveedores de viveres, servicios y demds involucrados en la operacion del Programa de
alimentacion escolar.

Pagar oportunamente los salarios y/o honorarios y prestaciones sociales (seguridad social y
parafiscales) e indemnizaciones laborales si hubiere lugar, al personal que el operador
vincule o haya vinculado en la ejecucién del CONVENIO por cada region.

Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se
utilicen de manera correcta y que se les realicen oportunamente los procedimientos de
mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con el plan establecido.

Realizar, registrar y reportar las compras locales mensuales de alimentos, bienes y servicios,
en los formatos establecidos, las cuales deben ser minimo del 30%, con el fin de dinamizar
las economias en las regiones que permitan apoyar la produccidon local y el
fortalecimiento de la cultura alimentaria. Deberd diligenciar el formato disenado por la
Gobernacién con CODIGO: M-GE-CE-F-055, de fecha 13/Oct/2021 o el que la
Gobernacién determine para tal fin, y enviarlo a las oficinas del PAE de forma bimensual.
Entregar durante la ejecucién del CONVENIO alimentos que cumplan con las condiciones
de rotulado establecidas en la Resolucidon 5109 de 2005 del Ministerio de la Proteccion
Social y demds normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Redlizar remisibn de entrega de viveres en el caso de racidén preparada en sitio o
complementos alimentarios en el caso de la racion industrializada, para cada institucion
educativa en los formatos establecidos por el MEN de acuerdo con los cupos asignados
para cada una. De estos formatos se debe dejar copia en los comedores escolares y
reponer los faltantes de alimentos o las devoluciones de los mismos que no cumplan con
las caracteristicas establecidas en las fichas técnicas o normatividad vigente, en un
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tiempo no mayor a 24 horas después de evidenciarse el faltante o realizarse su rechazo. El
formato de reposicidn o entrega de faltantes debe corresponder al establecido por el
MEN.

Informar periédicamente a la entidad territorial, al MEN, a la supervision del programa,
sobre el grado de avance operativo, administrativo y financiero del CONVENIO mediante
el sistema de monitoreo y control establecido.

Atender las visitas realizadas a los comedores escolares, bodegas, plantas y sedes
administrativas, por representantes de la Entidad Territorial y/o del MEN, supervisién o la
interventoria del PAE, y/o las efectuadas por los diferentes entes de control.

Entregar para cada pago las certificaciones firmadas por los rectores de cada institucion.
Donde certifique el nUmero de beneficiarios por modalidad, los dias de atencién y el total
de raciones enfregadas en el periodo de pago.

Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comités de Alimentacién
Escolar y/o Comités de Seguimiento al PAE a las que sea convocado.

Utilizar bodegas, plantas de ensamble y/o produccién para el manejo exclusivo de
dlimentos, conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los
siguientes equipos e instfrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones de
calidad e inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeracién y congelacién, balanzas,
gramera, termdmetros, carretillas transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e
instrumentos deberdn estar fabricados en los materiales y cumplir con las especificaciones
sanitarias establecidas en la normatividad vigente.

En los procesos de manipulacidon de alimentos, reemplazar al personal que por su estado
de salud represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con las normas sanitarias
vigentes.

Redlizar los recorridos de entrega de alimentos e insumos de limpieza y desinfeccion y
servicio de gas, este Ultimo en aquellos casos en que no se disponga de servicio en red, de
acuerdo con el plan de rutas establecido en las actividades de alistamiento; la entrega
de los alimentos e insumos debe ser acorde a los cupos atendidos, ciclos de menuUs,
grados de escolaridad y modalidad, no se permite el tfransporte de alimentos con oftro tipo
de productos.

Entregar al Municipio a la terminacion del CONVENIO, un informe final, que incluya un
consolidado de los informes mensuales, ademds de informacién sobre la ejecucion del
PAE

En el informe final, disefar y aplicar encuesta del nivel de satisfaccion de los beneficiarios
del programa de alimentacién escolar a una muestra del 5% del total de cupos asignados
al presente CONVENIO de las diferentes instituciones educativas oficiales del municipio,
entregar un informe de los resultados obtenidos.

Las demds contenidas, el CONVENIO inferadministrativo numero
CO1.PCCNTR.8436429/3463 de 2025 celebrado entre el Departamento y el Municipio de
PAUNA firmado por el municipio y la Gobernacion y todas las propias a la naturaleza del
presente CONVENIO.

Las demds que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del supervisor
o el Alcalde Municipal.

Las demds contenidas en la propuesta y el CONVENIO firmado Municipio Operador

2.1 OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL:

1.

2.

Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el
Municipio.

Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucién del
CONVENIO

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
CONVENIO.

Guardar total reserva de la informacidon que por razén de la ejecucidon del presente
CONVENIO. Esta informacion es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podrd ser divulgada.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del CONVENIO.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones
y en trabamientos que pudieren presentarse.

Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pensién y pardfiscales de conformidad con la
normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucidon la copia de los recibos
correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor.
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Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del CONVENIO le imparta el supervisor.
Prestar de manera eficiente los servicios que constifuyen el objeto del presente
CONVENIO.

10. Consultar permanentemente el correo electrdonico institucional que le sea asignado o se
concerté y responder oportunamente los requerimientos que se le efectien por dicho
medio.

11. A la finalizacion del CONVENIO, devolver al supervisor la totalidad de informacién y/o
documentacion en medio fisico y magnético, segin corresponda, que haya sido
producida en ejecucion del CONVENIO.

12. Preparar y presentar los informes de ejecucién del objeto convenido para ser revisados y
aprobados por el supervisor designado.

13. Mantener informado al supervisor del CONVENIO sobre el desarrollo de las actividades
bajo su responsabilidad.

14. Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabagjo respecto de los
trabajadores que requiera para dar cumplimiento al objeto contfractual para cada
actividad que deba readlizarse

15. Las demds que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del

supervisor o el Alcalde

Y0

2.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE PAUNA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993,
decreto 1082 de 2015 y especialmente en los lineamientos técnico- administrativo vy
estdndares del Ministerio de Educaciéon Nacional, que garanticen la idénea, oportuna y
adecuada prestacién del servicio, de acuerdo a la resolucidn 29452 de 29 de Diciembre de
2017.

2. El MUNICIPIO deberd exigir que los contratistas que presten su servicio en razdén a la ejecucion
del CONVENIO, constituyan pdlizas por cada uno de los siguientes amparos: Cumplimiento,
Calidad del Servicio, Salarios y Prestaciones, Responsabilidad Civil Extracontractual de
acuerdo con el tiempo y valor pactado, conforme lo establece el decreto 1082 de 2015.

3. Llevar un registro diario de las raciones servidas la cual deberd ser aprobada por el rector de
la unidad aplicativa y operador.

4. Promover la creacion y realizacion del comité técnico operativo de acuerdo a lo establecido
en la Resolucion 00335 de diciembre 23 de 2021.

5. Cancelar a la ESAL, el valor del presente CONVENIO en las condiciones y oportunidades
pactadas.

6. Ejercer la supervision del CONVENIO para exigir a la ESAL la ejecucion iddnea y oportuna del
objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

7. Coordinar con la ESAL a través del Supervisor del CONVENIO todas las actividades

relacionadas con la Ejecucién del mismo.

Desembolsar y/o trasladar los recursos estipulados en las oportunidades y forma convenidas.

Aprobar o improbar las actividades y procesos que no hayan sido previstos en los términos del

presente, asi como abstenerse de legalizar recursos que no atiendan la destinacion de gasto

establecida en el objeto convenido

10. Suministrar toda la informacién que requiera ESAL y que sea necesaria para el logro del
objetivo del CONVENIO.

11. Establecer los mecanismos idéneos para garantizar la preservacion de los recursos vy la
adecuada ejecucién del CONVENIO segun lo establecido en el Estatuto Anticorrupcién.

12. Las demds que establecidas en el convenio No CO1.PCCNTR.8436429/3463 de 2025 que sean
necesarias para salvaguardar la correcta ejecucion del PAE.

o ®

1.5.FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

DECRETO 092 DE 2017 Articulo 2. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin dnimo de lucro
y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucidon Politica y del
presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacién redna las siguientes condiciones: q)
Que el OBJETO DEL CONTRATO corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de
Entidad Estatal con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de las personas
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en situacion debilidad manifiesta o indefensiéon, los derechos de minorias, el derecho a la
educacién, derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y promocion de la
diversidad étnica colombiana; El Decreto 092 de 2017 hace referencia a la correspondencia
directa entre el OBJETO DEL CONTRATO vy el programa o actividad prevista en el plan de
desarrollo. El objeto debe tener una conexidon expresa y clara con el programa previsto en el plan
de desarrollo. Si esta condicidon no se cumple el Proceso de Contratacion no debe adelantarse en
el marco del articulo 355 de la Constitucién Politica y el Decreto 092 de 2017. El programa o
actividad prevista en el plan de desarrollo que el Proceso de Contratacién pretende desarrollar
debe buscar exclusivamente la promocion de los derechos de personas en situacidon de debilidad
manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacién, el derecho a la
paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica
colombiana. b) No hay una relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que
indican la forma como la ESAL seleccionada debe cumplir con el OBJETO DEL CONTRATO. c) No
hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin dnimo de lucro o hay oferta,
pero genera mayor valor contratar con la entidad sin dnimo de lucro

Como se menciond, para poder realizar la contratacién mediante los lineamientos del decreto
092 de 2017 se deben dar tres condiciones las cuales en el proceso adelantado por la entidad se
cumplen plenamente conforme se detalla a continuacién:

1. Correspondencia directa con programas y actividades de interés puUblico previstos en el Plan
Nacional o seccional de Desarrollo relacionados con la promocidén de derechos de los menos
favorecidos o con manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocidén de la
diversidad étnica. En el proceso adelantado por la entidad este primer planteamiento se cumple
toda vez que el objeto del CONTRATO es el desarrollo del programa de alimentacion escolar el
cual sin entrar a profundizar sobre el mismo corresponde a un programa de interés publico y que
se encuentra tanto en el plan de desarrollo departamental como municipal, pues deviene del
convenio interadministrativo No 2444 de 2025 suscrito con la gobernacién de Boyacd en
respuesta a los lineamientos del ministerio de Educacion Nacional pues el PAE es un programa
qgue se desarrolla a nivel nacional con el cual se busca atender a estudiantes de las instituciones
educativas oficiales de las dreas rural y urbana que adelantan estudios en educacién preescolar,
bdsica primaria, bdsica secundaria y media en pertenecientes a familias con vulnerabilidad social
y econdmica, con enfoque diferencial.

2. No hay una relacion conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma
como el contratista debe cumplir con el objeto del CONVENIO. Esta situacién no se configura en
el CONVENIO suscrito y es preciso aclarar que el establecer unas obligaciones en el mismo no
configura una relacién conmutativa tal como se explica en concepto de Colombia Compra
Eficiente Concepto: 4201814000005663 - Obligaciones en Dec. 092 no constituye una relacion
conmutativa “el consagrar obligaciones para las partes no conlleva necesariomente la
configuracion de una relacién conmutativa, pues esta supone que las partes del acuerdo de
voluntades se obliguen a dar o hacer una cosa que se mira como equivalente a lo que la ofra
parte debe dar o hacer a su vez, en beneficio mutuo”.

Ahora bien, tal como lo explica la guia para la contrataciéon con ESAL no puede entenderse por
instrucciones precisas las reglas generales que la Ley ha autorizado expedir a las autoridades
administrativas, para el caso del CONVENIO del PAE se tiene en cuenta la Resolucién 00335 de
diciembre 23 de 2021 emanada de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar —
Alimentos para Aprender a través de la cual se establecen las reglas y estdndares generales que
se deben seguir en el desarrollo del programa de Alimentacién Escolar.

3. Que en el mercado no exista oferta de bienes, obras y servicios requeridos distinta de las ESAL o
si existe, la contratacién con ESAL represente optimizacion de los recursos pUblicos en términos de
eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Para el presente proceso contractual, aunque puede existir oferta en el mercado, la contratacion
con ESAL representa y permite la optimizacién de los recursos puUblicos en términos de eficiencia,
eficacia, economia y manejo del Riesgo determinados en la convocatoria realizada. Entre las
razones mds representativas para acudir a este mecanismo de contfratacién esta la optimizacion
de recursos, en el entendido que no habrd Animo de Lucro al contratar con una ESAL, lo que
conlleva paralelamente a garantizar la calidad y efectividad de las raciones a entregar a cada
uno de los beneficiarios del programa. Ademds, permite dar aplicacion al principio de celeridad y
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economia los cuales son aplicables a este régimen de confrataciéon conforme lo establecido en
el articulo 7 del decreto 092 de 2017, esto en aras de garantizar el programa de alimentaciéon
durante todo el calendario escolar.

Teniendo en cuenta que se cumplen los lineamientos para desarrollar un proceso competitivo
ESAL, adelantard el mismo conforme lo establecido en el articulo 092 de 2017.

Articulo 4. Proceso contfractual de seleccidén cuando existe mds de una entidad sin dnimo de
lucro de reconocida idoneidad. La Enfidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital
y municipal deberd adelantar un proceso contractual para seleccionar la entidad sin dnimo de
lucro contratista, cuando en la etapa de planeaciéon identifique que el programa o actividad de
interés publico que se requiere desarrollar es ofrecido por mds de una entidad sin dnimo de lucro.
En el proceso contractual la entidad estatal deberd cumplir las siguientes fases (i) Definicidon y
publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de
manejo del Riesgo vy los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (i) Definicidn de un
plazo razonable para que las entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad
presenten sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad; v (i) evaluacién de acuerdo
con los criterios definidos para el efecto. Las entidades Estatales no estén obligadas a adelantar
el proceso contractual previsto en este articulo cuando el objeto del Proceso de Contratacion
corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad
étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas,
condicion que debe justificarse en los estudios y documentos previos. Articulo 6. Prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades. Las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en la Constitucion y en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, y en las
normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma especial,
son aplicables a la contratacién a la que hace referencia el decreto 092 de 2017.

Articulo 7. Aplicacion de los principios de la contratacion estatal. La contratacién a la que hace
referencia el decreto 092 de 2017 estd sujeta a los principios la contrataciéon estatal y a las normas
presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de
obligatorio cumplimiento. Por lo cual, la actividad contfractual y los documentos del proceso de
qué trata presente decreto deberdn ser objeto de publicacién en Sistema Electréonico de
Contratacion Publica (SECOP). Adicionalmente, la entidad privada sin dnimo de lucro contratista
deberd entregar a la Entidad Estatal y ésta publicar en el SECOP, la informacion relativa a los
subcontratos que suscriba para desarrollar el programa o actividad de interés publico previsto en
el Plan Nacional o seccional der Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y
representacién legal de la entidad con quien contratd y la informacién de pagos. Articulo 8.
Aplicaciéon de normas generales del sistema de contratacién publica. La contratacion a la que
hace referencia el presente decreto estd sujeta a las normas generales aplicables a la
contratacién publica excepto en lo reglamentado en el presente decreto.

Articulo 10. Exclusion del Registro Unico de Proponentes (RUP). Las Entidades estatales no
requerirdn la inscripcién de las entidades privadas sin dnimo de lucro en el RUP para la
contratacién a la que hace referencia el presente decreto Articulo 355-Contitucidon politica de
Colombia: El articulo 355 de la Constitucion autoriza al Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal para celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo de
lucro y de reconocida idoneidad para impulsar programas y actividades de interés publico
previstas en los planes de desarrollo del respectivo gobierno. Por la naturaleza y alcance del
objeto contractual la modalidad de seleccidn a la cual se acoge el Municipio para la
celebracion de convenio serd con Entidad sin dnimo de lucro, de conformidad con el Decreto
092 de 2017 La Entidad Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo
modalidad deberd indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cdmo el Proceso de
Contratacidn cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y Justificar la
contratacién con estas entfidades en términos eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo. Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacidon expresa de su
representante legal para cada CONVENIO en particular que la Estatal planee suscribir bajo esta
modalidad.

1.6. CONDICIONES TECNICAS Y CONTRACTUALES A CONVENIR
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El CONTRATO en la modalidad de Asociaciéon de programas y actividades de interés publico a
suscribirse entre las partes, se hard con aplicaciéon de los principios de la contratacién estatal,
principios de la funcién Administrativa consagrados en el Articulo 209 de la Carta Politica y
Articulo 355 de la Constituciéon Politica de Colombia, Articulo 96 de la ley 489 de 1998 Y Decreto
092 de 2017, Guia ESAL-02 Colombia Compra Eficiente para la contratacion con entidades
privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, con sujecién a los principios del articulo
209 de la Constitucidn Politica Colombiana vy los principios de la contratacion estatal y a las
normas presupuestales aplicables y en tal sentido contendrd las siguientes condiciones:

1.6.1 OBJETO:

“AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS, PARA PRESTAR EL SERVICIO DE
ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2026, ENTRE EL MUNICIPIO DE PAUNA Y
UNA (ESAL); DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES DE LA
RESOLUCION 00335 DE 23 DE DICIEMBRE DE 2021 Y ATENDIENDO EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° COI1.PCCNTR.8436429/3463 DE 2025 CELEBRADO ENTRE LA
GOBERNACION DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PAUNA”

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucién del convenio serd de de OCHO (08) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA
DE INICIO, con ejecucion de 100 dias calendario escolar, contados a partir de la firma del acta
de inicio, previa aprobacién de los documentos y legalizacién del contrato. Nota: Los dias
calendario escolar a atender, se encuentran establecidos por la Secretaria de Educacion de
Boyacd, por medio de la cual se fijo el calendario académico general “A" correspondiente al
ano lectivo 2026.

PARAGRAFO 1: Es de anotar, que en caso que no se haya entregado el complemento
alimentario a la totalidad de los cupos asignados y esto genere saldos no ejecutados, con el fin
de optimizar los recursos, estos podrdn ser utilizados hasta agotar el presupuesto del Convenio,
ampliando asi, la prestacion del servicio durante los dias calendario escolar equivalentes; Lo
anterior sin exceder la vigencia 2026.

1.6.2 LUGAR DE EJECUCION:

El Objeto del CONTRATO deberd ser ejecutado en el municipio de PAUNA y en especial en todas
las sedes educativas oficiales rurales y urbanas y segin las indicaciones del supervisor del
CONTRATO

1.6.3 FORMA DE PAGO:
El Municipio de PAUNA Boyacd pagara el objeto del Convenio asi:

1.- Un PRIMER DESEMBOLSO del CINCUENTA POR CIENTO (50%), una vez legalizado el convenio,
suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase de alistamiento del municipio y se
encuentre aprobada por el Equipo PAE de la gobernacién de Boyacd y el municipio de PAUNA.

2.- Un SEGUNDO DESEMBOLSO por el TREINTA POR CIENTO (30%) del valor del convenio, cuando
haya franscurrido el 50% del fiempo establecido, sujeto a ejecuciones presentadas.

3.- Un ULTIMO DESEMBOLSO proporcional al VEINTE POR CIENTO (20%), restante, sujeto a las
ejecuciones presentadas, formato de compras locales debidamente diligenciado y soporte de
cumplimiento de las mismas, acta de recibo a satisfacciéon y el acta de liquidacion del convenio
intferadministrativo suscrita por las partes.

Paragrafo 1: Los desembolsos del Municipio al Contratista estardn supeditados a los desembolsos
que para el efecto readlice el Departamento de Boyacd en virtud del Convenio interadministrativo
No. CO1.PCCNTR.8436429/3463 DE 2025, por lo que el Operador conoce y acepta esta condicion,
en atencién a ello el Municipio no hard ningun tipo de reconocimiento, por las demoras o retrasos
que se produzcan por esta causa.
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Pardagrafo 2: PARA EL DESEMBOLSO FINAL, el confratista ademds de los documentos anteriores
deberd presentar soportes que den cuenta de las compras locales, soporte de inversidbn de los
items: manejo preventivo y correctivo de equipos, personal manipulador de alimentos, personal
logistico (embalaje, cargue y descargue de materia prima), elementos de aseo, gas -
combustible.

Paragrafo 3: En el evento en que se suspenda el servicio por causa de huelga, paro o cese
colectivo de actividades, EL MUNICIPIO, no reconocerd ningun costo por los dias en que se dejb
de prestar el servicio.

Paragrafo 4: El saldo de los recursos aportados para el presente CONVENIO que no hubieren sido
ejecutados por el Operador durante el periodo de vigencia del presente CONVENIO deberdn ser
devueltos y consignados por parte del Operador al tesoro municipal, cuando a ello hubiere lugar;
igualmente los rendimientos generados por los dineros desembolsado por parte del Municipio,
deberdn ser consignados mensualmente al tesoro Municipal.

Paragrafo 5: Queda entendido que el Operador solo comprometerd los valores requeridos para la
debida ejecucidén del CONVENIO, y, en consecuencia, su ejecucidn no genera beneficio
econdmico alguno para el Operador.

Paragrafo 6: Los desembolsos estardn sujetos al Programa Anual Mensualidad de Caja - P.A.C. del
Municipio, sin generar intereses moratorios.

Paragrafo 7: En el evento de que algin pago sea objeto del proceso de Pasivo Exigible, la
duracién de este trédmite presupuestal no ocasionara ningun tipo de responsabilidad, ni interés por
parte de Municipio en favor del Contratista.

1.6.4 VALORY APORTES:

El Departamento aporta en efectivo la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS PESOS ($759.327.300,00) M/CTE

El Departamento aporta en efectivo la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
($499.637.363,40) M/CTE.

El municipio aporta la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($259.689.936,60) M/CTE

1.6.5 METAS PLAN DE DESARROLLO

Que la ejecucién del programa de restaurantes escolares se encuentra incluido en el Plan de
Desarrollo para la vigencia 2.024 -2.027

1.6.6 PLAZO PARA LIQUIDACION DEL CONTRATO:

La liguidacién del CONTRATO a suscribirse se realizard de mutuo acuerdo dentro de los Cuatro
meses siguientes al vencimiento del Plazo de Ejecucidon y en todo caso se podrd liquidar en forma
unilateral o multilateral dentro de los Ultimos 04 meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucién del CONTRATO.

1.7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:
En atencién a lo consagrado en el Decreto 092 de 1992, la persona privada sin dnimo de lucro

que suscriba el CONTRATO deberd constituir a fravés de una entidad aseguradora legalmente
constituida en el Pais garantia Unica a favor del municipio de PAUNA con las siguientes garantias:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

10% del valor del
Contrato

Cumplimiento Vigencia del Contrato y 4 meses mds
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Salarios, prestaciones
2 [sociales e 5% del valor del
indemnizaciones Contrato

laborales

Vigencia del Contrato y 3 anos mds contados a
partir de la fecha de suscripcidon del acta de
recibo final del objeto del contrato

10% del valor del

Calidad del servicio Vigencia del Contrato y 4 meses mds

3 Contrato
4 El valor de esta
Buen manejoy goro.nho debg *®" IDeberd tener una vigencia hasta la liquidacién
correcta inversion del | del cien por ciento del contrato
pago anficipado (100%) del valor del )
pago Anticipado

Responsabilidad civil

Igual o >200 SMMLYV |Por el término de duracién del Contrato
5 lextracontractual

1.8.PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y PUBLICIDAD A TRAVES DEL SECOP I

En virtud a lo consagrado en Guia ESAL-02 Colombia Compra Eficiente para la contratacién con
entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad ESAL, Expedida por Colombia
Compra Eficiente (el cual es de obligatorio cumplimiento) del presente Procesos Competitivo se
publicard en el SECOP Il en los términos indicados en el Cronograma del presente proceso
Competitivo de invitacién PUblica de Régimen Especial.

El Decreto 092 de 2017 establece en su articulo 9: “Registro de entidades privadas sin dnimo de
lucro en el SECOP: Las entidades privadas sin dnimo de lucro que contraten con Entidades
Estatales en desabollo del articulo 355 de la Constitucion Politica y el presente decreto deberdn
estar registradas en el SECOP, el cudl serd el medio para acreditar los indicadores de idoneidad
experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo definidos por las Entidades
Estatales.

Igualmente, en atencidon a las disposiciones de gobierno en linea, a la utilizacidon de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacioén (tic's), a las disposiciones de gobierno electrénico
y con el fin de hacer mds eficiente y publica la entidad Estatal todas las actuaciones derivadas
del presente proceso como citaciones respuesta a olbservaciones, citaciones para corroborar
precio artificialmente vdlido etc. Se publicardn en el portal
www.colombiacompraeficiente.gov.co pues ademds de la facilidad de acceso a este portal alli
no se tiene la limitante, pues todos los tiempos y horas se entienden hdbiles.

1.9.REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
Conforme a lo establecido en el Decreto 092 de 2017 “Articulo 10. Exclusién del Registro Unico de

Proponentes (RUP). Las Entidades Estatales no requerirdn la inscripcion de las entidades privadas
sin dnimo de lucro en el RUP para la contratacion a la que hace referencia el presente decreto”.

1.10 REQUISITOS POSTERIORES A LA FIRMA DEL CONTRATO:

Posterior a la firma del CONTRATO se requiere cumplir ademds los siguientes requisitos:

LAS VARIABLES: Que se han tenido en cuenta a la hora de apreciar el valor estimado del
CONTRATO son los gastos que el Contratista o contratistas deberdn asumir derivados del

CONTRATO:
NOMBRE IMPUESTO Y/O VARIABLE VALOR Y/O TASACION
Pago de seguridad social integral en salud En los términos consagrados en el Articulo 23
de laley 1150 de 2007
Garantias Las definidas en el proceso contractual
CAPITULO 2

2.1.MODALIDADES DE PARTICIPACION
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Podrdn participar todas aquellas personas que ostenten la calidad de Entidad Privada Sin Animo
de Lucro EPSAL constituidas legalmente, Uniones Temporales Integrados Exclusivamente por
Entidades Privadas Sin Animo de Lucro EPSAL que acrediten la capacidad para cumplir con el
objeto contractual que no se encuentren incurso en ninguna clase de inhabilidad o
incompatibilidad de las establecidas en la constitucion politica de Colombia y en la ley.

PARAGRAFO: Para el Caso de Figuras Asociativas como Consorcios y Uniones Temporales y demds
similares, la inhabilidad de alguno de los socios se extiende a todo el oferente.

En cuanto a los consorcios o uniones temporales deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

a. Los proponentes deberdn indicar si su participacidén es a titulo de consorcio o unidn
temporal y seialaran los términos y extensiéon de la participacion de la propuesta y en su
ejecucién, los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

b. La duracion del consorcio o unidn temporal no podrd ser inferior al término de la duracién
para la ejecucion del CONTRATO vy seis (06) meses mds.

c. El Consorcio o Unidn Temporal o Prgmeso Sociedad Futura debe estar exclusivamente
infegrado por Entidades Privadas Sin Animo de Lucro ESAL

2.2. CONTROL CIUDADANO E INTERVENCION DE VEEDURIAS:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 66 de la ley 80 de 1993 y ley 850 de 2003, ley
1757 de 2015 podrdn desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual vy
post-contractual, en el presente proceso de seleccion y posterior CONTRATO.

El costo de las copias y las peticiones presentadas seguirdn las reglas previstas en la ley 1755 de
2015.

2.3.LUGAR, HORA Y FECHA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS:

Las propuestas deberdn ser publicadas en la plataforma SECOP II, www.colombiacompra.gov.co,
en la fecha y horas senaladas en El cronograma del proceso.

Serdn de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacién de su
propuesta, el Municipio de PAUNA en ningUn caso, serd responsable de los mismos.

NOTA: Para todos los casos el proponente deberd manifestar en su propuesta que no se
encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibiidad para contratar de
conformidad con lo establecido en la Constitucidn Politica, Decreto 092 de 2017 y demds normas
concordantes..

2.4.PROPUESTAS PARCIALES

No se acepta la presentacién de propuestas parciales. En todo caso el Municipio no hard
adjudicaciones parciales.

2.5.PROPUESTAS ALTERNATIVAS
En ningun caso se aceptardn propuestas alternativas.
2.6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin dnimo
de lucro que confrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de
reconocida idoneidad.

La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta
tiene que ser reconocida. Es decir, la Constitucién Politica solo autoriza a celebrar este tipo de
CONTRATOS con entidades que cuenten con un reconocimiento publico manifiesto. El articulo 3
del Decreto 092 de 2017 senala la necesidad de que el objeto estatutario de la entidad privada
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sin dnimo de lucro tiene el objeto del Proceso de Contratacion y por tanto con el programa o
actividad establecida en el plan de La Enfidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la
entidad privada sin dnimo de lucro para hacer una valoracién sobre su reconocida idoneidad.
Para el efecto sugerimos considerar los siguientes aspectos v fijarlos fundamentando su relacion
con el objeto del Proceso de Contratacion, su complejidad y la cantidad de recursos
comprometidos por la Entidad Estatal.

Participantes. Podrdn presentar propuestas las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
RECONOCIDA IDONEIDAD, cuyo objeto se encuentre relacionado con el presente proceso de
seleccién, capaces de ejercer derechos y contraer obligaciones, que no se encuentren incursas
en causal de impedimento o inhabilidad para suscribir el acto juridico y que estén en condiciones
de cumplir con los requisitos exigidos en la invitacién.

2.7.FACTORES O CRITERIOS PARA SELECCIONAR DENTRO DEL PROCESO COMPETITIVO A LA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO-EPSAL- MAS FAVORABLE.:

En atencién a lo consggrodo en el Decreto 092 de 2017 y Guia para la Contratacion con
Entidades Privadas sin Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad, Expedida por Colombia
Compra Eficiente, serdn requisitos habilitantes del presente proceso de seleccidn los siguientes:

2.8.1 REQUISITOS HABILITANTES

En atencién a lo consagrado en el Articulo 355 de la constitucion Politica de Colombia, decreto
092 de 2017 y la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacion con entidades privadas sin dnimo
de lucro y de reconocida idoneidad expedida por la agencia nacional para la contratacion
publica — Colombia Compra Eficiente, serdn requisitos habilitantes del presente proceso de
seleccién los siguientes:

A. DOCUMENTOS DE CARACTER LEGAL Y JURIDICO QUE EL OFERENTE DEBERA APORTAR CON SU
OFERTA :

e Cartas de presentacién: La carta de presentacién de la propuesta (anexos 1,2 y 3) deberd
ser firmada por el Representante Legal de la entidad sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad segUn anexos.

e Cédula de ciudadania del representante legal de la Entidad que presente propuesta:
Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legall.

e Certificados de Existencia y Representacién Legal. Se verificara en linea a través del
SECOP II. Confirmando que se encuentre vigente, que la actividad registrada en el mismo
le permita ejecutar el CONTRATO, que su objeto social sea concordante con el objeto del
CONTRATO, de conformidad a lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017 facultades
del representante legal y demds datos de legalidad de la ESAL. La duracién de la
Personeria Juridica deberd ser superior a 2 anos de antigledad a la celebracién del
CONTRATO. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del
representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de
seleccidn, el CONTRATO y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente. El
Certificado de Existencia y Representacion Legal, renovado minimo al ano 2026, expedido
por Cdmara de Comercio con fecha de expedicidn no mayor a 15 dias, contados hacia a
tras desde la fecha mdximo para la presentacion de ofertas. Para afectos de verificar la
capacidad juridica, a través del Certificado de Existencia y Representacién Legal, la
entidad tendrd en cuenta:

a. Que ostente la Calidad de persona juridica Privada Sin Animo de Lucro
b. Que el objeto social sea relacionado e inherente con el objeto del CONTRATO o
CONTRATO a suscribir

e Certificado de Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones de la
persona juridica para contratar con el Estado. Se verificard con una declaracién de la
persona juridica en la cual certifica que ni la persona juridica ni el representante legal
estdn incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

e Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona juridica. La
entidad sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, deberd expedir un documento
por medio del Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la
Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, que certifique el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
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pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de ser el caso. Dicho documento
debe certificar que a la fecha de presentacidon de la propuesta se encuentran al dia en
los pagos que les correspondan

e Certificado original del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad -SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la Naciéon a nombre
de la entidad proponente y del Representante legal. )

e Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin Animo de
Lucro y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de la Nacién. )

e Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad sin Animo
de Lucro expedido por la Policia Nacionall

e Libreta Militar: Se deberd anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la
persona juridica o del consorcio o unién temporal, o de la persona natural, de ser el caso.
( aplica solo para hombres menores a 50 anos)

e Rut. Adjuntar copia del certificado expedido por la Direccidon de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN) donde conste el régimen tributario a que pertenece
el oferente.

e Registro de la entfidad privada sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad en
el SECOP II: La entidad privada sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad que
esté interesada en participar en el proceso de seleccidn deberd estar inscrita en
el SECOP I, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de
2017.

e Hoja de Vida de la funcién Publica para personas juridicas. Se deberd anexar el
formato de hoja de vida tanto de la persona juridica como del representante
legal, con sus respectivos anexos.

e Pdliza de seriedad de la oferta. El proponente debe garantizar la seriedad de su
oferta con la presentacion de la garantia de seriedad expedida por compania de
seguros o enfidad bancaria legalmente establecida en Colombia. Si el
proponente es una persona juridica, la garantia deberd tomarse con el nombre o
razéon social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
gue en el referido documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de
esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la
garantia deberd tomarse a nombre de todos y cada uno sus intfegrantes o a
nombre del proponente plural, quien deberd relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos serdn los otorgantes de la misma, por un valor de 10% del valor de la
oferta y con vigencia desde la presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion
de la garantia de cumplimiento del CONTRATO

o Equipo Minimo

COORDINADOR OPERATIVO: El operador debe ofertar un coordinador operativo que serd el
enlace con la entidad contratante para brindar la informacién requerida en el marco de la
ejecuciéon del respectivo CONTRATO; quien serd el encargado de readlizar las actividades
relacionadas con la planeacién, direccidén y contfrol de las acciones necesarias para el
cumplimiento del CONTRATO en los aspectos técnicos y administrativos del Programa.

Dedicacién: Minimo 50% Ejecucién del CONTRATO

Perfil: Profesional en Nutricién y Dietética y/o Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de Alimentos
y/o Ingenieria Industrial y/o Administracién de empresas o profesiones afines, con fitulo de
maestria

Experiencia general: Igual o superior a cinco (5) anos.

Experiencia profesional minima de dos (2) anos contados a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional en los casos establecidos por la Ley,

Adjuntar dos (2) certificaciones en las que evidencie que se ha desempenado como
coordinacion y/o supervisor en la prestacion de servicios de alimentaciéon y/o suministro de
alimentos.
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Profesional de Apoyo en el Area de Almacenamiento, Nutricién y cumplimiento de Minutas: .
Profesional en Nutricién y Dietética y/o Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de Alimentos y/o
Ingenieria Industrial; con curso aprobado de politicas de seguridad alimentaria y nutricional
con intensidad de 60 hrs con experiencia profesional certificada de minimo dos (2) anos a
partir de la expedicién de la tarjeta profesional en los casos establecidos por la Ley, en temas
relacionados con servicios de alimentacion y/o suministro de alimentos.

Dedicacién: Minimo 50% Ejecucion del CONTRATO
Experiencia general: Igual o superior a 3 anos

Experiencia profesional minima de un (1) afo contados a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional en los casos establecidos por la Ley,

Adjuntar certificacidon en las que evidencie que ha desempenado labores directamente
relacionadas con servicios de alimentacidn y/o suministro de alimentos

Profesional de Apoyo para Sistema de Gestion de Calidad: Profesional en Ingenieria Industrial
y/o Ingenieria Administrativa con especializacion en salud ocupacional y proteccién de riesgos
laborales, con experiencia profesional certificada de minimo cinco (5) anos, a partir de la
expedicién de la tarjeta profesional en los casos establecidos por la Ley, en temas
relacionados con el control, vigilancia o supervision en la prestacion de servicios de
dlimentacion y/o suministro de alimentos,

Experiencia general: igual o superior a fres (3) anos

COORDINADOR DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Persona de la poblacién con experiencia de
minimo 1 ano en manejo de PAE en el municipio, Con curso de manipulacién de alimentos,
Vigente Y certificado de residencia en el municipio

MANIPULADORAS DE ALIMENTOS Manipuladoras de alimentos, para la preparacién de los

alimentos el oferente deberd adjuntar hoja de vida de minimo diez personas certificadas
como manipuladoras de alimentos e higiene

B. DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO
Anexar Para la verificacién de la capacidad financiera, las entidades sin dnimo de lucro y de

reconocida idoneidad deberdn aportar los estados financieros clasificados, con corte 31 de
diciembre de 2024, certificados y dictaminados.

Cuadro: Indicadores para verificar la capacidad financiera a diciembre 31 de 2023.

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Activo corriente
Liquidez / Pasivo Mayor o igual a 4
corriente.
Nivel de Pasivo total / Menor o igual a
endeudamiento | Activo total. 25%
. Utilidad
Razon de Operacional / Mayor o igual a
Ooherure e | Gasto z
intereses.
|
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Rentabilidad del | Utilidad Operacional / | Mayor o igual a 0.20
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Patrimonio Patrimonio.
Rentabilidad del | Utilidad Operacional / | Mayor o igual a 0.25
Activo Activo Total.

Cuando la entidad no aporte estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de
2024, certificados y dictaminados, la propuesta serd considerada como NO HABILITADA, por lo
tanto, no continua en el proceso de seleccién.

VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS DE EFICACIA.

La eficacia es el esfuerzo o la gestibn de la entidad sin dnimo de lucro para conseguir
contribuciones del sector privado. Entre las alto el indice de eficacia mayor la solidez de la ESAL.
Para definir el indice minimo de eficacia de la entidad privada sin dnimo de lucro y dando
cumplimiento a la guia para la contratacién con entidades sin dnimo de lucro de reconocida
idoneidad la entidad, expedido por la Agencia Colombiana para la Contratacién estatal
Colombia Compra eficiente; el Municipio de PAUNA, utilizara la siguiente formula:

EFICACIA =Total, gasto de funcionamiento de la ESAL en el ano 2024.
Total contribuciones del sector privado en el ano 2024.

Eficacia minima habilitante mayor a 1 6 indefinido

VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS DE EFICIENCIA

Las entidades privadas sin dnimo de lucro no tienen como propdsito generar utilidades. Los
ingresos de las entidades privadas sin dnimo de lucro estdn destinados a cumplir su funcidén social.
La administracion de la entidad privada sin dnimo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto.
Para definir el indice minimo de eficiencia de la entidad privada sin dnimo de lucro y dando
cumplimiento a la guia para la contratacién con entidades sin dnimo de lucro de reconocida
idoneidad la entidad, expedido por la Agencia Colombiana para la Contratacién estatal
Colombia Compra eficiente; el Municipio de PAUNA, utilizara la siguiente formula:

EFICIENCIA = Gastos de implementacién de los proyectos en el aino 2024
Total gasto de funcionamiento de la ESAL en el ano 2024.

Eficiencia minima habilitante mayor a 25 6 indefinido.

La eficacia es el esfuerzo o la gestibn de la entidad sin dnimo de lucro para conseguir
contribuciones del sector privado. Entre las alto el indice de eficacia mayor la solidez de la ESAL.

Nota: Los documentos de cardcter financiera y organizacional de cada ESAL deben estar
registrados en el SECOP Il y deberdn presentar el formato de indicadores de entidades sin dnimo
de lucro avalados por el revisor fiscal.

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la
propuesta serd considerada como NO HABILITADA, por lo tanto no continua en el proceso de
seleccién.

Anexar Para la verificacion de los requisitos de eficiencia y eficacia, las entidades sin dnimo de
lucro y de reconocida idoneidad deberdn aportar los estados financieros clasificados, con corte
31 de diciembre de 2024.

C. EXPERIENCIA
EXPERIENCIA GENERAL.

Se considerard la experiencia mediante la presentacion de dos (2) contratos asociados con el
éxito en programas desarrollados por la ESAL relacionados con la atencién a poblaciéon
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vulnerable, ejecutados vy liquidados en los Ultimos dos (2) ainos cuya sumatoria sea igual o superior
al presupuesto oficial.

D. EXPERIENCIA EXPECIFICA.

Para acreditar la experiencia el oferente deberd relacionar Dos (02) contratos o Convenios con
Entidades PUblicas Gubernamentales o Privadas cuyo objeto haya sido la ejecucidén y/o desarrollo
de Actividades de suministro de alimentacién Escolar y/o Ejecucién de servicios como operador
de planes alimentarios escolares cuyo valor sumado sea igual o superior del total del presente
convenio ejecutado, terminados vy liquidados, con objeto similar o igual al del presente proceso,
para lo cual deberd anexar las respectivas certificaciones.

2.8.CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS

Para la seleccidn objetiva se tendrdn en cuenta los siguientes aspectos:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Idoneidad 20 Puntos
Criterios de calidad de la Propuesta Técnica 40 puntos
Aportes Adicionales 30 Puntos
Apoyo a la industria Nacionall 10 Puntos
Total 100 Puntos

A. FACTOR DE IDONEIDAD

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin dnimo
de lucro que confrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de
reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para
cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la Constitucién Politica solo autoriza a
celebrar este tipo de CONTRATOs con entidades que cuenten con un reconocimiento publico
manifiesto. El articulo 3 del Decreto 092 de 2017 sefala la necesidad de que el objeto estatutario
de la entidad privada sin dnimo de lucro sea coincidente con el objeto del Proceso de
Contratacién y por tanto con el programa o actividad establecida en el plan de desarrollo. La
Entidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la entidad privada sin dnimo de lucro para
hacer una valoracién sobre su reconocida idoneidad. Para el efecto sugerimos tener en cuenta
los siguientes aspectos vy fijarlos teniendo en cuenta su relacién con el objeto del Proceso de
Contratacién.

Por las razones anteriormente expuestas se otorgard un puntaje de veinte puntos (20 puntos) los
cuales serdn evaluados de la siguiente manera:

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO
Si la asociaciéon sin dnimo de lucro tenga un 20
tiempo superior a 02 anos de su registro y
creacion
Si la asociaciéon sin dnimo de lucro tenga un 10
tiempo entre 1 anos de su registro y creacién.
Si la asociacién sin dnimo de lucro tenga un 5
tiempo inferior a 1 ano de su registro y
creacion.

B. CRITERIOS DE CALIDAD DE LA PROPUESTA TECNICA (MAXIMO 40 PUNTOS).
1. BODEGA, PLANTA DE PRODUCCION O ENSAMBLE DE ALIMENTOS (MAXIMO 10 PUNTOS).

El oferente podrd ofrecer una bodega o planta de produccidon o ensamble de alimentos que
cumpla con las normas higiénicas sanitarias establecidas en la resolucion 2674 de 2013 vy el
Decreto 3075/97 y con la dotacién minima exigida en los Lineamientos técnicos y estdndares MEN
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En caso que el oferente realice dicho ofrecimiento, el municipio de PAUNA presentard carta de
compromiso donde se evidencie de los requisitos de ley.

Para acreditar este ofrecimiento, en caso que el oferente no sea el propietario del inmueble
ofrecido, deberd aportar el CONTRATO de arrendamiento vigente. Si el oferente es propietario del
inmueble ofrecido bastara con la escritura del predio y del certificado de libertad y tradicién con
vigencia de expedicién no mayor a 30 dias.

La bodega o planta de produccién o ensamble de alimentos, ofrecida deberd estar dotada de
los equipos minimos requeridos para llevar a cabo un adecuado almacenamiento y distribucion
de los alimentos tales como: refrigeradores con volumen minimo de 400 It, canastillas, estibas,
estanterias y balanzas entre ofros.

Dicha bodega o planta de produccién o ensamble de alimentos deberd destinarse Unica vy
exclusivamente para el almacenamiento y distribucidn de alimentos; siendo indispensable que
minimamente cuente con un drea MINIMA DE 118 M2 independientes para el programa que
garantice el adecuado almacenamiento y distribucidén de los alimentos; cabe anotar que si
durante la ejecucidn del CONTRATO se encuentra que el drea de la bodega o planta de
produccién o ensamble de alimentos es insuficiente para el adecuado almacenamiento vy
distribucion de los alimentos, el Municipio, a través de la supervisidn, solicitard al contratista el
cambio requerido de bodega.

Se le otorgard 10 puntos al oferente que cumpla con todos los requisitos exigidos, siempre que la
bodega o planta de produccién o ensamble de alimentos se encuentre ubicada en la
Jurisdiccion de un municipio del Departamento de Boyacd, si se encuentra ubicada en
Jurisdiccion de Municipio de Otro Departamento, se le asignardn 5 puntos.

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO
Si el oferente que cumpla con la carta de compromiso con los 10
requisitos exigidos, y que el ofrecimiento una bodega o planta de
produccién o ensamble de alimentos que se encuentre ubicada en
la Jurisdiccidon de un municipio de PAUNA del Departamento de
Boyacd.
Si el oferente que cumpla con la carta de compromiso todos los 5
requisitos exigidos, y que el ofrecimiento ofrece una bodega o
planta de produccién o ensamble de alimentos que se encuentre
ubicada en la Jurisdiccion de un municipio del Departamento
diferente a PAUNA.

Se otorgaran 0 puntos, por no presentar los documentos que acrediten la asignacion de este
puntaje o que los presentados no cumpla con los requisitos solicitados.

2. TRANSPORTE DE ALIMENTOS (MAXIMO 10 PUNTOS)

Los alimentos deberdn ser tfransportados en vehiculos que garanticen las adecuadas condiciones
higiénico-sanitarias de estos, asegurando que los alimentos de alto riesgo epidemioldégico como
productos cdrnicos y ldcteos conserven la cadena de frio hasta el momento del recibo vy
almacenamiento en cada uno de los restaurantes escolares.

Las condiciones de los vehiculos deberdn cumplir con lo establecido en la Resoluciéon 002505 de
septiembre de 2004 del Ministerio de Transporte, que reglamenta las condiciones de transporte de
alimentos y las demds normas que las modifiqguen, complementen o sustituyan, en el desarrollo del
CONTRATO.

Para readlizar el transporte de los alimentos en desarrollo del CONTRATO, para cual deberd
adjuntar, si son de propiedad del oferente: copia de la Licencia de Trénsito, SOAT y Revisidn
Técnico Mecdnica Vigentes, asi como también copia del acta de inspeccién sanitaria vigente
expedida por la autoridad competente en la que se determine concepto favorable. Si los
vehiculos ofrecidos no son propiedad de los oferentes deberdn adjuntar, ademds de los
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documentos anteriormente citados, el respectivo CONTRATO de arrendamiento, alquiler o
leasing.

Con el propésito de acceder al puntaje que otorga este criterio, el proponente podrd ofrecer
como minimo vehiculos con termoquing

DESCRIPCION PUNTAJE MAXIMO
Si oferente demuestra que posee minimo 2 10
vehiculos termoking de su propiedad,
alguilados o arrendados o en leasing, que
cumplan con la Resolucidn 002505 de
septiembre de 2004 del Ministerio de
Transporte, que reglamenta las condiciones de
transporte de alimentos.
Si oferente No posee vehiculo de su 0
propiedad, alquilados o arrendados o en
leasing, y que cumplan con la Resoluciéon
002505 de septiembre de 2004 del Ministerio de
Transporte, que reglamenta las condiciones de
transporte de alimentos.

3. EVALUACION TECNICA. CORRESPONDE A LA CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO (ESAL)

La evaluacion de la Capacidad de personal de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) de cada una de las propuestas
se medira de acuerdo a los factores que propongan y que certifiquen en la propuesta para la ejecucion del objeto de la
presente Convocatoria, asignandole un puntaje de 20 PUNTOS de la siguiente manera:

PERFIL CONDICION ACREDITADA PUNTOS
DIRECTOR DE El proponente, debera ofrecer hoja de vida de un profesional
PROYECTO cuyo perfil esté relacionado con Profesional en Nutricidn y
Dietética y/o Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de Alimentos
ylo Ingenieria Industrial y/o Administracién de empresas o 20

profesiones afines, con titulo de maestria y con experiencia
profesional minimo 02 en programas de alimentacion escolar.
Ademas, debe adjuntar carta de compromiso cuya dedicacion
de tiempo corresponda al 50%.

El proponente, debera ofrecer hoja de vida de un profesional
cuyo perfil esté relacionado con Profesional en Nutricidn y
Dietética y/o Ingenieria de Alimentos y/o Quimica de Alimentos
ylo Ingenieria Industrial y/o Administracion de empresas o
profesiones afines, con titulo de maestria) con experiencia 5
profesional de 3 afios a partir de la obtencién del titulo y
minimo 02 en programas de alimentacién escolar. Ademas,
debe adjuntar carta de compromiso cuya dedicacion de tiempo
corresponda al 50%.

Nota: Para el otorgamiento del puntaje aqui sefialado se debera aportar copia de los respectivos soportes que
demuestren el cumplimiento de los requisitos para acceder a dicho puntaje. Se otorgaran cero (0) puntos, por no
presentar los documentos que acrediten la asignacion de este puntaje adicional o que los presentados no cumpla con
los requisitos solicitados.

3. APORTES ADICIONALES DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO (30 PUNTOS)

Se oforgard puntaje a la Entidad Privada Sin Animo de Lucro que presente el mayor nUmero de
ofrecimientos adicionales, sin costo para el Municipio y que contribuyan a la optimizacion de los
recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo asi:
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CRITERIO PUNTOS A | MAXIMO

OTORGAR | PUNTAJE

1. Capacitaciéon a Personal Manipulador vy logistico Minimo Cuatro (4)

horas en Manipulacién de Alimentos a al personal que interviene en la 10
ejecucién del programa del programa de alimentacién Escolar. 30
2. Capacitacion a Personal Manipulador y logistico Minimo Ocho (8) 30 Puntos

horas en Manipulacién de Alimentos a al personal que interviene en la

. ., . S Puntos
ejecucion del programa del programa de alimentacidén Escolar.

30
PUNTOS

TOTAL, PUNTAJE A OTORGAR POR ESTE CRITERIO

Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de
este criterio, se le asignard un puntaje de cero (0) puntos.

4. ESTIMULO A LA INDUSTRIAL NACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS)

Se evaluard y asignard Diez (10) puntos a los proponentes que acrediten mediante certificacion
suscrita por el representante legal que su propuesta oferta bienes y servicios de origen nacional,
de conformidad con lo consagrado con la ley 1150 de 2007, articulo 2, pardgrafo segundo,
numeral 3. Para el efecto, se tendrd en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que
delimitan lo relacionado con bienes y con servicios de origen nacional, para lo cual deberd
manifestarlo expresamente en su oferta. De igual manera, conforme con lo establecido en el
pardgrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se otorgard tratamiento de bien o de servicio de
origen nacional a aquellos bienes o servicios originarios de los paises con los que Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a
las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales. Este Ultimo caso se demostrard con informe de la respectiva Misidn
Diplomdtica Colombiana.

Si el proponente es un consorcio o una unidn temporal, deberd contar dentro de sus miemibros
con por lo menos una persona o empresa nacional colombiana, para que su propuesta obtenga
la calificacién 10 puntos en este factor. Tratdndose de bienes o servicios extranjeros, la entidad
contratante dard cinco (5) puntos para incentivar la incorporacién de componente colombiano
de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos.

Si lo oferentes no acreditan el requisito solicitado en debida forma para obtener el puntaje de
este criterio, se le asignard un puntaje de cero (0) puntos.

2.9.VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA Las propuestas deberdn tener una validez minima de Treinta
(30) dias, contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta inicial de precio.

2.10. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS IRREGULARES El Municipio de PAUNA rechazara las
propuestas, en los siguientes casos:

1. Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripcién
técnica minima exigida en el presente proceso competitivo con invitacién publica.

2. Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos minimos Habilitantes
exigidos en el presente proceso

3. Cuando la entidad verifigue por si misma que el oferente no relne la totalidad de los
requisitos minimos Habilitantes exigidos en el presente proceso

4. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las incompatibilidades
o inhabilidades previstas en la Constitucion o en la Ley.

5. Cuando se presente inexactitud en la informacién suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos certificados anexos a la propuesta.

6. Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en el
presente proceso de contratacion.

7. Cuando se verifigue que una persona ha presentado oferta mds de una vez, ya sea en
forma individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones
temporales, consorcios, sociedades, cooperativas etc, en cuyo caso serd causal de
rechazo de la propuesta para esta persona natural junto con la persona juridica, si se
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presentarle caso, sin importar que con ella quede eliminada ofra persona juridica que sélo
esté inscrita una vez.

8. Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucién del CONTRATO para la ejecucion del
mismo

9. Cuando se presente confabulacion entre los proponentes que alteren la aplicacion del
principio de Seleccion Objetiva.

10. Cuando el proponentes no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad con
la especificacién exacta de las caracteristicas técnicas.

11. Cuando las propuestas que sean enviadas por correo, correo electrénico, fax o cualquier
otro medio telemdtico

12. Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha Limite,
conforme a los términos indicados en el presente proceso de seleccidn del contratista.

13. Cuando se evidencie y/o presente alteracion de documentos o duda juridica que induzca
al error a la administracion.

14. Cuando después de cotejados los valores de la propuesta se evidencien errores
aritméticos que generen alteracion del valor total ofertado.

15. Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados.

16. Cuando el oferente no tenga la calidad juridica de Entidad Privada Sin Animo de Lucro
EPSAL.

2.11. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate entre dos o mds proponentes, el Municipio de PAUNA procederd
a determinar el orden de elegibilidad teniendo en cuenta los términos de la Ley 2069 de 2020,
Articulo 35. Factores de empate. ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE, que establece: En caso
de empate en el puntgje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacién de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos intfernacionales vigentes.

2.12. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE COMPETENCIA DE SELECCION
DE LA ESAL. Una vez verificados los Factores de Seleccién del Contratista - requisitos habilitantes
del proponente, teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el presente
proceso, la directrices de Colombia Compra Eficiente vy la jurisprudencia del Consejo de Estado se
logra determinar que ninguna Entidad Privada Sin Animo de lucro ESAL cumplié con el 100% de los
requisitos exigidos por la entidad, se declarar desierto el proceso de seleccién y como
consecuencia de ello, si aun persiste la necesidad, se dard inicio a un nuevo proceso Competitivo
de Seleccién, pudiéndose hacer los ajustes que sean necesarios a los documentos
precontractuales, contractuales y de seleccién.

2.13. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL ESAL La siguiente es la
cronologia del presente proceso de contratacién de directa con proceso competitivo para
seleccionar la entidad sin dnimo de lucro ESAL, a llevarse a cabo por la entidad contratante

CRONOGRAMA DEL PROCESO
No. ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicaciéon de la Invitacion vy Sistema Electrénico de Contratacion
estudio previo 05 de Enero de PtJ_b_Iica, Colombia Compra
1 2026 Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co
SECORP I
Observaciones o comentarios a la Sistema Electrénico de Contratacion
invitacién a participar. 07 de ENERO de Publica,  Colombia Compra
2 2026 Hasta las 6:00 | Eficiente:
PM. www.colombiacompra.gov.co
SECORP I
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Respuesta a observaciones o Sistema Electrénico de Contratacion
comentarios a la invitacion a | 57 ge ENERO de Publica,  Colombia Compra
3 participar. 2026 Eficiente: _
www.colombiacompra.gov.co
SECORP I
Sistema Electrénico de Contratacion
Publica Colombia Compra
08 de ENERO de e
4 Plazo para presentar propuestas 2026 6:00 PM. \I,va\;fg;?émbiacompra qov.co
SECORP I
Verificacion de criterios para Sistema Electrénico de Contratacion
determinar la reconocida Publica, ~ Colombia Compra
° doneidad —de la ESAL "y gg;ﬁie FNERO de \I/Evtllf\/l\?g;?c:ambiacompra gov.co
::ialzsizlr?n de los factores de SECOP Il
Publicacién de evaluacion de las Sistema Electrénico de Contratacion
5 ofertas. 09 de ENERO de Eﬁct:ille%at;a' Colombia Compra
2026 o
www.colombiacompra.gov.co
SECORP I
Observaciones a la evaluacion de Sistema Electrénico de Contratacion
. las ofertas. 13 de ENERO de P]thinca, Colombia Compra
2026Hasta las 6:00. | Eficiente:
P.M www.colombiacompra.gov.co
SECORP I
Publicacién respuesta Sistema Electrénico de Contratacion
observaciones a la evaluacion de | 15 4e ENERO de Publica, ~ Colombia Compra
8 | las ofertas. 2026 Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co
SECORP I
Perfeccionamiento y legalizacion Sistema Electrénico de Contratacion
9 del convenio 16 de ENERO de Eﬁct:ille%at;a' Colombia Compra
2026 o
www.colombiacompra.gov.co
SECORP I

EXPEDICION DE ADENDAS:

El MUNICIPIO DE PAUNA se reserva el derecho de modificar el presente cronograma a su libre
albedrio y segin las necesidades de la entidad, para lo cual lo hard constar por escrito a través
de Adenda la cual se publicara en el portal Unico de contfratacidn
www.colombiacompra.gov.co. Plataforma SECORP I

2.14. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

En atencién a lo consagrado en el Decreto 092 de 2017 y Guia para la Contratacién con
Entidades Privadas sin Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad, Expedida por Colombia
Compra Eficiente, la entidad realizara la verificaciéon de los requisitos habilitantes y la Evaluacion
de requisitos Ponderables de quienes hayan presentado ofertas. De no logarse la habilitacion de
algun proponente se declarara Desierto el Proceso.

2.15. PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION
DE OFERTAS.

En el dia senalado en el CRONOGRAMA del presente Proceso Competitivo Publico, la entidad
contratante por intermedio del comité evaluador delegado se reunird con el fin de verificar los
requisitos habilitantes y Evaluar Las Ofertas presentadas ante la entfidad, producto del cual se
concluird:
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1. Sera seleccionada la Entidad Privada Sin Animo de Lucro ESAL que reUna el 100% de los
requisitos Habilitantes y que Obtenga el mayor puntaje luego de ser objetivamente
evaluadas las ofertas

2.  En atencién a las Disposiciones dadas por Colombia Compra Eficiente y jurisprudencia del
Consejo de Estado, los oferentes podrdn subsanar todos aquellos documentos que no
signifiquen asignacion de puntaje y el plazo mdximo para la subsanacién de estos
documentos habilitantes serd hasta una hora antes de la hora de la para celebrar el
CONTRATO.

3. Si la propuesta econdmica excede el 100% del presupuesto oficial la propuesta no serd
aceptada ni serd sujeta a subsanacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 355 de la constitucidn politica de Colombia, el
Decreto 092 de 2017, la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacién con entidades privadas sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por la agencia nacional para la
contrataciéon publica — Colombia Compra Eficiente los factores de reconocida idoneidad que
tendrd en cuenta el municipio de PAUNA para evaluar la favorabilidad de la propuesta serdn los
siguientes:

A. REQUISITOS HABILITANTES

La Alcaldia, realizard el andlisis legal, financiero y de experiencia de las propuestas, con el fin de
determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias de la convocatoria, cuales SE HABILITAN.

CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACIC')N/PUNTAJE

De cardcter legal y Juridico HABILITADA /NO HABILITADA
De cardcter Financiero HABILITADA /NO HABILITADA
Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE
Idoneidad 20 Puntos
Criterios de calidad de la Propuesta Técnica 40 puntos
Aportes Adicionales 30 Puntos
Apoyo a la industria Nacional 10 Puntos

Total 100 Puntos

La evaluacion de la oferta otorgara el maximo puntaje permitido equivalente a 100 puntos, los
cuales se le otorgaran a quien cumpla con todos los criterios de ponderacion exigidos en el
presente proceso.

Como producto de la Verificacidon de Requisitos y Evaluacion de los criterios de ponderacion se
suscribird un acta asi:

NOMBRE DEL OFERENTE:

REQUISITOS EXIGIDOS CUMPLE NO CUMPLE
Requisitos Habilitantes de cardcter Legal
Requisitos Habilitantes de cardcter financiero
Experiencia
Criterios de Ponderacion

Precio de la oferta: 15 | Puntos Otorgados

2.16. SOLICITUD PARA SUBSANACION:

En atencién a lo consagrado por Colombia Compra Eficiente la Guia G-GESAL-02 - Guia para la
contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad expedida
por la agencia nacional para la contratacién publica — Colombia Compra Eficiente el oferente
podrd subsanar todos aquellos documentos que no signifiquen asignacion de puntaje vy el plazo
mdximo para la subsanacion de estos documentos habilitantes serd hasta una hora antes de la
establecida en el cronograma para de la celebracién del CONTRATO.
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2.17. TRASLADO DE EVALUACION

El resultado de la evaluacién se publicard en el SECOP I, durante un (1) dia hdbil, término durante
el cual los oferentes podrdn presentar observaciones a la misma, las cuales serdn resueltas por la
ENTIDAD. Las observaciones al respecto serdn recibidas EN EL SECOP Il.

2.18. PRESUPUESTO OFICIAL

Para la ejecucion del objeto convenido existe un valor econdmico con el cual se ejecutaran las
obligaciones convenidas el cual asciende a la suma de: La cuantia del CONTRATO a suscribirse
se entiende por la suma de: La cuantia del CONTRATO a suscribirse se entiende por la suma de:
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS PESOS
($759.327.300,00) M/CTE el cual se encuentra justificado en el presente documento, los estudios
previos y el convenio 3463 DE 2025.

APORTES:

El Departamento aporta en efectivo la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
($499.637.363,40) M/CTE.

El municipio aporta la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($259.689.936,60) M/CTE

EL MUNICIPIO" cancelard el valor de los aportes que ocasiona el presente CONTRATO, con cargo
al Presupuesto de Rentas y Gastos previsto para la vigencia fiscal 2026, para lo cual se han
expedido los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal Asi:

VALOR
N.° CDP FECHA RUBRO
2.3.2.02.009.02 alimentacion escolar $759.327.300
20260100001 | ENERO 02 de | PAE /Transferencias de capital otras
2026 enfidades
$759.327.300

NOTA: . Se incluye costos directos como valor comercial, tfransporte, ademds de costos indirectos
como rete fuente, estampillas municipales, descuentos que el oferente deberd tener en cuenta
para elaborar su propuesta econdmica los cuales son los siguientes:

2.19. CELEBRACION DEL CONTRATO:

La suscripcion del CONTRATO entre las partes se realizard el Municipio de PAUNA el dia 16 de
Enero de 2026. por medio escrito la cual se publicara en la pdgna web
www.colombiacompra.gov.co SECORP I

2.20. CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO:

En virtud al principio de responsabilidad y a la facultad de delegacion de los servidores publicos,
la entidad contratante delegard a un funcionario de la entidad como Supervisor del CONTRATO,
quien ejercerd el control y vigilancia de la ejecucién del mismo y serd la persona responsable
entre ofras, de aceptar los servicios objeto del CONTRATO, en las condiciones establecidas en el
CONTRATO.
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2.21. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista la administracion seguird
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

2.22. MULTAS

En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, a este se le impondrd
una multa equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del CONTRATO, El procedimiento de
imposiciéon es el establecido en el Articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

2.23. CLAUSULA PENAL

Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, deberd pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria, el valor correspondiente all
diez (10%) del valor total del CONTRATO. El procedimiento de imposicién es el establecido en el
Articulo 86 de la ley. El valor de la presente cldusula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor.

VER ANEXOS (1, 2,3,4)
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ANEXO No. 1
MODELO CARTA PRESENTACION DE OFERTA
Ciudad y Fecha
Senores:
MUNICIPIO DE

REF: INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL - PROCESO COMPETITIVO SELECCION No.
MM-ESAL-SE-0XX-2026

“"OBJETO XXX".
EL SUSCRITO Actuando en nombre propio o en Representaciéon
de de acuerdo con la invitacién publica, formulo la siguiente oferta para el

proceso de contfratacién cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZIOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS, PARA PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DURANTE EL PRIMER
SEMESTRE 2026, ENTRE EL MUNICIPIO DE PAUNA Y UNA (ESAL); DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES DE LA RESOLUCION 00335 DE 23 DE DICIEMBRE DE 2021 Y
ATENDIENDO EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°
COI1.PCCNTR.8436429/3463 DE 2025 CELEBRADO ENTRE LA GOBERNACION DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE PAUNA"

Condiciones obligatorias:

1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

1. Cumplir a cabalidad los lineamientos técnicos Administrativos vigentes emanados por el
Ministerio de Educacién Nacional y Unidad Administrativa Especial- Alimentos para
Aprender UAPA, Resolucién 00335 de diciembre 23 de 2021 y Decreto 1852 de 16
septiembre de 2015, y demds normas que las complementen, modifiquen o sustituyan.

2. Conocer intfegramente los manuales del Sistema Integrado de Gestién de calidad de la
Gobernacién de Boyacd y el convenio nimero CO1.PCCNTR.8436429/3463 de 2025
celebrado entre el Departamento y el Municipio de PAUNA; Responsabilidades vy
competencias, entidades territoriales no certificadas, acorde a la Resolucién 00335 de
diciembre 23 de 2021.

3. Entregar dentro de los diez dias hdbiles del mes siguiente, al mes ejecutado, al
DEPARTAMENTO (PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR (PAE) consolidado de raciones
efectivamente entregadas, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de informacion
y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben contener
una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contfratados vy
realmente atendidos.

4. Solicitar por escrito los intercambios, que se llegasen a requerir con la debida justificacion
de los mismos.

5. Redlizar cambios en modalidad de racién (preparada en sitio, complemento AM-PM,
racion industrializada y/o comida caliente transportada) solo con previa aprobacién del
equipo técnico del PAE.

6. El operador deberd, una vez firmado el CONVENIO, presentar méximo 5 dias antes del
inicio del suministro de los complementos, la relacion del personal contratado para cada
funcion y la modalidad de contratacidn, e informar las modificaciones que se presenten.

7. Enviar la informacién que solicite el municipio de Pauna y Departamento de Boyacd en
virtud del programa de alimentacién escolar.

8. Aportar las fichas técnicas, marca de los productos, permisos, noftificacién o registro
sanitario, y fechas de vencimiento las cuales deben estar acorde a lo estipulado por la
normatividad sanitaria vigente.
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9. Apoyar las acciones, estrategias, actividades o programas para el fomento de hdbitos de
alimentaciéon saludables siguiendo los lineamientos de la Secretaria de Educacion de la
Entidad Territorial y/o del MEN.

10. Conocer y dar cumplimiento integramente al convenio numero
CO1.PCCNTR.8436429/3463 de 2025 celebrado entre el Departamento y el Municipio de
PAUNA, asi como los anexos técnicos.

11. Facilitar y promover a participacién de la comunidad, los padres de familia, los personeros
estudiantiles y los organismos de conftrol social en el seguimiento del PAE.

12. Fomentar el desarrollo y promocion de la economia regional a través de compras locales,
priorizando las organizaciones de base comunitaria y/o de asociacion juvenil que
suministren productos necesarios para la preparacidon de las raciones alimentarias, de
acuerdo a la oferta en la regidon; particularmente las provenientes de productores
apoyados por otras intervenciones publicas, del sector de la inclusion social, o de
entidades del Sistema Regional de Bienestar Familiar, como alianzas productivas,
oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini cadenas productivas.

13. El operador deberd garantizar el cumplimiento del Plan de Saneamiento Bdsico en cada
planta de produccidon o ensamble, bodega de almacenamiento y comedor escolar, o
lugar de almacenamiento temporal; acerca de disminucién de los residuos orgdnicos de
los alimentos sobrantes en el plato; sobre Plan de mantenimiento y reposicién de equipos.

14. Entregar al municipio todos los soportes de la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a
lo modalidad de Racién, la cual debe estar aprobada por el equipo PAE del
departamento de Boyacd y el municipio de Pauna

15. Implementar los controles necesarios para garantizar la entrega de los alimentos a los
titulares de derechos en las cantidades requeridas, de manera oportuna, conforme a las
caracteristicas, condiciones de inocuidad y calidad exigidas.

16. Garantizar que los productos alimenticios que por sus caracteristicas lo requieran, posean
el registro sanitario, permiso sanitario o notificacién sanitaria conforme a lo establecido en
la normatividad vigente.

17. Garantizar la porciéon servida de cada uno de los componentes que se encuentran
establecidos en la minuta patrén por grado de escolaridad y por tipo de complemento.

18. Informar al Municipio dentro de las 24 horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancia que puede afectar directamente en la ejecucion del CONVENIO o que
ponga en riesgo los intereses legitimos de los nifos, nifas, adolescentes y jovenes
beneficiarios del Programa de alimentacién escolar.

19. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normatividad
sanitaria vigente, conozca el funcionamiento del PAE, principalmente en lo relacionado
con las minutas patrén, la preparacion de los alimentos, ciclos de menus, aspectos
higiénico sanitarios para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de
raciones, poblacién focalizada, diligenciamiento de formatos, manejo de Kardex, Plan de
Saneamiento Bdsico y fransmision correcta de la informacion que se le solicite. El operador
responderd por los actos u omisiones en que incurra este personal durante la operacién
del Programa.

20. Los vehiculos deben poseer la documentacion reglamentaria y cumplir con los requisitos
especificos de transporte por tipo de alimento, exigidos en la normatividad vigente.

21. El operador debe garantizar el procedimiento de toma de muestras y contramuestras
diariamente en las Instituciones Educativas Principales y asi mismo entregar en fisico
archivo original a la oficina del PAE dentro de los diez (10) dias hdbiles del siguiente mes,
las evidencias y formatos establecidos para su verificacién, de acuerdo a lo establecido
en la resolucion 0335 de 2021

22. Informar de inmediato por escrito a la entidad contratante, al supervisor o interventor y al
Rector de la institucion educativa, las deficiencias identificadas, los danos o fallas frente a
las condiciones de infraestructura y equipos que impidan el adecuado funcionamiento
del Programa de acuerdo con lo establecido en esta Resolucion.

23. El operador deberd acreditar para cada pago certificacion de paz y salvo de honorarios y
prestaciones sociales (seguridad social y parafiscales) e indemnizaciones laborales por
todo concepto expedido por el revisor fiscal, cuando este existe de acuerdo con los
requerimientos de Ley o por el Representante Legal.

24. Garantizar el pago y presentar como soporte paz y salvos por todo concepto con los
proveedores de viveres, servicios y demds involucrados en la operacion del Programa de
alimentacion escolar.
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Pagar oportunamente los salarios y/o honorarios y prestaciones sociales (seguridad social y
parafiscales) e indemnizaciones laborales si hubiere lugar, al personal que el operador
vincule o haya vinculado en la ejecucion del CONVENIO por cada region.

Garantizar el adecuado funcionamiento de los equipos y utensilios, verificando que se
utilicen de manera correcta y que se les realicen oportunamente los procedimientos de
mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con el plan establecido.

Realizar, registrar y reportar las compras locales mensuales de alimentos, bienes y servicios,
en los formatos establecidos, las cuales deben ser minimo del 30%, con el fin de dinamizar
las economias en las regiones que permitan apoyar la produccidon local y el
fortalecimiento de la cultura alimentaria. Deberd diligenciar el formato disenado por la
Gobernacién con CODIGO: M-GE-CE-F-055, de fecha 13/Oct/2021 o el que la
Gobernacién determine para tal fin, y enviarlo a las oficinas del PAE de forma bimensual.
Entregar durante la ejecucién del CONVENIO alimentos que cumplan con las condiciones
de rotulado establecidas en la Resolucidon 5109 de 2005 del Ministerio de la Proteccidn
Social y demds normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Redlizar remisibn de entrega de viveres en el caso de racidén preparada en sitio o
complementos alimentarios en el caso de la racion industrializada, para cada institucion
educativa en los formatos establecidos por el MEN de acuerdo con los cupos asignados
para cada una. De estos formatos se debe dejar copia en los comedores escolares y
reponer los faltantes de alimentos o las devoluciones de los mismos que no cumplan con
las caracteristicas establecidas en las fichas técnicas o normatividad vigente, en un
tiempo no mayor a 24 horas después de evidenciarse el faltante o realizarse su rechazo. El
formato de reposicidn o entrega de faltantes debe corresponder al establecido por el
MEN.

Informar periédicamente a la entidad territorial, al MEN, a la supervision del programa,
sobre el grado de avance operativo, administrativo y financiero del CONVENIO mediante
el sistema de monitoreo y control establecido.

Atender las visitas realizadas a los comedores escolares, bodegas, plantas y sedes
administrativas, por representantes de la Entidad Territorial y/o del MEN, supervision o la
interventoria del PAE, y/o las efectuadas por los diferentes entes de control.

Entregar para cada pago las certificaciones firmadas por los rectores de cada institucion.
Donde certifique el nUmero de beneficiarios por modalidad, los dias de atencién y el total
de raciones enfregadas en el periodo de pago.

Facilitar la informacion requerida y participar en las reuniones de Comités de Alimentacién
Escolar y/o Comités de Seguimiento al PAE a las que sea convocado.

Utilizar bodegas, plantas de ensamble y/o produccién para el manejo exclusivo de
dlimentos, conforme a la normatividad sanitaria vigente y dotarlas minimo con los
siguientes equipos e insfrumentos necesarios para controlar y garantizar las condiciones de
calidad e inocuidad de los alimentos: equipos de refrigeracién y congelacién, balanzas,
gramera, termdmetros, carretillas transportadoras, canastillas y estibas. Dichos equipos e
instrumentos deberdn estar fabricados en los materiales y cumplir con las especificaciones
sanitarias establecidas en la normatividad vigente.

En los procesos de manipulacidon de alimentos, reemplazar al personal que por su estado
de salud represente riesgo de contaminacion, de acuerdo con las normas sanitarias
vigentes.

Redlizar los recorridos de entrega de alimentos e insumos de limpieza y desinfeccion y
servicio de gas, este Ultimo en aquellos casos en que no se disponga de servicio en red, de
acuerdo con el plan de rutas establecido en las actividades de alistamiento; la entrega
de los alimentos e insumos debe ser acorde a los cupos atendidos, ciclos de menuUs,
grados de escolaridad y modalidad, no se permite el tfransporte de alimentos con oftro tipo
de productos.

Entregar al Municipio a la terminacion del CONVENIO, un informe final, que incluya un
consolidado de los informes mensuales, ademds de informacién sobre la ejecucién del
PAE

En el informe final, disefar y aplicar encuesta del nivel de satisfaccion de los beneficiarios
del programa de alimentacién escolar a una muestra del 5% del total de cupos asignados
al presente CONVENIO de las diferentes instituciones educativas oficiales del municipio,
entregar un informe de los resultados obtenidos.

Las demds contenidas, el CONVENIO inferadministrativo numero
CO1.PCCNTR.8436429/3463 de 2025 celebrado entre el Departamento y el Municipio de
PAUNA firmado por el municipio y la Gobernacion y todas las propias a la naturaleza del
presente CONVENIO.
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40. Las demds que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del supervisor
o el Alcalde Municipal.
41. Las demds contenidas en la propuesta y el CONVENIO firmado Municipio Operador

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESAL:

1. Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el
Municipio.

2. Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucién del
CONVENIO

3. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
CONVENIO.

4, Guardar total reserva de la informacién que por razén de la ejecucidon del presente

CONVENIO. Esta informacion es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso

requerimiento de autoridad competente podrd ser divulgada.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del CONVENIO.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones

y en trabamientos que pudieren presentarse.

7. Redlizar los aportes a los Sistemas de Salud y Pensidn y parafiscales de conformidad con la

normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucién la copia de los recibos

correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del CONVENIO le imparta el supervisor.

Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente

CONVENIO.

10. Consultar permanentemente el correo electréonico institucional que le sea asignado o se
concerté y responder oportunamente los requerimientos que se le efectien por dicho
medio.

11. A la finalizacion del CONVENIO, devolver al supervisor la totalidad de informacién y/o
documentacion en medio fisico y magnético, segin corresponda, que haya sido
producida en ejecucion del CONVENIO.

12. Preparar y presentar los informes de ejecucién del objeto convenido para ser revisados y
aprobados por el supervisor designado.

13. Mantener informado al supervisor del CONVENIO sobre el desarrollo de las actividades
bajo su responsabilidad.

14. Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabagjo respecto de los
trabajadores que requiera para dar cumplimiento al objeto contfractual para cada
actividad que deba realizarse

15. Las demds que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del
supervisor o el Alcalde

o O

Y0

En _caso de ser aceptada la presente oferta, me comprometo a firmar el CONTRATO

correspondiente.

Declaro asi mismo:

1.
2.

3.

Que esta oferta sdlo compromete a los firmantes de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el CONTRATO probable que de ella se derive.

Que conozco la informacién general y demds documentos de la del proceso competitivo
publico para la seleccidon de una ESAL y que acepto los requisitos en ellos contenidos.

Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sehaladas en la
Ley, y que no me encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar.

Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad
oficial dentro de los Ultimos Cinco (05) anos anteriores a la fecha de entrega de la presente
oferta.

Que me comprometo a ejecutar el CONTRATO dentfro del plazo establecido en presente
proceso competitivo publico para la seleccion de una ESAL.

Validez de la propuesta minimo treinta (30) dias.
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8. Que el valor total de la propuesta presentada es por ($xxxx) letra y nUmero ( En caso de no
coincidencia entre letra y nUmeros, prevalece el valor establecido en letras)

Atentamente,
Nombre
Documento de Identidad

Direccién

Ciudad:

Telefax

Correo Electrénico

NUmero de Celular:

FIRMA DEL OFERENTE

Palacio Municipal Centro

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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ANEXO 2
OFERTA ECONOMICA
Ciudad y Fecha
Senores:
MUNICIPIO DE

REF: INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No 002 DE 2026 PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE
INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2 Y 4 DECRETO 092 DE 2017)

"OBJETO XXX".
EL SUSCRITO Actuando en nombre propio o en Representaciéon de
de acuerdo con el presente Proceso Competitivo Publico, formulo la siguiente
oferta:
COMPLEMENTO ALMUERZO

PREPARADO EN SITIO

NO
TITULARES | VALOR DE LA DIAS
NIVEL ESCOLAR DE MINUTA CALENDARIO costo
DERECHO
Preescolar
Primaria: Primero, Segundo, Tercero
Primaria: Cuarto y quinto
Secundaria
Media y ciclos complementarios
COMPLEMENTO AM - PM ADICIONAL
NO
TITULARES | VALOR DE LA DIAS
NIVEL ESCOLAR DE MINUTA CALENDARIO costo
DERECHO
Preescolar
Primaria: Primero, Segundo, Tercero
Primaria: Cuarto y quinto
Secundaria
Media y ciclos complementarios
ITEM UNIDAD V. UNIT V. TOTAL
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TOTAL

Atentamente,

Nombre

Documento de Identidad

Direccion

Ciudad:

Telefax

Correo Electronico

NUmero de Celular:

FIRMA DEL OFERENTE

Palacio Municipal Centro

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail:
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ANEXO 3
APORTES ADICIONALES Y/O OFRECIMIENTOS

Ciudad y Fecha

Senores:

MUNICIPIO DE

REF: INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL - PROCESO COMPETITIVO SELECCION No.
MM-ESAL-SE-00X-2026

“OBJETO XXX".

En virtud de la invitacidén publica de la referencia por medio del presente escrito me permito
manifestar mi voluntad apoyar a la entidad estatal en el Desarrollo de un programa de interés
pUblico, con los siguientes OFRECIMIENTOS ADICIONALES que contribuyen al mejoramiento de la
Operacidon del Programa de Alimentacién Escolar — PAE, de acuerdo a lo siguiente:

OFRECIMIENTO BENEFICIO COSTO ESTIMADO

Los costos estimados en el presente ofrecimiento serdn de cargo total de la ESAL Me permito
suscribir el presente documento en mi calidad de a los dios del mes de
del ano 2026

Atentamente,

Nombre

Documento de Identidad
Direccién

Ciudad:

Telefax

Correo Electrénico
NUmero de Celular:

FIRMA DEL OFERENTE

ANEXO 4

DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O
PROHIBICION

Por medio del presente documento y bajo la gravedad de juramento yo
identificado con C.C. N¢ de , actuando en nombre propio ( en mi
condicion de representante legal de la empresa XXXX); manifiesto de forma libre y espontdnea
que no soy inhdbil ni me encuentro incurso en causal de incompatibilidad o prohibicién alguna
para la presentacion de la oferta y suscripcidén del CONTRATO, asi mismo manifiesto no haber sido
sancionado por algun incumplimiento o multas, por circunstancias consagradas en la ley 1474 de
2011, Art. 1°, Art. 2°y Art. 90.

Atentamente,
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Nombre
Documento de Identidad
Direccién
Ciudad:
Telefax

Correo Electronico
NUmero de Celular:

FIRMA DEL OFERENTE

ANEXO 5
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DEL CONSORCIO

Ciudady Fecha

Senores:

MUNICIPIO DE

Los suscritos (Nombre o razén social del
integrante) de (Nombre o razén social del

integrante), respectivamente manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos en CONSORCIO, para participar en el presente proceso de seleccién cuyo objeto es:
“xxx”, Segun Caracteristicas Técnicas establecidas en la Invitacion publica DE REGIMEN ESPECIAL
ESAL - PROCESO COMPETITIVO SELECCION No. MM-ESAL-SE-00X-2024

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracién de este consorcio serd igual al término de la ejecucion vy liquidacién del CONTRATO.

El consorcio estd integrado y nuestro porcentaje de participaciéon es:

Nombres y apellidos, documento de identidad y porcentaje de participacion

El total de la columna, decir la suma de los porcentajes de participacién de los miembros, debe
ser igual al Cien Por Ciento (100%)

El consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

El representante del Consorcio es (indicar el nombre completo),
identificado con C.C. N°. de , quien estd expresamente
facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecido con la adjudicacion
del CONTRATO, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su
ejecucién y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

La sede del Consorcio es:

Direccién de correo:
Correo electrénico:
Teléfono:

Telefax:

Ciudad:

Numero de Celular:

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del ano
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(Nombre y firma del Representante Legal

(Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante
ANEXO 6
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y Fecha

Senores:

MUNICIPIO DE

Los suscritos, (nombre de Representante Legal) y (Nombre del
Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de

(nombre o razén social del integrante) y
(nombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para
participar en el presente proceso de seleccion, cuyo objeto es: "xxx”, Segun Caracteristicas
Técnicas establecidas en la INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL - PROCESO
COMPETITIVO SELECCION No. MM-ESAL-SE-00X-2026

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:
La duracién de la Unién Temporal serd igual al término de ejecucién y liquidacion del CONTRATO.
La unién Temporal estd integrada, y nuestro Compromiso de participacion en porcentaje es:

Nombre términos y extension compromiso de participacion en la ejecucion del CONTRATO

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe
ser igual al Cien Por Ciento (100%)

La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL:
La responsabilidad de los integrantes de la Unidn Temporal es solidaria.

El representante de la Unidn Temporal es (identificar el nombre,)
identificado con la Cédula de Ciudadania N°. , de , quien estd
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y en caso de salir favorecidos con
la adjudicacién del CONTRATO, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucidn y liquidacidon, con amplias y suficientes facultades.

La sede de la Unidn Temporal es:

Direccién de correo:

Correo electrénico:
Teléfono:

Telefax:

Ciudad:

NUmero de Celular:

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del ano 2026.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre vy firma del Representante Legal de la Unién Temporal).
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