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RECOMENDACIONES GENERALES 

 
El proponente deberá tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la información requerida en el 
presente pliego de condiciones: 

 

 Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de elaborar la propuesta. 

 Seguir las instrucciones que en los Pliegos se imparten en la elaboración de su Oferta. 

 Queda entendido que con la presentación de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones 
estipuladas en el presente pliego, en los formatos y en la ley. 

 Las propuestas que se presenten deberán referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos 
en el pliego de condiciones. 

 Debe cerciorarse que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados y proceda a reunir la 
información y documentación exigida. 

 La presentación de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudió el pliego de condiciones, 
los estudios y documentos previos, los formatos y demás documentos; que se recibieron las aclaraciones 
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo 
compatible y adecuado para identificar los bienes o servicios que se contratarán 

 La presentación de la propuesta indica igualmente que el proponente está enterado a satisfacción en cuanto 
al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que 
se adquieren en virtud del contrato que se celebrará. 

 Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de selección a través de la 
plataforma SECOP II. La plataforma SECOP II no permitirá la recepción de ofertas fuera del tiempo previsto. 

 Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones. 

 Toda consulta deberá formularse a través de la plataforma SECOP II. No se atenderán consultas personales 
ni telefónicas. 

 Sólo mediante ADENDA se podrán modificar los Pliegos de Condiciones. 

 Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento del 
objeto del presente proceso de selección, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para 
presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. 

 Se recomienda al proponente, que obtenga asesoría independiente en materia financiera, legal, fiscal, 
tributaria, técnica, económica y de cualquier otra naturaleza, que considere necesaria para la presentación 
de la propuesta. 

 Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones legales 
por esta razón. 
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INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3º del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante invita a 
todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en 
cualquiera de sus faces o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en 
las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co, de acuerdo con la Ley 
850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para 
poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los parámetros de la ley, desarrollarán su actividad en 
comunicación con la interventoría del proyecto de las entidades del Distrito Capital que desarrolla la VEEDURIA 
DISTRITAL. 
 
La Veeduría Distrital se encuentra ubicada en la Avenida el Dorado No. 69-76, torre 1, piso 3, edificio Elemento, Tel.: 
3407666 ext. 501, correos electrónicos: correspondencia@veeduriadistrital.gov.co y 
denuncie@veeduriadistrital.gov.co 
 
 

CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES 
 

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1 del artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, el presente 
proceso de selección no estará limitado a Mipymes, teniendo en cuenta que aunque se dispuso la medida, solo se 
recibieron 2 solicitudes, luego no se reunieron las condiciones citadas por el artículo referenciado en el sentido de 
limitar la convocatoria a Mipymes.. 

mailto:correspondencia@veeduriadistrital.gov.co
mailto:denuncie@veeduriadistrital.gov.co
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CAPITULO I  

GENERALIDADES 
 

1.1. OBJETO 

 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN EN 
TEMAS DE SEGURIDAD A LA COMUNIDAD DE SAN CRISTOBAL” 

 
1.2. ALCANCE DEL OBJETO 

 
Los servicios de capacitación que se pretenden brindar son en dos frentes:  

a) Capacitación a 217 personas que hacen parte de los 31 frentes de seguridad de la localidad en 3 
talleres específicos: Un taller tecnológico de 4 horas, un taller jurídico de 8 horas y un taller de sinergia 
comunidad- policía de 8 horas para un total de 620 horas. 

b) Capacitación a 50 mujeres de la localidad en temas de autocontrol, empoderamiento y artes marciales 
en un taller de duración 20 horas.  

c) En cada sesión  o clase debe entregarse un refrigerio con las condiciones solicitadas en el anexo. 
d) Al iniciar el primer taller deben entregarse los accesorios descritos en el anexo técnico a cada 

participante (agenda, esfero, manilla y botón) 
 
1.3. FUNDAMENTOS DEL PROCESO 

 
a) El presente proceso de selección y el contrato que se llegue a celebrar se regirán por la Ley Colombiana y 

en especial, por las normas contenidas en la Constitución Política de Colombia, en el Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus Decretos 
Reglamentarios, la legislación tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demás normas que las 
modifiquen o adicionen, así como por los documentos que conforman el proceso, el pliego de condiciones, 
sus anexos, formatos, adendas y demás documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo 
del proceso de selección, y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por 
las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes. De acuerdo con la Ley Colombiana, 
las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos los PROPONENTES que participen en 
el presente procedimiento de selección. 

 
b) El presupuesto oficial es el siguiente: El presupuesto oficial, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), 

cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o distrital 
legales, (departamental o municipal según sea el caso) costos directos e indirectos, es la suma de 
SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN 
PESOS MCTE ($74´525.831) MONEDA LEGAL. 

 
 

El valor total de la propuesta no podrá sobrepasar ni el valor del presupuesto señalado, ni el valor de 
los rubros presupuestales antes señalados so pena de que la propuesta respectiva sea RECHAZADA. 

 
c) La escogencia del contratista se efectuará a través de la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA DE 

MENOR CUANTÍA, de conformidad con lo establecido en el literal b) del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 
y el artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015. 
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1.4. CODIGO DE CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

Teniendo en cuenta el Decreto 1082 de 2015, Artículo 2.2.1.1.1.5.1 Inscripción, renovación, actualización y 
cancelación del RUP, las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, 
interesadas en participar en Procesos de Contratación convocados por las Entidades Estatales, deben estar 
inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley. 

De acuerdo a lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.1.1.5.6 del mismo Decreto, y a las características de los servicios 
requeridos por el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal, las entidades que estén interesadas en participar 
en la Selección Abreviada de Menor Cuantía que derive de los presentes estudios previos debe estar inscrito 
en los ítems del UNSPSC - Código Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas que se definen a 
continuación: 

 
Código  Grupo 

Segmento Familia Clase 

93141500 F- SERVICIOS 
93- Servicios Políticos y de 

Asuntos Cívicos 
14- Servicios comunitarios y 

sociales 
15- Desarrollo y servicios sociales 

86111600 F- SERVICIOS 
86- Servicios Educativos y de 

Formación  
11- Sistemas educativos  

alternativos  
16- Educación de Adultos 

90101600 F- SERVICIOS 
90- Servicios de viajes, 

Alimentación, alojamiento y 

entretenimiento 

10- Restaurantes y 
Catering(Servicio de comidas 

y bebidas) 

16- Servicios de banquetes y 
catering 

 
En el evento que la propuesta la presente un Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá 
estar inscrito, calificado y clasificado según las identificaciones indicadas. 
 

1.5. SOLICITUD DE ACLARACIONES U OBSERVACIONES 

 
Los interesados podrán presentar aclaraciones y observaciones dentro del término establecido en el 
cronograma del proceso. 

 
Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del presente Pliego de Condiciones y/o su 
respuesta no suspenderán automáticamente el plazo de presentación de propuestas y deberán elaborarse 
únicamente a través de la Plataforma del SECOP II. 

 
1.6. MODIFICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

 

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, en adelante FONDO, podrá modificar, de oficio 

o a solicitud de los interesados, el Pliego de Condiciones del presente proceso, a más tardar el día hábil 

anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas, de conformidad con lo establecido en el artículo 

2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y únicamente mediante ADENDAS, cuya publicación se realizará en el 

SECOP y serán agregadas al Pliego de Condiciones. 

 
1.7. MODIFICACIONES, ACLARACIONES Y RETIRO DE LAS PROPUESTAS 

 
Después del cierre del proceso de selección, no se aceptarán propuestas complementarias, modificaciones o 
adiciones a las mismas. Ningún Proponente podrá retirar su propuesta después del cierre del Proceso, de 
acuerdo con los procedimientos contemplados en la plataforma SECOP II. 

 
1.8. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
El cierre del presente proceso de selección será el día y hora señalada en el cronograma. Las propuestas deben 
ser cargadas UNICAMENTE en la Plataforma SECOP II. Del acto de cierre y apertura de ofertas se dejará 
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constancia a través del SECOP II. 
 

1.9. COMITÉ ASESOR Y EVALUADOR - VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 
 

Se conformará un comité evaluador, el cual será responsable de verificar la totalidad de las propuestas 
presentadas, con sujeción a lo establecido en este Pliego de Condiciones. Por ello, realizará la verificación y 
habilitación de las ofertas dentro del término establecido en el cronograma respecto a los requisitos habilitantes 
correspondientes a la capacidad jurídica, capacidad financiera, experiencia y el cumplimiento de las condiciones 
técnicas mínimas exigidas. 

 
El Comité podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones indispensables sobre el contenido 
de las ofertas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar, adicionar o completar los ofrecimientos hechos. 

 
El comité evaluador inicialmente verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos, cuyo 
cumplimiento deben acreditar los proponentes. 

 
El comité evaluador se reserva el derecho a establecer la veracidad de la información suministrada por los 
proponentes en los documentos solicitados en el presente proceso de selección, así como la que aporte el 
oferente cuando ha habido lugar a alguna aclaración, para lo cual con la presentación de la propuesta se 
entiende otorgada la autorización para hacerlo. 
 
Los proponentes podrán presentar observaciones frente al informe de evaluación por el término establecido en 
el cronograma del proceso. 

 
Tanto el informe de verificación como el de evaluación serán publicados en el Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública (SECOP II). 

 
1.10. PROCEDIMIENTO DE SANEAMIENTO 

 
A solicitud del FONDO, los proponentes podrán subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos 
necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes. 

 
1.11. VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
El FONDO convoca a las Veedurías Ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que participen 
dentro del presente proceso. 

 
En consecuencia, podrán desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y postcontractual 
en el presente proceso de selección, para lo cual podrán consultar en el Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública SECOP, Portal Único de contratación www.colombiacompra.gov.co. 

 
1.12. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN” 

 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el 
hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” a través de: los números telefónicos: (1) 560 10 
95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; fax al número telefónico: (1) 3 42 05 92; la línea transparente del programa, al 
número telefónico: 01 8000 913 040; correo electrónico, en la dirección: webmaster@anticorrupción.gov.co; al 
sitio de denuncias del programa, en la página de Internet: www.anticorrupción.gov.co, correspondencia o 
personalmente, en la dirección Carrera 8 No 7-27, Bogotá, D.C. También puede reportar el hecho al siguiente 
e-mail: buzon1@presidencia.gov.co. 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.anticorrupción.gov.co/
mailto:buzon1@presidencia.gov.co
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1.13. FORMATOS TÉCNICOS 

 
Los formatos técnicos que contienen las condiciones a presentar en el presente proceso se publican 
junto al proceso y debe entenderse que todos y cada uno de ellos hacen parte integral del pliego de 
condiciones. 
 
 

CAPÍTULO II 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS Y JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN 

 
Teniendo en cuenta la descripción y especificaciones esenciales del objeto a contratar, la cuantía, la 
modalidad de selección prevista para el desarrollo de este proceso es la Selección abreviada de menor cuantía 
corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características 
del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, 
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 

 

Así como lo señalado en el Decreto 1082 de 2015 especialmente en su Artículo 2.2.1.2.1.2.20 Procedimiento 

para la selección abreviada de menor cuantía. 
 

Además de las normas generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a 
la selección abreviada de menor cuantía: 

 
2.1. A TRAVÉS DE UNA PROPUESTA ÚNICA 
 
A. De manera singular  
B. De manera plural bajo las modalidades de consorcio o unión temporal. 
 
NOTA 1: El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el presente proceso. 
 
NOTA 2: El proponente singular o el proponente plural podrá presentar propuesta para uno o para la totalidad 
de los grupos del proceso de selección.  

 

 

 
CAPÍTULO III 

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS QUE LO 
COMPONEN 

 

 
3.1. Valor del Contrato se estima hasta por la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS 

VEINTICINCO  MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UNO MIL PESOS M/CTE. ($74.525.831) Incluido I.V.A., 
sin embargo el mismo se deriva de la mejor oferta seleccionada. 

 
3.2. Presupuesto Oficial destinado para el presente proceso de contratación, corresponde a SETENTA Y 

CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO  MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UNO MIL PESOS 
M/CTE. ($74.525.831)Incluido I.V.A. para la vigencia fiscal 2020. 
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3.3. Cálculo del presupuesto y los rubros que lo componen. 

 
Las variables utilizadas para determinar un valor estimado consistieron en la evaluación de factores como el 
objeto del proceso, por la modalidad de Selección Abreviada y los bienes determinados y que conforman el 
consolidado de los bienes. 

 
Variables utilizadas para calcular el presupuesto oficial 

 
Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratación son las siguientes: 

 
 Análisis de precios del sector 
 Análisis de precios de contrataciones realizadas por otras entidades públicas  
 Análisis valores históricos contratados por la Alcaldía Local de San Cristóbal  
 
Para definir los costos de la presente contratación se realizó un estudio de mercado en el cual se examinó la 
realidad de la economía colombiana para el presente año y los antecedentes presentados en el año 2019.  

 
A su vez, se estudiaron contrataciones similares que se encuentran adelantando o culminadas de otras 
entidades estatales, con el fin de establecer valores aproximados y de referencia, que ayuden en la determinar 
el valor del contrato. 

 
Adicionalmente, con el fin de obtener un marco de referencia para la determinación de un valor del contrato, 
se solicitó cotizaciones a través de correo electrónico entre el periodo comprendido del 20 de septiembre al 
13 de octubre de 2020, a las empresas del sector, obteniendo las cotizaciones de las siguientes empresas: 
PROVEEDOR GRUPO JURIDICO MGR SAS NIT 901218546 – 5, COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL 
DISPROSSER LTDA 900153545-3  y B2 NETWORKS S A S NIT 900521780-7,  los cuales son la base sobre 
la cual se estructuró el Estudio de Mercado Anexo.  

 
Aunados todos estos factores, se pudo determinar un valor estimativo del contrato a celebrar. 

 
3.4. Costos Asociados 
 
Se revisaron todos los costos asociados a dicha contratación, teniendo el oferente que contemplar dentro de 
su oferta todos los costos y valores inherentes para el cumplimiento de dicho objeto contractual 

 
3.5. Análisis presupuesto asignado al proceso 

 
El presupuesto que se asignó al presente proceso, se tomó del precio unitario de cada uno de los elementos 
requeridos por grupo; de esta manera la entidad identificó el presupuesto a comprometer de acuerdo a sus 
necesidades y a la programación del Plan Anual de Adquisiciones. 

 

3.6. Certificados de Disponibilidad Presupuestal 
El presente proceso de selección se encuentra respaldado en los Certificados de Disponibilidad Presupuestal: 

 
No. 1460 código Presupuestal 3-1-2-02-02-02-0001-012 por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES 
QUINIENTOS VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UNO MIL PESOS M/CTE. ($74.525.831) por 
concepto de PRESTAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN EN TEMAS DE SEGURIDAD A LA 
COMUNIDAD DE SAN CRISTOBAL. 
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CAPÍTULO IV. REQUISITOS HABILITANTES 

 
De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del 
presente proceso de selección, se justifica en el capítulo II selección abreviada de menor cuantía artículo 
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 

 
El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, selección 
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los 
oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. 

 
El Decreto 1082 de 2015, establece: "Articulo 2.2.1.1.2.2.2 Ofrecimiento más favorable. La Entidad estatal 
debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: a) La ponderación de los elementos de calidad 
y precio soportados en puntajes o fórmulas; o b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que 
representen la mejor relación de costo — beneficio.” Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de 
acuerdo con el literal b) anterior debe señalar en los pliegos de condiciones: 

 
a) Las condiciones técnicas y económicas mínimas de la oferta. 
b) Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales 

como el uso de tecnología o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duración del bien, 
obra o servicio. 

c) Las condiciones económicas adicionales que representen ventajas en términos de economía, eficiencia 
y eficacia, que puedan ser valorados en dinero, como por ejemplo la forma de pago, impacto económico 
sobre las condiciones existentes de la Entidad Estatal relacionadas con el objeto a contratar, mayor 
asunción de los riesgos, servicios o bienes adicionales y que representen un mayor grado de 
satisfacción para la entidad, entre otras. 

d) El valor en dinero que la entidad estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o económico adicional, para 
permitir a la ponderación de las ofertas presentadas. 

 
En consecuencia, el ofrecimiento más favorable para EL FONDO a que se refiere el artículo 5° de la Ley 1150 
de 2007 se determinará por la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntaje y 
formulas señaladas en este Estudio Previo y en el pliego de condiciones. 

 
Las respuestas que brinden los proponentes a las solicitudes de aclaración realizadas por EL FONDO deberán 
hacerse únicamente en la plataforma de SECOP II, dentro del horario y término establecido en la solicitud de 
aclaración. 

 
Sin perjuicio de lo anterior, EL FONDO solicitará en el informe de evaluación los soportes que considere 
necesarios para verificar la información presentada y los proponentes deberán aportar dicha información hasta 
el término de traslado del informe de evaluación definitivo, según lo dispuesto en el parágrafo 1° del artículo 
5º de la Ley 1882 de 2018. 

 
QUIENES PRESENTEN PROPUESTAS NO PODRÁN SUBSANAR LA OMISIÓN DE LOS ASUNTOS 
RELACIONADOS CON LA FALTA DE CAPACIDAD PARA PRESENTARLA. 

 
La Entidad solicitará en los informes de evaluación preliminar y definitivo las aclaraciones, subsanaciones y 
explicaciones a que hubiere lugar respecto de las ofertas presentadas, y los oferentes tendrán el término 
máximo previsto de traslado del informe de evaluación para allegar los documentos o aclaraciones necesarios 
para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas. De no aportar 
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los documentos o aclaraciones requeridos por la Entidad en el término máximo previsto (fecha final del 
traslado del informe definitivo), su propuesta será rechazada en los términos previstos por el artículo 5° de la 
Ley 1882 de 2018. 

 

No obstante lo anterior en desarrollo del principio de publicidad y con ocasión de garantizar la igualdad de los 
oferentes, el Fondo podrá solicitar en cualquier momento previo a la adjudicación, a través de la plataforma 
SECOP II o en audiencia, las aclaraciones, subsanaciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del 
caso, otorgará un plazo razonable para presentar los soportes o aclaraciones que correspondan, sin que por 
ello los proponentes puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas. 

 
4.1. CRITERIOS DE VERIFICACIÓN: 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad jurídica, capacidad 
financiera y capacidad técnica, serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para 
la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 

 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podrán 
participar las personas jurídicas, así como consorcios y uniones temporales consideradas legalmente capaces 
de conformidad con las disposiciones legales vigentes y siempre y cuando su objeto social les permita 
desarrollar el objeto del presente proceso. 

 
Aspectos que habilitaran o inhabilitaran a los proponentes: 

 

- JURÍDICOS HABILITANTE 

- TÉCNICOS HABILITANTE 

- FINANCIEROS HABILITANTE 
 

4.1.1. CRITERIOS DE HABILITACIÓN Y VERIFICACIÓN JURÍDICA 

 
La verificación del cumplimiento de los requisitos jurídicos no tiene ponderación, se estudiará la información 
jurídica de las propuestas y sus respectivos documentos, con el fin de que la administración pueda verificar la 
presentación y cumplimiento de los documentos y requisitos mínimos exigidos en el pliego de condiciones, 
como se describe a continuación. 

 
4.1.2. Registro Único de proponentes 
El proponente o cada uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o una unión temporal, deberán 
acompañar sus ofertas con la certificación vigente y en firme de su inscripción y clasificación en el Registro 
Único de proponentes de la Cámara de Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 1150 
de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 0019 de 2012, en concordancia con el artículo 
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. Este certificado debe tener y una fecha de expedición no mayor a 30 
días calendario. 
 
Si del certificado allegado con la oferta se encuentra que la inscripción no se encuentra en firme, el proponente 
podrá entregar el certificado expedido por la Cámara de Comercio donde conste su firmeza hasta el día anterior 
a la fecha señalada en el cronograma para la realización de la audiencia de adjudicación. Siendo importante 
precisar que de conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 13 del 13 de junio de 2014 expedida 
por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, la Entidad no habilitará la 
propuesta hasta que el proponente acredite que su inscripción se encuentra en firme, para lo cual deberá 
allegar el correspondiente certificado dentro del plazo antes señalado. 
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De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del artículo 6º de la Ley 1150 de 2007, la entidad verificará 
el cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad 
financiera y organizacional de los proponentes), tomando la información inscrita en el RUP, en donde deben 
constar dichas condiciones. 
 

4.1.3. Carta de presentación de la propuesta 
El proponente deberá anexar la carta de presentación de la propuesta (Anexo 1), debidamente firmada por: El 
representante legal para personas jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio o 
unión temporal, o el apoderado debidamente constituido. Se verificará que el proponente manifieste que está 
en condiciones de realizar los cambios de los bienes que no cumplan con las condiciones señaladas por el 
Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal. 
 
El proponente deberá presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad. 
 
Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá: 
 

a. Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en 
nombre y representación del mismo. En este último caso, la facultad de representación debe 
comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y 
liquidarlo. Si la presentación de la propuesta implica la transgresión del deber establecido en el numeral 
7° del artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta 
deberá, además, allegar autorización de la junta de socios o asamblea general de accionistas, según 
corresponda. 

b. En caso de ser consorcio o unión temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unión 
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. Tal facultad de 
representación debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar 
adjudicatarios) y liquidarlo. 

 

4.1.4. Poder debidamente constituido 
En el evento de que la carta de presentación de la propuesta se presente a través de apoderado, éste debe 
encontrarse debidamente facultado para presentarla, así como asistir y participar durante todo el proceso de 
selección. En caso de propuestas conjuntas el poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo 
acto de constitución del consorcio o unión temporal. 

 
4.1.5. Acreditación de la existencia y la representación legal 
Los proponentes deberán acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos: 
 

a. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio: Con fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anterior a la fecha de cierre del presente proceso. 

b. Certificado expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad donde opere la oficina principal y 
de la sucursal, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
de cierre del presente proceso, en el que conste que su objeto social corresponde al objeto del presente 
proceso. 

 
En el evento en que en ninguno de los certificados mencionados se indiquen las facultades del representante 
legal o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales en 
donde se indiquen las mismas, con el fin de verificar, directamente por parte de la Entidad, estos aspectos. 
 
En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, estos documentos deben ser presentados 
en forma individual por cada uno de los integrantes. 
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Si el proponente o los integrantes del mismo cuando éste sea un Consorcio o Unión Temporal, al cierre del 
presente proceso carezcan de los requisitos previstos en cuanto al registro o sucursal domiciliada, la indicación 
de las facultades del Representante Legal, el término de duración y el objeto social exigidos, la propuesta 
correspondiente NO SERÁ HABILITADA. 
 
La capacidad de la persona jurídica oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su objeto 
social, el cual deberá contemplar la celebración de contratos relacionados con el objeto de la presente 
contratación, lo cual se verificará en el Certificado de Existencia y Representación Legal o en los estatutos de 
la sociedad. Para proponentes que sean consorcio o unión temporal, todos sus miembros deben cumplir con 
este requisito. 
 
La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año más (artículo 6 Ley 80 de 1993). 
En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión a los 
estatutos de la Sociedad para establecer las facultades de Representación Legal, el proponente deberá  anexar 
copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para  presentar 
la propuesta en cuanto a su monto, se debe igualmente allegar la correspondiente autorización la cual debe 
ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga función.  Si la propuesta se 
presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa 
Principal. 
 
Tener debida representación de la persona jurídica en cuyo nombre actúa 
 
En el caso que el certificado de existencia y representación legal contenga alguna limitación en la 
representación de la misma o exista cualquier exigencia legal o limitación estatutaria, el representante legal de 
la persona jurídica deberá anexar y demostrar mediante el documento correspondiente, que está autorizado 
por la junta de socios u órgano societario competente para comprometer a la Sociedad, firmar la propuesta y 
suscribir el contrato correspondiente en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unión 
temporal, si a ello hubiere lugar. Lo anterior de conformidad con lo establecido en los estatutos respectivos de 
la sociedad. Los documentos presentados deben tener una fecha igual o anterior a la de la presentación de la 
propuesta. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo, con las formalidades que establece 
la ley para este tipo de documentos, es decir debidamente autenticado y con presentación personal, en el cual 
cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, además de las 
formalidades de Ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado expedido 
por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 

4.1.6. Autorización del órgano social. 
Si el estatuto social impone algún tipo de restricción para la presentación de la propuesta y/o suscripción del 
contrato, conferida al representante legal, debe adjuntar copia del documento de autorización correspondiente, 
emitido por la junta de socios u órgano superior de gobierno social. 

 
4.1.7. Garantía de seriedad de la propuesta 

Atendiendo a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, y ante la posibilidad de que 
una vez el proponente adjudicatario se niegue a la constitución de las pólizas objeto del presente proceso de 
selección, el proponente para participar en el presente proceso deberá constituir una garantía de seriedad de 
la propuesta previamente a la presentación de la oferta, con el fin de afianzar la presentación de la oferta 
hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato. El proponente podrá otorgar, como 
mecanismo de cobertura del riesgo, una póliza de seguro, un patrimonio autónomo, o una garantía bancaria. 
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La garantía deberá constituirse de la siguiente manera: 
 

- Valor de la garantía de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor de la oferta.  
- Vigencia: Noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.  
- Constituirse a favor de: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL con NIT. 

899.999.061-9 
- Citarse claramente que se está garantizando la seriedad de la propuesta presentada para 

participar en el presente proceso. 
- Firmarse por la aseguradora y por el oferente.  

 
Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, en la garantía deberá estipularse que 
el tomador es el consorcio o unión temporal, según sea el caso, con la indicación de cada uno de sus 
integrantes (no a nombre de sus representantes legales), porcentaje de participación y deberá expresar 
claramente que su valor total será exigible ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que 
incurran cualquiera de los integrantes del proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta.  
 
El proponente con el hecho de presentar su propuesta, acepta que la Entidad le solicite ampliar el término de 
vigencia de la garantía de seriedad de la oferta.  
 
Al proponente se le hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, en los casos previstos en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Garantía de seriedad, una vez seleccionado el contratista, podrá ser reclamada por los proponentes o sus 
representantes o apoderados en la siguiente forma:  
 

 Por el seleccionado, una vez aprobada la garantía única que ampare el contrato suscrito. 

 Los demás oferentes podrán reclamarla dentro de los 10 días hábiles siguientes a la adjudicación del 
presente proceso de selección en la Entidad. 

 
Es de recordar que la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y 
será causal de rechazo de la misma, conforme a lo establecido por parte del parágrafo 3 del artículo 5 de la 
Ley 1882 de 2018. 
 
 
4.1.8. Documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de constitución 
suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que regulan 
las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo 
establecido en el artículo 7o. de la Ley 80 de 1993, donde se debe: 

 
a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
b. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 

identidad y domicilio. 
c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. Deberán 

constar su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la propuesta 
correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en 
caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales 
que resulten necesarios. 

d. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión temporal 
y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato de 
cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 
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e. Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión de 
la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada 
uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo de la Entidad.  

f. Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de 
ejecución y liquidación del contrato y cinco (5) años más. 

 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del 
consorcio o unión temporal, la Entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual deba 
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del plazo establecido, la oferta será rechazada. 

  
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación deben 
manifestar: 
 

1. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal o de uno de sus integrantes, 
caso en el cual debe informar el número del NIT de quien factura. 

2. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la 
unión temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación 
de cada uno en el valor del contrato. 

3. Si la va realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el 
número. Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 
integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 

 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que integren 
el consorcio. Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de 
la Entidad. 

 
4.1.9. Certificación del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social 
y Aportes Parafiscales. 
De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, los 
interesados en participar en el presente proceso de selección deben acreditar que se encuentran al día en el 
pago de sus aportes relativos a los Sistemas de Seguridad Social Integral en Salud y Pensión, Sistema General 
de Riesgos Laborales, así como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de Compensación Familiar, mediante certificación expedida a la fecha de 
presentación de la propuesta del presente proceso de selección. 

 
Si el interesado en participar es persona jurídica nacional debe adjuntar a su propuesta una certificación 
expedida por el Revisor Fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante 
legal en la cual se acredite que se encuentre al día en el pago de los aportes realizados durante un lapso no 
inferior a los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de 
selección. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 
En caso de que la oferta vaya a ser presentada por un Consorcio o Unión Temporal cada uno de sus integrantes 
cuando los mismos sean personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma 
independiente dicha certificación expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según 
corresponda. 

 
Nota 1: La certificación de cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social y 
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aportes parafiscales, deberá encontrarse al día al momento de cierre del presente proceso de selección. 
 

Nota 2: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago 
de seguridad social y aportes parafiscales en relación con personal, debe así indicarlo en la certificación 
expedida por el Revisor Fiscal o por el representante legal o por el proponente persona natural, según el caso, 
estos últimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentación de la oferta. 

 
Nota 3: La obligación de presentar las certificaciones de cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002 no 
aplica para personas jurídicas extranjeras, salvo que participen sucursales de estén legalmente constituidas en 
Colombia, caso en el cual deberán presentar la certificación mencionada en el segundo párrafo de este numeral 
o una certificación del Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no 
deben cumplir con lo señalado en la Ley 789 de 2002. 

 
4.1.10. Fotocopia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería del Representante Legal. 
Toda persona natural colombiana que funja como representante legal en el presente proceso de selección, 
deberá allegar la fotocopia legible de su cédula de ciudadanía amarilla de hologramas, de conformidad con la 
Ley 757 de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto Nacional 4969 de 2009. 
Igualmente lo deberá hacer el representante legal de la persona jurídica y cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal que se constituya para el efecto. 

Toda persona natural extranjera con permiso para trabajar en Colombia que funja como interesado en participar 
en el presente proceso de selección, deberá allegar la fotocopia legible de su cédula de extranjería acompañado 
de la fotocopia del pasaporte y la visa correspondiente. 

 
En caso de Consorcio o Unión Temporal, se deberá allegar la fotocopia de la cédula de ciudadanía del 
representante legal. 

 
4.1.11. Certificado de no inclusión en el boletín de responsables fiscales 
El Fondo verificará en el último boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la 
República que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión 
temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletín. En el evento en que el interesado en participar en 
el presente proceso de selección cuente con el correspondiente certificado expedido por la Contraloría General 
de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) en el boletín de responsables fiscales, 
podrá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la página web 
www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno). 

 
4.1.12. Certificado de antecedentes de la Personería 
El Fondo verificará el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personería (cuando el mismo 
ya se haya tramitado por primera vez), que el interesado en participar en el presente proceso de selección sea 
persona natural o jurídica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio, una unión temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s). En el evento en 
que el interesado en participar en el presente proceso de selección cuente con el correspondiente certificado 
expedido por la Personería, en el(los) cual(es) conste que no está(n) sancionados, podrá aportarlo con su 
propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la página web www.personeriabogota.gov.co  no tiene 
costo alguno). 

 
4.1.13. Certificación de no reporte en el Sistema de Información de Registro de Sanciones e 
Inhabilidades de la Procuraduría General de la Nación 
El Fondo verificará el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la 
Nación, que el interesado en participar en el presente proceso de selección sea persona natural o jurídica y su 
representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unión temporal o 

http://www.contraloriagen.gov.co/
http://www.personeriabogota.gov.co/
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una promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).  
 
En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de selección cuente con el 
correspondiente certificado expedido por la Procuraduría General de la Nación, en el(los) cual(es) conste que 
no está(n) sancionados, podrá aportarlo con su propuesta. 

 
4.1.14. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional 
El Fondo verificará en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona jurídica o 
de la persona natural expedido por la Policía Nacional. 

 
Si se tratare de un consorcio, una unión temporal o una promesa de sociedad se verificarán los antecedentes 
de cada uno de los miembros que lo conforman y de su Representante Legal. 
En el evento en que el interesado en participar en el presente proceso de selección cuente con el 
correspondiente certificado expedido por la Policía Nacional, en el(los) cual(es) conste que no está(n) 
sancionados, podrá aportarlo con su propuesta. 

 
4.1.15. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 
El Fondo requiere que el proponente allegue certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC, de conformidad con lo señalado en el numeral 4 del artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 
“Por la cual se expide el Código Nacional de Policía y Convivencia”. 

  
4.1.16. Compromiso Anticorrupción Anexo  
El Proponente se compromete en el ANEXO No. 2 a no ofrecer ni dar pagos de ninguna naturaleza a ningún 
Servidor Público directa o indirectamente con el objeto de obtener favores en relación de su propuesta en el 
presente proceso de selección, al momento de Adjudicación, perfeccionamiento o ejecución del Contrato, en 
caso de ser seleccionada su Propuesta. El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea 
empleado del Proponente, representante, director o administrador, o un asesor o consultor lo haga en su 
nombre. 

De conformidad con el numeral anterior el Proponente se compromete a no permitir que las personas vinculadas 
a su cargo, para este proceso de contratación, actúen en su nombre para ofrecer dádivas y demás. 

 
El oferente deberá aceptar el compromiso anexo a los pliegos de condiciones respondiendo la pregunta 
establecida para tal efecto en la plataforma SECOP II. 
 
4.1.7. Inhabilidades e incompatibilidades 
Los oferentes no deberán estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, 
de conformidad con la Ley 80 de 1993, el estatuto Orgánico del Sistema Financiero y demás normas 
concordantes, ni estar registrados en el boletín expedido por la Contraloría General de la República como 
responsables fiscales. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, ninguno de los integrantes podrá estar incurso en las 
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en el boletín expedido por 
la Contraloría General de la República como responsables fiscales. 
 
4.1.8. Copia del Registro Único Tributario – RUT 
El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, deberán presentar la copia del Registro Único 
Tributario – RUT expedido por la DIAN. 
 
 
4.1.9. Copia del Registro de Información Tributaria - RIT 
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El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán presentar la copia del Registro de 
Información Tributaria – RIT, para aquellos proponentes que tengan su domicilio principal en Bogotá. 

 
 
 

4.2. CRITERIOS DE HABILITACIÓN Y VERIFICACIÓN TÉCNICA 

 
4.2.1. Experiencia General 

 
El proponente deberá acreditar su experiencia mediante la relación de máximo DOS (2) contratos terminados 
y/o liquidados con entidades públicas y/o privadas, que se relacionen con el objeto del presente proceso, cuya 
sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial de la presente convocatoria, expresado en SMMLV. Los 
contratos relacionados deberán estar registrados en el RUP, en por lo menos uno (1) de los siguientes códigos: 
93-14-15 / 86-11-16 / 90-10-16. Adicionalmente, el FONDO verificará el cumplimiento de dicha experiencia en 
las certificaciones aportadas mediante el ANEXO 6.  
 
Documentos Soporte de la Experiencia: Adicionalmente los proponentes deberán acreditar la experiencia de 
los contratos suscritos, ejecutados y registrados a que haga referencia en el formato de experiencia, mediante 
certificaciones o actas de liquidación o actas de recibo definitivo o a satisfacción, o de terminación, siempre y 
cuando contenga lo siguiente: 
  
a.     Nombre de la empresa contratante 
b.     Nombre del contratista 
c.      Objeto del contrato 
d.     Descripción de las actividades realizadas (si del objeto no se evidencia el objeto contractual solicitado) 
e.    Valor de comisión 
f.     Firma de quien expide la certificación 
 
Los documentos solicitados pueden complementarse con los respectivos contratos, no obstante, no será de 
recibo para efectos de la verificación los casos en que únicamente se aporte el contrato. 
Del mismo modo, en caso de no contar con la información suficiente en las certificaciones o actas de liquidación 
o actas de recibo definitivo o a satisfacción, o de terminación, la Entidad se reserva el derecho de solicitar copia 
del respectivo contrato 
 
Para corroborar la experiencia antes solicitada no se admiten auto certificaciones. 
 
Un Consorcio o una Unión Temporal constituyen UN PROPONENTE. Si la propuesta se presenta en Consorcio 
o Unión Temporal, todos sus miembros podrán diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo y 
se tendrá en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes. 
 
Si la participación del Proponente fue en calidad de consorcio o unión temporal, se debe discriminar el 
porcentaje de participación y solo se tendrá en cuenta el valor correspondiente a dicha participación. 
 
Cuando el Proponente allegue, certificaciones y/o contratos en los que conste que participó como integrante 
de un consorcio o unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al porcentaje de su 
participación en la unión temporal, o de acuerdo con el número de miembros que conforman el consorcio, 
según el caso, siempre que esta certificación cumpla con los requisitos y condiciones exigidas en el pliego. 
 
El Proponente deberá cumplir con la experiencia solicitada, de no cumplir la propuesta se tendrá como NO 
HABILITADA. 
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El integrante que tenga mayor participación en el consorcio o unión temporal (conforme al documento de 
constitución), deberá acreditar por lo menos el 51% de la experiencia requerida, en todo caso los demás 
integrantes deben acreditar que cuentan con experiencia independiente del porcentaje de participación de la 
experiencia solicitada. 
 
Los anteriores criterios se verificarán únicos y exclusivamente con el certificado de inscripción en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) y el CIIU, la inscripción que debe estar vigente para la fecha de cierre y entrega 
de propuestas. 
 
La Entidad verificará el valor de los contratos en el RUP, toda vez que los mismos deben haber sido ejecutados 
y registrados en el mismo. En ese orden de ideas, si el proponente o alguno de sus integrantes, refiere en el 
FORMATO suministrado por la Entidad, o aporta certificaciones de algún contrato que no se encuentre incluido 
en el certificado RUP, el mismo no será tenido en cuenta de conformidad con lo señalado en el artículo 6º de 
la Ley 1150 de 2007. 
 
El Fondo verificará aritméticamente el cálculo del Valor Anual ejecutado o facturado (incluido IVA) de cada uno 
de los Contratos en SMMLV de acuerdo con el año de ejecución o facturación y el Valor Total ejecutado o 
facturado (incluido IVA) de cada contrato y corregirá los errores aritméticos que presente dicho cálculo y el 
valor corregido será el que se utilizará para la verificación de este requisito habilitante. En todo caso para 
efectos de la verificación aritmética, la entidad partirá del valor señalado en la propuesta en pesos. 
 
 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 

Los proponentes deberán anexar con su propuesta en la plataforma SECOP II una relación de las hojas de vida 
de TRES (3) de sus empleados, en la cual deberán evidenciar los siguientes perfiles:  

 
ROL  IDONEIDAD MINIMA 

REQUERIDA  
EXPERIENCIA MINIMA 

REQUERIDA  
Capacitador en Tecnología  Profesional en Ingeniería 

Electrónica, o de sistemas o 
carreras afines  

Dos  (2) años de experiencia 
profesional en temas de seguridad 

tecnológica 

Capacitador Jurídico  Abogado Dos  (2) años de experiencia 
profesional en temas de 

capacitación  

Capacitador en Artes 
Marciales  

Persona capacitada  en defensa 
personal, artes marciales o afines 

Dos  (2) años de experiencia 
laboral en temas de capacitación 
relacionada con defensa personal 

artes marciales o afines  

 
 

NOTA: El personal requerido deberá ser acreditado, por el proponente en la presentación de la oferta, 
allegando los respectivos soportes (Formación académica, experiencia profesional o laboral relacionada 
según corresponda). 

 
❖ El talento mínimo requerido deberá cumplir con el perfil antes señalado para efectos de realizar la 

verificación se deberá tener en cuenta lo siguiente: 
  
a)       FORMACIÓN ACADÉMICA 
  
❖ Conocimiento que se adquiere con el grado de escolaridad y se mide con los títulos académicos que aporte 

el contratista, del personal requerido para la ejecución del proyecto a ser aprobado por la Entidad, la cual 
se acreditará así: 
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❖ Se deberá aportar el Diploma de pregrado o acta de grado, matrícula profesional o su equivalente y 

certificado de vigencia de la matrícula profesional cuando aplique. 
 
❖ EL FONDO NO ACEPTARÁ HOMOLOGACIÓN O EQUIVALENCIAS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA 

FORMACIÓN ACADÉMICA. 
  
❖ Tratándose de títulos obtenidos en el exterior estos deberán estar debidamente convalidados u 

homologados ante el Ministerio de Educación Nacional, de acuerdo con la reglamentación vigente. El 
contratista debe anexar copia de la respectiva resolución de convalidación u homologación de estudios 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional. 

 
❖ En caso de personal profesional extranjero, se debe acreditar las mismas exigencias que se requieren para 

los nacionales para el ejercicio de la profesión tales como tarjeta profesional o su equivalente en el país de 
origen. 

 
b)      EXPERIENCIA PERSONAL  
  
❖ Entiéndase por experiencia la destreza y/o habilidades que se adquiere con la práctica y se mide con las 

certificaciones laborales o contractuales que acredite el contratista del personal requerido para la ejecución 
del proyecto a ser verificado por la Entidad. 

  
❖ Para su aprobación deberá adjuntar las certificaciones de experiencia que pretende acreditar, para cada 

uno de los perfiles que integrarán el equipo de trabajo. 
  
c)       CONSIDERACIONES PARA LA APROBACIÓN 
  
❖ Para el cálculo de la experiencia en meses o en años se tendrá en cuenta el tiempo efectivo calendario 

prestado y cuando se acredite experiencia simultánea, es decir, en caso de traslapo, se contabilizará una 
sola vez dicho período. 

  
❖ Para efectos de la verificación, las fechas de inicio y terminación de contratos que aparecen en las 

certificaciones, serán válidas con día, mes y año; en caso de no contener día de inicio, el día se contabilizará 
el último día del mes. 

  
❖ Si el profesional presenta AUTOCERTIFICACIONES estas NO SERÁN tenidas en cuenta para acreditar la 

experiencia requerida.  
  
❖ Las certificaciones expedidas por la Entidad contratante deberán contener como mínimo: 
  

 Nombre de la empresa contratante 

 Nombre del contratista 

 Objeto o alcance del contrato 

 Descripción de las actividades realizadas 

 Fecha de inicio y fecha de terminación 

 Firma y cargo de quien expide la certificación. 
  

❖ Para efectos de contabilizar la experiencia requerida, se tendrá en cuenta lo establecido en el cuadro de 
equipo de trabajo mínimo, para cada una de las profesiones u oficios.  
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❖ La entidad se reserva el derecho de pedir el cambio del personal cuando advierta que el desarrollo de sus 
labores no es satisfactorio. 

 
❖ El contratista podrá introducir cambios en el equipo de trabajo aprobado por la Entidad, en eventos de caso 

fortuito o fuerza mayor, previo visto bueno del Fondo, siempre que los nuevos profesionales propuestos 
tengan los mismos o superiores perfiles a los mínimos exigidos. 

  
❖ El contratista, debe contemplar en sus costos todo el personal adicional necesario para el desarrollo del 

objeto establecido en el presente proceso con la experiencia y capacidad suficiente para adelantar el 
desarrollo de los trabajos. 

  
❖ El contratista deberá cumplir con todas las disposiciones legales sobre la contratación de personal 

Colombiano y extranjero. Así mismo deberán observarse las disposiciones que reglamentan las diferentes 
profesiones. 

  
❖ El contratista se compromete a que sus empleados y agentes posean la experiencia, conocimientos y 

capacidad para ejecutar los deberes específicos a ellos asignados para la debida y cabal ejecución del 
Contrato. 

  
 
NOTA: No obstante todo el personal citado, el CONTRATISTA deberá disponer de todo el personal administrativo 

y de apoyo necesario para el desarrollo del contrato en general  y del personal técnico en las diferentes áreas 
del proyecto. 

 
 
 

4.3. CRITERIOS DE HABILITACIÓN Y VERIFICACIÓN FINANCIERA 
 

Para efectos del estudio de verificación financiera el proponente debe acreditar mediante el Registro Único de 
Proponentes, los siguientes índices de la capacidad financiera, de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 
3º del Decreto 1082 de 2015. 

 

 Indicadores de capacidad financiera 

 
De acuerdo con lo anterior el proponente deberá cumplir con los siguientes indicadores, los cuales no otorgarán 
puntaje pero habilitará o deshabilitará la propuesta 

 

1. Índice de Liquidez. 

2. Índice de Endeudamiento. 

3. Cobertura de Intereses 
 

INDICADOR FÓRMULA INDICADOR REQUERIDO 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual a 1 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO Pasivo Total/Activo Total Menor o igual al 70% 

COBERTURA DE INTERESES 
Unidad operacional / gastos de intereses 

Mayor o igual a 1 

 

El Fondo considera conveniente solicitar el Indicador de patrimonio adecuado, teniendo en cuenta el análisis 
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realizado a las disposiciones previstas en el Estatuto Orgánico del Sistema Financiero, en especial las 
relacionadas con lo dispuesto en el Decreto 2954 de 2010, que estableció el régimen de patrimonio adecuado 
para las entidades aseguradoras, como indicador integral y específico para evidenciar la efectiva capacidad 
financiera, tal como se indica en el considerando de dicha norma, en el que estipula lo siguiente: 
 
“Que, de acuerdo con los estándares internacionales de regulación, los requerimientos de solvencia para las 
entidades aseguradoras deben tener en cuenta no sólo los riesgos de suscripción asociados a los riesgos 
amparados y las primas cobradas, sino que también deben considerar otro tipo de riesgos como los 
propiamente financieros tal como el de mercado y el de activo. 

 

Que, dado que pueden existir correlaciones entre los diferentes riesgos considerados y que dichas 
correlaciones varían en cada entidad, las aseguradoras podrán utilizar modelos de medición propios para el 
cálculo de dichas correlaciones previa autorización de la Superintendencia Financiera de Colombia. Así mismo 
se podrán presentar modelos de industria, autorizados por la Superintendencia Financiera de Colombia, que 
den cuenta de las diferentes correlaciones existentes en cada entidad. 

 
Que, con el objetivo de determinar el valor correspondiente al riesgo de activo, las entidades aseguradoras 
deben clasificarlos en alguna de las categorías de riesgo establecidas en el presente decreto y posteriormente 
ponderarlos según su nivel de riesgo, con el fin de garantizar que la entidad cuenta con un patrimonio 
sano, adecuado y de calidad. (Negrilla fuera de texto) 

 
Nota 1: Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada y que está habilitado para 
continuar en el proceso, si obtiene el resultado mínimo anteriormente establecido, en cada indicador. 
 
Nota 2: Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los indicadores 
con valores relativos, se hará con ponderación de los componentes de los indicadores, esto es, que cada uno 
de los integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participación en el 
consorcio o Unión Temporal, Cuando se trate de indicadores con valores absolutos se verificará con la suma 
de los indicadores de los proponentes sin tener en cuenta el porcentaje de participación. 

 

 Indicadores de capacidad organizacional 

 
El oferente deberá acreditar una capacidad organizacional con el cumplimiento de los siguientes indicadores, 
los cuales miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado 

 

INDICADOR FÓRMULA INDICADOR REQUERIDO 

Rentabilidad del Patrimonio 
UTILIDAD OPERACIONAL / 

PATRIMONIO LIQUIDO 
Mayor o igual a 2% 

Rentabilidad del Activo 
UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO 

TOTAL 
Mayor o igual a 1% 

 
NOTA PARA PROPONENTES CONSTITUIDOS DURANTE LA VIGENCIA 2019 y 2020 

 
Se aplicará lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que señala: 

 
“(…) Información para inscripción, renovación o actualización, (...) Si el interesado no tiene antigüedad suficiente 
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre, debe inscribirse con estados financieros de corte 
trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura (…)” 

 
En tal sentido, el Fondo únicamente verificará la información relacionada con los indicadores financieros 
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reflejados en el RUP “vigente” en observancia de los artículos 5º y 6º de la Ley 1150 de 2007. 
 

NOTA 1: En caso de que la fecha de cierre fiscal sea diferente a 31 de diciembre, se debe anexar la 
normatividad que establezca la fecha de cierre en el correspondiente país. 

 
Proponentes no obligados a inscribirse en el RUP de acuerdo con el artículo 6 de la ley 1150 de 2007 
(modificado por el art. 221, decreto nacional 019 de 2012) 

 
Para la verificación de la Capacidad Financiera y Organizacional de entidades que no están obligadas a 
inscribirse en el Registro Único de Proponentes, Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el art. 221, 
Decreto Nacional 019 de 2012 deberá presentar el Estado de situación financiera año 2019, Estado de resultado 
y otro resultado integral del periodo 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 y deben estar refrendados por el 
representante legal, contador Público y Revisor Fiscal cuando el proponente se encuentre obligado a tenerlo o 
por el Auditor Independiente y las notas a los estados financieros. El Contador Público y Revisor Fiscal o Auditor 
Independiente deben anexar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, 
expedido por la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente (no mayor a 3 meses de 
expedición) para la fecha de presentación de la propuesta. 
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CAPÍTULO X – VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 

 
5.1. FACTORES DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 

 
El Fondo efectuará los estudios del caso y el análisis comparativo de las propuestas presentadas por los 
proponentes que hayan cumplido con los requisitos habilitantes, al oferente cuya propuesta sea la más favorable 
para la Entidad. 

 
La evaluación se realizará sobre la base de las ofertas técnicas mínimas que presenten los oferentes, las 
cuales deberán ajustarse a todas las exigencias y requerimientos mínimos establecidos en las Condiciones 
Técnicas Básicas Obligatorias y las demás disposiciones contenidas en los pliegos de condiciones, teniendo 
en cuenta los factores de evaluación y ponderación detallados a continuación: 

 

CRITERIOS DE PONDERACIÓN Y/O  EVALUACIÓN PUNTAJE 

FACTOR ECONOMICO 40 PUNTOS 

FACTOR DE CALIDAD 50 PUNTOS 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE 100 PUNTOS 

 
5.2. FACTOR ECONÓMICO (40 PUNTOS). 

 
El oferente deberá discriminar en su oferta el valor neto del servicio. La propuesta económica será presentada 
por el proponente en moneda nacional colombiana, el oferente deberá diligenciar el formato de propuesta 
económica, en el cual deberá incluir todos los ítems allí descritos y que hacen parte del presente proceso, sin 
tener en cuenta el IVA. Es decir, se deberá presentar el valor de la propuesta económica antes de IVA, con 
los valores expresados en pesos (sin centavos). El oferente deberá ajustar al peso los precios ofertados, en 
caso contrario, EL FONDO aproximará los precios, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o 
superior a cinco lo aproximará por exceso al peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cinco 
lo aproximará por defecto al peso. El procedimiento empleado en el análisis de las propuestas, así como los 
factores específicos incluidos en la evaluación, serán los establecidos en este documento. 

 
Las reglas de la calificación económica procederán de la siguiente manera: 

 
El FONDO, a partir del valor de las Ofertas asignara máximo de 40 puntos acumulables de acuerdo con el 
método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica, conforme a los lineamientos 
propuestos por Colombia Compra Eficiente: 

 

MÉTODO DE EVALUACIÓN DE OFERTA ECONÓMICA 

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto oficial 

Menor Valor 

 

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija el día hábil 
siguiente a la fecha prevista para el cierre del proceso. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos 
establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 

 
Rango (Inclusive) Número Método 

De 0.00 a 24 1 Media aritmética 
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De 25 a 49 2 Media aritmética alta 

De 50 a 74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

De 75 a 99 4 Menor valor 

 

MEDIA ARITMÉTICA 
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función 
de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
 

 
𝑋̅= Media aritmética.  
Xi= Valor de la oferta i, sin decimales  
n = Número total de las Ofertas habilitadas 
 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
 
Donde, 

𝑋̅= Media aritmética.  
VI= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 
i = Número de oferta. 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la 
diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
 
5.2.1.1 MEDIA ARITMÉTICA ALTA 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida más alta 
y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas 
a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 

 

𝑋𝐴 =  
𝑉𝑚𝑎𝑥 + 𝑋̅

2
 

Donde,  

𝑋𝐴  = Media aritmética alta 

𝑉𝑚𝑎𝑥 = Valor total sin decimales de la oferta más alta 

𝑋̅ = Promedio aritmético de las ofertas válidas 
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
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Donde, 
XA= Media aritmética alta 
VI= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 
i = Número de oferta. 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor absoluto de 
la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

 
MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 
 

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el valor del presupuesto oficial asignado un 
número determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 

 
Para el cálculo de la media geométrica con el valor del presupuesto oficial asignado se tendrá en cuenta el número 
de Ofertas válidas y se incluirá el valor del presupuesto oficial asignado al Proceso de Contratación en el cálculo 
tantas veces como se indica en el siguiente cuadro: 

 
Asignación de número de veces del presupuesto oficial asignado. 

 

NUMERO DE OFERTAS (N) Número de veces en las se incluye el valor del presupuesto 
oficial asignado (nv) veces 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

 
Y así sucesivamente por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el valor del presupuesto oficial asignado al 
presente proceso de contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del valor del presupuesto oficial asignado de 
acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente fórmula: 
 

𝐺𝑃𝑂 √𝑃𝑂𝑥𝑃𝑂𝑥 … 𝑥𝑃𝑂𝑛𝑣𝑥𝑃𝑂1𝑥𝑃𝑂2𝑥 … 𝑥𝑃𝑂𝑛
𝑛𝑣+𝑛

 

  
Donde: 

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con el valor del presupuesto oficial asignado  

𝑛𝑣 = Número de veces que se incluye el valor del presupuesto oficial asignado 
𝑛 = Número de ofertas válidas 

𝑃𝑂 = Valor total del presupuesto oficial asignado al Proceso de Contratación 

𝑃𝑖 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente 𝑖  
 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente 
procedimiento: 
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Donde 

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con el valor del presupuesto oficial asignado 
𝑖 = Número de la oferta 

𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas 𝑖 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con el valor del presupuesto oficial 
asignado se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con el valor del presupuesto oficial 
asignado y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
5.2.1.2  MENOR VALOR 
 

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad de las 
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida.  
 
Para la aplicación de este método el FONDO procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se 
procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
Donde,  
𝑉𝑚𝑖𝑛 = Menor valor de las Ofertas. 

𝑉𝑖 = valor total sin decimales de cada una de las Ofertas 𝑖 

𝑖 = Número de ofertas 

 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se 
observa en la fórmula de ponderación. 
 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje. 
 
En general, el proponente deberá considerar al momento de formular su propuesta económica la totalidad de las 
condiciones contractuales previstas en el presente pliego de condiciones. 
 
En caso de que alguna de las ofertas económicas presente algún valor que pueda poner en riesgo el cumplimiento 
futuro del contrato, se procederá conforme lo establece el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 

 

5.3. FACTORES TÉCNICOS DE CALIDAD PUNTUABLES (50 PUNTOS) 
 

Este factor se refiere a todas aquellas condiciones adicionales a las condiciones básicas obligatorias y que es 
opcional para el proponente ofertarlas o no. En caso de que aplique a su oferta algunas o todas las condiciones 
allí establecidas se le otorgará puntaje de conformidad con los criterios y puntajes que para tal efecto se 
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encuentran contenidos en el “anexo 7 “FACTORES TÉCNICOS DE CALIDAD PUNTUABLES”. 
 

DESCRIPCION PUNTAJE 

El proponente que ofrezca un Profesional Psicosocial con experiencia superior a 
cinco  años en Planes de Intervención colectiva, experiencia en manejo de población 
vulnerable y empoderamiento femenino, violencia intrafamiliar, proyecto de vida, 
mujer y género. 
 

20 

El proponente que ofrezca un Técnico profesional en servicios de policía con 
experiencia en el modelo nacional de vigilancia comunitaria por cuadrantes y 
experiencia en frentes de seguridad y prevención del delito.  
 

20 

El proponente que ofrezca 2 actividades de integración de comunidad,  liderazgo y 
empoderamiento para los integrantes de  los frentes de seguridad de la localidad.  
 

10 

 
Para la verificación el proponente deberá anexar la siguiente documentación, la cual deberá cumplir con las 
premisas citadas a continuación: 
 

 Formato 7 debidamente diligenciado 

 Hoja de vida con los soportes respectivos que acrediten su idoneidad y experiencia.  

 En caso de que la persona ofertada tenga una carrera que requiera de Tarjeta profesional, esta deberá 
acompañarse del anexo respectivo donde ofrezca este requisito.  

 El proponente deberá allegar una carta suscrita donde la persona (profesional o técnico respectivo) 
acredite su asentimiento para participar en el proceso, y  evidencie conocer los documentos previos y 
estar dispuesto a cumplir con las obligaciones que se le exijan en cumplimiento de este.  
 
 

5.4. ORIGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS LEY 816 DE 2003 
 

Conforme con la Ley 816 de 2003 y Decreto 1082 de 2015, Para apoyar la industria nacional a través del 
sistema de compras y contratación pública, en la evaluación se asignarán máximo diez (10) puntos a los 
Servicios Nacionales de acuerdo con las normas referidas con antelación; para tal efecto se deberá presentar 
certificación suscrita por el representante legal del proponente donde indique el origen de los servicios en el 
siguiente sentido: 

 
PUNTAJE CONDICION 

10 puntos 
Servicios de Origen Nacional: oferente que acredite que el 100% de los servicios 
objeto de la presente licitación son de origen nacional. 

 
5 puntos 

Servicios de Origen Extranjero: oferente que acredite que los servicios ofrecidos 
objeto de la presente licitación son de origen extranjero y tienen incorporados 
componentes colombianos en servicios profesionales, técnicos, operativos. 

El proponente deberá diligenciar y firmar el ANEXO, en el cual acreditará su condición, suscrito por el 
representante legal, estableciendo el total cumplimiento de los términos de la Ley 816 de 2003 “Por medio de 
la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la contratación pública”, En el caso de Consorcios o Uniones 
Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros, el puntaje se asignará en proporción al 
personal de cada empresa consorciada o en unión temporal de acuerdo porcentaje de participación de cada 
integrante tenga, según sea su condición de nacional o extranjero. 
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5.5. FACTORES DE DESEMPATE DE OFERTAS 

 
Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverá con base en las siguientes reglas (artículo 
2.2.1.1.2.2.9. decreto 1082 de 2015): 
 
En este punto, la entidad, debe indicar cuáles serán los factores de evaluación que tendrá en cuenta para escoger 
la propuesta más favorable para sus intereses generales. El artículo 5 de la ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082 de 2015, orientan esa labor. De la misma forma, se sugieren incluir las formas de 
desempate de que trata el artículo 2.2.1.1.2.2.9. Decreto 1082 de 2015. En caso de persistir el empate se 
realizará en la selección en modalidad de balota. 

 
CAPÍTULO VI – PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
6.1. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 

 
Una propuesta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se ajuste al pliego de condiciones; 
de lo contrario será rechazada, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con el artículo 5º de 
la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 5° de la ley 1882 de 2018, para lo cual EL FONDO podrá 
efectuar las solicitudes del caso, sin que ello se constituya en una oportunidad para el oferente de mejorar o 
complementar la oferta. 

 
Al presentarse cualquiera de las circunstancias que se señalan a continuación, ello dará lugar al rechazo: 

 
a. Cuando el proponente no subsane alguno de los requisitos habilitantes solicitados en el pliego de 

condiciones, en los términos previstos por el artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 
b. Cuando el proponente supere alguno de los precios techo fijados por la Entidad. 
c. Cuando el proponente, cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentre incurso 

en alguna de las causales de prohibición, inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para 
contratar o presentar propuesta, consagradas en la Constitución Política y la Ley. 

d. Cuando se compruebe que un Proponente presenta o participa en más de una Oferta, diferente a 
alternativas que hayan sido permitidas o solicitadas. Es decir, un Oferente sólo podrá participar como 
Persona Natural o como miembro de una Persona Jurídica no importando su porcentaje en la empresa, 
miembro de un Consorcio o Unión Temporal, en este caso será admitida la Propuesta presentada en primer 
término, eliminándose las demás. 

e. Cuando el proponente presente documentos con información inexacta o cuando la oferta presentada, en 
alguna parte del contenido no se ajuste a la realidad o se encuentren documentos con su contenido 
alterado, que impida la valoración objetiva de la propuesta. 

f. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar indebidamente en la verificación de las 
propuestas o en la adjudicación del contrato. 

g. Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentación o 
en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones 
técnicas del presente proceso. 

h. Cuando el mismo profesional se encuentre avalando dos o más propuestas diferentes, se aceptará la 
primera propuesta cargada en el SECOP II en tiempo y las demás serán rechazadas. 

i. Si el Representante Legal de una persona jurídica y/o consorcio y/o unión temporal o persona natural que 
sea oferente en el presente proceso de selección es Representante Legal y/o pertenece a órganos de 
dirección de otra persona jurídica y/o Unión Temporal y/o Consorcio que presente oferta en el mismo 
proceso. 

j. Las demás causales de RECHAZO previstas en la Ley y en el presente pliego de condiciones. 
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6.2. GASTOS, DERECHOS E IMPUESTOS 

 
Serán de cuenta del proponente todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones que se causen 
con ocasión de la presentación de la propuesta, de la suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las 
normas legales vigentes, incluido el valor de la estampilla “Universidad Francisco José de Caldas – 50 años”; 
la estampilla “Pro-Cultura”, la estampilla “Pro-Personas Mayores” y los demás a que haya lugar. 

 
Por lo tanto, se entenderá que el valor propuesto prevé todos los gastos y costos generados con ocasión del 
contrato que se suscriba, y el riesgo derivado del tipo de cambio, sin que haya lugar al cobro posterior por otros 
conceptos. 

 
Los costos y gastos en que deba incurrir el proponente para la presentación de la propuesta serán de su cuenta 
y riesgo exclusivos, por lo cual el FONDO no reconocerá suma alguna por estos conceptos. En consecuencia, 
el interesado en participar deberá enterarse en forma suficiente de las condiciones en que se celebrará y 
ejecutará el contrato antes de presentar su propuesta. 
 
6.3. ADJUDICACIÓN 

 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga tanto Al Fondo como al (los) adjudicatario(s) y contra este acto 
no procede recurso alguno. 

 
El Fondo adjudicará los contratos que resulten del presente proceso de selección, mediante acto administrativo 
motivado, el cual se publicará en la plataforma SECOP II. 
 
La adjudicación del proceso se hará por el valor de la propuesta económica.  
 
6.4. PROPUESTA ECONÓMICA. 

 
Los proponentes deberán efectuar su oferta económica en el anexo denominado “OFERTA ECONÓMICA”, 
adicionalmente, deberán transcribir el valor ofertado en la pregunta tipo lista de precio que se establezca en el 
Secop II para tal fin. 

 

Los valores aquí relacionados incluyen IVA y todos los impuestos que puedan llegar a aplicarse. 
 

6.5. PROTOCOLO AUDIENCIAS VIRTUALES 
 

En atención a la situación sanitaria que atraviesa el país, la Entidad dispone el presente protocolo para llevar a 
cabo las audiencias de los procesos de selección de manera virtual, para minimizar el riesgo de contagio y dar 
cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 084 de 2020. 

 
6.6. PROCEDIMIENTO PARA PARTICIPAR EN LAS AUDIENCIAS Y/O DILIGENCIAS VIRTUALES 

 
a. La audiencia se efectuará a través de la modalidad “En vivo” de MICROSOFT TEAMS, y su uso no requiere 

la descarga de la aplicación, no obstante, los interesados podrán descargarla de forma gratuita para 
acceder si así lo desean. (Se descarga por la página de Microsoft). 

b. Veinte (20) minutos antes de la hora señalada en el cronograma para la audiencia se publicará en la sección 
mensajes el link al que deberán acceder los interesados. 

c. Una vez se ingrese al link, se deberá escoger la opción deseada: 1) Descargue aplicación ó 2) Ver en línea. 
d. Se recomienda el uso de computador para el acceso, con una red estable, pues en el celular puede generar 

fallas. 
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e. El link estará disponible para el acceso desde el momento de su envío (veinte minutos antes del inicio 
formal), y la audiencia virtual empezará a la hora establecida en el cronograma del proceso. 

f. Una vez ingresen al link de la audiencia, los asistentes deberán escribir su nombre y apellido y la empresa 
a la que pertenecen. En el evento en que en la casilla de identificación no sea posible incluir toda la 
información solicitada por restricción de espacio, deberá enviarse por mensaje (chat de la aplicación teams) 
junto con el número de identificación del asistente. 

g. Durante la audiencia virtual los asistentes podrán interactuar con la Entidad a través de un chat que 
aparecerá en la pantalla principal del “En vivo” que se llevará a cabo por MICROSOFT TEAMS. 

h. De presentarse algún inconveniente con el ingreso, favor remitir un mensaje por la plataforma SECOP II 
explicando en detalle la situación con el fin de brindar soporte en lo que corresponda. En todo caso, la 
Entidad no se hace responsable por fallos propios de la red o el equipo del interesado que ingrese a la 
aplicación. 
 

6.7. DECLARATORIA DE DESIERTO 

 
EL FONDO podrá declarar desierto el presente proceso de selección a través de acto administrativo motivado 
cuando: 

 

A. No se presente oferta alguna al mismo. 

B. Ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el presente pliego de condiciones (no exista 

propuesta alguna habilitada). 

C. Existan motivos o causas que impidan la selección objetiva de la propuesta respectiva. 

D. El ordenador del gasto del Fondo o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y opte 

por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión. 

E. Los demás casos contemplados en la ley. 

 
6.8. MULTAS Y CLÁUSULA PENAL 

 
6.8.1. MULTAS 

 
La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones del contrato, 
dará lugar a la aplicación de multas sucesivas por una suma equivalente al cero punto cinco por ciento (0,5%) 
del valor del contrato por cada día de atraso y que sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor total 
del mismo. El contratista y el Fondo acuerdan que el valor de las multas se descontará por el Fondo del saldo 
a favor del contratista, si lo hubiere, previa comunicación escrita al contratista. Si no hay tal saldo se efectuará 
la respectiva reclamación ante la aseguradora que expida la garantía única del contrato. En los términos y 
condiciones establecidos en el Decreto 1082 de 2015. Sin perjuicio de lo anterior, el Fondo adelantará las 
acciones pertinentes ante la jurisdicción competente cuando así se requiera. 

 
 

6.8.2. PENAL PECUNIARIA. 

 
En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, 
El CONTRATISTA reconocerá al Fondo a título de cláusula penal pecuniaria como estimación anticipada de 
perjuicios una suma equivalente hasta del treinta por ciento (30%)  del valor total del CONTRATO, suma que la 
entidad hará efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensación de los saldos que 
se le adeude al CONTRATISTA  si los hubiere respecto de este CONTRATO, o de los saldos que en su favor 
existieren producto de cualquier relación jurídico negocial entre el CONTRATISTA y FONDO, o si esto no fuere 
posible, podrá hacer efectiva la garantía única de cumplimiento, así mismo podrá acudir a la jurisdicción 
competente, incluida la coactiva. PARÁGRAFO PRIMERO: La Cláusula Penal no excluye la indemnización de 
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perjuicios no cubiertos por la aplicación de esta sanción. PARÁGRAFO SEGUNDO: La estimación del perjuicio 
se realizará de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA 
durante la ejecución del CONTRATO.PARÁGRAFO TERCERO: PROCEDIMIENTO PARA LA Imposición DE 
MULTAS O SANCIONES YIO DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO. Para la imposición de multas y 
sanciones pactadas en el presente contrato y hacer efectiva la cláusula penal, por parte del Fondo, se 
implementará el procedimiento establecido en los literales a), b), e) y d) del artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 
6.9. LIQUIDACIÓN 

 
Terminado el plazo de ejecución del contrato, se procederá a su liquidación a más tardar antes del vencimiento 
de los cuatro (4) meses siguientes a la finalización del mismo o a la expedición del acto administrativo que 
ordene la terminación o a la fecha del acuerdo que la disponga, de acuerdo con lo establecido en el artículo 11 
de la Ley 1150 de 2007, el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el artículo 217 del Decreto-Ley 019 
de 2012.y demás normas que regulen la materia. 
 

6.10. INDEMNIDAD 

 
EL contratista mantendrá indemne al Fondo, contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda 
causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista 
en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales. 

 
En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra el Fondo, por asuntos que según el 
contrato sean de responsabilidad del INTERVENTOR, éste será notificado lo más pronto posible para que por 
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener indemne al Fondo será 
responsable de todos los daños causados a la Fondo, ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o 
dependientes y le reconocerá y pagará el valor de tales daños o procederá a repararlos debidamente a 
satisfacción del Fondo 

 
6.11 FORMA DE PAGO 

 
El Fondo de Desarrollo Local efectuará pagos mensuales al CONTRATISTA, de acuerdo con los servicios 
prestados mes vencido, previa presentación de la factura debidamente diligenciada, el informe de actividades 
y soportada con la presentación de la certificación de recibido a satisfacción expedida por el supervisor del 
contrato y certificación de pagos al sistema integral de seguridad social y parafiscales expedida por el 
representante legal o revisor fiscal (según aplique) 

 
Una vez recibida la factura y sus soportes a satisfacción por el supervisor del contrato, la Entidad contará con 
un plazo de 30 días calendario para realizar el pago. En todo caso, el pago estará sujeto a la aprobación del 
PAC. 

 
Previa presentación de los siguientes documentos: 

 

 Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 

supervisión (si aplica) y el contratista 

 Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

 Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 

proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales. 

 Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago 

de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 
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familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella 

que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del 

Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados 

por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse 

previamente en el Régimen Común”. Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto 

establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los 

requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. 

 
Nota: Todo pago estará sujeto a la Programación Anualizada de Caja - PAC de la Dirección Distrital de Tesorería 
y del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal y a las fechas de pagos establecidos, lo cual no generará 
intereses moratorios a la firma del acta de liquidación debidamente suscrita por las partes debidamente avalado 
por el interventor y/o supervisor del Contrato. 
 

 
       6.12. PLAZO 
 

El plazo de ejecución del contrato será de TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha de suscripción del 
acta de inicio por parte del contratista y el supervisor del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento, legalización y ejecución del mismo. 

. 

6.13. OBLIGACIONES 

 
6.13.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

1. El contratista deberá cumplir con el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos, atendiendo 
las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos y demás requisitos habilitantes y en la propuesta 
presentada, la cual para todos los efectos hará parte integral del contrato.  

2. El contratista deberá modificar las garantías de las pólizas, ajustadas a las fechas de la suscripción del Acta 
de Inicio, dentro de los tres (3) hábiles siguientes a dicha suscripción.  

3. Suscribir el acta de inicio y acta de liquidación del contrato, así como las modificaciones a que hubiere lugar. 
4. Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las 

obligaciones contractuales y la ejecución del contrato.  
5. Asumir los gastos e impuestos, tasas y contribuciones, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de 

cualquier género que establezcan las leyes colombianas derivados de la celebración, ejecución y liquidación 
del contrato.  

6. El contratista deberá aportar certificación expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de la ley o por el representante legal del cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de 
seguridad social integral, cuando a ello hubiere lugar, obligación que deberá adjuntarse al informe del 
supervisor y deberá ser verificada por este.  

7. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecución del contrato, de las variaciones que se presenten 
en la ejecución del mismo.  

8. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del 
contrato. 

9. El contratista no podrá ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados de él, sin la 
autorización previa, expresa del Alcalde Local.  

10. Las demás obligaciones especiales de acuerdo con el objeto contractual. 
11. El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que no se haya incurso en ninguna de las causales de 

inhabilidad e incompatibilidad previstas en la constitución política, la ley 80 de 1993, 1150 de 2017 y demás 
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normas aplicables. 
 

6.13.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Adelantar las actividades de capacitación de acuerdo con lo estipulado en el anexo técnico, los estudios 
previos, pliego de condiciones y la propuesta presentada que para todos los efectos forma parte integral del 
presente contrato.  

2. Adelantar una reunión de preparación con el supervisor antes del inicio de cada módulo, donde se le entregar 
al supervisor las hojas de vida del personal que realizará la capacitación, también deberán entregar un plan de 
ejecución de los talleres. 

3. Suministrar y coordinar salones, ayudas audiovisuales, material relacionado con el contenido del curso, apoyo 
logístico necesario de acuerdo con las especificaciones técnicas de cada capacitación a realizar.  

4. Suministrar los alimentos “refrigerios” siguiendo los requerimientos ambientales señalados en el anexo. 
5. Durante las 2 primeras sesiones del curso, entregar un kit a cada participante que incluya: Esfero, agenda, 

manilla y prendedor marcados con el logo de la Alcaldía Local y el eslogan de la política de seguridad “San 
Cristobal cuida a San Cristobal”. 

6. Realizar evaluaciones a los participantes concluidos cada módulo, las cuales evidencien los conocimientos 
adquiridos. 

7. Ejecutar la totalidad de las actividades solicitadas, cumpliendo con los contenidos, las fechas y horarios 
establecidos, durante el plazo de ejecución del contrato, manteniendo los precios ofertados en su propuesta.  

8. Garantizar que tanto los alimentos proporcionados “refrigerios” a los participantes como las instalaciones, sean 
de excelente calidad y se encuentren en óptimas condiciones de higiene y salubridad.  

9. El contratista deberá contar con el personal idóneo que garantice el cumplimiento y la calidad del servicio 
prestado y deberá entregar hoja de vida del capacitador a la supervisión del contrato antes de la realización de 
cada actividad programada conforme al perfil establecido en las fichas técnicas. 

10. El contratista deberá poner a disposición un coordinador de servicio quien será el encargado de realizar la 
programación y será el enlace de comunicación entre el supervisor del contrato o quien este designe. El 
coordinador deberá contar con un medio de comunicación disponible durante la prestación del servicio que 
facilite su ubicación inmediata. Todos los costos inherentes a estos equipos deberán ser costeados por el 
contratista. 

11. Entregar una constancia de asistencia a cada participante de los talleres en el cual se discrimine el número de 
horas asistidas. 

12. El contratista deberá adelantar cada una de las obligaciones establecidas en el contrato, de acuerdo con las 
medidas fijadas por parte de los Gobiernos Nacional y Distrital con ocasión de la situación epidemiológica 
causada por el Coronavirus (COVID-19), así como hacerse responsable de la protección respectiva de cada 
uno de los trabajadores que laboren y desarrollen actividades en pro de la ejecución del mismo, todo conforme 
a los lineamientos dictados y durante los términos que se establezcan para superar la emergencia. 
 

6.14. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 
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6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
 

6.15. SUPERVISIÓN 

 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo o 
contrate. 

 
El supervisor y/o su Apoyo ejercerán sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación 
Local y están obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor 
deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento del 
objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberán cumplir con 
las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas concordantes vigentes. 

 
El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor público que se denominara “apoyo 
a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a éste en la supervisión de la ejecución de las obligaciones 
contractuales que se deriven del contrato. 

 
En todo caso el Alcalde Local, podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando su 
decisión por escrito al contratista y al anterior supervisor. 

 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión en un tercero. 
 

6.16. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, vigente a partir del 18 de 
noviembre de 2018, se informa a los oferentes que ante un evento de INDISPONIBILIDAD GENERAL 
CERTIFICADO que impida la oportuna presentación de ofertas conforme al cierre, se llevará a cabo el siguiente 
procedimiento: 
 

1. El Proveedor que no pueda realizar correctamente la creación o envío de ofertas deberá enviar un 
correo electrónico a: edgar.sanchez@gobiernobogota.gov.co, informando tal situación. Debe 
hacerlo antes de la fecha y hora de cierre. De lo contrario su oferta no será tenida en cuenta. Previo 
al envío del correo, debe cerciorarse de que el inconveniente presentado se debe a una Falla General 
del SECOP II por medio de los Medios de Comunicación de Colombia Compra Eficiente. Si antes del 
cierre todavía no ha sido expedido el certificado de indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, 
igualmente el Proveedor debe enviar el correo electrónico manifestando su imposibilidad de enviar la 
oferta. Recuerde que este correo sólo será tenido en cuenta por la Entidad Compradora si es enviado 
antes del cierre. 

2. El correo que el Proveedor envía a la Entidad Estatal deberá contener: a. el número de Proceso; b. el 
nombre del usuario en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la 
oferta; d. el NIT o cédula del Proveedor. 
De no contener toda la información solicitada el correo electrónico no será válido y por tanto de 
remitirse posteriormente oferta vía correo electrónico, en desarrollo del protocolo de indisponibilidad, 
la misma no será revisada ni evaluada. 
 

3. La Entidad comunica por este medio a los oferentes que, como primera opción en caso de 
indisponibilidad, hará uso de la RECEPCIÓN ALTERNATIVA DE OFERTAS (sin modificar el 
cronograma), y solamente respecto de los oferentes que previo al cierre hayan remitido correo 

mailto:edgar.sanchez@gobiernobogota.gov.co


Página 35 de 32 

 

 

 

electrónico informando de la situación en los términos citados en el numeral 1.1, procederá a la 
recepción de las ofertas, únicamente al correo electrónico citado a continuación 
edgar.sanchez@gobiernobogota.gov.co, y siempre y cuando se cumplan los siguientes requisitos: 
La oferta debe ser enviada a la Entidad Compradora al correo electrónico señalado durante las 
dieciséis (16) horas hábiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo máximo de 
recepción de ofertas y deberá contener en todos los casos: a. soporte del correo electrónico del 
Proveedor enviado antes del cierre indicando la no disponibilidad de la herramienta; b. la existencia 
del Certificado de Indisponibilidad. 
El Proveedor debe tener en cuenta que si su oferta no cumple con todo lo descrito en antelación la 
Entidad Compradora no puede recibir ni evaluar la oferta, porque se entiende presentada fuera del 
plazo. 

4. En caso de que un Proveedor envíe oferta por medio de la Plataforma e igual se acoja al Protocolo de 
indisponibilidad, debe tener en cuenta que la única que será considerada como oferta por la Entidad 
Compradora será la primera que haya presentado. 

5. Puede ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que, previo al cierre iba a retirar 
una oferta y enviar una nueva, no pueda hacerlo. Si la Entidad decidió no modificar el cronograma y el 
proveedor se acoge al procedimiento de oferta externa, la Entidad Compradora deberá verificar que 
dentro del correo/ documentos de la oferta en el cual envíe la oferta externa esté especificado que la 
misma constituye una nueva oferta y por ello sustituye en su totalidad la que se encuentra presentada 
en la plataforma. 

NOTA 1: Pese a que la primera opción para el presente proceso de selección en materia de indisponibilidad 
consiste en la recepción alternativa de ofertas, la Entidad se reserva la facultad de modificar el cronograma si 
así lo considera necesario, en cuyo caso dará aviso oportuno en la  página Web institucional 
(http://gobiernobogota.gov.co.) y mediante mensaje a los oferentes cuando la plataforma se restablezca. En 
el evento de acoger la opción de modificación del cronograma no se dará aplicación al procedimiento 
anteriormente descrito para la recepción de las ofertas que no hayan sido presentadas en término. (No se 
recibirán ofertas por correo electrónico) 
NOTA 2: El protocolo detallado del presente numeral se refiere específicamente a la imposibilidad de 
presentación de ofertas en término en la plataforma por indisponibilidad general. Para los demás procedimientos 
ante falla general favor remitirse a la Circular de Colombia Compra Eficiente, numeral 1.1.2 literales b) a i). 
NOTA 3: Ante un evento de INDISPONIBILIDAD POR FALLA PARTICULAR se deberán atender los 
procedimientos de la Guía de Colombia Compra Eficiente establecidos para tal efecto en el numeral 2 de la 
misma. 
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