
 

Gobernación de Boyacá – Dirección General De Talento Humano 

http://www.boyaca.gov.co 

 

 

 S-2025-004131-GENDTH 

TUNJA, 15 de diciembre de 2025 

  

 

Doctor 
 JORGE MARIO IBAÑEZ ARANGO 
 SECRETARIO DE CONTRATACIÓN 
 despacho.contratacion@boyaca.gov.co 
 Tunja - Boyacá 
 

 LA DIRECCIÓN GENERAL DE TALENTO HUMANO 

  

CERTIFICA: 

 

Que de acuerdo al requerimiento efectuado mediante radicado S-2025-021214-SECCON, 
de la Secretaría de Contratación; esta Dirección verificó las funciones del personal de planta 
en la entidad, encontrando que no existe personal de planta suficiente en los perfiles que se 
describen a continuación, para atender las actividades que permitan el desarrollo del proyecto 
que a continuación se relaciona "OPTIMIZACIÓN DE LA POLÍTICA DE COMPRAS 
PÚBLICAS Y CONTRATACIÓN PÚBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ" 
Código BPIN 202500000031100 vigencia 2026. 

 

 

Perfil Cantidad 
Abogado Especializado 16 
Profesional Especializado en Archivística o Similares 1 
Abogado 16 
Profesional en el Área Económica, Contable, Administrativa o Financiera 
Especializado. 

14 

Profesional en el Área Económica, Contable, Administrativa o Financiera. 15 
Ingeniero Especializado 6 
Arquitecto Especializado 4 
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Ingeniero 4 
Ingeniero industrial especializado 1 
Arquitecto 3 
Tecnólogo 10 
Técnico 10 
Diseñador Industrial 3 
Bachiller 5 

 
Se expide a solicitud de la Secretaría de Contratación de Boyacá. 

Cordialmente, 

 

@Documento_preparado_para_firma 

 
FlagSigned_1121828761 

 
CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO 
DIRECTOR TALENTO HUMANO 
 

 

Anexos: No 

Número de folios: 1 
 
Revisó: CAMILO ANDRES GUARNIZO ROMERO / SEC GENERAL-DIRECCIÓN GENERAL DE TALENTO 
HUMANO 

 
Elaboró: DEICY PAOLA TRISTANCHO SOTO / SEC GENERAL-DIRECCIÓN GENERAL DE TALENTO 
HUMANO- AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

 

 

 


