
Alcaldia de
Simijaea

Simijaca Cundinamarca, Cinco (05) de enero 2026.

Sefiores:
MUNICIPIO DE SIMIJACA CUNDINAMARCA
La Ciudad

NIT: 899999384-2

Respetados seFiores:

Yo,  RANDY  IvllGUEL  LEGUIZAMON  BENITEZ  identificado  con  c6dula  de  ciudadania
No.1.020.794818 expedida en Bogota D.C, manifiesto en mi nombre que:

1.   Apoyo la acci6n del Estado colombiano y del municipio de Simijaca Cundinamarca
para  fortalecer  la  transparencia  y  la  rendici6n  de  cuentas  de  la  administraci6n
pdblica.

control de la Reptlblica de Colo

6.   Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupci6n, explicar su importancia y las consecuencias
de su incumplimiento por mi parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7.   Las comunicaciones que se formulen  por parte de  la  presente firma  proponente
se  realizaran  de  manera  exclusiva  a  trav6s  de  los  medios  y  procedimientos
previstos en los T6rminos de Condiciones.

8.   No  incurrir en falsedad  o adulteraci6n  de  los documentos exigidos  para cumplir
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E_S_T_P£TEGICA    DEL    CONSEJO    DE    GOBIERNO    MUNICIPAL    IVIEDIANTE    EL
SEGulMIENTO  Y  CONTROL  DEL  PLAN   DE  DESARROLLO   DEL  MUNICIPIO  DE
SIMIJACA CuNDINAMARCAr., hii en su dieoudi6n.

9.   Igualmente se acepta que durante la verificaci6n de los ofrecimientos y el registro
a  traves  del  aplicativo  web  prime  el  criterio  de  respetar  el  espiritu  de  la  Ley
Aplicable  y  los  aspectos  de  fondo  por  encima  de  la  forma,  buscando  siempre
favorecer la libre competencja.

10.Actuar con  lealtad  y  respeto  hacia  los  demas  interesados y/o  proveedores,  asi
como frente a  la  Entidad.  Por lo tanto,  abstenerse de  utjlizar herramientas  para
dilatar las actuaciones.

11.Asi mismo, me comprometo a:

11.1           Suscribir entre los empleados, proveedores y subcontratistas un pacto 6tico
de  conducta  que  garantice  la  probidad  y  transparencia  de  las  actuaciones  de
todos los involucrados en la preparaci6n de la Propuesta para el objeto contractual
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