Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL SAN ANDRES

Centro Zonal Los Almendros ( San Andres)
PUBLICA

T

adicado No: 202556001000037043
Para: GRUPO JURIDICO

Regional San Andres

Asunto: REMISION INFORME FINAL Y SOLICITUD DE LIQUIDACION CONTRATO

Fecha: 10 de diciembre de 2025

Cordial saludos.

fecha 28 de noviembre de 2025, por el cual hace una observaciones a la solicitud de liquidacién
remitida a través del memorando 202556001000030513 de fecha 09 de octubre de 2025, se
informa que las mismas se corrigieron desde el punto de responsabilidad sobre esta supervision
y se remite nuevamente la solicitud para la correspondiente liquidacion del contrato
88000342024 suscrito por la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

Atentamente,

'
DWANm RODRIGUEZ

Supervisora del contrato

Anexo: 90 folios

Proyectd: Ricardo Asis-Enlace juridico P.1

www.ichf.gov.co

() @icbfcolombiaoficial 0 @icarColombia ?f’i @icbfcolombiaoficial &3 icBFColombia
Sede DIRECCION REGIONAL SAN ANDRES Linea gratuita nacional ICBF

Telefono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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Camara de Comercio del Chocd

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL& \ CAMARA DE

o &

%

Fecha de expedicidn: A2 /092085 ~ B:18.24 PM \
:‘% a ,
Recibo No.: 0001399066 Valor: s00

Verifigue el contenido Y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ Y digite el
respectivo cdédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expediciodn. La wverificacidn se puede realizar de manera ilimitada,
clurante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

CON FUNDAMENTQ EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razon social: FUNDACION SOCIAL APQYARTE DEL BACIFICO

Sigla: No reportd

Nit: 900275161-2

Domicilio principal: QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA
INSCRIPCION

Inscripecidén No. : 29-501822-22

Fecha inscripcién: 27 de Marzo de 2009

Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacidn: 04 de 2Zbril de 2025

Grupo NITIF: GRUPO III. Microempresas.
UBICACION

Direccidn del domicilio principal: CARRERA 4 CALLE 4] BARRIO LOS ALAMOS

Municipio: QUIBDO, CHOCO, COLOMBTIA

Correo electrdnico: fundacionsocialapoyarte@gmail.com
Teléforno comercial 1: 31343086537

Teléfono comercial 2: No reportd

Teléfone comercial 3 No reportd

Pagina wab: No reportd

Direccion para notificacidn judicial: CARRERA 4 CALLE 41 BARRIO LOS

ALAMOS
Municipio: QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA
Correo electrdnico de notificacidn: fundacionsocialapoyarte@gmail.com
Teléfono para notificacidn 1: 3134306537
Telefono para notificacidén 2 - No reportd
Telefono para notificacidén 3: No reportd

La persona juridica FUNDACICN SOCTAL APOYARTE DEL PACIFICO SI autorizd
para recibir notificaciones personales a través de correoc electrdnico,

Pdgina: 1de 14
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIGN LEGAL COMERCIO DEL
Fecha de expedicidén: 22/09/2025 - 5:19:24 PM \ CHOCO

camara de Comercio del Chocd %?cAMARADE

>
Recibo No.: 0001399066 valor: s00

CODIGO DE VERIFICACION: pecijGlaXtcipluly

Verifique el contenido Yy confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.cocho/quibdo/e~cer/ YV digite el
respectivo cddigo, para Jgue visualice la imagen generada al momento de
su expediciodn. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

de conformidad con 1lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo
General del Proceso y 67 del cédigo de Procedimiento Administrativo y de
1o Contenciosc Administrativo

CONSTITUCION
CONSTITUCION: Que por ACTA de enero 06 de 2009, de la Asamblea de
Constitucidén, Registrada en esta Entidad en marzo 27 de 2009, en el
1ibro 1, bajo el No. 3323, se constituyé una entidad sin animo de lucro

de las Fundaciones denominada:

FUNDACION PARA LA PROTECCION DEL DERECHO A LA VIDA
que se regird bajo la sigla PRO-D-VIDA

REFORMAS ESPECIALES
Que por acta numero Ol del 12 de junio de 2018, de la Asamblea de
Asociados, inscrito (a) en esta cdmara de comercio el 12 de julio de
2018 bajo el numero 9375 del libro I del registro de entidades sin animo
de lucro, mediante la cual la entidad entre otras reformas la entidad
cambia su denominacidn por:
FUNDACION JUNTOS CHOCO
Acta numero 06 del 20 de febrero de 2020 de la Asamblea de Asaociados,
inscrita en esta céamara de comercio el 20 de marzo de 2020 bajo el
ndmero 11035 del 1libro I del registro de las entidades sin animo de
lucro, mediante la cual la entidad cambia su denominacidén por la de:
FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO

ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIéN DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Gobernacién del chocd

TERMINO DE DURACION

DURACION: Que la entidad no se halla disuelta y su duracidn es
indefinida.

La ‘persona Juridica g€ disolvid vy entrd en estado de liguidacidén en

Pdgina: 2de 14



Camara de Comercio del chodd
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIéN LEGAL !
Fecha de expedicidn: 22/09/2025 = 5:19.24 PM xggb
\

| CAMARA DE
COMERCIO DEL

' 3

Recibeo No.: 0001399066 Valor: s$00

Verificque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

h:tp:/;virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ 8% digite el
respectivo cdédigo, para que visuvalice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn,

virtud del artieculo 31 de la ley 1727 de 2014, inscrita en esta Céamara
de Comercio el 18 de abril de 2017 con el No. 8258 del Libro T YV per
Acta No. 1 del 12 de Junio de 2018 de 1a Asamblea de Asociados, insorita
€n esta Camara de Comercio el 12 de julio de 2018 con el No. 9375 del
Libro I, la persona juridica de 1la referencia se reactivé.

OBJETO SOCIAL

El objeto principal de 1a fundacién es:

Desarrollar, impulsar, administrar, ejecutar, proyectos Yy actividades
productivas, civieas, culturales, deportivas, obras eiviles @
infraestructura, cientificas, Letnolégicas, formativas, sociales,
ambientales, sgalud, atencidén, hogares comunitarios, adulto mayor y
actividades ecoldégicas, en asocio con las organizaciones sociales de
base, con entidades publicas v, empresarios e inversionistas del sector
privado, nacionales e internacionales, con el fin de impulsar la

generacidén de capital social y patrimonial gue permita el mejoramiento
en la convivencia ciudadana Yy la calidad de vida, asi como mejores
niveles de productividad Y competitividad en &1 desempefio individual YV
asociativo de los distintos sectores sociales, especialmente los menos

favorecidos., administracidn Y manejo de centros de desarrollo familiar,
el fomentar el desarrollo del sector productivo en zonas rurales y
urbanas; capacitar, a Padres de Familias, Madres Comunitarias, Docentes

Y comunidad en general en pro de la restructuracidn de los Derechos
Humanos y la contextualizacién en temas del pos conflicto, atencidn
integral a 1la poblacién mayor y menor de edad, teniendo como foco de
partida las necesidades de las poblaciones menos favorecidas o en estado
de vulnerabilidad.

Propencdlar por la reivindicacidn, promover los derechos humanos,
territoriales, sociales, econdmicog, ulturales, amblentgles v/0o
peliticos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales o

Palenqueras.
Los objetivos especificos de la fundacidn serin:
Para el cumplimiento de su objetivo general podra:

- Promover un cambio de actitud y de aptitud en las personas de los
estratos menos favorecidos de la sociedad, para ayudarles a superar la
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mentalidad de la dependencia, construyendo en ellos nuevos paradigmas
gue les permita generar capital cocial y patrimonial, auto
reconociéndose COmMO empresarios creativos, con capacidad de salir
adelante, mediante la asociatividad, realizacidn actividades de
promocidén vy prevencidén, la integracidén y la vinculacidén a las miltiples
oportunidades de negocios gque existen en los é&mbitos locales,
regionales, nacionales e internacionales.

_ promover la cultura del ahorro V¥ Srientar esos recursos hacia la
conformacién de modelos empresariales asociativos, donde las personas

menos favorecidas puedan integrarse en asocio con empresarios e
inversionistas privados, a negocios formales exitosos y de alta creacidn
de capital vy patrimonio. Asi mismo, el ahorro podra orientarse al
cumplimiento de los deberes basicos de los hogares colombianos, como SOn
el pago de servicios publicos, mejoramliento o compra de vivienda,
educacién, alimentacidn, atencidén de calamidades domésticas, entre
otras.

- promover modelos de democratizacion econdmica que permita canalizar
las potencialidades gue gdenera la asociacién de los recursos de las
personas menos favorecidas de la sociedad, integrados a las
potencialidades Yy Yecursos de los estratos socio-econdomicos mas altos,
con el fin crear empresdas asociativas exitosas gue ayuden efectivamente
a disminuir las desigualdades econdémicas, sociales y culturales.

_ promover la creacién y funcionamiento de centros de desarrollo
tecnoldégico y promocion empresarial, como medios para mejorar la calidad
de vida de las comunidades menos favorecidas, mediante su capacitacién y
dotacidn de recursos de autogestion.

- Gestionar proyectos ambientales ¥y empresariales asociativos que
v1ncglen a la poblacién menos favorecida, mediante los mecanismos
previstos para estos efectos en la fundacidn.

= Coa@guvar con la consolidacidén de un espacio para el aprendizaje, la
reflex;on y el didlogo sobre 1la cultura de la paz y el desarrollo
sostenible gque contribuya al bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacidn en marco de la ley 1732 de 2014.

- lDesarrollar programas de relaciones publicas en el sector oficial vy
privado, lobbys institucionales, centros de apoyo logisticos vy de
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gestion de proyectos para entidades territoriales en ciudades capitales.

= Desarrollar programas de readaptacion laboral vy reinsercidn ciudadana
en la wvida productiva de bersonas desvinculadas de los grupos armados
llegales, cuyos miembros sean apoyados por organismos estatales o
privades, dentro de las normas constitucionales y legales, para alcanzar
la paz en nuestro pais.

- Gestionar proyectos que contribuyan al desarrollo sector agropecuario
como foco del desarrollo productivo, para reducir el alto indice de
desempleo. Crear conciencia y sensibilizacién a 1la poblacién, para
coadyuvar a la reduccidn del alto indice de necesidades insatisfecha en
los hogares mas pobres.

- Implementar las politicas, planes, sistemas, programas, proyectos,
eventos y actividades necesarias para garantizar los derechos humanos
integrales de 1la mujer, los nifios y la poblacidén afro descendiente del
pais en el marco del Estado Social de Derecho.

- PFomentar la ciencia v el desarrollo intelectual a través de la
incentivacién de la investigacidn Yy la capacitacién.

- Realizar consultorias y asesorias, en las diferentes dreas
profesionales, en lo atinente al objeto social.

- Suscribir convenios, alianzas estratégicas, contratos, uniones
temporales y consorcios, con diferentes organizaciones y entidades de
cardcter publico y privado, gue tengan fines similares a los

contemplados en el objeto social de la fundacidn.

- Promover la creacidén de escuelas de formacidn de lideres y lideresas
Afro descendientes.

- Realizar todas 1las actividades tendientes a proteger la memoria,
patrimonio, identidad e idiosincrasia cultural de la poblacidén afro e
indigena.

- Adguirir y enajenar a cualguier titulo toda clase de bienes, asi como

limitarlos o gravarlos, dar o recibir dinero en mutuo, hacer y recibir
donaciones, herencias o legados.
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- Contratar actividades tendientes a mejorar el grado de eficiencia vy
eficacia de la produccidén agropecuaria.

- Adquirir para los asociados 4 cualquier titulo maguinaria, vehiculos

automotores, herramientas, implementos de trabajo, insumos, repuestos ¥
todos los demds elementos gue se reguieran para la explotacion
agropecuaria.

- Gestionar e implementar servicios de asistencia técnica agropecuaria vy
demds actividades complementarias a la explotacidn agropecuaria de? los
asociados y no asociados.

- Establecer servicios técnicos de mantenimiento de los eguipos gue
utilizan los asociados.

- Fomentar vy desarrollar acuerdos de cooperacién y de asistencia
reciproca GO entidades oficiales y privadas, nacionales e
internacionales involucrados.

- Ppromocionar los productos de los asociados, a nivel municipal,
departamental, nacional e internacional.

- Implementar un sistema de informacidén gue permita consultar todo lo
relativo a la produccidén agricola y pecuaria, que sirva tanto para
atraer inversionistas como a compradores.

- Gestionar la implementacidén de planes Yy programas de crédito de
fomento, por parte de los organismos ejecutores de la politica
crediticia del sector agropecuario, o de organismos especializados de
crédito directo.

- promover, adelantar, gestionar y patrocinar en forma directa o
Indirecta con centros de investigacién y entidades publicas y/o
privadas, municipales, departamentales, nacionales e internacionales, la
investigacidén, estudio, experimentacidn, transferencia de tecnologia .y
afines de cualguier producto agropecuario competitivos y sus derivados vy
cooperar con su divulgaciodn.

= Proponer, formular, ejecutar, dirigir, administrar, gestionar,

supervisar y asesorar proyectos agropecuarios que favorezcan el
desarrollo sostenible y sustentable del sector.
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- Colaborar con el Estado Yy con los otros estamentos nacionales para
inpulsar el desarrollo econdmico y social del pais

- Facilitar mediante las agsesorias, la busqueda de estrategias de modo

que el paciente pueda mostrar un progreso en todas las dreas de interés
social.

- Generar por medié de talleres de acciones de participacidén y empodera
miento frente a los temas de la primera infancia,

- Brindar herramientas de autocontrol, habilidades sociales y solucién
de conflictos, para asi promover en log adolecentes y/o padres de
familia, docentes, Comunidad en general, unos adecuados procesos de
socialirzacidn primarios Y secundarios.

- Generar proceso y espacios de construccion de ambientes de didlogos.

- Reallizar actividades, que permitan la torna de conciencia frente a 1la
conservacion y preservacidn del medio ambiente.

- Apoyar iniciativas de las comunidades indigenas, negras, afro
colombianas, palanqueras, que favorezcan el bienestar, de la convivencia
y el desarrollo de sus familias mediante acciones que afiancen vy

recuperen sus tradiciones vy valores culturales y su autosuficiencia
alimentaria enmarcados en e] respeto de los derechos de los méas
desfavoracidos gue pertenecen a estas comunidades

- Investigaciones y desarrollo experimental en el campo de las ciencias
sociales y las humanas.

- Promocidn y proteccidn de los derechos de las personas en condiciones
de debilidad manifiestas o sujetos de proteccidn const.ltucional .
Asesoria.

-~ Crear, westimulgr, fortalecer, y consolidar programas, convenios,
coentratos con entidades publicas, privadas, mixtas y extranjeras y todas
las actividades necesarias para garantizar a la poblacidédn menos
favorecidas apoyo en salud, empleo, recreacidn y demas derechos del ser
humano gue ayuden a mejorar su calidad de wvida.
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- Fortalecimiento 4 apoyo complementario para goncribyir al
restablecimiento de derechos de familias victimas retornadas Y/O

reubicados en el departamento del choco

- Cuordinar eon  las comunidades vy con la fundacidén, la busgueda de
recursos locales, nacionales e internacionales para financiar algunas
acciones de desarrollo regional.

- Promover y orientar las acciones necesarias para conservar y recuperar
el medio ambiente.

- Adoptar las medidas necesarias en procura de preservar las especies en
via de extincién o en peligro de serlo.

_ cCoordinar Actividades Agropecuarias Yy ambientales, a la vez crear
Micros y Fami Empresas Agropecuarias.

- Ppresentar proyectos encaminados a la proteccidn y saneamiento del
medio ambiente y el uso, manejo vy aprovechamiento de los recursos
naturales Coordinar, promover Y oQrientar las acciones necesarias para
conservar y recuperar el medio ambiente.

_ Disefiar e implementar estrategias para el fortalecimiento de las
dindmicas vy vinculos familiares Yy comunitarios para la prevencidn y
promocién de los derechos humanos de las poblaciones en condicidén de
vulnerabilidad, por factores de conflicto armado, violencia
intrafamiliar, y explotacidn sexual comercial.

- Fomentar vy elaborar proyectos dJue favorezcan, a las poblaciones
vulnerables de servicio de transporte de materiales, herramientas,
limpieza de caminos, rios, gquebradas roceria y adecuacidn en general.

- Servicios soclales.

- Brindar servicios de asistencia técnica agropecuaria.

-  Aunar esfuerzos para fortalecer y promover practicas institucionales
gue permitan la construccidén de entornos seguros para la proteccioén de

las poblaciones en estado de vulnerabilidad.

DESARROLLO DEL OBJETO SOCTAL
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La Fundacidén para el cumplimiento de sus fines podra realizar las
siguientes actividades:

a) Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades,
celebrar contratos o convenios y asociarse con otras entidades sin &nimo
de lucro, de cardcter nacional O internacional.

b) Realizar, patreocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos,

en el pais o en el exterior, qgue contribuyan al cumplimiento del
presente objeto social, atencidén integral a la poblacidn mayor y menor
de edad.

C) Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucidén de ideas presentadas
por personas o grupos, cuyos propdsitos y objetivos concuerden con los
de LA FUNDACION, administracidn de centros de atencidén al menor
infractor.

d) Diseflar vy desarrollar mecanismos de financiacidn y cofinanciacién,

inversiones a nivel nacional, internacional, necesarios para el
financiamiento y sostenimiento de LA FUNDACION, sus actividades v
proyectos, wutilizando en ambos cagos los sistemas de cooperacidn,

administracién delegada de recursos, o cualguier otro medio. Atencidn
integral a las familias.

e) Realizar actividades Y programas que propendan por el desarrollo
integral vy gremial de los beneficiarios de la fundacidn, administracidn
Yy manejo a centros de desarrollo familiar,

f) Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o
mediante consorcios, uniones temporales o alianzas estratégicas con
organizadores no gubernamentales u organizaciones de la sociedad civil o
enntidades del sector privado, nacionales o extranjeras, todas aquellas
actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar,

atencion integral a las familias, controlar o evaluar planes.
Realizacidn de actividades de promocidn y prevencidn, programas o
proyectos, orientados a buscar el bienestar de los asociados y el de los

particulares, para tales efectos podra asociarse, fusionarse, participar
en uniones temporales, administracidén y manejo de centros de desarrollo
infantil, consorcios Y elaborar convenios con otras bersonas naturales o
juridicas que desarrollen el mismo O similar objeto.
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PATRIMONIO
QUE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES5: $300.000,00
por Acta del 6 de enero de 2009, de la Asamblea de Constituciodn,

registrada en esta Camara el 77 de marzo de 2009, en el libro 1, bajo
el No. 3323

REPRESENTACION LEGAL
REPRESENTACION LEGAL

DRESTIDENTE: El1 presidente es el Representante Legal de la entidad, es
nombrado por la Asamblea para periodos de tres (3) ahos.

SQECRETARIO: El secretario reemplazara ante la ausencia temporal o
permanente del gerente y representante legal este asumird sus funciones.

FUNCIONES DEL PRESIDENTE:
a) Actuar como representante legal de la Fundacioén.

b) Convocar y presidir con los limites que sefialan los estatutos, todas
las Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva Yy actos
sociales de la Fundacidn.

¢) Velar por Ilos interessg de la Fundacidén debiendo firmar las actas,
contratos, convenios, correspondencia especial, memorias y todos los
documentos emanados de la Fundacidn; sin dicha firma tales actos no
tendran valides.

d) Establecer accién juridica a guienes malversen, destruyan o dafien los
fondos o bienes de la Fundacidn.

e) Ordenar los gastos, y firmar conjuncamente con el Tesorero de la
Fundacidén los pagos, dentro de sus limitaciones.

f) Aprobar los actos y contratos gue comprometan a la Fundacion y los

gque sefialen los estatutos, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o la
Junta Directiva, resoluciones o demds documentos.
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g) Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre
la marcha de la fundacidn Y en las reuniones extraordinarias
explicaciones sobre los motivos de la convocatoria.

h) Hacer cumplir 1la Ley, los estatutos, los reglamentos internos, los
acuerdos de la Asamblea, las resoluciones de la Junta Directiva, y los
principios de la fundacidn.

1) Nombrar los funcionarios vy CaArgos que sean necesarios para el
funcionamiento de la Fundacidén.

j) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto
?social de LA FUNDACION. Cuando éstos excedan de 300 SMILV necesita de
autorizacidn previa de la Junta Directiva.

k) Colocar a consideracidn Y aprobacidén de la Junta Directiva v de la
Asamblea los planes, programas y proyectos de la Fundacidn.

1) Verificar el cumplimiento de los procesos determinados por la Junta
Directiva en la formulacidn Y presentacidn de los proyectos.

m) Velarda que los proyectos se presenten de manera oportuna y con
adecuada calidad.

n) Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo.
LIMITACIONES, PROHIBICIONES, AUTORIZACIONES AL REPRESENTANTE LEGAL:
Que entre las funciones de la Junta Directiva estd la de:

Autorizar al representante legal para comprar, vender, o gravar bienes y
para celebrar contratos cuyo valor exceda la suma de $100 SMLV.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 12 del 8 de julio de 2024, de la Asamblea de Asociados,

inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 29 de agosto de 2024 con el
No. 17991 del Libro I, se designd a:
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL HARLEVIS MOSQUERA (s S 1.077.448.743
MOSQUERA

SECRETARTO NIDIA BELEN ANDRADE C.L. 1.077.433 .258
PALACIOS

por Acta No. 12 del 8 de julio de 2024, de la Asamblea de Asociados,
inscrito(a) en esta Cédmara de Comercio el 29 de agosto de 2024 con el
No. 17989 del Libro I, se designd a:

NOMERE IDENTIFICACION

HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA C.C. 1.077.448.743
EMERSON HASETH MOSQUERA SANTOS e C. 1:077.4242.827
ARNULFO ELIDIO CUESTA SANTOS futtailedos 15.487 .302
NIDIA BELEN ANDRADE PALACIOS a8, 1.077.433.258
LUIS HARNETH MOSQUERA MOSQUERA c.c. 1.131.044.553

REVISORS FISCALES

Por Acta No. 12 del 8 de julio de 2024, de la Asamblea de Asociados,
inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 29 de agosto de 2024 con el
No. 17990 del Libro I, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL LIDIO ALDEMAR ERAZO CERON o, 18.126.960
.0, Z34018-9

REFORMAS A LOS ESTATUTOS
Los estatutos de la entidad han sido reformados asi:
DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta No.001l del 15/04/2009 Asamblea 3338 del 17/04/2009 del Libro I
Acta No. 01 del 12/06/2018 Asamblea 9375 del 12/07/2018 del Libro I
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) o
CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL % gé%%(%gg_
Fecha de expedicién: 22/09/2025 - 5:19:24 pM %. CHOCO

-
Recibo No.: 0001399066 Valor: $00

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

kttp:f/virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ v digite el
respectivo codigo, para gque visualice 1la imagen generada al momento de
su expedicidn. La wverificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

Acta No. 06 del 20/02/2020 Asamblea 11035 del 20/03/2020 del Libro T
Acta No. 07 del 03/10/2020 Asamblea 11723 del 21/10/2020 del Libro I
Acta No. 10 del 02/10/2023 Asamblea 15965 del 20/11/2023 del Libro T

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo vy de lo Contencioso Administrativeo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, guedan en firme dentro de los
diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de liscripedén, siempre que
Nno sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Choeo, los sdbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,

conforme lo prevé el articulo 79 del Coédigo de Procedimiento
Administrativo v de los Contencioso Administrativo.

Fa!

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en
CUrso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CITU
Actividad principal codigo CIIU: 9499
INFORMACION COMPLEMENTARIA
TAMANO DE EMPRESA
De conformidad con la previsto en el articule 2,2.1,13.2.1 del decreto
1074 de 2015 ¥ la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la

enmpresa es peguefa.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculads o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $2,714,007,474.00

Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo -
CIIU: 9499

Pdgina: 13 de 14
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{ CAMARA DE
COMERCIO DEL

CHOCO

Camara de Comercio del Chen ] %
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicidén: 22/09/2025 - 5:19:24 PM Kg&_
\%—/

Recibo No.: 0001399066 Yalot: $00

c6DTGO DE VERIFICACION: pcijGlaXtcipluiy

verifique el contenido y contiabilidad de egte certificado, ingresando a
http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ Yy digite el
respectivo cédigo, para gue visualice la imagen generada al momento de
su expediciédn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad,

a la fecha y hora de su expedicidn.

De conformidad con el articulo 12 del decrete 2150 de 1995 la firma
mecadnica gue aparece a continuacién tiene plena validez para todos los
efectos legales.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segin lo dispuesto en
la 1ley 527 de 1999. En &1 se incorporan tanto la firma mecanica que es
una representacidén gréfica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio del Chocé, como la firma digital vy la respectiva estampa
cronoldgica, las cuales podré verificar a rravés de su aplicativo visor
de documentos PDF.

gi usted expidié el certificado a través de la plataforma virtual puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Cdmara de Comercio
del Chocd. La persona o entidad a la que usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, de manera ilimitada durante 60
dias calendario contados a partir del momento de su expedicidn,
ingresando a http://www.camarachoco.0rg.co Yy digitando el coédigo de
verificacidn que se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado a wvalidar corresponde a la 1magen Yy contenido del
certificade creado en el momento en dgue se generé en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de la Céamara.

'iwuéaﬁxﬁgk é;;;} ‘

LISETH VIRGINIA PRENS GARCIA
SECRETARIO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
vveso 1.077.448.743
MOSQUERA MOSQUERA
APELLIDOS

HARLEVIS

NOVRAES
HARIEY S Mosouecan 0,

FiHM

TADO
(CHOCO)

£ ;iﬂlﬁtﬁﬁ.

BA700100-00 167 120:F- 107 74487 43- 20060808

FECHA DE NACIMIENTD

JOAR DE NACIMIENT

5-JUN-2009 QUIBDO )
Fg%fi?v LUGAR DE EXPEDICION

23-DIC-1990

N = ¢ 2] SEXO

]

e R
REGISTRADOR N ACIONAL
CARLOS AIEL G400 1| » ToduES

e Tas

00145350674 1 24725574
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o0
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q“

Regional San Andrés BIENESTAR
Grupo Financiero FAMILIAR
88-56500

LA SUSCRITA FUNCIONARIA PUBLICA CON FUNSIONES DE PAGADORA
REGIONAL DEL GRUPO FINANCIERO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR, CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS REGIONAL SAN
ANDRES ISLAS

CERTIFICA

Que revisado el sistema SIIF NACION, se verifico que el dia 30 de diciembre del 2024
se registro el ingreso por valor de Ciento sesenta y nueve mil novecientos cuarenta y
ocho pesos ($169.948), el cual fue identificado e imputado con el DRXC Nro. 18248424
del contrato 88000342024, Operador FUNDACION SOCIAL APOYARTE PACIFICO
identificado con Nit. 900275161 de Ia regional San Andres lIslas, por concepto de
‘Ingreso por rendimientos financieros de los meses abril a noviembre del afio 2024.

En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de San Andres Islas a los 8 dias del mes de
octubre del 2025.

A %
LINGLI PAlﬁ BECERRA

Pagadora Regional
Grupo Financiero

Proyecto: Linglis P. Pagadora Regional ,/‘f’
Reviso: Carlota Jimenez B. Coordinadora Financiera (E)
Aprobé: Carlota Jimenez B. Coordinadora Financiera (E






30/12/24, 12 33 DTN - RENDIMIENTOS FINANGIEROS ENTIDADES VARIAS [{?\

equere w0 L o f00 nacion Sedrca e [ transacoeor . por favor contacl drse al na-ﬁ'm'rs'iel'efémcg);s"ﬂ 1 3&1 17 00 EXT
2105

Eota sslainforincion sobre su pago:

MINISTERIO DE HACIENDA ¥ CREDITO PUBLICO
CARRERA 8 # 6C - 38 - Bogotd, D.C. - Colombia
GO13811700 EXT 210¢

£999950902

000275161

- FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO

3146234704
fundacionsocislapoyarte Jamail.com

152.200.015.134

Pagos ACH PSE

30/12/2024

90503

1162532676

Persona

: Transacclon Aprobada

Rendimienio financiero (Abril a nov)del contrato 88000342024 Regional San Andres

https /iwww.psepagos. COfF-’SEH@Sﬂ.!‘iQLl-l)‘_@eﬁmns‘ac:ﬁanlﬂfertﬁa‘til@h:;.asp’x?E’rmch)FB;SgeQS‘u.‘Z‘TGaTIe’SuﬁqU M%252vZ kiXfKU3vOKPUK5SURWY %253d 1/2
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052 ZBancolombia

Comprobante de pago en linea

Comercio
MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO

i Ndmero de comprobante
. N DBc7ljGinegh

cus
1162532676

Fecha y hora
30 diciembre 2024 12:33:11 :

Numero de factura
90503

Descripcion del pago
Rendimiento financiero (Abril a nov)del contrato
88000342024 Regional San Andres

Referencia 1
152.200.215.134

Referencia 2
900275161

Referencia 3

Producto origen
2008

Costo de la transaccién
$00.0C0OP

Total Pagado: $ 169,948.0

@ Copyright ® 2020 Grupo Bancolombia, Lunes 30 de Diciembre del 2024 12:33:12 PM
m;v WIESOER A Frh o

O COLGMOWL

po






TIPD DENTIFICACION
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE.

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

"ORTANTE E‘(ONERADO PAGO AFOHTES SALUD. 3

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia

__ DATOS GENERALES DEL APORTANTE ¥
NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900275151_].
FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PAGIFICO |
CHOCO |
2105040 |
B-MENOS DE 200 COTIZANTES |
Actividades de otras asociaciones ‘
T - SAN ANDRES |

QUIBDO DEPARTAMENTO:
CL 25618 P 3 BRR YESCA TELEFONQ:
01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENGIA:

ENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO|
| Y T T __—%"E-Kms GENERALES DE LA PLANILLA _ P T RN ]
NUMERO PLANILLA; 7951761367 TIP0 DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZAGION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2024 SALUD: ARG 2025 |
DIAS DE MORA 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/12/10 NUMERO AUTORIZACION: | 1114487505 |
T T e eeRERET, (3 ETC ORI T TN - T
__TOTALES
, ) - . ) __| COTIZANTES  TOTAL PAGADO
A NUTE . IR _ PENSION NAREEN 1 H
o - . ADMINISTRADORA e ]
NT L CODeO | T T T oumme ' - ]
800229739 | 230201 | ___ 230201-PROTECCION ~§208.000
900336004 |  25-14 . 25-14 COLPENSIONES 53.328.000 N
(800227940 | 231001 | I _ 231001-COLFONDOS $ 208.000
800224808 | 230301 ____ 230301-PORVENIR B 00 L | §5.200.000 777!
—  suBTOBAL 4_3__J_,w4@9_.
o T e B0 SALoD JENIR. () SRR T T R0
B - ___ ADMINISTRADORA P isnl M R D
. S ————
800251440 | EPS_QQS_TW o __ EPSQ05-SANITAS SA. A - . 82702500
900156264 | EPS041 NUEVA EPS CM B 8 | ‘sasrso0
900156264 | EPS037  EPS03-NUEVAEPS |25 | 54062500
] e e N )_s 7.312.500
. TSI S 45 — - - T |
CAJA DE COMPENSACION J )
) ADMINISTRADORA 1 L |
NIT —fu cooieo | T T NOMBRE _+ 1 —
802400320 | CCFea | - _ CCFe4-CAIASAI |45 | s2840000
- . SEiowaL: — | 45 _$2340000 |
B VRN TR s PROFESIONALES i 1
- B ___ADMINISTRADORA e || 4 - |
NIT | copbiGo | - NOMBRE I———
860011158 | 1423 | ____14283:POSITIVA COMPANIA DESEGUROSSA | 45 $306.000 |
I i T sUBToTAL: 45 $306.000 |
|
N R RE _ OTROS PARAFISCALES o)
i - __ADMINISTRADORA [~
mr__[comigo | T T NoMeRe. .. 1 _
899999239 | PAICEF | PAICBF-ICBF - 1{ 45 | $1755.000 |
e | e SUBTOTAL: Ml $1.755.000
2024/1210 7:02 AM USUARIQ: SOI - CC1077647715 PAGINA 1 DE 2



2024/12/10 7:02 AM

VALOR SIN MORA:

i\;ALOR MORA:

s
TOTAL PAGADO:

USUARIO: SOI - CC1077647715

20.657.500

50

$ 20.657.500

PAGINA 2 DE 2



Comprobante

de pago en linea

SOl ACH

Pago realizado por: HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA

Nro. de recibo: 7951761367

Descripcion del pago: Pago de la Planilia Integrada de Seguridad Social y Parafisacales
Identificacidon del contribuyente: 10.80.25.153

Concepto: NI

Razén Social: 900275161

Fecha y hora de la transaccién: Martes 10 de Diciembre de 2024 06:59:57 AM

Nro. de comprobante: 00001
Valor pagado: $ 20,657,500.00
Cuenta: *******441g

Bancolombia S.A.

Coruniquese connuesira Sucursal Toleidrica Banzolombia: Bogol 1 243 0000 - KMedeliin _51(? 8000 - Cuil 554
D505 - Barranauilia 351 8888 Cartagen: 698 4400 - Bucaraimanga 657 2525 - Persira 340 1213 - Bl restc (_l,n.-l pais
{1800 09 12348 - Sucursales Talefonic: s en el exterior; Espafia 900 995 717- Estados Uridos 1866 370 9714, on

' sy de raciic 1na alerta o 0o if cagidn oo una Iransseoién Gua presgnta alguna frregularidad

aneolomio wnca le =olicitars sus dgtos peronales o de sup vroductos bancanos madiante vircilos do con e cectronicn
B aane de roobi alguno, rononkals de mmedits a correoss spachnse @ bancolomt
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FUNDACION SOCIAL APCYARTE DEL PACIFICO
NIT: 900 275 161 2
NOVIEMBRE
RELACION DE TALENTO HUMANO CONTRATOS CDI - SAN ANDRES ISLAS
CONTRATO No. 88000342024

NACHIVE MELANY MANIPULADORA DE
2 &
UDS PIRRINTCANA 10 savan 40990882 L NTOS ml 1.300 000 201% 556667 | § 108000 | § 974667 | § 3485715 34887 | S 62334 % 905.333 24051371747 | ci socia
AUXILIAR DE SERVICIOS . . e
UG5 PIKNING CANA  { TILEY KELLY CORPUS 1120380861 GENERALES $ 1300000 20| 8 856,657 | § 103900 5 974.667 | § 34687 | 5 34667 |5 633355 905.333 34234352259 |BANCOLOMEIA
SUB TOTAL 4 § 7917509 | § s72000] § 8889909 | § 316.719| § 316,719 8256471
'CENTRO DE . i Oins B = = -
0l ¥ APELLIDOS CEDULA CARSD ALARIQBASE SALARK AL LEVEN G 2, PN OTAL DEVENGAD: = '
TRABAIG HOMPRE = — s A LABORADOS i S i) O ik e g TOTAL DEVERGADD: EACD. |
UDS MARIA FADHIC A DAYANA MEDINA i = e —
3304 3 2 E
Nk roe Gioeos 1123 630 924 | COURDINAGCRA $ 520 30| 3304303 $ 3304920 | $ 3.304.920 e,
LDS MARIA MAYRLEN MitENAMESING =
¥ I 23794 232 ] = .
SR 40993 379 [PSICOSOTIAL Wi 329 446 | % 5448 ) § $ 2.320.008 | ~ MK 4 4 2.329.448 S ol R
35 MAKA
an &34 5 1997598 3 159759 ) -
lauiunioka ) - % 2 L $ i s 1eaz5m | Savsv | g
UDS MARIA R ) e 5 R - — 3 r
Py 40987 753 |AGENTE EDUCATNO 5 3 5 1.004.184 (S SERiE| S 932452 S S
UDS MARIA . = ; -
£36 164 | AGENT AT & a8 o <
AUXILIADORA B 1123 GENTE EDUCATIVO s 836 1 s 102000 (% 1004.144 | § 3504615 932.452 I
L MAYTE CORPUS POMARE | 123626 480 | AGENTE EDLICATIVO 5 BIG 144 | § 13000 | 1603194 | § 35845 & s32.452 ‘
AUXILIADORA = - * i SRR DAL
UDS MARIA LELS1 1A KERSHAN FOMARE Z
007 293 639 | AGENTS ATVD 344 315 2 144 604, 4 7 652 . {CAPADICIADAD DE 3 Gk i,
AUKLIADORA i bak 1 299 699 | AGENTE EDULATIV 5 13 3 ‘m asE144 | 108000 | $ 1.004.144 | % 35046 | & 35 848 m - s:ls §32.452 g — INCAPADI Z1ALEOF SONBDRSALESEE%RY 22
VoS RAARLA FLSY COLON ZUNIGA #0585 675 [AGENTE EDUCATIVD 5 1344218 ol 8%ass|s 102000 § 1.004.144 | § 35846 | § 5645 |8 7169 il 1 s
AUXILIADORA e | St 5848 . 2is 932.452 24127234320| CAIATDTIAL
UDs MARIA % —
MARIE RLLOWART (NEZ 20 99, 2 NTEE ATIVG % 4 21e F, 32 4 %
AR {E MURILLO MARTINE 2 782 [ AGENTE EDUCATIV g 139 F‘# B als 895 14 . 1.004.181 932,452 LA TOA
UDS MARIA SEMESIS MARTINES = — T — - — —
100 86 AGENTF FRLCATVO 2 36 144 : 1
AUXH LAORE IENER R ABR A s " W i e T 932.452 | SomA
105 MARIA DANGHE LY SIOMMA DERE 2
i =3 & PEOAGD ® & 7 .
NI ADORA e b izd bad il AUNILIAR X 25 Seo.067 F74.667 905.333 i pniian
UDS MARIA SHEYLA CANDELARIA PEREZ
" 740 SLIAR FED it ki =
MR |enooz | 1007 401302 |AUGLIAR FEDAGOGILO. 1§ L uonoacl ol 866 667 $ 974.667 505.333 ]
105 MARIA N ) = - - gt
CARINA CRUZ CFRESPQ 40993 151 |AUXILIAR FEDAGUGILO | 5 1300000 0|8 856 667 108000 | § 974,667 905.333 e R
——— " [WANPWADGRAGE |, .. = = = T = — =
LT HE | A 40588 583 5 & 1300905 U s 168020 | § 07687 328571% wEET ' % . 905 333 i .
AN | {| ke vcia
— - — —- = ———— T - = — i [ z — i = =
ADELINA TERESA FLOREZ MANIPULADORA DE
1 AEs 1 24 pegEs7 |2 02 oo 23 S N
UM LAESMERALDA | o 20 SE9AEL L ENTOS 5 1300000 0|8 saea7 g 103000 | 4 a74.667 | 5 3ne87 ¢ 5 5234 |8 905333 30144685 e
UDE MARIA CARMEN GORDON MANIPULALIORA Bt
- = 5 Z =
ROBNSON 40SBT 274 | o IMENTOS |3 usao00 0|5 866675 108000 | $ 974,667 | 5 Jaeer| 8 5 A ¥ 905.333 241045393499 | CAA SOOAL
LDS MARIA LUNEY WANESSA AUKILIAR DE SERVICIOS
6 200 0 2 3 & 5 5
TR Frabinec ! 17365208 | oo § 1200000 20|% 856667 | S 108,000 | § 974.667 | 5 346575 34657 | § sam|s 205.333 e e
SUB TOTAL $ 19971631] § 1.512:000 | § 21.483.841| § 493591 | § 49350 | 5 987.182| § 20.436.459
CENTRODE DIAS. AUXILIO BE
NOMBR! ELLDOS. CEDULA ] ARIO BASE 3 SAl % T GADO i
mAan0 E Y AP ! CAR o~ SAARIDBASE | | 10504 LARIO maseontE | OTAL DEVEN SALUD Eacan) SwaE:mz-‘m TOTAL DEVENGARO FiRMA EMPLEADO
Wb DOLPHING. GELINA PUSEY 82 OWN 40586 587 |AGENTE EDUCATIVL § T 59E43: zol% 1aopasz |3 138 GO0 'S L103:162 | & 40046 | 5 aZuss | s oo s 1.025.070 o a1 s
UDs DOLPHING DOUCRES 1ES5E FORBES AD9BT 715 |AGENTE EDUCATIVD 5 1344218 20(s 898144 | & 1080001 % 1L004.143 | & 3566 |3 35245 | § 1167 | $ 932.452 FA10063E523| A sOTAL
UDS DOLPHING AUDETY RAMIRET IAMES 40 989 244 | AGENTF EDUCATIVO 8 1344210 2015 896 144 | § 103000 | § 1.004.144 _ 5 3[/5345 | S 35845 (S 71632 34353 FIATES | TANIDI NS
[TezrANY HORMDA BRANTT | = ). . = ‘._l . l - |
1038300 Lt 2 |£ 130000 % 655 3 X & 4
POMART L 2 0A AL 3 3 n o, 3 6l | 5 HIMSq k- 874.667 &7 | 2 =
e AN LLADORA DE | I
¢ SARIFLA FLORES £17899 E: BEE & oaog ! ¢ 2 56 caang
VIS DOLPHING A FLORF i My als 57} 4 DB.00C § o74.657 | & W E57 |8 - %3 " -
MGRA ERLENE MITCHELL AUXILIAR DE SERV = ===l
0 985 142 F: 55 3 34 54 = =
DS DOLPHIN s LLE R U it 205 856 857 | § 108000 | 974,667 | 5 31667 | % $ 34887 | 50020035 1673(
SUB TOTAL [ § 5383450(% gan.000! § 5.041.450 | 3 215739 | § s1072) 5 396,811 |
TALES i T S s 5958808 § 4752000| 5 623102031 5 1.582795] § 1513451 § 3.095.255 |

Elatoro Aprobo
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FUNMDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO
NIT: 900.275.161-2

PRIMA DICEIMBRE

RELACION DE TALENTO HUMANO CONTRATQS CDI - SAN ANDRES ISLAS
CONTRATO No. 88000342024

GENESIS MARTINEZ

UDS MARIA
3 20/12/2024
SRR CISNEROS 1 006 B68 522 | AGENTE EDUCATIVO 1/07/2024 20/12/2024 172,00 § 1.384.2161 % 162.000 | $ 1.506.216 170! $ 711.269 20800004767 |BANCOLOMBIA
UDS MARIA DANGHELLY SIONNA OEREZ . i e ]
AL EiiiELD 1123639115 >M>W»WMWrF_.c 6/08/2024 20f12/2024 1= s 13000005 162000 | § 1.462.000 1341 $ 544,183 iR e
U5 MARIA SHEYLA CANDELARIA PEREZ SR T S il = : ]
07 4 02 El 1CH [ 4 4 o] 3
B i 1007 401 300 |AUXILIAR PEDAGOGICO  [6/08/2024 20/12/2024 136,00 | § 13000005 162.000 | $ 1.462.000 134| % 544.189 isaaTeziioli
UDSMARIA CARINA CRUZ CFRESPO 40993 151 | AUXILIAR PEDAGOGICO | 9/09/2024 20/12/2024 2,00
At AEORE 2 5 102 ¢ s 1.300.000 | 162.000 | $ 1.462.000 00| $ 406.111 105502 56000334315 DAVIVIENDA
U5 MARIA - n, | MANIPULADORA DE = = .
S ADGHR 1SDITH MITCHELL BARKER 40982383 |numarimos 172,001 § 132080005 162060 | § 1.462.000 70§ 650.399 p—
UDS MARIA ADFLINA TERESA FIOREZ — MANIPULAD o207 — - PR - o R (R
AUXILIADORA OMIER # ALIMENTOS ! i M) 2 i 8 i $ 1.552.000 1y 690.389 CAiASTIA
UDS MARIA CARMEN GORDON MANIPULADORA DE E —
(9 7 4
G nnRA e 40987274 | 1 entos 1/07/2024 20/12/2024 1200 | § 1,300,000 | $ 162000 | $ 1.462.000 10| § £90.389 L —
UDS MARIA LUNEY VANESSA AUXILIAR DE SERVICIOS
: 625, 0, 4 -
AUXILIADDRA RODRIGUEZ SILVA L1123 625208 | e NERALES Mt R 17200 5 1300000 | 5 162000 | § 1.462.000 1ot s 690.389 A71165078] GANCOLOMBIA
SUB TOTAL s 18.509.512 | $ 2.268.000 | $ 20.777.512 $ 234.928
FECHA DE FECHA DE DIAS AUXILIO DE DIAS
CENTRO DE TRABAIG| NOMBREY APELLIDOS CEDULA RGO -
ITRO DE A N Al CAl S LQUIDACION | LiGUIDADOS SALARIO BASE | nanseonTe TOTAL DEVENGADO Fentinaad PRIMA DE SERVICIOS FIRMA EMPLEADO
UDS DOLPHING ZELINA PUSEY BROWN 49986 987 CATIVOD 1/07/2024 20/12/200% , 177,00 1 'S 1501743 | ¢ 22000 |8 1.663.743 ! ] 785.656 T e CAA wod A
DS DOLPHINS DOLORES IESSIE FORBES 40 937 715 | AGENTE EDUCATIVO 1/07/2024 20/12/2024 172,00 | $ 13442161 $ 5 1.506.216 170| § 711.268 . rm—
: n
UDS DOLPHINS AUDETY RAMIREZ JAMES 40985 249 | AGENTE EDUCATIVO 1/07/2024 20/12/2024 172,00 | 1344216 § 162000 | $ 1.506.216 170| % 711.269 24853794955 BANCOLOM
¥ 34801 33 i NMBIA
i A SRANDT ) R I e 5 . =i | = i . = =
UDS DOLPHINS O 1123632 033 | AUXILIAR PEDAGOGILO.  |1/07/2024 2f1 3 1300000 5 52000 |5 1.462.000 170l % 590,389 | et
MANIPULADORA DE
Fl 517 7
UDS DOLPHINS MARIELA FLORES 17899 aeNTOS 1/07/2024 20/12/2024 172,00 | & 1,300.000 162.000 | § 1.462.000 170| § §90.389 FE 104841907} CAIASOCHL
MOIRA ERLENE MITCHELL AUXILIAR DE SERVICIOS
3 2 3 7
UDS DOLPHINS Giieain 40.985 142 GENERALES 1/07/2024 20/12/2024 17200 | S 1.300.000( S 162.000 | & 1.462.000 170) 8 650.389 £00200351673] POSULAR
SUBTOTAL s 8.090.175 § 972.000| % 9.062.175 5 4.279.361
TOTALES g 59.787.806 | 5 7.290.000] $ 67.077.806 $ 30.944.639

Elaboro

Aprcbo




San Andrés Isla,30/12/2024
Documento de cobro No 11
LAFUNDACIONSOCIAL APOYARTEDELPA CIFICO

Nit.900275161-2

DEBE A:

KAREN CECILIA SALGADO BATISTE
C.C.1.143.400.123

La suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA YCU4 TRO MIL SESENTA
pesos M/cte. ($2.484.060), por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS

H

ES "AUNAR ESFUERZOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL CENTROS DE
DESARROLLO  INFANTIL- CDI-DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL

Consignar a la cuenta numero 34864835815 del banco BANCOLOMBIA tipo de
cuenta AHORRO

J Periodo de pago desde Periodo de pago hasta
l

01/12/2024 30/12/2024

Cordialmente,
i
/ ¢ (f‘ ( ;‘r)
. o, | - . {1
~rdn Sedaado 1

KAREN CECILIA SALGADO BATIST

Celular: 3004831876

Anexos. )
Planillade pago de seguridadsocia

L4 2 Ve

A K

Fa i
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SAN ANDRES ISLA, 23 de diciembre de 2024
CUENTA DE COBRO

FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO
NIT 800.275.161

DEBE A:

LUISA MARIA VEGA FREIRE
C.C 1.123.638.446

Por valor: 2.896.723

En letras: DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VE NTITRES
PESOS

Concepto: Prestacion de servicio como:

NUTRICIONISTA DIETISTA

Contrato # 004
Modalidad Institucional
UDS: La Esmeralda, y Piknini cana.

MIES: DICIEMBRE

CCRDIALMENTE

L)i_iﬁﬁ'\ Ve )

LUISA MARIA VEGA FREIRE
C.C 1,123.634.138
Cel. 317 682 350

| Danda cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 388 dol estatuto Tributario para los fines pertinentes, declaro bajo gravedad de juramento que
en 13 ealizacion de |a actividad contratada, por medic de la cual obtengo ingresos por Honorarios y/o Compensacian por servicios profesionales,
No he contratade ni vinculado DOS o mds personas asocindos a la realizacion de la actividad descrita.

La presente afirmacion la hago conforme 2 lo estipulado en el paragrafo No. 2 del articulo 383 del estatuto tributario.

Articulo 383. Paragrafo 2. E.T. La retencidn en la fuente establecida en el presente articulo serd aplicable a los pagos o abonos en cuenta por
concepto de ingresos por honorarios y por compensacion por servicios personales obtenidos por las personas que informen que no ha contratado
o vimculado dos (2) trabajadores asociados a la actividad
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¢ COLOMBIA
@ POTENCIA DE LA

S ) POSITIVA

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, LUISA MARIA
VEGA FREIRE identificado con CC No. 1123638446, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 27/08/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
FUNDACION SOCIAL APCYARTE DEL PACIFICO - NI Fecha de inicio de Contrato: 01/08/2024
900275161 Fecha fin de Contrato: 30/09/2024
Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 2

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.nositivaenlinea,gov.co, para continuar con la cobertura.

FEPTRTENTTISNA PRI
E CEROHEA

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
"ALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (valido por un mes): 202401018431825.

Vig.LARD
e —

Esta certificacién se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 26 dias del mes de agosto de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

iS4 13 FRIS ¥ 02

Positive Compuniia de Seguros S.A

Nit B60.01L153-6 - Lined grotulia naclonat 01-8000-111-170 Teiéforo: (607) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consurnidor Financiero: Ana Maria Giraldo, Rincdn - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 11A No 86 - 51 Oficing 706 Bogota. Teléfono: (801} 810 8164 h COLOMBIANGCS

QPositiva Compaitia da Seguros @ @PositivaCel @PositivaCol  @Positivaieguros WWW.DOS itiva gov.co
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024
CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién estd(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1123638446
NOMBRES Y APELLIDOS Vega Freire.Luisa Maria
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DI AFILIACION AL REGIMEN 01/07/2022

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

l.a presente se expide a nombre de Vega Freire,.Luisa Maria. a los 21 dfas del mes de marzo del afio 2024,

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

Doy Gouhivo

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestién de la Afiliacidn
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTfAS
PORVENIR S.A.
En su condicidn de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800 .224.808-8

CERTIFICA QUE:

LUISA MARIA VEGA FREIRE, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.123.638.446, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 1 de Marzo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

N
,@:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.
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Certificado —
Bancario

Lunes, & de julic de 2024

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LUISA MARIA VEGA FREIRE identificado(a) con CC
1123638446, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

|
Producto | No. Producto l Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 34845802515 | 2015/07/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Gj desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotad - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local; (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafna (34) 900 985 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

@A)

Catalina Cortés Uribe
Gerenle Servicios Contact Center & BPO

= Bancolombia



San Andrés Islas, 30 de diciembre de 2024

Documento De Cobro No. 8
LA FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO
Nit: 900275161-2

DEBE A;
MAYRLEN MILENA MESINO MESINO
CC. 40.993.379

La suma de DOS MILLONES TRECIENTOS VEINTINUEVE GUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO pesos Micte ($2.329.448), por concepto de PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, COMO PROFESIONAL PSICOSOGIAL EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE APORTE ICBF 88000342024SAD-SAN ANDRES,
CUYO OBJETO ES "AUNAR ESFUERZOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE
EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL CENTROS DE
DESARROLLO INFANTIL-CDI-DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE
LA MODALIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE, EL LINEAMIENTO TEGNICOPARA LA
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF. EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, “DE CERO A SIEMPRE"

Consignar a la cuenta No. 34870819775 de BANCOLOMBIA, tipc Cuenta de AHORRO

Periodo de Pago desde Periodo de Pago hasta

1/12/2024 30/12/2024

Atentamente,

dya«?an Moo
MAYRLEN MILENA MESINO MESINO
CC. 40.993.372 de San Andrés Islas

Anexo Cedula, RUT, Planilla de pago de diciembre 2024 vy certificado bancario

BN

X



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wovero 40,883.379
MESINO MESINO

APELLIDOS
MAYRLEN MILENA

-

NOMBRES

FECHA bE NACIMiENTO  O7-SEP-1983

LURUACO
(ATLANTICO)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.60 O+
ESTATURA G.5. RH

06-DIC-2001 SAN ANDRES
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADOR NAGIONAL
ALEXANDER VEGA ROCHA

0069440175A 1 2125793218
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Certificado _
Bancario

Sefoial
A QUIEN PUEDA IMTERESAR

BANCOLONMBIA 8.4, se permitz informar que MAYRLEN RULENA MESIMD MESMO deatficadols) con
CC 40003378, 2 la fecha de expedicon de esta cerificacion, tare con el barnoo los siguientas procustos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROE F4870518775 JoenenT ACTNVA,

#*Importante: Estz constancia solo hace referendia a fos producios mencionados antariormenta,

en) geees velificar 1a veracidad de esta Informacidn, pueds comunicarse Lof 1& Sucursal Telefbnica B2 cllombia los
slquiettes nimercs: Meadellin - Local: [&0-4) 510 9G GO - Bogotd - Local: (80-1) 343 00 GO - Bamwanouils - Leol:
(60-5) 361 BB B8 - Call - Lpcal: (50-2) 534 05 05 - Rests def pals: D1B0C 0% 17345, Suoursales Telefunicas en &
exterion. Espaiia (34) 906 985 717 - Estadas Unidas (1) 1 BBE 375 57 L4

TRGALS o

Catsing Dorlés Unbe
Sarenls Sarvicios Contact Contin & LPLY

= Bancolombia

e

T
Vs

Gz



San Andrés Isla,24/12/2024

Documento de cobro No 10

LA FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO
Nit.900275161-2

DEBE A:;

DILSONDE LA CRUZ ESCORCIA
C.C.1.123.620.318

La suma de Dos millones ochocientos noventa y seis setecientos veintitrés pesos
Micte.  ($2.896.723), por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROFESIONAL PSICOSOCIAL DE CDI EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO DE APORTE ICBF 88000342024 SAD-SAN
ANDRES, CUYO OBJETO ES "AUNAR ESFUERZQOS PARA PRESTAR LOS
SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL CENTROS DEDESARROLLO INFANTIL-CDI-DE CONFORMIDAD CON
EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE, EL
LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA PR.’MERA
INFANCIA'Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA, “DE CERO A SIEMPRE".

Consignar a la cuenta nimero 24103086442 del banco CAJA SOCIAL tipo de cuenta
AHORRO

Periodo de pago desde Periodo de pago hasta

01/12/2024 31/12/2024

Cordialmente,

‘ﬁ,ﬂ “3!.‘ - (5"( C-"'Jv o ‘.\ J_,g__;}[_ _
DILSON DE LA CRUZ ESCORCIA
C.C.1.123.620.318
Celular: 3168275482




-este. Banco
“euis- Caja Social

Su banco amigo.

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
DILSON JOSE DE_LA_CRUZ ESCORCIA Identificado con  CC 1123620318

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina SAN ANDRES,
con las siguientes caracteristicas:

3%
é Cuentamiga
fa_ Numero: 24103086442
Fecha de apertura: 1 de Diciembre de 2020
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

o
&

"
“

= Esta constancia se expide con destino a guien pueda interesar, realizada en el Canal
= Digital de la ciudad de Bogota, el dia Jueves, 19 de Septiembre de 2024.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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San Andrés Isla, 30/12/2024

1Documento de cobro No 11

LA FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PA CIFICO
Nit.900275161-2

DEBE A:

Ménica Dayana Medina Villalobos
C.C. 1123630924

La suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS
VEINTE pesos M/cte. ($3.304.920) por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO COORDINADORA EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO DE APORTE ICBF 88000342024SAD-SAN ANDRES, CUYO OBJETO
ES "AUNAR ESFUERZOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL CENTROS DE
DESARROLLO  INFANTIL-CDI-DE ~ CONFORMIDAD  CON EL  MANUAL
OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE, EL LINEAMIENTO
TECNICO PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMON/A CON LA POLITICA
DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE A PRIMERA INFANCIA,
“DE CERO A SIEMPRE"

Consignar a la cuenta nimero 0570266070119315 del banco Davivienda tipo de
cuenta AHORRO

Periodo de pago desde ‘ Periodo de pago hasta

01/12/2024 ‘ 30/12/2024

Cordialmente,

A Pt
£ 7 F]
f}f%’; e 74%:‘(

MONICA DAYANA MEDINA VILLALOBOS
C.C. 1.123.630.924
Celular: 3163163952

Anexos.
Planilla de pago de seguridad social
informe de actividades

C
o Q



&3 ADOrSS Resumen de Pago por Administradora

enlines
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE ‘
lildenti'ﬁcacién dv Razen Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departameriio Teléfone Exonerado SENAe |
ICBF

€C 1123630924 MEDINA VILLALGBOS MORICA DAYAHA | INDEPEMDIENTE PRIMCIPAL Morrys landy- sector omior | SAN ANORES-SAN ANDRES 5130030 Ko |
| sobierano

| DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

{ Periodo Clave Tipe Fecha Pago

i Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco J Dias Mora Valor

iTDZA-{Z 2024-12 10866411840 4478072245 | 2025/01/0¢ 2024712409 BANCD DAVIVIENDA 1 0 $343,500

'RESUMEN DE PAGO

“AFP (ADMINISTRADORAS: 1) ' 1 =3 ' §2114 ,eo
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $211,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1} 1 513,250
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $13,250

EPS (ADMINISTRADORAS; 1) i 158,650
$158,650

EPS005 800,251,440 6 1

SANITAS

Pagina 1 de 1

iz ol -

50

$0 50
S0 <0
S0 50
50 50

S

2024/12/23 09:20 AM

0 50
_ Y e - R

$211,600

5211,600
$13,250
513,250

$158,650
$158,650




v

B A DD A s

ABEJORRAL, 26/04/2024
ANTIOQUIA,
COLOMBIA,
A quién interese
Por medio de la presente hacemaos constar que el sefor MONICA DAYANA MEDINA
VILLALOBOS con Cédula de Ciudadania nimero 1123630924
Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO
Numero 266070119315
Fecha de apertura 27/03/2014
Cordialmente,
BANCO DAVIVIENDA
Banco Davivienda S.A,

NIT_860.034.313-7

Banco Davivienda S A






San Andrés islas, 23 de diciembre 2024

CUENTA DE COBRO
FUNDACION SOCIAL APOYARTE

NIT.900275161-2

DEBE A:
TWANGY LEVAN LIVINGSTON

CC. 40.994.166

POR VALOR: $1.997.598

EN LETRAS: UN MILLON NOVECIENTOS NOVEINTA Y SIETE QUINIENTOS
NOVENTA'Y OCHO.

CONCEPTO: Prestacion de servicios como AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONTRATO No. 034
CDI: MARIA AUXILIADORA Y LITTLE DOLPHIN

MES DICIEMBRE 2024

Consignar a la cuenta No. 34890922734 de BANCOLOMBIA, tipo Cuenta de AHORRO
Cordialmente,

B et

A J}';‘ 3

TWANGY LEVAN LIVINGSTON
CC. 40.994.166
CEL:3163187454

Anexo: Cedula, RUT, certificado bancario

A

A
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L SRy,

Certificacion
Bancaria

Miéreales, (8 de mayo de 2024
A quien paeda interesar

Bancolombia 8.A. se permite informar gue TWANGY DYIAN LEVAN LIVINGSTON

identiricado(a) con CC 46994166, a la fecha de expedicion de estn certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertlitd
2383 -mm-dd

20812:11-30

Producto
g =

{ No.! émfim 1o

Coenta Aboeres - A la mano

1402734

*Importante; Fsa constancia solo hace referencia a los productos mencionades anteriormente.

*8i desea verificar Is veracidad de erta informacitsn, puede comunicane con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los sipuiemes nomere s hiedellin -
Locall (57-4) $1090 00 - Bogowd - {oor] (5713 347400 00 - B Tys wile - Lowal: (57-5) 361 B8 88 - Cah - Local: {57-2) 55305 05 Reso del pags: 01800
09 17345 Sucursales welefdmons on of cxiericr Fspufiai 24) 906 995 717 - Estadog Umdos{ 1) | ¥66 379 07 §4

Lata'na Cortéa Unbe
G acte Services Contact Canter & BRO

= Bancolombia







San Andrés Isla,23/12/2024

Documento de cobro No 11

LA FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PA CiFico
Nit.900275161-2

DEBE A:

ZULEIKA MAGDALENA WILLIAMS WALTERS
C.C. 40.992.522

La suma de CUATRO MILLONES CIENTO NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y
SEIS pesos Micte. ($4.109.746), por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO COORDINADORA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
DE APORTE ICBF 88000342024SAD-SAN ANDRES, CUYO OBJETO ES "AUNAR
ESFUERZOS PARA PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL-
CDI-DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD
INSTITUCIONAL VIGENTE, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA A ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR
EL ICBF. EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, “DE CERO A SIEMPRE"

Consignar a la cuenta ntimero 24100680852 del banco CAJA SOCIAL tipo de cuenta
AHORRO

~ Periodo de pago desde ‘ Periodo de pago hasta

01/12/2024 ‘ 30/12/2024

Cordiaimente,

Y
) ags

ZULEIKA MAGDALENA WILLIAMS WALTERS
C.C. 40.992.622
Celular: 3153034732

Anexos.
Planilla de pago de seguridad sccial
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OTRO §i N°2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PS No., 004.SA

CONTRATISTA: LUISA MARIA VEGA FREIRE

e, 1.123.433.444

OBJETQ; PRESTACION DE SERVICIOS PS No. 004-5A
TERMINO DE DURACION: DEL 01 DE OCTUBRE A 30 DE DICIEMERE DE 2024

Enfre los suscritos, de una parte, HARLEVIS MOSQUERA MOSGUERA, con la  cédula de ciudadania N°
1.077.448.743, actuando en calidad de representante legal de FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO, con Nit $00.275.1 61-2, quien en adelante y para todos los efectos del presente contrato se
deneminard e CONTRATANTE, y de ofra LUISA MARIA VEGA FREIRE, mayer de edad, con la cédula de
ciudadania N° 1.123.638.44¢, quien pora fos efectos del presente documento se denominard el
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar la presente Otrosi al conlrato de Prestacidn de Servicios PS
No. 004-5A, la cual se regira por las cldusulas que se establecen a conlinuacién previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Bl dic 28 de FERRERO de 2024 la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO ¥
LUISA MARIA VEGA FREIRE, suscribieron el Contrato de Prestacién de Servicios FS No. 004-SA, cuyo objeto es
de NUTRICIONISTA de los procesos de olencién integral a la primera infancia en la modalidad institucional,
conforma alas actividades requeridas para el cumplimiento de las obligaciones en el Contrato de Aportes
No. 88000342024, suscrito enfre FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFCO y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar "ICBF” Regional San Andrés Islas. 2. Que el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS inicio
en virtud del contrato No. 004-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, el cual tuvo Otro
SEN®T que tuve vigencia hasto el 30 de septiembre de 2024 y que se renueva mediante este presente Ofro
S N°2, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS en virlud del Conirato de Aportes No. 88000342024,
firmado entre INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILUAR “ICBFE" Regional San Andrés Isias y la
FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO, 3. El presenle acuerde modiflica o adiciona parcialmenie el

@ contrato de prestacién existente, por lo cual le no modificado expresamente en este acuerdo, continda
vigente hasta el dia 30 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia {01). dias del mes de octubre de 2024, en dos
ejemplares del mismo tenor.

CONTRATANTE CONTRATISTA
/h ' v - -
4.| ) Mmﬁgl‘gd( L\/\5a \[ ‘»364
iris
émt ISMOSQUERA M. LUISA MARIA VEG AFREIRE
CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.123.638.444

Representante Legal

FUNDACION APOYARTE DLL PACITICO
CLL 3146234704
CORRLG Tundaciansacalypoy it @pmail com
DIfLECImN CRA A CALLL 41 BALOS ALAMOS
QUIBOCHOCT
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OTRO SI N°2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS — FS No. 0015A
CONIRATISTA; ZULEIKA MAGDALENA WILLIAMS WALTERS
ok o 40.992.522
ORJETO: PRESTACION DE SERVICIOS — S No, 001SA
} TERMING DE DURACION: DEL 01 DE OCTUBRE AL 30 DE DICIEMBRE DE 2024
F O T

Entre los suscritos, de una parte, HARLEVIS MOSGQUERA MOSQUERA, con la céduls de ciudadania N®

1.077.443.743, actuando en caiidod de representante legal de FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL

PACIFICO, con Nit 900.275.161-2, quien en adelante y para todos los efectos del presente contralo se

denominard el CONTRATANTE, y de ofra ZULEIKA MAGDALENA WILLIAMS WALTERS, mayor de edad, conlg

ceédula de ciudadania Ne 40.992.522, quien para los efectos del prasente documento se denominard el

CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar fa presente Otrosf ol contrato de Prestacion de Servicios ~ P§

No. 0015A, la cual se regird por las cléusulas que se eslablecen a conlinuacidn previas las siguientes

CONSIDERACIONES: 1. Bl dig 20 de FEBRERO de 2024 g FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y

ZULEIKA MAGDALENA WILLIAMS WALTERS suscribieron el Conirato de Prestacién de Servicios = PS No. 001SA,

Cuyo objeto es de COORDINADORA de los pracesos de atencidn inlegral a la primera infancia on la

modalidad institucional, conforme a las actividodes requeridas para el cumplimiento de las obligaciones

en el Contrate de Aportes No. 88000342024, suscrito entre FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO ¥

el Institulo Colombiano de Bienestar Familior “iC8F" Regional San Andrés Isias. 2. Que e CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS inlcio en virtud del contrato Ne. 0015A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de

julio de 2024, el cual tuve Ofre §i N°1 que tuvo vigencia hasta el 30 de sepliembre de 2024 y que se renueva

mediante este presente QOfro 51 N°2, e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS en virtud del Contraio de

Apories MNo. 88000342024, fimado enifrc INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR “|CBE" Regional

- San Andrés Islas v la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO, 3. El presente acuerdo modifica o

C‘.;r adiciona porcialmente el contrato de prestacién exislente, porlo cuoltlo no modificado expresaments en
este acuerdo, confinle vigente hasta el dia 30 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en san André: isla a los un dia [01), dias del rnes de octubre de 2024, en dos
ejemplares del mismo tenor

CONTRATANTE CONTRATISTA
/—: ". 4 "—"H\ J,__ L

Ig MOIQUERA M. ZULEIKA MAGDALENA WILLIAMS WALTERS
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.992.522

Representante legal.

UNDACION APQYARTE DEL PACIFICO
CEL 3148234704
COMLO lmdadiomotalpoyarteOgmal tom
DIRLLCION CRA 4 CALLE 41 BILOS ALAKOS
AUBDO CHOCD
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QOTRO §1 N°2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PS No. 011-5A

[ CONTRATISTA: MAYRLEN MILENA MESINO MESING
CE [ a0.9v3.379
OBJETC: PRESTACION DE SERVICIOS PS No. 0011.SA
TERMINO DE DURACION: DEL 01 DE OCTUBRE A 30 DE DICIEMBRE DE 2024

Entre los suscritos, de una parte. HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA. con lo  cédula de ciudadania N°
1.077.448.743, actuando en colided de representante legal de FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO, con Nit $00.275.161-2, quen en adelante y para fodos los efectos del presente contrato se
dencminard el CONTRATANTE, y de ofra MAYRLEN MILENA MESING MESINOG, mayor de edad, con o cédulg
de ciudadania N° 40.993.379, quien para los efectos del presente documento se denominard e
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar la presente Otrosl al contrato de Prestacién de Servicios PS
No. O11-5A, la cual se regira por los cldusulas que se establecen a continuacién previas los siguientes
CONSIDERACIONES: 1. Fl dia 21 de MAYO de 2024 la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO v
MAYRLEN MILENA MESINO MESINO, suscribieron e Contrato de Prestacién de Servicios PS No. 011-8A, cuyeo
objefo es de PSICOSOCIAL DE CDI de los procesos de atencidn inftegral a la primera infancia en la
modalidad institucional, conforme o las actividades requeridas para el cumplimiento de las obligaciones
en el Contralo de Apories No. 88000342024, suscrito entre FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y
el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “|CBE Regional San Andrés Islas. 2. Que el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS inicio en virtud del conirato No. 011-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31
de julio de 2024, el cual tuvo Ofe §i N°T gue fuvo vigencia hosta el 30 de septiembre de 2024 v que se
renuevo mediante este presente Ofro Sl N92, al CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS en virtud del
Conlrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR "ICBF"
Regional San Andrés Isias v a FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO, 3. El presente acuerdo modifica
o aediciona parcialmente al contrato de prestacidn existente, per lo cual lo no modificado expresamente
en este acverdo, continla vigente hasfa el dia 30 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01). dios del mes de octubre de 2024, en dos
sjemplores del mismo tenor

CONTRATANTE CONTRATISTA
”‘"Tl ‘(lﬂs bﬁm: ﬂ"‘l‘ dh GJT\QM{\ d’qm
o&IS MOSQUERA M. MAYRLEN MILENA MESINO MESING
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.993.379

Representante Lega!

FUNDACION APSYVARTE OLL PACtRCr
CFl 3982 14704

WREE T dunoir ot o datoyar ool oo

WHECCHON CRA AT 31 @/t o alaldo
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OTRO St N“2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS - ps No. 0025A

CONIRATISTA: MONICA MEDINA VILLALOBGS

1123630924

oBJETO: T

PRESTACION DE SERVICIOS - PS No. 00254 - -

DEL 01 DE OCTUBRE A 30 DF DICIEMBRE DE 2024

TERMINO DE DURACION.

Enfre |25 suseritos, de una parte, HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, con lo cédula de ciudadania T
1.077 442 743, acluando *n calidad de representonte legal de FUNDACION SOCIAL AP IYARTE DEL
PACI®IZO con Ni 900.275.141.2, Quien en adelante y para iodos fos sfecios del presente contrato se
dencminarg el CONTRATANTE v de olra MONICA MEDINA VILLALOBOS. mayor de edad, con Io cédulg de
ciudooaria N° 1.123.630 924, quien pora los efectos del presents documento se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar i presente Ofros of contrate de Prestacién de Servicios - PS
No. CO28A, la cual se regira por as cléusulas Que se establecen o continuacion previas los siguientes
CONSIDERACIONES: 1, £ dic 20 de FFRRERO de 2094 la FUNDACION soCIAL APOYARTE DEL PACIFICO %
MONICA MEDINA VILLALOBOS suscrib eron el Contrato de Prestacién de Servicios - PS No. 00254, Cuyo
objeto es de COORDINADORA de les procesos de atencidn integral a la primera infancia en I modalidad
institucicr gy, contorme o las acthivig Jdes requeridas pora el cumplimiente de los obligaciones en e
Confrato de Aporles No. BR000342024. suserito enfre FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO v el
Institute Colombiono de Flenestar Farniliar “lcap" Regional Son Andrés islos. 2. Que el CONIRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS inicio en virtud del contrale No. 00254 da 2024 que tuvo vigencio hasto el 31 de
julo de 2024, el cyal tuvo Ofro 5i N°Y que tuve vigencia nastc el 30 de septiembre de 2024 Y Que se renueva
medianie este presenta Cfro $I N2, 2! CONIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS en virtud del Cenfrato de
Apories No., BB00S342024, frmado entre INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBF" Regional
San Ancrés (slas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL FACIFICO, 3. I presente acuerde madifica o
adiciona parcialmente elcortrato de prestacion existente, por 1o cuol o N modificado expresamente en
aste ocuerdo, cortinua vigante hosta ol dia 30 de diciembre de 2024,

Para constancia se firmea en San Ancires Isla a los un dia {01), dios del mes de octubre de 2024, en dos
ejemplores del mismo rencr

CONTRATANTE CONTRATISTA
| I oA 7
2 = = /\//
{rkics ﬁé;.wa T £ T e
éw{\ﬂs MOSQUERA M. MONICAMEBINA VltLaLopds
CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.123.620 024

Represeniante legal,
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OTRQ 51 N°1 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PS No, 0071-5A
[ CONTRATISTA: TWANGY DYIAN LEVAN LIVINGSTON h ==
A 40594166 o R
| OBIETO: PRESTACION DE SERVICIOS PS No. 0071-5A T
TERMINO DE DURACION: DEL 01 DE OCTUBRE A 30 DE DICIEMBRE DE 2024

Entre los suscritos, de una parte, HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, con la cédula de ciudadania N°
1.077.448.743, actuando en calidad de representante legal de FUNDACION SOCIAL APCYARTE DEL
PACIFICO, con Nit 900.275.161-2, quien en adelante y para todos los electos del presente contrato se
denominard el CONTRATANTE, y de otra TWANGY DYIAN LEVAN LIVINGSTOM, mayor de edad, con la cédula
de cudadanio N¢ 40.794.166, quen para los efectos del presente documento se denominard el
CONTRATISTA, hemos convenido er celebrar lg presente Ofrosi at contraio de Prestacion de Servicios PS§
No. 0071-SA, ia cual se regira por s cléusulas que se establecen a continuacion previas las siguientes
COMSIDERACIONES: 1. £ dia 06 de AGOSTO de 2024 la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y
TWANGY DYIAN LEVAN LIVINGSTON, suscribieron el Contrato de Prestacion de Servicios PS No. 0071-SA., Cuyo
objeto es de AUXILIAR ADMINISTRATIVO de Jas procesos de afencidn integral a la primera infancia en la
modolidad institucional, conforme e |as actividades requeridas para el cumplimiento de las obligaciones
en el Contrato de Aportes No., 88000342024, suscrito entre FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y
el Instituto Colombiano de Blenestar Familiar "ICBF” Regional San Andrés lslas. 2. Que el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS inicio en virtud del confrato Ne. 6071-5A de 2024 gue tuvo vigencia hasta el 30
de septiembre de 2024, por tanlo se renveva mediante este presente Oko §i N°1, el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS en virtud del Contrate de Aporles No, 88000342024, firmado entre INSTITUTO
COLOMBIANGC DE BIENESTAR FAMILIAR "ICBF” Regional San Andrés lsias y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE
DEL PACIFICO, 3. EI presente acuerdo modifica o adiciona parciaimente el contrato do prestacion
existente, porlo cual lo no modificado expresamente en este acuerdo, centinda vigente hasta el dia 30 de
diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés isla a tos un dig (01). dias del mes de oclubre de 2024, en dos
ejemplares del mismo tenor

CONTRATANTE CONTRATISTA

it |

ary A N
*‘““/* bis %ﬂw‘*qﬁ“‘*
SIS MoSauERA 11
CC No. 1.077.448.743
Representante Lega

FUNBACION APOYARTE SEL PAC HED
CF 3145224704

CRRED. fungs Hanoyar
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OTRO 51 N°2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS P§ No. 003-SA
TEONT& ATISTA: KAREM CECILIA SALGADO BATISTE

ce 1.143.400.123

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS P§ No. 003-5A

TERMINO DE DURACION: DEL 0T DE OCTUBRE AL 30 DE DICIEMBRE DE 2024

Enire o5 suscritos, de una parte, HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, con la cédula de ciudadania N°
1.077.448.743, actuando en calidad de representante legal de FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO, con Nit 900.275.161-2, quien en adelante v para todos los efectos del presente contrato se
denominard el CONTRATANTE, y de clro KAREN CECILIA SALGADO BATISTE, mayor de edad, con la cédula
de ciudodania N 1,143.400.123, quien para los efectos del presenfe documento se denominarg el
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar la presente Ofrosl al contralo de Prestacién de Servicios PS
No. 002-5A, la cual se regird por las clausulas que se esfablecen a confinuacién previas los siguisntes
CONSIDERACIONES: 1. El dia 20 de FERRERO de 2024 In FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y
KAREN CECILUA SALGADO BATISTE suscribieron el Contrato de Presiacion de Servicios PS No. 003-SA, cuyo
objelo es de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, de los procesos de atencion integral @ la primera infancio en la
modalidad institucional, conforme a las actividades requeridas para el cumplimiento de las obligaciones
en el Contrato de Aportes No. 88000342024, suscrito entre FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO ¥
el Instituto Colombiano de Bienestar Familior “tCBF" Regional $an Andrés jslas. 2.Que e CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, inicio en virlud del confrato No. 003-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31
de julio de 2024, el cual tuvo Otro §1 1ot que tuvo vigencla hasta el 30 de sepliembre de 2024 Yy que se
renueva mediante esie presente Ofro 51 N°2, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS en virtud del
Coniralo de Aportes No, 88000342024, frmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICRE"
Regional Son Andrés Islas yla FUNDACION SOCIAL APOYARTE DELFACIFICO, 3. H presente acuerdo modifica
o odiciona parcialmente el contrato de prestacion existente, por Io cual lo no modificado expresamente
en este ccuerdo, continda vigente hasta el dia 30 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia [01), dias del mes de octubre de 2024, en dos
ejemplares del mismo tenor
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PS No. 0081SA

PROFESIONAL DE NUTRICION DE CDI

Entre los suscritos, de una parte, HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, con la cédula de
ciudadania N° 1.077.448.743, actuando en calidad de representante legal de FURNDACION
SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO, con Nit 900.275.161-2, guien en adelante y para todos
los efectos del presente contrato se denominara el CONTRATANTE, v de otra AMINTA
MERCEDES OGISTE FRANCIS, mayor de edad, con la cédula de ciudadania N* 40.986.767
guien para los efectos del presente documento se denominara el CONTRATISTA, acuerdan
celebrar el presente confrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las normas que
regulan la materia especialmente por las siguiente clausulas: PRIMERA. Prestacién de servicios
como contratista independiente, sin vinculo laboral, por su propia cuenta y riesgo, con piena
autonomia téenica vy adminizirativa, para efectuar las actividades permanentes de
PROFESIONAL DE NUTRICION DE CDJ de los procesos de atencion integral a la primera
infancia en la modalidad institucional, conforme a las actividades requeridas para el curnplimiento
de las obligaciones en el Contralo de Aportes No. 88000342024, suscrito entre FUNDAGCION
SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “ICBF"
Regional San Andrés lslas y de acuerdo con los lineamientos nacionales de atencién, estandares
de calidad y anexo a2 mo12 pp anexe competencias habilidades y funciones dei talento
humano v1, del ICBF que hace parte integral de este conirato. Ademas contribuir y colaborar en
el desarrollo de las diferentes aciividades propias de la FUNDACION (Coniratante). SEGUNDA.
Duracién del Contrato- El presente contrato comenzard a ejecularse a partir de la suscripcién
de la firma de este documento y su duracion sera de UN MES (01) meses, previo el cumplimiento
de los requisitos de ley para el inicio de la actividad, hasta el 16 de noviembre de 2024, el cual
podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacien a la fecha de su expiracion
mediante la celebracion de oiro Si al contrato principal, que debera constar por escrito.
Paragrafo Primero: El plazo de duracién del contrato podra ser modificado de comun acuerdo
entre las partes, mediante olrosi que modifique la presente clausula. Paragrafo Segundo: El
CONTRATANTE se reserva el derecho a dar por terminado unilateralmente el contrato en el
momento que lo considere conveniente en caso de que se llegase a declarar un incumplimiento
contractual. TERCERA. Valor y forma de pago. - El valor de este contrato mensual es de la




suma de: DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
¥ OCHO PESOS ($ 2.329.448) M-CTE., este pago sieropre proporcional a la fecha inicio del
presenia contrato. pagaderos dentro de los 5 dfas habiles siguientes a la fecha de corte. En todo
caso, los pagos estardn supeditados a la presentacion de: La cuenta de cobro que el
CONTRATISTA hard al CONTRATANTE con 3 dias de anticipacion a |a fecha de venciiiento de
cada pago. Presentacion de los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones
y riesgos profesionales), para cada uno de los respectivos desemboisos. Presentacion de recibo
a satisfaccion por parte de la Gerencia del cumplimiento de sus obligaciones contractuales en
virtud del objeto contratado. Paragrafo Primero: En caso de gue ei Contratista se le haya
entregado bienes muebles en custodia y manejo en virtud del desarrollo o ejecucion del presente
contralo, el Gerente debera certificar la entrega por parte del CONTRATISTA de estos bienes
Paragrafo Tercero: El pago se surira con sujecién a los procedimientos internos establecidos
por la dependencia encargada, quien lo hara a través de transferencia electrénica 0 pago ern
efectivo. El cual sera aplicable al Contrato N” 88000342024 suscrito son el Instituto Colombianc
de Bienestar Familiar ICBF. Si el dia programado para pago, corresponde a un dia sabado,
domingo o festivo, el pago se efectuara el primer dia habil siguiente. Paragrafo Cuarto: El
Contratista se obliga a informar al CONTRATANTE, una cuenta bancaria (corriente o ahorros) a
su nombre, en la cual seran consignados 0 transferidos electronicamente los pagos que por
cualquier concepio le efectué el CONTRATANTE. CUARTA. Obligaciones Generales del
Contratista.- E| CONTRATISTA se obliga a cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos
encemendados y aquellas obligaciones que se generen de acuerdao con la naturaleza del servicio
y en general con las clausulas de este contrato, cumplird con las siguientes oblgaciones
generalzs: 1) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa vy
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTAY el CONTRATANTE. 2) Entregar al Coordinador
de la modalidad los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados cbtenidos
cuando asi se requiera. 3) Atender los requerimientos, instrucciones vfo recomendaciones que
durante el desarrollo del Contrato le imparta EL CONTRATANTE a través del Gerente, para una
correclz ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 4) Presentar los recibos de pago al
sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos profesionalas) equivalente al 40% del
valor del contrato por mes, para cada uno de los respectivos desembolsos, que se estipulen en
el presente contrato. 5) Ejecutar las demas aclividades que sean necesarias para lograr un total
y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aungue no esten
especilicamente sefialadas en el presente documenic, siempre y cuando lig mismas
correspondan a la naturaleza y objeto del Contrato. 6) Presentar la cuenta de cobro de
conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato,, junto con el informe de las
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actividades realizadas para cada pago. 7) Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y
documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de,su actividad o que llegue 2 conocer en
desarrollo de! contrato Y que no tenga el caracter de pUblico. En consecuencia, se obliga a no
divulgar por ningin medio dicha informacidn o documentos a terceros, sin la previa autorizacién
escrita del CONTRATANTE. Esta obligacion permanecera vigente atn después de |z terminacion
por cualquier causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL
CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualguier tipo de
documentacion o informacion que en forma alguna se relacione con el presente contrato, EL
CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a CONTRATANTE. No se
considerara incumplida esta clausula cuando la informacion o documentos deban ser revelados
por mandato judicial y/o legal o cuando la informacién manejada tenga el caracter de publico. 8)
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion gue maneje en
desarrollo de su actividad. 9) Cumplir con la politica de buen trato para con los demas
colaboradores internos vy externos de la F UNDACION, y dctuar con responsabilidad, sficiencia y
transparencia. 10) Entregar el inveritario de objetos de trabsjo asignado, completo y en las mismas
condiciones en que sea entregado al momento de la asignacion del mismo. 11) Devolver el carnet
de identificacion que le permite acceder a las instalaciones al momento en que sede por terminado
el presente contrato. QUINTA. Obligaciones Especificas del Contratista: Ej contratista bajo su
plenz responsabilidad y autonomia y en cumplimiento del objeto descrito, cumplira con las
siguientes actividades:1) Apoyar las actividades permanentes de los procesos de atencién
integral a la primera infancia en la modalidad institucional, conforme a las actividades requeridas
para e cumplimiento de las obligaciones en el Contralc N° 88000342024, suscrito entre
FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF Regional San Andiés lslas, y de acuerdo con el anexo a2. mo12 BP anexo
competencias habilidades y funciones del talento humano v1, el cual hace parte integral de
este contrato.2) Apoyar el proceso de revisién de soportes de atencion presentados por cada
uno de las unidades de servicio, de acuerdo con Io definido por la Gerencia. 3) Llevar el archivo
virtuat y fisico de las carpetas y soportes de atencién remitidos por las unidades de atencion 4)
Establecer comunicacion permanente con cada uno de los Coordinadores donde se presta
atencion por parte del CONTRATANTE. 5) Acompafiar el disefio participativo e implementacion
del Proyecto Pedagogico de la modalidad, acorde con la politica publica, las orientaciones
pedagdnicas definidas desde el nivel nacional, y las caracteristicas individuales v culturales de
los nifos, las nifias v sus familias, 8) Apoyar las funciones del equipo de talento humano,
promoviendo permanentemente la participacién, innovacion y formacion del equipo. 7) Participar
en las mesas de primera infancia del municipio. 8) Conocer y participar en la construceidn de la
Ruta Integral de Atenciones, y desde alli articular las acciones de atencion integral a 1a primera
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infancia desde la participacion en redes sociaies y comunitarias.§) Orientar las estralegias para
gue la caracterizacion de los nifios y nifas, las familias y la comunidad sea eficiente, gestionando
una recoleccion de datos veraz y oportuna para su posiencr analisis y la formulacion de la
propuesta de formacion y acompafiamiento. 10) Promover el restablecimiento de derechos
cuando estos sean afectados por inchservancia, amenaza o wulneracion.11) Orientar y
promoveer la participacion del equipo de la unidad de servicios en los procesos formatives para
la cualificacién del talento humano propiciando espacios que favorezcan la mofivacion,
comunicacion y organizacion de los agentes educativos, Mnipualdoras de Alientos, Servicios
generales y demas personal vinculado al CDI. 12) Llevar un registro y documentar las acciones
realizadas durante las evaliaciones nutricionales de los nifio y ninas. 13) Establecer alianzas
interinstitucionales con entidades u organismos del municipio para promover el trabajo en red
entre las familias y las organizaciones sociales y cumunitarias gue contengan procescs
formativos y de acompariiamiento a las familias.14) Analizer el contexto e identificar ainenazas y
opertunidades para potenciar el desarrollo integral de los nifios y nifias de manera goordinada
con las familias v las comunidades. 15) Apoyar las actividades de archivo requeridas para la
adecuada gestion documental de los procesos contractuales y proyectos realizados por el
CONTRATANTE. 16) Apoyar en la consolidacion y proyeccion de informes, solicitudes v demas
documentacion, en el reporte y publicacion de informacion y documentacion de los procesos
contractuales en los distintos sistemas de informacién, asi como en la realizacion de las demés
actividades logisticas que requiera el CONTRATANTE. 17) Responder y hacer buen uso de fos
bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y al término del contrato,
hacer enirega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro normal o dafos
ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. 18) Dar cumplimiento a los articules 11 y 40 de
la ley 1098 del 8 de noviembre del 2006. 19) Entregar al supervisor del contrato los informes que
se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultadoes obtenidos cuande asi se requiera. 20) Ejecutar
las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones aungue no estén especificamente sefaladas en ¢l presenie
documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la neturaleza y objeto del contrato.
21) SEXTA. Obligaciones del contratante.1) Exigir a EL. CONTRATISTA la ejecucion idonea y
oportunia de las obligaciones del presente contrato. 2) Garantizar el cubrimiento de fos gastos de
viaje, transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera para su desplazamiento, en
cumpliriento del objeto contractual. 3) Efectuar el seguimiento al presente conuato. 4) El
CONTRATANTE se obliga a facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria, de manera
oporturia para la debida ejecucion del objeto del contrato y estara obligade a cumplir con o
estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este documento. SEPTINA.
Bienes Muebles Asignados al Contratista: En caso de ser asignado al contratisla bienes
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muebles se aplicaran las siguientes reglas o condiciones: 1) Se realizara o proceso de entrega
de los equipos asignados, por medio de acta los equipos. 2) La firma de esta acla obliga al
CONTRATISTA a la guarda, custodia, correcta utilizacion,"no prestar, trasladar, ni retirar del fugar
donde presta sus servicios, Par lo tanto, sera responsable de la pérdida o dafio por mal usa de
los bienes entregados, szlvo que provengan del deterioro natural por el uso o paso del tiempo o
por otra causa debidamente justificada. 3) En caso de presentarse perdida o dafio por mal uso
el CONTRATISTA, autoriza desconiar el valor de! bien mueble del Gitimo pPaygo o de cualquier
momento que lo adeude al CONTRATANTE, si la hubiere vy 5i no es posible se hara efectiva la
garantia que se constituya para amparar el riesgo si asi se solicita en el contrato. OCTAVA.
Afiliacion al Sistema de Seguridad Social, Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado
por la ley y este contrato, el CONTRATISTA debera presentar constancia de afiliacion como
trabajador independiente y de los pagos correspondientes a los honorarios percibidos
mensuaimente al sistema integral en salud y pensién, durante la vigencia del contrato, con una
base de cotizacién del 40% de los honorarios percibidos o el porcentaje que se establezea de
ley, en todo caso esta cotizacién no podra ser inferior al minimo legal mensual vigente. Paragrafo
primero: El no pago de los aportes al sistema integral de seguridad social, es causal de
suspension inmediata del contrato de prestacion de servicios, en caso de persistir la conducta,
se dara por terminado de manera unilaterai el presente contrato. Pardgrafo Segundo. Riesgos
Profesionales: De conformidad por lo establecido por la disposiciones legales, todo contrato
legal superior a 30 dias obiiga al contratista a que este se encuentre afiliado a la Administradora
de Riesgos Laborales. como prestador del servicio, sin importar la duracion del contrato, la
adquisicion y utilizacién de los eiementos de proteccion personal necesarios para ejecutar |a
actividad contratada; De los efectos derivados del incumplimiento de esta obligacion se hara
responsable tnica y exclisivamente el contratista. NOVENA. Supervision del contrato. - E
CONTRATANTE o su representante supervisara la ejecucion del servicio encomendado, ¥ padra
formular las observaciones del caso con el fin de ser analizadas conjuntamente con el
CONTRATISTA y efectuar por parte de este las modificaciones o correcciones a que hubiere
lugar. DECIMA. Clausula Penal. - Esta clausula sera exigible unilateralmente sin necesidad de
declaratoria judicial, cuando a juicio del CONTRATANTE, v previo informe de seguimiento, EJ
CONTRATISTA, incurra en el incumplimiento grave y severo del contrato, para lo cual el
CONTRATISTA autoriza expresamente descontar al valor de la clausula penal de cualquier suma
que se le adeude por parte del CONTRATANTE. sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de
cumplimiento, para los casos que aplique dicha garantia. La presente clausula tendra un monto
equivalente al diez por ciento (10%) del contrato y se considera pago parcial de los perjuicios
causacos. DECIMA PRIMERA. Forma de terminacién, - El presente contrato padrd darse por
terminado por mulo acuerdo entre las partes, o en forma unilateral por el incumplimiento de las
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obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas. Como son: 1) Vencimiento del plazo
de duracion. 2) Por fuerza Mayor o Caso Fortuito, que impida la posibilidad de seguir su
gjecucion. 3) Por gjecucion del Objeto. DECIMA SEGURDA. Independencia del coniratista. El
CONTRATISTA, actuara por su propia cuenta con absolula autonomia y no estara sometido a
subordinacion laboral con el CONTRATANTE y sus derechos se imitarén, de acuerdo con ia
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del CONTRANTE v al pago
de los honorarios estipulados por la prestacion del servicio. DECIVIA TERCERA. Exclusion de
la relacién laboral. - Queda claramente entendido que no existe relacion laboral alguna entre ¢l
CONTRATANTE y el CONTRATISTA o el personal que ésle utilice en la ejecucion del objeto dal
presente contrato. DECIMA CUARTA. Cesién del contrato. - Queda prohibido al
CONTRATISTA ceder parcial o totalmente |a ejecucion del preserite contrato a un tercero salvo
previa autorizacion expresa y escrita del CONTRATANTE DECIMA QUINTA. Suspension del
Contirato: Las partes contratanies podran de comun acuerdo suspender temporalmente la
ejecucion de este contrato, mediante la suscripcion de un acta en la cual conste el evento, sin
que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensidn. lgualmente se
podréa suspender gl contrato por la ocurrencia de circunsiancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidanente comprobadas. Paragrafo: Sera causal de suspension del contrato toda licencia y/o
incapacidad que cobije al CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. Confidencialidad: Las partes se
obligan a guardar estricta confidencialidad sobre ioda la informacion confidencial debidamenie
identificada como tal por la parte originadora y conocida ¢n virtud del desarrollo y ejecucion del
presente contrato, asl como la informacién que la parte receptora debe entender y saber que €s
confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duefia de dicha informacion. Esta
obligacidon de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacién
confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de tal
hecho a la parte originadora, dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en yue le sea
notificzda la orden, o sea conocida Ia solicitud. igualmente, el deber de confidencialidac se tendra
como levantado cuando dicha informacion sea poseida por la otra parte con anterioridad a este
contrato, por un medio legal o cuando sea publicamenie accesibic. Asi mismo las partes se
compromelen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes lenga acceso a
esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran las medidas de
control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la misma. Pardgrafo. - La
presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada
coma tal conserve el carécter de confidenciatidad o bien durante 1 afio mas, luego de que dicha
informacion fuera compartida con las otras pattes; cualquiera de los dos que ocura de ultimo.
En todo caso, estara sujela a la reglamentacion sobre informacion confidencial se tenga
gstipulado en el régimen legal colombiano. DECIMA SEPTIMA. Propiedad lntelectual:
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Conforme con a la ley, EI CONTRATANTE, sera el propietario de tados los derechos
patrimoniales derivados de la propiedad industrial e intelectual que se genere en y de la ejecucion
del contrato, sin que por ello este deba efectuar compensacién adicional alguna. lgualmente,
todos os bienes, consumibles, y servicios adquindos y ejecutados a titulo de este contrato, es
decir, adquiridos y ejecutados con dineros del CONTRATANTE. seran propiedad del
CONTRATANTE, v, por consiguiente, pedra ejercer todos los derechos personales y reales que
se deriven de la propiedad plena que sobre ellos tengan. Sin que por ello este deba efectuar
compensacion adicional alguna. DECIMA OCTAVA. Documentos del Contrato: Para todos los
efectos legales, se entienden incorperades al presente contrato, los siguientes documentos: 1
Fotocopia de Cedula de Ciudadania. 2) Certificado de Antecadentes Disciplinarios y Fiscales. 3)
Registro Unico Tributario. 4) Constancia de vinculacion al Reégimen de Pensién y Salud. 5)
Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la autoridad competente para este.8) Titulos
académicos. 7) Certificados de experiencia Laboral. 11) Demas formatos que el CONTRATANTE
emita para la suscripcion del presente contrato. DECIMA NOVENA. Domicilio Contractual. -
Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de San Andrés, sede del
CDI La Esmeralda.

Para constancia se firma en San Andrés lsla a los dieciséis (16), dias del mes de octubre de
2024, en dos ejemplares del mismo tenor,

CONTRATANTE CONTRATISTA
P | /

phas Vlosqun 1{ - O L.
gﬂRﬂ.EVIs MOSQUERA M. AMINTA MERCEDES OGIST, FRANCIS
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.986.797

Representante Legal
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OTRO SIN°2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS PS No. 004-SA

| CONTRATISTA: DILSON DE LA CRUZ ESCORCIA

————
ec 1.123.620.318
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PS No, 006.3A
TERMINO DE DURACION: DEL 01 DE OCTUBRE A 30 DE DICIEMBRE DE 2094

Enire |os suseritos, de una parle, HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, con la cédula de cludadania N°
1.077.448.743, actuando ¢n calidad de represenfanic legal de FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO, con Nit $00.275.1 61-2, quien en adelante y parag todos los efectos del presente contrato se
denominard el CONTRATANTE, y de ofra DILSON DE LA CRUZ ESCORCIA, mayor de edad, con la eéduld de
ciudodania N° 1.123.420.318, quien para los efectos del presente documenlo se denominara el
CONTRATISTA, hernos convenido en celebrar la presente Ofrosf al confrato de Prestacién de Servicios PS
No. 004-8A, la cual se regiré por las clausulas que se establecen a continuacién previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1. El dia 28 de FEBRERO de 2024 la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y
DILSON DE LA CRUZ ESCORCIA, suscribieron el Contralo de Prestacién de Servicios P$ No. 006-5A, cuyo
objeto ©s de PSICOSOCIAL DE CDI de los procesos de atencién integral a o primera infancio en la
modalidad instituclonal, conforme a las actividades requeridas para el cumplimiento de las obligaciones
en el Contrato de Aportes No. 88000342024, suscrito entre FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO y
el Insfitulo Colombiane de Bierestar Familiar "ICBF" Regional San Andrés Islas. 2, Que el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS inicio en virtud del confrato No. 0046-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta 2l 31
de julio de 2024, el cual tuvo Ofro SI N°1 que tuvo vigencia hasta el 30 de septiembre de 2024 Y que se
renueva mediante este prasente Ofro Si N°2, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS en virtud del
Confraio de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “|CBF"
Regional San Andrés Islas y I FUNDACION SOCIAL APOYARTE DELPACIFICO, 3. EI presente acuerdo modifica

- o adiciona parcialmente el confrato de prestacién existente, por lo cual lo ne modificado expresamente
en este acuerdo, conlinda vigente hasta el dig 30 de diciembre de 2024,

Para constancio se fima en San Andrés Isla a los un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en dos
ejemplares del mismo tenor

CONTRATANTE CONTRATISTA

_
o W e 4,
big Vipzqm iy B
VIS MOSQUERA M. DIESON DE LA CRUZE A
CC No. 1.077.448,743 CC No. 1.123.620.318

Represenfante Legal

FUHDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORACO: fundaclonsoclatapoyarte@gmail com
DIECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
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OTROS! N°1- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR

A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y SHEYLA

PEREZ MENDOZA.

Entre |05 suscritos o saber FUNDACION SOCIAL AFOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documento privado, con nUmero de identificaciéon  tributaria 200.275.141-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado v residenciado
en Quibdé. quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448.743 de Quibdé, de ahora
en cdelante se denominard EL EMPLEADOR y el{la) sefior{c) SHEYLA PEREZ MENDOZA mayor de
edad, identificada con id cédula de ciudadania 1.007.401.302 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO vy quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio v de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO de la siguiente manera:

PRIMERC: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO inicio
en virtuc del contrato No. 0073-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 30 de septiembre de 2024,
Y que se renueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO
en virtud del Contrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBEIAND DE

BIENESTAR FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICOQ.

SEGUNDO: El presente ccuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no medificado
expresamente en este acuerdo, continta vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01}, dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares def mismo tenor. ’

EMPLEADOR TRABAJADOR
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ARLEVIS MOSQUERA M. SHEYLA PEREZ MENDOIZA

CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.007.401.302
Representante legal.
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% OTROSI N°1- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN
ARO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y MARIE MURILLO
MARTINEL.

Enfre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituidg
mediante documenio privade, con numero de identificacion tibutaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, maycr de edad, demiciliado y residenciado
en Quibds, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibds. de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y €lfla) sefior{a) MARIE MURILLO MARTINEZ, mayor de
edad, ideniificada con la cédula de ciudadania 40.992.782 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominarén LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, gue adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO inicio
envirtud del contrato No. 0077-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 30 de septiembre de 2024,
Y que se renueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINOG FIJO © INFERIOR A UN AROQ
en virtud del Confrate de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR “ICBE" Regicnal San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO.

SEGUNDO: Bl presente ocuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continta vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01), dios del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor. ‘

EMPLEADOR : [ TRABAJADO}?/
Kot l'}

;A"R/réw Mm ) £ e
£VIS MOSQUERA M. MARIETIURILLO MARFINEZ

CC No. 1.077.448.743 CQ'No. 40.992.782
Representante legal,
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OIROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINC FIJO O INFERIOR
A UN AfIO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL AFOYARTE DEL PACIFICO Y
CARMEN GORDON ROBINSON.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documento privado, con numero de identificacidn  tfributaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibdé, quien se identifica con la cédula de ciudadanio 1.077.448,743 de Quibdo, de aghora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR vy el(la) sefior{a) CARMEN GORDON ROBINSON, mayor
de edad, idenifificada con la cédula de ciudadania 40.987.274 guien en adelante se
denominard EL EMPLEADC y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del confrato No. 017-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
se renueva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Confrato de Aporles No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés Islas v la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el oiro si N°1 en el cual maedifico y adiciono parciaimente
el contrato de frabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERD: El presente acuerdo modifica o adiciona parciaimente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, contfinla vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isia a los un dia [01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares dei mismo fenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
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OTROSI N°1- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FIJO O INFERIOR
A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APFOYARTE DEL PACIFICO ¥
DANGHELLY SIOHANNA PEREZ CHIFUNDO.

Entre los suscritos a saber FUNDACION 50CIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente conslituida
mediante documento privado, con  ndmero dz  idenfificacicn tributaria 900,275, 61-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado yresidenciado
en Quibdd, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdé, de ahorag
en adelonte se denominard EL EMPLEADOR vy elfla) sefior(a) DANGHELLY SIOHANNA PEREZ
CHIFUNDO mayor de edad, identificada cen g cédula de ciudadania 1.123.426.090¢uien en
cdelante se denominarg EL EMPLEADO vy quienes en su conjunto se denominardn LAS FPARTES, se

manera:

PRIMERQ: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAIO A TERMING FIJO O INFERIOR A UN ANC inicio
on virtud del contrato Nea. 0072-8SA de 2024 que fuvo vigencia hasta el 30 de septiembre de 2024,
¥ Gue se renueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FlJO O INFERIOR A UN ANO
an vintud del Confrate de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés Isias y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO.

SEGUNDO: £l presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de frabajo escrite
existente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINC DE DURACION, por lo cual o no modificado
expresamente en este acuerdo, continig vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
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OTROS! N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN

ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y ELSY COLON
IUNIGA, k.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documento privado, con numero de identificacién tributaria  $00.275.161-2:
representada por HARLEVIS MOSGQUERA MOSQUERA, mavyer de edad, domiciliadoe y residenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdd, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y elfla) sefior{a) ELSY COLON ZURIGA, mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania 40.985.473 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado el presentie

convenio libre de apremio y de mutue acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO F1JO O INFERIOR A UN ANQ inicio
en virtud del contrato No. 040-54, de 2024 Que tuvo vigencio hasta ef 31 de julio de 2024, y gue
serenucva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Contrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DFE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés lslas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDOQ: El primero de agosto se firma el otro si N°l en el cual modifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERQ: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabaijo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este ocuerdo. continla vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia [01). dics del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR y ADOR
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’ OTROsSI N°1- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN
,ﬁﬂo, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y (GENESIS MARTINEZ
"CISNEROS.

a

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documents prvado, con nimero de identificacidon  iributaria  900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSGQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibdd, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdd, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR vy el(la) sefior(a) GENESIS MARTINEZ CISNEROS, mayor
de edad. identificada con la cédula de ciudadania 1.004.868.522 quien en adelanie se
denominard EL EMPLEADO y quienes en su conjuntc se denominarén LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio Y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO de la siguienfe manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN ANQ inicio
en virtud del contrato Mo. 8075-5A de 2024 gue tuvo vigencia hasta el 30 de septiembre de 2024,
y que se renueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO
en virtud del Confrato de Aportes No. 88000342024, firmado enire INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIEMESTAR FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés lslas v io FUNDACION SOCIAL APOQOYARTE DEL
PACIFICO.

SEGUNDO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de frabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés Isla a fos un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos sjemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
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Representante legal.
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"OTROSI N°2- ANEXQO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FlIC O INFERIOR

A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y
JUDITH MITCHELL BARKER. '

Enfre los suscritos o saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamenie consfituida
mediante documento privado, con ndmero de identificacion tibutaria  900.275.161-2:
representada por HARLEVIS MOS QUERA MOSQUERA, mayor de edad. domiciliado y residenciado
en Quibdo, quien se identifica con Ia cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibds, de ahorg
en adelante se denominarg EL EMPLEADOR v el(la) sefior{a) JUDITH MITCHELL BARKER, mayor de
edad. dentificada con la cédula de ciudadania 40.988.589 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO vy quienes en sy conjunto se dencminardn LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO © INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del contrate Me. 016-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINOG FlJO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Confrato de Aportes No. 88000342024, firmado enfre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: Bl primero de agosto se firma el otro si N°1 en | cual modifico v adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de sepfiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parciaimente el contrato de trabajo escrito
existenie en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continde vigente hasta el dig 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor,

EMPLEADOR TRABAJADOR
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OTROSI H°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FIJO O INFERIOR A UN
ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y SHAWANDA
NASHUCA POMARE HARRIS. 5

Entre lo: suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
medianie documento privade, con ndmero de idenfificacién  tributaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de cludadania 1.077.448,743 de Quibds, de ahorg
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y ellla) sefor(a) SHAWANDA NASHUCA POMARE
HARRIS mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania 1.123.436.144 quien en
adelante se denominard EL EMPLEADO Y quienes en su conjunto se denominarén LAS PARTES, se
ha celebrado el presente convenio libre de apremio v de mutuo acuerdo, que adiciona al
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO de I siguiente
manara;

PRIMERD: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del confrato Mo, 034-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO Q INFERIOR A UN ANO en virfud
del Contrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF" Regional San Andrés Islas y lo FUNDACION SQCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el atro s N° en el cual modifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contfrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés tsla a los un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
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OTROS! N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FIIO O INFERIOR A UM

ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIEICO Y INGRID VILLAR
MARTINEZ,

Enire los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente conslituida
Mmedionte documento privado, con ndmero de Identificacién  fibutaria  900.275.141-2:
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibdé, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdé, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y el(lo) sefior(a) INGRID VILLAR MARTINEZ, mayor de
edad, identificada con lo cédula de cludadania 40.990.657 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO Yy quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona ol CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAIO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN AND de la siguienie manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del contrato No. 025-5A de 2024 gue tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenucva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Conhato de Apartes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF" Regional San Andrés Islas y lo FUNDACION SOCIAL AFOYARTE DEL PACIFICO,

SEGUNDO: El primero de agosto se fima el ofro siN°] en ef cual medifico y adiciono parcialmente
el confrato de frabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de sepfiembre de 2024

TERCERO: &l presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continia vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemnplares del mismo tenor.

EMP :ADO% TRABAJADOR

i e Al it
LEVIS MOSQUERA M. ARTINEZ

CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.990.657

Representante legal,

FURDACION APOYARTL DEL PACIHICO
CEL 3146234704
CORRL O tatidariomsotialapuyat te@gmail 1ot
DRECEION CRA S CALLL 41 B/LOS ALAKDS
CHRRDO C1OEO
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(OTROSI N°1- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN

ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y LEESHA KERSHAN
POMARE ESCALONA.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documenio privado, con nimero de idenlificaciéon tributaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado v residenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibda, de ahorg
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y el(lq) sefor(a) LEESHA KERSHAN POMARE ESCALONA,
mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania 1.007.299.5699 quien en adelante se
denominard ELEMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio v de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIQ O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATOQ INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virlud del contrato Neo. 00746-5A de 2024 que tuvo vigencio hasta el 30 de septiembre de 2024,
Y que se renuveva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO
en virtud del Contrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés Isias v la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO.

SEGUNDO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DUTRACION, por lo cual io no modificado
expiesamente en este acuerdo, continla vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR | - TRABAA
~akis 6’[3»%‘ | é“ -
FRALAiS MOSQUERA M. EESHA KERSHAN POMARE ESCALONA

CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.007.299.699
Representante legal.

FUNDACON AFQYARTL SLL AT
CEL 1146234704
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§ OT1 O8I N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN
. ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y LUNEY VANESSA

" RODRIGUEZ SILVA.

Entre los suscritos o saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documenlo privado, con nimero de identificacion  tributarig 900.275.161-2:
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado

en Quibdo, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077 448,743 de Quibdé, de ahora

en adelante se denominard EL EMPLEADOR v el{lq) sefior(a) LUNEY VAMNESSA RODRIGUEZ SILVA,

mayor de edad, identificada con la cédula de civdadania 1.123.625.204 quien en adelante se .
denominard EL EMPLEADO Y quienes en su conjunto se denominaran LAS PARTES, se ha celebrado

el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo. que adiciona a CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN ANO de Iq sigulente manera: \\

PRIMERQ: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIQ O INFERIOR A UN ANQ inicio
en virtud del contrato No. 021-5A de 2024 que tuvo vigencia hosta e 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO ATERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Confrato de Apores No. 88000342024, frmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF” Regional Scin Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL FACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el otro si N°J en el cual modifico y adiciono parcialmente
&l contrato de trabajo escrito existente, CUyao vigencia fus hasta el dia 30 de septiembre de 2024.

TERCERO: € presente acuerdo modifica o adiciona parciclmente el contrato de frabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla ales un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

o 1 ; _
wﬁ% %"f“’“ | g“"‘ Lone e fquet i Wey
HercBiE m SQUERA M. LUNEY VANESSR RODRIGUEZ SILvA
CC No. 1.077.448.742 CC No. 1.123.625.206

Representante legal.
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O11051 N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN

ANC, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y MAYTE CORPUS
POMARE,

Entre los suscritos o saber FUNDACION $OCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
medianie documento privado, con nimero de identificacion  fributaria 900.275.141-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciiado y residenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de civdadania 1.077.448,743 de Quibdé, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y el{la} sefior{a) MAYTE CORPUS POMARE mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania 1.123,626.480 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio vy de mutuo acuerde, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO F1JO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERD: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del contrato No. 037-54 de 2024 que fuvo vigencia hasta el 21 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Confrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO OLOMBIANO DF BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNMDO: El primero de agosto se firma el otro siN°1 en &l cual modifico y adiciono parcialmente
el confrato de frabajo escrito existente, cuya vigencio fuzs hosta el dia 30 de sepfiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente ef contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01). dics del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
b
B i [/
= SAT A b G
ARLEVIS MOSQUERA M. MAYTE CORPUS POMARE
CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.123.626.480

Representante legal.
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN

AflO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y AUDETY RAMIREZ
JAMES, &

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documento privado, con ndmero de identificacion  tributaria 900.275.141-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y lesidenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibds, de ahora

EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio Y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAIO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO de Ig siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del contrato No. 043-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO ATERMINO FlJO O INFERIOR A UN ARO en virtug
del Confrato de Apories No. 88000342024, firmado entre INSTAUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF" Regional San Andrés lslas y lo FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el ofro si N°1 en el cuai modifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, Cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el conirato de trebajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla alos un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

:;”/71[("': ‘0' K‘Cﬁ%\ MWLM%UA”
HAREEVIS MOSOUERA M. AUDETY RAMIREZ JAMES

CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.989.244

Representante legal.
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| EBTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O
 [INFERIOR A UN ARO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO
- Y PAULINA ANTONIETA BARROW PEDROZA.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente conslituida
mediante documento privado, con nimero de identificaciédn  tibutara 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSGUERA MOSQUERA, mavyor de edad, demiciliade yresidenciado
en Cuibde, quien se identifica con I ceédula de civdadania 1.077.448,743 de Quibdé, de ahora
en odelante se denominard EL EMPLEADOR y ellla) sefor(a) PAULINA ANTONIETA BARROW
PEDROZA, mayor de edad, idenfificada con la cédula de ciudadania 40.988.857 quien en
adelunie se denominard EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se
ha celebrado el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO de la siguiente
manera;

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJIQ A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del conirato No. 009-5A de 2024 que fuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenucva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIIO © INFERIOR A UN ANO en virtud
del Conirato de Apories No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF" Regional San Andrés lslas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El pimero de agosto se firma el ofro st N°1 en el cual modifico y adicieno parcialmente
el conlrato de trabajo escriio existente, cuya vigencia fue hasta el dig 30 de sepliembre de 2024.

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
@ expresamente en este acuerdo, conlinda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla alos un dig (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejernplares del mismo fenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
= 4 g7
L. 7 / o) [2dnece
é:{ " M =N ﬂ/M, H oy /'3
EVis mosquera m. PAULINA ANTONIETA BARROW PEDROZA
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.938.857

Representante legal.

HINDACION APQYARTL DEL PACIFICO
COL 3146234704
COli oy, fundarimvsoclalapoyarte@grall com
DI CCHON: CRA A CALLE 41 B/LDS ALAMOS
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Q;ROSI N"2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN
ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO ¥ ROSALINA LOFEZ

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamante constituida
mediante documento privado, con nimero de identificacion tributaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibds, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdé, de ahora
en adelonte se denominara EL EMPLEADOR y el(la) sefor(a) ROSALINA LOPEZ, mayor de edad,
identificada con la cédula de civdadania 45.523.722 quien en adelante se denominaré EL
EMPLEADO y quienes en sy conjunto se denominaran LAS PARTES, se ha celebrado el presenie
convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, gue adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO de [a siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVID UAL DETRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO inicio
en virtud del contrato No. 023-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABALO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UNANQ en virtud
del Conlraie de Aportes No. 88000342024, frmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se fima el otro siN°1 en el cual modifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrifo existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024.

TERCERO: Hl presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existeniz en su CLAUSULA SEXTA; TERMING D& DUTRACION, por lo cual lo ne modiicado
expresamente en este acuerdo, continGa vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés Isla atos un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
1;.;3-:%5 &g,-,.,-a j v

LEVIE MOSQUERA M. ROSALINA LOPEZ
CC No. 1.077.448.743 CC No. 45.523.722
Representante legal,

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORRLO: fundacionsacialapoyarte@gmail com
DIRCCCION: CRA 4 CALLE 41 BALOS ALAMOS
QUIBNO-CHOCO
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FiJO O INFERIOR
A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y
MARIELA FLORES.

Entre los suscritos @ saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documento privado, con nimero de idenfificacién tributaria 900.275 ) 61-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibds, de ahora
en adelante se dencminard EL EMPLEADOR vy el(la) sefior(a) MARIELA FLORES, mayor de edad,
identificada conla cédula de exiranjeria 5§17.899quien en adelante se denominard EL EMPLEADO
y quienas en su conjunto se denominardén LAS PARTES, se ho celebrado el presente convenio libre
de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAIC A TERMINO
FlJO O INFERIOR A UN ANO de la siguiente manera:

PRIMEROQ: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO inicio
en virtud del contrato No. 017-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Conirato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF"” Regional San Andrés Islas v lo FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SECUNNO- Fl orimara de aaosto se firma el ofro siN°1 en el cual modifico v adicignp rorciniments






OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR
A'UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y NADIA
SHAKIRA MYLES HUMPHRIES.

Enfre los suscritos a saber FEUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente consiituida
mediante documento privado, con nimero de Identificacién tributaria 900.275.141-2:
represenlada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliaclo yresidenciade
en Quibdd, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdd, de chora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y ellla) sefior(a) NADIA SHAKIRA MYLES HUMPHRIES
mayer de edad, identificoda con i cédula de civdadania 1,123.424.090 quien en adelante se
denominoré EL EMPLEADO y quieries en su cenjunto se denorninardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virfud del contrato No, 001-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, v que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARQ en virfud
del Conlrato de Aportes No. 88000242024, firmado enfre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el otro siN°1 en el cual modifico Y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parciaimente el contrato de trabajo escrito
exislente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, per lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, conlinda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor,

EMPLEADOR TRABAJADOR

;ﬁ’dﬁ = N el 7P,

EVIS MOSGUERA M. NADIA SHAKIRA MYLES HUMPHRIES
CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.123.626.090
Representianie legal.
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR

A'UN ARO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICC Y MOIRA
ERLENE MITCHELL WATSON.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamentea constituida
mediante documento privade. con numero de idenfificacién  tributaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSGIUERA MOSQUERA, mavyor de edad, domiciliodo y residenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de civdadania 1.077.448,743 de Quibdo. de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y elfla) sefor(a) MOIRA ERLENE MITCHELL WATSON,
mayor de edad, identificada con la cédula de civdadania 40.985.142 quien en adelante se
denominard EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenic libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FIIO O INFERIOR A UN ARIO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIQ O INFERIOR A UN ARO inicio
en virtud del contfrato No. 022-52 de 2024 gue tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Contrato de Apories No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF" Regional San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDQ: El primero de agosto se firma el ofro siN°1 en el cual modifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parciaimente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024

Para constancia se firma en San Andrés Isia a los un dia (01}, dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del misrmo tenor,

EMPLEADOR TRABAJADOR
© i M cﬁsé_ /
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{EVis MosQuERA M. OIRA FRLENE MITCHELL WATSON
CC No. 1.077.448.743 CC No.'40.985.142

Representante legal.
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO IDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FlIO © INFERIOR A UM

'ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICOY  ORLENIS CASTILLA
'SOLANO,

Entre los suscrilos a saber FUNDACION SOGIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente conslituida
medianie documento privado, con himero de idenlificacién tributaria 900.275.141-2:
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciiado vresidenciado
en Quibdo, quien se idenlifica con la cédula de civdadania 1.077.448,743 de Quibds, de ahora
en adclante se denominard EL EMPLEADOR y ellla) sefior(a) ORLENIS CASTILLA SOLANO, mayor
de edad, idenfificada con la cédula de cludadanio 40.989.969 quien en adelante se
denorninard EL EMPLEADO v quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO inicio
en virtud del contrato Ne. 027-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Conlrato de Aportes No. 88000342024, firmado enire INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regicnal San Andras Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO,

SEGUNDO: El primero de agosto se fiima el ofro si N°1 en el cual modifico y adiciono parciaimente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024.

TERCERO; [l presente ccuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existenie en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por o cual lo no modificado
expresomente en este acuerdo, continta vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dig (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor,

EMPLEADOR TRABAJADOR

o plits Qoo

LEVIS MOSQUERA M. ORLENIS CASTILLA SOLANO
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.989.9469
Representante legal.

THNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORKLO !un(fncion'.u(|.1F.||||JyuI{-ﬁﬂgxtl.lll tuin
DIFLCTION: CRA 4 CALLL 41 8/L03 ALAMOS
CUERD-CHOCO
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN
ARO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y  ORODINA FORBES
FIQUIARE.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante  documento privado, con numero de lIdentificaciéon tibutaria 900.275.161-2:
represeniada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibdo, quien se identitica con la cédula de ciudadan(a 1.077.448,743 de Quibdé, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y el{la) sefior{a) ORODINA FORBES FIQUIARE mayor de
edad, identificada con la cédula de cludadania 40.990.332quien en adelante se denominard EL
EMPLEADO y quiehes en sy conjunto se denominaran LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO de la sigulente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del contrato No. 033-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, Y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Contrato de Apories No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF” Regional San Andrés [slas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el otro siN°1 en el cual modifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla alosun dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR ABAJAD
“ i Wbl e

HARLEVIS MOSQUERA M. ORODINA BES FIQUIARE
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.990.332
Representante legal.

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL: 3146234704
CORREO: fundacionsocialapuyarte@gmail com
DIRECCION: CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOS
QUIDG CHOro
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OIRO S| N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN

ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y GELINA PUSEY
BROW/N., i

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente canstituida

mediante documento privade, con numero de idenfificacién  tributaria 900.275.161-2:

representada por HARLEVIS MOSCQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado

en Quibdé, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdd, de ahora

en adelante se denominard EL EMPLEADOR y €l{la) sefior(a)} GELINA PUSEY BROWN, mayor Eén
edad, dentificade con la cédula de ciudadania 40.986.987 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO y quienes en su coniunto se denominaran LAS PARTES, se ha celebrado el presente
corvenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO F1JO O INFERIOR A UN ARO de Iq siguiente manerd:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virlud del contrato No., 041-5A ce 2024 que fuvo vigencia hasta el 31 de julio de 7024, Y que
serenueva el CONTRATO INDIVIGUAL DETRABAJO A TERMINO FIJO Q INFERIOR A UN ANO en virtud
del Contrato de Aportes No, 82000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DF BIENESTAR
FARMILIAR "ICBE" Regional San Anclrés slas ¥ lo FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el ofro si N°| en el cual modifico y adiciono parcicimente
el contrato de frabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dio 30 de sepliembre de 2024.

TERCERO: Bl presente acuerdo modifica ¢ adiciona parcialmente el contrato de irabaje escrito
exis‘ente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo ne modificado
expresamente en este acuerdo continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla o Jos un dia [QT). digs del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

-~ "/,‘ A * éiﬁ"{ -
Zd‘n{‘ 5 b{t‘wﬂ T CDQS\*“C‘
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EF{LE?;VIS MOSQUERA M. GELINA PUSEY BROWN
CC No, 1.077.448.743 CC No. 40.986.987
Representante legal.
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OTROSI N°1- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FIIO O INFERIOR
A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y
CARINA CRUZ CRESPO. ’

Entre o5 suscritos a sabar FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documentao privado.  con nimero de identificacién  tibutaria $00.275.141-2:
reprosentada por HARLEVIS MOSQUERA MOSGUERA, maoyor de edad, domiciliado y residenciado
en Guibdoé, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdd. de ahera
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y elfla) sefior{a) CARINA CRUZ CRESPO mayor de
edad, identificada con la cédulg de ciudaddania 40.993.151 quien en adelante se denominard
ELEMPLEADO y quisne: en sy cenjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado o presente
convenio libre de apremio y de mutue acuerdo. que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMING FIJO O INFERIOR A UN ANO de o siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ARO inicio
en vir'ud del contrato tlo. 0080SA e 2024 que tuvo vigencia hasia el 30 de septiembre de 2024,
Y que se renueva el CONTRATO iINDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO
en virtud del Contrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR “ICBE" Regional San Andrés Isias y io FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO.

SEGUNDQ: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de o bajo escrito
exislente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no maodificado
exprosumente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla alos un dia {01), digs del mes de octubre de 2024, en
dos elemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

A A sd

5 W.‘:-‘Z? kas bs({'“?‘”"é:’%:?“‘ @Zw z (gp
ARLEVIS MOSQUERA M, ARINA CRUZ CRESP

CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.9%3.151

Representante legal.
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- OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FJO O
INFERIOR A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO
Y TISHANY NORAIDA BRANDT POMARE. )

Entre los suscritos a sober FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documento privado, con nUmero de identificacién tributaria 900.275.1 61-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibds, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdd, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y €l{la) sefior(a) TISHANY NORAIDA BRANDT POMARE
mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania 1.123.632.043 quien en adelante se
denominard ELEMPLEADO v quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciond al CONTRATO
INDIVITIUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN AROQ de Ia siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del contrato No, 044-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
se renueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN Af1O en virtud
del Confrate de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andirés lsias y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el etro siN°1 en el cual maodifico y adiciono parciaimente
el contrato de frabgje escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dig 30 de septiembre de 2024.

TERCERQ. &l presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el confrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este ocuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés isla a los un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

2 . »

?:f{f& \8 Mwndji%\ /TKSACWQ\) B\r 0(’\-\'— ?G oy C
RLEVIS MOSQUERA M, TISHANY NORAIDA BRANDT POMARE

CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.123.432.043

Representante legal.
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01’%05! H™2- ANEXO AL CONTRATO IDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UM

ARO, CONIRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y LIAMNA DAMIELA
TORRES HOOKER,

Entre ion <uscrilos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO dabidnmente corsliluida
mediante  documento privado, con nimeto de identfcgribn tibutaria 900.276.141-2;
repreieniada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de adad, domiciiardo y residenciado
2n QUIbds, quien e Identifica con In cédule de cludadanio 1.077.448,743 de Quibdé, d= shora
en adelante se denominagrd L EMPLEADOR vy elfla) sefor{a) LIANNA DAMNIELA TORRES HOOKER
mayor de edod. identificada con a cédula de civdadania 1.123.631.581 ¢uien en adelonte se
denorninord EL EMPLEADO vy quienes en su conjunto se denominaran LAS PARTES, s ha ca'ebrado
el presente convenio fibre de apremio y de muluo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INEERIOR A UN ARO de la siguienta manera:

PRIMERO: Que el CONIRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN AFO inicio
en virtud del contrato No. 029-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, v que
serenucva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO F1JO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Conirato de Aportes No, 88000342024, fimado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el otro si N°1 en el cual modifico y adiciono parcicimente
el confrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024.

TERCERO: £l presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existenfe en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modifeado
expresomente en este acuerdo, continta vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
LEVIS MOSQUERA M. LIANNA DANIELA TORRES HOOKER
CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.123.631.561

Representante legal,

FUNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL 3146234704
CORETO fundactonsociafapnyarte@gmail  om
DIRECOION CRA A CALLE 41 BAOS ALARMOS
CHNBEG Clot o
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO © INFERIOR A UN
ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y  MARTHA LIGIA
MARTINEZ JULIO,

Entre los suscritos o saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente conslifuida
mediante documento privade, con numero de [denlificacion  tibutaria  900.275.161-2:
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiclliado y residenciado
en Quibdé, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibds, de ahora
en adclante se denominard ELEMPLEADOR y el(la) sefor{a) MARTHA LIGIA MARTINEZ JULIO, mayor
de edad. identificada con la cédula de ciudadania 45.451.435 quien en adelante se
denominard ELEMPLEADO v quienes ensu conjunto se denominarén LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apramio v de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO de |d siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIJO © INFERIOR A UN ANQ inicio
en viriud del conirato No. 028-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO ATERMINO FIJO © INFERIOR A UN ANO en virtud
del Contrato de Aportes No. 88000342024, firmado enire INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el ofro siN°1 en el cual modifico y adiciono parcialmente
el conlrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de sepliembre de 2024.

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de frabajo escrito
existenle en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, peor lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, contintia vigente hasta el dio 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en $an Andrés Isla @ los un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

~

éﬂm M’M’ j i“‘ WLQ/‘-'MK - |
EVIS MOSQUERA M. MARTHA LIGIA MARTINEZ JULIO

CC No. 1.077,448.743 CC No. 45.451.435

Representante legal,

FURDACION APOYARTL DEL PACITICO
CLL 3146234704
COME QO fundacionsacalspoyate gdpmall con
DIELCCION CRA A CALLL 41 BALOS ALARMOS
QUIEDO CHOCO
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QIR0 N2 ANEXO Al CONIRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN

ARO., CONTRATADA ENTRE FUNDACION $OCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y JEMMA YERAPSY
WILLIAMS TELESFORD.

Entre los conenitos g salver TUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debiclamente carslituica
mediunte  decuments Iivade, con numete de idenhticacién tibutariea 9002745 141-2;
repretentada por HARLEVIS MOSGUERA MOSQUERA, mavyor de aded tHamicdaclo y reddenc ado
en QUIbAS, quien se identitica con L cédulo de civdadania 1.077.443,743 de Quibdé de shara
en adelante se denominard ELEMPLEADOR y elfia) cenorfa) JENNA YERAPSY WHLIAMS TELESFORD
mayor de edad, Wentificada con in cédula de ciudadania 1.004.880.574 quicn en adalants sa
denomnard ELEMPLEADO Y Quienes onsu conjunto <e denomingrdn LAS PARIES. se ha crintaclo
of presente convenio itve de apromio ¥y de mutuo acuerde. que adiciona ol CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO IO O INFERIOR A UN ARO de la sigulente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO inicio
en viiud del contiato No. 031-8A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 21 de jlio de 2024 v que
ferentova el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARQ ar vrtud
del Conirato de Aportes No. 88000342024, frmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIEHESTAR
FAMILIAR “ICBF” Reglonal San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL AFOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el ofro sl N°1 en el cual madifico y adiciono parciaimente
el contrato de trabajo escrilo existente, cuya vigencla fue hasta el dig 30 de sepliembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiclona parclalmente el contrata de trabajo escrito
existenie en su CLAUSULA SEXTA: 1IERMINO DE DUTRACION, per lo cual 1o no modif cado
expresamente en este acuerdo, coniinda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADQR

% ;;,Chs MM J %\ Jenng uﬂnl] \QAMms
ARLEVIS MOSQUERA M. JENNA YERAPSY WILLIAMS TELESFORD

CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.004.880.574

Representante legal.

TUNDACION APOYARTE DEL PACITICO
CEL 3146234704
CORRLO. fundacinsodalaps e gl e
DU GON CRAACALLL 41 B/LOS ALANOY
CHARDIY CHC 1)
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OTROSI N°2- ANEXQ AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR
A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL AYOYARTE DEL PACIFICO Y
JENIFFER WALTERS BRYAN.

Enfre los suscrifos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debldamente conslituida
mediante documento privado, con nimero de Idenfificacién tibutarla  900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado yresidenciodo

en Quibdé, quien se identifica con la cédula de cludadania 1.077.448,743 de Quibdé, de ahora
@ en adelante se denominard EL EMPLEADOR v effla) sefor(a) JENIFFER WALTERS BRYAN, mayor de
edad, identificada con lo cédula de ciudadania 40.992.497 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO y qulenes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona of CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO F1JO O INFERIOR A UN ARO inicio
en virtud del contrato No., 010-SA cle 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ARO en viriud
del Cenirato de Aportes No. 88000342024; firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF” Regional San Andrés Islas Yy la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el otro si N°1 en el cual medifico y adiciono parciaimente
el conirato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modificd o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, por lo cual 1o no modificado
expresaomente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01). dias del mas de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor,

EMPLEADOR TRABAJADOR

= TP

s W Sealf o ol
ARLEVIS MOSQUERA M. JENIFFER WALTERS B

CC No, 1.077.448.743 CC No. 40,992,497

Representante legal,
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.'{Ji 51 N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRAZAJO A TERMING FUO G INFERIOR

A UH ARO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO ¥
LOURDES FORBES ESCALONA.,

Entre dos suscritos @ sober FUNDACION SOCIAL APOYARIE DEL PACIEICO debldamente consliulda
medante documenio privado. con ndmero de identficacian  hibuforia  900.275.161-2:
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor da edad, domiciiado y residenciodo
en Quibdo, auien se identifica con lo cédula de ciudadania 1.077,448,743 de Quibds, de ahora
en adelonte se denominardg EL EMPLEADOR y elflo) sefor(a) LOURDES FORBES ESCALONA, rmayor
de edad, identificado con lo cédula de cludadanio 40.987.913 quien en adelanta se
denominard EL EMPLEADO y quiencs en su cenjunto se denominaréin LAS PARTES, se ha celairado
el prosente convenio libre de opremio v de muluo acuerdo, que odiciona ol CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARLO de lo siguiente manerg:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARIO inicio
en vitud del controto No, 015-5A do 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, ¥ que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ARO en virfud
del Contrato de Aportes No. 88000342024, fimado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIEMESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Ancirés Islas yla FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: B primero de agosto se flima el otro siN°] en el cual modifico y adiciono parciaimente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de sepliembre de 2024,

TERCERO: B presente acuerdo modifica o adlciona parciaimente el contrato de trabajo escrito
exstente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Pora constancia se fima en San Andrés ksla a los un dia {01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor,

EMPLEADOR TRABAJADOR

ﬁ i vaméﬁ‘\ _J«@;\fél{)s
{CEVIS MOSQUERA M.

LOURDES FORBES ESCALONA
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.987.912
Representante legal.
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OTROS! N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN

ARO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y  1VY ELIZABETH
WILLIARMS BOWIE.

Entre los suscrilos @ saber FUNDAGION SOCIAL APOYARITE DEL PACIFICO debidamente consliluida
Mediaonie documento privado, con numere de identificacién  tibutaria 900.275.161-2;
represcniada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado yresidenciado
en Quibdo, guien se idenlifica con lo cédula de ciudadanio 1.077.448,743 de Quibdé, de aghora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y el(la) sefior(a) IVY ELIZABETH WILLIAMS BOWIE mayor
de edad, identificada con la cédula de ciudadania 40.992.849 quien en adelantas se
denominara EL EMPLEADO Y quienes en su conjunto se deneminardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio y de muluo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FIIO O INFERIOR A UN AflO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANOQ inicio
en virtud del contrato Ne. 030-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de Julio de 2024, y que
serenucva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAIO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Contrato de Aportes No. 88000342024, firnado entre INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR
FAMILIAR “|CBF" Regional S5an Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el ofro si N°1 en el cual medifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiermbre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresumente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

/""

HARLEVYIS MOSQUERA /4. IVY ELIZABETH WILLIAMS BOWIE
CC No, 1.077.448.743 CC No. 40.992.849
Representante legal,
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OTROSI N°1- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR
A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y
LUZBETH MARTHA HUDSONG WILLIAMS.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constifuida
mediante documento privado, con ndmero de idenlificacién tibutaric 900.275.1 461-2;
fepresentada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado yresidenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdo, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y el(la) sefior(a) LUZBETH MARTHA HUDSONG WILLIAMS
mayaor de edad, idenfificada con la cédula de ciudadania 1.123.423.563 quien en adelante se
denominard EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINC FLIO O INFERIOR A UN ANO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJC A TERMING FIIO QO INFERIOR A UN ANQ inicio
en virfud del contrato No. 0078-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 30 de septiembre de 2024,
Y que se renueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO
en viriud del Contralo de Aportes No. 88000342024, fimado entre INSTITUTO COLOMBIAND DE
BIENESTAR FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés lslas Y lo FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL
PACIFICO.

SEGUNDOQ: El presente acuerdo modifica o adiciona parcicimente el contrato de frabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continla vigente hasta el dic 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés isla o los un dia (01), dias det mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
ﬁgﬂs %‘”N’“ a / ZM '

ARLEVIS MOSQUERA M. LUZBETH MARTHA HUDSONG WILLIAMS
CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.123.623.543

Representante legal.
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OO 1°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DS TPABAIO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN
ARO. CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIALAPOYARIE DFL PACHICO Y  MARTHA LIGIA
MARTINGT JULIO.
Entre (o ruserites a sober FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO datyclimants ¢ ortin fa

medionte  documente prevado. con numero de identfoacdn fhutara 02745 1417
reprerentoda por HARLEVIS MOSQUIRA MOSQUERA. mayes (e addad, domec Lad g resicle me ki
en QUibds, quien e identticg con 1 céduia de cododana T 077 443 743 de Quitcdd, de aheee
enade'ante sa denoming:g EL EMPLEADOR y ol{la) sefice [0) MARTHA LIGIA MARTINET JULIO, mryyor
de edod ident'coda con g codula de civdadonia 45.451.438 auon on gdecnta e
denomnarg ELEMPLEADO v QUIenss o sy comunto se denom nardn LAS PARTES sa ha ce ataade
el pres=nte convenia |bre de apiemio y de muluo ocucrdo, qua adcora o CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARIO da it siguente manarg

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO inico
en vitud del contrato No. 028-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de juio de 2024 v que
sérenueova el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ANO on vriud
del Contrato de Aportes No. 88000342024, fimado entre INSTITUTO COLOMBIANGO DE BIEMESTAR
FAMILIAR “ICBF Regional San Andrés islas Y 1o FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: Bl primero de agosto se firma el ofro si N°1 en el cual medifico y adicions parcia mante
el centrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasla el dia 30 de sepliembre de 2024,

TERCERO: £l presente acuerdo modificd o adiciona parcialmente el contrato de trabgjo ascrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUIRACION, por lo cual lo no mod “cado
expresamente en este acuerdo, continba vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constancio se firma en San Andrés Isia a los un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

é / dis chﬁ\ (VEIRA ij‘u achiery Tulie
'@V)S MOSQUERA M. MARTHA LIGIA MARTINEZ JULIO

CC No. 1.077.448.743 CC No. 45.451.435

Representante legal,
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A Un

ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y COLET POMARE
ANTONIO,

Enfre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documento privado, con numere de identificacién tibutaria 900.275.161-2:
represenfada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado y residenciado
en Quibdo, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdé, de chera
en adelanle se denominard EL EMPLEADOR y el(la) sefior(a) COLET POMARE ANTONIO, mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania 40.994.109 quien en adelante se denominard
ELEMPLEADO y quienes &n su conjunto se denominarén LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERICR A UN ANO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO © INFERIOR A UN AR inicio
en virtud del contrato No, 024-8A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAIO ATERMINO FllO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Conlrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF” Regional San Andras Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUMNDO: El primero de ogosto se fima el ofro si N°1 en el cual modifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024.

TERCERO: Bl presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabgjo escrito
existenie en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE BUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancio se firma en San Andrés isla a los un dio {01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

_/7[-,&5 MM j é“\ bl Ao B,
g?ﬂﬁgr 1S MOSQUERA M. COLET POMARE ANTONIO
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.994.10%

Representante legal.

THNDACION APOYARTE DEL PACIFICO
CEL 3146234704
COIREL() lundatlamsadalopeyarte@gmail rom
DIFECCION: CRA 4 CALLL 41 B/LOS ALAMOS
QUIBNO-CHOCO

Powered by 3 CamScanner






o

o B
o
i / OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR
: : A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL AFOYARTE DEL PACIFICO ¥
f| ' CARMEN RAMIREZ DE LEVER,

Entre los suseritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documento privado, con nimero de idenlificacién fributaric  900.275.141 -2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciiado y residenciado
en Quibdd, quien se identifica con Ig cédula de ciudadanfa 1.077.448,743 de Quibdb, de ahora
en odelante se denominard EL EMFLEADOR y elfla) sefior(a) CARMEN RAMIREZ DE LEVER, mayor
de edad, idenlificada con Ig cédula de ciuvdadania 39.152.851 guien en adelante se
denominard EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrade
el presente convenio libre de opremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

O

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO © INFERIOR A UN ARO inicio
en virtud del contrato No. 012-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO Fl1JO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Conirato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regicnal San Andres lslas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se fima el ofro siN°1 en el cual modifico y adiciono parcialmente
el conirato de rabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024.

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
@ expresomente en este acuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

g_jf}éks Mv“?”‘ v Jﬁvw T U
HARLEVIS MOSQUERA M. CARMEN RAMIREZ DE LEVER
CC No. 1.077.448,743 CC No. 39.152.851
Representante legal,
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN

ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y DOLORES JESSIE
FOREES.

Entre los suscritos o saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
medianie documento privado, con ndmero de identificacion tributaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSGUERA MOSQUERA, mavor de edad. domiciliado y residenciado
en Quibdd, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdd, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR vy ei(la) senor(a) DOLORES JESSIE FORBES, mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania 40.987.715 quien en adelante se denominard
EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado el presente
convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAIO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO de la siguiente manera:

PRIMEROD: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO inicio
en virtud del contrato No. 042-SA de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Confrato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF" Regional San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el ofro si N°1 en el cual modifico y adiciono parcialmente
el contrato de trabajo escrito existente, cuyavigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de frabcjo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DUTRACION, per lo cual lo no maodificado
expresamente en este acuerdo, continla vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla @ tos un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
- ! | = a—vé"""
Q/%Zm bl ot ”
ARLEVIS MOSQUERA M. DOLORES JESSIE FORBES
CC Mo. 1.077.448.743 CC No. 40.987.715

Representante legal.
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OTROS N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FIIO O INFERIOR A UN
ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO ¥ DINA BARKER JAFNES.
Enlre ios suscrilos a salanr FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidarmante conslilulda
medionle  documento privado, con  pomero de ldenlificacién fibularia 900.275.151-2:
representada por HARLEVIS MOSGUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciliado v residenclado
en Quibdé, quien se identifica con o cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Guibdé, de aherg
en adelante se denominard ELEMPLEADOR yel(ia) sefior(a) DINA BARKER JAMES, mayoer de ~dad,
idenlilicada con la cédula de ciudadania 40.987.167 quien en adelante se denominard EL
EMPLEADO vy quicnes en sy conjunto se dencminardn LAS FARTES, se ha celebrado el preserte
converio libre de apremio y de mutue acuerdo, que adicicna ol CONTRATD INDIVIDUAL DE
TRADAIO A TERMINO FI1IO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manerag;

PRIACRO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del confrato No. 019-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio da 2024, y que
setenuevo el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN AflO en virtud
del Contrato de Aportes No. 88000242024, frmado enfre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF" Regional San Andrés Islas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO,

SEGUNDO: Bl primero de agosto se firma el otro siN°1 en el cual modifico y adiciono parciaimente
el confrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de sepliembre de 2024,

TERCERO: €l presente aeuerdo modilica o adiciona parcicimente el contrato de trabaojo escrto
exisicnte en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificads
expresomente en este acuerdo, continla vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024.

Para constoncia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01), dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

—~ . -~ 7
Z_{fé*'«s bt ‘ Vw@?/&w.

HARLEVIS MOSQUERA M. INA BARKER JAMES
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.987.167
Representante legal.
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO F1JO O INFERIOR A UN

ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICOY ELIZABETH
FAJARDO MOLINA.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debldamente constifuida
medionte documenio privado, con nlmero de Idenfificacién tibutaria 900.275.1 61-2;
repre:entada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domicliado y residenciado
en Quibdo, quien se identifica con la céduly de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdé, de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y el{la] sefior(a) ELIZABETH FAJARDO MOLINA, rnayor
de cdad, identificada con lo cédula de ciudadania 30.465.567 quien en adelante se
denominard EL EMPLEADO y quienes an sU conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FIIO O INFERIOR A UN ARO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAIO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO Inicio
en virfud del contrato No. 026-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueyva el CONTRATO INDIVIDUAL DETRABAJO A TERMINO FLIO © INFERIOR A UN ANO en virtud
del Conirato de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF" Reglonc! San Andrés lslas y la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el ofro | N°1 en el cual modifico y adiclono parcialmente

el confrato de trabajo escrito existente, Cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente ccuerdo modifica o adiciona parciaimente el contrato de trabajo escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DUTRACION, por lo cual lo no modificado
expresomente en este acuerdo, continba vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isla a los un dig (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejernplores del mismo tenor.

EMPLEADOR BAJADOR
ﬁ. ==l /,wéaé%ﬁ{
big Vipsqen T 7~
‘EVIS MOSQUERA M. ELIZABETH FAJARDO MOLINA

CC No. 1.077.448,743 CC No. 30.665.587
Representante legal,

TUNDACION APOYARTE DLL PACIFICO
CLL 3140234704
LOPREQ. undat lonsng alipayatle@pmal com
DIRECCION. CRA 4 CALLE 41 B/LOS ALAMOY
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) 011081 N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLJO O INFERIOR

E "zé-ﬁ'UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y

" HISHANORY ARLEE MARTINEZ WILLIAMS.

Enire jos suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida

e mediante documento privado, con nimero de identificacién fibutaria 900.275.181-2:
; of representoda por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domicifiado yresidenciado
¥ en Quitdd, quien se identifica con la cédula de ciudadanio 1.077.448,743 de Quibdd, de ahora
< en ccelonte se dencrinar@ EL EMPLEADOR y elfla) sefior(a) HISHANGRY ARLEE MARTINEZ
WILLIAMS maoyer de edadyjidentificada con la cédula de ciudadania 1.123.438.2280 quien en

Gdelinte se denominerd EL EMPLEADO Y Quignes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se

ha ccisbrado ef presente conven'o fbre de apremio y de mutuo acuerdo, que adiciong gl

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO de la siguiente

manerQ:

PRINERQO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ARO inicio
en virtud del conirato No. 002-5A de 2024 gue tuvo vigencic hasta ef 31 de julio de 2024, v que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMING FIJO O INFERIOR A UN ARO en virtud
del Conirato de Aportes No. 88000342024, firnado enfre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR *ICBF" Regional San Andrés Isias yla FUNDACION SOCIAL AFOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se frma el ofro siN°1 en el cual modifico y adiciono parciaimente
el contrato de trabojo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de sepliembre de 2024.

TERCERD: £l presente acuerdo modifica o adiciona parciaimante el contrato de trabajo escrite
existenie en su CLAUSULA SEXTA: TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificado
'[/ expresamente en este ccuerdo, continta vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Para constancia se firma en San Andrés Isia alos un dia (01). dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR

~ i e _

ﬁ'm b F~ —Hishare ’%"’!’ aes (.
ARLEVIS MOSQUERA M. HISHANGRY ARLEE MARTINEZ WILLIAMS

CC No. 1.077.448.743 CC No. 1.123.438.280

Representante legal.
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OTROSI N°2- ANEXO AL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAIO A TERMINO FLIO O INFERIOR
A UN ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y
ADELINA TERESA FLOREZ OMIER. N

Enire los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO debidamente canstituida
mediante documento privado, con nimero de identificacién  tibutaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQU ERA, mayor de edod, domiciliado y residenciado
en Quibdd, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077 448 743 de Quibdo, de ahora
en adclante se denominard EL EMPLEADOR y ella) sefior(c) ADELINA TERESA FLOREZ CMIER, mayor
de adad, identificada con la cédula de ciudadania 40.989.441 quien en adelante se
denominard EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardan LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremio y de mutuo acuerdo, que cdiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A un ANO inicio
en virtud del contrato No. 011-5A de 2024 que tuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Contrato de Apories No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR “ICBF" Regional San Andrés lslas ¥ la FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosio se firma el otro siN°1 en el cual modifico y adiciono parcialmente
el confrato de trabajo escrito existente, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO: El presente acuerdo modifica o adiciona parciaimente el contrate de trabajo escrito
existante en su CLAUSULA SEXTA; TERMINO DE DURACION, por lo cual lo no modificade
expresamente en este ccuerdo, continda vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2024,

Parc constancia se firma en San Andrés Isla a los un dia (01}, dias del mes de octubre de 2024, en
dos sjemplares del mismo tenor.

EMFLEADOR TRABAJADOR

2 _
= Trtis HomeL Wit L%Zz o D
HARLEVIS MOSQUERA M. A lﬁ RESA%D#EZ OMIER
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.989.461

Representante legal.
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OTROSI N°2- ANEXO Al CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN

ANO, CONTRATADA ENTRE FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO Y CLEOPATRA
WILLIAMS WALTERS.

Entre los suscritos a saber FUNDACION SOCIAL APQYARTE DEL PACIFICO debidamente constituida
mediante documenito privade, con ndmero de idenfificacién  tributaria 900.275.161-2;
representada por HARLEVIS MOSQUERA MOSQUERA, mayor de edad, domiciiado y residenciado
en Quibdé, quien se identifica con la cédula de ciudadania 1.077.448,743 de Quibdd. de ahora
en adelante se denominard EL EMPLEADOR y el(la) sefior(a) CLEOPATRA WILLIAMS WALTERS mayor
de edad. identificada con la cédula de ciudadania 1. 40.987.753 quien en adelante se
denominard EL EMPLEADO y quienes en su conjunto se denominardn LAS PARTES, se ha celebrado
el presente convenio libre de apremic v de mutuo acuerdo, que adiciona al CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIJO O INFERIOR A UN ANO de la siguiente manera:

PRIMERO: Que el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FIIO O INFERIOR A UN ANO inicio
en virtud del contrato No. 035-SA de 2024 gue fuvo vigencia hasta el 31 de julio de 2024, y que
serenueva el CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TERMINO FLIO O INFERIOR A UN ANO en virtud
del Contrate de Aportes No. 88000342024, firmado entre INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR "ICBF” Regional San Andrés islas yla FUNDACION SOCIAL APOYARTE DEL PACIFICO.

SEGUNDO: El primero de agosto se firma el ofro $i N°1 en el cual modifico y adiciono parcialimente
el corlirato de trabojo escrito existents, cuya vigencia fue hasta el dia 30 de septiembre de 2024,

TERCERO:; El presente acuerdo modifica o adiciona parcialmente el contrato de trabaio escrito
existente en su CLAUSULA SEXTA: TERMING DE DURACION, por lo cual lo no modificado
expresamente en este acuerdo, continGa vigente hasta el dia 20 de diciembre de 2074,

Para constancia se firma en San Andrés Isla o los un dia {01}, dias del mes de octubre de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor.

EMPLEADOR TRABAJADOR
2 L

b 2 = ] /
ol %W’“’_H‘ P ocopa a3
HARLEVIS MOSQUERA M. CLEOPATRA WILLIAMS WALTERS
CC No. 1.077.448.743 CC No. 40.987.753

Representante legal.
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