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% Julio César
Penatoza

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-RFGD-F 018

PROCESO: RECURSOS FISICOS Formato: - Iversion: 02
HOJA DE TRAZABILIDAD
SUBPROCESO: GESTION DOCUMENTAL FECHA: 28/03/2025
1.CONTRATO 0960 2. AREA ADMINISTRATIVA

3. CONTRATISTA

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO

COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA

COPIA CONTRATO N/A OBSERVACIONES
COPIA ACTA DE INICIO N/A
INFORME DE ACTIVIDADES
PAGO S.G.5.5.S
CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN N/A
SUPERVISOR:
CERTIFICADO DE SUPERVISION FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO
LIQUIDACION
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO:
L A2S
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
TESORERIA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

Charles Gonzalez - Referente Gestién Documental

Sandra Milena Ballen - Referente de Calidad

Waldetrudes Aguirre Ramirez - Gerente







Soacha 26 de Noviembre 2025

CUENTA DE COBRO No. 001

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

NIT.832.001.794-2

DEBE A
SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
M@’
CC No. 52.896.873 de Bogotd f.

La suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE (4. GOO%ZOLPor concepto de
prestar servicios PROFESIONALES COMO REFERENTE DE CALIDAD paref fa E.S.E MUNICIPAL o
DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA, durante el periodo de v de Octubre al 16fde
Noviembre.

Lo anterior de conformidad con las obligaciones establecidas en el contrato 0960-2025

Consignar a la cuenta de ahorros No. 221-275584-54 cuenta de ahorros Bancolombia.

Anexo: Planilla de pago N2 91776380 cancelada el 26/11/2025

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO.
CC No. 52.896.873 de Bogota

Direccién domicilio: CALLE 15 N 7-40
Teléfono: 3125037292
sandraballenc@yahoo.com







INFORME DE ACTIVIDADES E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CONTRATISTA SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
FECHA DE ELABORACION 26/11/2025
NUMERO DE CONTRATO 0960 - 2025
VIGENCIA DEL CONTRARO 17 de Octubre al 16 de Noviembre de 2025
FECHA DE INICIO 17/11/2025
FECHA TERMINACION 16/11/2025
FECHA 1 PRORROGA
FECHA 2 PRORROGA
FECHA 3 PRORROGA
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 4.600.000
MES A COBRAR 17 de Octubre al 16 de Noviembre de 2025
VALOR A COBRAR PERIODO: $ 4.600.000
ITEM ACTIVIDADES DESARROLLO EJECUCION
Gestionar la implementacion del SISTEMA |Se realiza reporte de indicadores 256,
OBLIGATORIO DE LA GARANTIA DE LA |1552 por cada una de las EAPB
CALIDAD en la ESE Municipal de Soacha Familiar colombia, Famisanar, Capital
T luuLio CESAR PERALOZA salud BECU AW
Realizar la evaluacion permanente del Se actualizo matriz de autoevaluacion
cumplimiento de las Resolucion 3100 de 2,019 por sede,
condiciones de habilitacién, procesos, se sube cargue de matriz al Drive de
procedimientos y seguimiento al la Secretaria de Salud de
2 cumplimiento de los planes de Cundinamarca.Se ajustes EJECUTADO
mejoramiento de habilitacién, acreditacién y |documental a los procesos visitados
de los procesos transversales. en la sede Ciudadela
Apoyar el cumplimiento de las auditorias a  |Se realiza auditoria al area de Rx, se
{las guias de practica clinica, protocolos, realiza revision de protocolos,
manuales, programas y procedimientos que [procesos y procedimientos de las
se realicen por el area y dar linea técnica areas que requirieon el apoyo.
3 para la construccion de manuales, EJECUTADO
programas, protocolos y
procedimientos que se construyan dese los
procesos misionales y de apoyo
Revisar los manuales, programas, Se realiza caracterizacion del
protocolos, procedimientos y formatos procesos de calidad se apoya la
desarrollados por los lideres de procesos caracterizacion de los demas
4 transversales del componente asistencial procesos institucionales . Se realiza EJECUTADO

que identifica la ESE necesarios para el
cumplimiento del SOGC.

seguimiento a acreditacion, pamec,
indicadores




Coordinar y realizar seguimiento a las
actividades del SOGC definidas dentro de
las mesas de trabajo

Regién de Salud Soacha para el

Se elaboro informe de gestion de los
comites de region salud soacha y se
manitiene el drive de la region
alimentado

5 EJECUTADO
cumplimiento de estandares de habilitacion y
demas componentes del
SOGC.
Realizar seguimiento y validacion al reporte |Se realizo seguimiento y evaluacion
de los indicadores de calidad en salud del reporte realizado asi mismo se
exigibles por realiza asistencia tecnica permanente
la resolucion 256 de 2016 y hacer por alguna dificultad que se llegue a
6 seguimiento al cumplimiento del presentar en el reporte de las EJECUTADO
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO resoluciones a las EAPB Capital
PARA LA CALIDAD. Salud , Famisanar, Familiar
Colombia.
Recibir visitas de Habilitacion de las EAPB  |Se asiste a reunion seguimiento
y/o entes externos, diligenciar matriz de contractual capital salud, famisanar,
hallazgos y retroalimentar al equipo y se revisa planes de mejora.
seguimiento a planes de mejoramiento
7 cuando asi se requiera en EJECUTADO
razén a las auditorias internas y/o externas ’
del area.
Contribuir a la construccion de los tableros  |Se realiza seguimiento a los
de control por proceso transversal y realizar |resportes de los tableros de control
8 seguimiento al cumplimiento de los 256, oportunidad, Moca. EJECUTADO
indicadores alli establecidos.
Coordinar las actividades que se deben Se articula informes, diligenciamiento
realizar desde los lideres transversales para |de indicadores por cada area
el cumplimiento de SOGC y contribuir al transversal, se realiza seguimiento a
9 desarrollo de acciones para el las auditorias retrospectivas NO APLICA
fortalecimiento del recurso humano realizadas y presentadas en comité
en salud. de Historias clinicas
Registrar correctamente los datos en el Se mantiene actualizada base de
sistema cumpliendo con el desarrollo de las |datos de servicios habilitados y sus
funciones estipuladas en el manual de modalidades en la prestacion de los
10 |procedimientos para cada cargo servicio. Se realiza capacidad EJECUTADO
instalada para la EPS Famisanar.
Controlar los procesos del Se asiste a comites gerenciales
1 §istema ipformando oportunamente los dondg se eyidencian falgncias y se EJECUTADO
inconvenientes que se presenten. dan lineamientos, se asisten a los
comites tecnicos institucionales.
Velar por la seguridad del Se vela por la seguridad de acuerdo a
12  |acceso al sistema por terceros no las politicas de la empresa EJECUTADO

autorizados.




Realizar actividades del plan de gestion
documental como son: organizacion foliacion

se actualiza formatos para solicitud
de historia clinica, auditorias control

13 ly conservacion de la documentacion que  |interno, se actualiza codificacion EJECUTADO
tiene a cargo planeacion para pagina institucional
Disefiar, proyectar y entregar los productos |Se apoya actividades de producion
documentales (caracterizacion de procesos, |documental de los procesos.
procedimientos, planes,
programas, guias, instructivos, protocolos
14 etc.) que son resorte de su area EJECUTADO
mensualmente o segun los
requerimientos dados; para su
correspondiente revision, aprobacioén, e
implementacion).
Cumplir con reportar y rendir informes Se garantiza la seguridad de la
segun su periodicidad ante los entes informacion
15 |externos y reportar dicha EJECUTADO
informacion en la matriz institucional de
informes consolidados para la vigencia.
Realizar el informe de RIPS trimestral segln|Se verifican rips del mes para reporte
los requerimientos de la secretaria de Salud |de 256 a las EAPB Familiar
16 |Y la junta directiva. Colombia, Famisanar y capital salud. EJECUTADO
Las deméas Actividades que le sean Se realiza plan de Auditoria para la
asignadas y estén acordes con la naturaleza |vigencia y plan de acicon por cada
del objeto contractual area la cual es socializada en comites
17 institucionales. EJECUTADO

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
C.C 52896873 de Bogota

Direccién: Calle 15 N. 7-40

Celular: 3125037292







compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

fan
PAG 1 da 2
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANICLA | FEGHA PAGO ABOCIADA CANTIDAD
AN LENA BALLEN ASOCIADA (DIA/MES/ARO) _
ce 52896873 SANORA CALLE15N7-40 | 7024115 com DO PAGO TIPO | FECHAPAGD | NUMERQ | FMPLEACOS | UPC
CORONADO v»x»mrm_m_#mw Y PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA 1 o
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUBHRSKL c6DIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | Indsosndiante CUNDINAMARCA SOACHA NO 202510 202510 . 2601/2025 | 91776380 §571,600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Cotlzaclén Obligatoria | UPC Adiclonal Incapacidades Licencla Maternidad Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | No. Afilladas
Valor Mora upC
No. Autorizaclén | Vator No. Autorizacién |~ Valor Cotizacién
E£PSO08 Compensar EPS 860066942-7 230.000 [} | 0 | [ 8 s00 [ 230,300 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporte Voluntarlo | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP + Valor Mora Vator Mora
GédlguAFR Nembrs NI Obligatoria Afiliado Aportanta Solidaridad Subsistoncia | DBSMora | coizacisn FsP Total a Pagar
230201 Proteccion (NG + Protsccion) 800225739-0 294,400 0 [} [} 0 5 1,200 0 295,600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No, Radicade | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No, Afiliados
Obligatorla { No. Autorlzacién _ Valor Sistemas Cotizaclén Mora Cotizaclén | Cotizaclén | Saldo a Favor Favor Solldaridad
1411 ARL SURA 880903780-5 44.900 | 44,800 5 200 45100 449 45.100 1
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF _ Nombre _ NIT _ Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No, Afillados _
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporta _ Dias Mora ValorMora Aports | TotalaPagar | No. Afiliados Tipo N L 4o z_ﬁwyﬁm, LMA ] Total a Pagar
SENA Salud 1 230,000 230,300
[ ] 8 | o | [ | 0 Pensién 1 204,400 295,600
ICBF Riesgos Laboralas 1 44,900 45.100
0 | 5 | [ I o [ 0 ccF [] 0 [
ESAP ESAP 0 [ 0
I [ [ [ 1CBF o o o
HEN MEN [} [} 0
I I I [ SENA [) ) [)
TOTALES 3 569.300 571.600
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compensar i miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG2da2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ABOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIVMESIARO)
52896873 SANDRSHILENABALLEN CALLEIGNT-40 | 7324115 com 0 PAGO meo | rEcHAPAGO | NUMERo [ EvPLEavos | uee
PARATISCALESY PLANILLA | {DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 I
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCUIRRAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO ! TOTAL A PAGAR
Rt R PRI pompy s 202510 2025-10 | 2601112025 91776380 §571.600
STALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
d m 1 - » i céd, Vowntari | Voluntario Fomin: tizaciin /| Céd. w cod A A
il el s | eam e St 25 e R e e e T H e e e s gy | e [t [
cc 52896873 BALLEN CORONADO SANORA MILENA s9(0 N — _ 230201 | 1.840.000 | 294.400 0 o 0 EPS008 | 1.840.000 | 230,000 1411 1.840.000 [ 3 44,900 0 o 0 0 0 0




Julio César
Pefialoza

izt e soxcha E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

CODIGO:A-JURCON-F 002

Formato:

INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01

SUBPROCESO: CONTRATACION PERSONA NATURAL FECHA: 26/11/2021
FECHA DE ELABORACION Noviembre 27 de 2025
CONTRATO No. 0960-2025
CONTRATISTA SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
IDENTIFICACION 52.896.873

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
COMO REFERENTE DE CALIDAD PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA.

FECHA DE INICIO 17/10/2025
FECHA DE TERMINACION 16/11/2025
VALOR DEL CONTRATO $4.600.000

PERIODO FACTURADO

17 de Octubre al 16-de noviembre 2025

#

VALOR A GIRAR

$4.600.000 .~

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL

Sede san marcos

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista desarrollo a satisfaccién las
actividades correspondientes al objeto
contractual.

OBSERVACION

El contratista allega la planilla de seguridad social
No. 91776380 pagada 26/11/2025, cuenta de
cobro No 1 e informe de actividades.

INFORMACION DE PLANILLA

IBC $1.840.000
No DE PLANILLA 91776380
VALOR PAGADO PENSION $295.600

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y

Héctor Andrés Cendales
Molano

Financiero

Yeni Escobar Penaloza

Julia Andrea De Avila Heredia
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestidn Interna

Marifa Victoria
Herrera Roa
Gerente

Lider de Calidad




S.E.
Nanidpt d Soehs E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
J Peroies’ PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO:A-JURCON-F 002
Formato:
PROCESO: GESTION JURIDICA " INFORME DE SUPERV|5|6N CONTRACTUAL VERSION: 01
. PERSONA NATURAL
SUBPROCESG: CONTRATACION FECHA: 26/11/2021
VALOR PAGADO SALUD $230.900
VALOR PAGADO ARL $45.100
VALOR CONTRATADO $4.600.000
VALOR PAGADO A LAFECHA $0
RELACION DE PAGOS
VALOR A GIRAR $4.600.000
7
SALDO POR EJECUTAR $0
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
SUPERVISOR Jefe Oficina Asesora Planeacion.
FIRMA SUPERVISOR :
Toowe  Pelio ¥
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADOQ POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza Marfa Victoria
Molano Lider de Calidad arta victort
- : : .o X Herrera Roa
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia Gerente

Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y Gestién Interna




ES.E.

Municipal de Soacha

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL
PERSONA NATURAL

SUBPROCESO: CONTRATACION

Pebgioas” PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
Formato:

VERSION: 01

FECHA: 26/11/2021

CERTIFICA QUE:

La seriora, SANDRA MILENA BALLEN CORONADO con identificada con cedula
de ciudadania nimero 52.896.873 de Bogota, ejecuto la prestacion de servicios
segln contrato No 0960-2025, las actividades realizadas en el periodo del 17 de
octubre al 16 de noviembre de 2025, durante el cual ejecuto el objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo al informe del contratista y los

documentos que asi lo soportan.

Durante el periodo de certificacion, el”’fcontratista ejecuto la prestacion de los
servicios contratados en un porcentaje de 100% por lo tanto se sugiere el pago

correspondiente de $4.600.000

Soacha, noviembre 27 de 2025

Tom  Pelto 4

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

Jefe Oficina Asesora Planeacion

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR
Héctor Andrés Cendales Yeni Escobar Pefialoza Mat(a Victori
Molano Lider de Calidad Haerrlfer;cRc:)re:a
Subgerente Administrativo y Julia Andrea De Avila Heredia P
Financiero Jefe de la Oficina Asesora de Planeacidn y Gestidn Interna rente







MACROPROCESO: APOYO

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

SUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJE(,ZUCI(’)N CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

27 DE NOVIEMBRE 2025

NOMBRE DEL EVALUADO

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PENALOZA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO REFERENTE DE
CALIDAD PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

CRITERIOS DE EVALUACION

La puntuacién de la evaluaciénes de1a5

Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUACION

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion labores:

Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades,
seglin corresponda a las agendas programadas, atencién a
usuarios internos, externos, al publico en general

1.1

Asiste a las reuniones y actividades convocadas.

0.3

Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas
asignadas: Entrega cuando le es solicitado los productos.

2.1

Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento
de sus actividades contractuales

0.3

Relaciones interpersonales: Es buen comparfiero y/o lider,
tiene la oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,

3.1

No genera conflictos dentro de la empresa

3.2

Comparte sus conocimientos con los demas

3.3

Se comunica adecuada y asertivamente con las demas
personas (pide favores y da “érdenes” de una manera correcta)

3.4

Aplica ias normas de cortesia que deben regir las relaciones en
la entidad

0.3

Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple
adecuadamente y en aplicacion de las normas, los procesos y
procedimientos sus actividades.

41

Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de
las mismas.

0.4

Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de
vestimenta, presentacion personal e higiene socializados en la
Circular 005 de 13 de febrero de 2025

0.4

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano
CHARLES GONZALEZ — Referente Gestién Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente




R A e
_Fustics Ldsar Pefintozs

EMPRESA DE SALUD ESE DEL NjUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

ISUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUACION EJEQUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la
adopcion de comportamientos seguros y al uso de
distintivos institucionales: Usa los elementos de proteccién
personal.

6.1

Hace buena disposicion de los residuos que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de
trabajo

6.3

Hace uso de los elementos distintivos 'institucionales como
chaqueta y carné, cumpliendo los parametros establecidos

0.4

Conocimientos de Ia empresa: Contribuye con el
conocimiento de la plataforma estratégica institucional (Mision,
visién y valores corporativos) de la empresa.

7.1

Asume una posicién de pertenencia, respeta y atiende con
voluntad las indicaciones y ordenes de sus supervisores,
demuestra satisfaccién con su trabajo

0.4

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades
sin inconvenientes, manteniendo buena relacién con los
usuarios internos y externos

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de
estos

0.3

Desempefio y compromiso con el sistema de gestion
Integral. El contratista aplica los procedimientos del Sistema de
Gestion Integral (Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y
ambiental)

9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma
apropiada y evidencia su compromiso con la (s) politica (s),
objetivos de la empresa y otros.

0.4

10

Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple
lo pactado contractualmente de manera proactiva o requiere
frecuentes recordatorios de las actividades y deberes asignados
en los tiempos requeridos.

0.4

SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NO SATISFACTORIO: 0a2.9

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados 3.6
% Evaluacién ejecucion contractual: puntajede 1a 5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SATISFACTORIO

ASPECTOS POR MEJORAR: Mejorar en la entrega de las actividades que le fueron asignadas en los tiempos establecidos, segun la solicitud
de su supervisor.

ACCION A TOMAR: Seguimiento en la ejecucion de las actividades, con mayor compromiso y en los tiempos requeridos para evitar la
afectacion en los procesos.

o [olo K

IVONNE MARCELA BELLO

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

TATIANA MEDINA GARCIA
Referente de Talento Humano

CHARLES GONZALEZ — Referente Gestién Documental

SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
Referente de Calidad

WALDETRUDES AGUIRRE RAMIREZ
Gerente




ES:E

Municipal de Soacha

Julio César
Penaloza

Estado:

Fecha de la CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valor en letras:
Observaciones:

Detalle compromiso:

Detalle comprobante:

Fecha: miércoles, 3 de diciembre de 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 19713

Confirmado

3/12/2025

Cédula de ciudadania - 52896873 - SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
52896873 - SANDRA MILENA BALLEN CORONADO

24905401 - HONORARIOS

1605 Compromiso: 1775 Obligacién: 3811
DS0000013195 Fecha: 3/12/2025 Plazo:
$4,554,000

CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #0000000001 3873)

Contrato No. 0960 Pago prestacion de servicios profesionales en las areas de calidad, acreditacion, habilitacién, indicadores de

calidad y pamec. )
PRESTACION DE SERVICIOS COMO REFERENTE DE CALIDAD
PAGO: DEL 17 DE OCTUBRE AL 16 DE NOVIEMBRE DE 2025
CONTRATO DEL 2025 No. 960

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de cgsté’sf |Natura|eza Valor
024 73100203 - HONORARIOS Debito $4,600,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $4,600,000.00 Credito $46,000.00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 02/01/2026 $4,554,000.00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor j
$0.00

i
ELABORO: Oéyc PINTO GOMEZ
Pagina 1/8

Reporte: PGRPCxP

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

rio: AD79208415

/



% Juliolcésar ®

Pefaloza

Istado:
“echa:

:DP:

RP:

Fercero:
Jocumento:

Observaciones:

832001794
OBLIGACION
3811
Confirmado
3/12/2025 8:44:19 AM
1605
1775
52896873 - SANDRA MILENA BALLEN CORONADO
00000000013873

PRESTACION DE SERVICIOS COMO REFERENTE DE CALIDAD
PAGO: DEL 17 DE OCTUBRE AL 16 DE NOVIEMBRE DE 2025
CONTRATO DEL 2025 No. 960

Fecha Actual : miércoles, 03 diciembre 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
SERVICIOS PARA LA
1.4.5.02.09.02 COMUNIDAD, SOCIALES Y gcgégg%JERssos égég:glg%s BE $4,600,000.00) $0.00) $0.00|  $4,600,000.00
PERSONALES
Total Obligacion : $4,600,000.00 $4,600,000.00
Pagina 2/8

Nombre reporte 1 PSRPGObligacion

LICENCIADO A: [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2]

Usuario: AD79208415
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Fecha Actual : jueves, 04 diciembre 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

ES.E.

Municipal de Soacha
AV ANV AVAVAYAN
Julio César
Pefialoza

832.001.794 - 2

CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS

TEL: 729 39 22

COMPROBANTE DE EGRESO

Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 3/12/2025 2:38:39 p. m.

Nimero : 000000000021135

Beneficiario: 52896873 BALLEN CORONADO SANDRA MILENA
Valor: 4554000,0000
Valor en letras: CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001224
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco: BANCOLOMBIA
Numero : Consignar : 12/03/2025 Impuesto X Mil :
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO CUENTA DEBITO
BANCOLOMBIA CTA.CTE 4631 11100501 $ 0,00
COMODIN 24905401 $ 4.554.000,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001224
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura
DS0000013195 $ 4.554.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso
SERVICIOS PARA LA
3536 20251203 245020002 COMUNIDAD, SoCiALEs 0% JRECURSOS
Y PERSONALES

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque

LICENCIADO A [EMPRESA DE SALUD E S E. DEL MUNICIPIO DE SOACHA] NIT [832001704-2]

=gl

73651

$0,00

CREDITO
$ 4.554.000,00

$ 0,00

Valor

Valor

$ 4.600.000,00

1 DORA ESTEFANIA

1073691569






= Bancolombia

COMERCIO
INTERNACIOMSL

QTRAS

ESTAD
TRAKSACCIONES TRAKSALC

CONSULYAS LEPOSITOS TNWERSIONES Cﬁﬁé’fi@gﬂfﬁé”’*s LS LIBRANZOS LEASING it

N

Empresa: EMP. DE SALUD SOACHA  Nit: 832001794
Usuario: DORA ESTEFANIA ACERO RUIZ

4 de Diciembre de 2025 10:22:24 AM
Direccién IP: 38.52.157.45

Su dltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: jueves, 04 de diciembre de 2025 - 7:23 AM

B & ®
Consulta de Lotes

A continuacién, podré consultar el detalle del lote de pagos. Si envié el lote en forma SAP 6 PAB, presione el botén "Actualizar Registros”. Si el lote enviado
tiene el formato FIL debe presionar el icono "Guardar" para consultar el estado de cada pago.

1. Teinvitamos a actualizar el estado del lote a un estado Final, a través de la opcidn "Estado de transacciones/Historico”, debes
seleccionar el lote y actualizario mediante el botén "Actualizar Lote” ubicado en la parte inferior de la pantalla.

Informacion del Lote

Exitosos 10 {:‘\,
Tipo de Pago:  PAGO DE NOMINA -
Pendientes ol

Nombre del Pago:
Cuenta a Debitar:

Nit de fa Cuenta:

opsss
22152244631 - Corriente
832001794

Rechazados | G|

Otras [ I
Nombre de la Cuenta: EMP. DE SALUD SOACHA L
Valor Total: 35,254,204.00 Todos 10 :\
Namero Total de Registros: 10 v
Fecha de Creacién del Lote:  03/12/2025 Busqueda de Registros
Fecha de Aplicacién: 03/12/2025 .
Nombre Beneficiario
Fecha de Envio: 03/12/2025
Nimero de Secuencia: A Identificacidon Beneficiario
Fecha Efectiva (dd/mm/aaaa): 03/12/2025 Producto Beneficiario

Estado:

Orden de pago recibida, en proceso de

verificacion Valor
Ll N

I3 ] 1 OKB PAGO EXITOSO Y ABONADO EN LAURA VALENTINA SA 1000215306 | 81574778 1,881,000.00 | NU AHORROS
< ! CUENTA DE OTRO BANCO

FERS 0 2 OKB PAGO EXITOSO Y ABONADO EN KARINA ALAPE CRUZ 1020723710 | 456800259255 3,712,500.00 | BANCO AHORROS
< e CUENTA DE OTRO BANCO DAVIVIENDA

G» O 3 OKB PAGO EXITOSO Y ABONADO £] KAREN DURLEY WILLA 1024562291 | 135000113 2,475,000.00 | BANCO BBVA AHORROS
< CUENTA DE OTRO BANCO

(ESN ™ 4 OKA PAGQ EXITOSO Y ABONADO EN YANETH PRAXEDIS RO 39667104 | 22164384831 2,671,792.00 | BANCOLOMBIA AHORRGS
< i CUENTA BANCOLOMBIA

(ER [} 5 0xB PAGO EXITOSO Y ABONADO EN DIANA PAOLA RAMOS 52987372 | 274320498 3,465,000.00 | BANCO DE AHORROS
< CUENTA DE OTRO BANCO BOGOTA

G 1 6 OKE PAGO EXITQSO Y ABONADO EN JAMES HERNAN OYOLA 79641017 | 6770127048 4,975,000.00 | BANCO AHORROS
< Lt CUENTA DE GTRO BANCO DAVIVIENDA

[E$S 0 7 OKA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN CHARLES EDUARD GON 79744453 | 91271585875 2,574,000.00 | BANCOLOMBIA AHORROS
< + CUENTA BANCOLOMBIA

[ERN £~ 8 OKB PAGO EXITOSO ¥ ABONADO EN DIEGO ALEXANDER HU 80720140 | 61343596 3,065,912.00 | BANCO DE AHORROS
< e CUENTA DE OTRO BANCO BOGOTA

(BN D 9 OKB PAGO EXITOSO Y ABONADO EN DIEGO DAVID RODRIG 79095283 | 124171414 5,940,000.00 | BANCO DE AHORROS
< CUENTA DE OTRO BANCO BOGOTA

(EBY {3 19 OKA PAGO EXITOSO Y ABONADO EN SANDRA MILENA BAL 52896873 | 22127558454 4,554,000.00 | BANCOLOMBIA AHORRCS
< CUENTA BANCOLOMBIA







