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Solicitud ; 25531 ~ 6, 100,814« Horwalln
a. Propiresta De Prestaciti De Sciviclos

Santiago de Cali, enero de 2026

Doctor

NICOLAS TRIANA CASTILLO
Subgerente de Infraesiructura Deportiva
INDERVALLE

Asunto: PROPUESTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION COMO ABOGADO ESPECIALIZADO

Cordial Salude

Alendiendo la invitacién realizada por el despacho a su cargo cordialmente, me permito
presentar propuesia para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion el cual iniciara en enero de 2026.

El objetivo de la propuesta es apoyar juridicamente, la ejecucion del proyecto que me sea
asignado.

Asi mismo, se manifiesta que cumplo con el perfil exigido y experiencia en actividades
similares al objeto de la contratacion.

Para desarrollar la gestion el tiempo estimado es el que INDERVALLE tenga asignado de
acuerdo a su necesidad.

El valor de los honorarios es el que INDERVALLE, tenga asignado para esta clase de
contratos de acuerdo al perfil y experiencia.

De igual forma manifiesto que no estoy incurso en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con INDERVALLE.

O Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrara con
INDERVALLE, bajo los principios de responsabilidad, lealtad, buena fe y ética profesional.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se
envid con la invitacién para ef estudio y verificacién que corresponda.

Atentamente,

JUAI\; CARLOS TORREALBA MANRIQUE
C.C 6.100.610 de Cali
T.P: 299798
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Solicitud : 25531 - 6,100,610 - florteatta
b. Hofa De Vida Deld Sigep Acluahzada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

libial y Quden (Leyes 190 do 1995, 489 y 443 de 1998)
1 o  DATDS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
TORREALBA MANRIQUE JUAN CARLOS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS
c.C. GE. pas (O No giopst0 FOME e |co (R) EXTRANJERO (O coomeia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA GLASE ® NUMERO 6100610 D.M. 55
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 12N 4N 17 OF.B10 GRANADA
FECHA pia [ 20|nes [ 12]ao | 1978 |
Pals COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
EPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO CALI
MUNICIPIO cAaLl TELEFONO 6616701 EMAIL torrealbat2@hotmail.com

2 et FORMACION ACADEMICA

FDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CONUNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO QOBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA 'FECHA DE GRADO
HEREE | = e | o~ | = | = 10° e mes | o7 | a0 | 1998
EDUCAGION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ES Mz FUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
O: (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESICNAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION |y pE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES: Ao
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 NS oae 05 2019
PREGRADO 10 DERECHO 11 2017 |209798
PREGRADO 10 ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 08 2010

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLD HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCAGION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




BEYe frrrreficdemrr et

Salicitud : 25531 6,100,610 foitvalby
b Hoja De Vida Del Sigup Athtahzotia

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998}

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B8 |Mm]| R MBf R | B |MB
INGLES X X

§ - EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE Sl EXPERIENCIA LABORAL 0 DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

MPRESA O ENTIDAD . PUBLICA PrivaDA | Pals
TITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
ECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pla | 13 | mes| o8 | amo| 2025 pia | 31 | Mes| 10 [ 4o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SAF CARRERA 36 58 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEIL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
30055685467 Dia | 27 | Mes| o1 l Afio | 2025 Dia | 31 [ Mes| o7 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SAF CARRERA 368 5B 3 65
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD f ptBtica | PrRIvADA | Pals
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREAGION BEL VALLE DEL GAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 09 | mes| 10 | A | 2004 pa| 13 | Mes| 12 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SUBGERENCIA ADMINISTARIVA Y Fl CARRERA 36 5B 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
EPARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
LLE DEL GAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 08 | Mes | o7 | Ao | 2024 Dia | 30 | aes | oo ] Affo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA ADMINIS- FINANCIER CARRERA 36 58 3 65
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusticA | PrRivADA | PalS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREAGION DEL VALLE DEL GAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | o1 | Ao I 2024 pia | 28 | Mes| o8 | a0 | 2024
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA » SUBGERENCIA ADMINIS- FINANCIER CARRERA 36 58 3 65
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCAGION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
EPARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LLE DEL CALICA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 14 | Mes | 11 | Ao [ 2023 pia | 15 [ Mes| 12 | am | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENGIA ADMINIS- FINANCIER CARRERA 36 6B 3 65
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDA | PAlS
ALCALDIA DE CANDELARIA VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
pa | 1 | Mes | 04 [ A0 | 2023 pa | 31 | mes [ 10 | o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESARROLLO SOCIAL CALLE 97 69
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Solicitud : 25531 6,100,610 jluncala
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO C CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EBUCACION FISICA Y LA

PUBLICA
X

PRIVADA

PAIS
COLOMBIA

RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO : MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 11 | Mes | 04 | Ao | 2023 pia | 31 | mes| 10 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA ADMINIS- FINANCIER CARRERA 35 58 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
LLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS ) FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | sMes| 01 | amo{ 2023 Dia| 30 | mes| 03 | 4o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA . SUBGERENCIA ADMINIS- FINANCIER CARRERA 36 58 3 65
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCAGION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VAL LE DEL CAUGA - INDERVALLE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALY
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3174028870 pia | 18 | Mes| 10 | Ao| 2022 [ Dia| 20 | aes| 12 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA ADMINIS- FINANCIER CARRERA 36 5B 3 65
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD , PUBLICA | PRIvADA | Pals
INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICD ENTIDAD
éLLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 | Mes| o1 | aio| 2022 pia| 30 | mes| oo | Ao | 2002

CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA

DIRECCION

CONTRATISTA SUBGERENCIA ADMIMIS- FINANCIER CARRERA 36 5B 36 CASA DEL DEPORTE
EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ! PUBLICA | PRIVADA | PAlS

INSTITUTO DEL DIEFORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X COLOMBIA

RECREACION DEI VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL GAUCA CALl

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 28 | Mes| 10 [ amo| 202 pia | 27 | mes| 12 | ano | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SUBGERENCIA ADMINIS- EINANCIER Sin direccién
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Solicitet : 25531 - 8,100,610+ lonealba
b. Hoja Dg Vida Del Sigep Actuahzady

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1098)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

INSTITUTO DEL DEFORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA X
RECREACION DEI. VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

PUBLICA PRIVADA | PAlS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5569242 pia | 15 | wes] o | Ao [ 2021 oia | 30 | Mes [ oo | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBGERENCIA ADMINIS- FINANCIER CARRERA 36 5B 65 CASA DEL DEPORTE
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCANDIA MUNICIEAL DE GUACARIE X COLOMBIA
DEPARTAMEN1TO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
il LLE DEL CAUCA CALI
FTELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
pia | 02 [ Mes | 03 | am | 2020 Dia I 30 | Mes I | Aflo | 2020
CARGOQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLE 4N B 18 barrio central
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CaLl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa | 2 | Mesl 06 | amo | 2010 pa | 2 | Mesl 12 | Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DADI-DEP ADFIVO DESAR INSTITUC Sin direccién
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
QLEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 08 | Ao | 2018 pia | 30 | wes| 11 | ado [ 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 | mes| o1 [ Ado | 20 pia | 30 | Mes | os | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccidn
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Solicitod : 25531 - 6,100,610 « jlorrealba
b. Hoja De Vida Del Sigep Actuakizadas

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ! MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8860000 pa| o1 | mes| 11 | ame| 2017 pla| 31 | mes| 12 { ano | 2017
CARGO O CONIRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ’
CONTRATISTA CARRERA 6E 9Y 10 EDIF. SAN FRANCISCO
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
#LLE DEL CAUCA CAL}
| EFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8850000 o | o7 | Mes| 07 | Ao { 207 Dia | 30 | mes| oo | 4w | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADO EXTERNO CARRERA 6E 9Y 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
DUAL & CO SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIG CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4890702 ofa | o1 | Mes| 11 [ aso| 2015 pa| 30 | mes| 11 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A ADMINISTRATIVO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 5B 36 10
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION PARA LA INVESTIGACION PSICOLOGICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ALLE DEL CAUCA CALI
é.L EFONOS ' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] o1 | Mes | 02 | Afio | 2005 Dia | 28 | Mes | 02 I Ado | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A ADMINISTRATIVO AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 87A 5 17
4
6 - EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA i PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Diar I |Mss.' | IAﬁo: | Dia: | I Mes: l | Afio! |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION
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Solivitud ; 25531 - 6,100,619 jlonsalba
b. Hoja De Vida Del Stpeps Aclttaitrada

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

7 P TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENGIA
OCUPACION — -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 1
EXPERIENCIA DOCENTE ] o

] FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl _ NO _X_ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS L}‘EGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {AR1ICULO 50, DE LA LEY 190/95).

T

- Citidad y fecha de diligenciamiento cali, enero de 2026

T == o

FIRMA DEL. SERVIDOR PUBLICO OICONTRATISTA

QJG OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENT]
SOPORTE.

QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y Fi DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 012000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gev.co
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Solfcltud : 25531 - 6,100,610 « loiwalba
. Folocopia Cédula Cludadaia Legible

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADARNIA

NUMERO &5 00610
TORREALBA MANRIQUE

APELLIDOS

JUAN CARLOS

i
NOMBRES

i

FECHA DE naciente  20-DIC-1979

CALI
(VALLE)
LUGAR DE NACIWIENTO
1.82 O+ M
ESTATURA G S, RH SEXQ
- 30-MAR-1998 CAL)

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ,a"wf-v,s"“:"f‘gj“w“ﬂ,é‘ )

3
AEGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL BANCHEZ 10RRES

it

A:3100100-00379277-M-0005100610-20120528 00300700264 1 1051020284
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Formutario del Registro Unico Tributario
Establecimieniios

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

770721

(I

LTeE-0%:1

Il IW

3 Hoja 6
141113333237
3323 7

5.. Ntimero de Identificacién Tributaria (NIT}

6, OV | 12. Dlreccitn seccional

6 1006 104

Impuestos de Call

yuzdn elecirénico

i

N
AN NN

Eetahlnrimlent, "l

oficinas, sedes o negos ?M:?b\otrns / f

160. Tipo da establecimiento
Establecimiento de comerci ( 2

161. Actividad econdmica
Transporte de pasajeros

"

162, Nombre del establecimienlo

GUARDIANES AL VOLANTE ~

163. Departamento 164. CiudadMunicipio . "\\.J/ \_:;]
Valle del Cauca 7 6 |cal NNTADD
165. Direccion ~

CR66B 9 43 BRR GRANLIMONAR

166. NUmero de matricula mercaniil

87 22442

168. Teléfona

3174371080

160. Tipo de eslablecimiento

161, Actividad econbmica

162. Nombre del establecimiento

163, Departamenio

164. c.uda\ﬂuunié’pio\\ N

165. Direccidn

N

166. Nimero de matricula mercantil

WFecha de |a matricula marcantil

@‘\?,.A\

4

168, Teléfono

169. Fecha de cierre

AN

|

160. Tipo de establecimiento

(/(‘is

‘B“““‘?ﬁ“’"“

162, Nombre del establecimiento:

\_/

163, Departamenic

164, Cludad/Municipio

165. Direccidn

166. Namero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

|

168. Teléfano

168. Fecha de cienre

|

Fecha generacién documento PDF: 01-01-2026 08:58:23FPM
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W]‘fmma Formulario del Registro Unico Tributario

001

2,Concepto |0 | 2| Actualizaclén

4. Nimero de formulario

485984(8020) 0

|415 770721 000131 -"'IJT

141113333237

6 1006 1 0| 4 [trouestosdeCal

PN
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional /\ ﬁ\:\s: ’&buzem electrénico

IDENTIFICACION AN/ O\\

24, Tipo de contribuyente ' 25. Tipo de documento 26. Numemdeidenhfra n
Persona natural o sucesion iiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 8100 6
Lugar de expedicién 28. Pais 28, Departamento icipio
COLOMBIA 1 6 9 {Valedel Cauca li 001
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombra \} %‘a‘-emﬁ rombres
TORREALBA . MANRIQUE JUAN 9‘/}‘RLOS
35. Razén social \\:‘b
/0 %
b
36. Nombre comerclal 3758
77 N
L HBIGACINS 2 N
3B, Pals 39, Departamento TN \jf_;//)/) 40, Cludad/Munlciplo
COLOMBIA . 1 6 8 |Valledel Cauca ‘/53—5 7 6 [cali 001
41, Direccién principal \b
CR66 B 9 43BRR GRAN LIMONAR N
42, Cotreo slectrénico torrealba12@hotmail.com 77 NS Sl S
43, Cédigo postal I44.Te!éfom§‘1k J7 N N3 005585 4 6 7]45 Telétono2 3157466076
S’ S BLASIFICACION
Actlv}ﬁadeponémlcﬁ\w Ocupaclén
Actlvidad principal Acylpl ol Otras actlvidades 52, Nimero
4B. Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48, Cod¥o \«1\% eyt d 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
[6 9 1 0][2017,0202||7 489 g>01 23 8 2 9 94 9 2 1] [2 4 2 1] [ |

r i\\"? mﬁEgMnsabilldades. Calidades y Atributos

1 2 K} 4| 5 “\?\) 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
monls ool 1 LRSS T

05- Impto. renta y compl, régimen ofdinars.. . S
49 - No responsable de IVA @ j z\,,,/

" Usuhrds aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
I | I ! I l I l I I 55. Fotma 56, Tipo Serviclo 1 2 3
54. Cédigo | 57, Modo [
11 12 13 14 15 16 17 18 14 20
L] | 1| [ocre '
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actuallzacior aquu haya Iugar Ia Inscrlpnién en e] Registro Unico Tributarlo RUT: lendré vlge ﬁcla lndeﬂnlda Y a 'co

g gFara ugo exclusivo de fa DIAN

58, Anexos I:l NO E too o LD No. de Fohos EI o
N , et B

La infarmacidn suministrada a través del formulario oficlal da inscripcidn, actuallzaclon. suspenslon Sin perjuicic de las verlﬂcaciunes que la DIAN realice,
y cancetacidn del Registro Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de conslatar | ryma autorizada:

inexactitud en alguno de fos datos sumlnlstrados se adelantarin los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensicn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igral manera al formalizar el trdmite el usuario fus Informado y acepta ta politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 0B84, Nombre 1ORREALBA MANRIQUE JUAN CARLOS
i del solicitante:
Flma del sollaante 885.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacitn documento POF: 01-01-2026 $8:58:23PM
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Formulario del Registra Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

¥ I\\l\\\\lll\ll\J\l |

141113333237

00014

PN

3 Hoja 2

. Nimero de dentificacion Tributaria (NIT) 5. DV | 12, Direccién seccional
610086 10 '4 Impuestos de Call

/Zka_ j,yhuzﬁn electrénico

N
Caracteristicas y formas de las organizaciones \\J /’ N

62, Naturaleza

83. Formas asociativas 64, Enhd@}us de e(, lico de orden nacional, departamental,

muricipal
65. Fondos 66. Cooperativas glﬁw
68, Sin persanerla juridica 68, Otras organizaciones no clasificadas 7p. Bepe
(NS /2
Constitucldn, Registro y Ultma Reforma . x\._,/ } k\w Composicién del Capltal
O Documento 1. Constiutidn g\f(sfr:?iﬁi:’“"' A -
~7
71, Clase 09 B2. Naclonal %
72, Ndmero - [\x
73. Fecha . . B 7,\\ V / ‘,) A\\} 83. Nacional piblico %
74, Namero de notaria o \) K@ )
75. Entided de registro T 3 {:} " 84, Nacional privado %
76, Fecha da registio 20130523 , /;\\\ .
77. No. Matsicula mescantit 872243-1 <’2/§' AL J/}
76. Departamento 16 \‘// Ry
79. Ciudad/Municipio 8 ¥ :: 85. Extranjero %
Vigen_cia /\""‘"*-... ‘Q:;*‘J 88, Extranjero publice %
80, Desde . &J A )\\} . .
81. Hasta 87, Extranjerc privado %

‘\‘/ Entldad de vigilancia y control

88. Entidad de vigitancia y control

@ fé\\

f ‘;:/ / /> e’ . Estado y Beneficio

O ltemn 809, Estado actual

\JrecWeswdn
BN ) LSS
\\:5/

2 @ 1 _I "

N

4 I t I !

.8 | AP [

Vintulaclén econémica
gaéé‘ggg‘,’n'?gé“ 84, Nombre del grupo econémico y/o empresarial ,ﬁfa'u'%';"‘;“?;'gn‘{g{gﬁg‘“"a"“’" Tributaria (N(V) dala  gg py,

67. Nembre o razén social de La matriz o controlante

170, Nimero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pals 172, NGmero de tdentificacion tributaria
sociedad o natural del exteror con EP

173, Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién decumento PDF: 01-01-2026 08:58:23PM
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Conscje Superior du fa Judicaturs

Unidad Ropistos Macunal
de Abogados (URNA)

ey

prmiml. ) { "q’i%

i g«;« :;Ss;mh{%&’-gﬁ&crﬂdc It Justicalura ZI
Aesabgdois fuiconetes Jo ERRTHRBE \__/

CERTIFICADO N.°: 1587053

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
reguiar, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados vy expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados vy carmbios, previa verificacién del cumplimiento de requisitos.
Adernas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asi como de las penas accesorias y demas novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)

sefior(a) JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA
N.? 6100610, registra la siguiente informacion:

) VIGENCIA RNA
CALIDAD FECHA DE INSCRIPCION RNA 1 ESTADO DE INSCRIPCION RNA
ABOGADO{A) INSCRITO(A) ohz/2017 VIGENTE
OBSERVACIONES A
NO REGISTRA
T VIGENCIA TPA
N.° DE TARIETA .
CALIDAD FECHA DE EXPEDICION ESTADO 2
PROFESIONAL
ABOGADO(A) CON TPA 299798 0M12/2017 VIGENTE
OBSERVACIONES .
NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 4 dfas del mes de diciernbre de 2025. /

1 RiNA: Registra Nacional de Abogados.

2 conforme las normas vigentes, para ejercer la representacion de terceros es necesario contar con Tarjeta

Profesional de Abogado vigente, para los demas escenarios de eercicio de la abogacia (nicarmente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ wwwramajudicial govco

i ntpstamaramajudical.gov.eo

& Couera8No. 128 - 82 Piso 4 (Bogota)
@ (E07) 381 7200 Ext. 7517 - 7519

(€3 regnal@cendoj.ramajudicialgov.co

{24 esisirnasoporte(@deajramajudidal.gov.co

X @udicatoraCs)

a Ccnsejo Supetior dela judlcatura

8 Consefosuperiorfudicatura

= Rama Judiclal - Consejo Superior de [a Judicatura
@ Administrandn tusticia Podcast

w3 Consejo Superior de la Judicatura
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Solicittid ;: 25531 4 8, 100.6 10 - flonealba
9. Certificadn Vigoncra Antcoodunios Turjeta Profesional

Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rfos
Director Unldad

Unidad Del Registro Nacional De Abogados Y Awndliares De La Justicia
Bogota, D.C. - Bogot4 D.C.,

Este documento fue generada con firma electranica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/39 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 360d083a5c77587deb318e059016321a8648db8c8e705c6c79d21120af755/48
Documento generado en 04/12/2025 02:38:15 PM

Descargue el archivo y vallde éste documento electrénico en la sigulente URL:
hitps:/ffimaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Solicitid : 25531 - 6,100,618 foncatba
. Corificada Vigentia AntoCelunles Tafuta Profeslonal

CERTIFICADO No.
20251204-1888582

Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
' PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

paginaldel

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de~€sta corporacion, el(la) doctor(a) JUAN,CARLOS
TORREALBA MANRIQUE , identificado(a) con,numero de documento 6100610 y tarjeta profesional
No. 299798, NO reTgistra sanciones vigentes.

1

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacion de

O antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesién
en cargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aguellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSIJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio de! cual se reglamenta la expedicién de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA JUEVES 04 DE DICIEMBRE DE 2025,

Fimado Por:

William Moreno Moreno
Secretario
Comislén Nacional
De Disclplina Judiclal
Bogot&, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generado con firma elecirdnica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: c364c0841689b84aea75071482afc846fac8d791febdfid5ed57dc09dfd5563d
Decumento generado en 04/12/2025 02:36:45 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Solicitisd : 25531 6. 1006 Jlunuaiba "
h. Acla D& Gratle Yoo Gonstuien De Estudios E
i

UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No, 1326 DEL 25 DE MARZO DB 1975 i
MINISTERIO DE EDUCACION HACIONAL DB LA REF{DLICA DE COLOMBIA i

CONFIERE EL TiTULO DE

Administrador de ‘negocios
) _.

Juan Carlos Gorrealba mam:ique

C.C.Na 6.100610- Cali

. En testimonio de ello le otorga el presente Diploma
Cali, Valle del Canca, 26 de Agosto de 2010

ey

Rector no

% St
/

Anutedo e cl follo 30470 delllbro 10 de Regiswo de Diplomas, 210826 disadelmesde  Agosto de2010
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Sl 25531 616051 s Pagina 1 de 2
' e INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA CODIGO | FO-220-013
SISTEMA DE GESTION VERSION 5
INDERVALLE
T TR CERTIFICACION DE PRESTACION DE APROBADO [ 18M12/2018
SERVICIOS

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION
FISICAY LA RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

HACE CONSTAR:

QUE, AL REVISAR EL ARCHIVO DE LA SEGRETARIA GENERAL, SE ENCONTRO QUE EL SENOR
JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE' IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA NO.
6.100.610/EL CUAL CELEBRO CON EL INSTITUTO D
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA —

EL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
INDERVALLE LOS SIGUIENTES CONTRATOS:

Contrato No.

Objeto

Valor

Fecha de
elaboracion/
Fecha
finalizacidn

IND-21-038%

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION COMO ABOGADQ ESPECIALIZADO,
EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO ESTRATEGICO
DENOMINADO "APOYQ PARA LA ADECUACION Y GESTION
DE ESCENARIOS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y
RECREATIVA EN LOS MUNICIPIOS /HEL VALLE DEL
CAUCA"

$12.000.000 ¢

1510712021~
30/09/20217

IND 2 11694

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO DEL
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS
MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA

$12.000.000 ~

28/10/2021 7
271212021 7

IN{3-22-0099

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION POR $US PROPIOS MEDIOS CON PLENA
AUTONCMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO
ABOGADO ESPECIALIZADO PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS
MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA

$36.000.000

10/01/2021 <.
30/09/2022

IND-22-3121

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA
AUTONCOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO
ABOGADO ESPECIALIZADO PARA EL DESARRQLLO DEL
PROYECTO ESTRATEGICQ DENOMINADO
CONTRIBUCIGON AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN LOS
MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA

$12.000.000 |

18/10/2022 “
20/1212022

IND-23-0176

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION POR SUS PROPIOS MERIOS CON PLENA
AUTONOMIA  TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMOD
ABOGADO ESPECIALIZADO PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO ESTRATEGICO DENCMINADO
CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO BE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA ¥ RECREATIVA EN LOS
MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA

$12.000.000 ¢

12/01/2023
30/03/2023 4

IND-23-2526

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA
AUTONOMIA  TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMOC
ABOGADO ESPECIALIZADO PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO
CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPQRTIVA ¥ RECREATIVA EN LOS
MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA

$30.800,000 #

11104120237
31/10/2023 #

Carrera 36 No, 583 ~ 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570905 Cali — Colombla
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INSTITUTC DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA

SISTEMA DE GESTION

INDERVALLE

CERTIFICACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS

L—

COoDIGO FO-220-013
VERSION 2
APROBADO [18/12/2018

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION POR SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO
ABOGADO ESPECIALIZADO PARA EL DESARROLLO DEL
IND-23-4519 PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADC
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EFICIENTE DEL
SECTOR DEPORTE Y RECREACION PARA LA
SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE VALOR EN EL VALLE

DEL CAUCA

$8.800.000 ~

14/11/2023 7
1511212023

LX)

-Q\\

Se anexa estampilla 990100000008146520 por valor de $41.200 mcte!”

Para constancia y a solicitud del interesado, se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los
cuatre/ (04) dias del mes de enero del afio dos mil veinticuatro (2024).

Alznlamente,

GO N
vAZLE DILCAUCA

e — Rcbo Not $90100000058146520 C.0: 610610
e - JUAN CARLOS FORREALOA MANRIQUE
o - INSTITUTO DEL DEPORTE LA EQUCACIOH FISICA Y LAREC
- CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR
e : ‘ VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 41200
SANDRA PATRIC SPINA VALENCIA s<51243401 jiammmm 1061
Setistaria Generab" \ '
- ~ 1 X
I Rbyiso; Luz SlelfdiDiaz Vélez — Profesiona| Universitario | Firma: A
== 5
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LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMYNISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
JUAN BAUTISTA DE GUACART VALLE DEL CAULCA,

CERTIFICA:

Qua el seffor MIAN CARLOS YORREALBA, identificads can cedulz de
cludadania No 6.160.610 de Call (), suscribid y efecule contrato de Prestaclin
de Serviclos con le AdministraciSn Municlpal, con la sigulente informacion:

Contrato No. 200.2Z2.7-026-2020

Objata; PRESTACION DE SERVICICS PROFESIONALES, BRINDANDC ASESORTA
e LEGAL DE APOYO A LA GESTION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL BE

GUACART WALLE DEL CALICA ‘ ]

VALOR: CUARENTA MILLONES DE PESOS  {$40,000. 080, Oo} M/CTE.

Facha da Infein: 2 Marzo de 2030

Fecha finallzacidn: 30 de Diciemibtre tde 2020

Actividadies Especificas;

v Aspsorer @ 13 Segrefaria de Recursos Humanos en fas declsiones
administrativas {rboraies que deben adoptar en el desareollo e su
oastién,

« Elaborar y emitr concaptos furldicos que sean de su espechalidad que la
sean solicitados pov la Secretariz de Recuesas Humanos

= Asistlr @ nsunfones de fooane presenclx ¢ por tele presencia, cuanda se
requiara por la Secretarie de Recursns Humanps

»  Proyectar, revisar y/o sjustar Jos propectos de actos administratives yio

| Fespuestas en temas izhorales que deba dar fa Entidad a lns intgresado

»  Asesoral @ 2 Secretaria de Recursos Humanos e lay respuestas o Jos
requariniantos Sfectuatos por jos entes de controf,

a Para constancia oe o anterior se firma, a fos veintivnn {10} dias dal mes ds
Eaara de Dos M Velntivma (2021),

! IRy
i 5 ELPTM b
| INA CIFUENTES TROCHEZ
DIRECTOR GEPARTAMENTYO ADMINISTRATIVO DE DESARRGLLD

INSTITUCIONAL

Cala AN" 8 - 161 Cadigo Postal: 763501 § PEX: 2533547 [ 2510648 § 2530044 { FAX 2510028
FAREsrfanneRahas AUl g0 oo Ul orracitiwalln mene s

- e n P P nam [
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DERPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLD.
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Quz- JUAN CARLOS TORREALBA MANRICUE identificado(a) con cedula de diudadania N*
- 5100618, ce encuentra colebrands y ejectianda el giguiente contrato con 8] DEPARTAMENTO
DEL YALLE DEL CALICA

Contrato ndmero: 1.110.01.59.2- 5553 DEL 21 DE JUMIO DE 2019
Tipo de Contrata: PRESTACION DE SERVICIOS PRUFESIONALES
Focha de Acta de Iniclo: 28 DE JUNIO DE 2018 -

@ Fecha de Tarminacidn: 28 DE DICIEMBRE DE 2018

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABDGADD ESPECIALIZADO
M DERECHO ADMINISTRATIVG EN EL DEPARTLMENTD ADMIMISTRATIVO OQE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

o

Actividades Generalos: A} Preserfar los informas requeridos por =) supervisor para el
sequimiento de las tarzas encormendadas. B) Guardar s debida confidendiatidad v reserva sobre
la informacidn ¢ decumentas qus por razdn def contrate Hegue a conoeer, obligacidn que deberd
ser curmplida por EL CONTRATISTA adn despuds de terminads el contrata, G} Una vaz finatics
&l obyele del contrato, EL. CONTRATISTA deberd entragar al supervisor del misma, un Informe
consckdade de las aclividades realizadas durente su gjecucidn indicando eh el misma los
asunins asignados, tramiledes vy pendientes por resolver, asl comp los archivos fisicos ¥
magnéticos gue se hubioren gererado durants Ja jecucion del mismo, que deberd reposar e gl
&ten supervisora, ceando a aflo hubiees fugar D) Cusltodlar, preservar ¥ porar @) carnet
atlaconsl pare Ingresdr ¥ desplazarse an las instslaciones oe! edlficlo, ¥ devolverls 3 ta
finshiracion del contrate. E) Adoptar las medidas corfespondientes ¥ velar para que se cumplan
a lpa requallas ¥ 18rminos contractuales de acuerda con le establacido para tal electo en la Lay B0
Qe 1993 la Ley V150 da 2007 y sus respeclives decrelos reglamenlanios y notmas concordantes.
Fy Manejar I3 documantacion a su cargo de conformlidad conla Ley 594 de 2000, Ley General
e Sighive y eolregar isvenfardada a (Le Dependsncia) yio al supervisor, las camatas y
dovurmentaciin que lenga a su cargo en virlud det desarrolio del objelo del presente contrato,
entrega que deberd hacerse de acuerds con los procedimizntos astablecidos por [ Enlidad, G)
Mantenes al dia af page correspondiente a los sislemas de sequridad social en satud, pensiones
¥ AR de acusrdn con las bases de colizacion eslabiecidas en las narmas vigentes, H) EL
CONTRATISTA antes de nlciar §a gjecusion sontraclual deberd inferenar a la {La Dependencia)
la EFE, la AFP ¢ Ja ARL a fos cuales se encuentre alliiade, gualmeme, cuande EL
CONTRATISTA determine lrasladarse de smpresa promatora de salud {(EFS) o da fondo de
parswnes, deberd informar dicha situacion a (La Dependendla) con una antelasidn minima de
SO diss 2 sy dewrrenctd Al venciralento del contretd, deberd adslantar dos tramites
cosespuntisntes a fos reportes de novedades 8 las entidades de salud y pensicnes. [j Las

Esle docurnenin #5 prapledad dr fa Sdminitrasian Centrol dal Depantamente del Vilia dal Gaura, Probibidy su aterscdn o
maglicatida sor cuakuler madie, si pewe Butafzasion de lx xefors Gobemades, ‘
Pligna { e 10
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obligagiones qus se derven del presente canirato deberdn prestarse en la oporiunitiad reguerlda
por ta entiding, de tal manera que e garantica Ja contnua i eficiente prestacion del servicio. Jy
B} CONTRATISTA se compramile n cumplic con fas normas y procedimientos sobre Salud -
Coupacional y Medio Ambienie. S{en sl dasarrolio del objeto contraclual se realizan actividades.
g6 campo vo vistas a obras, KL CONTRATISTA, a sus expansas, deberd doiarse y acudir g
exlos lugares can los implemenios da sequitidad industrial minimos regquerddes, tales como
Casca Botas, Gafas proteciora 5, ele; K} 1 CONTRATISTA 52 compromele a \immitar y entregar
los productos ¥ actividades aue hacan parte dal presente cortrala en primer lugar dentio de los
téeminos Mados por ol Dapattaments Administrativo de Dasarollo Instiluclonal, y en todo caso
sin extaeder los estpblecidos sn ol ordanamiantia juddico, de gual manera, a manlenar
agtualzado 8 registro on log sistemas de Inforrmacien del Departamenio Administrativo de ,
O Desacrcle Instiwcional an Bempo real, cusnds o allo huliere: lugae. 1} EI CONTRATISTA se
compramets antes de iniciar 1a ejecLcidn del conlrate, estar afflada gl Sistema. General de
Raesqos Laborales dn conformidad con lg seflalado en e aticuls 2 de 1a Ley 1562 de 2012 ¥ sus
normas reglamaniadias. M) B! CONTRATISTA serd responsable anle las suioridades
compeirtes por los aclas 1 omisionas en el ejersicio de [as actividades que dasarrolie en virud
del pressnie contrals, cuande con ellos cpuse pefjvicio. 8 ia Adgministracién o a tarcerss.
louatmenta serd responsable en bos Wiminas del articiln 52 de la Jey B0 de 1993 y demas nomas
reglamanlarias v concordantes, N} En ol evénto en que EL CONTRATISTA al memento de
suscrbe gf pragenle contrate pertenazea al régimean tibutato simpOlificade y durante |a vigencia
del msme adnuiera |z ebligacion de insoibirse en el régimen comlin, se compromieta a reatizar
cambie dz régimen ante |a DIAK dentro de fos trmilnos que otorga 1a tey ¥ g reportar dicha
siivtacian al Departamento Adiinistrative de Lesarrolle Instiwewnal para lo cual apertard el RUT
avtualizado v elactusc f reglstro en ef SIBEP, 1o anterlor de cenformidad con el literal © dal
atlcula 437 v fos srilculos 43% y 5082 del Estanng Tributano, C) El CONTRATISTA, se
compromele § manlener achualizados todos sus desumentos. e Ig Entidad, especialmente &l
RUT P Valar por & buen usa de las bienes entragadas por el supervisor o el Departaments
Suministraliva de Desarrolle Insflucional para realizar sus aclividades ¥ devolvedos en buen
ostado ontes del pago de la Oitima cuota paciads an = preseqte conlrato, Q) Cumplir con las
O shbgucmones contenidas en el anfculo 18 del Decrete 9723 del 15 de anil de 2013 referents &

ewEman mikdag ooupacional, cuands a a2ilo haya lugar, el cual s& debard practicar a rartir del
perfeccionamiento del presente contrata ¢ erlregar el cerlificado respactive que. acredite dichs
guaihen al supervisor del misma, B} Manejar v cumplic 1as pollticas de Gestion Daocumenta| ¥
Wertandia Unita S) Reporiar 3 EL. CONTRATANTE &l ndimere de cuenta bancarly de atom a
cerr ente, donde se |e ha de consignar el pago de honorativs derivades de la ejecunion del
raseild contrang, T) Regislear la infermacion de su hoja da vida, en e} Sislems de Informacién y
Geglion dal Eriplac Pdblict - SIGEF, en cumplimiento son lo prevista en el artloula 227 dat
Decralo 019 de 2012, cuando na sea posibile &l registra de la informacion, per fallas en SIGER,
s diligenciark el formato Onica da hoja de vida, v una vez resipbierids &) Sigterma, se proceders
a registrar {a Informacion an af misma, L) Prestar sus senvicios en peo da Ia‘asefgml{iad de la
infarmacitn ¥ fos recursos informéticos de ta arganizacisn, V} Toda inférmaciin o formatas
genzrados por EL CONTRATISTA son prepledad dal Departaments del Valle del Cauca,

Ea1e sanuretle &b popiecad g 1a Adneistiaciti Copteal gl Depsmamants- cel Vale det Sauca, Prohibiis s pleassn o
Ao ot por oatyiier medin, sin prevla. sutodzacitn de e fefor Grbemnadara,
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Actividades Espesificas: 1. Revisar v proyeciar conceptos Juridicos sobre los procesos de
contratacion que se sometan a su consideracitn dentro de su especiafidad, 2. Revisar v elaborar
lodos los actos necesarios dentre dit process pre-coniraciual, contraciual y pos contractual gue
sem necesarke v se requiera conjosme a la nommatividad vigente, para 12 celebracibn da los
distivlos contratas qus deban suscribiree en la Entidad vio | depsndendia, Esia lahor serd
desempaiada bajo las insfrucciones b pardmetros que imparia |a superisidn del contrate. 3.
Emilr los ronceptos juridicos en maleria contractval v de derecho administrative gue se e
solicitey. 4, Revisar los documentos sopartes ¥ requisitos de cada conbratacifn & so cargo an
casa e 367 puestos a sit dispesicidn y dentre de su aspacialidad. 5. Participar en las reuniones
qua sain programadas referente 8 prosesos precontraciuales, conlractuales o post contractuales,
asl coma aguellas que sa realicen para [a verificecion def cumplimizrio del objeto contractual. A.

5 Revizar los proceses contracluales que se adelanten por parie de la Secrataria v que |2 sean
asignados, 7. Hager seguimiento 3 os precesos de contratacion adelantados por la Secretaria y
aese ke sean asignadas. B, Apoyar en la Supervisidn de Contratas cuande & Supervisar asl la
designe, 9, Las demas inhersnles al otieto del conlrala,

= Valor: TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISELS PESDS (35426000)
Plazo: 2& DE DICIEMBRE DE 2018 '
COP: 8400000088 DEL 12.06,2019
RPC: BEC00MMETH DEL 21.08.2015

Conirato milmere: 1,110,01.58.2- 1677 GEL 12 DE ENERO DE 2MB
Tlpo de Contrata: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de inicio: ENERO DE 2018

Fecha de Terminacldn: 30 DE JUMIQ DE 2018

Ohjeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
MEGOCIOS ¥ ABOGADO EN EL DEPARTAMENTO ADMIMISTRATIVO OF DESARROLLG
BISTITOCIONAL DENTRC DEL PROYECTO BE ACTUALIZACIOM LEGALIZACION Y

® TITULACION DE LOS BIENES INMUEBLES DEL INVENTARIO DEL DEPARTAMENTO DEL
WALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A} Presentar fos informes requeridos por el supervisor para el
sequiriento de las tareas encomendadas. B) Guardar |a debida confidencialidad y reserva sobre
la informacion ¥ documentos que porrazdn del contrato Eegue a conocer, obligacion que deberd
s&r canmplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado €1 contrato, G} Una vey finalloa
al pbjeto del contialo, EL CONTRATISTA delierd entregar &l supenisor del mismo, un informe
- onscllado de (g achividades vealizadas duranle su ejeoucion indicando en el misma los
asuios asignados, Uamilacos y perdientes por resclver, asl como los archivos fisicos v
magneticss que s¢ hubieren generado durantea ejecucion.del mismo, gue ceberd reposar en el
drea superasory, cuardo a ello hublers lgar Dy Custodiar, preservar y portar &l camet
(nslitucional para ingresar y desplozarse en las instalaciones del edifislo) v davolvedo a la
tirabzacién del contralo. E} Adoplar las medidas carrespondianias y velar para que se cumplan
Ins requisitos y 1emiinas contracluales de acuerda con la establecito para tal efecia en la Ley 80

Ertn documenty es peiprslad de b Adminigracitn Sental do Ceparamenia dof vale del Gaeea, Pabibida oy afesacdsy o
zdilzagbn par cuaigier mad, sin prevs Buisditacdn do la Safiaek Gioharondorg.
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do 1953, 1a Ley 1450 da 2007 v 595 respectivos decealos reglamentarics y normas °°“°’frd3"msi
Fi Manelar fa doctimentacivn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley Gaﬂem\
s Ambive y enregar inventanada & (La flependencia) yio al supervisor, las carpelag y
dosunsentacist que 1enga a su cargo en vitud del desarrollo del objsto de| presente contrato,
Ehlivga que deberd hacarse de scuerdo ton [0S pracedimientos establecidos por la Entrda& =
Mernenat al dia el paga corespendiena 2 los sislemas de.seguridad social en salud, pensiones
¥ ARL d& asuerdo com las bases de cotizaclin esfablecidas en las normas vigentes. H) EL
SONTRATISTA antes de nickar I ajecucion contraciual deberd Informar & la (La Dependencla)
& EPS, la AFF y fa ARL a |os cuales se encuentre afitiade. lgualmenie, cuando- EL
CONTRATISTA determine trasladarse de emprasa pramotora de salud {EFS) b de fondp da.
pensianss, debera informar dicha situacion a {La De pendencia} con una antelacidn minima de
3 olas 8 sU ocwrencia. Al vencimlents del conrate, deberd adelantar las tramies
corespondientss @ fos repones de novedades a lés enlidades de salud y pensinnes, 1) Las
anligacionss gie se deriven dél presente conlrato deberan pieslarse an la oporiunidad requerida
par iz entidad, de ta] manara gisz se garantice ls continua ¥ eficients prestacian dal servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a sumplr con las norntas v procadimianios sebre Salud
Lrcupacional y Medlo Ambienta, 5i en el desamolis del ohjeto confrachual se realizan actividades
de campo o wstas a coras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberd tlotarse y acudir a
esios lugares con los fmplementos da sequridad indusirial minimos requerigos, thles coma
Cazca, Batas, Gafas protectoras, ele, K) EECONTRATISTA se tompramata a tramitae y entregar
loz produclos v actwidades gue hagen parla del presents conttato en primer lugar dentro de log
lErmines fijados por el Departamento Adminisirative de Desamolo Institucional, v en Yado caso
S #xceder los eslablecidn: en el erdenamienta juridico, da igual rmanars, 8 mantenser
scisalizade el registro en los sistemas de informacion daf Departamanta Administeativo de
Desarratio Instiucional en tiempa real, cuande a efls. hubiers lugar. L) El CONTRATISTA se
comaroniete anles de iniciar fa ejecucidn del contratn, estar afillada o ‘Bistema Genecal de
Rizsgos {aborales de confumidad con o sefalado en of articule 2 de fa Ley 1562 de 2012 ¥ Sus
normas reglamentadias. M) El CONTRATISTA sard respensable ante las sutoridades
sompaienies porlos aclos u omisiones en el ejercicio de las aclividades nue desarrolle an virdud
da2l presenie contrato, cusnde ton ollos capss perjuicio a la Adminisiecidn o a lerceros,
lguatmente sera responsabls en log érmines dal articula 52 de la ley BO de 1983 v demas normas
‘eglamenlacias y concordanies, Nj En el sventa en que EL CONTRATISTA @l momento da
suscribi el presente contrato pertenezca al régimen by lasia slmpOliticatds ¥ durantis s vigenstia
del mizme adquiera Ia obligecion de inscribirse on régimers comun, se comprometa’a realizar
casuin de rigimen ante la DIAM dentra de los férminng que otorga |a fey y a reportar dicha
situanicn af Depatamento Adminisirativo de Dosarnlln Institicional para ke cual aporard.el RUT
wctializada y efeclrar el reglstn en & SIGEP, b anterior de corformidad con el iterai ¢ del
Rulculo 437 ¥ los adiculos 499 y 5082 del Estatulo Tributarie, Uj El CONTRATISTA sa
Lumpromete a mantenar aclLalizades lodos sus decumenlos en la Entidad, aspeclalments &
RUT Pi velar per gl buen use e los benes enitregados por ¢ supemviser o el Departamente
Admimistrativo de Desarolio Institucionsl para reatizar sus actividades y devoiverlos en buen
e51a00 anles del pago de la {illma cucta paclada en g preaenta contrate. Q) Cumplir con las
niigaciones contenidas en el aticulo 18 del Decreto 6723 del 15 de abrl de 2013 referents al
gxamen fiddico coupacional, cuande a ello haya lugar, el cusl se deberd practicar a parntir dal

Ll VORISR et propiedad Je 13 Admivsyaota Contal Uol Departamerts gel Valln i3 Cauea, Peolvbida ¥ sterssidn o
wigedilr 3Gl dur cunlquior i, §i el sAo s S de Ly el Cotriiddien,
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pwnriﬁcriﬁﬂsmﬁanta det presenle tonteatt ¥ eflreger Bl cadtificado respertive que acredite dicho
exarnan al supenvisor el mismo R) Manejar y cumpliv las palilicas de Gostion Documental ¥
Wenianita Unica, S} Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancarla da ahorra o
coriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios darivados de ia ejecucién def
presente contrate, T) Registrar la inlormacion da su hoja de vida en of Sisterna de Informacién y
Geslidn del Emplea Publico - SIGEP, en cumplimienio con lo praviste en el articula 227 del
Daorelo D19 de ,_G'lﬁi cuands no sea posible el registro de la informacidn, por fallas en &) SIGEP,
se diigeneiag of formate dnico de hoga de vida, v una vez restablecido el Sislema, se procedgré
# Ieg.einsn la intormacion en ef misro. U} Presiar sus sesvicias en pro de la seguridad de Ja
informacitdn y'los recursns faimalicos de fa organizacidn. V) Toda informacion o formatos
yeneados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departemento del Valle del Cauca,

Actividarios Especificas: 1. Kevisar y proyeclar conceplos Juridicos sobre los procesos de
cantratacién gus se somelan 3 su consideracidn dentro de su espacisidad, 2, Revisar v elaborar
todos s actos necesanos dentro del praceso pre-confractual, conlractual ¥ pos contractual que
sen necesano ¥ se requiera conforne a la normalivdad vigente, paia la celébracian de Ios
dislianoy comralos que deban sugeribirse en la Entidad yfo Ia d&pandenma Eata labor serd
desampaefadn bajo las instrucciones o paramefros que impada la supervision del contrata, 3.
- Bl los conceptos juridicas en materia coplractual ¥ de dereshe administralivo que s e
seaficaien 4 R‘vﬂmmf jos documenles sepofes ¥y requisitos de cada contratacién a su cargo en
caso de ser pussios a su disposicidn y dentro de su especialidad, 5, Parlicipar en fas reuniones
gue serap programadas referante a procescs precoairachiales, canlracitales o postcantraciuales,
asi como aqualies que se realicen para i verificarion del cumptimiento del abjeto contractual, 6,
Ravisar lps pragescs tanlrachiales que se adelanten por parte de Iz Sscretana v que le sean
asgnados 7 Hocer sequimiento a los proceses fe coniratacion adelantades per la Secretaria v
que = sean asignades 3. Apovar en la Sopervision de Conlratas cuanda el Supervisor agi lo
dasigne, 9. Lag demas inharentes Al ohjstn del confrato

Yalor: TREINTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS {353403000)
O Plaxo: 30 Dg JUN!C} D 2016
COP: 2300000200 DEL 05.01.2018

Cantrato nirnars; 0300.4-18-19- 4213 DEL 1 DE NOVIEMBRE DE 2047
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha da Acta de Inicior ROVIEMBRE DE 2017

Fecha de Terminacidn: 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Objeto: FPRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL, DEPARTAMENTO
ADMIMISTRATIVG DE DESARRDLLO INSTITUCIONAL DENTRD DEL FROYECTC DE

- ACTUALIZACION LEGALIZACION Y TITULACION DE 1OS BIENES INMUEBLES DEL
INYENTARIO DEL DEPARTAMENTD DEL VALLE DEL CAUCA,

Actlvidudes Generales: A} Presentar 1og infmrmes requeridos por sl supervisor para el
sequimienic de [as Yareas encamendadas. Bl Guardar la debida cnn!‘denaiaiidad ¥ réserva sobne

BSlu oguneads ms pm,nltdnn de bx Administzchn Gersral del Cppaomarsn del Walle del Cousa, Prohinda su sierasidn o
isailizhidn por cuzinuior meocio, sin provia oekorizasids da o saficm Gnberoadoon,
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Ia‘ infﬂrma;@én ¥ BREUmeItos que pos razdn del conirato lague a conccer, obligacion que debers
ser cumplida por BL CONTRATISTA ain despugs da terminade &l cantrato, G) Una vez finalice

a‘s_ -:}b§$,f0 dal enntrata, EL CONTRATISTA debers ertiegar al sugervisor del misma, un informe
mensdlidadn da |zs

cons aclividades realizadas dursnte su ejgcucion indicando en el mismio- lne

23S Gmnades  tramitados ¥ pendientes por tesolver, asl como los archivos fisicos ¥
AINECos Que se hubieren generads durants la ejecucion del misme, gue debard rerosaren o

_éfxzé_s Supandisora, cuandg a elig hublere lugar. D} Custediar, preservar ¥ porar a] carngt
}{?Si;%gflt?[ﬁai para ‘;7 - del edificio, ¥ devolverio a [a

1‘ ratzacion da coniralo. E) Adopl: B5.W¥ velar para que se cumplan

dmas i{éﬁlﬁg? zerm:_na:s conlragitialag deacuierdn con |a establacida para tal efecio en fa Ley 80

A z,.;gnnéari’:?; 150 t:ie 2&??‘ ¥ 8Us rasgeclivgs decratlns refl=mentaios y nomas sehcordantes,

O o a - jar ] : aaumm’;?;cm d SU £argo de cenfomidad son ja Ley 584 de 2000, Loy Genorat

a%&r«mwuh ¥ Entregar vertanada g {la Dependencla) yia gt stpenvizor, [as carpelas ¥
L:?m..mﬂfmisauén aue lenga a su eargo en vired del desarmllo def obleto def presanie coniratg

silrega qus debord hacerse de acuerdo con los procedimienias establacldas por la Entidad G;

f«kt ﬁi&ﬁf}f 2l jdm &l pago correspondierte 3 ins sistemss de seguridad social enaaiu:iw, pehsiuhes

E a:ﬁ; Rﬂ ;Tgagéfirdntmrzﬁ las b s ian establecidas an (ag normEs vigentes, H} EL

o EE}S, s:a‘ A r—im:}%fa: t;:gifiax 12 Bjecugion contractual debera Informiara Ja (Lo Depandencia)

\ . 9 105 cudles se epcuentre affiada, laualmecs - =
CONTRATISTA deer s e gualmente, cuandg EL
pEnslones, debera Infomar dicha situacidn a

30 dias e su pourrennia, A vEncimignlo del contrale, debar

ias enlidiadas de

£t GCONTRATISTA s compramate s clmplir con las nomas 0
Ooupgcianal ¥ Magio Ambiente, Sl en el desarrglig dal o5
e 1Larip yio visllas & bhras, EL CONTRATISTA, n sy

= : Y B sirial minimos requenides, tales Lomo
Lauco, Bolas, Gafas protecto ras, ele. Ky EFCONTRATISTA sa compromele a tramitar y antsegar

@ los sroductos y actividades que hacen parte de| prosente wontrato en primer lugar dentra da Ing
lErmings fiados por el Departamants Adminisiraliva de D i !

actuahzads el regisiro en los sisiamas: de mformasi

Desarrglio nstiliconal aa tiempa real, cuando o slip hublere lugar, L) £ CONTRATISTA se
compromsis anfas de iniciar la ejacution del cantrate, zstar afiilade gl Sistema Geparal de
Hiesges Laborales de contormidad son lo seSalado en & zriicuto 2 de 1a Ley 1562

de'2042 ¥ suy
narmas reglamentadss. W) El CONTRATISTA serd fesponsahle ante iag auteridades
cempalentes par los actos U omislones en e gjeicicio da lag activitades que dasarrolla en viriud

de presente confralo, cuandn con elles couse perjuicis 2 la .ﬁ.dminis!faniég o & lerceros,
Iguakmente aerd respansable en los Wéaminas da) articuio 52 de la lay 80 da 1593 ydemas narmas
felamentarias y concordantes, M) Bn el evenlo en que EL CONTRATISTA al rmomenio de
guzeribir el prasante conirato pedenezos al régimen tributgric aémpﬁllﬁ;adn ¥ duraniela vigensla
del mizmo adquisra la obligaciin de inscribirse en @l régimen comn, se compremele a realizar

Esla aaceninls o5 propedad dy fa-Admicisiasiin Cestral ool Depsettantenic dad Walis de? Caucl. Pegtibica 9u gleradin o *
rrpusicacice poritddleler medin, fin piesda awidzagian d la sahors Sobeigndesy,
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rarnhin Ue régrnen ame la DIAN dentre d2 los 1éiminos que olorga fa ley ¥ a reponar dicha )
siluacie 8l Departaments Administrativa de Desarrola Institicional para lo cual aperars el RUT
aciualizado y efectuar ef renistro en ol SISEP, Jo anterior de cenforrnidad Tom ¢l fiferal ¢ dat
atticuly 427 v Ips adiculos 408 y 508-2 del Estalule Tributarde. O) E CONTRATISTA se
eompromete 2 mantener aclualizados todes sus dosumentos en la Enlidad, especialments 2l .
RUT ) Welsr par el busn 50 de fos bienes enifegados por el supervisor o el [Depantamento X
Administrative de Dessrrolla Inelitucional para realizar sus aclividades y devolverlos en buen
-gstado sntes del pago de Ja dllima cuata paclzds en el presenta contrato, G} Cumplir-corn las
nbliyaziones comfenidas en el aricila 18 det Deereto 0723 del 15 de abril de 2013 referents al
examan médics esupacional, cuando @ ello haya lugar, ¢f cual se daa?&e:,"é practicar a partif dal
perfaccionamiento el presente contrato y entreger ol certificado respectiva que. acredite dicho
8 examen ol supervisor del misma. R) Manejar ¥ cumplir [as politicas de Geslidn Dosumental i
Ventanila Umes. Si Reperiar 3 EL CONTRATANTE &f nimere d2 cuenia bancarta.de ahorro o .
corente, dondz se le ha de consignar el pago de henorarios dedvados de lz pjecucion dal
presenta contrato, T) Regietrar 1a informacidn de su hioja de vida an el Sisterna de Informacion'y :
Gestidn det Empleo Publice - SIGEP, en sumplimisnta con lo prevista en e arficulo 227, del .
Desrete 019 de 2012, cuando no sea posibie el registra de la informacisn, por fatlas en el SIGEP,
sa dilgencrrd el formato Onico de hoja de vida, ¥ tna vz restablecido e Sistems; se procedera
a registrar la wfarmacién en el mismo, U) Prestar sus serviclos en pro de T sepuridad de [a
widnrmacedn y 08 recursos infurmdlicos ¢ 13 organizacién. V) Toda informacidn o formatos ,
aenemdos por BL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Caucsa, L +

setividades Eapecilicas: A, Revisar y proyeclar conceplos jurfdicos sobte lns procesos da .

contratseidn que se somelan a su consideracicn, B Anatizar informacibn recibida para apoyaEr o ¢ +

5, Subsirectara Técnica Barco Inmobilizio en foma de decisionss, C, Realizar estudios de tilutos )

4 1odns fos bianss inmuebles del Departamentn. D. Elaborar los informes gjecullvos de rabajo Yo

que s reculeran para gl cumplimiento del rabajo, E. Realzar visitas 6 las diferentes municiptos -

del vade del Cauca, pera recogilacian da informacidn o os blenas Inmuebles del Dapartamenta - o

des valle o= Cauga. £ Paricipar en las reuniones de trabajo y foro a los que ses requerida edn S

@ -3 Sunrreniars Teenice del Banco Inmotilaro, con gl propdsito de contribuir a los chistivas dsl o %
provecls 3 Reabizar contalos de comodalo y tede lo inherente a ellas, H, Apoyar en la

reakracion de rdmites administrayvos de |8 Subdreccién Técnica del Banco Inmokiliario, L

Fandie un informe mes a mes ¥ un informe {inal relacionade con 1a ejecucldn def contrato. Las

damas mneranias al objeto del contrato

Valar: OMNCE MILLONES SETECIENTCS OCHENTA MIL PESOS {11780000)
Plazo: 31 DE DICIEMBRE DE 2017
CRF: 3500004357 DEL 27.06.20%7

Contrato numero: 9100.4-18-11- 2489 DEL 16 DE JULIO DE 2017
Tipo de Contrata; PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALES
Fecha de Acta de Inlclo: 70 JULID DE 2017

Fecha de Terminaclén: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2017

Eatz dacbmeats os papiaded da la Administissisn Ceatrar dol Depidonsonta dé Valls dal Qauca, Prohibida By allaraion o
wdifivaride par eoalyuiy meda, 2in posia sbrarzaciie o (3 sebera Golemoadars.
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Obleto! PRESTAR Los serwviclos PROFESICNALES COMO ADMINISTRADOR DE -
NEGOCIOS BN gL DEPARTAMENTO ABMINISTRATIVG DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
LRENTRO OEL MaARCE DEL PROYECTO DENCMINADG "ACTUALIZACIOM LEGALIZACION

¥ TTULACION DE LOS BIENES INUEBLES DEL INVENTARIO DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL Caucas

ser cumplida por EL CONTRATISTA ailn despiiés da terming
6 2l oy =ta del contrato, EL EQHTRAT!STA deberd entregar at supenviser dal mismo, un informe
' lzcuciin Indicande en ef mismo los

: . ! alver, asl como los anchivos fisicos ¥
Magnelicos gua se hubieren gensrade duante 1a gjeciucion dal misme, qus detiaes raposar en.el

2re# supeteEora, cuande @ slio Bublera sgar [y Cuslediar, presanvar ¥ portar &l carnet
mislitcional para morasar y desplazarse en las instalacines dal edificia, v devalvars a la
finalizacidn del contralo. &) Adoptar Fas medidas correspordientes v ve

i iy lar para que se cumplan
lag reGHisies ¥ 1érminas contractuales de acuerdo con la establgcida para fal etecto en I3 Ley B
de 1993, la Léy 1150 g 2007 ¥ SUS respectivas decratos reglamaniarios y nomas concordantes,

F) Mansar la documentacion a 51 carge de confoemidad can kg Ley 584 de 2000, Ley Geparal
de Archwa v enlregar invemariada g {La Dependencia) wo al superdisor, las carpetas
documzntacion que lenga a sy cargo &0 vidud del desarrolin del objelo del praserie contrato, -
snilreha que deberd hacerse de acuerds con fos procedimienios eslablecidos porfa Entidad, G}
tiargener al die el pano correspondienta a fos sislemas de sequfidad seelal en sakid, pensiones
¥ ARL de anuerdo con Yas bases ge colizaciin esteblecidas en las normas vilentes, H) BL
LONTRATISTA anles de miciar fa Bjecucitn contractual dobers informar a 1z {La Dependenci
s 1 P35, I AFP v la ARL a dos cumles ae encuenis afitado, lgualments, cuanda BL
CONTRATISTS detarming sraslsdarse da empresa grtmotara de salud (EPS) o de fondo de ’
persiones, deberd infarmar dicha situacidn a (La Deperdencla) eon una arielcian minima de

6 30 diss a 8u ocurrencla. A vencimiento el conlrato, deberd adelantar los. tramites
congspondienies a los seportes da novedades & fas enlidades de sahud y pensiones. {§ Las
sbhgaciones qQue se deriven del presants sontrato deberdn preslarse enla opertunidad fequerida
por la entidad, de tal manera que s garantice la continua ¥ eficiente prestacion del senicle, €y
Gl CONTRATISTA se comgromete a cumglis con las nafmas ¥ procedimiantos eptye Salud
Deugpacipnal y Madio Arablenn, S§en et desarrollo del objeto contraciust se realizan ac!%widagles
dir Lampn wa visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dp&arsa ¥ acudir a
asti lugares Con foy implemenios de seguridad Industial minimas requeridas, tales como
Cutoon Bolas, Gafas pratactaras, elg, K} El CONTRATISTA se compromele & lramitary eptregar
los productes v achvidades que hacen pare-del presenle contrato-en primar luger derdra da los
teiminos fijadbs por el Departamenta Administrative de Desarratig Institucional, y en tody caso.
s exceder [0 establacides en el ordenamiento uridico, de iguat maners, 8 mantener
aciudlizado &l regiskro en los sislemas de informacién del Departamente Administrative de )
Desarrolio Instilucional en tismpe real, cuanda o ello hublere lugae. L) El CONTRATISTA se -

Een dncimenle es propiedad ¢ (o Adminisiiazide Central dal Deprdemenic dal Vato el Sauce, Prohaide s afteeacics o
MCNRCEEAR for CuBlgquior medio, 2is pesis ueiceizaciin dwe iy sufern Gobemadeen
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compromele antes da iniciar fa sjecucidn del contralo, estar afiliado al Sistema Genaral o8
Reegoes Laberales de conformidad con lo seRaladoan &l artfculo 2 de ta Ley 1562 de 2072 y sus
noerias reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd responsable onte fas autoridades
cornpetentas por los actos b omisiones an 21 ejercicio da las aclividades que desarrolle en wirtud
del prasente conrate, cuando con elis cause perhuicio a la Adminisiracion o a_lerceros.
lqualmenle sard responsabla en los 1éminns del articuln 52 de'la loy 80 de 1993 ¥ demas nornas
reglamentarizs ¥ cancordantes. Ny En el eventa an que EL CONTRATISTA 2l momento de
sugceibir el presesle contrato perenezca ol réglmen ributario simp{?liﬂ:r:‘adq y turante lavigencia
et mame adauiera 12 obligacién de inscribirse en ¢l régimen eamun, 5@ sompromels a r&a!?zar
cambic de régiren ante a OIAM deniro de los terminos que olorga ks f;az.?ﬁ;r a reportar dicha
O siuamdn al Depatamento Administrativo de Desarrolfo Institucional para io )g;uai aporiara el RUT
acmahzado ¢ efectuar gl regislea en ef SIGEP, lo antedor de ponformdad con el teral ¢ del
aflisula 437 v las amicolos 488 y 508-2 del Estaiulo Tributaria. 0} ;EI) CDNT&%TIS‘M sa
compromets o mamener actualizades lodos ses decumanios en ls Enfidad, especialmenie &l
BUT ) Valar por el buen uso da los bienes enregados por &l suparvisor o ef Depariaments
Aomivstrativs de Dasarollo Instilucional para realizar sus aclividades y devolverlos en buen
estado antes dol page de la Ukima cuots pactada en el presenle contrato., Q) Cumplir con las
obligacionas conternidas en el aricilo 18 dal Decseto 0723 def 15 da abil de 2013 referenie al
exarcen médico atupacional, cuande & ello haya lugal, el cual se deberd practicar a partir del
pefeccionamiento del presenis contrato v entregar gl cerlificado respectivo.que acrediie dicho
gxamen al supsnisor del mismo, R} Manejar y cumpli las pofiticas de Gestian Documental y
Wentania Unlca. 8) Repartar a EL CONTRATANTE of ndmero de cuanta bancana de aharro o
sarrenie, donde se le ha de consignar el pago de horgrarips derivados de la gfecucidn daf
preaenta contrato, T} Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Infomacion y
Geston del Emplen Publico « SIGEP, en cumplimiento con lo previsty en el aficuls 227 dal
Dacraté $19 de 2012, cuiando no sea poslble of regislro de fa informdcidn, por falias en el SIGEP,
se dhigenaard ol formato dnico de hoja de vida, y una vez resiablecido el Sistema, se procedera
a ragistear la informacion en el mismo. U} Prestlar sus servicios en pro de Ia seguridad de Ja
nformacion v Jos recurses informiticos de fa organizacion, V) Toda Informacién o formatoes
@ generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Depardamento del Valle del Tagea.

Actividades Especificas; A Reyvisar y proyectar consepios juridicos sobre los precasos de
pontialaciin qué se sometan a su consideracién, B, Analizar infermacién recibida para spoyar a
la Aol lirectrs Técmoa Banco Inepobiliario en toma de degisiones. C, Renlizar estudios de tilos
B LGy 05 pignes inmuebles del Depanarenta, U, Elaborar fos informes sjeoutivos de trabajo
QUG L0 YOI ArE gl curnpimlents del irsbajo. B, Redlizar visitas a los diferentes municipios
dal wade rel Dausa, pare recopilacion de inforrmacidn de los bienes inmuebles de] Deparlamento
dal walz dal Causa, F. Paiticipar € las reuniones de rabaja v fore a los que sea requeride gon
la Subdireciora Técnlsa del Banco lomobiiade, con &) propdsito de contribuir & |os objetivos del
proyécia (3 Realizar confratps de comodato ¥ lodo o inherenté o ellos, H. Apoyar en la
raatizacin de iramtes adminisirativos de 13 Subdireccign Técnica del Baaco inmabifiaria. 1,
Hendic un dforme mes a mes y un infome fined relacionada con fa gjecucion det contrate,  Las
damas inharentes sl objeto del contrato. |
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Plazo: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2047
CDP: 3560004300 DEL 7.08.2017
RPC: 4500018245

Lns comiratns po generan relacidn fakoral con of aonlratista ¥ en consecuencia tampoco ef pago
de peaslaciones sodales ¥ de nidgdn tipe de emolumentos distintes al valor acordade, sn vidud
8 lo dispuesio en 2l numeral tercero del arffewla 32 de fa Ley B0 des 1883 -

Se gupide pora efeclos de use delintesesade,

6 Dads en Santizne d&wﬂaﬁ:a : & del mazs da Septiembre de 20148,
o

. ,uj"‘
GUILLERMIOISERRANG PLAZA ,
Direciar deT Departamento Administrativo de Desarrolio Instituclonal
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Solicitud 2 25531 - 6100610 jitueatba o b
1. Cedtificados Expenoncia Latiosat ol e,

CONTRALORIA

LENEVAL DE SAMTRLEN UF LHiI

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERC DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI
NIT No. 800.217.831-9

HACE CONSTAR

Que sl sefior JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE identificado con 12 ::gétﬂuia‘
de ciudadania Ne 8100 810, suscribid con este Organismo de Contot Fistal,
mediante la modalidad de prestacion de sarvicios ef sigiisnte cantrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 0900.07.01.19.123

QBJETO: La preslacdn de servicos profesionales de upy Atogado pars [a
Oirecsion Adminsirativa ¥ Financizoa da la Contraleria Ganeral
de Santiage de Cal

DURACION: Del 02 de septlembra al 30 de noviembre de 2018

VALOR: Trece Millones Sesenta y Tres Wl Pesos (513,063, 000) Micte,
WA incluxlo

OBLIGACIONES POR PARTE DEL CONTRATISTA!

1,- Apoyo en la aténcidn a os derechos de paticién, requerimisntos da ax semldorss
piklicos v de la ciudadania en general.

2 Apoyo en la emisién de conceptos Juridicos deniro del tema de su espemahdad
(i ke sean solicitados por ia O reccton Administrativa y Financiera,

3 - Apayar jutidicarnente a la Diveccién Administrativa y Financiera,

4 . Apoyo en la participacion pma__ctlva de las reuniones a las que sea cilado por ia
[weaccion Administrativa v Financlera,

5 . Apoyo anda onentacidn en los asuntos de administracion del laleata humano da
la b nticlad.
L o
“Control transparenie y afectiva, mejor gestidn publica® b
LENETD ATt Muiclpal - CAR Pisy 7 BRGESS 3000 Sangragege Call wwwsﬁﬁﬂIﬁiluzl&s:;s‘li,,gﬁg;g,g;; .

Escaneado con CamScanner
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Solicitud : 25531 6.100,610 jlwicatta
I. Certificados Expetivnicia Laboral

6.~ Las demas actividades qua la sean asignadas y gue resulten inherentes al objefa
contractuat,

JORGE ELIECER RUIZ CORREA

¢

. Vasiy
T

- n
f k Pnbitr farga R
.nu .k;:m #:rg,m;:t Lgx,#au.ami Sented 15§ _xf;;
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“Contro) transparente y electivo, mujar geatider pobliza™ ﬁ%

Carr AdmmsEr e Mnicipal = GRS R0 7 PRREAICI0 Santiage dé U3l Wi oeniratinecsl, oo
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Soficilud ; 25531 - 6,100,610 ploncalba
1. Certificedos Experiuncia Laboial

T Dual & &0
© momumn

DUAL & CO SAS
NIT. 900.904.040-1

e HACE CONSTAR

Que el sefior JUAN CARLOS TORREALEA MANRIQUE, idenlificado con Ja coduls de
cludadania Mo 6,400.819, # cual ebero ea este compaila desempefando o cargo de
ASISTENTE ADMIMISTRATIVG, con conbrato a1 Wminn definido, oan un pedoda labora
cornprendica entrs noviembee do 25 hasta roviembre de 2008,

Em canstaneia ds lo anterior, firnn en Santiaga de Cali, 2 los diecinueve {19} dins dal mes
e enard da dos mi dlecislels (2017).

" . 7 i
s %’f}{',jﬂéfi.%? { A}\[&; ’ {){f‘ i{;%‘\

MARIO DECIO CASTRO
Gorente General
U &LE CO SAS INMOBILIARIA

Calle SB1 # J36-10 Oficina 601,
Tel, 489 07 02
CENRTRO PROFESIONAL PANAMERY ANO
comercial@dunlco.com.en

Escansado con CamScantier
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3

LA SUSCRITA, DIRECTORA DE LA CORPORACIGN PARA LA
 INVESTIGACION PSICOLOGICA HORIZONTES

® HACE CONSTAR

ok aam s
USSR .

Que el sefior JUAN CARLOS TORREALBA MAMNRIQUE, identificado con Ja |
céduta de ciudadanla No, 6.100.610, laboré en esta entidad desempefiandose

en el camgo de ASISTEMTE ADMINISTRATIVO, an al pericde comprendido
enlre febrero de 2005 v fabraro de 2040, .

Su retiro fue voluntario,

En constancia de lo anterior, imo an S

anllago de Cali, a log disciocho dlas dei
mes da ener de dos mil diegisieta,

: - o
A
Psicsloga U. del Valfe—-
', Diréciora

l\-_._._.... Camera 874 Mo 4 - 17 80 Las Vogas Tokdlong (23 281 01 57 Cii Colombin  semmemmmorm— g

Scanned by CamScannear
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Solicitud : 25531 - 6,100,610 - jicrrealba

1. Cerlificacion Alifacidn Eps Vigenle Independients - Entidad Pr De Salud ) . _ ‘ ‘\“f .
EPS :or Lt . if':f";a %w%
——z?
1 * \u o { fﬁ‘;} : i‘?é
CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA S
6 IR R ot =t
EPS SURAMERICANA 'S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Benefi cios en Salud denominado EPS
SURA < e e
CERTIFICA " :
Que JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 6100610 esta reglstrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacién;
6 TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 6100610
NOMBRES Y APELLIDOS JUAN CARLCS TORREALBA MANRIQUE 3
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL ¥ :
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/05/2025
FECHA RETIRD EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 630
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARO 34
1
DIRECCION DE AFILIACIONES ; q .
Fecha de generaclén: 01/01/2026 ’ 1
o) ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION -, .
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS i
: { B
v SIS

vgcuwsuper‘soid’éi@

EPS SURAMERICANA S.A v

Medellin: 604 448 6'] 15, Bogota 601 448 7941
. Linea Nacional: 01 8000519519 *

epssurg.com
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Sollcitud : 25531 - 8,100,610 - jlorrealba
. Centificacion Afiliacian Afp Vigents I di - Administtedora Fondo De Pensit

(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE identificado/a con
O documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 6100610, se encuentra afiliado/a desde 11/02/2004 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

g Pensiones COLPENSIONES.

%

aE

%g La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 01 de enero de 2026,
g:.}

&

TIPTEIII———
VIBILADO
i A

. ".;‘

N

et

Rosa Mercedes Ninoc Amaya
Direccién de Afiliaclones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo algune.

Colpenslongs

Sade Principai: Carrera 7 No, T8-11, Bogoth D.C., Cdombla Diseccln CHrESDENARNCIAT Carvera 9 Ho, 53-43 104 £d Whan Essgnce] Bogots D.C., Tolombla
Commriador: {97} 655 489 D500 Connurtador BEPS: (#5375 501487 0300 Lines Grateitat 01 3004 2104 Lines Geatuits BEPS: 3t 800416777

beated SADATGIOOES. JOV.CO
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k. Exartvon Médica Govpuciond Doveto 1072 De 2018

3

Bienestar & Salud L.aboral
I Nit. 900.844.030-8
Licencia No. 64 el 10-01-2017
Calle 134 # 7-83 cons 233, Bogota D.C,
www. sl om,co

CERTIFICADO MEDICO

OCUPACIONAL

Codigo de Seguridad: c07fc356.500e-42fd-a313-

291414598311
Tipo Examen: Ingreso

Fecha de
Atencion

IPS/SEDE

Nombres y
apellidos

Documento
identidad

Género

Estado civi

Email

"EPS

Nivel
‘Educativo

05 de
diciembre Ciudad Bogota
de 2025

Sede norte DH550244914

JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE

Empresa o
6100610 entidad PARTICULAR
MASCULINO Edad 45
Soltero Hijos 0

torrealbal2@hotmail.com

SURA ARL POSITIVA

Postgrado

Vigencia

Cargo

Fecha
nacimiento

Profesién u
Oficio

Tipo de
examen

Pensiones

3

Tres afios

2011241979

ABOGADO

Ingreso

COLPENSIONES

Th Qe nemindat s o fa Leye de Prokeccion de Datos Personalss, Informanios que 13 informackin contenida en este certificade médice es confidencial v serd
Hut o esdtishinmeatite pata fos finos refactaniados con fa pvafuaclin de lx aptitud Jaboral del trabajader. Ef teatamiento de los datos parsonales se lsvard a

6 Eartn sl 4 1o nonmativa vigente, garantizando su integrliad, confivenclalidad y seginidad, ¥ no seran compartidos con tercemns sin of consentimlento
e e v sed btk w3iv0 pos Wandato legal o fudicial,

£xamen Médico
Osteomuscular

05 de diciembre de 2025

Audiometria
05 de diciernbre de 2025

; Visiometria
05 de diclembre de 2025

o

paves

e gl e

Eatiai




b SS|

Soliittnd 25531« 517
K, Exarmren Medion v o

o
s 1072 De 205

ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE con documento de identificacién No
b100610 se considera que es ELEGIBLE PARA EL CARGO SIN RECOMENDACIONES LABORALES para desempefiar la
acupacian del cargo descrito

Examen Médico Osteomuscular

Basandonos en los resultados ohtenides de la evaluacién osteomuscular, certificamos que el paciente presenta un sistema
asteomuscular en condiciones éptimas de salud. Esta condicién le permite llevar a cabo una variedad de actividades fisicas
y colidianas sin restricciones notables y con un riesgo minimo de lesiones osteomusculares.

Audiometria

Mo presenta signos de pérdida auditiva o alteraciones en la audictén. Los resultados se encuentran dentro de los rangos
norivales estahlecidos para la poblacién general y no se observan indicios de dafio auditivo relacionado con la exposiclon
laboral a ruide u otros factores,

Visiometria

Presion intraccular (PIO) 15 mmHg en ambos ojos Reflejos pupilares: Respuesta pupilar normal a la luz en ambos ojos
Campo visual: Normal en armbos ofos Vision de colores: Nermal Fondo de ojo: Normal,

&

3
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Solleitod 25531 -

K Examen Medico Ctoupa ot { o L-r: 072 De 2015
4
EJERCICIO 1 - 07:01 p. m.
Angiila del tronce: Alineacion:
ur.av Bueanha
Cotto Fziquierdo: Codo derecho:
140.7° 142.3°
Radlilla izquierda: Rodilla derecha;
165.9° 169.1°
Shetifa de hombros: Slmetria de caderas:
Simétrico (0.07%) Simétrico (0.06%)
o
-
EJERCICIO 2 - 07:02 p. m.
Anguio del tronco: Alineaclén:
87.7¢ Buena
Codo izquierda: Codo derecho:
160.4° 157.0°
fodilla izquierda: Rodilla derecha:
155.5° 170.2°
Sintuiria de hombros: Stmetria de caderas:
Shmétrico (0.27%) Simétrico {0,12%)
o \ -
-
: EJERCICIO 3 - 07:02 p. m.
Angulo del tronco: Alineacion:
87.3° Buena
Cotlo iznulerdo: Codo derecho:
169.1° 169.7°
ftadillo fzguierda: Rodilla derecha:
164.1° 175.4°
Sitnetria de hombros; Simetria de caderas:
Simétrico (0.47%) Simétrico (0.39%)
\,

an

Zpe s
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Kuhon & < 1072 De 2015 .

1. Fomentar la prictica regular de ejercicio flsico, al menos 150 minutos a [a semana, para mejorar la salud cardiovascular
y reducir el riesgo de enfermedades crénicas, considerando la vida sedentaria que puede asociarse a la profesién de
ahogado, 5

2. Implementar un sisterna de ergonomia en su espacio de trabajo, revisando la configuracién del escritorio v la silla para
prevenir molestias musculoesqueléticas, dado que el trabajo de oficina puede generar tension en la espalda y cuello.

3, Realizar evaluaciones periddicas de salud mental y estrés laboral, promoviendo un ambiente de trabajo que favorezca el
hieneslar emocional, especialmente en profesiones con alta carga cognitiva y emocional como el derecho.

ot

JUAN IOSE REATIGA JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE
REGISTRO MEDICO NO 14791 . 6100610
LICENCEA SALUD OCUPACIONAL 460
6 DE JULID DE 2020

F__ S A ——— P ———
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Resultados Numéricos

Esfera (ESF): @& dioptrias

Cilindro (CIL): O dioptrias

Eje (EJE}: 99°

Distancia Pupilar (DP): 0.50 cm

Agudeza visual sin correccién (0D}: 0.60
Agudeza visual sin correccidn (0I}: 0.50
Observaciones:

Miopia

ne

O Astigmatisme

Fidy

F

Evaluacion General

Prestén intraocular {P10): 15 mmHg en ambos ojos

Rertejos pupilares: Respuesta pupilar normal a la luz en ambos ojos
Camypw visual: qumal en ambos ojos

Visidi de colores! Normal

4 Fundo de ojo; Normal.

Firma del Optémetra
Tarjela Profesional No. TP-12345

Fecha: 05 de diclembre de 2025

e
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AUDIOGRAMA
@ 0ido Derecho 3
@ Oido lzquierdo i
1
0 © & Audfcr% Normat { :
25
o
‘0
- 50
tn
]
|
)
m
B 15
O i
1
Diagndstico

Audicién dentro de pardmetros normales en frecuencias conversacionales. Se abserva leve disminucién en frecuencias
aguclas.

o an e e L [

BIENESTAR Y SALUD LABORAL SAS - CALLE 134 NO, 7-83 CONS 233 - BOGOTA - www.bsl.com.co - Teléfono + 57 601 580 2318
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Selicitud 1 25531 - 6100010 « forivalbn
1. Centificacion Cuents Baitana

NIT: 860.035.827-5

&P Banco AV Villas
CRA. 13 No, 27-47 P-24 BOGOTA D.G.

Este es el certificado de tu
Cuenta de Ahorros - Cuenta Movil No. 663838410

e

El Banco AV Viilas certifica que: Juan Cartos Torrealba Manrique
identificado con el documento No. 6100610, tiene en la oficina CC MALL PLAZA CALL (265) una Cuenta de

Ahotrog - Cuenta,‘Mévil Mo. 463838410 desde el 25 de marzo de 2025.

Fecha de expedicién: 04/12/2025

%
F  ¢Tenes preguntas? Contdctanos en la Linea Audiovillas

i

¥

A Bogota, 444 ¥777 Medellin: 325 6000

bt Barianquilla; 330 4330 Cali: BBS 9595 Grupo L

Bucararnanga: 630 2980 Resto del pais: 01 8000 51 8000
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Escuces — Configuracion Entidad EstatallProveedor
P 11 Lotdad BstatuitPro.

Areas de interés

i Informacién general

Aty el peglianle

&3

Buscar..

Editar
datos
completas

Configuracion Entidad Estatal f ...

Administracién de usuarios Logo de [a entidad

o
Recomendaciones (no dispomb...é Nombre de la

entidad
Nombre abreviado

[E—

Bibliotg:ca de documentos

Suscripcion a notificaciones
Fecha de creacién
Pais de origen

Tipo de documento

Ndamero de
documento

Tipo Entidad
Estatal / Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

tMoneda por
defecto

Pais
Ciudad
Municipio

JUAN CARLOS TORRALBA
MANRIQUE .

JCTM

28/05/2020 ((UTC-05:00) Bogots, Lima,
Quito)

COLOMBIA
Cédula de Ciudadanfa

6100610

Persona Natural colombiana

COLOMBIA
Valle del Cauca
Cali

Informacion de contaclo

Direccién

Cddigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina
Correo electrénico
de la oficina
Correo electrénico
para notificaciones
SECOPII

Direcclon

Calle 12 Norte # 4N-17
760035
3005585467

torrealba12@hotmail.com

torrealba12@hotmail.com

Estado Pals Teléfono

No existen resultados’ que cumplan con fos criterios de blisqueda especificados

Pagina web

Pagina web
Facebook

URL de Linkedin
URL de YouTube
URL de Twitter

‘l
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KSIDD

Titulo Seiior

JUAN CARLOS TORRALBA
MANRIQUE

Carga ABOGADO
Teléfono
Movil 3005585467

Nombre

Fax

Correo electrénico torrealba12@hotmall.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera
si no esta obligado a tener estados financieros.)

Ano fiscal Ingresos Ebitda Nuimero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criferios de btisqueda especificados

Editar

O datos

completos
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St 5531 ﬁ;ﬁ,‘:&z:ﬂ;:?'é;‘:,'ﬁzmm,@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
' A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién PERIODICO Fecha de publicacién 2026-01-01 21:12

Nombres y apellidos compietos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

| JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 6100610
éLugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios ptiblicos o que adminisiren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICAY LA
RECREACION DEL VALLE DEL CAUCA - INDERVALLE

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ['Cra 36 N° 5 B3 -65"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios pliblicos respecto de la informacién directamente relacionada con [a prestacién
del servicio publico.

Yy y gar p
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginatdeb
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CONCEPTO*

W

o Da Blenas Rentas Confliglos De Inlerés
§" ”T’a HoSyd

emas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos
Honorarios $60.000.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $60.000.000,00

Las cuentas bancarias de Ias que 50y tltular en Colombia y en el exterior son:

-1 . ;,;_:‘ ' i M e 's’“ St ey }5@‘%{5“ v?(,g 2‘%’5&\(;{
Tipo de cuenta 5‘ B Sede de Ia cuenta (Pals) ' m;kSa[do@totalii defle cue
i s “*%%‘ “"{Z f*!;gﬂ:“wxs“‘!ﬁﬁw e e e it AR
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00

e — T
% =Departamento- Munimpl
o fu Tf«&. g T L R e Y ey

Mis acreencias y obligaciones wgentes a Ia fecha son:

Concepto

Tengo participacidn en juntas, consejos o directivos:

Si

No{ X

£n la actualidad participo como mlembro de las slgulentes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o 1nst|tuclon e

o
i

(.‘Jrgano

Cahdad de

ﬁm
mS ek R,

br%;i%%

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pédgina2de5
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Tengo actividades econdémicas privadas:

No| X

Si

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional 0 permanente son las s:gmentes

" -{\\f

Detalle de las actwldadesf .

»ﬁ orma partlcipacaon s

intereses de mi cényuge o compafiero(a} permanente, parientes y socios de hecho o de derecho,

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactwaente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente:

No| X

Si

Los intereses persona[es de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Si

No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido

Segundo apellido

Nimero

Tipo documento

Descripcién del potencial conflicto de interés con sut conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No|{ X
frente. a la labor o actividad que desempefio:

Pagina3ddeb
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Mpresento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
n LA sen.susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.,

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

e

) , R N e R
g Tipode g P it
Parentesco Pariente - documentoide flicto:deinterég
= ! e S PO R
r ; identidad® < | g TSt

Tuve intereses directos o actué como representantie, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
Gjunta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede Influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual;

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual;

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior;

Si

No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

TR SR

" Nombre del fideicomiso o y PR
¥. encargofiduciario  -ff. X, .

L
. .

'3

B

)

P

q ;

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si

No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

B Tipo de inversion S

A

Version 4.3 - Agosto 2024
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E10°
n. Certificado De Bienes Renlas Conflictos De Inlerds

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del (ltimo afio gravable son:

N

Nombre;entifiqg : “}"d?’ff‘; "”’

WS . shor VER Vnt G nh

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
= Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos persanales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024 PaginaS5de5
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 6100610 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta cerlificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de tdentiflcac:lon coincidan con los
aqui registrados.

Se axpile en Bogotd el 04/12/2025 02:43 PM
CIESm0)

T
Eh!ﬁ

Codigo veuhcaoion SLZ4DAQTYMN
Valida bastn 0410312026

Direccién dé Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 o 01
GENERAL D LA NACION No. 285624843

Bogota DC, 04 de diciembre del 2025/

e

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que u

na é consultado e] Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE%&ntiﬁcado(a) con Cédula de ciudadania niimero 6100610;

NQO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

{rate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificardn fodas las anotaciones que
figuren en el registro, Anterlor, de acuerdo a [os incisos 3o. y 4o, del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

Q NOTA: El certificado de anfecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e Inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabillidad fiscal, de fas declslones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funcienes publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantla, Este-documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica v la ley particular o deméds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de anlecederites del aspirante en la pagina web:
hitps:fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Miltan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano {C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relaclonamiento cen el Ciudadano.
Linea gratuita 01800091 0315
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Phx 5878750 ext. 13170; Bagota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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P Antecedentes Fisciles (contrufuna General De Lo Republica)

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy jueves 04 de

diciembre de 2025, a las 18:05:21, el namero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Q Tipo Documento Cédula de Cludadama“&?‘& g,

2 INo. ldentificacidn 6100610 Ve

Caodigo de Verificacion 6100610254204180521
3

/
/

..._,f-_/ ———_ R
Vi o
14 o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

TG, s
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Consulta RNMC

13 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/01/2026 12:33:11 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadanfa N°. 6100610 y Nombre:
JUAN CARLOS TORREALBA MANRIQUE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 131541032 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de ia pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la.fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ]

B Imprimir

https://srvenpe. policiagov.co/PSC/rm_cap_consulta.aspx
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Palicia Nacional de Colombia

R ot
Soflcitud . 25531 -
r Amecsdenle:

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Anfecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:04:29 PM horas del 04/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6100610
Apellidos y Nombres: TORREALBA MANRIQUE JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
Q de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de l[a Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y p@aré quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de ia
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad regisirado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes o acérquese a las
P"‘ instalaciones de [a Policia Nacional mas cercanas.

W

Direccién; Avenida €l Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C,
Atencicn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 arm a 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn & ciudadano;
5159700 ext, 30552 (Bogotd)
Resto del pafs: 018000916 112
E-mail: dijin,araic-
atc@policia.gov.ca

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/MWebdJudicial/formAntecedentes.xhtmi 172



’ Conmsulta de Inhabifidades
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Naclonal de Colombia informa:

Que siendo las 00:35:06 horas del 01/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 6100610,
Apellides y Nombres TORREALBA MANRIQUE JUAN CARLOS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulia se tendrd en consideracién por la entidad o empresa INDERVALLE, con NIT 8050128964 y su
utilizacion es exclusivarmente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley,
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones™y su
’ Decreto Reglarentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
6 las Leyes 1581 det 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hups:/finhabilidades policia.gov.co: 8080/cansuliazjsessionid=hTFh28RsKs-XbasbrwvhGriPicce YHpd 1 SP-wzFZv2 XK pber747-111 834876030




