INFORME DE ACTIVIDADES

/ACTM"D"A“DEEgiO_ 001 FECHA INFORME 24-12-2025
DATOS BASICOS DEL CONTRATO
No DEL CONTRATO Y FECHA | 2848 de 2025-11-28
VALOR DEL CONTRATO $ 50.069.709,96
CONTRATANTE MUNICIPIO DE YOPAL
CONTRATISTA THEMBA SAS
No. DE IDENTIFICACION 901727099-8
PLAZO DE EJECUCION QUINCE (15) DIAS
SUPERVISOR FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
FECHA DE INICIO 2025-12-12
FECHA DE TERMINACION 2025-12-26
:Fd?l::ﬁP?A% I\ERMINACION 2025-12-23
PERIODO DEL INFORME 2025-12-12 al 2025-12-23
DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL
OBJETO DEL CONTRATO PROPOSITO DE FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES

Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE
COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO
CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE
CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

juvenil para el Sistema Municipal
de Juventudes de Yopal de
acuerdo con las fichas técnicas
establecidas para el desarrollo
de las actividades programadas.

ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS
Actividad 1. Garantizar Anexo 1.1. Acta de
capacitacion en una (01) jornada | En cumplimiento de la actividad orientada a | reunién de planeacion y
dividida en dos (02) sesiones | garantizar una (01) jornada de capacitacion en | definicion de la
cada una con una duracion de | fortalecimiento de liderazgo juvenil para el | metodologia de la
cuatro (04) horas, en | Sistema Municipal de Juventudes de Yopal, se | capacitacion.
fortalecimiento de liderazgo | desarrollé la jornada formativa estructurada en

dos (02) sesiones, cada una con una intensidad
de cuatro (04) horas, conforme a las fichas
técnicas establecidas para el desarrollo de las
actividades programadas.

Anexo 1.2. Metodologia
del espacio a desarrollar.

Anexo 1.3. Listado de
asistencia del espacio.

Como fase previa, el dia martes 16 de diciembre
se llevd a cabo una reunion de planeacion y
definicion metodolégica, cuyo proposito fue

Anexo 1.4. Registro
fotografico.
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organizar los contenidos, ajustar los enfoques
pedagoégicos y articular los temas a trabajar de
acuerdo con las necesidades del Sistema
Municipal de Juventudes. En este espacio se
definié la estructura de la jornada, los objetivos
de cada sesion, las metodologias participativas a
implementar y la articulacion de los actores
institucionales invitados, garantizando
coherencia entre los contenidos, los tiempos y los
resultados esperados.

La jornada de capacitacion se realiz6 el sabado
20 de diciembre del afio en curso en el auditorio
del Hotel El Atajo, en un horario comprendido
entre las 8:00 a.m. y las 4:30 p.m. La actividad
conté con la participacion de integrantes de la
Plataforma Municipal de Juventudes de Yopal,
consejeros y consejeras del Consejo Municipal
de Juventudes saliente (periodo 2022-2025) y
entrante (periodo 2026-2030), asi como con el
acompafiamiento de funcionarios de la
Registraduria Especial de Yopal y de la
Defensoria del Pueblo Regional Casanare, lo
que permitié un ejercicio formativo con enfoque
institucional, democratico y de garantias.

Durante la sesion de la mafana, con una
duracién de cuatro (04) horas, se abordaron
contenidos orientados al fortalecimiento del
liderazgo juvenil, el reconocimiento del rol de las
instancias de participacion, la importancia del
trabajo colectivo y la comunicacién asertiva
dentro del Sistema Municipal de Juventudes, a
través de metodologias participativas, ejercicios
de reflexion y espacios de dialogo, se promovio
el intercambio de experiencias entre los
consejeros salientes y entrantes, facilitando
procesos de aprendizaje intergeneracional y de
apropiacion de funciones.

En la sesion de la tarde, también con una
intensidad de cuatro (04) horas, se profundizé en
tematicas relacionadas con la participacion
ciudadana, la incidencia juvenil en los escenarios
institucionales, la toma de decisiones y la
corresponsabilidad en el ejercicio del liderazgo.

Anexo 1.4. Registro
fotografico.
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Esta sesion permitio fortalecer competencias
practicas para el trabajo articulado entre la
Plataforma Municipal de Juventudes, el Consejo
Municipal de Juventudes y las entidades
garantes, fomentando una participacion
organizada, informada y orientada a resultados.

Durante toda la jornada se implementaron
metodologias activas que incentivaron la
participacién, el analisis colectivo y Ila
construcciébn  conjunta de  aprendizajes,
asegurando un ambiente formativo dinamico y
propicio para el fortalecimiento de capacidades.
Asimismo, se garantizé el cumplimiento de los
tiempos, la asistencia de los participantes
convocados y el desarrollo de los contenidos
conforme a lo planificado.

Como resultado del desarrollo de esta actividad,
se fortalecieron las capacidades de liderazgo
juvenil de los participantes, se promovid la
articulacion entre las instancias del Sistema
Municipal de Juventudes y se asegurd el
cumplimiento de la actividad contribuyendo a una
participacion juvenil mas consciente, organizada
y alineada con los lineamientos del Sistema
Municipal de Juventudes de Yopal.

Actividad 2. Garantizar la
entrega de 160 refrigerios dentro
de los que se encuentran 80 en
la jornada de la mafiana y 80 en
la jornada de la tarde para los
participantes a las sesiones, de
acuerdo con las fichas técnicas
establecidas.

En cumplimiento de la actividad orientada a
garantizar la entrega de ciento sesenta (160)
refrigerios para los participantes de las sesiones
de capacitacion del Sistema Municipal de
Juventudes de Yopal, se asegurdé de manera
satisfactoria la prestacion del servicio de nutricion
de compensacién, conforme a las fichas técnicas
establecidas para el desarrollo de la jornada.

La entrega de los refrigerios se realizé de forma
organizada y oportuna, garantizando ochenta
(80) unidades en la jornada de la mafana y
ochenta (80) unidades en la jornada de la tarde,
en correspondencia con la estructura de la
capacitacion desarrollada en dos sesiones. Este
servicio estuvo dirigido a los participantes de la
sesion plenaria del Sistema Municipal de
Juventudes, incluyendo integrantes de la
Plataforma Municipal de Juventudes, consejeros

Anexo 2.1. Certificacion
de entrega.

Anexo 2.2.
fotografico.

Registro
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y consejeras del Consejo Municipal de
Juventudes saliente y entrante, asi como a los
actores institucionales acompariantes.

El servicio de refrigerio consistié en un producto
de pasteleria acompafiado de jugo de fruta
natural, seleccionados como una opcidn
adecuada para apoyar la compensacion
nutricional de los asistentes durante la jornada
formativa. Se garantizé que los alimentos
cumplieran con condiciones 6ptimas de calidad,
presentacion e inocuidad, asegurando su
adecuada conservacion durante el proceso de
transporte, almacenamiento temporal y entrega a
los participantes.

La distribucién de los refrigerios se realizé en los
tiempos establecidos dentro de la agenda de la
capacitacion, sin afectar el desarrollo de las
actividades pedagoégicas y contribuyendo al
bienestar de los asistentes, lo cual favorecié la
permanencia, la participacion activa y el
adecuado desarrollo de las sesiones de trabajo.

crema instantanea con
disponibilidad de hasta
personas

Actividad 3. Prestar el servicio
de estacién de hidratacion y
café, en la que se brinde: agua
(fria y al clima), café, aromatica y

una
160

En cumplimiento de la actividad orientada a
prestar el servicio de estacion de hidratacién y
café para los participantes de la jornada de
fortalecimiento del Sistema Municipal de
Juventudes de Yopal, se garantizé la instalacion
y operacion adecuada de una estacion con
capacidad de atencion para hasta ciento sesenta
(160) personas, conforme a las fichas técnicas y
lineamientos establecidos.

La estacion de hidratacion y café conté de
manera permanente con disponibilidad de agua
potable tanto fria como a temperatura ambiente,
asi como con servicio de café y aromatica,
permitiendo atender las necesidades de
hidratacion y bienestar de los asistentes durante
el desarrollo de las actividades programadas. La
provision de los insumos se mantuvo de forma
continua a lo largo de la jornada, asegurando que
los participantes tuvieran acceso oportuno y
suficiente a estos servicios.

Anexo 3.1. Certificacion
de entrega.

Anexo 3.2. Registro
fotografico.
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El servicio fue dispuesto en un espacio
adecuado, accesible y organizado dentro del
lugar de realizacion de la jornada, facilitando la
circulacion de los participantes sin interferir con
el desarrollo de las sesiones pedagdgicas. Se
garantizé el manejo adecuado de los insumos,
asi como condiciones Optimas de higiene,
presentacion y orden, contribuyendo a un
entorno comodo y funcional para los asistentes.

La operacién de la estacion de hidratacion y café
permitié apoyar la permanencia y concentracion
de los participantes durante las sesiones de
trabajo, favoreciendo el desarrollo continuo de la
jornada y el cumplimiento de la agenda
establecida. Asimismo, este servicio contribuyé
al bienestar general de los asistentes,
fortaleciendo las  condiciones logisticas
necesarias para el adecuado desarrollo de las
actividades formativas del Sistema Municipal de
Juventudes.

Actividad 4. La entrega de 80
almuerzos tipo llanero, para los
participantes a las sesiones de
acuerdo con las fichas técnicas
establecidas.

En cumplimiento de la actividad relacionada con
la entrega de ochenta (80) almuerzos tipo llanero
para los participantes de la jornada de
fortalecimiento del Sistema Municipal de
Juventudes de Yopal, se garantizo la prestacion
del servicio de nutricién conforme a las fichas
técnicas establecidas y a los lineamientos
definidos para el adecuado desarrolio de la
jornada.

El servicio consisti6 en la provision de un
almuerzo tipo ment especial llanero, disefiado
para cubrir las necesidades nutricionales de los
asistentes y contribuir a su bienestar durante el
desarrollo de las actividades programadas. El
ment incluydé dos (2) porciones de proteina,
correspondientes a carne de cerdo y carne de res
con un peso aproximado de ciento treinta (130)
gramos cada una, un (1) tungo de ochenta (80)
gramos, una (1) rellena de ochenta (80) gramos,
un (1) chorizo de ochenta (80) gramos, una
porcién de platano maduro de cien (100) gramos,
acompanamientos de papa, yuca y guacamole,
asi como una bebida gaseosa con un volumen
minimo de doce (12) onzas.

Anexo 4.1. Certificacion
de entrega.

Anexo 4.2. Registro
fotografico.
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La entrega de los almuerzos se realizé de
manera organizada y oportuna, garantizando que
la totalidad de los participantes recibiera su
racion correspondiente. Los alimentos fueron
servidos en empaque biodegradable o a la mesa,
segun las condiciones logisticas definidas,
incluyendo los cubiertos necesarios, en
concordancia con la normatividad vigente y las
buenas practicas ambientales.

Durante todo el proceso se asegurd la calidad y
adecuada manipulacién de los alimentos, desde
su preparacion hasta su  distribucion,
contribuyendo a un entorno seguro y favorable
para el desarrollo de la jornada. Este servicio
permitié facilitar la continuidad de las sesiones,
optimizar los tiempos de la agenda y fortalecer
las condiciones logisticas requeridas para la
participacion activa de los asistentes.

Actividad 5. Garantizar el
alquiler de un espacio de
encuentro con capacidad
minima para 80 personas,
dotado de mesas, sillas, aire
acondicionado, sonido y ayudas
audiovisuales, que cuente con
condiciones oOptimas para el
desarrollo de la jornada de
articulacion interinstitucional del
Sistema Municipal de
Juventudes, por un tiempo de
ocho (8) horas.

En cumplimiento de la actividad orientada a
garantizar el alquiler de un espacio de encuentro
para el desarrollo de la jornada de articulacion
interinstitucional del Sistema Municipal de
Juventudes de Yopal, se dispuso de un escenario
adecuado que cumplié integraimente con los
requerimientos  técnicos, logisticos y de
capacidad establecidos en las fichas técnicas de
la actividad.

El espacio alquilado conté con una capacidad
minima para ochenta (80) personas y se
encontr6 dotado de mesas, sillas, aire
acondicionado, equipos de sonido y ayudas
audiovisuales, garantizando condiciones 6ptimas
de comodidad, accesibilidad y funcionalidad para
el desarrollo de los contenidos programados. La
infraestructura permitié el correcto desarrollo de
ejercicios pedagoégicos, espacios de dialogo,
presentaciones técnicas y dinamicas de
articulacién  interinstitucional, facilitando la
participacion activa de los asistentes.

La jornada se desarrollé de manera continua
durante un total de ocho (08) horas, distribuidas
en una sesion de cuatro (04) horas en la jornada

Anexo 5.1.
fotografico.

Registro
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de la mafiana y una sesién de cuatro (04) horas
en la jornada de la tarde. La programacion
contemplé de manera articulada los tiempos
destinados para el almuerzo y los refrigerios, sin
afectar la continuidad ni el cumplimiento de la
agenda establecida, permitiendo un adecuado
manejo del tiempo y el sostenimiento de la
participacion durante toda la jornada.

El espacio dispuesto cumpli6 con los
requerimientos definidos especificamente para
una jornada de fortalecimiento y articulacion
interinstitucional, diferenciandose de una sesion
plenaria, y respondiendo a la necesidad de
generar un ambiente propicio para el trabajo
colaborativo, la reflexion conjunta y la
coordinacién entre actores del Sistema Municipal
de Juventudes.

Actividad 6. Garantizar la
entrega de 23 habladores, de
acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas, para los
nuevos integrantes del Consejo
Municipal de Juventudes.

En cumplimiento de la actividad orientada a
garantizar la entrega de veintitrés (23)
habladores para los nuevos integrantes del
Consejo Municipal de Juventudes, se realizo la
produccion y entrega de los elementos conforme
a las especificaciones técnicas establecidas,
asegurando su funcionalidad, durabilidad y
adecuada presentacion institucional.

Los habladores fueron elaborados en acrilico
espejo cromo de calibre 3 mm, con dimensiones
de veintiocho (28) centimetros de ancho por doce
(12) centimetros de alto, lo que permitié una
lectura clara y visible durante el desarrollo de las
sesiones y espacios de trabajo del Consejo
Municipal de Juventudes.

Cada hablador fue dispuesto sobre una base de
madera laminada quintuplex de doce (12)
milimetros de grosor, lo que proporciono
estabilidad, resistencia y una presentacion
estética adecuada para su uso continuo en
reuniones, sesiones plenarias y espacios de
articulacion del Sistema  Municipal de
Juventudes. La combinacion de materiales
permitié contar con un producto robusto,
funcional y representativo del rol que ejercen los
consejeros y consejeras.

Anexo 6.1. Certificacion
de entrega.

Anexo 6.2. Registro
fotografico.

Anexo 6.3. Listado de
asistencia.
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La entrega de los habladores contribuyé al
fortalecimiento de la identidad institucional del
Consejo Municipal de Juventudes, facilité la
organizacion y el reconocimiento de los nuevos
integrantes durante las sesiones y apoyo el
desarrollo ordenado y protocolario de los
espacios de participacion juvenil. Con esta
accion se garantizé el cumplimiento de la
actividad, asegurando la dotacién oportuna y
adecuada de los elementos requeridos para el
ejercicio de las funciones de los consejeros y
consejeras de juventudes.

Actividad 7. Garantizar la | En cumplimiento de la actividad orientada a | Anexo 7.1. Certificacion
entrega de 47 chalecos de | garantizar la entrega de cuarenta y siete (47) | de entrega.
identificacién de acuerdo con las | chalecos de identificacion para los nuevos

especificaciones técnicas | integrantes del Consejo Municipal de Juventudes | Anexo 7.2.  Registro
establecidas, para los nuevos | y para la Plataforma Municipal de Juventudes, se fotografico.

integrantes del Consejo | realiz6 la entrega conforme a las

Municipal de Juventudes y para | especificaciones técnicas establecidas, | Anexo 7.3. Listado de
la Plataforma de Juventudes. asegurando criterios de funcionalidad, visibilidad asistencia.

institucional y comodidad para su uso en
actividades territoriales, comunitarias e
institucionales.

Los chalecos fueron elaborados en tela anti
fluido, lo que garantiza resistencia, durabilidad y
facilidad de uso en diferentes contextos
climaticos y operativos. Cuentan con cierre de
cremallera frontal y un disefio funcional que
incorpora cuatro bolsillos delanteros (dos
superiores y dos inferiores), permitiendo el
almacenamiento seguro de elementos de apoyo
durante jornadas de campo, reuniones Yy
espacios de participacion juvenil. Asimismo,
cada chaleco incluye tres logos institucionales
bordados en la parte frontal derecha e izquierda
y trasera, lo cual asegura una adecuada
identificacién, reconocimiento institucional y
coherencia visual en los escenarios del Sistema
Municipal de Juventudes.

La distribucion de los chalecos se realizd de
manera organizada y acorde con la composicion
del Subsistema de Participacion de las
Juventudes. Se entregaron veintitrés (23)

Péagina 8 de 20
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chalecos a los consejeros y consejeras de
juventudes del periodo constitucional 2026—
2029, correspondientes a siete (7)
representantes de listas independientes, cuatro
(4) elegidos por procesos y practicas
organizativas, cinco (5) representantes de
partidos y movimientos politicos, y seis (6)
consejeros y consejeras de curules especiales,
correspondientes a poblacion Negra,
Afrodescendiente, Raizal y Palenquera,
Campesina y Victimas. De igual forma, se
entregaron veinticuatro (24) chalecos a los
integrantes de la Plataforma Municipal de
Juventudes, distribuidos entre cuatro (4)
miembros de la junta directiva, dieciocho (18)
dinamizadores de mesas de trabajo y dos (2)
delegados ante la Plataforma Departamental de
Juventudes.

La entrega de estos elementos permitio
fortalecer la identificacién y visibilidad de los
actores juveniles en los espacios de
participacién, facilité el reconocimiento de sus
roles dentro del Sistema Municipal de
Juventudes y contribuy6 al orden, la seguridad y
la organizacién de las actividades desarrolladas.

Actividad 8. Garantizar |la
entrega de 27 carnets de
identificacién de acuerdo con las

especificaciones técnicas
establecidas, para los nuevos
integrantes del Consejo

Municipal de Juventudes y para
Directivos de la Plataforma de
Juventudes.

En cumplimiento de la actividad orientada a
garantizar la entrega de veintisiete (27) carnets
de identificacién para los nuevos integrantes del
Consejo Municipal de Juventudes y los directivos
de la Plataforma Municipal de Juventudes, se
realizo la elaboracion y entrega de los elementos
conforme a las especificaciones técnicas
establecidas, asegurando condiciones 6ptimas
de identificacién, durabilidad y funcionalidad para
su uso en los diferentes escenarios del Sistema
Municipal de Juventudes.

Los carnets fueron elaborados en material PVC,
impresos a full color por una cara, con
dimensiones de 8,5 cm de alto por 5,5 cm de
ancho. Cada wuno cuenta con puntas
redondeadas y se presenta sin perforaciones,
garantizando mayor resistencia y adecuada
conservacion del documento. Adicionalmente, se
incluyé porta carnet protector, captura fotografica

Anexo 8.1. Certificacion
de entrega.

Anexo 8.2.
fotografico.

Registro

Anexo 8.3. Listado de
asistencia.
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del titular y cinta de identificacién de 90 cm de
longitud con mosquetoén metalico, elementos que
facilitan su uso permanente y seguro durante
jornadas de trabajo, sesiones, eventos y
actividades de representacién juvenil.

La distribucion de los camets se realiz6 de
manera organizada y acorde con la estructura del
Subsistema de Participacion de las Juventudes.
Se entregaron veintitrés (23) carnets a los
consejeros y consejeras de juventudes del
periodo constitucional 2026-2029,
correspondientes a siete (7) representantes de
listas independientes, cinco (5) elegidos por
procesos y practicas organizativas, cinco (35)
representantes de partidos y movimientos
politicos, y seis (6) consejeros y consejeras de
curules especiales, correspondientes a poblacion
Negra, Afrodescendiente, Raizal y Palenquera,
Campesina y Victimas. De igual forma, se
entregaron cuatro (4) carnets a los miembros de
la Junta Directiva de la Plataforma Municipal de
Juventudes, correspondientes a los cargos de
Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria y
Fiscal.

Actividad 9. Garantizar la
entrega de 47 cachuchas de
acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas, para los
nuevos integrantes del Consejo
Municipal de Juventudes.

En cumplimiento de la actividad orientada a
garantizar la entrega de cuarenta y siete (47)
cachuchas para los nuevos integrantes del
Consejo Municipal de Juventudes y los miembros
de la Plataforma Municipal de Juventudes, se
realiz6 la elaboracién y entrega de los elementos
conforme a las especificaciones técnicas
establecidas, asegurando condiciones de
calidad, funcionalidad y adecuada identificacion
institucional.

Las cachuchas fueron elaboradas en tela dril de
seis (6) paneles, con refuerzo frontal que
proporciona mayor resistencia y durabilidad, asi
como cierre ajustable mediante hebilla o velcro,
permitiendo su adaptacién a diferentes tallas y
garantizando comodidad durante su uso
prolongado. Cada una cuenta con logos e
imagenes institucionales bordados en la parte
frontal, lo cual favorece la visibilidad de la
identidad institucional y el reconocimiento de los

Anexo 9.1. Certificacion
de entrega.

Anexo 9.2. Registro
fotografico.

Anexo 9.3. Listado de
asistencia.
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integrantes del Sistema Municipal de Juventudes
en escenarios publicos, comunitarios e
interinstitucionales.

La distribucién de las cachuchas se realizé de
manera organizada y conforme a la composicion
del Subsistema de Participacion de las
Juventudes. Se entregaron veintitrés (23)
cachuchas a los consejeros y consejeras de
juventudes del periodo constitucional 2026-
2029, correspondientes a  siete (7)
representantes de listas independientes, cinco
(5) elegidos por procesos Yy practicas
organizativas, cinco (5) representantes de
partidos y movimientos politicos, y seis (6)
consejeros y consejeras de curules especiales:
Negros, Afrodescendientes, Raizales,
Palenqueros, Campesina y Victimas.
Adicionalmente, se entregaron veinticuatro (24)
cachuchas a los miembros de la Plataforma
Municipal de Juventudes, distribuidas entre
cuatro (4) integrantes de la junta directiva,
dieciocho (18) dinamizadores de mesas de
trabajo y dos (2) delegados ante la Plataforma
Departamental de Juventudes.

Actividad 10. Garantizar la | Se garantizé la entrega de un (1) kit por cada | Anexo 10.1.

entrega de 23 kits de agenda y | integrante del Consejo Municipal de Juventudes | Certificacion de entrega.
esfero, de acuerdo con las | de conformidad con las especificaciones técnicas
especificaciones técnicas | establecidas y el disefio previamente aprobado | Anexo 10.2.
establecidas, para los nuevos | por el supervisor del contrato, asegurando | Registro fotografico.
integrantes del Consejo | criterios de calidad, pertinencia y funcionalidad.
Municipal de Juventudes. Anexo 10.3.

Cada kit estuvo compuesto por una (1) agenda | Listado de asistencia.
personalizada con funda, disefiada con enfoque
juvenil y mensajes de empoderamiento dirigidos
a fortalecer la identidad, el liderazgo y el sentido
de compromiso de las y los consejeros. La
agenda cuenta con dimensiones de 24,5 cm x 17
cm, pasta dura con acabado plastificado mate,
sistema  argollado, cien (100) hojas
cuadriculadas y una péagina de calendario
correspondiente al afio 2026, permitiendo su uso
como herramienta practica para la planificacion,
el seguimiento de actividades y la organizacion
de la gestion institucional durante el periodo
constitucional.
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De manera complementaria, se entregdé un (1)
esfero de color negro tipo retractil, marcado con
el nombre del evento, garantizando coherencia
estética con la agenda y fortaleciendo la
identidad institucional del Consejo Municipal de
Juventudes. Tanto la agenda como el esfero
fueron elaborados conforme al disefio
previamente revisado y aprobado por el
supervisor del contrato, asegurando que los
elementos respondieran a los lineamientos
establecidos y a las necesidades de los usuarios
finales.

Actividad 11. Garantizar la | Se realiz6 la produccion y disposicion de dos (2) | Anexo 1.1,

entrega de pendones alusivo al | pendones de un (1) metro por dos (2) metros, | Certificacion de entrega.
proceso a desarrollar con | elaborados en material banner a color, alusivos
estructura metalica en forma de | al proceso desarrollado con el Consejo Municipal | Anexo 1.2

arafa y las especificaciones | de Juventudes y la Plataforma Municipal de | Registro fotografico.
institucionales minimas segun el | Juventudes de Yopal, cumpliendo con las
manual de uso de marca del | especificaciones técnicas y comunicacionales

Consejo Municipal de | establecidas.

Juventudes de Yopal vy

Plataforma Municipal de | Los pendones fueron disefiados y producidos
Juventudes. conforme a las directrices del manual de uso de

marca del Consejo Municipal de Juventudes de
Yopal y de la Plataforma Municipal de
Juventudes, respetando la identidad visual, los
colores institucionales, la tipografia y los
elementos graficos definidos, con el fin de
garantizar una  correcta  representacion
institucional y una comunicacioén visual clara y
coherente. Cada pieza fue montada sobre
estructura metdlica tipo arafia, asegurando
estabilidad, facil instalacion y adecuada
presentacion en los espacios donde se desarrolld
la jornada del fortalecimiento del Sistema
Municipal de las Juventudes de Yopal.

La entrega de los pendones permitio fortalecer la
visibilidad institucional del proceso, aportar a la
ambientacion adecuada de los escenarios de
participacion juvenil y facilitar el reconocimiento
de las instancias del Sistema Municipal de
Juventudes por parte de los asistentes y actores
involucrados. Asimismo, estos elementos
comunicativos contribuyeron al posicionamiento
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Juventudes y (01) para la
Plataforma de Juventudes.

portaties  tipo  corporativo,  ultralivianos,
destinados al apoyo de los procesos
administrativos, técnicos y operativos del

Consejo Municipal de Juventudes y de la
Plataforma Municipal de Juventudes, en
concordancia con lo establecido en la Ley 1622
de 2013, modificada por la Ley 1885 de 2018, y
el Decreto Municipal N.° 124 de 2025.

Los equipos adquiridos cumplen integraimente
con las especificaciones técnicas minimas
definidas, garantizando alto rendimiento,
movilidad, seguridad y confiabilidad para el
desarrollo de las funciones propias de las
instancias juveniles. Cada computador cuenta
con procesador Intel® Core™ i5-1334U con
tecnologia Intel® Turbo Boost, memoria RAM
DDR4 de 16 GB, unidad de estado soélido (SSD)
PCle® NVMe™ M.2 de 1 TB, pantalla FHD
antirreflectante de 156 pulgadas con
microbordes, baterfa de larga duracién con
sistema de carga rapida y camara HD con
obturador de privacidad, lo cual asegura
condiciones 6ptimas de desempefio y proteccion
de la informacion.

La entrega de estos equipos permite fortalecer la
capacidad operativa del Consejo Municipal de
Juventudes y de la Plataforma Municipal de
Juventudes, facilitando la elaboracion de
documentos, el seguimiento a planes de accion,
la sistematizacién de informacién, la gestion de
agendas, la articulacion interinstitucional y el uso
de herramientas digitales para la participacion y
la incidencia juvenil. Asimismo, contribuye a
mejorar la autonomia funcional de ambas
instancias y a garantizar condiciones adecuadas

Alcaldia Municipal i
de Yopal &% INFORME DE ACTIVIDADES
V4 N
ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS
del Consejo Municipal de Juventudes y de la
Plataforma Municipal de Juventudes como
instancias formales de participacion ciudadana
juvenil en el municipio.
Actividad 12. Garantizar la | En cumplimiento de la actividad orientada a Anexo 12.1.
entrega de 2 computadores, de | garantizar la adquisicién de equipos tecnolégicos | Certificacion de entrega.
acuerdo con las especificaciones | para el fortalecimiento institucional del Sistema
técnicas establecidas, (01) a | Municipal de las Juventudes de Yopal, se realizd | Anexo 12.2.
favor del Consejo Municipal de | la compra y entrega de dos (2) computadores | Registro fotografico.
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DUOS con cancelacién de ruido ambiental
(ENC), destinados al apoyo de los procesos de
comunicacion, registro audiovisual y produccion
de contenidos desarrollados por el Consejo
Municipal de Juventudes (CMJ) y la Plataforma
Municipal de Juventudes (PMJ).

Los equipos entregados cuentan con tecnologia
de cancelacion de ruido ambiental ajustable, lo
que permite obtener audio claro y nitido en
diversos entornos, incluyendo espacios abiertos,
escenarios comunitarios y eventos con alta
presencia de ruido externo. Su rendimiento de
sonido Hi-Fi de 48 kHz/24 bits garantiza una
captura de audio de alta fidelidad, adecuada para
transmisiones en vivo, grabaciones
institucionales, entrevistas, piezas pedagogicas y
registros de actividades del Sistema Municipal de
Juventudes.

Cada micréfono DUOS incluye dos transmisores
con micréfonos omnidireccionales integrados,
receptores compatibles con smartphones Yy
camaras, y un disefio compacto con sistema de
clip e iman, lo que facilita su uso préactico,
discreto y ergonomico. Adicionalmente, los
equipos permiten transmision de sefial hasta una
distancia aproximada de 1000 pies, cuentan con
indicadores LED para el control operativo,
baterias integradas de larga duracién, estuche
de carga incluido y control mediante aplicacion
para dispositivos iOS y Android, optimizando su
funcionalidad y autonomia.

La entrega de estos microfonos fortalece de
manera directa el componente de
comunicaciones del CMJ y la PMJ, mejorando la
calidad técnica de los contenidos producidos y

ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS
para el ejercicio de sus funciones como 6rganos
de representaciéon y participacion ciudadana
juvenil.
Actividad 13. Garantizar la | En cumplimiento de la actividad orientada a | Anexo 13.1.
adquisicion de unos micréfonos | fortalecer  las capacidades técnicas vy | Certificacion de entrega.
inalambricos DUOS con | comunicativas del Sistema Municipal de las
cancelacién de ruido ambiental | Juventudes de Yopal, se garantizé la adquisicion | Anexo 13.2.
(ENC). y entrega de dos (2) micréfonos inalambricos tipo | Registro fotografico.
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ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS
garantizando condiciones adecuadas para la
difusion de mensajes, el ejercicio de la
participacion juvenil y la visibilizacion de las
acciones institucionales. De esta manera, se
aportan herramientas tecnol6gicas clave para el
desarrollo efectivo de las funciones del Sistema
Municipal de las Juventudes de Yopal, en
coherencia con los objetivos de fortalecimiento
institucional y participacién ciudadana juvenil.
Actividad 14. Garantizar la | En cumplimiento de la actividad orientada a | Anexo 14.1.
entrega de dos (2) baterias | garantizar el soporte energético para el | Certificacion de entrega.
externas USB-C 10K con cables | desarrollo de las funciones del Sistema Municipal
integrados de 10 000 mAh | de las Juventudes de Yopal, se realizé la | Anexo 14.2.
integra un cable USB-C y uno | adquisicion y entrega de dos (2) baterias | Registro fotografico.

Lightning para cargar dos
dispositivos simultaneamente.

externas USB-C con capacidad de 10.000 mAh,
disefiadas para facilitar la carga portatil de
dispositivos electronicos utilizados en las
actividades institucionales y de participacion
juvenil.

Las baterias entregadas cuentan con cables
integrados USB-C y Lightning, lo que permite la
carga simultanea de hasta dos dispositivos,
optimizando tiempos y garantizando
compatibilidad con diferentes equipos
tecnolégicos empleados por el Consejo
Municipal de Juventudes y la Plataforma
Municipal de Juventudes. Esta caracteristica
resulta especialmente pertinente para jornadas
extensas, actividades en territorio, espacios de
formacion, reuniones interinstitucionales y
escenarios de participacion donde el acceso
permanente a fuentes de energia puede ser
limitado.

La dotacién de estos dispositivos contribuye a
asegurar la continuidad operativa de los
procesos administrativos, técnicos y
comunicacionales del Sistema Municipal de
Juventudes, fortaleciendo la  movilidad,
autonomia y eficiencia de las instancias
juveniles. Asimismo, permite respaldar el uso de
equipos como computadores portatiles, teléfonos
moviles y otros dispositivos necesarios para la
documentacién, coordinacion y seguimiento de
las actividades desarrolladas.

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06

FECHA DE APROBACION: 18/09/2024

R S R PR R L TR SRS

Pagina 15 de 20




Alcaldia Municipal |

i el
de Yopal E INFORME DE ACTIVIDADES
/

ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS
Actividad 15. Garantizar la | En cumplimiento de la actividad orientada a Anexo 15.1.
entrega de 2 kits de acuerdo con | fortalecer  las capacidades técnicas vy | Certificacion de entrega.
las especificaciones técnicas | comunicativas del Sistema Municipal de las
establecidas, (01) a favor del | Juventudes de Yopal, se garantiz6 la entrega de | Anexo 15.2.
Consejo Municipal de | dos (2) kits destinados al apoyo de la produccién | Registro fotografico.

Juventudes y (01) para la
Plataforma de Juventudes.

audiovisual y el desarrollo de actividades de
comunicacion institucional por parte del Consejo
Municipal de Juventudes (CMJ) y la Plataforma
Municipal de Juventudes (PMJ).

Cada kit entregado estuvo compuesto por un (1)
aro de luz LED para fotografia y video de 33 cm
de diametro, con tripode ajustable de 2,20 metros
de altura y estructura en color negro, asi como
por una (1) extension eléctrica encauchetada de
5 metros con multitoma de seis (6) conectores.
Estos elementos fueron  seleccionados
atendiendo criterios de funcionalidad, seguridad
eléctrica y versatilidad, permitiendo su uso en
diferentes escenarios y espacios de trabajo.

La dotacion de los aros de luz LED facilita la
generaciéon de contenidos audiovisuales de
mayor calidad, mejorando las condiciones de
iluminacién para grabaciones, transmisiones en
vivo, entrevistas, piezas informativas y registros
fotograficos de las actividades desarrolladas por
las instancias juveniles. De igual manera, los
tripodes permiten estabilidad y adaptabilidad en
distintos formatos de produccién, tanto en
espacios cerrados como abiertos.

Por su parte, las extensiones eléctricas con
multitoma contribuyen a garantizar el adecuado
suministro de energia para equipos tecnolégicos,
reduciendo riesgos y optimizando la organizacion
de los espacios de trabajo durante jornadas de
capacitacién, reuniones, eventos y actividades
comunicativas. En conjunto, estos kits fortalecen
el componente de comunicaciones del Consejo y
la Plataforma Municipal de Juventudes,
aportando herramientas practicas para la
visibilizacion de los procesos, el ejercicio de la
participacion juvenil y la difusion de las acciones
del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.
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Actividad 16. Garantizar la
entrega de 10 mesas plegables
acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas, a favor del
Consejo Municipal de
Juventudes y la Plataforma de
Juventudes.

En cumplimiento de la actividad orientada a
fortalecer la capacidad operativa y logistica del
Sistema Municipal de las Juventudes de Yopal,
se garantizé la adquisicién y entrega de diez (10)
mesas plegables portatiles de color blanco, con
dimensiones de 74 cm de alto x 74 cm de ancho
x 2,4 m de largo, destinadas al apoyo de las
actividades desarrolladas por el Consejo
Municipal de Juventudes (CMJ), la Plataforma
Municipal de Juventudes (PMJ) y demas
instancias del Sistema.

Las mesas entregadas cuentan con un disefio
funcional que facilita su armado, traslado y
almacenamiento, permitiendo su uso eficiente en
jornadas formativas, mesas de trabajo,
encuentros comunitarios, eventos institucionales,
actividades pedagbgicas y espacios de
participacién juvenil tanto en contextos urbanos
como rurales. Su caracter plegable y portatil
contribuye a optimizar los tiempos de instalacion
y desmontaje, mejorando la logistica general de
los eventos.

Las caracteristicas de resistencia y estabilidad de
las mesas garantizan condiciones adecuadas
para el desarrollo de actividades administrativas,
técnicas y comunitarias, brindando superficies
seguras para el trabajo colaborativo, la
organizacion de materiales, el registro de
asistencia y la atencion a participantes.
Asimismo, su color blanco favorece una
presentacién institucional neutra y adaptable a
distintos escenarios y formatos de evento.

Anexo 16.1.
Certificacion de entrega.

Anexo 16.2.
Registro fotografico.

Actividad 17. Garantizar la
entrega de 60 Sillas acuerdo con
las especificaciones técnicas
establecidas, a favor del Consejo
Municipal de Juventudes y la
Plataforma de Juventudes.

En cumplimiento de la actividad orientada al
fortalecimiento de las condiciones logisticas y
operativas del Sistema Municipal de las
Juventudes de Yopal, se garantizé la adquisicion
y entrega de sesenta (60) sillas blancas, de
modelo sencillo y funcional, con dimensiones de
87,5 cm de alto y 46,5 cm de ancho, sin
apoyabrazos y con capacidad de soporte de
hasta 100 kg de peso.

Las sillas entregadas fueron destinadas a apoyar
el desarrollo de la jornada de fortalecimiento y de

Anexo 17.1.
Certificacion de entrega.

Anexo 17.2.
Registro fotografico.
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las mesas de trabajo realizadas de articulacion
interinstitucional del pasado sabado 20 de
diciembre y seran utilizadas para el desarrolio de
las sesiones del Consejo Municipal de
Juventudes, actividades de la Plataforma
Municipal de Juventudes y demas eventos
promovidos en el marco del Sistema Municipal de
Juventudes.

Actividad 18. Garantizar la
entrega de 10 manteles acuerdo
con las especificaciones
técnicas establecidas, a favor del
Consejo Municipal de
Juventudes y la Plataforma de
Juventudes.

En cumplimiento de la actividad orientada al
fortalecimiento logistico y a la adecuada
presentacion de los espacios utilizados por el
Sistema Municipal de las Juventudes de Yopal,
se garantizd la adquisicion y entrega de diez (10)
manteles rectangulares fabricados en tela
resistente y de facil lavado, disefiados con
medidas acordes para cubrir de manera integral
mesas plegables de 180 cm de largo, 76 cm de
alto y 74 cm de ancho.

Los manteles entregados fueron distribuidos en
ocho (8) unidades de color blanco y dos (2)
unidades de color mostaza, permitiendo no solo
una cobertura funcional de las mesas, sino
también la posibilidad de adecuar la estética de
los espacios segun el tipo de actividad
desarrollada. Esta combinacién de colores
facilita la adaptacion a jommadas formativas,
encuentros institucionales, mesas de trabajo,
eventos comunitarios y espacios de articulacion
juvenil, aportando orden, sobriedad y una imagen
institucional adecuada.

Las caracteristicas del material utilizado
garantizan resistencia al uso frecuente, facilidad
de limpieza y durabilidad, aspectos
fundamentales para su empleo continuo en
actividades del Sistema Municipal de
Juventudes. Asimismo, el tamafio y confeccion
de los manteles aseguran una cobertura
completa de la superficie de las mesas,
contribuyendo a una presentacion organizada y
profesional de los escenarios de trabajo y
encuentro.

Anexo 18.1.
Certificacion de entrega.

Anexo 18.2.
Registro fotografico.

Actividad 19. Garantizar la
entrega de 2 software para
edicion de acuerdo con las

En desarrollo de la actividad orientada al
fortalecimiento del componente comunicativo del
Sistema Municipal de las Juventudes de Yopal,

Anexo 19.1.
Certificacion de entrega.
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especificaciones técnicas | se garantizé la adquisicién de una licencia de | Anexo 19.2.
establecidas, (01) a favor del | software profesional para la edicion de | Certificacion de entrega.
Consejo Municipal de | fotografias y videos, con una vigencia de un (1)
Juventudes y (01) para la | afo, destinada a apoyar los procesos de
Plataforma de Juventudes. comunicacion, participacion e incidencia del

Consejo Municipal de Juventudes (CMJ) y de la
Plataforma Municipal de Juventudes (PMJ).

La licencia adquirida permite su instalacion y uso
en multiples dispositivos, incluyendo
computadores portatiles, equipos de escritorio y
tabletas, lo que facilita su utilizacién compartida
por parte de los integrantes de las instancias
juveniles y optimiza los recursos tecnolégicos
disponibles. El software incorpora herramientas
avanzadas para la edicion de fotografias, tales
como ajustes de color, recorte, aplicacion de
filtros, superposicibn y manipulacion de
imagenes, asi como la integracion de tipografias,
permitiendo la produccién de piezas gréficas de
alta calidad y con identidad institucional. De igual
manera, la licencia incluye funcionalidades
completas para la edicion y produccion de
contenidos audiovisuales, entre ellas corte y
unién de clips, incorporacion de efectos visuales,
animaciones, transiciones, subtitulos y
exportacion en diversos formatos de alta calidad.
Estas herramientas fortalecen la capacidad de
las juventudes para documentar, narrar y difundir
de manera efectiva las acciones, procesos Yy
resultados del Sistema Municipal de Juventudes,
ampliando su alcance y visibilidad ante la
ciudadania.

Adicionalmente, el licenciamiento garantiza
actualizaciones permanentes durante todo el
periodo de vigencia, soporte técnico oficial por
parte del proveedor y acceso a bibliotecas
basicas de plantillas, recursos multimedia y
plugins incluidos en el plan adquirido. La licencia
fue entregada como original, legal y debidamente
activada, con posibilidad de validacion en linea,
asegurando un uso continuo y confiable durante
un (1) afio a partir de su activaciéon. Con esta
adquisicién, se fortalecen de manera significativa
las capacidades técnicas y comunicativas del
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CMJ y la PMJ, contribuyendo a una gestién méas
auténoma, creativa y estratégica de la
comunicaciéon juvenil en el municipio de Yopal.

ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Tipo de aporte Planilla N° Wes al 1‘;1;3:{:’”"""" Valor Pagado
SALUD 9496780131 DICIEMBRE $57.000
PENSION 9496780131 DICIEMBRE $227.800
ARL 9496780131 DICIEMBRE $7.500

DECLARACION : Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el

cumplimiento del objeto del contrato.
OBSERVACIONES  Y/O ANEXOS dS:i gg&zega pago de seguridad social del mes de diciembre

Nombre Contratista: Maria Camila Velandia Castarieda Firma: -
Representante Legal - THEMBA S.A.S. J j
Identificacién: C.C. No. 1.116.020.093 de Yopal ( it el (g

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Fabian Josué Meridiano Mejia, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 de Los patios,
Norte de Santander, actuando en mi calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente
documento, certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido
con la ejecucion de cada una de las actividades del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de
liquidacién de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta de liquidacion del contrato 2848.2025,
de fecha 2025-11-28 los cuales han sido verificados por el suscrito. Por lo tanto, se solicita a la secretaria de
Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista.

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervision, de lo contrario no diligenciar

B i
FIRMA FIRMA - =
NOMBRE: NOMBRE: Fabian Jos)ie Meridiano Mejia
CARGO: CARGO: Director de Desarrollo de la Juventud
APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR DEL CONTRATO
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aportes Planilla Resumen
en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-D Teléf Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901727099 8 THEMBA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES Principal CALLE 31A N 30 63 YOPAL-CASANARE 3852665 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipe Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2026-01 2032241314 9496780131 E 2026/01/26 2025/12/23 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $349,300

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 50 S0 $227,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 §227,800 50 50 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 57,500 50 S0 $7,500
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 50 S0 $7,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $57,000 S0 S0 $57,000
COMFACASANARE CCF69 844,003,392 8 1 $57,000 $0 S0 $57,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) il $57,000 S0 50 $57,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $57,000 S0 50 $57,000
TOTAL 1 $349,300 $0 50 $349,300

Pagina 2 de 2

2025/12/23 02:19 PM



‘ aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep. Teléf EW:S:F SENA e
NIT 90172709% 8 THEMBA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES Principal CALLE 31A N 30 63 YOPAL-CASANARE 1852665 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 202601 2032243314 9496780131 E 2026/01/26 2025/12/23 | BANCO CAJA SOCIAL o §349,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADOD NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Na, Identificacion HNombre irg] et 1 twm[ﬂ"lﬂ“vuluuwmlﬂlvwm 18C Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codiga | Dias 18C Aporte Codigo | Dies 1BC Aporte Dias BC Aparte I'a;’z‘:h‘?mlm
ICBF

1 [ 1116020093  [VELANDIA MARIA XX IZS—III 30 $1,423, 5001 $227,80G| EPSO37| 30 51,423,500 $57,0000 CCF&9| 30 $1,421,500] $57,0000 1423 30 §1,423,500( $7,500{ 30 501 S0| S $349,300

Total AM 1) §1,423, 5004 §227,800) §1,423, 5004 $57,000f $1,423,500] $57,000| 51,423,500| §7,500| $al S0 $349,300

Pagina 1 de 2 2025/12/23 02:19 PM



%
Alcaldia Municipal |8

de Yopal ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

ANEXOS Y REGISTRO DE
EVIDENCIAS DEL CONTRATO N°
2848 DE 2025-11-28

OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL
CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL SISTEMA
MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL
PROPOSITO DE FORTALECER LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL,
CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE COMUNICACION,
ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO
CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS
INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL
MUNICIPIO DE YOPAL.
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ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Anexo 1.

Acta de reunion de planeacion vy
definicidon participativa de informacion,
colores, disefos y lineamientos graficos
para la entrega de bienes y servicios del
contrato de fortalecimiento del Sistema
Municipal de Juventudes de Yopal.
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ACTA DE REUNION No:

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION

Reunién de planeacion y definicion participativa de informacién, colores, disefios y lineamientos gréaficos
para la entrega de bienes y servicios del contrato de fortalecimiento del Sistema Municipal de Juventudes
de Yopal.

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM D Hora de finalizacion AM I:I

2025' 12 ’ 12 02 : 30 PME 04 H 30 PM IT]

LUGAR DE LA REUNION:
Despacho de la Direccién de Desarrollo de la Juventud — Casa de la Mujer y de la Familia

ASISTENTES ASISTENCIA
INSTITUCION /
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA Sl NO
. - . Director de .
1. | Fabian Josue Meridiano Mejia naintadec Alcaldia de Yopal X
. ) . Empresa Themba
2. | Maria Camila Velandia Contratista Salitions Cosarare X
INVITADOS ASISTENCIA
INSTITUCION /
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA S NO
1.
2

OBJETIVOS DE LA REUNION

Definir y validar de manera participativa la informacion, colores institucionales, lineamientos graficos y
criterios de disefio de los bienes y servicios a entregar en el marco del contrato, garantizando
coherencia con el Manual de Uso de Marca del Consejo Municipal de Juventudes y la Plataforma
Municipal de Juventudes, asi como la apropiacion simbdlica y funcional por parte de las juventudes

beneficiarias.
ORDEN DEL DIA
1. Contextualizacién del contrato y alcance de los bienes y servicios a entregar.
2. Socializacion de lineamientos institucionales de imagen, colores y uso de marca.
3. Reuvision, concertacion y validacion de disefios, informacién y criterios de personalizacién.
4. Definicién de acuerdos, recomendaciones y Compromisos.

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Durante la reunién, el supervisor del contrato realizé una contextualizacién general sobre la necesidad
institucional y el objeto contractual, precisando que el presente encuentro corresponde a una fase
técnica de verificacion, entrega y validacion de informacién, derivada de la jornada de planeacién y
concertacion realizada previamente el 5 de diciembre de 2025 con la Plataforma Municipal de
Juventudes y el Consejo Municipal de Juventudes entrante. Se reiteré que dicho espacio participativo
permitié definir de manera colectiva los criterios de identidad, representatividad, colores institucionales,
distribucién de bienes y lineamientos generales que orientan la ejecucion del contrato.

CODIGO: AP3-F03 Péagina 1 de 2
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ACTA DE REUNION No:

Posteriormente, el contratista presenté al supervisor la informacion consolidada recibida como insumo
de la sesion previa, correspondiente a documentos, datos personales, fotografias, tallas, logos, colores
institucionales y requerimientos técnicos necesarios para la produccion de los bienes y la prestacion
de los servicios contemplados en el contrato. El supervisor verificé que dicha informaciéon fuera
coherente con lo acordado con las instancias juveniles y con las especificaciones técnicas establecidas,
dejando constancia de su recepcion para el inicio de la fase de disefio y produccion.

En un tercer momento, se revisaron de manera detallada los lineamientos gréaficos e institucionales
definidos, haciendo énfasis en la correcta aplicacion del Manual de Uso de Marca del Consejo
Municipal de Juventudes y de la Plataforma Municipal de Juventudes. Se valido la paleta de colores
concertada (negro y gris para la PMJ, y negro para el CMJ) asi como el uso adecuado de logos,
tipografias, jerarquia institucional y mensajes, garantizando uniformidad visual, sobriedad institucional
y reconocimiento del rol de cada instancia dentro del Sistema Municipal de Juventudes.

Adicionalmente, se verificd la relacion de bienes y servicios a entregar, incluyendo elementos de
identificacion institucional, kits de fortalecimiento, piezas graficas, equipos tecnologicos, mobiliario,
servicios de alimentacion, hidratacion e infraestructura logistica para la jornada formativa del 20 de
diciembre de 2025. El supervisor constaté que los disefios preliminares y las caracteristicas técnicas
presentadas por el contratista se ajustan a los acuerdos previamente definidos con las juventudes,
dejando claridad sobre que cualquier ajuste final debera respetar estrictamente los criterios
concertados.

Finalmente, se dejé constancia de que esta reunion tiene como propésito formalizar la entrega de
informacion, validar los disefios y habilitar la fase final de produccién y ejecucién, asegurando
trazabilidad administrativa, transparencia contractual y coherencia entre la concertacion juvenil previa
y la implementacién operativa del contrato. El supervisor resalté la importancia de que los bienes y
servicios no solo cumplan con estandares técnicos, sino que reflejen fielmente la identidad juvenil y
fortalezcan la apropiacién del Sistema Municipal de Juventudes en el inicio del periodo constitucional

2026-2030.
lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS
FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
Se definio la fecha de la jornada el dia sabado 20 de diciembre de 20 de Themba Solutions
2025, en horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. diciembre Casanare

_ ; FIRMA DEFiLos ASlSTENT;( 4/ / / P

Nombre ?Jme h d‘ﬂm T). Nombre QNG Com
e ¥ \

| | . / &
Email CL‘I‘)\W _(&Emall Th I’Mhﬂ (o5 é?,“ D’ﬂ (O/)
IV. ANEXOS

No aplica.

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare. gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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Anexo 1.1.
Acta de reunion de planeacion y
definicién de la metodologia de la
capacitacion.

Pagina 3 de 46
CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024




AN 7
Alcaldia Municipal

de Yopal ACTA DE REUNION
ACTA DE REUNION No:
I. DATOS GENERALES
TEMA DE LA REUNION
Planeacién y definicion de la metodologia de la capacitacién en fortalecimiento de liderazgo juvenil
Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM E! Hora de finalizacion AM E
2025 | 12 | 16 | 08 : 30 pm[ | [ 10 : 30 em [ |

LUGAR DE LA REUNION:
Despacho de la Direccién de Desarrollo de la Juventud — Casa de la Mujer y de la Familia

ASISTENTES ASISTENCIA
INSTITUCION /
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA Sl NO
. . .. Director de
1. | Fabian Josue Meridiano Mejia Jivartides Alcaldia de Yopal X
- ; : Empresa Themba
2. | Maria Camila Velandia Contratista Solutions Casanare X
INVITADOS ASISTENCIA
INSTITUCION /
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA sl NO
1.
2
OBJETIVOS DE LA REUNION

Definir, revisar y validar la metodologia propuesta para el desarrollo de la jornada de capacitacion en
fortalecimiento de liderazgo juvenil del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal, garantizando su
coherencia pedagoégica, pertinencia metodolégica y alineacion con los objetivos institucionales del
proceso de articulacion, empalme y fortalecimiento del liderazgo juvenil.

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion de la metodologia propuesta para la jornada de capacitacion.
2. Revision técnica y pedagégica de los enfoques, actividades y tiempos planteados.
3. Recomendaciones del supervisor y aprobacién de la metodologia final.

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Durante la reunion, el contratista realizo la presentacion integral de la metodologia propuesta para el
desarrollo de la Jornada de Articulacién Interinstitucional del Sistema Municipal de Juventudes de
Yopal, exponiendo la estructura general, los objetivos de la jornada, los conceptos clave, el enfoque
tematico transversal y la secuencia metodolégica planteada para las ocho (8) horas de trabajo. Se
destaco que la metodologia combina enfoques participativos, experienciales y estratégicos, orientados
a fortalecer las capacidades institucionales y de liderazgo juvenil, asi como a facilitar el empalme entre
el Consejo Municipal de Juventudes saliente y entrante, la Plataforma Municipal de Juventudes y las
demas instancias del Sistema.

Posteriormente, se revis6 de manera detallada el desarrollo metodologico paso a paso, haciendo
énfasis en la coherencia entre los momentos planteados: apertura y encuadre, diagnostico participativo
mediante matriz DOFA, planeacién auténoma por instancias, construccion del Plan de Trabajo del
Consejo Municipal de Juventudes 2026, simulacién de escenarios criticos y cierre con acuerdos. El
supervisor resalté positivamente que la metodologia permite generar productos concretos, insumos
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estratégicos y aprendizajes aplicables, y que se encuentra alineada con los principios del Estatuto de
Ciudadania Juvenil y con los objetivos del Sistema Municipal de Juventudes.

En el marco del analisis pedagogico, el supervisor formuld dos recomendaciones clave para fortalecer
la implementacion de la jornada. En primer lugar, se recomend6 reforzar de manera transversal el
concepto de trabajo en equipo, entendiendo el Sistema Municipal de Juventudes como un engranaje
colectivo donde ninguna instancia acttia de forma aislada, sino que el liderazgo debe ejercerse desde
la corresponsabilidad, la articulacién y la construccion conjunta. Se sugiri6 que este enfoque esté
presente no solo en los contenidos, sino también en la forma de desarrollar las actividades y en los
mensajes de cierre.

En segundo lugar, el supervisor recomendé que las actividades propuestas se desarrollen desde un
enfoque altamente ladico y experiencial, priorizando dinamicas que activen la participacion, el
movimiento, la reflexidn colectiva y el intercambio de experiencias entre las y los jovenes asistentes.
Se sefald que este enfoque favorecera la apropiacién de los contenidos, la motivacion, la cohesion
grupal y el aprendizaje significativo, especialmente considerando la diversidad de trayectorias y edades
de los participantes del Sistema Municipal de Juventudes.

Finalmente, el contratista acogié las recomendaciones formuladas, manifestando su disposicién para
reforzar los componentes de trabajo en equipo dentro de la implementacién metodolégica, sin alterar
la estructura general de la jornada. Una vez revisados los contenidos, enfoques y tiempos, se dej6
constancia de que la metodologia presentada cumple con los objetivos institucionales, pedagégicos y
contractuales establecidos para la capacitacion. Como resultado de la reunién, se concluye que la
metodologia propuesta para la jornada de capacitacion en fortalecimiento de liderazgo juvenil es
pertinente, coherente y adecuada para el desarrollo de la actividad programada. Se aprueba su
implementacion, incorporando las recomendaciones orientadas a reforzar el trabajo en equipo como
principio del Sistema Municipal de Juventudes y a garantizar el uso de metodologias ludicas que
promuevan la participacion activa de las y los jévenes asistentes.

La metodologia queda validada como base para el desarrollo de la jornada formativa, asegurando el
cumplimiento de los objetivos de articulaciéon, empalme y fortalecimiento del liderazgo juvenil en el
municipio de Yopal.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACUERDOS Y COMPROMISOS cuﬁﬁ?ﬁ:gsm RESPONSABLE
FIRMA DE LOS ASISTENTES / /
/
Firma r Firma 4 ; f
1

Nombre :‘._ﬁ:‘e ﬁdﬁdam _n Nombre vne "(onlo Velpmys
Emailckquv \ LS Y 9o (pEmail 7 heabs Sos Formil. o
i 5 IV. ANEXOS

No aplica.

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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Anexo 1.2.
Metodologia del espacio a desarrollar.
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METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO UNA JORNADA DE ARTICULACION
INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE
JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE
COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL
DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO
DE YOPAL

1. INTRODUCCION

La jornada de fortalecimiento del liderazgo juvenil y articulacién interinstitucional se desarrollara como
un espacio estratégico de encuentro, didlogo y planeacion colectiva entre los actores que integran el
Sistema Municipal de Juventudes de Yopal. Este escenario permitira propiciar un ejercicio de articulacion
y empalme intergeneracional entre el nuevo Consejo Municipal de Juventudes, el Consejo saliente, la
Plataforma Municipal de Juventudes, las instancias del Ministerio Publico y los delegados del subsistema
departamental y nacional, reconociendo la diversidad de roles, trayectorias y responsabilidades que
confluyen en el Sistema.

La metodologia a implementar combinard enfoques participativos, experienciales y estratégicos,
orientados al fortalecimiento de capacidades institucionales y de liderazgo juvenil, asi como a la
consolidacion de herramientas para la comunicacién asertiva, la escucha activa y la transformacion
pacifica de conflictos a través de dinamicas ludicas, ejercicios de analisis y espacios de concertacion, la
jornada permitira generar insumos concretos para la planeacion de la agenda juvenil 2026, la Asamblea
Municipal de Juventudes y el Plan de Accién del Sistema Municipal de Juventudes.

2. OBJETIVO DE LA JORNADA

Desarrollar una jornada de articulacion interinstitucional con los actores que integran el Sistema
Municipal de Juventudes de Yopal, con el propésito de fortalecer las capacidades institucionales y de
liderazgo juvenil, consolidando un espacio de comunicacion, articulacion y empalme entre el nuevo
Consejo Municipal de Juventudes y las instancias que conforman el Sistema del municipio de Yopal.

3. CONCEPTOS CLAVE

Para efectos de la jornada, se entendera por Sistema Municipal de Juventudes el conjunto de instancias,
mecanismos y actores que garantizan la participacion, representacion e incidencia de las juventudes en
el municipio de Yopal. EI Consejo Municipal de Juventudes sera la instancia de representacion
democratica juvenil encargada de la incidencia politica y el control social. La Plataforma Municipal de
Juventudes sera el espacio de articulacion de procesos, organizaciones y expresiones juveniles del
territorio. El empalme juvenil se entendera como el proceso de transicion ordenada y pedagogica entre
periodos de representacion juvenil. El liderazgo juvenil hara referencia a la capacidad de las juventudes
para incidir, organizar y transformar su entorno desde enfoques democraticos, éticos y colectivos. La
agenda juvenil correspondera al conjunto de prioridades y acciones estratégicas definidas
colectivamente para orientar el accionar del Sistema.
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4. ENFOQUE TEMATICO TRANSVERSAL

Todas las actividades recreativas, reflexivas y de construccion colectiva que se ejecutaran durante la
jornada estaran ancladas a los fundamentos del liderazgo politico, social y comunitario; al fortalecimiento
de herramientas para el dialogo, la escucha activa y la transformacién de conflictos; a la revisiéon y
alineacion de prioridades estratégicas de la agenda juvenil 2026; a la planeacion conjunta de la
Asamblea Municipal de Juventudes 2026; y a la concertacion y articulacion del Plan de Accion del
Sistema Municipal de Juventudes 2026. Cada actividad sera disefiada para generar aprendizajes
aplicables y productos concretos.

5. ESTRUCTURA METODOLOGICA Y TIEMPOS DE LA JORNADA

La jornada tendra una duracién total de ocho (8) horas efectivas de trabajo, distribuidas en momentos
secuenciales que integraran dinamicas participativas, ejercicios de analisis, espacios de planeacion
estratégica y plenarias de concertacion. Adicionalmente, se contemplara un tiempo de treinta (30)
minutos para refrigerio y una (1) hora para almuerzo, garantizando condiciones adecuadas para la
participacién activa de las y los asistentes.

6. DESARROLLO METODOLOGICO PASO A PASO DE LA JORNADA

6.1. Apertura y encuadre metodolégico

Al inicio de la jornada se realizara un encuadre metodolégico en el que se presentaran los objetivos, la
agenda del dia, las reglas de participacion y el enfoque ético del espacio. Este momento permitira alinear
expectativas y generar un ambiente de confianza y corresponsabilidad entre las y los participantes. La
actividad a realizar es:

RECONOCIENDO LOS TIPOS DE LIDERAZGO EN LA PRACTICA

Objetivo de la reflexiéon: Propiciar un espacio de analisis critico para que las y los participantes
identifiquen los estilos de liderazgo que emergieron durante la dinamica, reconozcan sus efectos en el
trabajo en equipo y reflexionen sobre cuales son funcionales o no para el liderazgo juvenil en el Sistema
Municipal de Juventudes.

El facilitador inicia con una pregunta marco: “Més alla de si la torre quedd alta o estable, hoy lo mas
importante es entender cémo lideramos cuando trabajamos en equipo.” Se invita a los equipos a
sentarse en circulo y a tomar distancia del resultado fisico para centrarse en el proceso vivido.

El facilitador formula las preguntas de manera progresiva, permitiendo intervenciones breves y diversas.

a) Reconocimiento del liderazgo ejercido: ;Quién o quiénes asumieron el liderazgo durante la
actividad? ;Fue un liderazgo permanente o rotativo? ;El liderazgo se impuso, se negocié o emergié
naturalmente?

b) Identificacion de tipos de liderazgo: A partir de las respuestas, el facilitador nombra y explica
brevemente los tipos de liderazgo observados, invitando a que los participantes se identifiquen con
alguno:

CALLE 12A23A02
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o Liderazgo autoritario: Una persona concentré las decisiones, dio érdenes y priorizo la rapidez
sobre la participacion.

o Liderazgo participativo o democratico: Las decisiones se tomaron de manera colectiva, se
escucharon ideas y se distribuyeron tareas.

e Liderazgo colaborativo: No hubo una sola figura lider; el liderazgo fue compartido segun
habilidades y momentos.

« Liderazgo pasivo o ausente: Nadie asumié la coordinacién clara, lo que gener6 confusion o
desorden.

e Liderazgo emergente: Una persona asumié liderazgo solo cuando el grupo lo necesito, sin
imponerlo.

El facilitador plantea preguntas de reflexion critica: ;Qué tipo de liderazgo facilité méas el logro del
objetivo? ;En qué momentos el liderazgo fortalecié el equipo y en cuéles lo debilité? ;Alguien se sintio
poco escuchado o desplazado? ;Por qué? ;Qué pasé cuando el liderazgo no fue claro?

Se hace énfasis en que ningln liderazgo es “bueno o malo” en abstracto, sino que su efectividad
depende del contexto, la comunicacion y la capacidad de escucha.

El facilitador conecta la experiencia con el rol real de las y los participantes: “Asi como construimos esta
torre, construimos el Sistema Municipal de Juventudes: con ideas distintas, tiempos limitados y
responsabilidades compartidas.”

Preguntas de conexion: ¢Qué tipo de liderazgo necesitamos para el SMJ de Yopal? ;Qué liderazgos
debemos fortalecer y cuéles transformar? ;Cémo evitar liderazgos personalistas y promover liderazgos
colectivos?

El facilitador cierra con una sintesis orientadora: “El liderazgo juvenil no se trata de mandar, sino de
coordinar, escuchar, facilitar y construir colectivamente. El liderazgo que necesita el Sistema Municipal
de Juventudes es aquel que reconoce la diversidad, promueve la participacion y entiende que nadie
lidera solo.”

6.2. Momento 1. Mapeo de liderazgo juvenil, participacién y evaluacion 2024-2025

En este primer momento se desarrollara un ejercicio de diagnéstico participativo orientado a identificar
los liderazgos juveniles existentes en el municipio, analizar el nivel real de participacién juvenil y evaluar
criticamente las acciones desarrolladas durante los afios 2024 y 2025, para ello, las y los participantes
se organizaran en mesas de trabajo correspondientes a las dimensiones de fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas.

Cada mesa respondera preguntas orientadoras que permitiran recoger informacion clave sobre
capacidades, limitaciones, escenarios externos y riesgos, cerrando con la formulacién de propuestas
concretas para fortalecer el liderazgo y la participacion juvenil en 2026. Los resultados seran socializados
en plenaria y sistematizados como insumo base para la planeacion estratégica.
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Las preguntas a trabajar en la matriz DOFA son las siguientes:

FORTALEZAS
e ;Qué liderazgos juveniles activos (formales o informales) existen hoy en Yopal y qué
capacidades los caracterizan?
e ;Qué acciones del 2024-2025 fortalecieron efectivamente la participacion juvenil y deberian
mantenerse?
» ;Coémo podemos potenciar estas fortalezas para ampliar la participacion juvenil en 20267

DEBILIDADES
» ;Qué limitaciones internas del Sistema Municipal de Juventudes han dificultado el liderazgo y la
participacion juvenil?
e ;Qué acciones del 2024-2025 no lograron el impacto esperado y por qué?
e ;Qué debemos cambiar o mejorar para fortalecer el liderazgo juvenil en 20267

OPORTUNIDADES
e ;Qué escenarios institucionales, comunitarios o territoriales pueden fortalecer el liderazgo juvenil
en Yopal?
e ;Qué intereses o demandas actuales de las juventudes aun no estan siendo atendidas?
e . Qué nuevas acciones o alianzas podemos impulsar para ampliar la participacion juvenil?

AMENAZAS
e ;Qué factores externos limitan la participacion juvenil (estigmatizacion, falta de apoyo
institucional, desinformacion, etc.)?
¢ Qué riesgos podrian debilitar el liderazgo juvenil si no se actia oportunamente?
¢ Como podemos prevenir o mitigar estas amenazas desde el Sistema Municipal de Juventudes?

6.3. Momento 2. Planeacién auténoma por instancias del Sistema

Posteriormente, se desarrollara un espacio de trabajo autonomo por instancias, en el cual el Consejo
Municipal de Juventudes y la Plataforma Municipal de Juventudes se reuniran de manera independiente
para priorizar cuatro acciones estratégicas que proyectan ejecutar durante el afio 2026. Cada accion
sera estructurada de forma técnica, definiendo su nombre, objetivo, aliados estratégicos, necesidades,
tiempo de ejecucion, lugar de implementacion, resultados esperados e indicadores de cumplimiento.
Finalizado este ejercicio, ambas instancias participaran en una plenaria de socializacién, en la que se
identificaran coincidencias, complementariedades y posibles acciones conjuntas, fortaleciendo la
articulacion institucional.

6.4. Momento 3. Construccion del Plan de Trabajo del Consejo Municipal de Juventudes 2026

En este momento se orientara la elaboraciéon del Plan de Trabajo del Consejo Municipal de Juventudes
2026, articulado al Estatuto de Ciudadania Juvenil, al Plan de Desarrollo Municipal y a las necesidades
reales de las juventudes de Yopal. El proceso permitira priorizar las lineas estratégicas de participacion,
control social, incidencia politica, diversidad, ruralidad y enfoque diferencial, definiendo para cada una
actividades, responsables, cronograma e indicadores de cumplimiento. De manera complementaria, se
realizara la revision y actualizacion del reglamento interno del Consejo, abordando aspectos como la
regularidad de las sesiones, los procedimientos de toma de decisiones, la ruta para declarar vacancias
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y los principios éticos que orientaran el mandato. Este momento concluira con una plenaria de validacion
colectiva.

6.5. Momento 4. Simulacién de escenarios criticos del Sistema Municipal de Juventudes

Como ejercicio practico de liderazgo y comunicacién asertiva, se desarrollara una simulacion de
escenarios criticos que podran presentarse en el funcionamiento del Sistema. Los escenarios a trabajar
incluiran la ruptura interna entre el Consejo y la Plataforma por incumplimiento del estatuto y discusiones
publicas en redes sociales; una crisis de legitimidad derivada de conductas individuales que afectan la
imagen del Sistema y vulneran derechos; un bloqueo institucional por falta de apoyo de las dependencias
de la administraciéon municipal; y la decision de instituciones educativas de no realizar elecciones de
personeros estudiantiles. Cada equipo debera construir una respuesta institucional que incluya
diagnéstico, mensaje clave, ruta de solucién y rol del liderazgo juvenil. Las propuestas seran presentadas
en plenaria y retroalimentadas pedagégicamente. Los escenarios son los siguientes:

ESCENARIO 1. RUPTURA INTERNA: CONFLICTO ENTRE CONSEJO Y PLATAFORMA

Se presenta un conflicto abierto entre el Consejo Municipal de Juventudes y la Plataforma Municipal de
Juventudes por presunto incumplimiento del Estatuto. El conflicto escala a redes sociales, con
sefialamientos publicos, descalificaciones y pérdida de confianza entre las instancias. Reto del equipo:
Construir una respuesta que: (i) Detenga la confrontacién publica; (i) Restaure el dialogo institucional;
(iii) Garantice el cumplimiento del Estatuto.

ESCENARIO 2. CRISIS DE LEGITIMIDAD Y ETICA PUBLICA

Circula en redes sociales que un integrante del Consejo y de la Plataforma fue sorprendido en estado
de embriaguez, no pagé una cuenta, afirmé “no sabe quién soy yo” y ejercié violencia basada en género
contra una persona trans que ejercia prostitucion. La situacion genera indignacion publica y pone en
entredicho la legitimidad del Sistema. Reto del equipo: Construir una respuesta institucional que: (i)
Rechace de manera clara cualquier forma de violencia, (ii) Proteja el enfoque de derechos humanos y
de género, (iii) Diferencie responsabilidades individuales de lo colectivo y (iv) Evite el encubrimiento y la
re victimizacion.

ESCENARIO 3. CRISIS INSTITUCIONAL

Ninguna dependencia de la Alcaldia permite apoyar actividades del Sistema Municipal de Juventudes ni
facilita espacios para sesionar, argumentando falta de prioridad y recursos. Reto del equipo: Construir
una ruta de incidencia que (i) Active mecanismos institucionales y normativos; (ii) Fortalezca la
interlocucién politica y (jii) Evite la confrontacion directa estéril.

ESCENARIO 4. DESLEGITIMACION DE LA DEMOCRACIA ESCOLAR

Las instituciones educativas del municipio deciden de manera unanime no realizar la eleccion de
personeros estudiantiles, argumentando que “ese proceso no sirve” y genera conflictos. Reto del
equipo: Construir una estrategia que (i) Defienda la democracia escolar; (ii) Dialogue con directivos
docentes Yy (iii) Vincule al SMJ como actor pedagégico.
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6.6. Cierre y acuerdos de la jornada

La jornada finalizara con un espacio de cierre y evaluacion participativa, en el cual se recogeran
aprendizajes, compromisos y acuerdos clave para el empalme, la planeacion de la Asamblea Municipal
de Juventudes 2026 y la implementacién del Plan de Accién del Sistema Municipal de Juventudes. Este
cierre permitira consolidar los resultados y dejar claridad sobre los pasos siguientes del proceso.

7. RESULTADOS ESPERADOS DE LA JORNADA

Como resultado de la ejecucién de la jornada se espera contar con insumos estratégicos para el
empalme intergeneracional, la construccién del Plan de Trabajo del Consejo Municipal de Juventudes
2026, la planeacion de la Asamblea Municipal de Juventudes y la concertacion del Plan de Accion del
Sistema Municipal de Juventudes 2026, asi como el fortalecimiento de las capacidades de liderazgo
juvenil, comunicacién asertiva y articulacion institucional.
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soicitada y aceptada libre vy vountanamenie antes de preporcionar 1vs datos,
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Alcaldia Municipal

de Yopal

CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
S
ACTIVIDAD Jornada de Fortalecimiento y Articulacion del Sistema Municipal de Juventudes (Entrega de refrigerios (AM-PM y almuerzo)
Area ResPonsABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 20| 12 2025
LUGAR Hotel El Atajo - Calle 10 #18-11, Yopal, Casanare HoRA INICIC | 08| 00 | X
DIRIGIDO A Sistema Municipal de Juventudes de Yopal HorRAFINAL | 06| 00 X
[ INFORHACIN DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPD ETNICO™ POBLACION VULNERABLE
8 LAcepta la
E 2 5 Politica de
Nimerode | 3 HE A 3 3|8| 2|31 .| _|ratamiento
§ Nombres Apeliiios § g8 a 5 Corragimentol] Teéfeno | 5 El.|& =|2 M REHE .| Comeo Elecironico | FIRMA O HUELLA
2 H IRl F Il I |1 1t HHHEEEE HHEHER R
2| €@ 8 o I = HEEE FHEEEREEREHE
glslc 3 a/barn £ > .
g 2|2 3 ¢ _g al= z-g Ezéﬁio’szl&’NO
< I} 3
e
Juan Peroza Calle b“l"g elno- 1319391 | jusnperoza.esgun-
- itropico.edu.
'| Felipe Cordero 1116778149 f20X I="5‘“‘”5 x| I ™ Lagto X x| x | & ?&
Calle 27 Nbarricla kanny. boharquez-
Uanny BDhﬁI'qUEZ 11-81 unidad Go- 311211 i
?| cristhina Tuay cf3sa80060  [41] |X | Jrunarv” fB430 X o R e ATRRY &%
Dana Ujeda alle 21 barrio alcar- 322239 | dvod120218@gmail]
31 valentina Dugque c}1118571457 |27] |x| [No.8a-23 x| JvenComungyqqq X X} X | o }
[
4
5 1
8
7
8
9
10
il INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE CEL : 5 - . n WNUVERD OF ~ PROGRAVIA 1 AREA, uventudes
BERSONEABLE Fabian Josue Meridiano Mejia I DOCUMENTO ]10937?9&63 1 FIRMA [ ‘iw [ CONTEATO [21 l PRAVECTO IJ
* O8IGD - Orentaciores Sesuales e identidades ce Géners Diversa 10: 20251220001
** Grupo Einco Si perienece a aiguna poblacidn indigena, por favor indque el nombre de dicha poblacn, al responsable de la reunidr © aclividad
Autorizo e tratamisnto de mis dalos personales corforme a i Pofitca de Tratarvento de Detos Persorales de la Aicaldia de Yopal. disponidls en hiips./www. yopal-casanare.gov coflemapolticas-y-heanenios/poliica-de-iratamiento-de-dalos-personaies Declaro que la autorzanen fue
soicitadn y aceptad) ibre ¥ vOUNMANAMeAs astes 46 prepicionar mis dalos
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Alcaldia Municipal

de Yopal

. o

CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Jornada de Fortalecimiento y Articulacion del Sistema Municipal de Juventudes (Entrega de refrigerios (AM-PM y almuerzo)
AREA RESPONSABLE | Direccidn de Desarrollo de la Juventud FECHA 20| 12 2025
LUGAR Hotel El Atajo - Calle 10 #18-11, Yopal, Casanare Hora INicia | 08| 00
DIRIGIDO A Sistema Municipal de las Juventudes de Yopal HORAFNAL | 06| 00 X
I mmnmcuﬁﬁ DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPD ETNICO™ |  POBLACION VULNERAELE
2 LAcepta la
§ g E 1 g §| Politica de
g Numero de X ol. c I EAD < 2 2 tratamiento )
E Nombres Apellidos E szl | % g 5 g g . cj:;,;m::z Taélons E g E H 3 i 3 g % § g - r g § % de datos? -] Comeo Electronico | FIRMA O HUELLA
HHE = 4 - 5|52 A HEEE IR R
g 81518 & 5 aibarno g a2 E|->=§§-§§O’SZS: ' NOW
<
Fabian Meridiano Carrera 10 barmo luis m [344805 o
'| Josue Mejia c|1093779863 |30|x 1320 x| [menez co- Fo 0 » Ix x| [
Camilo Goémez Calle 12 a barrio centro |39530q camilo.gomezino@-
2 Hemey inocencio c{1119668056 |28 |x l'27'53 X| Jeemnel  Feoao X x| x| fometeom Cgﬁy——
juan hernandez calle 57a 1 barrio vila flof 399119 1 re=s
2 Jandres mesa cc1029647239 1181X oeste 14 fx| |2ComunaVifio. o X x| x | a2020@gmal.com | Jusn Thnady
Nicolas Rojas Calle ;ahf:‘;:g 302455 santiagon 21roja- (}E
4 ©41006729375 |24 X PT#a5-10 Ix)| fehaete lsie2 X x| x e
Juan Colorado Carrera 23 8O oRnlD %
*| Diego cq1004681155 |24]x 39 X| Jeemune! X [x X | = —
Juan frera Y mmoml.i:z 322479 ‘ Gameraceronua
€| camilo Ceron cd1029644087 |19]x 1245 Ix| [rermendez fogsg X dx | s /}“‘ﬁ
Ana Plazas Sector 314468 [ [Eaveaggoroe- ’Ma
7| Maria Avella C11029645412 |19) (X[ FBEE. X 3852 X x| x : o ISR
Sara Romero Carera [eamopro— 1374478 ,
& | Alejandra Davila ccj1020642077 |20| |x| |'8#26-71 k| [aieoiCe latss X x| x gmailcom E_;ﬁ)
Samay topez jcanezza GEGeR 08 (313578 1 v 7
9] Nathalia Suarez cc]1193425093 [24] [x| [11257 x| Jencsse less7 X x| x samay@gmail com W
Daniel Gomez [Carera TareE 1331919
10] Felipe Duran c{1029281249 [18x| | J16#3570 K | JrecenCo fogeq X Xl X b/
Il INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE DEL : : - NUVERD DE FROGRAMA ' AREA | Juveniudes
APSPELBARE JFabIan Josue Meridiano Mejia ] DOCUMENTO |10937?9863 | EIRMA L c# [ CONTRATO |21 l RWEGTS I
* OSIGD - Orientaciores Sexuales ¢ Identidades ce Génera Dwverse ID: 20251223008
** Grupa Einico’ Si perienece a a guna poblacién indigena, por lavor ind.que el nombre de dicha poblacion, al responsable de la "euniér © activicad
Aulorzo el tratamizato de mis datos personales corforme a ia Politca de Tratamiento de Datos Personales de Ia Acaldia de Yopal, disgombla an htips:/www.yopal-casanare gov colemapoltices.y ineam-entos/politica-de dralamianto-ge-datos-pamonaies. Declar que la autorizacon fue
soicitadn y aceptada libre v vountanamente antes de prepaicionar Ts dalos,
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Alcaldia Municipal

de Yopal

CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

- | INFORMACION GENERAL DE LA N:TWIBADJ_
ACTIVIDAD Jornada de Fortalecimiento y Articulacién del Sistema Municipal de Juventudes (Entrega de refrigerios (AM-PM y almuerzo)
Area ResPOnsABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 20| 12 2025
LUGAR Hotel El Atajo - Calle 10 #18-11, Yopal, Casanare Hora INiciO | 08 | 00
DIRIGIDO A Sistema Municipal de las Juventudes de Yopal HORAFINAL | 06| 00 X
Il INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
[GENERO LOCALIZACION GRUPD ETNICO™ |  POBLACION VULNERABLE
-] LAcepta la
2 2 3 5 Politica de
£ Nomb i g| (tamede I foleol. 5 af_lc ol Teeron § elolofalBlelsls HE 5’ g| 8| gjlratamiento] @ Elecironico | FIRMA O HUELLA
2 s Apeitice g| e i HHE E gg‘zxf::ur; ’ ;E‘g%gg ggggigsgﬁggdedamr ~orrea e
HHE 51 e HHHEE HEHHEEEE
§ z|2]° -] arme g al= z§>:§’§_§§g5 1si NOJ
I -z
{8
Michell Plazas Cra 14# barrio la es- 302609 ‘ ruuodﬁBD@hourn—
] oo i ool1118545800 |26 | |x| [2% x| | c> fesse X q x| e o=
ingrid Parrado Cra 31-30 barrio v|||:l_'- 114208 I ingridsamary2504- —
| sammary |castilo cd10296464442|18| x| [pis¥7 x| [eenicace P X x| [gsmeicon fos.
Jhon Reina calle 38a Ibarrio los 320838 | poveda-
14-26 almendr 808@g-
3| Mario Poveda cc]10590633368 | 18 |x x| famendos LS00 X o x| [pova ot
Dennys Quifiénez Carrera barrovi- 1344408 dennysquinonez.e-
4 Girsn cof1006636176 |24] |x| [H4w3e15 k| KLU fagg7 | [X X X | [igewoeosss | Dewikfy
Angelly Ruiz arrera 11 ubanzacon (323800 angellypaciaZ’ 3@-
51 Paola Molina CC11123431431 J21] X 27a-51 I ;wmiym__jsgm X x| x | gmail.com Aﬂﬂl
JQfTE Pérez a urbanizacion 300602 J
€| Andres Charry 11007479050 [24 X 212-21-39 Ix| flamistee o9 X x| x | [omateom Ouﬂd
Jenmirer PEna BF baro Ber- [320908 ennifermaya 18pI-
7| Geraldine Fajardo cc1000974151 [24] (x| [eentenario b} § o e 13648 X x| x @gmai com Yo P
Chstian | JURErs Bario JT595T Folacristancont-
8| camilo Bermal cq41115732961 |16 XfF24-56  Ix| presee o1t X | X scto@gmail.com Gl
Nicol Morales Darmo centio 1359547 ‘ gma- @d
¢| camila Diaz cq{1000066007 |22 |x| P5¥1352 K| [omnal Bipay X x| x e o
San Valleo 37~ [Fee 322769 NS
10} carolina Carrillo C1029640077 [21] |X X x::;f:"' 2939 X «l x a@gmail.com S!u \
Il INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE CE! : i i o = MUMERO O FROGRAMA / AREA | Juventudes
Porcrgtebyor) Fabian Josue Meridiano Mejia J DOCUMENTO I1093779863 I FIRMA l Cfﬂ' | i |21 ot I
* OSIGD - Onientaciores Sexuales e kdentidades ce Génera Diversa ID: 20251223008
** Grupa Einico  Si perfenece a a'guna poblacién irdigena, por lavor irdque el nombre de cicha poblacion, al responsable de la reunidr ¢ activicad
Aulorze el ialamianto de s datos pesanales corforme a ja Politca de Tralamiento de Datos Fersorales de la Acaldia de Yopal, disponinia en hiips. /www.yopal-casanare. gov colemaipoliices-y lineam entosipalifica-de-ratamiznto-de-dalos-personaies. Declarn que la autorizacen fue
soicitada y aceptada libre y vounanamente antes de proporcionar s dalos
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et CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

Alcaldia Municipal

de Yopal |

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Jornada de Fortalecimiento y Articulacion del Sistema Municipal de Juventudes (Entrega de refrigerios (AM-PM y almuerzo)
AReA ResPONSABLE | Direccién de Desarrollo de la Juventud FECHA 20 12 2025
LUGAR Hotel El Atajo - Calle 10 #18-11, Yopal, Casanare Hora INICIC | 08| 00
DIRIGIDO A Sistema Municipal de las Juventudes de Yopal HORAFINAL | 06| 00 X
I, INFORMAGION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
IGENERO LOCALIZACION GRUPD ETNICO** POELACION VULNERABLE
=} tAcepta la
g P § 2. % §' Politica de
g Numam da ] c - 2 21. <19 312 g tratamiento )
_E Nombres Apellidos . S————— B % E 8 § s % seurrrec_;:r?:;l:‘ Teélono % g “:‘ g a g ;g E .E. g g ; 3 % g E_’ de datos? * Carreo Eloctronico | FIRMA O HUELLA
2 @ o Ele 'F" 133&‘3‘5‘ 33@ <
§ glslo = = aibarno g 32“28>z%§§§ogzsi,No
I 2
€
Manuel Machado Carrera barrialuis 1310615 ; manusimacha- M
'| Enrique Piedrahita cc}1020662347 |18]x B#15.53  IX| Pamane*  |esso X x| x | o
Ginessa Archila Calle barrio nuevo 1353505 ginessaarchis_0- @'
2| Steffany Bernal 1118576976 [26] |x| [e2#13-38 x| [rebtatico food x| |x X | [Geuteckes
Yeysson Arévalo Calle barrio luis m 1323239 ; lerito2009yey@gm-
3 Jef%m-mo Moreno cc11112050507 |16 )X 14#5-04  IX| pimenez Co- Jrnag X x| x 1 ailcom /M
Sergio Monsalve Calle urbanizacion 39945 sergiomonsalve24-
4| Andres pulido ©41098769339 |30|X 200821-16 x| Jia ainiec 5920 X x| x @gmal.com SSer e t1
Taison parra Calle 30a # barmovila  §3951453 teysson. 1996@gma-
51 Alexander chavez CA1094278277 29X 130'27 X bﬂz‘mc"' 0527 X x| x i.com —Y'Pr
4
Briyidth Mejia Calle 15 n ib- I311578 ! !—mbw e
6] : c1007854106 f29] (x| P7AZ IX| |Ser © aoss X x| x gmailcom Pilg
Ana Alarcon Calle 31 # Mo nuevo 1350769 amalarcon3@not-
7] Maria Mufioz cl1118547590 |3a| |x| |'*124 x| JrebeiC> lagag X x| x| reten i Prion
R Celly !calle el o Gento |322834 melssacelyaggme-
o | Meies Castillo coft116554461 27| |x| [F9 X[ Jeomnal fagng X x| x e Masa (gl
9
10
111, INF CION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
L . e P — _ NUMERO OE / h f
omerRe PeL |Fabian Josue Meridiano Mejia [ oocowewro Ji0o77863 [ aewn [ ol Tonao [ [ P —
* Q8IGD - Orentaciares Sesuales e Identidades ce Géners Dversa 1D: 20251223008
** Grupo Einico. Si perenece a aguna poblacién indigena, por favor indique el nombre de cicha poblacin, al responsable de fa rouniér © activicad
Auterizo el Untamianto de mus dalos pe'sanales corforme a ia Polihca de Tralamianto de Detos Persovales de ls Acaldia de Yopal disponibla en hiips. /www, yopal-casanare gov colemapoltices ¥ Ineamentos/poliica-de-iralamianio-de-dalos-parsonaies Declar que la autorizacen fue
soucitada y aceptada litre y vountanamenio antes de proporcionar s datos.
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Alcaldia Municipal

de Yopal

CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

I. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Jornada de Fortalecimiento y Articulacion del Sistema Municipal de Juventudes (Entrega de refrigerios (AM-PM y almuerzo)
AReA RESPONSABLE | Direccién de Desarrollo de la Juventud FECHA 20| 12 2025
LUGAR Hotel El Atajo - Calle 10 #18-11, Yopal, Casanare Hora INICiC | 08| 00
DIRIGIDO A Sistema Municipal de Juventudes de Yopal HORAFNAL | 06| 00 X
[ INFORMACI& DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPDETNICO™ | POBLACION VULNERABLE
% (Acepta la
Politica de
- 5.1}
__E Nombres Apellidos § xmmwtf: § _8 g a é I z Curreananm Tedfono o g % § g =|2 % g .E g E g % E ; g g:I::;;?? Correo Electronico § FIRMA O HUELLA
g HHE B HH R HHHHEEE HEBEREHEEE
g 2|8 B P s i E B ELERIEPE s ¢ v
< i 4 z 13
c
Miguel Hernandez Calle 13 # baio- sant 4441923 camaram{Tictenso-
t* cq1118540508 [36|x| | [25-32 x| [medtnCo Josog X X x P g0 b
Carlos Camargo Calle 15 bis barrio la 320272 carloscamargoc15-
2| Alonso Rodriguez Cq74857157  |51|X I’?’“' 2 x| |praderaCo I igo X X x| @hotmail.com ®
. lCarre[g barrio centro Jhojanbameracru-
) e e cf1115918a08 [26fx| | [(1B#TAex| [comnai ™ FEE00 X [x x| [eroeiem | Jok
César Pardo Diagonal baro 1a 4340629 [ cesar pardod7300-
“| Augusto Pefia cee084730  |41]x }gﬁgﬁ x| [roc, fa121 X X x| |eroscicas Gl
Victor Sanabria La Coro- 212301 decas. ginad@pol- i
5| manuel vargas CCl1053559244 |32 X ra 2923 X X X 1 it W :
Marid Gonzalez Estacién 322396 \ mand gonzalez@c-
6 yisela Buitrago C1006860604 |25] (X ngpglhcla 2107 X x| x | arreo.policia.gov.co m
Marcela Hernandez arrera B n 315339 ——rereheande T
7 Forero ccf1030551528 |37] |x| |'852 3114 X x| x Ggmal.com
YENNY TIBABIJA 'YOPAL 321322 Secredespachio@yo- :
€] ANDREA ACOSTA cofs3011201 41| |x Isoto X x x P TH
Andres Hernandez onal 321394 TEES SyCpaRPor M
g cq413959618  |40|x 4867 X x| x HLgce
Bomimgo——fComie— TE 25 HZ ? TRTECTOENE
10 P— cc13465489  [eafx| | 25 X x| x mencs@persnert- | iy
il INFORMACION DE LOS RESPOHSABLES DE LA ACTVIDAD
NOMBRE CEL ; e m = ~ WUNERG B PROGRAMA / AREA / Juventudes
T JFaman Josue Meridiano Mejia I DOCUMENTO I1093779363 ] — I gt , l Corbepaldie
* OSIGD - Orientaciores Sesvales e Identidades ce Génera Dversa ID: 20251224000
** Grupo Einico S pertenece a ag.na poblacién indigena, por favor indique el nombra de dicha poblacdn, al respansable de la reunidr o activicad
Autcrizo ef iratamisnto de mis dalos personales corforme a 'a Politica de Tralarvento de Datos Persorales de la Acaliia de Yopal, disponibla an hitps /www.yopal-casanare gov colemapaltices:y lineamveniosipclica-daratamento-de-datos-personaies. Ceclar que la autorizacon fue
soiicitada y aceptad ibre ¥ vounlaniamento antes de preporcionar 1 datos,
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g ' CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

Alcaldia Municipal

de Yopal

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Jornada de Fortalecimiento y Articulacion del Sistema Municipal de Juventudes ( Entrega de refrigerios (AM-PM y almuerzo)
Area ResPonsABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 20] 12 2025
LUGAR Hotel El Atajo - Calle 10 #18-11, Yopal, Casanare Hora INICIC | 08| 00
DIRIGIDO A Sistema Municipal de Juventudes de Yopal HoraFinaL | 06 00 X
Il INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPD ETNICO™ POBLACION VULNERABLE
g LAcepta la
2 8 tl, g : Politica de
E Nombres Apeliidos E Namero d § g g a 5 Corragimento/j  Teéfono | o 8 % T =|2 § L] E § S E g g Batammr'uz Correo Etectronico | FIRMA © HUELLA
= : ] docimont MEEO § E-ﬁiv&'wmcomun EgggoiggéggfgggédEGamg?
A E g E|e HEHEEE MEEEHMEE L
3 b 2
g §l:18] = PR FEEREEIF s vo
< 3 z 3
'8
Diana Moreno Calle 14 N barrio luis m 1312340 fonapac- Qd‘u
1 imenez Co- mar mail.com
Paola Fonseca ocasasteso 40| [x| [o04 X[ frorarv o386 X Xl x “@s
2
|
3 |
4 |
5
P [
P
8
9
10
Til INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
e - — = = - WOVERD BE FROGRAVA / AREA / uventudes
RESPONSABLE Fabian Josue Meridiano Mejia I DOCUMENTO |1093?79863 [ FIRMA | % ] CONTRATO |21 PROVECTO I"
* 0SIGD - Odentaciares Sasuales e ldentidadss ce Géners Dversa ID: 20251224000
* Grupo Einco §i perienece: a aguna poblacién irdigena, por favor indique ef nombire de dicha poblacin, al responsable de fa rounidr © activicad
Auterzo el iralamianto de mis dalos persanales corforme a a Politca de Tratamuente de Datos Personales de la Acaldia de Yopal disponidla en htips. /www, yopal-casanare gov colemapoltices-y Ineamentos/politica-da-tratamienio-de-dalos-personaies Declar que la autorizacon fue
soucitada y aceptada litre y vountanamenie antes do proporcionar e datos.
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Anexo 2.1.
Certificacion de entrega.
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 16 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los veinte (20) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025), se
reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante Legal de
THEMBA S.AS., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEUJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los servicios prestados descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es:
“DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES
QUE INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL,
CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL
NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL
SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los servicios prestados objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen
con las especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las
fichas técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El servicio entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM Sgg:,‘gg DESCRIPCION ENTREGA DE | CANTIDAD
MEDIDA
Garantizar el servicio de nutricion de
1 | go101ep3 |COMpensacion qus comprends: Un| ..., ..  ynidad 80
producto de pasteleria y jugo de fruta
natural, para lo cual debera garantizar el
mantenimiento de las caracteristicas de
calidad e inocuidad de los alimentos
2 | 90101603 |durante el traslado y entrega de los| 55 o\ jpigaq 80
mismos para el desarrollo de una sesion
plenaria del Sistema Municipal de
Juventudes.
Total 160
CALLE 12 A 23 A 02

thembasolutionscas@gmail.com
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THEMBA S.AS.

Una vez realizada la verificacion del servicio de refrigerios, el supervisor deja constancia de que estos
fueron entregados de manera oportuna, en las cantidades y condiciones pactadas, garantizando su
calidad e inocuidad, y contribuyendo al adecuado desarrollo de la jornada del Sistema Municipal de
Juventudes de Yopal.

/W»/&/“V ' _ Y

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA

FABIAN JO =RIDIANO MEJIA

C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.86
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
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ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 15 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los veinte (20) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025), se
reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante Legal de
THEMBA S.AS., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direcciéon de
Desarrolio de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los servicios prestados descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es:
“DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES
QUE INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL,
CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL
NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL
SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los servicios prestados objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen
con las especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las
fichas técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El servicio entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM Sgg'!_%g DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
Prestar el servicio de estacion de hidratacion y café,
en la que se brinde: agua (fria y al clima), cafe, i
1 el aromatica y crema instantéanea con una disponibilidad Bia L
de hasta 160 personas.

Una vez realizada la verificacion del servicio de estaciéon de hidratacion y café, el supervisor deja
constancia de que este se prestd de manera continua y adecuada durante la jornada, garantizando la
disponibilidad de los insumos, la calidad del servicio y el cumplimiento de las condiciones contractuales

establecidas.

MARTA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863

Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor

Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal

CALLE 12A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasli.com.co
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 17 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los veinte (20) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025), se
reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante Legal de
THEMBA S.AS., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los servicios prestados descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es:
“DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES
QUE INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL,
CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL
NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL
SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los servicios prestados objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen
con las especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las
fichas técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El servicio entregado es el siguiente:

UNIDAD

Cobico DESCRIPCION DE | CANTIDAD

ITEM
UNSPSC MEDIDA

Prestar el servicio de nutricion: Alimuerzo tipo menu
especial llanero a los participantes de la jornada que
contiene: Dos (2) porciones de proteina, carne de
cerdo y carne de res 130 gr ¢/u, un (1) tungo de 80 gr,
una (1) rellena de 80 gr, un (1) chorizo, de 80 gr, una
(1) porcién de platano maduro de 100 gr papa, yuca y
guacamole, gramos acompafiados de bebida gaseosa
de minimo doce (12) onzas. Servidos en empaqgue
biodegradable de acuerdo a la normatividad vigente o
servidos a la mesa e incluye cubiertos

1 90101501 Unidad 80

CALLE 12A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasit.com.co




THEMBA S.A.S.

Una vez realizada la verificacion del servicio de almuerzos, el supervisor deja constancia de que las
raciones fueron suministradas conforme a las especificaciones técnicas, en condiciones adecuadas de
calidad e inocuidad, y dentro de los tiempos establecidos, contribuyendo al normal desarrollo de la
jornada y al bienestar de los participantes.

waym g
Lt Ul _
MARIA dAMlLA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE NMERIDIANO MEJIA

C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal

CALLE 12A23A02
thembasolutionscas@gmail.com

www.thembasit.com.co




% 7

Alcaldia Municipal ‘
de Yopal

ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Anexo 4.2.
Registro fotografico.

Pagina 12 de 46
CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024




ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Pagina 6 de 25
CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024

\ P S

LAT-0969
A T A S P ST SRS YT P e




“

Alcaldia Municipal

de Yopal }

ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Péagina 23 de 25

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024

| LAT-0969
#




Y g -
Alcaldia Municipal

de Yopal g

ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Anexo 5.1.
Registro fotografico.

Pagina 13 de 46
CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024

S A B S SN S R S T ISR



Alcaldia Municipal |

de Yopal

ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Pagina 7 de 25
CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024

SRR OO R S e S S A Y SR e



Alcaldia Municipal

de Yopal

ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Juventudes construyendo

Terriforio

Pagina 8 de 25
CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06

FECHA DE APROBACION: 18/09/2024 S CRRoos
LAT-0969




A 4
Alcaldia Municipal {ERE=

de Yopal &=/

.

ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Anexo 6.1.
Certificacion de entrega.

Pagina 14 de 46
CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06
FECHA DE APROBACION: 18/09/2024




THEMBA S.A.S.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 01 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cedula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM Sgg:,%g DESCRIPCION DE CANTIDAD

MEDIDA

Habladores para oficina elaborados en

acrilico espejo cromo de calibre 3 mm, de

1 56131602 dimensiones 2.8cm de _a’ncho por 12 cm Unidad 23

de alto, con informacién grabada con

laser, soportados sobre base en madera

laminada quintuplex de 12 mm de groso.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

MARIA ¢AMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863

Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor

Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal

CALLE 12A 23 A 02
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1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTMIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AREA RESPONSABLE | Direccién de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccidon de Desarrollo de la Juventud HORAINICIO | 07 | 30 [ X
DIRIGIDO A Jévenes HORAFINAL | 05 | 30 X
I INFORMACIEN DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
Joenero LOCALIZACION GRUPDETNICO™ | POBLACION VULNERABLE
] = LAcepta la
g g 2. E % Politica de
) . Nimeoce | B ) & . El A R g| | ratamiento
_E Nombrres Apellidos § 5 i g % é 3 é g T S;f.:;:ﬁ- Teietono g F- g % § 3 ;. ; g % % § s -é -% g fé de datos? +| Comeo Elecirinico | FIRMA O HUELLA
Q 1 " « g b Bl %] D
g §§8 2B wvem gg'—'szgfﬁsgéa”&%r
B gl | & - R NOj
< K f 3
Sara Vallejo Calle 34 - barriolos 1322769 sarwcwiomel-
Y1 Corcling Carrillo cq1029640077 |21] |x| [t&-0° X ;“f::f,,c" 2939 X x| X a@gmail.com Sava V.
, | sama Lépez Calle 42a cludadela los |44 3579 N
‘ Natha{ia Suérez cq1193425093 [24] (x| [11a57 x| [oncecos Jegs? X Xl x| SameypgaN.com }
Danna Cruz Calle49a gﬁ'"\'}’ 311850 . diltanarlneche1808-
’ Valentina Meche cq41029655353 |15] |[Xx| [°299 X Cuam:r?;% 9834 XX X | @gmaqil.com D q nm
David Vega Crr25#17a1 bariolos  fa50a75 | davidrodrigo2009-
d Rodrigo Ma?‘tlnez Cq1016955770 |16]X X hc%&mihn‘;s” losss X x| x | vm@gmail.com b
;| Ana Plazas Sector MORRO 1314468 | Jistsingone: A
cq agua ‘ ¥
Maria Avella 1029645412 119] (X P X 3852 X X X i ‘W
Daniel Sanchez Cra 06 barrio el oasig 5 a0 \ danielsanchezt.e-
6| Alexander Fonseca ©q 1006441945 |25]X x| |°°™" |ieso X x| X | e ﬁr’
5 )RRO .uliethcordoba2- O/
Dayanna Montaiia Cor- - 310776 Y : W 7
1{ 305@gmail.com
7 cq1029643458 |20 |x| [egimiento | fx 7434 X i e
Nicolas Rojas Calle barrio Vil §an9455 T sanlagon 21roa-
8 ¢41006729375 |24|x I31#45-10 X| e I5182 X x| x s@gmail.com
Yeysson Arévalo Calle el Ul EVETRT eroDUTyey g
9 Je?c'mimo Moreno €q1112050507 |16]X T X ngeli'cu 2036 X X} X g
Laura Espinosa ALLE 37 311202 SOpEISEpEInator- [
1| Vanessa  |Peinado. |cqr007asorzz f23| |x| NS |x at0s | [x X x| JEemsian
e  —— - .
i1l INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMEBRE O = = = = NUMERD OE AT AREA
RESPO&&A&E —I;ablan Josue Meridiano Mejia I DOCUMENTO |1093779863 | ZIRMA l T —:;;mm‘n [21 [ Mﬁ;&‘ag“ l:luventudas
' OSIGD - Orlentaciones Sexuales ¢ Identidadas de Génaro Diversa ID: 20251222003
** Grupa Elnico’ Si penienace a alguna podlacion mdigena, dor favor indique el nombre de dicha doblacion, a responsable de |a reunior o activicad
Autorzo el tratamiento de mis datos personales corforme a @ Politca de Tratamiento de Datos Personales de la Acalkdia de Yopal, disgonible gn htips://www yopal casanare.gov cofemaipalticas-y-lineamventos/politica-de-tratamianto-de-datos parsoraies. Declard que la avtorzacon fue
solicitada y aceptada ‘ibre ¥ voluntariamente anies de proporcionar s dalos
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1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AREA RESPONSABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccion de Desarrollo de la Juventud HORA INICKC | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
IL INFORMACIEN DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
Jeenero LOCALIZACION GRUPD ETNICO™ | POBLACION VULNERABLE
- = LAcepta la
é 0 . 2|, g -g.' Politica de
- .
H Nombres Apelidos g ;’cﬁz % HHP § 8¢ |comameno] teetn |, 2 5 §:ls HHEEE gg . HHE g:':::g:? Correo Electronico | FIRMA O HUELLA
: HH I HHEHEEE HHERERE HE
8 z|£]° 5 F @lbarrio i HEE HE HHHEH L .
S £ o & a8 ‘§ % IS | NO|
T E o
Maria Mufioz Jort 43a 51 |bamio nuevo ¥318747 vaismu-
Co- : s
'| valentina becerra cq 1029655244 |15| |x X| [mimm% Jos3s X x| x | froeeeeen | ety
Julian Diaz |Calle 25b bh:"iorln:i:z 321903 [ splaftv@gmail.com
2| Felipe Salcedo cq1029643934 [19fx| | [1762 x| [ETe0deZ Ha3og X x| x
Ginessa Archila Calle barrio nuevo 353505 ; gihessacrchila_(-
3| steffany Bernal cq41118576976 |26] |X I32#13~36 X| [y o Jezoe x| |x X| [eOashs
Dennys Quifidnez Carrera barriovii- 444408 dennysquinonez.e-
af oo Girén cqd1006636176 [24] [x| [H40#3e15 Ix| Lo Faer™ | |x X x | |r@unwomcosss | Denny
Harrynson Hernandez Cor- TALADRO 1350433 ; hemandezlorreshar-
5 Torres cq1029647915 |18]X fagmiento § IX 5802 X X{ ] x| rynson@gmail.com |, o ¢ Y0108
Angel Pérez [E! Morro MORRO 1311217 | perezcastroangel-
6 Dagid Castro Cq1029643131 191X X 2451 X x| x david@gmail.com ﬂ
Oscar Fonseca Vereda la LANIATA 1314490 P‘Mmo@g“"“
7| ihovany Ibafiez 41007766786 |25]X jhiata X 1456 X|X X e
Juan Peroza Calle barrio efno- 1445394 Juanperoza.es@un-
8| Felipe Cordero cq1116778149 |20|X 36A#15-34 [ | Joal Comuna B ol X x| x itropica.edu.co
Jhon Reina calle 38a pamole 320838 pr
9| Mario Foveds ¢ 10590633368 18] X 1426 x| famendros Fo 49 X x| x | Promege
e 7 Sarmo vina mgrasamary 2o04-
ingrid Parrado Cra 31-30 benida Go. 314208 -
10] sammary | castillo cq10206464442 18| || P37 Ix| |TEERCO 134 X x| x| f@emeeen 1==
1ll. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD .
;:;csl ﬁgﬁﬁsf;é Fabian Josue Meridiano Mejia I DOCUMENTD 11093779863 I SIRVA I I ":L,ﬁzﬁbo [21 FRD‘;:;:"QC’ T“CR” ! I.ﬂjventudes
* OSIGD - Orientaciones Saxuales ¢ Idertidades de Género Dversa 10: 20251222003
** Grupa Einies’ Si pertanace a alguna poblacién mdigena, bor fevor indique @l nombre de dicha poblacion, a responsabla de 13 reunidr o activicad
Autorzo el ratamiento de mis datos personales corforme a a Politca de Tralamiento de Datos Personales de la Acaldia de Yopal, disponinla an htips /www yopal-casanare gov colemapoliticas y-linean entos/poliica-da-tratamianto-de-datos-parsoraies. Declar que 1a autorizacon fue
solicitada y aceplada ibre v voluntariamente anias de proporconar mis datos
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L INFORMACIEN GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AREA RESPONSABLE | Direccién de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccion de Desarrollo de la Juventud HORAINICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il INFORMACBN DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO™ POBLACION VULNERAELE
e LAcepta la
§ 2 § 5 Politica de
3] tumemce |3 gl el 2 81812] 8] .| 2| . | ratamiento
_nE_. Nombres Apelidos g St g 12|, 5 3| Jcorgmento] Teetono 5|5 | HEBHEE g £ls g = [ HHE de datos? +| Comeo Electronico | FIRMA O HUELLA
2 H Lﬁég § 8| 5} veredarcomun ;-ggg.&gg‘g,&%gs;ﬁ%g? 0!
2 215 5 PIF] ememo ik R HHEE R HEBHE B
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1li. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE DEL . o = A = NUWERD DL FROGRAMA AREA]  [Juventudes
AESDOWGABLE Fabian Josue Meridiano Mejia [ DCCUMENTO l1093779863 I FIRVA l I CONTRATO 121 PROVECTO I
* OSIGD - Orientaciones Saxuales o idertidadas de Génera Dversa 1D: 20251222003
" Grupa Einico’ Si partenace a alguna podlacion indigena, por favor indique al nombre de dicha pobiacion, a msponsable de la reunior o actvicad
Autora ef tratamiento de mis datos pesonales corforme a a Foiilica de Tratamiento de Datos Parsonales de ia Acakdia de Yopal, disconidia en hips: iwww. yopal-casanare.gov cylemapolticas-y-ingamentos/politica-da-tratamianto-de-datos:parsorales. Declara que 12 autorizacon fue
soligitada y aceplada libre y voluniariamente antes de proporcionar mis datos
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Alcaldia Municipal

CERTIFICACION
de Yop
520.220.25
Yopal, 22 de diciembre de 2025
CERTIFICACION

Yo, FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.093.779.863 expedida en Los Patios — Norte de Santander, en mi calidad de Director de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social del municipio de Yopal, me
permito certificar:

Que, al momento de realizar la entrega de los bienes institucionales correspondientes a los
nuevos integrantes del Consejo Municipal de Juventudes para el periodo constitucional 2026—
2030, en los listados de asistencia unicamente figuran veintiin (21) consejeros y consejeras
de juventudes, y no la totalidad de los veintitrés (23) previstos inicialmente. Lo anterior obedece
a que dos (2) jévenes a quienes les fue asignada curul dentro del Consejo Municipal de
Juventudes presentaron su renuncia, razon por la cual no fue posible realizar la entrega de los
siguientes elementos institucionales correspondientes a dichos cargos: (i) Chalecos de
identificacién institucional, (i) Camés de identificacion, (iii) Cachuchas institucionales, (iv)
Agendas personalizadas y (v)' Habladores institucionales.

En consecuencia, y conforme a lo establecido en el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622
de 2013 modificada por la Ley 1885 de 2018) y la normativa vigente aplicable al funcionamiento
del Sistema Municipal de Juventudes, se debera iniciar el respectivo proceso de declaratoria
de vacancia, con el fin de determinar los nuevos jovenes que asumiran dichas curules.

Se deja constancia de que los bienes correspondientes a los dos (2) consejeros faltantes
reposan actualmente bajo custodia de la Direccion de Desarrollo de la Juventud, y seran
entregados Unicamente una vez la Registraduria Nacional del Estado Civil realice la entrega
oficial de credenciales a quienes resulten designados para ocupar dichas vacancias,
garantizando asi la correcta asignacion, trazabilidad y uso institucional de los elementos.

La presente certificacion se expide para los fines administrativos, contractuales y de control
que haya lugar.

Con toda atencion,

FABIAN JOSUE MERIDIAY
Director operativo de la Direcciéon de Desarrollo de la Juventud
Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Yopal

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F13 Marque segun corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcion 1, Sedes Extemas opcién 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL — CASANARE Cédigo Postal 850001

FECHA DE APROBAC[ON 26[09’2024 www yopal-casanare.gov.co Email: contactenos@yopal-casanare gov.co
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ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Anexo 7.1.
Certificacion de entrega.
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 02 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S, identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
- Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

CODIGO A UNIDAD DE
UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
Chalecos de identificacion: Material: tela anti fluido,
con cierre: cremallera, con dos logos bordados en
1 53103101 |la parte frontal derecha e izquierda (3 logos Unidad 47
institucionales), con 4 bolsillos delanteros, 2 en la

parte superior y 2 en la parte inferior.

ITEM

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

(s olodl > -

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863

Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor

Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal

CALIE12A23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembaslt.com.co
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ANEXOS DE INFORME DE ACTIVIDADES

Anexo 7.2.
Registro fotografico.
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Anexo 7.3.
Listado de asistencia.
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Alcaldia Municipal

de Yopal §

CUNIRUL UE ASISIENUIA EXATERNA

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD

"* Grupa Etnico. Si pertenace a diguna poblacién indigena, por favor indique el nombre de dicha poblacidn, al responsable de la reunion o actividad
Autorizo el Iratamiento de mis datos personales conforme a Ia Politica de Traamiento de Datos Personales do la Alcaldia de Yopal, disponible en hitps. /www. yopal-casanare gov. collemalpoliticas-y-ineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales, Declaro que 1 autorizacion fug
solicitada y aceplada libre ¥ voluntaniamente anles de proporcionar mis dates.

ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento de la Plataforma Municipal de Juventudes de Yopal - PMJY (Chalecos + gorras)
AREA RESPONSABLE | Direccién de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direcciéon de Desarrollo de la Juventud HORA INICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIOO A Jovenes HORA FINAL | 05 | 30 X
1I. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO™ POBLACION VULNERABLE
9 = ¢Acepta la
g . 3ls[3 ? Politica de
3 R
E Nombres Apelidos g ::::n:l:: g % E B % E ® C:n:gwloi Teléfono §.§ 3 § ig E. g -% § g ; 3 § % % g:[::::f;t? Correo Electronico | FIRMA O HUELLA
3 gga : :évre‘:;comm K gm.vg_ §§s§§8m E
2 s[&]° a abamo E b 25>§E§§§§325n1h}0
& £|%| 2|8
a
Miguel Valderrama Cra 11a bario 1320609
Fomando  |Granades . |cq 1192744416 o3| | |x[rzrate x| feasaeri o7y x| |x X
Dayro Ramirez Carrera 10 barrio san 320884 ar1647202@gmail.-
? Angras Puentes Cq 1007911645 |22 xrﬂzaw X| |minay  J4366 X x| X e
Daniel Gémez [carrera barola 371919
3] Felipe Hiran cq1029281249 |18]x 16#35-70 x| [praderaCo- fooon X x| x
Adriana Gonzélez [Calle 22 N barrio 2 95- 1313469
4 cq1029663741 17| |x| [1€A05 x| [Perrzace- Biaos X x| x ‘ptlv]am.
Sara Romero Carrera varo pre. . [314478 alojandrasara84@-
3| Alejandra Davila 41029642077 20| |x| |18#26-71 [x| [verdtCo Fiigg X bl x [ [stoom e
Andrés Bustamante |Leamistad | | Jubanizacon §343872 [ [ocfenesbamstoo-
6 fBIipe diaz Cq1007854400 241X X Comuna Il |9998 X X| X
Karol Buitrago calle barriolos 1345563 Karchbd@gmal c-
7 ¥ cq1057978287 |21 x|13#425-16 x| [fheecies  er07 X x| x o %_
Ximena Silva Trans 7a 33 arrio cast 1311593 hroaneatvareys
81 ivonns Rey cq1007539783 23] |x| |'° X| |menaZ Co- Fagay X x| x Rirel.com M
Miguel Bohérquez Vereda - J301469 MigQueoTogues-
9 An%ei Rojasq c 1118570763 |27 Xjelivena 2 x*”" las82 X x| x ofes1988@qrmal.c- Her
Juan Barrera Calle 52 Bamo TS — 1355479 FRINONUAN
1of Camito Céron cq1029644087 |19]x 1246 I Faree logse X x| x mmiotig.oom
Ill. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
5 5 - MERO DI TAREA |
NOWBRE DEL | Fabian Josue Meridiano Mejia | cocumenro [1093770863 | e ] [ o I PROGRAS T [Bavertodes
* OSIGD - Orientaciones Sexuales e ldentidades de Género Diversa 1D 20251222002
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Alcaldia Municipal CUNIRUL DE ASISITENCIA EXTERNA

de Yopal

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento de la Plataforma Municipal de Juventudes de Yopal - PMJY (Chalecos + gorras)
AReA RESPONSABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22]112| 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud HORA INICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
1, INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
(GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO™ | POBLACION VULNERABLE
g & iAcepta la
g g . g § E 5 Politica de
5 Normbres Apelidos 8] fumewde JE)efo)l. ) g 5| _Jcomegmienof Tewstono | |3|5|ElE | l2lE| 2|2l | EIE HP 2o rerameto} oo Etectrénico | FIRMA O HUELLA
2 3 documento wl3(sle g Eamm.cmn -a,ggBgoéﬁ_ggﬁgﬂgggadedatos?
ﬁgg @ £le . Sﬁéigg-gg'{?f Bls|8lE|E
2 e ° o SEFITE Eggﬁ’ﬁg‘gz&fw-
| zlo
a
Lizeth Esteves Cl 34 trans barrio casi- 310289 lizeth esteves@u-
'| Dayana Avella cq1007479247 [23]x |?-39 x| renaz Co- fogs7 X x| x pic.edu.co Lisedh €.
Juan Colorado Carrera 23 biarrio oo
2| Diego cd1004681155 |24]x 3 Ix I°°"‘”"”' x| |x X A‘_-EGZ—-
Ibarrio los | j@immy.angulo@ic-
Katherine Angulo Carrera 14 323281 Y
3 Vega cq1029642400 [20] |x| [abis#38- Jx| Jaimencrcs foo1 X X x | |preoveo K ﬂ-jllv
Jhonatan Hernandez Col 552 98 barrio villa flof3 13464 | [r2110010@gmail-
| Leonardo  |Bautista {cq1007196533 J25{x x| 2™V lo18s X o R
Elsa Sanchez [Mz8 cs7 barochi_ 917913 sisayuiianaw@gma-| 33
%] vuliana Trujillo cq 1029646760 [18] |X k| ottt e g7o X x| x | rem i
Joan Giraldo la bendi- urbanizacion 1310549 | [graldoandres63-
6| Andrés Patifio c41007630540 |24 el X| |Gomonavi J9240 X x| x Al com =
Maikoll Marrero ClI33b barrio nuevo 14433¢q maikolimarrero? @-
7| Nicolas Barrera 41006555174 |23|X |trans 150X Irmav = fe8ss X X] X peei l’(ﬂll
Angela Barrera feor- ALADRO 1314451 angefabarreraoa0-
8] riate rearaled cd1118575817 |26| (x| |egimiento | |x 6535 X x| | x @gmal com d‘\ﬂﬂn)‘m
Yeferson Cojo Cor. TACADRO 1313383 Yo :
9 pavid Mejia 41118565110 |29|X reqimiento 11X 3292 X x| X com
j calle 57a 1 10 VIS, %0 Nandezmes-
10f hrdres :‘neé;': "2 ledoz0647230 [18]x| | [oesterd " x| [ comnavi e X x| x a2020@gmi.com | Sues-Humah-
l. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVID
NOMBRE DEL : " NUMERD DE PROGRAMA | AREA| _ [Juventud:
AEAPONSATLE Fabian Josue Meridiano Mejia ] DOCUMENTO I1093779863 I FIRMA [ l CONTRATO |21 l ot b [ uventudes
* OSIGD - Orientaciones Sexuales e Identidades de Género Diversa 1D: 20251222002
** Grupa Etnico. Si pertenece a alguna poblacian indigena, por favor indique el nombre de dicha poblacidn, al responsable de la reunion o actividad
Aulorzo ¢f ratamiento de mis datos parsonales conforme a la Politica de Tratamiento de Dalos Personales de la Aicaldia de Yopal, disponibie en hilps /'www.yopal-casanare gov coltemalpoliticas y-lineamientos/polttica-de-iratamiento-ge-dalos-personales, Declam que 12 autorizacion fue
solicitada v aceptada libre y voluntanamente antes de proporcionar mis dalos,
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Alcaldia Municipal VUNIRKUL UE ASISTENUIA EATERNA

de Yopal

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento de la Plataforma Municipal de Juventudes de Yopal - PMJY (Chalecos + gorras)
AREA RESPONSABLE | Direccion de Desarrolio de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccidn de Desarrollo de la Juventud Hora INICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il. INFORMACIm DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO™ | POBLACION VULNERABLE
2 a (Acepla la
o "
E o 5 Politica de
§ Nombe Apelidos 3 e HHE £ A [ /] Teléfono § B EE 2 § § E ; g|E| o] Uamiento . oo Eleciionico | FIRMA O H
2 o o] documeno 13 |S[E(S ; 1] it 55@%@5:&_353 Eggggdedatos?' oreo Hectronica VELLA
H HHE £ §u?ma,;f:bm z@&“ae&gsgg‘g 83§e§
(2 B
E z|& 5 EF FEUT BRI s ¢ no
| |zl
a
rbanizaci ngellypacla273@
Angelly Ruiz Carrera 11 urvanizacion 1353800 angaiypao 2
1 - casiquiare mall.
Paola Molina Cq1123431431 J21] |X| P27 IX| Looonsiy i [5913 X X] X o
Nicol Morales Carrera barrio centro §355547 diaznikol35@gma-
21 camila Diaz cq1000066007 22| |x| [25¥13-52 |x| |oemna! Buq X x| X il.com
Cristian Quintero Cra 13a et 315951 RXr e ancor-
” - araguane | il.
*1 camilo Bernal cq41115732961 |16 xI”Q“ 56 Ix| Jemasener lo161 x| |x X | aclo@gmail.com
Jennifer Pefia |garrio 8i- barrio bicen- §35090,g T [eiermayateor
te l.
4] Geraldine Fajardo cd 1000974151 |24] [x| feentenario fx| [terario simonftlc X x| x @gmai.com Jrwife P
5
6
7
8
9
10'
e —) B h
Iil. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
——smET : — - NOMERD DE PROGRAMA | AREAT  [Juventudes
e i Fabian Josue Meridiano Mejia I DOCUMENTO ]1093779363 l FIRMA I I CONTRATO |21 PROYECTO
* OSIGD - Orientaciones Sexuales e Identidades de Ganero Diversa 1D 20251222002
** Grupo Etnico. Si pertenece a alguna poblacion mdigena. por favor indique el nombre de dicha poblacion, al responsable de fa reunan o aclividad
Autorizo of ratamiento de mig datos parsonales conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la Alcaldia de Yopal, disponible en hitps /www. yopal-casanare.gov.cotemarpoliicas-y-lineamientos/politica-de-iratamiento-de-datos-personales. Declaro que 13 autorizacion fue
soliciiadn y aceplada libre y voluntariamente anles de proporcionar mis dalos.
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Alsabdia Masieigal CUN I KUL UE ASIS 1 ENUIA EXIERNA

de Yopal

I. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AREA RESPONSABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccion de Desarrollo de la Juventud Hora INICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il INFORHACIﬁ DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO™ POBLACION VULNERABLE
g = (Acepta la
g sl |25 Politica de
E 2 Numero de B ° g " g 8|8 E gls]g| . ratamiento
3 Nombres Apelidos é ot ﬁ _% £ 8 -g = B Cuﬂeg:_mnanlov Teléfono % .E T § z g g E E -E g E ; s § & g de datos? * Correo Electrénico | FIRMA O HUELLA
$ HHE B L e HHHHHE HHE
8 3|8 5 g EE TR FIEE § SI%Isi 1 o
Ed il EY
o
Sara Vallejo Calle 34 - o ke Jadzven EMRCATHE
WY Garclina Carrillo cq41029640077 f21] |X| ['=09 X| |ocobosCo togag X X] X aggmal com Sava V.
Samay Lépez Calle 42a ciudadela los §.4 3578 * G
2| Nathalia Suarez ©q1193425093 [24] (X I11a ST X [Covana Je657 X X] X ey yeLocn I
Danna Cruz Called9a barrio |31 1850 dillanameche 1606~
|chavi |
*| vatentina  |Meche cq1029655353 |15| |x |5"°9 X| [Gomnay fos3s x|x x| e Do,
David Vega [cras#izat] | Jearioios  f350875 davidrodrigo2008-
4] Rodrigo Magmnez c41016955770 |16]X X| Jrolechos  Josss X x| x | vm@igmal.com -
Ana Plazas Sector MORRO 1314468 plazasavella@gma-
51 Maria Avella 41029645412 J19] |X |ggal;.ga X 3852 X X[ | x| faom
Daniel Sanchez Cra 06 barrio el casi4320858 dajalsanchazt e- z //
itropice.edu-
8| Alexander Fonseca 41006441945 J251X X 1660 X X] X iR ey
Dayanna Montafa Cor- _ MORRO 310776 f - [yutehoomobes- \hp" 7
| It 305@gmall.com
7 cq1029643458 [20] |x| [regimiento | |y 7434 X x| x
Nicolas Rojas Calle et 302455 sanflagon.21roja-
8 cq1006729375 |24|X 31#45-10 py| |l luckCo 15182 X x| x whomal.com
Yeysson Arévalo Calle TR 1323240 [Feroz00gyey@am- j/'j
8| Jerénimo Moreno €q1112050507 [16]X ! X| fmunarv . |2036 X X| X alkeom
Laura Espinosa CALLE 37 ba"";oTcaa 311202 Sspnosapeiagor
ml Vanessa Peinado cq1007450122 23] |x| IN2F15 x| (290500 la105 X X X @gmalcom
- e
. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE DEL . ol = NUME RO DE PRI ]
RO & Fabian Josue Meridiano Mejia | DOCUMENTO |1093779363 [ FIRMA l I O |21 s |JU"'3"‘UdeG
* OSIGD - Onientaciones Sexuales o Identidades de Género Diversa ID: 20251222003
** Grupo Etnico. Si pertenece a alguna poblacidn indigena, por faver indique el nombre de dicha poblacion, al responsable de la reunidn o actividad
Autorizo e ratamiento de nvs datos personales conforme 2 la Politica de Tratamiento de Datos Personales ge la Alcaidia de Yopal, disponible en htips /www.yopal-casanare gav coltema/politicas-y-ineamientos/polftica-de-iratamiento-de-datos-personales Declar que 3 autorizacion fue
solictada y aceplada libre y voluntanamente antes de proporcionar mis dalos
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1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AReAResPONSABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud HORA INKICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il. INFORMACIﬁ DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
IGENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO™ | POBLACION VULNERABLE
2 o ¢Acepta la
E 9 5 % o g 5 Politica de
§ Nombres Apelidas | s § HEN R 2|5 [comeamento] Teisiono |of2| H HHHBHE g 3 g g|8 g ::t::::;t? Correo Electrénico | FIRMA O HUELLA
g %E% g géveredaicnmun Egég%%?‘gﬁ%gﬁgaéég '
2 glg|o & =] a/barmo 3 B R H FIERHEH 2|O|8|%
5 gl e 2 £|3]8|8 Is / nof
s 21¢
a
Maria Mufioz cr8 43a 51 Jbarric nuevo §a4 0247 ‘ valemu- ¥
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solicitada y aceplada libre y voluntanamente antes de proporcionar mis dalos
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|. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AREA RESPONSABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112| 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccion de Desarrollo de la Juventud HORA INICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
. INFORMAGION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
IGENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO™ POBLACION VULNERABLE
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1. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAL
NOMBRE DEL i I NUNERO DE PROGRAMA | AREA / Juventudes
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** Grupo Etnico. Si pertenece a aiguna poblacian indigena. por favor indique el nombre de dicha poblacidn, al responsable de la reunién o aclividad
Autorzo el tratamiento de mis datos personales conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la Alcaldia de Yopal, disponible en hitps /www yopal-casanare. gov coflema/politicas-y-ineamientos/politica-de-ratamiento-de-dalos-personales. Declarm que 1a pulonzacion fue.
solicitada y aceplada libre y voluniariamente anles de proporcionar mis dalos
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Alcaldia Municipal CERTIFICACION
de Yopal
520.220.25
Yopal, 22 de diciembre de 2025
CERTIFICACION

Yo, FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.093.779.863 expedida en Los Patios — Norte de Santander, en mi calidad de Director de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social del municipio de Yopal, me
permito certificar:

Que, al momento de realizar la entrega de los bienes institucionales correspondientes a los
nuevos integrantes del Consejo Municipal de Juventudes para el periodo constitucional 2026
2030, en los listados de asistencia Unicamente figuran veintiin (21) consejeros y consejeras
de juventudes, y no la totalidad de los veintitrés (23) previstos inicialmente. Lo anterior obedece
a que dos (2) jovenes a quienes les fue asignada curul dentro del Consejo Municipal de
Juventudes presentaron su renuncia, razén por la cual no fue posible realizar la entrega de los
siguientes elementos institucionales correspondientes a dichos cargos: (i) Chalecos de
identificacion institucional, (ij) Carnés de identificacion, (iij) Cachuchas institucionales, (iv)
Agendas personalizadas y (v) Habladores institucionales.

En consecuencia, y conforme a lo establecido en el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622
de 2013 modificada por la Ley 1885 de 2018) y la normativa vigente aplicable al funcionamiento
del Sistema Municipal de Juventudes, se debera iniciar el respectivo proceso de declaratoria
de vacancia, con el fin de determinar los nuevos jovenes que asumiran dichas curules.

Se deja constancia de que los bienes correspondientes a los dos (2) consejeros faltantes
reposan actualmente bajo custodia de la Direccion de Desarrollo de la Juventud, y seran
entregados Unicamente una vez la Registraduria Nacional del Estado Civil realice la entrega
oficial de credenciales a quienes resulten designados para ocupar dichas vacancias,
garantizando asi la correcta asignacion, trazabilidad y uso institucional de los elementos.

La presente certificacion se expide para los fines administrativos, contractuales y de control
que haya lugar.

Con toda atencion,

FABI
Director operativo de la Direction de Desarrollo de la Juventud
Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Yopal

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F13 Marque segiin corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcion 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL — CASANARE Codigo Postal 850001

FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 www.yopal-casanare gov.co Email: contactenos@yopal-casanare.gov.co
Pagina 1de 1
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THEMBA S.A.S.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 03 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccién los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

CODIGO A UNIDAD DE
ITEM UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
Carnet de identificacion, impresion en PVC, full
color 1 cara, tamafio 8.5cm de alto x 5,5 cm de
ancho, Material: - Sin perforaciones - Puntas
1 55121802 |redondas o boceladas, con porta carnet para dar Unidad 27
mayor proteccién al documento, con captura de
fotografia, con cinta marcada, de 90cm de largo y

mosquetdn metalico.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

»’./ﬂ | /“ i o 9

P4 / / /1
amy =\
[ Lo | SOl gukl

MARJA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUH MERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
CALLE 12A 23 A 02

thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasit.com.co
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Anexo 8.3.
Listado de asistencia.
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Aloaldia Municipal WA CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA
de Yopal

T. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AREA RESPONSABLE Direccidon de Desarrollo de la Juventud FECHA 22|12 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud HORA INICIC | 07 | 30 [ X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
i, INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPOD ETNICO™ POBLACION VULNERABLE
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Alcaldia Municipal

de Yopal

CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

7. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIMIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
ArearespoNsABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud Hora INICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDC A Jévenes HORAFINAL | 05 | 30 X
1l. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
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J———] CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA
de Yopal

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTMIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
Area RESPONSABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud HORAINICIO | 07| 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05| 30 X
11. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
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Alcaldia Municipal |

CERTIFICACION
de Yopal
520.220.25
Yopal, 22 de diciembre de 2025
CERTIFICACION

Yo, FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.093.779.863 expedida en Los Patios — Norte de Santander, en mi calidad de Director de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social del municipio de Yopal, me
permito certificar:

Que, al momento de realizar la entrega de los bienes institucionales correspondientes a los
nuevos integrantes del Consejo Municipal de Juventudes para el periodo constitucional 2026—
2030, en los listados de asistencia Gnicamente figuran veintiin (21) consejeros y consejeras
de juventudes, y no la totalidad de los veintitrés (23) previstos inicialmente. Lo anterior obedece
a que dos (2) j6venes a quienes les fue asignada curul dentro del Consejo Municipal de
Juventudes presentaron su renuncia, razén por la cual no fue posible realizar la entrega de los
siguientes elementos institucionales correspondientes a dichos cargos: (i) Chalecos de
identificacién institucional, (i) Camnés de identificacion, (iiij) Cachuchas institucionales, (iv)
Agendas personalizadas y (v) Habladores institucionales.

En consecuencia, y conforme a lo establecido en el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622
de 2013 modificada por la Ley 1885 de 2018) y la normativa vigente aplicable al funcionamiento
del Sistema Municipal de Juventudes, se debera iniciar el respectivo proceso de declaratoria
de vacancia, con el fin de determinar los nuevos jévenes que asumiran dichas curules.

Se deja constancia de que los bienes correspondientes a los dos (2) consejeros faltantes
reposan actualmente bajo custodia de la Direccién de Desarrollo de la Juventud, y seran
entregados Unicamente una vez la Registraduria Nacional del Estado Civil realice la entrega
oficial de credenciales a quienes resulten designados para ocupar dichas vacancias,
garantizando asi la correcta asignacion, trazabilidad y uso institucional de los elementos.

La presente certificacion se expide para los fines administrativos, contractuales y de control
que haya lugar.

Con toda atencion,

Director operativo de la Direccion de Desarrollo de la Juventud
Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Yopal

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F13 Marque segin corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcitn 1, Sedes Extemas opcion 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL — CASANARE Codigo Postal 850001
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 04 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccién los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

CODIGO 5 UNIDAD DE
ITEM UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD
Cachuchas en tela dril de 6 paneles, con refuerzo
1 53102516 |frontal y cierre con hebilla o velcro, imagen o logos Unidad 47
institucionales bordados en la parte de adelante.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

/ gW/ ﬁMw =il

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANG MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
CALLE 12 A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com

www.thembasit.com.co
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CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

Alcaldia Municipal

de Yopal

— ——
1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD

ACTVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento de la Plataforma Municipal de Juventudes de Yopal - PMJY (Chalecos + gorras)
Area responsaBlE | Direccidn de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccion de Desarrollo de la Juventud HorA INCIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
———— T—
1l. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO"™ POBLACION VULNERABLE
g Acepta la
[~
E g 2 E % Politica de
) Nimero de % H i 2 1218121 2] 5| 2] . | ratamiento .
S Nombres Apeliidos t R T % g % & 2| [Comgimenn] Tedlono o E ® g 2l=(2 % 2 M E g's' HEEE de datos? | GO Electrinico FIRMA O HUELLA
8 8%8 g géwradamonur § ;g&,gggzggéggggg
@ & 5 — 151|131 5 P
g 2| g @ E 1 I il ‘§§§§ Sl ¢ no
Ed B2
o

Miguel Valderrama celis | o iare if | 320609

1
Fernando Granados Cq41192744416 |23 x|n27a e ® lor7 x| Ix X

Dayro Ramirez Carrera 10 bamiosan  f390884 ar1647202@gmail -
: Anzres Puentes ©q1007911645 |22 x[pza10 - Ix| R lasee X X)X | e

Daniel Goémez Carrera barola 1351919 ‘
3| Felipe Duran c1029281249 [18)X 16#35-70 x| |eradem Co- §oaes X xp x|
Adriana Gonzélez Calle 22 N barrio la es- §343469 ‘ _ptl
4 cd1020663741 [17] |x| ['6A05  Ix| [Perenie e Jas23 X x| x V160
I barrio | alejandrasara84@-
Sara Romero Carrera arrio pro- 1314478 .
5 Alejandra Davila cq1020642077 |20] |x| |"##2%E71 x| Lreath © Ja188 X x| x | Jomeioom -
6 Andrés Bustamante La amistad ;*m"md' 1313872 | ;oﬂena@gmall.co—
felipe i cq4 1007854400 |24]X x| |eamstad lgg08 X x| x |
Karol Buitrago calle ball'l'wh'gs 312563 1 karolxbd@gmall.c-
7 cd 10577287 |21] | |x|r3#2516 x| [iekches, o707 X x| x e =
Ximena Silva Trans 7a 33 barrio cas- 1341593 onnesivarey21-
&1 lvonne Rey Cq1007539783 |23 x| % X 322‘35 Co- 3804 X! x| x @gmail.com M
Miguel Bohérquez Vereda TCARIME- 1301469 it
9 Angei Rojas CQ31118570763 |27 X 322"’3“5 k2 X 8582 X x| x | g}r:s @gmail.c R.jﬂ_
Juan Barrera Calle 52 e 1322479 R oo pete—
10| Camilo Ceron cq1029644087 [19]x| | [F12%0 x| e Jeese X x| x | [emie@emeteom
8 ek ——
Jil. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE DEL q e i = - NUNERD DE FROGRAMA | AREA | J tudes
HESPONSABLE Fabian Josue Meridiano Mejia l DOCUMENTO [1093779863 l FIRMA I I CONTRATO i21 bl | uven
* 0SIG0 - Onientaciones Sexuales e ldentidades de Género Dversa 1D: 20251222002

** Grupo Enco; Si partenece a aiguna podlacion indigena, por favor indique el nombre de dicha potlacion, al rasponsable de la reunior o aclivicad
Aulorzo ¢ tratamiente Je mis datos personales corforme a a Politica de “ratamiento de Datos Fersonales de la Acakiia de Yopal, disponiple en hiips:iwww yopal-casanere gov colemaipolitices-ylineam.enios/politica-ge-dratamianio-de-datcs-parsoraies. Declaro Jue s aulorizacon 'ue.
slicitndd y aceptada fibre ¥ voluntanamente anies de proporcionar mis datos

/".—“\\
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CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

Alcaldia Municipal

de Yopal

T INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento de la Plataforma Municipal de Juventudes de Yopal - PMJY (Chalecos + gorras)
Area ResponsaBle | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 221 12| 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccion de Desarrollo de la Juventud HORA INICIO | 07| 30 | X
DIRIGIDC A Jévenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPD ETNICO™ POBLACION VULNERABLE
jg 3 LAcepta la
3 g = 2, E B P:\tha de
§ Nombres Apelidos g :;‘::r':ﬁz % §l3 3 § § g[Compmenn Teéfono § E = gg i 2 §, %gi 3 % Hi4E g % % £ ::l::::;“: Correo Electrénice | FIRMA O HUELLA
glel= o = § vereda/comun 1 3 = I = : &l
21E1@ g @ MAHEHMEEEEEEEEE
=1 o £ 2171=
£ L ° o § )8 33}%%8325‘ NO)
27|z
o
Lizeth Esteves Cl 34 trans barrio casi- §240289 lizeth.esteves@u-
'| Dayana Avella cq 1007479247 |23]X |75 x| el G Rocary X x| x plc.edu.co Listdi €.
Juan Colorado Carrera 23 kaperics are ;
2| Diego cqroodeattss f2afx| | [0 x| | x| |x X A
. | Katherine Angulo .Ca,rrara 14 bariolos 1353581 jeimmy.angulo@ic- b
3 Vega cq1029642400 [20] |x| [abis#38- IX] [eominav o491 X X x | [pteoves K ﬁ,j.
Jhonatan Hernandez Col 55298 barrio villa flof 343464 12110010@gmail -
“| Leonardo Bautista cq1007196533 |25|x x| P fo1ss X x| x e
Elsa Sanchez Mz8 cs7 barrio ciu-  §347213 [Glsayulianaw@gme-|
5 Yuliana ijlllo Cq1029646760 18 X X :gdclanr:nnan\., 1472 X x| X il.com / ox
Joan Giraldo la bendi- urbanizacion §3 40549 | giraldoandres963-
&1 Andrés Patifio cq 1007630540 24X cion X mﬁf 9240 X x| x | @gmail.com %
Maikoll Marrero ClI33b m{”«‘g\: 313369 I mall-:.clsﬂmarrerc'r@-
7] Nicolas Barrera €q1006555174 | 231X trans 6-1150x| | o av . |8856 X x| x gmail.com J(ﬂ”
Angela Barrera Cor- TALADRG 1314451 ‘ angelabarerabao-
8| maria morales cq1118575817 |26] [x| |oqimentc | X 5535 X x| | x @gmail.com W’Aﬂ
Yeferson Cojo Cor TALADRO  [313383 Er:f;SST@homal-
9| David Mejia Cq1118565110 J29]X o Imere” 1 1% 3292 X X X }
j calle 57a 1 Barrio villa ol Tuanhernandezmes-
B I IC ey M R O s B : NP s
T INFORM # 'DE L0S RESPONSABLES DE LA ACTVIDAD
y - i .. = NUWERD DE N1 AREA/
_‘:;;:gfs::& Fabian Josue Meridiano Mejia I COCUMENTO I1093779863 l FIRMA | I EERTRATD I21 pm’;‘:;:';é :EA I""""e"“":‘e's
* 0SIGD - Orientaciones Sesuales e ldentidades de Genaro Diversa 1D: 20251222002
** Grupo Einvco: Si parenece a alguna poblacion indigena, por favor indique el nombre de dicha dotlacion, a: rasponsable de |3 reunion 0 acbvicad
Autorzo e tratamiento de mis datos personales conforme a @ Folitca de “ratamiento de Datos Personales de Acakiia de Yopal, disponiple 2n htips:/www, yopal-casanere gov cofemapoliices-y-lineamentos/poldica-ds 4ralanienio-de -datcs-parsoraies. Declaro Jue 1a atorizacon fue
solicitada y aceptada libre y voluntariamente antes de proporgionar mis datos
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Alcaldia Municipal

de Yopal

CONIROL DE ASISTENCIA EXTERNA

Y T o e S ™ 1 TS
I. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento de la Plataforma Municipal de Juventudes de Yopal - PMJY (Chalecos + gorras)
AREA RESPONSAELE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud HORA INICIO | 07 | 30 [ X
DIRIGIDC A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
1. INFORMACBN DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPD ETNICO™ POBLACION VULNERABLE
2 Acepta la
&
g g 3 E § Politica de
. 2 [
§ Nombres Apelilos g :‘c":::f: £1elels g o fcoregimenn] Testcns |0l 2| <€z 3|2 3 als HIHE % FH 'ral:m’en,:'f Correo Electronice | FIRMA O HUELLA
- 8 Lgé'g § éa‘fwreﬂaf::unur §§3g§m§1§ﬁéz E:Lj ?cealos
s B =& -1
§ gug A =} a/barnio gxgngg>§§ _ggg,ilsl NO
] Q & él®
= il 4[4
a
Angelly Ruiz Carrera 11 urbanizacion 1353500 angallypacia273@-
| Paola Molina oquizaaziaat [21] |x| et I Jemaien, sers X x| [rees
Nicol Morales bario canto 8459947 diaznikol3as @gma-
21 camila Diaz cd 1000066007 |22] |X |25#1}52 x| Jeemrat 434 X x| x Bicom
Cristian Quintero Cra 13a bario 1345051 | [hotecristiancont-
*| camilo Bernal €q1115732961 |16 XJF24-56 Ix) [Comna v (9161 XX X MR
Jennifer Pefia |Barrio Bi- barrio bicen- §39 005 | |pennirermayatgpt-
tenario si | il
*| Geraldine Fajardo €41000974151 |24] |x| [eentenario fx) fletere Smoag48 X x| x @gmail.com hﬁ,‘P
s
6 i
7
8
9
10
il INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE DEL : e & = N NUWERD DE FROGRAMA | AREA | Juventudes
e e |Fabian Josue Meridiano Mejia | cocuwenro [1003770863 | e I | Commro |21 il
* 08IGD - Onentaciones Sexuales ¢ Idertidades de Género Dversa 1D: 20251222002
* Grupo Elnico; Si partenece a aiguna poblacion indigena, por favor indique ol nombre de dicha potlacion, a responsable de (a reunion o aclivicad
Aclorze el irstamiento de mis datos personales corforme a a Politca de “ratamiento de Datos Personales de la Aicakdia de Yopal, disporible #n hiips fwww. yopal-casanare gov cofemapoltices-y-incametosipoliica-de-dratanienio-de-datos-persoraies, Declaro que la auvtorzacon fue
sclicitada y acertada tbre ¥ voluniasgmenie anlas de [rOpOICIONGr Mis dialos
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VERSION 09
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) CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

Alcaldia Municipal

de Yopal _

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTMIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
Area RESPONSABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud HoRAINICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPDETNICO™ | FOBLACION VULNERABLE
g g JAcepta la
E 3l 18] Politica de
3 Numero ce T % ] E L E 2‘ tratamiento
§ Nombres Apellidos 8 - 3 5 ol_lcoragmena] Testoro fol2|z|El2ls]2iZ] 2l B|215]2 Ele | Cormeo Electrinics | FIRMA © HUELLA
H s| weree JEN3]5|2 ; 8% [vereanicorur % qHE HHE % HHHEBEE § H ce datos?
- g 8 5 © b‘” olx¥|e -g E H KIS E B o8]k
g 2% 2 s S REFPI R v
I Z|©
[N
Sara Vallejo Calle 34 - bariolos  §a95976g saracarrillomeji-
11 Caroiina Carrillo cd1020640077 [21] x| |20 Ix| [ebes e J2939 X x| x | [pe@amateom Sava V.
Samay Lopez Calle 42a ciudadela los 313578 adm-
?| Nathalia Sudrez cq1193425003 |24] |X| |"1257 x| [comenan |e657 | |X x| x | |emeraomsicon |
. | Danna Cruz Called49a barrio 311850 dillanameche 1606~
3| Valentina  |Meche odrozsessass [15] [x| [ || |oimemy Josss x|x x | et Do,
David Vega Crr25#17a1 barriolos 45075 3 davidrodrigo2008-
*1 Rodrigo Martinez cq1016955770 |16|x x| [heteches  oceg X x| x | [masmsicon }
Ana Plazas Sector MORRO " 1314468 | Jpracesavetegoma- A
*| Maria Avella cq1029645412 |19) |X| [Gfinca X 3852 X x| | x | : W
Daniel Sanchez FCra 06 barrio el oasid 350858 danielsanchezl.e-
61 Alexander Fonseca Cq1006441945 |250X x| [eemunall ¥oe60 X x| x ?gunhmpkxs.edu- /
Dayanna Montafia Cor- MORRO 1310776 thootioas: W" 7
’ cq1029643458 |20] |X| |ggimiento | IX 7434 X x| x 305@gmail.com
Nicolas Rojas Calle bariovi-  I3n9455 santagon 21roja-
8 : ¢41006729375 |24]X 31#45-10 fy| |lelucia Bo- ras X xl x s@gmail.com
Yeysson Arévalo Calle Barrio lils m f253539 . Torfto2000yey@gm-
9 Jﬁrénimo Morano sle 1 112050507 16 X 14#9'04 x ]r:r;r;ali,co- 2036 x x x | ail.com
. arnio 7 de Bspmosapeinador
Laura Espinosa CALLE 37 sy 311202 pinosap! l
19l Vanessa Peinado cq41007450122 |23] |X IN 2715 Ix| |29 4105 X X X @gmail.com
[ 'mm'a'm?%i DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMERE DEL - i s m— = NUWERD DE FROGRAMA | AREA /
RESP onsns:e Fabian Josue Meridiano Mejia | DOCUMENTO |1093779863 I FIRMA l l CONTRATO I21 PRO?E\UC ' IJuventudas
* OSIGD - Orientaciones Sexuales e lsentidades de Genaro Dvarsa 10: 20261222003
* Grupo Einco: St parlenece a aiguna podlacion indigena, Dof {avor indiqua el nombre de dicha ootlacion, al responsable de Ia reunior o activicad
Autorzo el tratamiento de mis datos persanales corforme a @ Politca de “ratamiento de Detos Personales de ‘@ Acaldia de Yopal, disponie 2n hips. /www. yopal-casanare.gov colemapolilices-y-ineamenios/politica-ge ralarizalo-de-datcs-parsonaies, Declaro que la auterizacon fue
solicitada y acepteda libre v voluntanamente ankas 0c FroparGIonEr . T8 08105

r
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T INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AREA RESPONSABLE Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud Hora INICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Javenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
GENERO LOCALIZACION GRUPO ETNICO™ |  POBLACION VULNERABLE
=) LAcepta la
E g 21 g % Politica de
3 ; 2 i1 5-1F |
§ Nombres Apelldos gl [Jomeoce § Elilal & [glgfeomamen] oo |o é <|%l2 3 % HERE 813(2 : Ele g:'::::::‘f Comeo Electrénice | FIRMA © HUELLA
= g HHE g 8| 2 | verodatoorue § Eg&m gg%sga:.g? ‘
< S x Bl 31l 5 ol g g
5 HHE shart SEECPEIFRIEECIEE v
I z
.
Maria Mufioz cr8 43a 51 barrio rievo £318747 prbr ,
'] Valentina becerra €q1029655244 |15 |X X| |rwnav . Jos39 X x| X ail.com Yale HWB
Julian Diaz Calle 25b bamolve. 13941903 ‘ spiahy@gmali.com
2| Felipe Salcedo cq 1029643934 |19]X 1762 x| [vemender Ya3g X x| x |
Ginessa Archila Calle Jertio nuow 123505 ginassaarcha_0-
3 abitat il Co- 123@outlook.
3| steffany Bernal cq1118576976 (26| (x| [32#1336 IX] ITnnav - |6299 x| X | Qouliookes
Denn Quifibnez Carrera barrio vi- 1314408 | Jeenysauoonazs.
¢ " Girbn cq 1006636176 |24| |x| [*4a#3e15 Ix| POISNE faser | |X X X sgunwropcosd | Doy
Harrynson Hernéandez Cor- TALADRO 1390433 . hatnancaziomannar
5 y Torres cd 1029647915 |18)X .27?2?;%".3’ X 5802 X X X | rynson@gmail.com \\D(fﬂ“’on
Angel Pérez g morre L T | |rsmussonyv:
el oo Caitic cd1029643131 |19]x X 2451 X x| x A Guinas.com _@
Oscar Fonseca gfarfda la LANIATA 1314490 {mﬂmgm’“
7] jhovany Ibafiez Cq1007766786 |25]X . X 3456 X|X X :
Juan Peroza Calle barrio el no- 312391 panperoza.es@un—
8| Felipe Cordero cq1116778149 |20]x 35A#15-34 | |98l Comunat, oy X x| x oo Sclicd
Jhon Reina calle 38a bamolos 1350838 poveca
¢ | Mario Poveda cq1os90633368) 18] x| | |"426  [X| [Zomnev J2419 X x| x o
ingrid Parrado Cra 31-30 Barrio vila 314208 Thgridsamary2504-
10| sammary castillo cd10206464442) 18] [x| [Es37 x| [eenece [iae X x| x @gmed.com 1=
T INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE OE : ot P - NUWERQ DE ROGRAMA | AREA /
'-iecs::gnsnats Fabian Josue Meridiano Mejia ] COCUMEN 011093779863 I FIRVIA I | comis 121 l F qu-rscmn“ lJuventudes
* OSIGD - Orientaciones Sexualos e dentidados de Genero Diversa 1D: 20251222003
“* Grupa E'nco: Si pertenece a aiguna pobiacitn indigena, por favor indique el nombre de dicha potlacion, 2 responsable de 13 reunion o aclivicad
Autorzo el tratamiento de mis datos personales corforme a @ Politica de “ralamiento de Detos Fersonales de la Aicakdia de Yopal, disponidle en htips fwww yopal-casanare gov col'emapolitices-y-lincam enlps/politca-de-qratamiento-de-dalcs-personaes Declaro Jue la autorizacon fue
solicitada y acepteda ibre v yoluniaiamente antes de [roporcionar Tis daios
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solicitada y acegteda ‘ibre y volunaiamente antes de CrOpOICIONEr TS GAIDS

I INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AreaREsPoNs2BLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22|12| 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud HORA INICIO | 07 | 30 (X
DIRIGIDC A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
1. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
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Alcaldia Municipal CERTIF|CAC|ON
de Yopal
520.220.25
Yopal, 22 de diciembre de 2025
CERTIFICACION

Yo, FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.093.779.863 expedida en Los Patios — Norte de Santander, en mi calidad de Director de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social del municipio de Yopal, me
permito certificar:

Que, al momento de realizar la entrega de los bienes institucionales correspondientes a los
nuevos integrantes del Consejo Municipal de Juventudes para el periodo constitucional 2026—
2030, en los listados de asistencia Gnicamente figuran veintiin (21) consejeros y consejeras
de juventudes, y no la totalidad de los veintitrés (23) previstos inicialmente. Lo anterior obedece
a que dos (2) jovenes a quienes les fue asignada curul dentro del Consejo Municipal de
Juventudes presentaron su renuncia, razén por la cual no fue posible realizar la entrega de los
siguientes elementos institucionales correspondientes a dichos cargos: (i) Chalecos de
identificacion institucional, (ij) Camés de identificacién, (iij) Cachuchas institucionales, (iv)
Agendas personalizadas y (v) Habladores institucionales.

En consecuencia, y conforme a lo establecido en el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622
de 2013 modificada por la Ley 1885 de 2018) y la normativa vigente aplicable al funcionamiento
del Sistema Municipal de Juventudes, se debera iniciar el respectivo proceso de declaratoria
de vacancia, con el fin de determinar los nuevos jovenes que asumiran dichas curules.

Se deja constancia de que los bienes correspondientes a los dos (2) consejeros faltantes
reposan actualmente bajo custodia de la Direccién de Desarrollo de la Juventud, y seran
entregados (nicamente una vez la Registraduria Nacional del Estado Civil realice la entrega
oficial de credenciales a quienes resulten designados para ocupar dichas vacancias,
garantizando asi la correcta asignacion, trazabilidad y uso institucional de los elementos.

La presente certificacion se expide para los fines administrativos, contractuales y de control
que haya lugar.

Con toda atencion,

FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
Director operativo de la Direccion de Desarrollo de la Juventud
Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Yopal

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F13 Marque seg(n corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcion 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL — CASANARE Codigo Postal 850001
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 05 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfacciéon los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM Sggl'f;g DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA

Garantizar la entrega de un Kits, uno por integrante del
CMJ, que consta de: Una (1) agenda personalizada con
funda y frases de empoderamiento a la poblacién joven,
tamanfio 24,5 cm x 17 cm con pasta dura, plastificada mate,
argollada, de 100 hojas, cuadriculadas, una pagina de
calendario 2026 y un (1) esfero de color negro tipo retractil
marcado con nombre del evento. Disefio previamente
aprobado por el supervisor del contrato.

1 44111500 Unidad 23

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

A

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE NERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863

Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor

Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal

CALLE 12A23A02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasit.com.co
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CONTROL DE ASISTENCIA EXTERNA

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTMVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
AREA RESPONSABLE | Direccidn de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccion de Desarrollo de la Juventud HORAINICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Jovenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
Joenero LOCALIZACION GRUPDETNICO™ | POBLACION VULNERABLE
8 5 LAcepta la
g c L} E 5 Politica de
5 Nombres Apellidos § :::r':‘ﬁ % g g 8 § ol Corrzgimento ] Teldfono o 1 = g 'g 3 2 ‘g E £ E § l—'; %, g g £ ::t:::;r;? Correo Electronice | FIRMA O HUELLA
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< %218
o
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Sama Lopez Calle 42a ciudadela los} 313578 . e .
. Natha};a Su%raz cq1193425003 [24] |X| |'1@57  IX| [Somena |6657 X Xl X | GO ,
Danna Cruz Called9a etia 311850 R
¥ valentina Meche cq41029655353 |15] |x| [°=0° X] |Gomunav |9834 XX X o Dq%
David Vega [cras#i7at] | Jearoles  F3o0875 [ [devidrodrgo2o0s-
1 Rodrigo Ma?‘lmez C31016955770 |16§X X 'éim" 0588 X x| x | vm@gmail.com ;
5| Ana Plazas Sector MORRO ™ 1314468 | Lo 7
f cg agua | i
Maria Avella 1029645412 |19] |IX e X 3852 X X X . W
Daniel Sanchez |cra 06 barrio el 0asid 3515 5.8 danlelsanchezlo- W
6] Alexander | Fonseca cq1006441945 |25|x x| ™" J1ee0 X x| x - g e
YRRO uliethcordobaz- &/
Dayanna Montafia Cor- Wo 310776 o wP’
@gmail.com
7 Cq1029643458 |20] |[X| |egimiento J x| 7434 X x| x|
Nicolas Rojas Calle pntove- 1302455 oanEiNgOn & eyt
8 cq1006729375 |24]x 31#45-10 x| Jialucie Co- 4o on X x| x s@grmail.com
Yeysson Arévalo Calle bartio uls m §394599 Terfto2000yey@am-
9 Jerénimo Moreno €q41112050507 J164X Naaic X| P 12036 X X] X e
Laura Espinosa CALLE 37 barrio fde ¥344502 espinosapainador l
W Viansssa Belhais cq1007450122 |23] x| |N2F15 x| 200 Ma105 X X X ymetsom
IIl. INFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD
;‘;‘;g:g:;& IFabian Josue Meridiano Mejia cocuvEno |1093779863 l FIRVA I 1;:,?{2.05 21 FROE:;:‘:C’ ;\;E" ' IJuventudes
* 08IGD - Orientaciones Seaualas e ldentidadas de Géner Divarsa 1D: 20251222003
* Grupo Einco: St partenece a aiguna poblacion indigena, bor favor indique @l nombre de dicha potiacion, al rasponsabile de la reunior o activicad
Aulorzo el tratamiento de mis datos personales corforme a @ Folilca de “ralamignto de Dates Personales de la Aicaldia de Yopal dispoibie en htips /www yopal-casanare gov co/lemapolticas-y-lineamenios/potica-de-ratamignto-de -datcs-personaies. Declaro que la autgrizacion fue
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de Yopal

1. INFORMACION GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
Area responsABLE | Direccién de Desarrollo de la Juventud FECHA 22|12 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccion de Desarrollo de la Juventud HorA INICIO | 07 | 30 | X
DIRIGIDO A Joévenes HORAFINAL | 05 | 30 X
Il INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
FGENERO LOCALIZACION GRUPD ETNICO™ FOBLACION VULNERABLE
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Oscar Fonseca Vereda la LANIATA 1314490 %mﬂtﬁ"@gma—
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I INFDRMACIEN GENERAL DE LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD Entrega de insumos para el fortalecimiento al CMJ 2026-2030 (Chalecos + carnés + gorras + agendas + habladores)
Area REsPONSABLE | Direccion de Desarrollo de la Juventud FECHA 22112] 2025
LUGAR Sala de juntas de la Direccién de Desarrollo de la Juventud HORAINICIO | 07 | 30 | X
DRIGIDOC A Jovenes HORAFINAL | 05| 30 X
IIl. INFORMACION DE LOS ASISTENTES A LA ACTIVIDAD
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solicitada y acepteda ibre ¥ voluniaiamenie anlas de Eroporcionar Tus dats

CODIGO AP4-F30 /-}-"
VERSION 09 \Be
FECHA DE APROBACION 10/09/2024 Pagina 3 de 3 .. 24




L Y 7 » -
Alcaldia Municipal ‘ t e CERT|F|CACION
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520.220.25
Yopal, 22 de diciembre de 2025

CERTIFICACION

Yo, FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.093.779.863 expedida en Los Patios — Norte de Santander, en mi calidad de Director de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social del municipio de Yopal, me
permito certificar:

Que, al momento de realizar la entrega de los bienes institucionales correspondientes a los
nuevos integrantes del Consejo Municipal de Juventudes para el periodo constitucional 2026—
2030, en los listados de asistencia unicamente figuran veintitin (21) consejeros y consejeras
de juventudes, y no la totalidad de los veintitrés (23) previstos inicialmente. Lo anterior obedece
a que dos (2) jévenes a quienes les fue asignada curul dentro del Consejo Municipal de
Juventudes presentaron su renuncia, razén por la cual no fue posible realizar la entrega de los
siguientes elementos institucionales correspondientes a dichos cargos: (i) Chalecos de
identificacion institucional, (i) Camés de identificacion, (iij) Cachuchas institucionales, (iv)
Agendas personalizadas y (v) Habladores institucionales.

En consecuencia, y conforme a lo establecido en el Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622
de 2013 modificada por la Ley 1885 de 2018) y la normativa vigente aplicable al funcionamiento
del Sistema Municipal de Juventudes, se debera iniciar el respectivo proceso de declaratoria
de vacancia, con el fin de determinar los nuevos jovenes que asumiran dichas curules.

Se deja constancia de que los bienes correspondientes a los dos (2) consejeros faltantes
reposan actualmente bajo custodia de la Direccién de Desarrollo de la Juventud, y seran
entregados Gnicamente una vez la Registraduria Nacional del Estado Civil realice la entrega
oficial de credenciales a quienes resulten designados para ocupar dichas vacancias,
garantizando asi la correcta asignacion, trazabilidad y uso institucional de los elementos.

La presente certificacion se expide para los fines administrativos, contractuales y de control
que haya lugar.

Con toda atencion,

FABIAN JOSUE ME T
Director operativo de la Direccion de Desarrollo de la Juventud
Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Yopal

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913

CcODIGO: AP4-F13 Marque segtin corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Externas opcion 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL — CASANARE Cadigo Postal 850001
FECHA DE APROBAC'ON 26/09/2024 www. yopal-casanare gov.co Email: contactenos@@yopal-casanare gov.co
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 06 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
_ Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccién los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
TEM | SOOTSD DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA
Pendon de 1 metro x 2 metros, en banner, a color,
alusivo al proceso a desarrollar con estructura
1 55121714 met_élicg en forrr]a. de araﬁz:: y las especificaciones Unidad 2
institucionales minimas segun el manual de uso de
marca del Consejo Municipal de Juventudes de Yopal
y Plataforma Municipal de Juventudes.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

/ //cw{ /LAV%\, el ) il

MARIA EAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUELME A
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
CALLE 12 A 23 A 02

thembasoclutionscas@gmail.com
www. thembasit. com.co
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THEMBA S.A.S.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 07 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccién de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
TEm | SOOTCD DESCRIPCION DE  |CANTIDAD
MEDIDA

Garantizar la adquisicion de un computador para el
desarrollo de las funciones del Consejo y la
Plataforma Municipal de Juventudes de acuerdo a la
Ley 1622 de 2013 modificada por la Ley 1885 de 2018
y lo establecido en el decreto N° 124 de 2025
computador portatil tipo corporativo, ultraliviano,
destinado al fortalecimiento institucional y al apoyo de
los procesos administrativos, técnicos y operativos
1 43211508 | para el Sistema Municipal de las Juventudes de Yopal. Unidad 2
El equipo debe garantizar alto rendimiento, movilidad,
seguridad y confiabilidad, cumpliendo con los
siguientes requisitos minimos:Intel® Core™ i5-1334U
(hasta 4,6 GHz con tecnologia Intel® Turbo Boost, 12
MB de caché L3, 10 nucleos y 12 subprocesos)RAM
DDR4-3200 MT/s de 16 GB (2 x 8 GB)Unidad de
estado sélido (SSD) PCle® NVMe™ M.2 de 1
TBPantalla FHD, antirreflectante, con microbordes, de

CALIE12A23A02
thembasolutionscas@gmail.com
www. thembasit.com.co




THEMBA S.AS.

15,6" (39,6 cm) en diagonal, 250 nits y 45 % de NTSC
(1920 x 1080)bateria de larga duracién con carga
rapida, camara HD con obturador para tu privacidad.

-

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

[t Aot

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
CALLE 12 A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com

www.thembaslt.com.co
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THEMBA S.A.S.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 08 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direcciéon de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: "“DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
TEM | SooNeO DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA

Garantizar la adquisicion de unos micréfonos inalambricos DUOS
con cancelacién de ruido ambiental (ENC) ajustable para un audio
claro en cualquier lugar, excelente rendimiento de audio, excelente
sonido Hi-Fi de 48 kHz/24 bits, ergonémico y facil de usar, 2
1 52161520 |transmisores con micréfonos omnidireccionales integrados, Unidad 2
receptores para Smartphone, formato compacto con clip e iman,
transmisién de hasta 1000' de distancia, sonido de alta fidelidad
de 48 kHz y 24 bits, indicadores LED, baterias integradas, control
mediante aplicacion iOS/Android y estuche de carga incluido.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

i Sy

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE|MERIDIAN
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
CALLE 12 A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com

www.thembasit.com.co
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THEMBA S.A.S.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 09 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM SSSDFl’GS?: DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA

Bateria externa USB-C 10K con cables integrados de 10
1 26111701 | 000 mAh integra un cable USB-C y uno Lightning para Unidad 2
cargar dos dispositivos simultaneamente.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

//ﬂa/%«u QMK QAMWML

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
CALLE 12 A 23 A 02

thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasit.com.co
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 10 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccién de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM Sggl',‘;g DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA

Garantizar la entrega de kits que consta de un (1) aro luz
led para fotografia y video 33 cm con tripode 2.20 m color
1 45121600 |de la estructura negro y una (1) extension eléctrica Unidad 2
encauchetada de 5 mts cada una con un multitoma eléctrico
de 6 conectores.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

/] ,
i [ﬁ»/ W h
e vﬂ"%{” ] @%#
MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA

C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal

CALIE 12A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasit.com.co
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 11 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccién los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM 332;‘;2 DESCRIPCION DE |CANTIDAD
MEDIDA

Mesas Plegables portatiles color blanco, con medidas 74cm
de alto x 74cm de ancho x 2.4m de largo.Los anteriores
1 56101519 |elementos seran distribuidos asi: 6 mesas para el Consejo Unidad 10
Municipal de Juventudes y 4 mesas para la Plataforma
Municipal de Juventudes.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
CALLE 12 A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com

www.thembasit.com.co
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 12 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEUJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM 3:2;‘;2 DESCRIPCION DE | CANTIDAD
MEDIDA

Silla blanca de modelo sencillo y funcional, con 87,5
1 56112102 |cm de aito y 46,5 cm de ancho, sin apoyabrazos y con| Unidad 60
capacidad para soportar hasta 100 kg de peso.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.
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MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal
CALLE 12A 23 A 02

www.thembasit.com.co
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 13 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccion de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

CODIGO UNIDAD DE
UNSPSC DESCRIPCION MEDIDA CANTIDAD

Adquisicion de manteles rectangulares fabricados en tela
resistente y de facil lavado, con medidas acordes a mesas
plegables de 180 c¢cm de largo, 76 cm de alto y 74 cm de ancho,
que permitan cubrir de manera adecuada toda la superficie. Los Unidad 10
manteles deberan venir bordados con los colores institucionales
definidos por la entidad y acompafiados de carpetas o
sobremanteles pequefios, también en tela resistente, que
complementen la presentacion.

ITEM

1 52121604

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.

Loudl Ll S\l

MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE MERIDIANO ME
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863

Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor

Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal

CALLE 12A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasit.com.co
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THEMBA S.AS.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION DE BIENES
ACTA No. 14 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2848.2025

En la ciudad de Yopal, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025),
se reunieron, por una parte, la sefiora MARIA CAMILA VELANDIA CASTANEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.116.020.093 expedida en Yopal — Casanare, en calidad de Representante
Legal de THEMBA S.A.S., identificada con NIT 901.727.099-8, y por la otra, el sefior FABIAN JOSUE
MERIDIANO MEJIA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.093.779.863 expedida en Los Patios
— Norte de Santander, en calidad de Supervisor del Contrato, y Director Operativo de la Direccién de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, con el fin de realizar la entrega y
recepcion de los bienes descritos en el Contrato No. 2848.2025, cuyo objeto es: “DESARROLLAR UNA
JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL
SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO
DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL".

En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista hace entrega formal y el supervisor
recibe a satisfaccion los bienes objeto de la presente acta, verificando que estos cumplen con las
especificaciones técnicas, cantidad, calidad y condiciones establecidas en el contrato y en las fichas
técnicas correspondientes, de conformidad con lo pactado.

El bien entregado es el siguiente:

UNIDAD
ITEM Sgg",%g DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA

Se requiere la adquisicion de una licencia de software
profesional para edicion de fotos y videos, con
vigencia de un (1) afio, destinada al para fortalecer los
procesos comunicativos, participativos y de incidencia
del Consejo Municipal de Juventudes (CMJ) y la
Plataforma Municipal de Juventudes (PMJ). La
licencia debe permitir la instalacion y uso en multiples
dispositivos (computadores portatiles, de escritorio o
tabletas, segln el caso). Incluir herramientas para la
edicion avanzada de fotografias (ajustes de color,
recorte, filtros, superposicion, manipulacion de
imagenes, integracion de tipografias). Incluir
herramientas para la ediciéon y produccion de videos
(corte, unién, adicion de efectos, animaciones,
transiciones, subtitulos y exportacion en diferentes
formatos de alta calidad). Contar con actualizaciones
permanentes durante el tiempo de vigencia de la
licencia. Incluir soporte técnico oficial y acceso a

1 43231512 Unidad 2

CALLE 12A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasit.com.co




THEMBA S.AS.

bibliotecas basicas de plantillas, recursos multimedia
o plugins incluidos en el plan de la licencia adquirida.
El licenciamiento debe ser original, legal y
debidamente activado, con posibilidad de validacion
en linea por parte del proveedor y con cobertura de un
(01) afio de uso continuo a partir de la activacion.

Una vez realizada la verificacion fisica y técnica del bien entregado, el supervisor deja constancia de
que estos se reciben en buen estado, conforme a las condiciones contractuales y que podran ser
destinados para el cumplimiento de las funciones del Sistema Municipal de Juventudes de Yopal.
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RIA C%MILA VELANDIA CASTANEDA FABIAN JOSUE NERIDIAN
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal C.C.: 1.093.779.863
Cargo: Representante Legal Cargo: Supervisor
Entidad: THEMBA SAS Entidad: Alcaldia Municipal de Yopal

CALLE 12 A 23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasti.com.co
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto Actualizacién

4. Numero de formulario

Illl

141221877661

I

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
9017 27 0 9 9| g |muesosyAdamsdevoml 4 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificaciéen =
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento [sﬂ Ciud&dfh!':;icipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ra _Ta. Otios nombres
35. Razon social ~ l
THEMBA SAS
36. Nombre comercial 37. Sigiw
THEMBA SAS
LIBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 |Yopal 001
41. Direccién principal
CALLE 31 A 3154
42, Correo electrénico thembasolutionscas@gmail.com
43. Cddigo postal [ 44. Tetétonc 1 31176218 2 745 Telsfono 2
CLASIFICACION
Actividad -rconémiu Ocupacién
Actividad principal Activided s...unul'ca Otras actividades 52. Nimero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio sctivicad 50. Codigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos
|8 230J[202505086]|[7111{[2023090 1] [5 62147609 | | ] |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 v & 98 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 2B 26
. | | i
sacool5 [7 |9 |14lasls2] | 1 | | | | | | | [ [ [ | | | | | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencién en la fuente a titulo de rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | | | [ ] I L | I | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo Isr. Modo I I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
R A R e L.
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig fii yen no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

0N darotoe: [ 0]

0 w [

59. Anexos

La informacién suministraca a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma de! solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nompbre VELANDIA CASTANEDA MARIA CAMILA
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 23-12-2025 04:44:04PM



; ) ' A N Formulario el Registro Unico Tributario 0 0 1

Péagina 2 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141221877661

1T l\JI ll

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV 14. Buzén electrénico
9017270899 4 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza D 63, Formas asociativas 1. 2 &“m'ﬁggfﬁﬁs%s”ﬁ?&thmu oublico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas 27 F:;I‘“‘H:udads les v organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforma
71, Clase 04 82. Nacional 100 %
72, Niimero 000
73. Fecha 20230530 83. Nacional publico 0. 0 %
L n B —— e D ——
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20230614
77. No, Matricula mercantil 0000172265686 Nl )]
78. Departamento 8 5
79. Ciudad/Municipio 001 85. Extranjero 0 Yo
vio = 86. Extranjero pablico 0. 0 %
e
80. Desde 20230614 | R
81. Hasta 99991231 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— A
Y N S W
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
e , "
Item 89, Estado actual SU. recha cembio Je estado 91, Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 |__ Ll N _l_.I__J )
5 .
2 5\ &
| | & y
3 [ . "
‘ | L L | E
5 I 1 1 | :
Vinculacién economica
Q3. melagén 4. Nombre del grupe economico ylo empresarial ﬁ“lfzug\em de Identificacion 1 ributania (NIT) de la Qajm,_
97, Nombre o razén social de la matriz o controlante
171 P 172, NG de identificacion tributaria
'I‘J'Cl N&nem de identificacion tributaria als umglge “?  identificacien nbutart

173. Nombre o razén sacial de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 23-12-2025 04:44:04PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

001

Espacio reservado para la DIAN

4, Nimero de formulario

Pagina 3 e 3 Hoja 3

141221877661

LU

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12, Direccion seccional

14. Buzoén electrénico

B 01 F2 7008 ol [ 4 4
Representacion
98. Representacion 99, Fecha inicia gjercicio representacién =, "
REPRS LEGAL PRIN 18
20258007 "=
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 402, DV [102. NGmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 1 6 0 2 0 0 9 3 |
1 & 1
104, Primer apellida 105. Segundo apeliido 106. Primei rombre 107. Otros nombres
VELANDIA |CASTANEDA [MARIA |CAMILA
108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razdn social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio sjercicio represe:facién
|
I S )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nambre 107. Otros nombres
E r |
108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén socizi rpresantante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejarcicic reprasentacion
- e
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior: 102. DV | 103. NGmerc de tarjeta profesional
. ; |
104. Primer apellido 105. Segnac apaliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DV | 140. Razdn sosial representante legal
i
L i Bt
98, Representacion l 42, Fecha inicio ejercicio representacion
L | T
100. Tipo de documento <01 Numaro de identificaciin 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
[
4 ]
104. Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NiT) 109. DV| 110. Razén social representante legal
98. Represantacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
I L 1 !
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numerc de tarjeta profesional
g 1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 23-12-2025 04:44:04PM



Yopal, 22 de diciembre de 2025

Sefior

MARCO TULIO RUIZ RIANO
Alcalde Municipal de Yopal
Yopal, Casanare

Ingeniero

FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA
Director operativo de la Direcciéon de Desarrollo de la Juventud
Secretaria de Desarrollo Social

Ciudad

Asunto: Solicitud terminacion anticipada de contrato N° 2848 de 2025.

Respetado(a) Sr. Alcalde y Director,

De manera atenta solicito se autorice la terminacion del Contrato No. 2848 de 2025, suscrito
el 28 de noviembre de 2025, entre el Municipio de Yopal y la empresa THEMBA S.A.S.,
identificada con NIT 901727099-8, cuyo objeto es: “Desarrollar una jornada de articulacion
interinstitucional con los actores que integran el Sistema Municipal de Juventudes de Yopal,
con el propésito de fortalecer las capacidades institucionales y de liderazgo juvenil,
consolidando un espacio de comunicacion, articulacién y empalme entre el nuevo Consejo
Municipal de Juventudes y las instancias que conforman el Sistema del municipio de Yopal.”

El contrato tuvo un valor total de $50.069.709,96, un plazo de ejecucién de quince (15) dias,
con fecha de inicio el 12 de diciembre de 2025 y fecha de terminacién inicialmente pactada
el 26 de diciembre de 2025.

El contratista ejecuté de manera integral las actividades, bienes y servicios establecidos
contractualmente, alcanzando el 100% de ejecucion del objeto contractual antes del
vencimiento del término inicialmente pactado, en ese sentido, solicito se proceda con la
terminacién del Contrato No. 2848 de 2025, dejando constancia de su correcta y oportuna
ejecucion.

Quedo atenta a las actuaciones administrativas que se requieran para formalizar la
terminacion correspondiente.

Cordialmente,

1A ﬁILA VELANDIA CASTANEDA
C.C.: 1.116.020.093 de Yopal
Cargo: Representante Legal
Entidad: THEMBA SAS



Alcaldia Municipal

de Yopal ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No: 001 del 23 de diciembre de 2025

I. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
Analizar la viabilidad a la solicitud de terminacién anticipada del contrato de prestacion de servicios N°
2848.2025

Fecha de la Reunion. Hora de inicio AM E’ Hora de finalizacion AM IE
2025 ‘ 12 ' 23 08 : 30 PM D 09 30 PM ‘_—I
LUGAR DE LA REUNION:
Despacho de la Direccién de Desarrollo de la Juventud — Casa de la Mujer y de la Familia
ASISTENTES ASISTENCIA
Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO [')”Eigg‘éfg i sl | NO
1. | Fabian Josue Meridiano Mejia ?Jr:zec:t.'z: ;’ :s Alcaldia de Yopal X
2. | Maria Camila Velandia Contratista gmﬁﬂiias '(':':Zi.?:aare X
3. | José Alexander Chisino Alvarez Contratista ggguiwaaltaria do:DesanoRo |
INVITADOS ASISTENCIA
Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO I';éﬂ;‘ég’g’g o si | NO
1.

OBJETIVOS DE LA REUNION

Determinar la viabilidad de la terminacién anticipada del contrato 2848.2025 expuesta por el contratista.
Determinar el porcentaje de ejecucion por parte del contratista, presentar informe de actividades,
soportes de pago al sistema de seguridad social en salud, pension, ARL, demas documentos requeridos,
asi como determinar los valores a cancelar del contrato de prestacion de servicios contrato 2848.2025.

ORDEN DEL DIA

(Se deja constancia del desarrollo conforme al objetivo planteado)

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

Durante la reunion se dejo constancia de que el Municipio de Yopal suscribié el Contrato No. 2848 de
2025, cuyo objeto es: “Desarrollar una jornada de articulacion interinstitucional con los actores que
integran el Sistema Municipal de Juventudes de Yopal, con el propésito de fortalecer las capacidades
institucionales y de liderazgo juvenil, consolidando un espacio de comunicacion, articulacion y
empalme entre el nuevo Consejo Municipal de Juventudes y las instancias que conforman el Sistema
del municipio de Yopal.” E| contrato tuvo un valor total de $50.069.709,96, un plazo de ejecucion de
quince (15) dias, con fecha de inicio el 12 de diciembre de 2025 y fecha de terminacion inicialmente
pactada el 26 de diciembre de 2025. Asi mismo, se informé que mediante oficio radicado el veintidos
(22) de diciembre de 2025, la contratista THEMBA S.A.S., a través de su representante legal, solicitd
formalmente se autorice la terminacién del contrato, dejando constancia de que el objeto contractual
fue ejecutado en su totalidad antes del vencimiento del término inicialmente pactado, alcanzando el
100 % de ejecucion.

Durante el desarrollo de la reunion, la Representante Legal de THEMBA S.A.S. manifesté que la
totalidad de las actividades, bienes y servicios establecidos contractuaimente fueron ejecutados de

CcODIGO: AP3-F03 Pagina 1 de 2
VERSION: 5
FECHA DE APROBACION: 13/09/2024
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Alcaldia Municipal

de Yopal ACTA DE REUNION

ACTA DE REUNION No: 001 del 23 de diciembre de 2025

manera integral, oportuna y conforme a las especificaciones técnicas, dejando constancia de que no
existen obligaciones pendientes a cargo del contratista.

Por su parte, el Supervisor del Contrato, en su calidad de Director Operativo de la Direccién de
Desarrollo de la Juventud de la Secretaria de Desarrollo Social, informé que, tras la revision de los
informes de actividades, actas de entrega, soportes técnicos y evidencias documentales, se verifico el
cumplimiento pleno del objeto contractual, sin hallazgos administrativos, técnicos ni financieros que
impidan dar por terminado el contrato.

En la reunion se dejo constancia de que no existe saldo a favor del Municipio de Yopal, ni actuaciones
pendientes por parte de la contratista o de la entidad, razén por la cual se considera procedente
avanzar con la terminacién anticipada del contrato por mutuo acuerdo, en concordancia con las
disposiciones contractuales aplicables.

Adicionalmente, se precisé que la terminacién anticipada se realiza en atencién a que el contrato
alcanzé su finalidad antes del vencimiento del plazo inicialmente pactado, garantizando el uso eficiente
de los recursos publicos y la correcta ejecucion de la jornada de articulacion interinstitucional del
Sistema Municipal de Juventudes. No siendo otro el objeto de la reunion, se da por finalizada la sesion,
dejando constancia de que la terminacién anticipada del contrato obedece al cumplimiento total del
objeto contractual y a la voluntad expresa de las partes.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

FECHA DE

CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Proceder con la terminacion anticipada por mutuo acuerdo del
Contrato No. 2848 de 2025.

Dejar constancia de que el contrato alcanzé el 100% de ejecucion
de su objeto contractual.

Suscribir el acta de terminacion anticipada correspondiente.

Continuar con el tramite administrativo de liquidacion bilateral,
conforme a lo establecido en la minuta contractual y los
procedimientos internos del Municipio.

FIRMA DE LOS ASISTENTES
'\ y Vil f) A4

Firma \ A Firma /
Nombre ~F. Josué Meridlano Mejia Nombre iéria C%lia Velandé

Email dirjuvantud@yc}‘nal-ca(s?nare.gov.co Email

Firma { Firma
Nombre ~ José Alexandef Chisino Alvarez Nombre
Email Email
IV. ANEXOS

Solicitud por escrito de la contratista.

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov coltemalpoliticas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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Alcaldia Municipal :

de Yopal

COMUNICACION OFICIAL

Yopal, 23 de diciembre de 2025

Sefior

MARCO TULIO RUIZ RIANO

Alcalde Municipal de Yopal

Diagonal 15 N° 15-21 Palacio Municipal
contactenos@yopal-casanare.gov.co
Codigo postal 850001

Ciudad,

Asunto: Comunicacion terminacion anticipada del contrato N° 2848.2025 suscrito
entre el Municipio de Yopal y THEMBA SAS.

Cordial saludo Sefior Alcalde.

Como Director Operativo de la Direccion de Desarrollo de la Juventud de la Secretaria
de Desarrollo Social y Supervisor del Contrato de Prestaciéon de Servicios No.
2848.2025, le informo que la contratista Maria Camila Velandia Castafieda con cédula
de identidad N° 1.116.020.093 de Yopal como Representante Legal THEMBA SAS
solicité a través de oficio con fecha 22 de diciembre de 2025, se solicité la terminacién
del contrato, indicando que las actividades, bienes y servicios fueron ejecutados y
entregados en su totalidad, alcanzando el 100% de ejecucion del objeto contractual
antes del vencimiento del plazo pactado, por tal motivo, esta supervision considerd
viable la terminacién anticipada y procediéo a surtir los tramites administrativos
pertinentes para tal fin.

Sin otro particular,

Atentamente,

FABIAN JOSUBE M :
Director operativo de la Direccion de Desarrollo de la Juventud
Secretaria de Desarrollo Social y supervisor del contrato N° 2848.2025

Revis6: Fabian Josué Meridiano Mejia

Cargo: Director operativojde la Direccion de Desarrollo de la Juventud
Elaboré: José Alexander Chisino Alvarez

Cargo: Profesional Contratado SDS

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
CODIGO: AP4-F09 Marque segun corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcién 1, Sedes Extemas opcion 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL — CASANARE Codigo Postal 850001

FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 www.yopal-casanare.gov.co Email: contactenos@yopal-casanare gov.co
Pégina 1de 1




Universo Online, Sistema Universo Vs.4.3.7.4.01 2021

REPUBLICA DE COLOMBIA A N 7
DEPARTAMENTO DE CASANARE :
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL
891.855.017-7 p
N° 1220.55.2025 348
Fecha Entrada 19 de diciembre de 2025
ENTRADAS A ALMACEN
Consecutivo: 25 348 Dependencia: |ALCALDIA |oficina: |28
Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: BIENES DE CONSUMO
Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099
C/Costo: ALCALDIA HDA No. Factura: ~ |OFICIO REMISORIO DE Soporte: | CONTRATO No 2848-2025
CONTRATO No 2848-2025
No. Contrato 2848.2025- . NO R.P. 25 5464
Mejoras:
Tipo Contrato: 14

Responsable:

FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA

Observacion:

DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER
LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE
COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES

Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL

cODIGO

NOMBRE DEL PRODUCTO

U/MEDID
A

CANTID

AD PRECIO UNITARIO

IMPUESTOS

va

VALOR TOTAL

01.14.92.1275

Habladores para oficina
elaborados en acrilico espejo
cromo de calibre 3 mm, de
dimensiones 28cm de ancho por
12 cm de alto, con informacidn
grabada con |aser, soportados
sobre base en madera laminada
quintuplex de 12 mm de groso.

UNIDA

23 $ 55.097,00

$ 0,00

$202.331,00

$1.267.231,00

01.14.892.1276

Chalecos de identificacion:
Material: tela anti fluido, con
cierre: cremallera, con dos logos
bordados en la parte frontal
derecha e izquierda (3 logos
institucionales), con 4 bolsillos
delanteros, 2 en la parte superior
y 2 en la parte inferior.

UNIDA

47 $ 134.470,00

$0,00

$ 1.009.090,00

$ 6.320.090,00

01.14.92.1277

Cachuchas en tela dril de 6
paneles, con refuerzo frontal y
cierre con hebilla o velcro,
imagen o logos institucionales
bordados en la parte de adelante.

UNIDA

47 $47.552,40

$0,00

$ 356.842,80

$2.234.962,80

01.14.92.1278

Carnet de identificacién,
impresion en PVC, full color 1
cara, tamafio 8.5cm de alto x 5,5
cm de ancho, Material; - Sin
perforaciones - Puntas redondas
o boceladas, con porta carnet
para dar mayor proteccién al
documento, con captura de
fotografia, con cinta marcada, de
90cm de largo y mosquetén
metalico.

UNIDA

27 $ 35.462,00

$0,00

$152.874,00

$0957.474,00

01.14.92.1279

kit: agenda personalizada de 24,5
x 17 cm con pasta dura,
plastificada mate, argollada de
100 hojas, pagina de calendario y
esfero negro retréctil - consejo
municipal de juventud

UNIDA
D

23 $69.615,00

$0,00

$ 255.645,00

$1.601.145,00

01.14.92.1280

Pendoén de 1 metro x 2 metros, en
banner, a color, alusivo al
proceso a desarrollar con
estructura metélica en forma de
arafia y las especificaciones
institucionales minimas segun el
manual de uso de marca del
Consejo Municipal de Juventudes
de Yopal y Plataforma Municipal
de Juventudes.

UNIDA

2 $452,200,00

$0.00

$ 144.400,00

$ 904.400,00

01.14.92.1281

Silla blanca de modelo sencillo y
funcional, con B7,5 cm de alto y
46,5 cm de ancho, sin
apoyabrazos y con capacidad
para soportar hasta 100 kg de
peso.

UNIDA

60 $59.381,00

$0.00

$ 568.860,00

$ 3.562.860,00
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Universo Online, Sistema Universo Vs.4,3.7.4.01 2021

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL
891.855.017-7

Consecutivo: 25 348 Dependencia: |ALCALDIA |Oﬁcina: |28
Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: BIENES DE CONSUMO
Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099
C/Costo: ALCALDIA HDA No. Factura:  |OFICIO REMISORIO DE Soporte: |CONTRATO No 2828-2025
CONTRATO No 2848-2025
No. Contrato 2848.2025- : [NO RE 25 5464
Mejoras:
Tipo Contrato: 14
Responsable: FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA

Observacion:

DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER
LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE
COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES

Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL

Manteles rectangulares
fabricados en tela resistente y de
facil lavado, con medidas acordes
a mesas plegables de 180 cm x
76 cm x 74 cm. Los manteles

01.14.92.1282 deberan venir bordados con los UNI'JDA 10 $ 136.850,00 $000|  §218.500,00 $ 1.368.500,00
colores institucionales definidos
por la entidad y acompafiados de
carpetas o sobremanteles
pequefios, también en tela
resistente.
|Tota]: I $ 2.908.542,801 $ 18.216.662,80
CUENTA CONTABLE NOMBRE DE LA CUENTA C/ICOSTO TERCERO DEBITO CREDITO
1.5.14.90.90 Materiales Y Suministros ALCALDI [THEMBA SAS $ 18.216.662,80 $0,00
2.4.01.02.07 Sec Desarrollo Sacial ALCALDI |THEMBA SAS $0,00 $ 18.216.662,80
| § 18.216.662,80

—

| Total:

$ 18.216.662.80|

2D

i

Irma Bibiana Reina Chaparro
ALMACENISTA GENERAL

A\

ELABORO: |

I3

rma Bibiana Reina Chaparro

FABIAN J

UIEN

SUE MERIDIANO MEJIA

RECIBE

01010201 BODEGA ALMACEN
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Universo Online. Sistema Universo Vs.4.3.7.4.01 2021

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE

MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL

891.855.017-7

N° 1220.55.2025 350
Fecha Entrada 19 de diciembre de 2025

ENTRADAS A ALMACEN

Caonsecutivo: 25350 Dependencia: |ALCALDIA IOﬁcina: |28

Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: DEVOLUTIVOS, INTANGIBLES, INMUEBLES Y BIENES DE USO PUBLICO

Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099

C/Costo: ALCALDIA HDA No. Factura: | OFIC. REMISORIO DE Soporte: |CONTRATO No 2848-2025

CONTRATO N 2848-2025
No. Contrato 2848.2025- s NO R.P. 25 5464
Mejoras:
Tipo Contrato: 14

Responsable:

FABIAN JOSUE MERIDIANO MEIJIA

Observacion:

DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER
LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE
COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES
Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL. ACTA DE VERIFICACION
PARA ENTRADAS DE ALMACEN REALIZADA POR LA REFERENTE DE INVENTARIOS MARIA HELENA MESA

MONTANEZ (VERIFICO Y CONTO). CONTRATO 2848 DE 2025, ACTA DE LIQUIDACION

CcODIGO

NOMBRE DEL PRODUCTO

U/MEDID|
A

CANTID
AD

PRECIO UNITARIO

IMPUESTOS

VA

VALOR TOTAL

02.70.06.0624

Computador portatil corporativo
ultraliviano: Intel i5-1334U (hasta
4.6GHz, 10 nucleos), 16GB RAM
DDR4, SSD 1TB PCle NVMe.
Pantalla 15.6" FHD antirreflgjo,
250 nits. Incluye bateria de larga
duracién con carga rapida,
camara HD con obturador de
privacidad y teclado numérico,
Serial: 5CD518126Y.
Rendimiento profesional en
formato compacto y seguro.

UNIDA

$ 5.355.000,00

$0,00

$ 855.000,00

§$ 5.355.000,00

02.70.06.0625

Computador portatil corporativo
ultraliviano: Intel i5-1334U (hasta
4.6GHz, 10 nucleos), 16GB RAM
DDR4, SSD 1TB PCle NVMe.
Pantalla 15.6" FHD antirreflejo,
250 nits. Incluye bateria de larga
duracidn con carga rapida,
camara HD con obturador de
privacidad y teclado numérico.
Serial: 5CD518126B.
Rendimiento profesional en
formato compacto y seguro.

UNIDA
D

$ 5.355.000,00

$0,00

$ 855.000,00

§ 5.355.000,00

02.70.06.0626

Micréfonos inalambricos DUO
con cancelacién de ruido (ENC),
sonido Hi-Fi 48kHz/24bit y disefio
ergondémico. Incluye 2
transmisores omnidireccionales,
receptor para movil/lcamara, clips
e imanes. Alcance de 300m,
indicadores LED, baterias
integradas, control por app y
estuche de carga. Formato
compacto de alto rendimiento
para audio profesional.

UNIDA

$1.169.934,22

$0,00

$186.796,22

$1.169.934,22

02.70.06.0627

Micréfonos inalambricos DUO
con cancelacién de ruido (ENC),
sonido Hi-Fi 48kHz/24bit y disefio
ergonomico. Incluye 2
transmisores omnidireccionales,
receptor para moévillcdmara, clips
e imanes. Alcance de 300m,
indicadores LED, baterias
integradas, control por app y
estuche de carga. Formato
compacto de alto rendimiento
para audio profesional.

UNIDA

$1.169.934 22

$0,00

$ 186.796,22

$1.169.934,22
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Universo Online. Sistema Universo Vs.4,3.7.4.01 2021

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CASANARE

MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL

891.855.017-7

AN

Consecutivo: 25350 Dependencia: [ALCALDIA IOﬁcina: |28
Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: DEVOLUTIVOS, INTANGIBLES, INMUEBLES Y BIENES DE USQ PUBLICO
Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099
C/Costo: ALCALDIA HDA No. Factura:  |OFIC. REMISORIO DE Soporte: |CONTRATO No 2848-2025
CONTRATO N 2848-2025
No. Contrato 2848.2025- . NO R.P. 25 5464
Mejoras:
Tipo Contrato: 14
Responsable: FABIAN JOSUE MERIDIANO MEIJIA
Observacion: DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE

INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER
LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE
COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES
Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL. ACTA DE VERIFICACION
PARA ENTRADAS DE ALMACEN REALIZADA POR LA REFERENTE DE INVENTARIOS MARIA HELENA MESA

MONTANEZ (VERIFICO Y CONTO). CONTRATO 2848 DE 2025. ACTA DE LIQUIDACION

99.09.01.1392

Baterfa externa USB-C 10K con
cables integrados de 10 000 mAh
integra un cable USB-C y uno
Lightning para cargar dos
dispositivos simultaneamente.

UNIDA
D

$ 291.550,00

$0,00

$ 46.550,00

$ 291.550,00

99.09.01.1383

Bateria externa USB-C 10K con
cables integrados de 10 000 mAh
integra un cable USB-C y uno
Lightning para cargar dos
dispositivos simultadneamente.

UNIDA

1 $ 291.550,00

$000

$ 46.550,00

$ 291.550,00

99.09.01.1394

kits que consta de un (1) aro luz
led para fotografia y video 33 cm
con tripode 2.20 m color de la
estructura negro y una (1)
extension eléctrica encauchetada
de 5 mts cada una con un
multitoma eléctrico de 6
conectores.

UNIDA

1 $ 296.999,01

$0,00

$47.420,01

$ 296.999,01

99.09.01.1395

kits que consta de un (1) aro luz
led para fotografia y video 33 cm
con tripode 2.20 m color de la
estructura negro y una (1)
extension eléctrica encauchetada
de 5 mts cada una con un
multitoma eléctrico de 6
conectores.

UNIDA

1 $ 206.999,01

$0,00

$47.420,01

$296.999,01

99.09.01.1396

Mesas Plegables portatiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA
D

1 $ 464.546,25

$0,00

$74.171,25

$ 464.546,25

99.09.01.1397

Mesas Plegables portatiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA

1 $ 464.546,25

$0,00

§74.171,25

$464.546,25

99.09.01.1398

Mesas Plegables portatiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA

$ 464,546,25

$0,00

$74.17125

$464.546 25

99.09.01.1389

Mesas Plegables portatiles color
blanco, cen medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA

1 $ 464.546,25

$0,00

$74.171,25

$ 464.546 25

99,09.01,1400

Mesas Plegables portatiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA
D

1 $ 464.546,25

$0,00

$74.171,25

$464.546,25

99.09.01.1401

Mesas Plegables portatiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA

1 $ 464.546,25

$0,00

$74.171,25

$464.546,25

99.09.01.1402

Mesas Plegables portétiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA

1 $464.546,25

$0,00

$7417125

$464.546,25

99.09.01.1403

Mesas Plegables portatiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA

1 $464.546,25

$ 0,00

§$74.171,25

§ 464.546,25
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Universo Online. Sistema Universo Vs.4.3,7.4.01 2021
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE

MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIiA MUNICIPAL

891.855,017-7

Consecutivo: 25350 Dependencia: |ALCALDIA lOﬁcina: J28
Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: DEVOLUTIVOS, INTANGIBLES, INMUEBLES Y BIENES DE USO PUBLICO
Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099
C/Costo: ALCALDIA HDA No. Factura:  |OFIC. REMISORIO DE Soporte: |CONTRATO No 2848-2025
CONTRATO N 2848-2025
No. Contrato 2848.2025- . NO R.P. 25 5464
Mejoras:
Tipo Contrato: 14

Responsable:

FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA

Observacion:

DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER
LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO UN ESPACIO DE
COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES
Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE YOPAL. ACTA DE VERIFICACION
PARA ENTRADAS DE ALMACEN REALIZADA POR LA REFERENTE DE INVENTARIOS MARIA HELENA MESA

MONTANEZ (VERIFICO Y CONTO). CONTRATO 2848 DE 2025. ACTA DE LIQUIDACION

99.09.01.1404

Mesas Plegables portatiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA
D

1 $464.546,25

$0,00

§74.171,25

$ 464.546,25

99.09.01.1405

Mesas Plegables portatiles color
blanco, con medidas 74cm de
alto x 74cm de ancho x 2.4m de
largo.

UNIDA
D

1 $ 464.546,25

$0,00

§$74.171,25

$ 464.546,25

04.10.06.1838

licencia de Software original con
licencia de 1 ano y soporte
técnico. Incluye herramientas de
disefio, gestion de fuentes y
edicion de video profesicnal
(corte, efectos, transiciones,
subtitulos y exportacion HQ).
Acceso a bibliotecas de plantillas
y recursos multimedia con
aclualizaciones permanentes y
validacion legal en linea por el
proveedor.

UNIDA

1 $ 357.000,00

$0,00

$ 57.000,00

$ 357.000,00

04.10.06.1839

licencia de Software original con
licencia de 1 afio y soporte
técnico. Incluye herramientas de
disefio, gestion de fuentes y
edicién de video profesional
(corte, efectos, transiciones,
subtitulos y exportacion HQ).
Acceso a bibliotecas de plantillas
y recursos multimedia con
actualizaciones permanentes y
validacién legal en linea por el
proveedor.

UNIDA

1 $ 357.000,00

$0,00

§ 57.000,00

$ 357.000,00

[Total:

[ § 3.127.244,96]

$ 19.586.428,96|

CUENTA CONTABLE

NOMBRE DE LA CUENTA

CICOSTO

TERCERO

DEBITO

CREDITO

1.6.35.04.01

Equipos de comunicacion y computa

ALCALDI

THEMBA SAS

$18.872.428,96

$0,00

2.4.01.02.07

Sec Desarrollo Social

ALCALDI

THEMBA SAS

$0,00

$19.586.428,96

1.5.14.90.08

Licencias

ALCALDI

THEMBA SAS

$ 714.000,00

$0,00

[Total:

$ 19.585.428.96[

$ 19.586.428,96

C i

Irma Bibiana Reina Chaparro
ALMACENISTA GENERAL

ELABORO

i

: Irma Bibiana Reina Chaparro

FABIAN JOSUE ‘/IERIDIANO MEJIA

QUIEN RECIBE
01010201 BODEGA ALMACEN
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL

891.855.017-7
N° 1220.55.10.2025 2803
Fecha: 19 de diciembre de
2025
SALIDAS DE ALMACEN
Entrada: 25 348 Dependencia: |ALCALDIA Oficina: IOIOIUEOI BODEGA ALMACEN
Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: BIENES DE CONSUMO
Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099
C/Costo: ALCALDIA HDA INo. Factura: |OFICIO REMISORIO DE Soporte:  [CONTRATO No 2848-2025
CONTRATO No 2848-2025

No. Contrato |2848‘2025- |Mcjoras: ! [R'P' 464

Tipo Contrato: | MINIMIA CUANTIA

Responsable: ]FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA

Observaciéon: DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO
UN ESPACIO DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO
MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE
YOPAL. ACTA DE VERIFICACION PARA ENTRADAS DE ALMACEN REALIZADA POR LA REFERENTE
DE INVENTARIOS MARIA HELENA MESA MONTANEZ (VERIFICO Y CONTO). CONTRATO 2848 DE
2025. ACTA DE LIQUIDACION.

CANTID

coDIGO NOMBRE DEL PRODUCTO AD PRECIO UNITARIO IMPUESTO IVA VALOR TOTAL

Habladores para oficina elaborados
en acrilico espejo cromo de calibre 3
mm, de dimensiones 28cm de ancho
01.14.92.1275 por 12 cm de alto, con informacion |23 $ 55.097,00 $0,00( $8.797,00 $1.267.231,00
grabada con laser, soportados sobre
base en madera laminada quintuplex
de 12 mm de groso.

Chalecos de identificacion: Material:
tela anti fluido, con cierre:
cremallera, con dos logos bordados
01.14.92.1276 en la parte frontal derecha e 47 $ 134.470,00 $0,00| $21.470,00 $ 6.320.090,00
izquierda (3 logos institucionales),
con 4 bolsillos delanteros, 2 en la
parte superior y 2 en la parte inferior.

Cachuchas en tela dril de 6 paneles,
con refuerzo frontal y cierre con
01.14.92.1277 hebilla o velcro, imagen o logos 47 $47.552,40 $0,00 $7.592,40 $2.234.962,80
institucionales bordados en la parte
de adelante.

Carnet de identificacion, impresion
en PVC, full color 1 cara, tamario
8.5cm de alto x 5,5 cm de ancho,
Material: - Sin perforaciones - Puntas
redondas o boceladas, con porta
carnet para dar mayor proteccion al
documento, con captura de
fotografia, con cinta marcada, de
90cm de largo y mosqueton
metalico.

kit: agenda personalizada de 24,5 x
17 cm con pasta dura, plastificada
01.14.92.1279 mate, argollada de 100 hojas, pagina |23 $ 69.615,00 $0,000 $11.115,00 $1.601.145,00
de calendario y esfero negro retractil
- consejo municipal de juventud
Pendén de 1 metro x 2 metros, en
banner, a color, alusivo al proceso a
desarrollar con estructura metalica
en forma de arafia y las
01.14.92.1280 especificaciones institucionales 2 $452.200,00 $0,00] $72.200,00 $ 904.400,00
minimas segln el manual de uso de
marca del Consejo Municipal de
Juventudes de Yopal y Plataforma
Municipal de Juventudes.

01.14.92.1278

n

7 $ 35.462,00 $0,00 $5.662,00 $ 957.474,00

Péagina 1 de 2



Universo Online. Sistema Universo Vs.4.3.7.4.01 2021

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL
891.855.017-7

Entrada: 25 348 Dependencia: [ALCALDIA |0ﬁcina: Imumzul BODEGA ALMACEN
Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: BIENES DE CONSUMO

Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099

C/Costo: ALCALDIA HDA |No. Factura: 85&%_%‘1&%21‘;_?(; Soporte:  [CONTRATO No 2848-2025
No. Contrato |2848.2025- IMejoras: .L IR'P' 25 5464

Tipo Contrato: lMl’NIMIA CUANTIA
Responsable: [FAB[AN JOSUE MERIDIANO MEJIA

Observacion: DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO
UN ESPACIO DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO
MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE
YOPAL. ACTA DE VERIFICACION PARA ENTRADAS DE ALMACEN REALIZADA POR LA REFERENTE
DE INVENTARIOS MARIA HELENA MESA MONTANEZ (VERIFICO Y CONTO). CONTRATO 2848 DE
2025. ACTA DE LIQUIDACION.

Silla blanca de modelo sencillo y

funcional, con 87,5 cm de alto y 46,5

01.14,92.1281 cm de ancho, sin apoyabrazos y con |60 5 59.381,00 $0,00 $9.481,00 $ 3.562.860,00
capacidad para soportar hasta 100

kg de peso.

Manteles rectangulares fabricados
en tela resistente y de facil lavado,
con medidas acordes a mesas
plegables de 180 cm x 76 cm x 74
cm. Los manteles deberan venir

01.14.92.1282 bordados con los colores 10 $136.850,00 $000( §21.850,00 $ 1.368.500,00
institucionales definidos por la
entidad y acompanados de carpetas
o sobremanteles pequerios, también
en tela resistente.
[Total: [ §18.216.662,80
CUENTA CONTABLE NOMBRE DE LA CUENTA C/COSTO TERCERO DEBITO CREDITO
5.5.07.06.05 Sec Desarrollo Social ALCALDI [THEMBA SAS $18.216.662,80 $0,00
1.5.14.90.90 Materiales Y Suministros ALCALDI [THEMBA SAS $0,00 $ 18.216.662,80
Total: | $ 18.216.662,80‘ $ 18.216.662,80
Irma Bibiana Reina Chaparro FABIAN JOS
ALMACENISTA GENERAL 01011122 CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES
QUIEN RECIBE

Elaboré: boa Jimenez
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REPUBLICA DE COLOMBIA "bsg\
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIiA MUNICIPAL
891.855.017-7

N° 1220.55.10.2025 2804

Fecha: 19 de diciembre de

2025

SALIDAS DE ALMACEN
Entrada: 25 350 Dependencia: |ALCALDIA [Oﬁcina: |0I0|02m BODEGA ALMACEN
Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: DEVOLUTIVOS, INTANGIBLES, INMUEBLES Y BIENES DE USO PUBLICO
Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099
C/Costo: ALCALDIA HDA |No. Factura: |OFIC. REMISORIO DE Soporte;  [CONTRATO No 2848-2025

CONTRATO N 2848-2025 ;
No. Contrato 2848.2025- [Mejoras: | [R-P- 25 5464

Tipo Contrato:

MINIMIA CUANTIA

Responsable:

FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA

Observacion:

DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO
UN ESPACIO DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO
MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE
YOPAL. ACTA DE VERIFICACION PARA ENTRADAS DE ALMACEN REALIZADA POR LA REFERENTE
DE INVENTARIOS MARIA HELENA MESA MONTANEZ (VERIFICO Y CONTOQ). CONTRATO 2848 DE
2025. ACTA DE LIQUIDACION

CcODIGO

CANTID

NOMBRE DEL PRODUCTO AD

PRECIO UNITARIO IMPUESTO IVA VALOR TOTAL

02.70.06.0624

Computador portatil corporativo
ultraliviano: Intel i5-1334U (hasta
4.6GHz, 10 nucleos), 16GB RAM
DDR4, SSD 1TB PCle NVMe.
Pantalla 15.6" FHD antirreflejo, 250
gﬁﬁég‘gr',”ggnhs;f;‘: %Zi'j;?i S $ 5.355,000,00 $0,00| $855.000,00 $ 5.355.000,00
HD con obturador de privacidad y
teclado numérico. Serial:
5CD518126Y. Rendimiento
profesional en formato compacto y
seguro.

02.70.06.0625

Computador portatil corporativo
ultraliviano: Intel i5-1334U (hasta
4.6GHz, 10 nucleos), 16GB RAM
DDR4, SSD 1TB PCle NVMe.
Pantalla 15.6" FHD antirreflejo, 250
nits. Incluye bateria de larga
duracién con carga rapida, camara
HD con obturador de privacidad y
teclado numérico. Serial:
5CD518126B. Rendimiento
profesional en formato compacto y
seguro.

1 $ 5.355.000,00 $0,00| §$855.000,00 $ 5.355.000,00

02.70.06.0626

Micréfonos inalambricos DUO con
cancelacion de ruido (ENC), sonido
Hi-Fi 48kHz/24bit y disefio
ergonomico. Incluye 2 transmisores
omnidireccionales, receptor para
mévil/camara, clips e imanes. 1 $ 1.169.934,22 $0,00] $186.796,22 $1.169.934,22
Alcance de 300m, indicadores LED,
baterlas integradas, control por app
y estuche de carga. Formato
compacto de alto rendimiento para
audio profesional.

02.70.06.0627

Micréfonos inalémbricos DUO con
cancelacion de ruido (ENC), sonido
Hi-Fi 48kHz/24bit y disefio
ergondmico. Incluye 2 transmisores
omnidireccionales, receptor para
mévilicamara, clips e imanes, 1 $ 1.169.934,22 $0,001 §186.796,22 $1.169.934,22
Alcance de 300m, indicadores LED,
baterias integradas, control por app
y estuche de carga. Formato
compacto de alto rendimiento para
audio profesional,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL
891.855.017-7

Entrada: 25 350 Dependencia: [ALCALDIA lOﬁcina; Inltnuzm BODEGA ALMACEN

Tipo Entrada: ENTRADA DE BODEGA Clase: DEVOLUTIVOS, INTANGIBLES, INMUEBLES Y BIENES DE USO PUBLICO
Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099

C/Costo: ALCALDIA HDA [No. Factura: 82 '£+§§;}40[er?§;283325 ] Soporte:  [CONTRATO No 2848-2025

No. Contrato |2343.2025- |Mejoras: | |RP. 25 5464

Tipo Contrato: | MINIMIA CUANTIA

Responsable: lFAB[AN JOSUE MERIDIANO MEJIA

Observacion: DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO
UN ESPACIO DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO
MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE
YOPAL. ACTA DE VERIFICACION PARA ENTRADAS DE ALMACEN REALIZADA POR LA REFERENTE
DE INVENTARIOS MARIA HELENA MESA MONTANEZ (VERIFICO Y CONTO). CONTRATO 2848 DE
2025. ACTA DE LIQUIDACION

Bateria externa USB-C 10K con
cables integrados de 10 000 mAh
99.09.01.1392 integra un cable USB-C y uno 1 $291.550,00 $0,00| §$46.550,00 $ 291.550,00
Lightning para cargar dos
dispositivos simultdneamente.
Bateria externa USB-C 10K con
cables integrados de 10 000 mAh
99.09.01.1393 integra un cable USB-C y uno 1 $291.550,00 $000( §46.550,00 $ 291.550,00
Lightning para cargar dos
dispositivos simultaneamente.

kits que consta de un (1) aro luz led
para fotografia y video 33 cm con
tripode 2.20 m color de la estructura
99.09.01.1394 negro y una (1) extension eléctrica |1 $296.999,01 $0,00] $47.420,01 $296.999,01
encauchetada de 5 mts cada una
con un multitoma eléctrico de 6
conectores.

kits que consta de un (1) aro luz led
para fotograffa y video 33 cm con
tripode 2,20 m color de la estructura
99.09.01.1395 negro y una (1) extension eléctrica |1 $ 296.999,01 $0,00| $47.42001 $ 296.999,01
encauchetada de 5 mts cada una
con un multitoma eléctrico de 6
conectores.

Mesas Plegables portatiles color
99.09.01.1396 blanco, con medidas 74cm de alto x |1 $464.546,25 $000| $74.17125 $464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables portatiles color
99.09.01.1397 blanco, con medidas 74cm de alto x |1 $ 464.546,25 $000f $74.171,25 $ 464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables portatiles color
99.09.01.1398 blanco, con medidas 74cm de alto x |1 $ 464.546,25 $0,00] $74.171,25 $ 464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables portatiles color
99.09.01.1389 blanco, con medidas 74cm de alto x |1 $ 464.546,25 $0,00] $74.171,25 $ 464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables portatiles color
99.09.01.1400 blance, con medidas 74cm de alto x |1 $ 464.546,25 $0,00] $74.171,25 $ 464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables portatiles color
99.09.01.1401 blanco, con medidas 74cm de alto x |1 $ 464.546,25 $000| $74.171,25 $ 464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables portatiles color
99.09.01.1402 blanco, con medidas 74cm de alto x |1 $ 464.546,25 $0,00( $74.171,25 $ 464.546 25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables portatiles color
99.09.01.1403 blanco, con medidas 74cm de alto x |1 $464.546,25 $0,00| $74171,25 $ 464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables partatiles color
99.09.01.1404 blanco, con medidas 74cm de alto x (1 $464.546,25 $0,00| $7417125 $ 464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
Mesas Plegables portatiles color

99.09.01.1405 blanco, con medidas 74cm de alto x (1 $ 464.546,25 $000| $74171,25 $ 464.546,25
74cm de ancho x 2.4m de largo.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO DE YOPAL
ALCALDIA MUNICIPAL
891.855.017-7

Entrada: 25 350 Dependencia: | ALCALDIA |Oficina:  [01010201 BoDEGA ALMACEN
Tipo Entrada:  |ENTRADA DE BODEGA  |Clase: DEVOLUTIVOS, INTANGIBLES, INMUEBLES Y BIENES DE USO PUBLICO
Proveedor: THEMBA SAS NIT: 901727099
: . : |OFIC. REMISORIO DE . |CONTRATO No 2848-2025
C/Costo: ALCALDIA HDA |No. Factura oy ey [Nenone o
No.Contrato  |2848.2025- |Mejoras: | |RE: 25 5464

Tipo Contrato:

| MINIMIA CUANTIA

Responsable:

|FABlAN JOSUE MERIDIANO MEJIA

Observacion:

DESARROLLAR UNA JORNADA DE ARTICULACTION INTERINSTITUCIONAL CON LOS ACTORES QUE
INTEGRAN EL SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDES DE YOPAL, CON EL PROPOSITO DE
FORTALECER L.AS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y DE LIDERAZGO JUVENIL, CONSOLIDANDO
UN ESPACIO DE COMUNICACION, ARTICULACION Y EMPALME ENTRE EL NUEVO CONSEJO
MUNICIPAL DE JUVENTUDES Y LAS INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SISTEMA DEL MUNICIPIO DE
YOPAL. ACTA DE VERIFICACION PARA ENTRADAS DE ALMACEN REALIZADA POR LA REFERENTE
DE INVENTARIOS MARIA HELENA MESA MONTANEZ (VERIFICO Y CONTOQ). CONTRATO 2848 DE
2025. ACTA DE LIQUIDACION

04.10.06.1838

licencia de Software original con
licencia de 1 ano y soporte técnico.
Incluye herramientas de disefio,
gestién de fuentes y edicion de video
profesional (corte, efectos,
transiciones, subtitulos y exportacién
HQ). Acceso a bibliotecas de
plantillas y recursos multimedia con
actualizaciones permanentes y
validacion legal en linea por el
proveedor.

-

$ 357.000,00 $0,00| $57.000,00 $ 357.000,00

04,10.06.1839

licencia de Software original con
licencia de 1 afno y soporte técnico.
Incluye herramientas de disefo,
gestion de fuentes y edicion de video
profesional (corte, efectos,
transiciones, subtitulos y exportacién
HQ). Acceso a bibliotecas de
plantillas y recursos multimedia con
actualizaciones permanentes y
validacién legal en linea por el
proveedor,

=

$ 357.000,00 $0,00| $57.000,00 $ 357.000,00

[Total: |

$ 19.586.428,96|

CUENTA CONTABLE

NOMBRE DE LA CUENTA

C/ICOSTO

TERCERO

DEBITO

CREDITO

1.6.70.02.90

Otros Equipo de Computacion

ALCALDI

THEMBA

SAS

$ 13.049.868,44

$0,00

1.6.35.04.01

Equipos de comunicacion y computa

ALCALDI

THEMBA

SAS

$0,00

$ 18.872.428,96

5.1.11.14,01

Materiales y suministros

ALCALDI

THEMBA

SAS

$ 5.822.560,52

$0,00

1.9.70.07.01

Licencias

ALCALDI

THEMBA

SAS

$ 714.000,00

$0,00

1.5.14.90.08

Licencias

ALCALDI

THEMBA

SAS

$0,00

$714.000,00

-—

Irma Bibiana Reina Chaparro

Elaboré:

ALMACENISTA GENERAL

,\5 Eg

Irma Bibiana Reina Chaparro

ot |

$ 19.586.428,95]

$ 19.586.428.96]

FABIAN JOSUE MERIDIANO MEJIA

01011122 CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUDES

QUIEN RECIBE
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THEMBA S.AS.

CERTIFICADO DE PAGO DE SALARIOS, APORTES AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

Yo, YENNY ANDREA QUITIAN TOLOZA, identificada con 1.118.554.537 de Yopal,
Contador Publico con tarjeta profesional No. 231602-T de la Junta Central de
Contadores, en mi condicion de contador publico de la empresa THEMBA SAS
identificada con NIT 901.727.099-8, luego de examinar los estados financieros de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, bajo la
gravedad de juramento certifico que la empresa ha realizado el pago
correspondiente a salarios, aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales requeridos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo
concepto relacionado con dichos aportes hasta la fecha de expedicion de esta
certificacion.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Yopal, a los 22 dias del mes de diciembre de 2025.

Atentamente,

- ;( VL - f '

FIRMA ("

YENNY ;IND@A QUITIAN TOLOZA

CONTAPOR PUBLICO
C.C. 1.118.554.537 de Yopal
T.P. 231.602-T

CALLE 12A23 A 02
thembasolutionscas@gmail.com
www.thembasit.com.co



THEMBA S.A.S.

Nit 9017270998

JUNTA CENTRAL G 9
DE CONTADORES

Certiticado No

4480 0QE@TLRIVELES

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que e contagor pubhico YENNY ANDREA QUITIAN TOLOZA gentificaco con CEDULA D,
CIUDADANIA No 1118554537 de YOPAL (CASANARE) Y Tareta Profesional No 231602.T SY
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde i fecha de inscnpcoCe,

m“mAmE“msmmmolnllo:nnn-oc.nncoc.-nnunco-nc

I IEEE R R s am ey
£
DO R R R e RN (A EEL SRR

N

Daco en BOGOTA a los 12 dias del mes de Noviembie de 2025 Eeﬂ.c:a de (3} Meses
contados a partir de la fecha de su expedicion 8

L4
L & A
¥ yecp %

AR WA l\:‘l.““lﬂ. ".ll--‘ (|
DIRECTOR oacﬂ.gt

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE ig;bn\i&loez DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 LEY 527 DE 1999 DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 ¥ Avmt)s PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracxgc:h este certficado. lo puede consultar en la pagina web
www jcc gov. Be.rigitando ¢l numero del certificado

FUNTA CENTRAL (
DE CONTADORT S l

231602-T

YENNY ANDREA ‘
QUITIAN TOLOZA Q "

- - - " o "
S

CALLE12A23A02



