@ARN i

CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ CORDERO

C.C.-C.E-NIT-RUT-ID N0.|

1.094.244.111

CONTRATO No. 320-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2020

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CUCUTA GT NORTE DE SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por
la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Se desarrollaron las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN:

Municipio de Acompafiados . PO % de
acompafiamiento =5 VY (PR en el periodo S ACEIPEN TR Acompafiamiento
i 0,
Clcuta Activos 36 36 0 100%
Ausentes 1 0 1 0%
TOTAL 37 36 1 97%

Anélisis cualitativo: En el mes de abril se realiz6 acompafiamiento por medios virtuales como llamadas telefénicas y
WhatsApp brindando atencién a 36 PR que se encuentra en estado activo, no se pudo contactar a 1 PR no se tiene
nimero de contacto, se ha realizado en meses anteriores visita a la direccion registrada en el SIR y las visitas no son
efectivas no hay informacién alguna de ubicaciéon de esta persona en reincorporacién. Durante la atencion se
trataron temas de educacién, COVID 19, resolucién 0843 y seguimiento unidad productiva.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentrany a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN.

Se concertaron las siguientes actividades de reincorporacion actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblacién objeto:

Fecha Actividades Concertadas con la poblacién objeto, sus familias y comunidad

Se realiz6 atencién telefénica a una persona en reincorporacién sobre temas de educacién, COVID
3/04/2020 19, resolucién 0843.

Se realiz6 atencion telefénica a 9 persona en reincorporacion sobre temas de educacién, COVID19,
6/03/2020 resolucién 0843. Se realiza seguimiento 3 unidades productivas.

Se realiz6 atencion telefonica a 5 persona en reincorporacion sobre temas de educacién, COVID 19,
7/03/2020 resolucion 0843.

Se realiz6 atencion telefonica a 8 persona en reincorporacion sobre temas de educacién, COVID 19,
8/03/2020 resolucién 0843.

Se realizé atencion telefénica a 1 persona en reincorporacion sobre temas de educacién, COVID 19,
10/03/2020 resolucion 0843.

Se realizé atencion telefénica a 1 persona en reincorporacion sobre temas de educacién, COVID 19,
12/03/2020 resolucion 0843.

Se realiz6 atencion telefonica a 8 persona en reincorporacion sobre temas de educacién, COVID 19,
13/03/2020  |resolucién 0843.

Se realizé atencion telefénica a 1 persona en reincorporacion sobre temas de educacién, COVID 19,
14/03/2020 resolucion 0843.

Se realizé atencion telefénica a 1 persona en reincorporaciéon y a su mama brindandole orientacion

i ial I | r fallecimient n familiar.

15/03/2020 psicosocial sobre duelo por fallecimiento de un familia
17/03/2020 Se realizé orientacién a 1 PR por medio de llamada telefénica sobre ruta de salud para hacer

proceso de autorizacion de orden médica para su esposa.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,

acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
~umnlimiantn da matac v nhistivas an ol acnacin decinnadn

Se implementé y desarrollo cada una de las acciones y/o actividades de atencién, gestién, acompafiamiento, de

acuerdo a la siguiente caracterizacion de la poblacion:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

atenziendo los Iineamie;tosjde la entidad. ' 0 ' CARACTERIZACION DE LA POBLACION ASIGNADA CANTIDAD
NUmero de personas acreditadas al corte: 37
* Namero de Hombres: 30
* Namero de Mujeres: 7
* Numero de personas en Camino Diferencial de vida: 0
* Nimero de Personas de la tercera edad: 2
* Numero de Personas con discapacidad: 2
* NGimero de Personas pertenecientes a grupos étnicos: 1
Numero de personas acreditadas afiliadas al sistema de salud: 36
* Nimero de personas acreditadas en Régimen contributivo: 4
* Numero de personas acreditadas en Régimen subsidiado: 32
* Namero de personas acreditadas en Régimen especial: 0

*Numero de personas en Programa Camino Diferencial de Vida

afiliados a salud: 0
Numero de personas acreditadas afiliadas a pensiones: 37
Numero de personas acreditadas bancarizadas: 36
NUmero de personas con asignacion Unica de normalizacion: 37
Numero de personas que recibieron renta basica mensual en el mes: 1
Numero de personas que recibieron asignaciéon mensual en el mes: 35
Numero de personas vinculadas a formacion académica: 0
Numero de personas acreditadas graduadas (bachilleres): 7
Numero de personas vinculadas a formacion para el trabajo: 1
Numero de personas en Programa Camino Diferencial de Vida 0
vinculadas a formacién académica:
Numero de personas vinculadas laboralmente de manera formal 2
Numero de personas vinculadas laboralmente de manera informal 16
Nimero de personas desempleadas 19
NUmero de personas con proyecto productivo desembolsado 7
Numero de personas en con proyecto productivo en formulacién y/o 2
radicado

Una persona en reincorporacion recibié en el mes de abril renta basica.

Una persona en reincorporacioén no recibié asignacién mensual en abril por que no
tiene asistencia desde el mes de febrero de 2019, otra persona en reincorporacion
tampoco recibié asignaciéon mensual en el mes de abril ya que no asisti6 a las
actividades de reincorporacion en el mes de febrero. Una persona en reincorporacion
se encuentra en la lista Clinton, recibié las 24 rentas bésicas y actualmente la
asignacion mensual por medio de giros.

La PR ya realizé afiliacion a salud, pero aun no aparece en el sistema la vinculacion al
SGSSS.

Observaciones

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atenci6n designado.

Se promovi6 y fomentd el acceso de la poblacién objeto de la ARN y/o su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados:

*Se realiz6 socializacién a 29 PR sobre la oferta educativa modalidad virtual con el operador innovar a las personas
en reincorporacion.

*Se brindé orientacién a una persona en reincorporacién sobre ruta de salud para realizar proceso de autorizacion
para cita médica.

*Se realiz6 seguimiento telefénico y por WhatsApp a formacion para el trabajo técnica laboral en salud oral en la
institucion sin fronteras.

*Se brind6 informacién a 36 personas en reincorporacion sobre las directrices y lineamientos adoptados frente a la
problematica de salud publica COVID 19, asi mismo se socializa cuéles son los signos de alarma y medida a tomar
frente a ellos, al igual que las lineas de atencién para reportar el estado de salud con la finalidad de que las PR
identifiquen los sintomas de un posible caso de COVID 19.

* Se socializé a 36 personas en reincorporacion la resolucion 0843 en la cual establecen medidas transitorias para el
reconocimiento de la asignacién mensual en el marco del Proceso de Reincorporacién y se dictan otras
disposiciones.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

Se facilité el acceso y permanencia de la poblacién objeto y/o de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN

*Se realiz6 acompafiamiento individual a las 36 PR asignadas en estado activa para darles a conocer la ruta a seguir
cuando se identifiquen casos del covid19 en el municipio de Cucuta.

* Se brind6 informacién a una PR sobre ruta de salud para proceso de autorizacion de examenes médicos.

*Se realizé postulacion de 4 PR para el Modelo Entorno Productivo para al aprovechamiento agroindustrial de
productos derivados de café.

* Se realiz6 postulacion de 2 PR para formulacion de proyectos productivos.

* Se realiz6 inscripcion de 13 PR a formacion académica modalidad virtual con el operador innovar.

6. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas
de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

Se aport6 a la implementacion de las estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de
la ARN:

Estrategias territoriales de convivencia,

[Pl reconciliacion, procesos y proyectos de la ARN: REVERE BEseicEdR
Se participé de la jornada virtual a través de
Skype del modelo de trabajo comunitario a
23/04/2020 |Transferencia Modelo de Trabajo Comunitario cargo del profesional Omar Ramirez, de

acuerdo a las acciones que se tomaran
frente a la cuarentena.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Reallizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

Se realizaron las siguientes visitas domiciliarias y/o institucionales, de acuerdo a las necesidades de la poblacion:

Fecha Visita Domiciliaria Poblacion Objeto y/o Actor Objetivo de la actividad
Externo
Realizar inscripcién de 13 PPR, al programa
17/04/2020 INNOVAR de validaciéon por ciclos virtual en la
Institucion educativa INNOVAR.
Realizar solicitud de autorizacién de orden
21/03/2020 COMFAORIENTE médica por medio de WhatsApp

8. Realizar el registro de la informacion segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizé el registro de la informacién segln lo establecido por la ARN, en relacién a los siguientes procedimientos:

*Se realizd el cierre de matricula de dos (2) personas en reincorporacion quienes aprobaron su etapa de formacion
con el modelo educativo flexible escuela integral en el colegio san francisco de sales.

*Se realizé el cierre de matricula de una (1) personas en reincorporacién quien se retir6 de la formacién para el
trabajo operar retroexcavadora orugada con el SENA.

*Se entregd a la técnica administrativa 15 planillas digitales de acompafiamiento del mes de abril para su respectivo
cargue en el SIR, a su vez se realiza seguimiento al mismo.

*Se realizé cargue de tres (3) certificado de estudios en la plataforma SIR.
*Se realiz6 actualizacién de nimero telefénico y direccién de una (1) PR.
*Se descargo en la plataforma SENA 6 certificados y se hace proceso de validacion.

*Se realiz6 envio de las planillas de seguimiento de formacion para el trabajo al profesional administrativo de
digitacion para el respectivo cargue en SIR.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

En el mes de abril se dio trdmite a los siguientes documentos: acta de tramites de articulacion con entidades
publicas o privadas (1), certificados de formacién académica de personas en reincorporaciéon (3), acta de
seguimiento unidad productiva (3) que se encuentran en custodia de la profesional facilitadora por el tema de salud
publica COVID 19 y se espera lineamiento para gestién documental.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Se particip6 en los siguientes espacios de trabajo establecidos por el Supervisor del contrato:
*03/04/2020 Se particip6 en la video conferencia de lineamientos misionales DPR contingencia COVID-19.

* 08/04/2020 Se participé de la jornada virtual programada con la Orientadora productiva por Skype para orientaciones
acerca de la postulacion de los proyectos productivos individuales para el mes de Abril.

*17/04/2020 Se participé de la jornada virtual programada con la Orientadora en Reincorporacién por Skype para
orientaciones, recomendaciones y seguimiento a los tableros de atencion correspondientes al mes de Abril en relacion
al acceso de los beneficios del proceso de reincorporacién de las PR en temas de afiliacién a salud, afiliacién a fondo
de pensiones, aplicacion de RNR, formacién académica, formacion para el trabajo y acompafiamientos virtuales.

*17/04/2020 Se particip6 de la jornada virtual programada con la Orientadora productiva por Skype para dar
seguimiento a la realizacién de actividades frente a la formulacién de los proyectos productivos y asi mismo orientacién
para la creacion del PRE-PP en SIR.

*21/04/2020 Se particip6 del comité operativo mensual via Skype donde se llevaron a cabo acciones de cumplimiento y
pendientes para realizar seguimiento a los mismos de acuerdo a las obligaciones contractuales.

*23/04/2020 Se participé de la jornada virtual a través de Skype del modelo de trabajo comunitario a cargo del
profesional Omar Ramirez, de acuerdo a las acciones que se tomaran frente a la cuarentena.

*28/04/2020 Se particip6 de capacitacion via Skype sobre tramite de honorarios del mes en curso convocada desde
nivel central.

*29/04/2020 Se participé en reunién por Skype sobre la atencién Juridica, JEP- SAAD Comparecientes con la Abogada
Myriam Cecilia Castrillon del Sistema Auténomo de Asesoria y Defensa SAAD.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién
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11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Se desarrollaron las siguientes actividades de acuerdo al objeto contractual:

*Se realiz6 postulacién de 2 personas en reincorporacion para formulacién de proyecto productivo.

*Se realiz6 postulacion de 4 personas en reincorporacion al entorno productivo para al aprovechamiento
agroindustrial de productos derivados de café.

*Se diligencié Base de datos para entrega de kit a las personas en reincorporacion.
*Se realizd lectura y socializacion de la resolucion 0843 en la cual establecen medidas transitorias para el
reconocimiento de la asignacién mensual en el marco del Proceso de Reincorporaciéon y se dictan otras

disposiciones.

*Se realizo lectura y socializacion de la caja de herramientas para la atencion durante la emergencia sanitaria por
covid19 con la PR.

*En las fechas del 06,12,13,19,20 y 26 de Abril 2020 Se realiz6 envio de programacion y ejecucion de las atenciones
semanales de manera virtual.

*En las fechas del 03 y el 18 de Abril de 2020 Se envi6 a la Orientadora de Reincorporacion los cronogramas de
actividades contractuales de la primera y segunda quincena de abril.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el

contrato.

Se dio cumplimiento a las demas obligaciones contenidas en el contrato y los item 22) Consultar el instructivo del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el
Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato. 24)
Entregar el acta de asignacion y/o devolucion de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacién en
caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el Gltimo pago. 25) Cumplir
con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a través de la
gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacién, que contribuya al
cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26) Mantener actualizada la informacién bancaria, para efecto
de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio
de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier
eventualidad que surja con ocasion de la falta de dicha informacion.

VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ CORDERO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS ARMANDO CARRENO ONATE

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




