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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 464-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Establecer la unidad de criterio en los equipos de

trabajo orientados frente a la interpretación y el

cumplimiento de las directrices impartidas por la

Dirección Programática para la ejecución de los planes,

programas y proyectos dirigidos a la población objeto

de la Entidad.

* 19/07/2020 Se participó en la reunión de equipos regionales APE - ARN- convenio 020

DE 2018, identificando los avances desarrollados en la región.

5. Apoyar la coordinación de acciones de

implementación, seguimiento y evaluación de planes de

trabajo de la población objeto y sus familias

estableciendo orientaciones de conformidad con las

iniciativas y/o acciones relacionadas con las políticas de

reintegración y reincorporación, de conformidad con la

capacidad del equipo de profesionales del GT y/o PA.

* 20/06/2020 Se envío información del área de corresponsabilidad a la profesional de

comunicaciones para la elaboración de la presentación visual de la ARN Norte de

Santander para futuras socializaciones.

* 23/06/2020 Se apoyo en la consolidación de la matriz monitoreo para reactivación

gradual por Covid-19, estableciendo contacto con las 40 administraciones municipales

del departamento conociendo las medidas actuales frente al COVID-19.

* 30/06/2020 Se participo con el coordinador y el grupo primario en la reunión de cierre

de mes, en la cual se socializaron los avances en las metas del segundo trimestre.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MARIO RICARDO ARTEAGA GONZALEZ

91.523.238

DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2020

CUCUTA-GT NORTE DE SANTANDER

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales para impulsar la formulación, implementación, seguimiento de las gestiones y acciones 

establecidas en la estrategia de corresponsabilidad definida por la Entidad, así como las iniciativas relacionadas con la implementación de las políticas de reintegración y 

reincorporación en el Grupo Territorial y/o Punto de Atención.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Generar conjuntamente con el equipo de

profesionales misionales los esquemas de gestión,

seguimiento y evaluación de las metas proyectadas por

el GT y/o PA, así como las iniciativas impulsadas por

los PDET que se relacionan con las acciones definidas

en el marco de las políticas de reintegración y

reincorporación.

*9/06/2020 Se participó con el coordinador en la mesa de Impulso Pilar 6 Catatumbo -

Reactivación Económica y Producción Agropecuaria,

*18/06/2020 Se participó con el coordinador en la segunda mesa de articulación

regional del pilar 8 Reconciliación, convivencia y construcción de paz, PDET -

Catatumbo, convocada por la ART el cual tenia como objetivo generar un espacio de

construcción conjunta Nación - Territorio

2. Diseñar y orientar estrategias que incorporen los

enfoques de género y diferencial en los procesos

vinculados al GT y/o PA, evidenciando el avance e

impacto de las mismas, conforme a los lineamientos

establecidos en las metas, planes e iniciativas

relacionadas con el objeto del contrato.

* 15/06/2020 Se realizó la gestión con Save The Children para gestionar 40 kit

alimenticios para la población de niños y niñas hijos de personas objeto de la ARN

residente en el AETCR Caño Indio, se encuentra en espera de respuesta por parte de la

fundación.

3. Implementar estrategias que promuevan la

consolidación de los planes, programas y proyectos

establecidos por el GT y/o PA fortaleciendo el

acompañamiento para el avance, seguimiento y

culminación de la población objeto de atención

realizado por el equipo de profesionales misionales de

la Entidad.

*08/06/2020 Se participó en la reunión de equipo primario y el coordinador,

comunicando los avances en temas de corresponsabilidad, especialmente en la

inclusión de la política de reintegración y reincorporación en los planes de desarrollo de

8 municipios hasta ese día.

*11/06/2020 Se participó con el equipo primario en reunión con ONU, se socializaron los

avances de implementación de la política de reincorporación

*17/06/2020 Se participó con el coordinador del GT en la reunión desarrollada con el

director de la ARN, alcaldesa Tibú y Líder de Caño Indio para tratar el Tema del

Traslado de Predio, como compromiso se enviaron las memorias de la reunión a los

participantes. 

* 23/06/2020 Se participó del CTR virtual, dando respuesta a los siguientes

compromisos: seguimiento de la gestión con la gobernación para el mejoramiento de la

vía que conduce al AETCR, inicio de la capacitación en ganadería y piscicultura, y por

último, la jornada contra la malaria por parte del IDS.
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9. Asistir y participar en los diferentes espacios de

trabajo que establezca el coordinador para dar

cumplimiento al plan operativo del GT y/o PA.

* 18/06/2020 Se participó en reunión con el equipo de corresponsabilidad de nivel 

nacional, para socializar los avances en las metas respecto a espacios de socialización 

de la política, actores priorizados e incidencia política.

* 2/06/2020 Se participó en videoconferencia con el operador logístico para identificar 

ideas relacionadas con el cierre del MFC.

* 2/06/2020 Se participó en reunión con el coordinador y componente FARC sobre el 

estado de la planta eléctrica en el AETCR

* 5/06/2020 2/06/2020 Se participó en reunión con el coordinador y nivel central sobre 

temas administrativos del AETCR

10. Apoyar en la elaboración y supervisión de los

contratos y convenios que le sean asignados hasta la

etapa de liquidación.

En el Grupo Territorial actualmente no se encuentran convenios asignados en etapa de

elaboración, supervisión o liquidación 

11. Elaborar oportunamente los informes que le sean

solicitados y participar en la elaboración de documentos

que por su contenido y naturaleza estén dentro del

ámbito del objeto contratado.

* 23/06/2020 Se enviaron al profesional de seguimiento los insumos recopilados con las

40 administraciones municipales, sobre medidas administrativas referente al COVID-19

7. Apoyar al coordinador del Grupo Territorial o Punto

de Atención en la identificación y participación de

diferentes escenarios comunitarios, propendiendo por

el fortalecimiento del tejido social, prevención del

reclutamiento, la convivencia y la reconciliación de las

comunidades receptoras

* 11/06/2020 Se programó reunión interinstitucional entre ARN, IDS y secretaria

municipal de Tibú, como resultado se obtuvo la programación de una jornada contra la

malaria para el mes de julio, como también jornada de salud por parte de la ESE de

Tibú para el día 21 de Junio.

8. Realizar la verificación y la validación de la

información registrada en el sistema de información de

la Entidad, correspondiente al GT y/o PA asignado de

forma oportuna y eficiente.

*24/06/2020 Se realizó la verificación de la información registrada en SIR

correspondiente a las 52 gestiones de corresponsabilidad

12. Desarrollar las demás actividades que le sean

asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

* Se realizó la agenda y 9 oficios de convocatoria para la asistencia al CTR de las 

entidades correspondientes. 

* Se diligenció la base de incidencia política desarrollada en los 12 municipios (Tibú, El 

Tarra, Convención, Ábrego, Ocaña, La Playa de Belén, Sardinata, Hacarí, El Carmen, 

San Calixto, Cúcuta y Teorama)  y de la gobernación de Norte de Santander para 

conocer las dificultades encontradas en el proceso a partir del COVID 19.

* Se realizó seguimiento a la inclusión de la política de reintegración y reincorporación 

de los 12 municipios priorizados, evidenciando la inclusión de la misma en los 12 

municipios 

6. Promover y liderar escenarios de participación que

establezca el coordinador del GT y/o PA, en los que se

vinculen actores estratégicos del sector público, sector

privado y la sociedad civil que contribuyan al beneficio

de la población objeto en los contextos territoriales

asignados, conforme a la estrategia de

corresponsabilidad.

* 6/06/2020 Se programó reunión interinstitucional entre ARN, UFPS-O y FARC, como

resultado se gestionó una capacitación en ganadería y piscicultura.

*18/06/2020 Se participó de reunión con el SENA para el seguimiento de los

compromisos del convenio 020 ARN-SENA, evidenciando el cumplimiento 

26/06/2020 Se participó en reunión con ONU, para identificar espacios en escenarios de

estrategia de emisoras comunitarias.
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NOMBRE(S): LUIS ARMANDO CARREÑO OÑATE

MARIO RICARDO ARTEAGA GONZALEZ

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás

contenidas en el contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el contrato

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”
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