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T
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

L
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1486-2020

Q
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

CLOROMIRO GONZALEZ
LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Estado Total PR Acompañados en el periodo Sin Acompañamiento

% de 

Acompañamie

nto

Activos 5 4 1 80%

Ausentes 0 0 0 0%

Activos 81 78 3 96%

Ausentes 2 0 2 0%

88 82 6 93%

Fecha

3/07/2020

6/07/2020

7/07/2020

7/07/2020

8/07/2020

8/07/2020

9/07/2020

9/07/2020

10/07/2020

11/07/2020

13/07/2020

14/07/2020

15/07/2020

16/07/2020

17/07/2020

21/07/2020

22/07/2020

Observ aciones:

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 1 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19, aplicación de instrumento información sobre TIC´s 

reincorporación y sensibilización para vinculación en oferta de formación académica.

88

Se concertaron las siguientes actividades de reincorporación actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la población objeto:
2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y la 

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones 

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran y 

a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y 

lineamientos de la ARN.

TEORAMA

SAN PABLO

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 1 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y se desarrollan acciones orientadas al fortalecimiento 

de los vínculos familiares, el acceso y la atención de los derechos fundamentales e integrales de las familias.

INFORME DE ACTIVIDADES

LAURA VANESSA LATORRE MANZANO

1.091.674.240

DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2020

OCAÑA, GT NORTE DE SANTANDER

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto de la ARN que se 

encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. 

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Se desarrollaron las actividades, acciones y metodologías definidas por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades 

e intereses de la población objeto de la ARN:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por 

la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las 

necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que se 

encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. Municipio de acompañamiento

Análisis cualitativo:                                                                                                                                                 

Se realizaron atenciones individuales con cada uno de los PER, por medio telefónico se atendieron 82, por contingencia relacionada con pandemia 

de COVID-19, las evidencias de estas atenciones están en la carpeta compartida en EVIDENCIAS_ATENCION_VIRTUAL.

Con las personas que no se logró establecer contacto, se realizó llamada telefonía los cuales repicaban y no contestan o se va directo a correo de 

voz; ante lo cual se dejó mensaje de texto y de WhatsApp indicando las orientaciones para la atención por medio virtual o telefónico, con ocasión a 

la pandemia del COVID-19.  Se pregunta por estas personas y los participantes mencionan que no tienen conocimiento de donde se encuentren 

ubicados.

CÓDIGO : BS-F-26

TOTAL

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión, 

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad.

Se implementó y desarrollo cada una de las acciones y/o actividades de atención, gestión, acompañamiento, de acuerdo a la siguiente 

caracterización de la población:

CARACTERIZACION DE LA POBLACION ASIGNADA

    * Número de Hombres:

    * Número de Mujeres:

CANTIDAD

83

5

0

0

0

Actividades Concertadas con la población objeto, sus familias y comunidad

    * Número de Personas de la tercera edad:

    * Número de Personas con discapacidad:

Número de personas acreditadas al corte:

    * Número de personas en Camino Diferencial de vida:

El registro de las atenciones se hace de manera digital y sin firma puesto que se trata de atenciones virtuales o telefónicas por 

contingencia relacionada con pandemia de COVID-19.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 5 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención colectiva con 2 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 9 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19, sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica y seguimiento a proyecto productivo individual. 

Se concertó y se llevó a acabo atención colectiva con 2 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 7 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 2 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y aplicación de formato IR-F-86, entrevista socio laboral.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 8 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 6 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19, sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica y orientación para tramite de traslado de Institución prestadora del servicio de salud.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 5 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención colectiva con 2 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 5 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19 y sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 3 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19, sensibilización para vinculación en oferta de formación 

académica y seguimiento a proyecto productivo individual. 

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 7 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19, aplicación de instrumento información sobre TIC´s 

reincorporación y sensibilización para vinculación en oferta de formación académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 5 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19, aplicación de instrumento información sobre TIC´s 

reincorporación y sensibilización para vinculación en oferta de formación académica.

Se concertó y se llevó a acabo atención individual con 3 PER por medio telefónico, donde se realiza sensibilización del protocolo 

de seguimiento y orientación para la identificación de síntomas COVID 19, aplicación de instrumento información sobre TIC´s 

reincorporación, seguimiento a proyecto productivo individual y socialización del consejo municipal de juventudes

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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T
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

L
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1486-2020

Q
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

CLOROMIRO GONZALEZ
LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES

LAURA VANESSA LATORRE MANZANO

1.091.674.240

DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2020

OCAÑA, GT NORTE DE SANTANDER

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto de la ARN que se 

encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. 

CÓDIGO : BS-F-26

Fecha

2/07/2020

3/07/2020

8/07/2020

9/07/2020

13/07/2020

16/07/2020

17/07/2020

23/07/2020

23/07/2020

24/07/2020

Proyecto XB- ONU, para apoyar iniciativas de reincorporación comunitaria, iniciativas 

comunitarias de las JAC o espacios de integración comunitarias con fondos propios 

de la UNVMC

Reunión virtual con líderes FARC, ONU y 

ARN para socialización de iniciativas 

focalizadas. 

Modelo de Fortalecimiento comunitario- MFC2, municipio de Teorama

Reunión con Banca de proyectos, para 

socialización de construcción de 

presupuesto indicativo.

Proyecto XB- ONU, para apoyar iniciativas de reincorporación comunitaria, iniciativas 

comunitarias de las JAC o espacios de integración comunitarias con fondos propios 

de la UNVMC

Reunión virtual con líderes FARC, ONU y 

ARN para socialización de información de 

asociación de mujeres focalizada y forma 

de articulación con los PR.

Proyecto XB- ONU, para apoyar iniciativas de reincorporación comunitaria, iniciativas 

comunitarias de las JAC o espacios de integración comunitarias con fondos propios 

de la UNVMC

Reunión virtual tripartita para revisión de 

las propuestas de las iniciativas de los 

municipios de San Calixto y Teorama.

Número de personas en con proyecto productivo en formulación y/o 

radicado

Número de personas con asignación única de normalización:

Número de personas vinculadas laboralmente de manera informal

Número de personas desempleadas

Número de personas con proyecto productivo desembolsado

Observaciones

2 PER no recibieron asignación mensual, están en estado ausente en SIR, no han recibido atención durante el año 

2020 y no se les aplico el Registro Nacional de Reincorporación.

                                                                                                                                                                                                                                             

1 PR fue bancarizado a finales del mes de Junio, la bancarización quedo registrada con fecha del primero de Julio, 

en el mes de Agosto comienzan los desembolsos.                                                                                               

.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

La cantidad de PER vinculadas laboralmente como informal son PER, que a pesar de la emergencia ocasionada por 

el COVID-19, han podido continuar desarrollando sus labores de agricultura. 

Se promovió y fomentó el acceso de la población objeto de la ARN y/o su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados:                                  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

-Se fomentó la participación de las personas en reincorporación a oferta de Educación superior, con el PROYECTO 109421 PNUD-ARN “Apoyo 

financiero para el acceso y la permanencia a educación superior” el cual busca fortalecer los procesos de acceso y permanencia al sistema 

educativo de la población exintegrante FARC-EP, información que fue sensibilizada con 3 PR bachilleres.       

   

-Se promovió la participación de las personas en reincorporación a capacitación de plataformas digitales identificando las Cooperativas o población 

con proyectos productivos con interés de acceder a canales de comercialización virtuales por medio del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, 

información que fue socializada con 80 PR.

- Se fomentó la participación de las personas en reincorporación interesados en acceso a crédito bancarios, para realizar socialización de manera 

virtual en conjunto con FINAGRO, información que fue socializada con 13 PR.

- Se promovió la participación de las personas en reincorporación que cumplieran con las características relacionadas en la resolución 131 de 2020 

e instructivo de apoyo a transporte comercialización 2020 en programa para apoyar el transporte de productos perecederos agropecuarios propuesto 

por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, información que fue socializada con 80 PR.

- Se promovió  la participación de las personas en reincorporación a Convocatoria del “FONDO DE REPARACIÓN PARA EL ACCESO, 

PERMANENCIA Y GRADUACIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR PARA LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN COLOMBIA”, 

para el periodo 2020-2, información que fue socializada con 3 PR bachilleres. 

- Se fomentó la participación de las personas en reincorporación en capacitación relacionada con el código de policía, actividad a desarrollarse el 

marco de la implementación de la estrategia de seguridad y gestión del riesgo del año 2020, para la población en reintegración, reincorporación y 

sus familias. Información que fue socializada con 80 PR.

- Se fomentó la participación de las personas en reincorporación a oferta de formación académica privada con la institución educativa INNOVAR, 

oferta que fue socializada con 45 PR.

Estrategias territoriales de convivencia, reconciliación, procesos y proyectos 

de la ARN:

Modelo de Fortalecimiento comunitario- MFC2, municipio de Teorama

Concurso de arte: Perdón, Reconciliación y Paz.

Número de personas que recibieron asignación mensual en el mes:

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y 

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades 

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de 

los programas implementados por la ARN que se desarrollen en el 

espacio de atención designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN 

y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los 

Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, 

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente, 

que se encuentren en el espacio de atención designado.

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de 

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN 

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas 

de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, 

que se encuentren en el espacio de atención designado.

Reunión con Banca de proyectos, para 

socialización de actividad de formación y 

entrega de caja de herramientas, 

desarrollada en el corregimiento San 

Pablo.

Se facilitó el acceso y permanencia de la población objeto y/o de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos y 

Proyectos de la ARN                 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

-Se logró la inscripción de 13 PR para la participación en jornada de socialización de crédito bancario con FINAGRO.

-Se logró la vinculación de 3 PR a formación de mercadeo y ventas con el SENA.

-Se verificó en la página Sofía plus registro de 3 PR, para inscripción en formación de mercadeo y ventas.

- Se adelantó tramite de inscripción de 13 PR con institución educativa INNOVAR, para desarrollo de formación académica. 

Se aportó a la implementación de las estrategias territoriales de convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN:

Número de personas vinculadas laboralmente de manera formal

Actividad Desarrollada

Número de personas que recibieron renta básica mensual en el mes:

Número de personas vinculadas a formación académica:

Número de personas vinculadas a formación para el trabajo:

    * Número de personas acreditadas en Régimen contributivo:

Reunión virtual para socializar la 

implementación de la séptima edición del 

proyecto "Concurso de Arte: Perdón, 

Reconciliación y Paz".

Modelo de Fortalecimiento comunitario- MFC2, municipio de Teorama

Reunión con Banca de proyectos, para 

socialización de comité de impulso 

desarrollado en el corregimiento San 

Pablo.

Concurso de arte: Perdón, Reconciliación y Paz.

                                                              

Diligenciamiento y envió de base de datos 

del proyecto concurso de arte, perdón, 

reconciliación y paz. 

81

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión, 

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad.

Número de personas en Programa Camino Diferencial de Vida vinculadas 

a formación académica:

Número de personas acreditadas graduadas (bachilleres):

2

    * Número de personas acreditadas en Régimen especial:

 *Número de personas en Programa Camino Diferencial de Vida afiliados a 

salud:

Número de personas acreditadas afiliadas a pensiones:

Número de personas acreditadas bancarizadas:

3

8

0

0

    * Número de personas acreditadas en Régimen subsidiado:

    * Número de Personas pertenecientes a grupos étnicos:

Número de personas acreditadas afiliadas al sistema de salud:

Proyecto XB- ONU, para apoyar iniciativas de reincorporación comunitaria, iniciativas 

comunitarias de las JAC o espacios de integración comunitarias con fondos propios 

de la UNVMC

Reunión virtual con líderes FARC, 

REPRESENTANTE LEGAL DE LA 

ASOCIACIÓN DE MUJERES, ONU, PNUD 

y ARN para construcción de propuesta de 

la asociación de mujeres focalizada y 

forma de articulación con los PR.

Modelo de Fortalecimiento comunitario- MFC2, municipio de Teorama Reunión con Banca de proyectos, para 

socialización de construcción de 

88

0

88

0

0

80

88

88

4

76

12

41

4

0

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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T
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

L
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1486-2020

Q
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

CLOROMIRO GONZALEZ
LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES

LAURA VANESSA LATORRE MANZANO

1.091.674.240

DEL 2 AL 31 DE JULIO DE 2020

OCAÑA, GT NORTE DE SANTANDER

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto de la ARN que se 

encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. 

CÓDIGO : BS-F-26

9/07/2020

10/07/2020

14/07/2020

16/07/2020

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS ARMANDO CARREÑO OÑATE

LAURA VANESSA LATORRE MANZANO

Fecha VoBo:

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes 

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- SENA.

Contacto telefónico con docente del 

SENA, para seguimiento a curso de 

mercadeo y ventas, desarrollado por 3 PR.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las 

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos y 

Programas implementados por la ARN que se encuentren en el 

espacio de atención designado.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen 

o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Se desarrollaron las siguientes actividades de acuerdo al objeto contractual:           

- Lectura medidas de bioseguridad MFC2

- Auto registro diario, condiciones de salud COVID-19         

                                                                                                                   

Se generó respuesta a las siguientes solicitudes:

-  Ficha de Reincorporación GT Norte de Santander.

- Cronograma de programación de atenciones semanal

-  Reporte de atenciones programadas semanal

- Respuesta revisión de convocatoria reincorporación comunitaria fondos XB- UNVMC

- Programación quincenal de actividades.

- Cargue de evidencias de atenciones telefónicas, realizadas en el mes a la carpeta compartida.

- Componente de habitabilidad y vivienda 

- Matriz de actores privados

- Base de postulación a proyectos productivos individuales con sus soportes. 

- Base general de población activa para acceso a oferta en habitabilidad y vivienda.

- Revisión de cargues de asistencia del mes de Junio

- Convocatoria escuela de nuevos liderazgos en cultura democrática. 

- Microfocalización OIM.

- Matriz diligenciamiento seguimiento a PPI

- Prealistamiento para el inicio de la asistencia técnica a PP a través de convenio con OIM

- Reporte de casos de violencia basada en genero 

- Aplicación de instrumento de seguimiento a proyectos productivos 

- Sondeo Colectivos no productivos.

- Asistencia técnica SENA

- Mapeo de actores asistencia técnica 

- Reporte ficha camino diferencial de vida

- Solicitud material atención no presencial 

- Seguimiento a jóvenes en participación a consejos municipales de juventudes 

- Seguimiento acciones COVID-19 y decretos de emergencia 

- Aplicación instrumento TIC´s

- Respuesta seguimiento alertas atención 

- Base de datos del proyecto “concurso de arte: perdón, reconciliación y paz”

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de 

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas 

implementados por la ARN en los cuales se participe. 

9.  Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos 

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental 

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los 

mismos.

Se realizaron las siguientes visitas domiciliarias y/o institucionales,  de acuerdo a las necesidades de la población:

Fecha Objetivo de la actividad

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el

contrato.

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.     

Se realizó el registro de la información según lo establecido por la ARN, en relación a los siguientes procedimientos:                                                     

                                                                                                                                                                                                                                                           

*Se envió a Técnica administrativa en las fechas establecidas 20 planillas de asistencia correspondientes a 82 PER acompañados, digitales para el 

cargue y registro en SIR de las actividades programadas en el mes de Julio de acuerdo a actividad contractual.                  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

*Se realizó fidelización en SIR de 16 PR, actualizando sus datos de contacto, ubicación, cedula y el certificado de FA, para postulación a proyecto 

productivo individual. 

*Se realizó fidelización en SIR por medio del cierre de 19 ofertas de FA

*Se realizó la creación de matrícula en SIR de 3 PR, de mercadeo y ventas.  

.                                                                                                                                                                                                                                                       

*Aplicación de 19 instrumentos TICS reincorporación, cargados en ARPA.

*Actualización de la ficha del joven certificado como menor, en SIR.

Se dio cumplimiento a las demás obligaciones contenidas en el contrato y los item 22) Consultar el instructivo del sistema de gestión de la 

seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, así como los Planes de emergencias, matrices de peligros y planos de 

evacuación expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado 

por el supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignación y/o devolución de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el 

cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentación del acta de liquidación en caso de requerir liberar saldos no 

ejecutados, para efectos de que el supervisor certifique el último pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, 

documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, 

que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26) Mantener actualizada la información bancaria, para efecto de cada uno 

de los pagos. Será responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago 

por lo cual la ARN no asumirá ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasión de la falta de dicha información.

Se participó en los siguientes espacios de trabajo establecidos por el Supervisor del contrato:

- 02/07/2020: Capacitación formulación proyecto productivo individual. 

- 03/07/2020: Reunión virtual lideres FARC proyecto XB-ONU.

-06/07/2020: Capacitación formulación proyecto productivo colectivo y asistencia técnica. 

-07/07/2020: Comité operativo. 

-14/07/2020: Reunión mapeo de asistencia técnica a proyectos productivos. 

- 15/07/2020: Capacitación PQRS-D. 

- 17/07/2020: Reunión implementación de la séptima edición del proyecto “concurso de arte: perdón, reconciliación y paz”

- 22/07/2020: Jornada de difusión: trabajos, obras y acciones con contenido reparador- TOARS- JEP

-23/07/2020: Capacitación SIR- BIE PRE

- 24/07/2020: Reunión Colpensiones BEPS

- 24/07/2020: Proceso para reconocer personas con discapacidad en marco de la reincorporación.

- 30/07/2020: Comité reincorporación. 

Durante el periodo contractual del mes de Julio no se realizó entrega física a gestión documental, con ocasión de los lineamientos recibidos, debido 

a la emergencia del COVID-19.                                                                                                                                                          Se 

generaron actas de reunión con 2 docentes del SENA, funcionario de alcaldía municipal de Teorama y misión de verificación de la ONU. 

Contacto telefónico con docente del 

SENA, para seguimiento a curso de 

proyectos productivos, desarrollado por 5 

PR.

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO- PNUD

Reunión virtual con funcionario PNUD para 

construcción de propuesta de la 

asociación de mujeres focalizada, 

Proyecto XB- ONU, para apoyar iniciativas 

de reincorporación comunitaria, iniciativas 

comunitarias de las JAC o espacios de 

integración comunitarias con fondos 

propios de la UNVMC

Visita Domiciliaria Población Objeto y/o Actor Externo

ALCALDÍA MUNICIPAL DE TEORAMA

Contacto telefónico con funcionario de la 

alcaldía municipal de Teorama, para 

gestionar apoyo con asistencia técnica a 

proyectos productivos entregados y en 

ejecución.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- SENA.
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