DIRECCION ADMINISTRATIVA TALENTO

NIT: 806.000.701-9 HUMANO

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
Radicado: DTH-349-10-12-2025 |
CONTRATO CD -412-2025
OBJETO RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LLEVAR ACABO LA
REPRESENTACION DEL MUNICIPIO DE CLEMENCIA BOLIVAR, EN LOS
PROCESOS PENALES QUE CURSEN EN LOS DIFERENTES DESPACHOS
JUDICIALES DEL MUNICIPIO, DEPARTAMENTOS O A NIVEL NACIONAL, YA
SEA COMO APODERADQO DE VICTIMA O COMO DEFENSOR DEL MISMO.
La suscrita MARTILUZ BELTRAN MORALES, en calidad de Coordinadora de Recursos Humanos de Ia
Alcaldia Municipal de Clemencia, Bolivar, certifica que el{la) sefior{a) EDGARDO RAFAEL DEULOFEU
CERVANTES, identificado({a) con la cedula de ciudadania No 73.141.394, ha cumplido con la
presentacion y verificacion de los requisitos exigidos para la suscripcion del contrato de prestacion de
servicios con esfa entidad, conforme a la normatividad vigente v las directrices establecidas en el
proceso de seleccion.

Los documentos presentados y verificados son los siguientes:

NUm. Requisito Cumple | Verificado

1. | Oferta de servicios debidamente firmada, con la manifestacién v
expresa de que el oferente conoce y acepta las condiciones para la
confratacion; que no estd incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicién legal o constitucional para contratar
con el municipio de Clemencia, Bolivar y que se compromete a firmar
el contrato en caso de que le sea adjudicado.

2. | Hoja de vida formato Unico persona natural debidamente firmada

3. | Fotocopia de la cedula de ciudadania

4. | Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

5. | Certificado antecedente disciplinarios (Procuraduria) Verificado
6. | Certificado de antecedentes judiciales (Policia Nacional) Verificado
7. | Certificaciéon de reporte en el Boletin de responsables Fiscales Verificado

(Contraloria)

8. | Certificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC
9. | Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

10| Certificado delitos sexuales (si aplica)

11) Copia del titulo académico correspondiente a bachillerato,
formacion técnica, tecnoldgica o profesional.

12; Copia de diplomas obtenidos en estudios de posgrado, maestria u N/A
otfros niveles de especializacion.

13| Soportes que acrediten la experiencia laboral, incluyendo
certificaciones, contratos o documentos que demuestren la
ejecucién de actividades relacionadas.

14] Documentos que acrediten el pago de aportes a la Seguridad Social v
o certificados de dfiliacién que confirmen la condicion de cotizante
activo.

15{ Exdmenes médicos ocupacionales de ingreso como requisito v
obligatorio.
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De acuerdo con los procedimientos internos de la entidad, la documentacién ha sido revisada y
validada conforme a los lineamientos establecidos, garantizando el cumplimiento de los requisitos
exigidos. Una vez verificada, la hoja de vida del contratista serd trasladada a la Oficina Juridica para
la continuacién de los procesos de contratacién correspondientes.

Atentamente,

. Q vpug
MARTILUZ BELTRAN MORAL

Codrdinadora de Recursos Humanos
Alcaldia Municipal de Clemencia - Bolivar
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