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NUMERO DE NOMBRE DEL
CONTRATO 121-2025 CONTRATISTA EDWIN FERNEY ALVAREZ RICO

OBJETO DEL

Prestar servicios profesionales para la gestion y realizacion de
actividades relacionadas con la liquidacion de ndmina, cesantias,
CONTRATO seguridad social integral y aportes parafiscales de los servidores
publicos del Instituto Nacional de Salud, junto con otras funciones
asociadas al proceso de némina.

PERIODO DEL

DESDE: 01/11/2025 HASTA: 30/11/2025

INFORME

DESCRIPCION DEL AVANCE

OBLIGACION CONTRACTUAL:

1.

Brindar apoyo en la proyeccién y entrega de la nomina 2025 al Grupo de Gestion
Financiera para su pago.

e Se apoyod en la liquidacién de la nomina del mes de noviembre de 2025, asi como la
revision de la liquidacién de las prestaciones de los exfuncionarios.

e Se revisaron las novedades que afectaron la nbmina del mes de noviembre de 2025.

e Se apoyo en la revision de la liquidacion de la seguridad social de la nomina del mes
de noviembre de 2025 y se cargd en el aplicativo de pago PILA para el giro respectivo.

e Se apoyo con la revision de los archivos planos Dip’s de ndémina y deducciones del
mes de noviembre de 2025 y la Seguridad Social.

e Se apoyo con la revision de los informes de nomina para financiera de gestién de pago
de la némina y planilla de seguridad social.

e Se verificaron los documentos fisicos de la nbmina de noviembre como soporte de
pago para financiera.

Elaborar y enviar el costo mensual de némina al Grupo de Gestién Financiera para la
autorizacion de gasto.

e Se verificd la ejecucién presupuestal del mes de noviembre para efecto de la
utilizacién de los saldos presupuestales de acuerdo con las cifras de PAC de 2025y
se solicité PAC de diciembre de 2025 de acuerdo con las necesidades del mes.

Articular con el supervisor del contrato un plan de trabajo y priorizar actividades para
asegurar el cumplimiento del objeto contractual.

e De acuerdo con el cronograma de trabajo establecido para el mes de noviembre de
2025, se priorizaron las actividades referentes a la liquidacion de la nédmina, como
revisibon de vacaciones, liquidacion de horas extras, validacibn capacidad de
endeudamiento para efecto de aprobacion de libranzas y/o descuentos de némina.

Mantener la confidencialidad y reserva profesional de la informacion proporcionada
para el desarrollo del contrato.

e Se cumplié con la reserva de derechos de autor, realizado la utilizacion de los
programas establecidos por el INS para la liquidacion de néminay aportes a seguridad
social.

Presentar informes solicitados por el supervisor del contrato en el marco del objeto
contractual.
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e Sereviso la informacion remitida a contabilidad de las provisiones y las incapacidades
registradas durante el mes.

6. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato que sean
necesarias para su correctay eficiente ejecucion.

e Se cumplié con esta actividad.

Nota: El seguimiento sobre el cumplimiento de las obligaciones lo realizara el supervisor en el FOR
A02.0000-037 “INFORME PARCIAL DE SUPERVISION”

EDWIN FERNEY ALVAREZ RICO

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA
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(1) Contrato No.

(2) Nombre del Contratista:

| EDWIN FERNEY ALVAREZ RICO

(3) Cargo del supervisor:

HECTOR JULIO CUADROS MONSALVE

(4) Interventoria si [ no[ ] Nombre:

HECTOR JULIO CUADROS MONSALVE

(5) Correo del supervisor y/o del Interventor (si aplica)

hcuadros@ins.gov.co

(6) Objeto del contrato:

proceso de némina.

Prestar servicios profesionales para
realizacion de actividades relacionadas con la liquidacion
de ndmina, cesantias, seguridad social integral y aportes
parafiscales de los servidores publicos del Instituto
Nacional de Salud, junto con otras funciones asociadas al

la gestion vy

(7) Fecha de inicio:

27/01/2025

(8) Fecha terminacion:

30/12/2025

(9) Periodo objeto del informe:

NOVIEMBRE 2025

(10) ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS EN EL MES O

PERIODO EJECUTADO

Obligacion contractual

Actividad desarrollada

Producto
recibido

Observacion
es o
comentarios
del

Se revisaron las novedades
que afectaron la némina del
mes de noviembre de 2025.
Se apoyo6 en la revisién de la
liquidacion de la seguridad
social de la némina del mes
de noviembre de 2025 y se
cargd en el aplicativo de
pago PILA para el giro
respectivo.

Se apoy6 con la revision de
los archivos planos Dip’s de
némina y deducciones del
mes de noviembre de 2025
y la Seguridad Social.

Se apoy6 con la revision de
los informes de nédmina para
financiera de gestion de
pago de la ndmina y planilla
de seguridad social.

Supervisor
. Se apoyo en la liquidacion
Brindar apoyo en la de la némina del mes de
proyeccion y entrega noviembre de 2025, asi
de la nomina 2025 al como la revision de la
Grupo de Gestion liquidacion de las
Financiera para su prestaciones de los NIINGUNA
pago. exfuncionarios.




Version: 03
. INSTITUTO PROCESO INFORME PARCIAL DE SUPERVISION
NACIONAL DE ADQUISICION DE BIENES Y 2023-11-17
. SALUD SERVICIOS
‘ FOR-A02.0000-037 Pagina 2 de4
Se verificaron los
documentos fisicos de la
ndémina de noviembre como
soporte de pago para
financiera.
Elaborar y enviar el Se verific6 la ejecucion
costo mensual de presupuestal del mes de NIINGUNA
némina al Grupo de noviembre para efecto de la
Gestion Financiera utilizacion de los saldos
para la autorizacién presupuest_ales de acuerdo
con las cifras de PAC de
de gasto. 2025 y se solicitd PAC de
diciembre de 2025 de
acuerdo con las necesidades
del mes.
Articular  con el De acuerdo con el
supervisor del cronograma de trabajo NIINGUNA
contrgto un pl?n.de establecido para el mes de
trabajo 'y priorizar .
actividades para ngwgmbre de 20_25’ se
asegurar el priorizaron las actividades
cumplimiento del referentes a la liquidacion de
objeto contractual. la ndémina, como revision de
vacaciones, liquidacion de
horas extras, validacion
capacidad de
endeudamiento para efecto
de aprobacién de libranzas
y/o descuentos de némina.
Mantener la Se cumplié con la reserva de
confidencialidad 'y derechos de autor, realizado NINGUNA
reserva profesional de la  utilizacion de los
la informacion programas establecidos por
proporcionada para el el INS para la liquidacién de
desarrollo del némina y aportes a seguridad
conftrato social.
Presentar  informes Se revis6 la informacion
solicitados por el remitida a contabilidad de las
supervisor del provisiones y las NINGUNA
contrato en el marco incapacidades  registradas
del objeto contractual. durante el mes.
Cumplir con las Se cumplié con esta actividad. NINGUNA
demas obligaciones
inherentes a la




. Version: 03
Q InstiTUTO PROCESO INFORME PARCIAL DE SUPERVISION
NAC]ONAL DE ADQUISICION DE BIENESY 2023.11_17
» . SERVICIOS
FOR-A02.0000-037 Pagina 3 de 4
naturaleza del

contrato que sean
necesarias para su
correcta y eficiente
ejecucion.

Monitoreo del tratamiento a los riesgos de contratacion registrados en el FOR-A02.0000-026 Anexo No 1 a los estudios previos
Matriz de riesgos de contratacion

Fecha Fecha Monitoreo y revision
De pCi6 onsecue Pe"3°"abl estimada | estimada
T o que puede a de la 'esg°':;a enque | enquese | ;Cémo | periodici L
5 8 hasa 0 e impl:ment se inicia | completa se dad Descripcién del
J omo pued a d ar el el el realiza el ; Cuando monitoreo
0 L tratamiento | tratamie | tratamient | monitore | <=5, realizado
nto o o7
o Retraso en la
c Z| entregade Demora Informe
= g S 8 & | productos on I Fin de de
© .0 -, . o
O .9 or ) " ) Inicio de | ejecucion .

112 & 3 25 .. p . ejecucion | Supervisor | . . ) supervis | Mensual ) s
ol 2| g L ® circunstancia del obieto ejecucion | +4 meses ion Se realiza la revision
O W g % s ajenas ala ) mas de las actividades

o contractual mensual N
o) voluntad del realizadas de
contratista manera mensual.
[72]
<Q
©
c
2 Informe
5 2 § & | Defectosen No Fin de de

2 @ 5 9 =3 los ejecucion Supervisor Inicio de | ejecucion supervis | Mensual
% < g 8 resultados de los p ejecucion | +4 meses Fi)én Se ejecutan las
Ol W b o del producto | proyectos mas mensual actividades

3 ]
> establecidos con los
3 resultados
x esperados hasta la
fecha
Retraso en Seguimi
Cambios el
2 A - Unavezse| entoa
.2 regulatorios | cumplimie .
= X realicen las
= en materia nto de las Inmediat | los ajustes | nuevas
w| o| § <= | administrativ | obligacion u g
ol | 8 D | atributaria | esyloen |Supervisor 0, una | requeridos | activida
cl e g @ " Vo ol plazo vez se | para hacer des Mensual
8 5 9 o norrﬁativa establecid presente | posiblela | establec
& 8, . ! el evento | ejecucion idas
% | relacionados | oparala del |
2 con el objeto | ejecucion e para €
['4 contrato | contrato
contractual del N idencia al
contrato o se evidencia a la
fecha.
% DE AVANCE ACUMULADO | 90%

(11) DE CONFORMIDAD CON EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL CONTRATO, EL SUPERVISOR/INTERVENTOR

(ES) CERTIFICA QUE:

El/La Contratista durante el periodo sefialado, desarrollé y cumplié las actividades, presenté y entregé los informes,
productos y demas obligaciones pactadas en el Contrato en mencion.

De conformidad con las disposiciones legales efectud el pago a los aportes respectivos al sistema de seguridad social
integral en salud y pensiones y/o aportes parafiscales. (Se anexan comprobantes de pago de los aportes).

Durante el periodo el/la Contratista cumplié con lo dispuesto en el POE-A01.2014-001 “Gestién de Seguridad y Salud
en el trabajo”, especialmente lo establecido en el Anexo 1 sobre Normas y Requerimientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo para Contratistas y los criterios de sostenibilidad ambiental, de acuerdo al tipo de actividad que desarrolla.

Aprueba los informes, productos y demas documentos presentados y entregados por El/La Contratista durante el
periodo mencionado en desarrollo de las obligaciones pactadas en el Contrato en mencion.

Durante el periodo ejecutado se hizo sequimiento a los riesqgos establecidos en la matriz correspondiente (de

acuerdo con la periodicidad establecida) y a la fecha no se ha materializado ninguno.

A la fecha no existen causales de incumplimiento de las obligaciones contractuales que demanden actuaciones
conminatorias o sancionatorias por parte de la Administracion.
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(12) OBSERVACIONES:

N/A

(13) En constancia, firmo:

HECTOR JULIO CUADROS MONSALVE

Supervisor

(14) Lugar y Fecha: Bogota, D. C., 2 de diciembre 2025




. INSTITUTO PROCESO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA PAGO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Version: 12
NACIONALDE
Y GESTION FINANCIERA
i FOR-A09.2026-002 2025-01-31
TIPO DE CERTIFICACION: PARCIAL CESION: FEI: SGR:
| 1-INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |
No. NIT 0 CEDULA: 80.153.406 CONTRATISTA:
CELULAR 3214755532 EDWIN FERNEY ALVAREZ RICO
CONTRATO No.: 121-2025 FECHA INICIO: 27/01/2025 FECHA FINAL:I 30/12/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: VALOR HONORARIOS: | § 7.000.000 PAGONUMERO:[ 11 | DE 12 ]
| 2- RESUMEN VALORES GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO |
TIPO CONTRATO: DECLARA RENTA: PENSIONADO: ANEXO CERTIFICADO DE INGRESOS RESPONSABLE DE IVA
PROFESIONAL | sI NO | | sl | NO
INGRESOS HONORARIOS :| $ 7.000.000 POR DIAS CANTIDAD DE DIAS HONORARIOS
IVA 19% NO $ 7.000.000,00
INGRESOS POR DESPLAZAMIENTO:
TOTAL INGRESOS BASE IMPUESTO: | § 7.000.000 FACTURA: | FecHA:|
| 3-LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL |
TOTAL (IBC): | $ 2.800.000 ENTIDAD PROMOTORA PAGO PLANILLA
PENSION 16% (valor aporte): | $ 448,000 | Admmetrador Soombana do Pensiones ANTICIPADO
SALUD 12,5% (valor aporte): | $ 350.000 E.P.S Sanitas PLANILLA DE PAGO No.| 9494795842 25/11/2025
PLANILLA DE PAGO! FECHA
ARL RIESGO IIl 2,436% (valor aporte): | $ 68.300 Positiva Compafiia de Seguros AJUSTE (Si aplica)
TOTAL PAGO AL SISTEMAG.S.S.l.: | $ 866.300
Realice Aportes Voluntarios al Fondo de Pensiones Obligatorias de acuerdo al Articulo 55 E.T (adjunto la certificacion correspondiente al fondo de pensiones obligatorias NO
con aporte voluntario)
4-DATOS DE RETENCION Y NETO A PAGAR
Declara costos y deducciones asociados al ingreso en la declaracion de renta (Decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, Articulo 9y 11) NO
DERECHOS DE DEDUCCION VALOR MES VALOR A DEDUCIR CONCEPTO BASE TARIFA %
a. % INTERESES POR PRESTAMOS DE
VIVIENDA: limte max. Mensual 100 uvt 4.979.900, 1 - RETEICA $ 6.202.000 0,766% | $ 47.507
correspondiente al afio inmediatamente anterior.
b. PREPAGADA o SEGURO SALUD O PLAN RETEFUENTE $ 4.600.275 92,38 | § -
COMPLEMENTARIO: limte max. Mensual 16 uvt 1
796.784, correspondiente al afio inmediatamente b
anterior. RETEIVA 0
c. DEPENDIENTE: limte max. Mensual 32 uvt
1.593.568 correspondiente al mes pagado NO " TOTAL IMPUESTO $ 47.507,32
d. APORTES: (Volunt. Pensiones ) voluntarias No
superior al 30% de los ingresos correspondiente al TOTAL A PAGAR $ 6.952.492,68
mes pagado 3800/189.236.200 B
e. APORTES: (AFC) No superior al 30% de los
ingresos correspondiente al mes pagado
189.236.200
DERECHOS DE DEDUCCION VALOR $ - RETEFUENTE VOLUNTARIA | NO |
5. FIRMAS
Bajo la gravedad de juramento, certifico que cumpli a las del objeto y los d ini til los pago en salud, pension y ARL
= ) ligital oorEduin Farnay Aloraz

FIRMA COﬁTRATISTA

El supervisor del contrato certifica que el cumplio a las pactadas dentro del periodo objeto de cobro y que verificé el pago de los aportes al sistema de seguridad social (SALUD 12,5%, PENSION 16% Y ARL
2,436%) de conformidad con las normas vigentes.
Nombre supervisor HECTOR JULIO CUADROS Nombre supervisor
Cargo COORDINADOR Cargo
Dependencia GRUPO TALENTO HUMANO Dependencia
| 6- INFORMACION RADICACION Y OBLIGACION |
Radicado No: Obligacion No:

Fecha radicado No:

Fecha Radicacion (SIIF):

ldel FORMATO FOR-A09.2026-002



* aportes Resumen de Pago por Administradora

7
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depart Teléf Exonerado SENA e
ICBF
CC 80153406 ALVAREZ RICO EDWIN FERNEY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 57a No. 87k 52 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 2207700 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-11 1954734453 9494795842 I 2025/12/02 2025/11/25 | BANCOLOMBIA 0 $866,300

RESUMEN DE PAGO

CoDIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $448,000 S0 S0 $448,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $448,000 S0 Ny $448,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $68,300 S0 S0 $68,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 il $68,300 S0 S0 $68,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $350,000 S0 S0 $350,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $350,000 S0 S0 $350,000

TOTAL 1 $866,300 $0 $0 $866,300

Pagina 1 de 1 2025/12/02 09:07 AM



aportes

Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80153406 ALVAREZ RICO EDWIN FERNEY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 57a No. 87k 52 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 2207700 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 1891919823 9493335650 | 2025/11/05 2025/10/31 | BANCOLOMBIA 0 $866,300

RESUMEN DE PAGO

cobiGo

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

TOTAL

Pagina 1 de 1

25-14

14-23

EPS005

900,336,004 7

860,011,153 6

800,251,440 6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $448,000 %0 $0
1 $448,000 $0 $0
1 $68,300 $0 $0
1 $68,300 $0 $0
1 $350,000 S0 S0
1 $350,000 S0 S0
1 $866,300 S0 S0

2026/01/06 10:26 AM

$448,000
$448,000
$68,300
$68,300
$350,000
$350,000
$866,300




