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Garantizar la eficiente y oportuna i inversion de los recursos osxgnodos a los confratos
y convenios

Asegurar que el confro‘nsfo cumpla con los plazos, fermmos condiciones técnicas y
demds previsiones pactadas en el con’rrofo e

Mantener permanente comunicacion con el contratista ylas dependernicias de
ESPUCAL ESP involucradas en la ejecucion de los contratos

Velar porque la ejecucién del contfrato o convenio no sufra interrupciones
injustificadas.
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Desde el punto de vista documental, la labor del supervisor e interventor comprende la
* revisién y concatenacion de los requisitos exigidos en los diferentes documentos que hacen
parte integral del contrato o convenio y de la organizacién, custodia y conservacion de los
expedientes contractuales durante la vigencia del contrato hasta su liquidacién y cierre en
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