UNO;

Fundacion para la Orientacion Familia

LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR-FUNOF
NIT.890310770-2

CERTIFICA QUE:
El Sefior JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.094.891.485, presté sus servicios en nuestra Fundacion bajo los
términos del contrato civil por honorarios durante los siguientes periodos:
e Febrero 1 de 2015 a Abril 30 de 2015.

Desempenandose como Facilitador del programa Familias Fuertes en Armenia,
Quindio.

En el cual sus funciones fueron las siguientes:

1. Realizar y presentar los planes, informes mensuales y productos acordes a las
necesidades del proyecto en los tiempos y formatos solicitados. Asi mismo, tomar
las medidas de mejoramiento de ser necesarias, para el cumplimiento del objetivo
del programa.

2. Asistir y participar en las diferentes reuniones convocadas para el desarrollo del
programa (jornadas de induccion, planeacién, seguimiento, monitoreo, evaluacion
del programa y otras).

3. Gestionar los convenios institucionales para la focalizacion de las familias.

4. Vincular las familias y aplicar los formatos de seguimiento y evaluacion a las
familias asignadas.

5. Concertar con las familias horarios para el desarrollo de las sesiones y las
normas de convivencia.

6. Caracterizar las familias beneficiarias del programa segun cobertura asignada.

7. Seleccionar y aplicar formatos de seguimiento y evaluaciéon a familias de
control
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Fundacion para la Orientacion Familia

8. Preparar con la asesoria del asesor pedagdgico cada sesion formativa.

9. Desarrollar las 7 sesiones formativas con los grupos de familias asignados.
10. Garantizar la cobertura de 14 familias por cada grupo asignado.

11. Elaborar semanalmente aclas de evaluacion de cada sesion desarrollada,
12. Apoyar en el montaje logistico y operativo del evento de cierre del programa.
13. Hacer el seguimiento a las familias que desertan del proceso.

14. Tabular los datos del pre y post test de las familias intervenidas.

15. Velar por la correcta y oportuna presentacion, organizacion y envio de las
evidencias fisicas y digitales del proceso.

16. Proteger la informaciéon generada en el programa con la debida reserva,
custodia y conservacion y utilizarla sélo para los fines de ley, comprometiéndose a
no divulgarla o suministraria por ningin medio 2 terceros, privados o publicos.

17. Las demas actividades inherentes al objeto contractual que se le indiquen y
que sean necesarias para el cumplimiento del mismo.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 30 (treinta) dias del mes de
Junio del 2015.

Cordialmente,

e Mot

Jefe Administrativa y Financiera.
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Ariel de Jesus Granados Urrea.

Médico Especialista en Salud Ocupacional
Licencia LPSSO 00495/12

Armenia, 5 de Mayo de 2016

HACE CONSTAR:

Por medio de la presente certifico que la sefiora JOAN STEPHANE CASTANO
BERMUDEZ, con cédula de ciudadania N° 1.094.891.485 de Armenia
(Quindio), laboré en nuestra empresa SALUD OCUPACIONAL Y MEDICINA
LABORAL con NIT N° 10108809-3 como psicologa en valoracion inicial por
contrato de prestacion de servicios, desde Febrero 15 de 2015 hasta el 15 de
Noviembre del mismo afio, devengando mensualmente la suma de un millén
de pesos (51.000.000 MCTE).

Esta certificacion se expide en Armenia a los cinco (05) dias del mes de Mayo
de 2016 a solicitud del interesado.

ARIEL DE JESUS GRANADOS U.
Representante legal
Salud ocupacional y medicina laboral

Calle 13 # 14 - 33 ® Armenia, Quindio ® Teléfono: 7355583 ® Celular 3043514746

Correo electrénico: granados.ariel@gmail.com, Ariel.saludocuapcional@gmail.com
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Fundacion para la Orientacian Familiar

LA SUSCRITA JEFE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
FUNDACION PARA LA ORIENTACION FAMILIAR-FUNOF
NIT.890310770-2

CERTIFICA QUE:
El Sefior JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.094.891.485, prest6 sus servicios en nuestra Fundacion bajo los
términos del contrato civil por honorarios durante los siguientes periodos:
e Febrero 1 de 2015 a Abril 30 de 2015.

Desempenandose como Facilitador del programa Familias Fuertes en Armenia,
Quindio.

En el cual sus funciones fueron las siguientes:

1. Realizar y presentar los planes, informes mensuales y productos acordes a las
necesidades del proyecto en los tiempos y formatos solicitados. Asi mismo, tomar
las medidas de mejoramiento de ser necesarias, para el cumplimiento del objetivo
del programa.

2. Asistir y participar en las diferentes reuniones convocadas para el desarrollo del
programa (jornadas de induccion, planeacién, seguimiento, monitoreo, evaluacion
del programa y otras).

3. Gestionar los convenios institucionales para la focalizacion de las familias.

4. Vincular las familias y aplicar los formatos de seguimiento y evaluacion a las
familias asignadas.

5. Concertar con las familias horarios para el desarrollo de las sesiones y las
normas de convivencia.

6. Caracterizar las familias beneficiarias del programa segun cobertura asignada.

7. Seleccionar y aplicar formatos de seguimiento y evaluaciéon a familias de
control
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8. Preparar con la asesoria del asesor pedagdgico cada sesion formativa.

9. Desarrollar las 7 sesiones formativas con los grupos de familias asignados.
10. Garantizar la cobertura de 14 familias por cada grupo asignado.

11. Elaborar semanalmente aclas de evaluacion de cada sesion desarrollada,
12. Apoyar en el montaje logistico y operativo del evento de cierre del programa.
13. Hacer el seguimiento a las familias que desertan del proceso.

14. Tabular los datos del pre y post test de las familias intervenidas.

15. Velar por la correcta y oportuna presentacion, organizacion y envio de las
evidencias fisicas y digitales del proceso.

16. Proteger la informacion generada en el programa con la debida reserva,
custodia y conservacion y utilizarla sélo para los fines de ley, comprometiéndose a
no divulgarla o suministraria por ningin medio 2 terceros, privados o publicos.

17. Las demas aclividades inherentes al objeto contractual que se le indiquen y
que sean necesarias para el cumplimiento del mismo.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 30 (treinta) dias del mes de
Junio del 2015.

Cordialmente,

Wl Moot -

Jefe Administrativa y Financiera.
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Ariel de Jesus Granados Urrea.

Médico Especialista en Salud Ocupacional
Licencia LPSSO 00495/12

Armenia, 5 de Mayo de 2016

HACE CONSTAR:

Por medio de la presente certifico que la sefiora JOAN STEPHANE CASTANO
BERMUDEZ, con cédula de ciudadania N° 1.094.891.485 de Armenia
(Quindio), laboré en nuestra empresa SALUD OCUPACIONAL Y MEDICINA
LABORAL con NIT N° 10108809-3 como psicologa en valoracion inicial por
contrato de prestacion de servicios, desde Febrero 15 de 2015 hasta el 15 de
Noviembre del mismo afio, devengando mensualmente la suma de un millén
de pesos (51.000.000 MCTE).

Esta certificacion se expide en Armenia a los cinco (05) dias del mes de Mayo
de 2016 a solicitud del interesado.

ARIEL DE JESUS GRANADOS U.
Representante legal
Salud ocupacional y medicina laboral

Calle 13 # 14 - 33 ® Armenia, Quindio ® Teléfono: 7355583 ® Celular 3043514746

Correo electrénico: granados.ariel@gmail.com, Ariel.saludocuapcional@gmail.com



GOBERNACION DEL QUINDIO
SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION Wlﬂbw

QUINDK

HACE CONSTAR

Que la sefiora, JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificada con la
cedula de ciudadania No 1094891 485, celebrd con el DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO, (Gobemacion del Quindio. calle. 20 # 13-22 piso 68 Teléfono
7417700 ext. 212) el sigulente contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 416 DE 2016. OBJETO
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA DE
CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO. APOYANDO LAS AREAS
ARTISTICAS, EL ESTADO Y PUESTA EN MARCHA DE LAS ESCUELAS DE
FORMACION, COMO TAMBIEN BRINDAR APOYO A LA PRESENTACION DE
LOS NUEVOS PROYECTOS CONCERTADOS PARA EL FOMENTO DE LAS
EXPRESIONES Y ACTIVIDADES ARTISTICAS ¥ CULTURALES. EN EL
PROGRAMA DEPARTAMENTAL DE CONCERTACION Y ESTIMULOS ANO
2016 PLAZO DE EJECUCION: Ciento cincuenta y lres (153) dias. contades a
partir del 19 de mayo de 2016 hasta el 18 de octubre del mismo afo, contrato
en ejecucion. VALOR: Doce millones quinientos mil pesos ($ 12 500 000.00)
mcte.

Se expide y se fima a los veintidés (22) dias del mes de junio de! afo dos mil
dieciséis (2016), a solicitud ge, Joan Stephane Castafo Bermudez

En la copra se¢ adhi¢ren v se¢ olulan Extampilias Pro Dexorrdlla  Pea Hospital § 1"n
Umiversudad del Quindin. por valor de 52200 on cada una. Desreto Noo 837 el 14 e
diciembre de 2015 = Gobernacion del Quindio - Decrera No 832 del 14 de diciembre de 2003
Hospital Universitario Departamental dei Chrstio San Juar de Dhon. v Decrero No 83 dei 13
de diciembre de 2013 - Unmivernigad del Yauntio

Rew: Da O P vonca W\ble(\(\ﬂg

Gobernacion del Quindio Paisaje Cultural Catetero PBX: 7417700 Ext 212336
Calie 20 No 13-22 Patrimonio de la Humanidad WWW quindio gov co
Armenia Quindio Declarado por |a UNESCO



. '.'g'h_

LA FUNDACION PARQUE BE LA CULTURA CAFETERA

WIT. 8000953513

'CERTIFICA

Que fa seiiora JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificada con cédula de ciudadania
1.094.891.485 de Armenia, Izboré en la empresa desde ol 26 de Febrero el afio 2008, hasta el
26 de Diciembre de 2016 con un - asignacién bisica mensual de OCHOCIENTOS DOCE MIL
PESOS M/LEGAL ($812.000.00), un awdlio de Transpoite por SETENTA Y SIETE MIL

SCTECIENTOS PESOS M/CTE ($77.700.0c), una Bornd

wion de Abmentacidn y Transpoite por

CIENTO QUINCE MIL PESOS M/CTE ($115.000.00}, y un pronedio de dominicales y festivas por
OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS M/LEGAL ($31.200.02) _

Se expide a solicitud de! interesado el 27 de Abril del afio 207,

Atentamzite,

' 7
" -
fd/ r bjz{m (ﬁﬂtﬂf‘{-ﬁ e WJ -
LA LUCIA BERMUDEZ HERNANDEZ
Jefe de Administracion de! Talento Humang
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LA FUNDACION PARQUE DE LA CULTURA CAFETERA
NIT. 800096951-3
CERTIFICA

Que la sefiora JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificada con cédula de ciudadania
1.094.891.485 de Armenia, realizo procesos de seleccidn analizando pruebas de 360° y talleres
de trabajo en equipo, inteligencia emocional, comunicacién verbal, resolucion de conﬂlctos con

un contrato de prestacion de servicios.

Se expide a solicitud del interesado el 30 de mayo del afio 2017.

Atentamente,"

/did L EC
Rhé DEZ HERNANDEZ
Jefe de Administracion del Talento Humano

Scanned with CamScanner
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LA SECRETARIA JURINIGA ¥ DE G
el ia iy ONT
DEL DEPARTAMENTO DEL qUINgIG O

HACE CONSTAR

Que la sefiora, JOAN STEPHANE CASTANO BERM
> ; \ U ) ‘
crudadanfa”No. 1.094:89'1 485, viene ejecutando con el DEESE’A?Q?EE‘?E?J?TSQSQE %egm%lde
(Gobernacion del Quindio NIT. No. 890.001.639-1, ubicado en el Centro Administ 0,
Departamental calle, 20 # 13-22 piso 6. Teléiono 7417700 ext. 212) el siguiente Co”;‘:‘;?g rativo

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N
o, 1 A
PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL E§10AREES zggwagsfm'
PSICOLOGIA O CIENCIAS SOCIALES O HUMANAS, PARA APOYAR 1o o ACI(S_:;
Y BNALIBIS D= INFORMACION SOE-Z HECHOS DELISTIVOS  SEorboss o

FECHA DE INICIACION AGOSTO 09 DE 2017

FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 18 DE 2017

VALOR DEL CONTRATO $ 11.700.000.00

PLAZO DE EJECUCION 04 Meses y 10 Dias

Se expide y se firma a los treinta (30) dias, del mes de novi bre del afio dos mil diecisiete

(2017), a solicitud de, Joan StephangastaficSarmid
'f aj
F &4 ‘2

/CIELO L@PEZ GYTIERREZ—

En la copia se adhieren y se anulan Estampilles Pro Desarrollo, Pro Hospital y Pro Universidad del

Quindlo, por valor de $2.300, oo cada una, ‘iecreto No. 1026 del 09 de diciembre de 2016 —
Gobernacién del Quindio -, Decreto No. 1022 del 09 de diciembre de 2016 - Hospital Universitario

Departamental del Quindio San Juan de Dios, y Decreto No. 1020 del 09 de diciembre de 2016 —

Universidad del Quindio -.
Elaboro: Maribel Cérdenas
Reviso: Luz Stella Loaiza Tabares

7
Gobernacién del Quindio Paisaje Cultt »l Cafetero PBX: 7417700 Ext. 212.336
Patrimonio de . Humanidad WWW.quindio.gov.co

Calle 20 No 13-22 :
Armenia Quindio Declarado porla UNESCO
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL

FONDO DE EMPLEADOS PARQUE DEL CAFE
NIT: 900.229.790-1

CERTIFICA:

Que la profesional JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificada con la
cédula de ciudadania nimero 1.094.891.485 de Armenia, laboré desde el 30 de
junio de 2014 hasta el 27 de enero de 2017 como contratista: prestadora de

servicios, en el proceso de reclutamiento, seleccion de personal y asesorias. Los

salarios dependian de las actividades y tiempo concertado con la profesional, los

cuéles no superaban los dos SMLV .

El desempefio de la psicéloga CASTANO BERMUDEZ fue excelente durante este
proceso de interés para el Fondo de Empleados Parque del Café.

Para constancia se expide, en el municipio de Montenegro, Quindio a los cuatro
dias del mes de mayo del afio dos mil diecisiete (2017).

Cordialmente,

— e— e >
7'_‘,3—;3 4 g___L\ VPl A T

FABIO IVAN BRAVO RAMIREZ
Representante legal- Gerente
Celular; 3217063849

Kilémetro 6 via Montenegro- Pueblo Tapao, Montenegro Quindio. Teléfono: 7417417- Ext 125
Email: fabio hravo@parquedelcate co

Scanned with CamScanner
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Nro. 438 DEL 16

DE ENERO DE 2018

£l dia 16 de Enero de dos mil dieciocho 2018, se reunieron los funcionarios JULIANA
HERNQNDEZ HENAO Directora Desarrollo Comunitario, Seguridad, Convivencia y
participacion Ciudadana de la Secretaria'_ del Interior, en calidad de Supervisora y la
(onuiatista JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificada con cedula de
qudadania No. 1.094.891.485 de Armenia, Quindio, con el fin de dar inicio al contrato
prestacic')n de servicios No. 438 de Enero de 2018 cuyo objeto contractual es:
“pRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN AREAS AFINES A LAS CIENCIAS
SOCIALES O HUMANAS, PARA APOYAR LA ELABORACION DE LOS PRODUCTOSIA
CARGO DE LOS OBSERVATORIOS DEL DELITO DEL DE}PARTAMENTO DEL QUIND}O
EN LA LINEA SOCIAL DEIT DELITO EN LA CONSTRUCCION DE DOCUMENTOS SEGUN
LA PERSPECTIVA PSICOLOGICA”

FECHA DE INICIO: ENERO 16 DE 2018

FECHA DE TERMINACION: JULIO 15 DE 2018

Se firma en Armenia Q., @ los dieciséis (16) dias del mes de Enero del afio dos mil
dieciocho (201@).

67%5 4 Z;Eo

AN'STEPHANE NO BERMUDEZ

Contratista

Supervisora

Proyecio Gerardo L Gé’
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. de 2018
coNTRATANTE: Departamento del Quindio
CONTRATISTA: JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ

Cédula 1.094.891.485.

Entre los suscritos a saber: HECTOR ALBERTO MARIN RIOS, mayor y domiciliado en
Armenia Q., Identificada con la cédula de ciudadania No. 18.494.784 expedida en
Armenla Q, obrando en nombre y representacién del Departamento del Quindlo, en
calidad de Secretario del Interior, segtn Decreto de nombramiento No. 733 del dos (2) de
Agosto de 2016, ante el sefior Gobernador del Quindio, debidamente autorizado para
celebrar el presente contrato de conformidad con el articulo 11 numeral 3, literal b) de la
ley 80 de 1993, la Ordenanza No. 014 del diez (10) de noviembre de Dos Mil
Dieclslete, emanada de la Honorable Asamblea Departamental, en concordancia con la
delegacién y desconcentraclon conferida mediante el articulo 5° del Decreto 1060 del 30
de diciembre de 2016 ‘POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE MANUAL DE
CONTRATACION PARA EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO" y quien para efectos del
presente contrato en adelante se denominar4 EL DEPARTAMENTO, de una parte y de |a
otra, JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, mayor de edad y domiciliado en
Armenia Q, identificado con C.C. N° 1.094.891.485 de Armenia Q, con domicilio en
Barrio Universal MZ 3 Casa 47 de Armenia, quien en adelante para efectos de este
contrato se llamara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato
de prestacion de serviclos Profesionales, contenido en las clausulas que a continuacion
se seflalan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que conforme al Literal h) del
Numeral 4, del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, procede la contratacién directa para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién; 2) Que conforme al Articulo
221.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para la prestacién de servicios personales, la
entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y/o
experiencia directamente relaclonada con el drea de que se trate, sin que sea necesario - -
que se haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera
dejar constancia escrita; 3) Que el Departamento, requiere de los servicios previamente
indicados en el estudio previo que origina el presente contrato, del cual hace parte
integral; 4) Que en el Plan de Desarrollo del Departamento del Quindio en Defensa del
Bien Comun, en la Estrategia Seguridad Humana, Programa Seguridad humana como
Dinamizador de la Vida y la Libertad en el Quindlo, Subprograma Seguridad Ciudadana
para la Prevencién y Control Del Delito, se encuentra registrado el Proyecto Construccién
Integral de la Seguridad Humana en el Departamento del Quindio, el que comprende las
actividades que se cumplirdn con la celebracién del presente contrato; §) Que en
cumplimiento de lo previsto en los Numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
se realizaron los estudios previos, en los cuales se analiz6 la conveniencia, necesidad y la
oportunidad para celebrar este contrato; 6) Que el Director de Talento Humano del
Departamento del Quindlo, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del art. 32
de la Ley 80 de 1.993, expldié certificado en el que consta que en la planta de personal
del Departamento, no existe personal con el perfll requerido, para desarrollar las
actividades requeridas y que constitulran obligaciones de éste contrato.; 7) Que ante la
necesidad descrita en el estudio previo y en razon a lo sefialado en el articulo
221.2.1.49 del Decreto 1082 de 2015, se cursé invitacién a JOAN STEPHANE

Scanned by CamScanner
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nlara la oferta bajo los pardmetros Sefialy
la oferta y verificados los documentog o "%,

n las condiciones requeridas, que Cuenty tagg,
el objeto del contraty y “n

CASTANO BERMUDEZ, para que prese
la Invltaclon; 8) Que una vez presentada
por el oferente, e verlfled que cumple co

: Cal §
Que en cumplimiento de lo establecido por el {Rmcula zs.fél;:l;éi.:i;:zl nge"’ i Gg
2016, el delegado por el Contratante, ha dejado con ol ohjets de Contrate— enl
contractual de que el oferente, es ddneo para cumplir CO‘I‘ MGG A Disoj 10) 'y
para wsumir el valor del contrato requerido, existe e e i ﬁi?n'b"au
Presupuestal No. 661 de fecha 15 de Enero de 2018, por LLQNE&

5 : | es pertinente suscribir ef py, |
DE PESOS M/CTE. ($15.000.000); razén por la cua . te
conlralo que se reglrd por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: PRESTAQON

DE SERVICIOS PROFESIONALES EN AREAS AFI&EBSO ;A CI._I‘?J?Q CAENCHS
SOCIALES O HUMANAS, PARA APOYAR LA E S DEL DEL E LOg
PRODUCTOS A CARGO DE LOS OBSERVATORIO T ITO DE
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO EN LA LINEA SOCIAL DEL DELITO Ey (4
CONSTRUCCION DE DOCUMENTOS  SEGUN LA F’EF!SF’[-Z(',"|']\,3.,L
PSICOLOGICA. SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A..OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: 1) Apoyar la elaboracién de los Informes Especiales EDOrta.nde "
andllsls del delito estudiado desde la perspectiva psicolégica. 2) Apoyar Ia elaboracién ¢y
Anuarlo Delictivo del departamento del Quindlo 2017. 3) Apoyar la aplfcac'lon de pruezg
psicoléglcas y la realizacidn de visitas domiciliarias para la Fon_s:tmccaén de perfles
Integrales de los usuarios del SRPA. 4) Apoyar la capagﬂaaon del proceso de
Iransferencia del instrumento de caracterizacion de los usuarios a los operadcres del
SRPA. 5) Apoyar la realizaclén de estudios de caso con mayores de edaq.wnw!adcs 2
actlvidades delictivas. 6) Apoyar la elaboracién de los informes de elaboracion de perfiles
Integrantes de los usuarios del SRPA y de identificacién de lineamientos para |2
prevencion del delito en mayores de edad. 7) Apoyar a la Secretaria del Interior en sus
dislintos comités, capacitaciones y comités de evaluacién que se requieran en Iz
Secretaria del Interior. OBLIGACIONES GENERALES 1) Asistir a capacitaciones sabr |'
temas relacionados con el objeto del contrato impartidas por funcionarios del secter
central de la administracion departamental a las que sean convocados. 2) Cumplir con &
objeto del contrato con plena autonomlia profesional y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo
laboral del CONTRATISTA con el departamento del Quindio. 3) Elaborar informes
periddicos que contengan la descripcién detallada de las actividades realizadas. Estz
Informe debera ser entregado al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) utimes

dias de cada mes, quien tendr4 la obligacién de avalar la informacién ante el Ordenador

del Gasto para la autorizacién del respectivo pago. 4) Guardar la debida y complet2
reserva sobre la informacion y los documentos de que tenga conocimiento o a los que
lenga acceso en virtud de la ejecucion del contrato. 5) Obrar con lealtad, diligencia.
oportunidad y buena fe en la ejecucién del contrato, evitando dilaciones injustificadas €7

las aclividados contratadas. 6) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas ¢¢

la celebraclén del presents contrato y de Ia ejecucion del mismo de conformidad con o
establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 7) D¥
ladacuadc: uso de los bienes puestos a sy disposicién (material de oficina, computadores.
mpresoras, Instalaclones, libros de consulta, material de trabajo, entre otros) par@ 12
ejecuclén de los servicios del contrato. 8) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistem?

de Seguridad Social Integral, manteniendo los pagos al dia durante la ejecucién

contrato de prestacién de servicios, (Cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundd ¥
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?g: modificado por el articulo 23 de la
g B ios expedientes, bienes y rocurens |- 1) Colocar a disposicién del

jecuc! olventar las prestacione T ;
fﬁq”i:fan:ir: d*; i S:;chpci‘gn o CDntrasto?a;;lE;m-ales que surjan a su cargo como
cons ntrato. ecibir a satisfacgj :
objetgﬂgcf'lr I;?m. cuando este cumpla con Ia:nct:idpr'emcwn NG par pate £
dispﬂﬂ“’mdades p'ronafio oo nagrewstas Para el efecto. 6) Exigir y verificar por
ermedic 02! funfl I —_— - bl{? para ejercer la vigilancia y control de la ejecucién del
contrato, €! cump '”'!:f d sociaells obligaciones del contratista frente al pago de los aportes
, sistema de Segur g. Soca en salud, pensién y riesgos laborales. TERCERA. VALOR
FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato asciende a la suma de QUINCE
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($15.000.000) incluidos impuestos. E Departamento
4el Quindio realizara seis (6)

mensuales de sumas iguales po
QUINIENTOS MIL PESOS MCITE, g por valor de DOS MILLONES

Lot (32..590.000.00) incluidos impuestos, previa
presentacion periddica del Informe de actividades realizadas durante cada mes de

prestacién de servicios, suscrito por el supervisor del contrato en el que debe constar la
acreditacion del pago de aportes a seguridad social, pension y riesgos laborales por el
porcentaje sefialado en a ley. PARAGRAFO: EL DEPARTAMENTO, realizara en cada
pago parcial los descuentos correspondientes a los tributos que cause este contrato.
CUARTA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del presente contrato sera de

geis (06) Meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. QUINTA.
CAPACIDAD TECNICA Y CONTRACTUAL: EL CONTRATISTA declara que tiene la
capacidad legal para contratar con EL DEPARTAMENTO, de conformidad con el articulo
5 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, que tiene la idoneidad y/o la experiencia suficiente
para cumplir [as obligaciones contempladas en el presente contrato. Se anexa al presente
contrato la propuesta de servicios del contratista, en la cual se acredita su capacidad para

a prestacion del servicio. SEXTA: TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERALES: En el presente contrato se entienden incluidos los

principios de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales en los términos de los
adiculos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. SEPTIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo |a gravedad del juramento que
no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefialadas en los articulos 8, 9 y concordantes de la Ley 80/93, asl como en la
contemplada en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulos 1 a 4 de la Ley 1474 de
2011, OCTAVA. PRESTACIONES SOCIALES: El presente contrato no causa
Prestaciones sociales a cargo de la entidad contratante, de conformidad con el Articulo 32
Umeral 3 de la Ley 80/93. NOVENA. CESION Y SUBCONTRATACION: El contratista
"0 podré ceder ni subcontratar sin previa autorizacién escrita del Contratante (articulo 41
ey 80/93). DECIMA, MULTAS: EL DEPARTAMENTO podré imponer l contratista
;n ullgs Sucesivas diarias del uno por mil del valor total del contrato, por cada dla de mora,
“diencias o incumplimiento de las obligaclones que adqulere con este contrato. Para su
lmposicie.n, se seguira el dimiento previsto por el articulo 86 y concordantes de la ley
LT T mebal el NTO Y REQUISITOS PARA LA
EJEcUc|0N1- DECIMO PRIMERA; PERFECCIONAMIE
CONrRey, 13 Vez se realice su registro en el presupue?t&lo“::‘g‘s?e b
jercarg : Y VIGILANCIA Y/O SUPERVISION: El segulﬂéegvivemm y Parlicipacién
Cigg, - Director de Desarrollo Comunitario, Seguridad, °' lones: 8) Verificar 6l
1,0 quien haga sus veces, y tendra las sigulentes fu ' :
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{isfacclén de aportes al g| S
Certificar el cumplimiento 3 9;‘[’ dica y de contratacién, Copias doi:;il é:: ook ontr::m‘m do
d) Remitir a Ial Slalcrfl;l:;fs (lije actividades y actas de Inicio, liqu alo (o
seguridad soclal, In

amas aclas que surjan en cumplimlentod

caso que se termine de manera ?nc:z?:f;:i: el expediente original del mismo, DECINg
objeto del contrato con el fin de ?C Idad con la disposicién del articulo 2.2.1.2,1.4 5 o
TERCERA: GARANTIAS: De con OT"I‘t la exigencla de garantia Unica y en esle gy
dacreto 1082 de 2015, no es requisito io v la forma e P8GO estipulada, esto o Da
preciso, teniendo en cuenta el tipo de serv ‘:anydel serviclo, no se consldera necesayig Que
parclal en cada mes vencido tras I::\ presl;; CIMO CUARTA: DOMICILIO Y LEYES; Pary
of coniralioto conefihiya gararita Bica dad de Armenla Quindlo. Este contmyg A\
todos los efectos legales el domicillo es Ia1 ;Igua E; ol como por la Ley 1150 da 2007
rige por las mrm23031 sciwlle;i. 'iz;r:?;sﬁgugﬁo modifiquen. DECIMO QUINTA: IMPUTACI
g;cgfl;ﬂgﬁL. Elopresenle contrato se cancelard con cargo en la disponibiliggg

resupuestal No. 661 de fecha 15 de Enero de 2018, correspondiente al rubro No, agq,
2-3.1.4.23.75.13:2342, “Construccién Integral de la Seguridad HL:""’"“ on g
Departamento del Quindio’. DECIMO SEXTA: CADUCIDAD: En caso de neumplimiengy
del contratista que pueda afectar de manera grave y directa la ejecucion del contrato y g
evidencie que pueda conduclr a su paralizacién, EL DEPARTAMENTO podrd declarar |y
caducidad del mismo, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 18 gg |
ley 80 de 1993. DECIMO SEPTIMA: AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTR&TWA: EL
CONTRATISTA actlia con autonomia administrativa y financlera en el cumplimiento de
sus obligaciones y, en consecuencia, no contrae relacién laboral alguna con EL
DEPARTAMENTO. DECIMOCTAVA: PENAL PECUNIARIA: E| incumplimiento parcial o
total del contratista de las obligaciones emanadas de este contrato, tiene como sancién
una pena pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
DECIMO NOVENA: AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL. Sera responsabilidad del
contratista afiliarse a salud y pensidn, como lo estipula las Leyes 789 de 2002 y 797 de
2003 y sus Decretos Reglamentarios. Sera afiliado por la entidad al sistema de riesgos
laborales, asl como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familar,
cuando corresponda. Pero en todo caso, el contratista asumira el pago de sus apores en
los términos de ley. VIGESIMA: LIQUIDACION. De conformidad con lo establecido en ¢l
artlculo 217 del decreto 019 de 2012, no es obligatoria la liquidacién de este contralo, por
lo cual, solo se proceders a realizar liquidacién, en el evento ‘en que se termine
anormalmente. VIGESIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD. El contratista s¢
obliga a mantener indemne a EL DEPARTAMENTO, de cualquier reclamacin
proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista con
ocasién de la ejecucion de este contrato, En cop 3
Armenia Quindio, a los

OR ALBERTO MARTWVR

o
Secrotarlo dol Inte or GOBERNMIM 0l L\.'\
Lot
) S 7% ohee oA Secrewarsui®
: AN STEPHANE CASTANG BERWUDES ;
Proyectd y Einbord. Gerardo L g, b CONTRM'IST& "

Firma:
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LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

HACE CONSTAR

Que la sefiora, JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, Identificada con la cédula
de ciudadania No. 1.094.891.485, viene ejecutando con el DEPARTAMENTO DEL

QUIN[_JIO, (Goberﬁacién del Quindio NIT. No. 890.001.639-1, ubicado en el Centro
Administrativo Departamental calle, 20 # 13-22 piso 6. Teléfono 7417700 ext. 212) el

siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2033 DE 2018 OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN AREAS AFINES A LAS
CIENCIAS SOCIALES O HUMANAS, PARA APOYAR LA ELABORACION DE LOS
PRODUCTOS A CARGO DE LOS OBSERVATORIOS DEL DELITO DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDO EN LA LINEA SOCIAL DEL DELITO EN LA
CONSTRUCCION DE DOCUMENTOS SEGUN LA PERSPECTIVA PSICOLOGICA.

FECHA DE INICIACION NOVIEMBRE 15 DE 2018
FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 21DE 2018
VALOR DEL CONTRATO $ 3.083.333.00

PLAZO DE EJECUCION 37 Dias

Se expide y se firma a los diecisiete (17) dias, del mes de diciembre del afio dos mil

dieciocho (2018), a solicitud de, Joan S:?ane Cfsta ermudez

IELO LGP Z UTIERREZ
En la copia se adhieren y se anulan Estampillas Pro Desarrollo, Pro Hospital y Pro Universidad del
Quindio, por valor de $2.400,00 cada una, Decreto No. 000668 del 26 de diciembre de 2017 -
Gobernacion del Quindio - Decreto No. 00669 del 26 de diciembre de 2017 - Hospital Universitario
Departamental del Quindio San Juan de Dios, y Decreto No. 000670 del 26 de diciembre de 2017 —

Universidad del Qui -
Elaboro; Maribel Cérdenas
Reviso: Luz Stella Loaiza Tabgr

PBX: 7417700 Ext. 212.336

Paisaje Cultural Cafetero
WWW.quindio.gov.co

Patrimonio de la Humanidad
Declarado por la UNESCO

Gobernacion del Quiidio
Calle 20 No 13-22
Armenia Quindio
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LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

HACE CONSTAR

’
f

Que la sefiora, JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, Ildentificada con la cédula
de ciudadania No. 1.094.891.485, viene ejecutando con ¢l DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO, (Gobernacion del Quindio NIT. No. 890.001.639-1, ubicado cn cl Centro
Administrativo Departamental calle, 20 # 13-22 piso 6. Teléfono 7417700 ext. 212) cl
siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1380 DE 2018 OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN AREAS /FINES A LAS
CIENCIAS SOCIALES O HUMANAS, PARA APOYAR LA ELABORACION DE LOS
PRODUCTOS A CARGO DE LOS OBSERVATORIOS DEI. DELITO DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO EN LA LINEA SOCIAL DEL OELITO EN LA
CONSTRUCCION DE DOCUMENTOS SEGUN LA PERSPEGTIVA PSICOLOGICA.

FECHA DE INICIACION AGOSTO 16 DIE 2018
FECHA DE TERMINACION NOVIEME RE 13 DE 2018
VALOR DEL CONTRATO . $ ?.500.(100._00

PLAZO DE EJECUCION 00 Dias

Se expide y se firma a los veinlisiete (27) dias, del mes de agos o del ano dos mil
dieciocho (2018), a solicitud de, Joan Stephane Castafio Bermudez,
e e

A St T N

VICTOR ALFONSOVELEZ MUNOZ
Secretario Juridico’y de Contratacion (E)
En la copia se adhieren y se anulan Estampillas Pro Desarrolio, Pro Hospita' y Pro Universidad del
Quindio, por valor de $2.400,00 cada wna, Decreto No. 000668 del 26 dz diciembre de 2017 -
Gobernacion del Quindio - Decreto No. 00069 del 26 de dicienbre de 20]; - Hospital Universitario
Departamental del Quindio San Juan de Dios, y Decreto No. 000670 del 2 de diciembre de 2017 —

Universidad del Quindio -
Elaboro: Maribel Cardenas
Reviso: Luz Stella Loaiza Taba

Gobernacién del Quindio ’ Paisaje Cultural Cafetero PBX: 7417700 Ext. 212.336
Calle 20 No 13-22 Patrimonio dc la Humanidad WWW.Guindio.qov.co
Armenia Quindio Daclaradio poi fa UNESCO
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Nro. 546 del 04
|  FEBRERO de 2019

El dia 04 de FEBRERO de dos mil diecinueve 2019, se reunieron los funcionarios
IVAN DARIO AGUIRRE FRANCO, Director Proteccion de los Derechos y
Atencion a Poblacion Departamento del Quindio de la Secretaria del Interior, en
calidad de Supervisor y JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificada
con cedula de ciudadania No 1.094.891.485 de Armenia, Q., en su calidad de
contratista, con el fin de dar inicio al contrato prestacion de servicios profesionales
No 546 DE 2019 cuyo objeto contractual es: "PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA A LA SECRETARIA DEL INTERIOR, PARA
BRINDAR APOYO EN EL DESARROIL.LO DE ACCIONES TENDIENTES A ALCANZAR
LOS OBJETIVOS EXPUESTOS EN EL PLAN DE ACCION TERRITORIAL PARA LAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO, LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS Y

CONSTRUCCION DE PAZ EN EL DEFARTAMENTO DEL QUINDIO"

FECHA DE INICIO: FEBRERO 04 de 2019

FECHA DE TERMINACION: JUNIO 07 de 2019.

Se ﬁrma- en Armenia Q., a los cuatro (04) dias del mes de Febrero del afio dos mil
diecinueve (2019).

o, .

e
VAN DARIO A UIRRE FRANCO

Supervisor '

6 %ﬁ;ﬂ:’ C &5 a0
JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ

Contratista

Elabord: Jennifer Gil Sanchez — Abogaéa ContraG/L
1
li
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Nro. 1243 del 19
 JUNIO de 2019

i f{;{.

‘:.

El dia 19 de JUNIO de dos mil diecinueve 2019, se reunieron los funcionarios

IVAN DARIO AGUIRRE FRANCO, Director Proteccion de los Derechos y

Atencién a Poblacion Departamento del Quindio de la Secretaria del Interior, en

calidad de Supervisor y JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificada

con cedula de ciudadania No 1.094.891.485 de Armenia, Q., en su calidad de
contratista, con el fin de dar inicio al contrato prestacién de servicios profesionales
No 1243 DE 2019 cuyo objeto contractual es: "PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA A LA SECRETARIA DEL INTERIOR, PARA
BRINDAR APOYO EN EL DESARROLLO DE ACCIONES TENDIENTES A ALCANZAR
LOS OBJETIVOS EXPUESTOS EN EL PLAN DE ACCION TERRITORIAL PARA LAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO, LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS Y
CONSTRUCCION DE PAZ EN EL DEP_ARTAMENTO DEL QUINDIO".

FECHA DE INICIO: © " JUNIO 19 de 2019
FECHA DE TERMINACION: © | OCTUBRE 18 de 2019.

Se firma en Armenia Q., a Iols dieci'n?ueve (19) dias del mes de Junio del afio dos
mil diecinueve/|(2019). Lo :

w3

IVAN DARI
Supervisor

S "g/fwg / JZ@ ;

JOAN STEPHANE CASTAIQO BERMUDEZ
Contratista T “f

. ! !,
. J! '
Elabord: Jennifer Gil Sanchez — Abogada CorT]t ti *

GUIRRE FRANCO .

fa
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LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

HACE CONSTAR

Que la sefiora, JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, Identificada con la cédula
de ciudadania No. 1.094.891.485, celebro con el DEPARTAMENTO DEL QUINDIO,
(Gobernacién del Quindio NIT. No. 890.001.639-1, ubicado en el Centro Administrativo
Departamental calle, 20 # 13-22 piso 6. Teléfono 7417700 ext. 212) los siguientes
contratos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1243 DE 2019 OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA A LA SECRETARIA
DEL INTERIOR, PARA BRINDAR APOYO EN EL DESARROLLO DE ACCIONES
TENDIENTE§ A ALCANZAR LOS OBJETIVOS EXPUESTOS EN EL PLAN DE ACCION
TERRITORIAL PARA LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO, LA LUCHA CONTRA LA
TRATA DE PERSONAS Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Brindar apoy6 en la atencion psicosocial
a las victimas del delito de trata de personas o victimas del conflicto armado cuando sea
requerido por el supervisor o solicitadas por la poblacion mencionada. 2. Apoyar el
Seguimiento y sistematizacion a los casos de violaciones de derechos humanos en el
Departamento del Quindio, mediante realizacién de informe bimensual. 3. Apoyar la
realizacién de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Departamental de
Paz y su respectivo comité, desde la convocatoria hasta la asistencia al mismo,
seguimiento a los compromisos elaboracion del acta respectiva ( la cual su elaboracion
no puede supera el termino de 8 dias calendario con su respectivo audio anexo). 4.
Apoyar el desarrollo de la Estrategia de Paz como dinamizador del respeto y no
vulneracion de los Derechos Humanos en los 12 Municipios del Departamento (foros,
actos culturales actos simbdlicos, espacios que promuevan la paz). 5. Apoyar a la
Direccién de Proteccion de Derechos y Atencién a la Poblacién en las actividades que
se desarrollen el marco de la estrategia "Que tal si nos reconciliamos". 6. Brindar apoyé
en las reuniones y eventos propios de la Secretaria del Interior y de la Administracion
Departamental. 7. Brindar apoyé cuando sea requerido en lo relacionado a la orientacion
y atencién al publico de victimas del conflicto armado con enfoque diferencial, respecto

Gobernacién del Quindio Paisaje Cultural Cafetero PBX: 7417700 Ext. 212.336
Calle 20 No 13-22 Patrimonio de la Humanidad WWW.quindio.gov.co
Armenia Quindio Declarado por la UNESCO
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de las inquietudes o solicitudes por éstos presentadas en la Direccion de Proteccién de
los Derechos y Atencion a la Poblacidn. 8. Realizar capacitaciones en los 12 municipios
del Departamento en cuanto a la implementacion de los acuerdos de paz en el territorio
a organizaciones de victimas y mesas de victimas, 9. Apoyar a la DPDAP en el desarrollo
de iniciativas que aporten a la Memoria Histérica de las victimas del Departamento. 10.
Elaborar informes periédicos que contengan la descripcién detallada de las actividades
realizadas. Este informe debera ser entregado al supervisor del contrato dentro de los
cinco (5) dltimos dias de cada mes de prestacién del servicio. OBLIGACIONES
GENERALES: 1) Asistir a capacitaciones sobre temas relacionados con el objeto del
contrato impartidas por funcionarios del sector central de la administraciéon departamental
a las que sean convocados. 2) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
profesional y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto no existe ni
existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral del CONTRATISTA con el
departamento del Quindio. 3) Elaborar informes periddicos que contengan la descripcion
detallada de las actividades realizadas. Este informe debera ser entregado al supervisor
del contrato dentro de los cinco (5) tltimos dias de cada mes, quien tendra la obligacién
de avalar la informacién ante el Ordenador del Gasto para la autorizacién del respectivo
pago. 4) Guardar la debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos de
que tenga conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucién del contrato.
5) Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucién del contrato,
evitando dilaciones injustificadas en las actividades contratadas. 6) Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la
ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 50 de 1993, ley 1150
de 2007 y sus decretos reglamentarios. 7) Dar adecuado uso de los bienes puestos a su
disposicion (material de oficina, computadores, impresoras, instalaciones, libros de
consulta, material de trabajo, entre otros) para la ejecucién de los servicios del contrato.
8) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral,
manteniendo los pagos al dia durante la ejecucién del contrato de prestacién de
servicios, (Cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundo y paragrafo primero del
articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2.007).

FECHA DE INICIACION JUNIO 19 DE 2019
FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 03 DE 2019
Gobernacién del Quindio Paisaje Cultural Cafetero. PBX: 7417700 Ext. 212.336
Calle 20 No 13-22 Patrimonio de la Humanidad WWW.quindio.gov.co
Armenia Quindio Declarado por la UNESCO
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VALOR DEL CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION

$ 15.389.000.00

05 Meses y 15 Dias
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Seflor (Al
:EFDJ.H BTEPHAME CASTANDO BERMUDEZ
.5 OM

Estimarafa) Sr. {ak

de Cacperacion No RPR-0176 con el chjsto de desarroliar &l Froyecto denominada "Strangthening
Terrtorial Capabilises to Implement Sustainable Inflistives for Drug Corsumption Pravention” suscrita enire
Bureau of Intemational Narcotics and Law Enforcement Affalrs, US Depanment af State y la oM, en
adetante ¢ CONVENIO. Sus t&minos de contrataciin, bersficios y obligacsnes geran aquelios sefalados 3

continuacion, previas lag sigubenies
DECLARACIOMES

La CIM declara;

a  Que gl presants Contrats se lorraiza mofivada poria necasidad de atender las actividades descritas an
el prasente documento y basado en |a autonoeria y calidedes propias del COMTRATISTA

INDEPENDIENTE.

hp:_‘lu-:.r'ff

b. Que la presents contratacibn se produce en el rrafen ded Corvenio de Cooperacion No. RPR-01TE con
el chpto de desarcliar el Proyecto denaminado ~Srengihening Terdloral Capabilites 1o I rnphemeainit
Sustainable Initatives for Dreg Consumption Prevention” suserio entre Bureau of inlemational Marcatics
and Law Enforcement Affairs, US Dapariment of Stats, ol cual sa sncuenta vigente hasis gl wainiiocho
(26} ca maya de 2020, y 8n vidud del cual se reatzt la selecoién del COMTRATISTA INDEFPEMDIENTE.
con el fn de que delm Presie LB SBNICIDS 08 confarrridad con ks disposicionos dal COMVENED y de bas

Tésmines de Referencia dal presente comtraln
El CONTRATISTA INDEPENDIENTE daclara:

g Cue la irfommeciin praporcianada a la OIM, gabrs condiciones de persona natural, cefficacionas
trayectoria profesional, &5 caerta,

¥

b, Cue concee plenamenie las Condiconas Generkles de la Contratacién que rfigen el presente Contrslo y
lzs respadtivas adividadas encamendadas, y que se considera apio para cumplir las mismas con la

dedicacion, esmero y eficlencla requerdas.

i Eueﬂamnm‘umﬁawn#hmﬁﬂmglmtadmmhﬂm g foda aguelio que le sea aplicabls en

su categoria de CONTRATISTA IN DEPENDIENTE y en virtud gel presents Cortrato

d.  Que esta infermadae que este Contralo no genera ninguna relacien taboral, y que en el Cas0 que daniro
del curnplimierio de las obligaciones desciiss en &l msma o CONTRATISTA INDEPENDIENTE
suffiera algin Spo de accdents u oim, 1a OIM no imervendrd o se hard responsable en mingln cAsh,
dado que la relacion entra ol CONTRATISTA INDEPENDIENTE y la OIM es de naluraisza

eminentemente chell

s £l CONTRATISTA INDEPENDIENTE estd informado del carcier diplomitico de la OIM, y acepta las

condicianes que se apiican por ende & esle contrato.
Las condiciones genarales que rigen este Conirale seran aquelias contenidas en las sigulentes,

1
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBRJETD: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE, &8 Oecir, sin que axishs subordinacidn, detmrd

presiar sus serviclos profesionales en ejscusiin y cumplimients da lo dsguesia en el pregente contralo de

servicios y kos Werminds de mierency conteilkdos en &l Anexo D del presents contrato, de acusrdo 8 |os

requeribentos e instnucciones que dg farme parficular ia hage sater 18 OIM

PARAGRAFO.- Teniando &n cuenta ks especiales condiciones de prestaciin del servicio por pane del
CONTRATISTA INDEPENDIENTE. a1 cama & dspuesio on 1a ficha dal proyecio suscvilo entie Bureau of
imternational Morcotice and Law Enforcement Affaire, US Department of State, w la OO, lag pares
ralifican qua la OIM no asumird ninguna responsabdidad laboral para con el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE o cusalguler suncordratacin de profesionales qun ésie raabce, en vilud de 3 nalurakza
Civil dal presenta coiraio.

SEGUNDA: OBUGACIONES ¥ DBJETIVOS ESPECIFICOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA
INCEPENDIENTE: En cumplméento de! chjele deseits anterionmenta y danda cumpimianto a ka fiche del
proyecio, ¢l CONTRATISTA INDEPENDIENTE 1endra las siguientes obkgaciones:

1. Dar cumplimiento 3 les pautes que le sefisle la OIM para le presiacdn del servicic objele del prasenis
conmh.

2.  Prasiar sus ssrvicos an desarolls da e digposiciones comenidas en el presenta conbRio,

3. Garantizar ls disponinilicad pars b prestecion del servico chieto del presente contrale con «f fin do

alendar kos mauadmesntos demedos del mismo

Abstenerse de consumir bebides aloohifcas o embriaganios, sustancias plucindgenss, nacotcns o

cualauier otra sustanca psicoactva durant 3 prestacidn del senvicio al Bursau of International

Marcotice and Law Enforcement Affairs, US Depariment of State, skl como absleneme o8

presentarse @ cjecutar of presenta contrato bajo los elecios de dichas sustancias.

5. Diligenciar &l Anexo B, an af cual i CONTRATISTA INDEPENDIENTE manifesta su imtergs de aliliarse
al gisterna de Riesgaos profesionales y Su COMPromiso en € pago de ks apories & la Administradora dhe
Riesgos profesionies ~ ARL a la que estd afiliada & OIM,

B Manienorse al dia con los pagos de segutitad social, EPS, AFP y ARL a ka que esta affada |a DIM. Los
pagos se deben reslzar en calided de independiznts y $8 deben realzar curante lodd b Vigencia det

£

contrato,

7. Asumir por gu cusnia y nesgo todas las obligéciones titadarias gue e derven oe la syscripoion ¥
mjacucion del prazants conlrats.

B Presisr la colabormcion que faciie a la OIM & pago de sus hanoramios, de acuams con S inslucciones
impartidas para eshe sledo.

g,  Cumplr con los Estandares de Canducta de ka OIM incluldes en el Anexo C del presenie conkalo.
10. Cumplir con odos los lineemientos y ciiligaciones contenidos en og Temings de RFeferencia contenidos

an e Anexo D osl presents contrata. . _ )
11, Cualguier girg aciividad que de acuknds con su compelerda, le sea asignada por pane del supervisor

el comirale,

TERCERA: OBLIGACIONES DE LA OiM:

Pagar los honoranos al CONTRATISTA INDERPENDIENTE de acuerda con kas indicaciones dagas por e

suparvisor del comrato.
2 Recibir por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE [a cuenta de cobro y bos recbos de pago de los
= a EPS, AFP y ARL de la Organizacitn, leriendo en cuena |3 naturaleza de las cotizacionts
camo contratista independiente, kos cusles se anexarmn 2 la Plamifia de Pagos.
3 Electusr la supervisién sustantiva y financem del presante contrals

1.

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: La OIM pagard a EL CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, la suma tofal de DOS MILLONES QUIMENTOS MIL PESOS ML (32.500.000), los

cuples s pagardn de la siguiente de manera,

1. Un pago por valor de DOS MILLONES QUINENTOS MIL PESOS MIL (S2.500.000). previa enfregs
de las aclividades y producios relacionados en los Téminos do Referencia {Anaxo D), con viso
bueno dal supervisar ded contrato.

k]

_—#

Scanned with CamScanner



b praprieaal Orgaricacion for Pagrabon CHF
The Uit Migraciss A goscp

PARAGRAFO PRIMERQ.- E valor def presents conlrato inclups indos los coslos inherentes al semico

conlmtado v por a0 no 46 reconocerén sumas diferantes a las aqui pacladas, sahvo lo referento A pasios de

viage y transporta de conformidad con la clusula quinta del presanie conirato.

PARAGRAFO SEGUNDOC.- El valor del presente conirate o pagars OIM, una vaz reciba del Sugervisor la
aperies 8 EPS, AFP ¥ ARL

Cerlificacidn de Cumglimiente, cuenld de cobio y kos reches de pago de los
{eniendo an cuerla la naturaleca de les colizaciones como contraista Indopendnte, 108 cuales s anexaran

a la Planilla de Pagos dabidaments autorizada por el supervisor del condrate de la OIM.
PARAGRAFO TERCERQ.- El pago de cualquier impwesta que se penere en wiiud dil presente contralo
Earh mesdonsabilidad def CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

QUINTA: GASTOS DE VIAJE Y TRANSPORTE: La OIM reembolsard a! CONTRATISTA II'L:'EDEPEHD!EHTE
los gastos de viaje y de Iranspoie en que éste haya incurrido Bn ejecucion dol presents Coniralo. :
PARAGRAFO PRIMERC.- Los gasios a rembolsar al CONTRATISTA NDEPENDIENTE se realizaran bag

los procedimeenlos ¥ ianlas de ka CIM.

SEXTA: PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS: El CONTRATISTA
INDEPENDIENTE inicia actividades a parir del veintunc (21) de Octubre de 2015 y se compomeiE 8
finafzar las mismas el treinta y une (31) de Ocubre de 2019, fecha diima gue =e omard para lodos los
efectos, como fecha de concleslin de este contfato )

PARAGRAFO,.- No chstanls Io estipulsds en ests cldusula 13 OIM podra dar por ferminado el conirato &n
cualquier lismpo y $in mecesidad da invecar modvo bastando para elio ka comunicacién gua en tal
sentids envie a e CONTRATISTA INDEPENDIENTE. La forminacién pei producida no derd fugsdr @
recanasmenla de ninguna dese de sancicnes, peruitas e indemnizackenes.

SEPTIMA: PRORROGA: Las partes podrdn prormogar de comin acuefdo & presente confrato, sagin las
nicisidadins y deponibilidades presupuestales, para ip cusl S8 dard aviso con ocho (B) dizs de anlicipasitn y

tad decision debera conslar por escrifo,

COTAVA: EXCLUSION LABORAL: Las pares reconpcen que ol CONTRATISTA actuara en forma
ndependiente. con pena aulenpmia Bonica v de dinecoion en ia efecuciion del servicio conlratado.

D# esta forma, las panes reconocen gua o CONTRATISTA INDEPENDIENTE bene plena lheriad para
cumplir sus obligaciones y elecutar los servicios conbatades de scuerde con su disponiblidad y necesidades
¥ por sus propios medios. En consecuancia, la relacidn juridics que se crea madiante la suscrpeion del
presente contralo @s de cardcler nelamente civil y se regird por las rovmas propias del Derecha Civil,
quadando excluido dal presente coniralo cualquisr tpo dé vinoulo di cardcler [aboral. Confom a ko anleriof,
la OIM no asemird ningura responsabiided laboral para con ol CONTRATISTA INDEPENDIENTE o
cuglquier subconwralacon de profesionales que ésta realice para e cumplmienlo de las acividades
encomendadas en @ presenle conbralo. La confralacidn 5¢ hace a lindn profesional indivdual por
consigueente la OIM, no adquiere ningin bpo da vinculscion laboral con e CONTRATISTA

INDEPENTHENTE.

HNOVEMA: ENFERMEDAD O ACCIDENTE: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara eslar afillado a
una EPS como trabajador independiante, por consiguienta, en caso de enfirmedad o acodente durante el
desarrolio ded presenls conrado, #5t8 asurne Ia totabdad de los comgromises medices que de il s& onrginen,

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE no podid, por &l o por lercemos, redamar personalmente o
judiciamente & la OIM indemnizatitn en dinero o en especie, por cualguisr enfermadad que sufene eslando

en desamodio ded presents conlralo.
PARAGRAFO,- Durarde |a vigenda del pesénie conralo, ¢ CONTRATISTA INDEPENDIENTE estara

cublerto bajo &l plan de compensacién proveido pw la OB, o cusl es b de cages para el
CONTRATISTA INDEFERDIENTE.

DECIMA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: E] presenie conlralo ée podrdé dar por

lermmads por cughjuiera da las siguienles causas:

a  Cuando EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE previa apobacdn de la OMM, solicita terminacidn
unilatéral por razones ajeras a o naturglera &l prisséme donlrato.

b, Por muluo siuerdo enlre fas panes.
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L. Pﬂrmnﬁ;dﬁﬂﬁuiplnu pactada sin que las pares hayan muenifestado por escilo su voluntad de
promogaro.
Cuando sl CONTRATISTA INDEPENDIENTE ro Inicie las aclividadaes objelo de aste conirato en la

fecha pacisda a0 &l presente corlradn.
g Cusndo por motvo no justificado, &l CONTRATISTA INDEPENDMENTE no tenga en cuenta los

Hreamnierios Mcnicos fijados en el presente contrato, o (as Instrucclones que le dé el supervisor del

enatraio,
. Cusndo ¢ REIND UNIDOD o ta OIM informen que of CONTRATISTA INDEPENDIENTE no ha cumphdo

satisfaciordamants con la epoucion de ks actividedes & que estd ooligado en wifud del préesente
conbraky, y sodcila ba lerminaden unilelersl del mizmg.

§  Fof cuslgrler aceiin o omeEidn qua alects os intereses de ks O0IM o de cualquera o aus donardes

ho Por molives de fuerza mayor y caso foruito qua impidan la normal ejecucitn del objelo contraciual.

i Porla viglagdn por pere det CONTRATISTA INDEPENDIENTE de los Esldndaes de Conducta de ia

DM condenidos &n el Anexo © del presente contralo,

| Porlano legalizacin de los desembolsos que sa entregen sl CONTRATISTA INDEPENDIENTE para
gastos de viaje y transpore que menciona fa Classula Cuinta, en o rming fijado y con los soportes
autablecidos,

k. En el caso de envier soporias de kos goslos de vioje que no sean reakes v que contengan algin tipo de
irrggulandad en ko relacionids & cantidades, valores, Srmas, efc

L Consumir bebidas alcohdiices o embriaganies, sustancias slucinggenas, narcdlicos o cuakquier obra
suslancia psicoaciva dwanta fa prestacin del servico al REING UNIDD o presentarse a sjecutar el

prasenle condaso bajo los elecios de dichas sustancias

DECIMA PRIMERA: CONDICIONES GENERALES QUE RIGEN LA CONTRATACION: Las condiciones
penarsies que fgen esie conrefo respeclo B jupervisidn y cooddinacién de los servickes, recepoion y
propledad de los producios v derechos que Sufjan con molivo de los servicias contralados, relacién entre 18
O y gl CONTRATISTA INDEPENDMENTE, casns de suspension, ieminacidn anficipada, revisitn de esta
condrato, condiiones para el pago de honorasios ¥ olras, sa astpufan en o ANEXD A del presents contratos
“CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION",

DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Son documentos gue forman parle imegral de
date contrato los slgubsnies:

Condiclones Geperales de s Contratacitn de OIM (Anaxo &),
Capia d= docufmenls $o idenificaatn del CONTRATISTA INDEPEMMEMTE,

Copla del pasedo pedicial,
Copia de Antecadanies Discipinarios expedide por la Prooumduerla General de la Nadén

Hoj de Vida,

Formalo de afliacidn g la ARL {fnexo 8)
Estandares da Conducta de a O [Anexo C)
Termings de Referenda (Anexo O)

DECIMA TERCERA: LUGAR DE EJECUCION: El presente contralo se sjecutard en Antioguia-Medellin, con
desplezamisnios pronizados por of programa

DECIMA CUARTA: INVENCIONES: Las invenciones o descublimiontos realizados por ol CONTRATISTA
INDEPEMDIENTE para e deserollo del presente confraic pertenccen a la OIM. El CONTRATISTA
INDEPENDIENTE no podra publicar, ulilizar, citar, o refarirse a ningln documento producido por & mismo
bajo este contrato, sin la pravia aulorzacdn de ta CIM

DECIMA QUINTA: PROCEDIMIENTOS: El presente contrato sa rige por las normas y procedimientos de fa
OIM.

DECIMA SEXTA: PRIVILEGIOS E INMUNIDADES: Ninguna disposicitn de estas dausulas se entenderd
£ome renunde, explicita o implicia. & ninguna de los privilegios & inmunidades de que en la acluabidad goze
la CiM.

W b
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DECIMA SEPTIMA: DIRECCION Y SUPERWVISION: La supervisitn del prosents contralo estara a cargo del

Gerenta da Justicia Transicional del Programa RPR - OIM yio su delegada y e () Director de Politica

Criminal ¥ Penilgnciaria del Minkstara de Jushicia y del Demcho, quienes serdn ks encargedos de astablecer

las condiciones generalss y parlicuares para Ip prestackdn del servicdo por pare del CONTRATISTA

INDEPENDIENTE y da cemificar spbre of cumgimienio, incumplimlents o cumplimienio insalistactanio de s

ebligaciones a carge dal CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

PARAGRAFO.- Tenienda en cuant las especiales condiciones de prestacion del servicio por parta del

CONTRATISTA INDEPENDIENTE, asi come lo dspuestc en ia ficha de proyecs suscrta enlie Bursau of
Intemational Narcotics and Law Enforcoment Affalrs, US Dopartment of State, y la OIM, las partes
rafifican que la OIM no asurrisA ninguna responsabiidad faborsl pare con el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE ¢ cualquier subcentratacidn de profesionales que sl malice, en virtud de la naturaleza
civll dal presenta conlmia,

DECIMA OCTAVA: USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS DE OIM: Salvo autoriz aciin expresa y
ascnta oa la OIM, & CONTRATISTA INDEPENDIENTE na podid wuillizar el nombre, amblama o sello aficial
de 13 OIM parm fines publickarios o de cualquiser indols,

DECIMA NOVENA: CESION DE DERECHOS: En vidud del presente contralo, ef CONTRATISTA
INDEPENDIENTE cade exchusivamente &n fevor de la OWM todos los derechos palrimaniabes de autor gua

conforme & las disposicones legales e correspandan sobre 1 informacidn que entregue o ka OM.
PARAGRAFO PRIMERO.- Lo £8sian qua hace el CONTRATISTA INDEPENDIENTE, faculta a la OIM, para

reproducir, publicar, adaplar, extraer o compendiar la Ivformacitn antes mencionada en cualguier publicackin
que Is partenerca. Del mismo modo confiere a o OIM, fecultad para disponer de ella a thule gneraso o
gratuite, bajo las condicionas licitas que su bbre citerio 1o dicte v pafa aprovechanas por cuslquier medio,

con fines de uero o s elles.
PARAGRAFO SEGUNDO- El CONTRATISTA INDEPENDIENTE facults a la OIM para que renlice por

cuanta vy riesgo del primer el registno del Derecho de Autor sobre B informacian que entregue a la DM, ¥
con tol objelo otorgard poder o quien é3te ke indigue,

VIGESIMA: CONFIDENCIALIDAD: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE se compmmete a guardar
abaaiuta CONFIDENCIALIDAD da 1z infarmacidn que le ses suministrada por s OIM con el objelo del
desarrolio del contralp ¥ la que colalersimente pueda oblener por Bccidantaidad, conotmienty directo &
indirecto, & no realizar dvulgacion alguna sin el consentimiento escio de & OIM, asi se trate de sutoridad
judicig! o adminsirativa, puesto que ' OIM goza de las inrunidades reconocdas por la Republica de
Colombia. La ooligacidn de confidencialidad a que se refiere esla causula permanece luego. de @

lerminacién del presenta contrato,

VIGESIMA PRIMERA: DESARROLLO DE PRODUCTOS DE COMUNICACION: El CONTRATISTA
INDEPENDIENTE s compromele & no desamoliar renguna pieza de comunicacidn (afiches, plegables,
volantes, cartlas, ibros o cualquier oo material impreso; videos, comerciates de tebevisidn, cuflas da radio,
sitiors Web, productos multimadia o cualquier otre prodicia de comunicacian sudiovisual o eledronica; vallas,
placas conmemorativas, comunicados de prensa, entrs clros} relacionada con el objelo del presente
Condrata =in la aprobacién pravia da los disefiss o Fbrélos por pare da la Unidad da Frensa da ia OB y o
danante. El desarrdllo de cualguier pieza de comunicacidn relacicnada con el presene Confrato deberd ser
aprobado por la Unidad de Frensa y @l donants anles de su produccian.

VIGESIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES: Cuando &l CONTRATISTA INDEPENDIENTE dectara haber
comprendide &l contenido del confrato que acepla, observa, perciba, estime, sienta, que en su ejecucion
estdn cambiande o han cambiado las condiciones de ejecucdn del mismo, ya s&a por su conducta a 1a de 1a
OIM, estd en ta cbligacion y en el deber de comunicar sus inquietudes por escrito a la OIM, con el fin da que
sa cormijan los posibles desajustes de la realidsd del contralo de prestacion de servicies y ne se camble su
naturalezra, que de hugar a dudas o mutaciones comriciuales de hechs que mas adelanie se puedan imoc

en derecho con &f objeto da reclamacién de prestacionss adicionales no descrilas.
VIGESIMA TERCERA: INDEMNIDAD: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE mantandra indemna o la OlM

de cualquier reciamacién proveniente de lerceros gue sea imputabée a culpa o dolo del CONTRATISTA
INDEPENDIENTE durante la gjecucion del contrato y terminade este, hasta ka liquidacian definitiva del

TR,
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VIGESIMA CUARTA: SOLUCKON DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y controversias que ocuriensn
entre |as partes con molve de la esstench, walidez, cumplimients, sleance, imenpretacion, apicackin,
terminachin 0 cualquier otra relacionada con el presente confrato, sus modificacones y adendas; Qua PO
pudigren ser dirmidos directamente por [as mismas, 48 someteran a inbunal de arbbraments, ntegrado por
fros (3} drbiros, v & ks siguantes regles:

a, El tibunad da arbiiramenio se framdara en un Caniro de arbil conciliaddn con domiciie en la
cludad de Bogoth 4 sstagencs del convocania. paik)

Se regulard baj las nommes de la UNCITRAL

El lérmino mésdmo para praferdr &l laudo serd de sols (6) meses,

El fako sara en derecho,

Sr adelanlarsd en el idicma Casbellans,

L= g

VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO: Para todos o8 sfactas del presents contato, s fija coma demiciio fa
cludad de Bagats DG,

VIGESIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presarde conlraio se congidera
parleccionado una wez sea firmads por las pantes,

ACEPTACION DE OFERTA Y DECLARACION

Por la presents sceplo el contratn precedenta bajo las condiconas eshpuladas en ¢ mismo

¥ par tants suscribo a |28 siguientss deciaraciones: B
1. pr::n compromato solemnamente & mercer con toda Iaahad, discracion y conciencla, [as actividades que sa
me han confiade como COMTRATISTA INDEPEKDIENTE de ia .C:Irgmugsmn Memadonal pera las
Migraciones, y a desempefiar estas actividedes y regir mi comportameento teriendo an cuenta 1o estipuada

en gl anle conirato v en & Anexo Condclones Generiles de |8 I_:nnl.mmﬁn da DL
2. nwp;ﬁ:é Ia wigencia del presents confrato de prestacion de sanvicios sené responsable pof I deciyracitny

impases i i ismo, de
dal im ¥ de renta ywo de cualguier otro iMpuesta, que se ganers & desarroiio del m !
%mmd con io.dispuesto en la Legslacin Colombiana Wgante En conseceencis, exonero a fa Q1M ce

cuaigquier responsabilidad que pudiese QEneTarse,

21 de Octubre de 2019 _}7 ﬁ:ﬂf {.,#a

JOAM STEPHANE CASTAND BERMUDEZ
C.C 1 {485 ds Armenia.
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ANEXO A
CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DE QM

La OIM dard por reclbido los produckas & servitios objelo de esbe contrato sl s mismos hublean sldo

redlizades de ooustds con les obligaciones del CONTRATISTA INDEPENDIENTE, programas da
aclvidadas y demas lirsamisntos y eslipuiscsionan convenidas,

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE conviens #n qus no podra dwidgar por meds de publicacionas,
informes, confarancias ¢ an cuslquier otra foma, dabes v rosultades chitsnidos de loa serviclos abieke
dn asle conirato, sin |a Bularizacidn expresa y por escrilo de la OIM, puas dichon datos y maullados
son propledad de aste Oima.
El CONTRATISTA INDEPEMDIENTE zerd o dnico respansable por la ejecucidn do los senviclos ¥
Bchvdades contraladas cuands no $o ajusie  Bsta contralo wo & las instucoiones dadas por iz OIM,
Cuande s actividades no se hubieran sjscutado de acuerdo con ese contrato y sus anexos yio con
las instruccionss da ka OIM, ésta dspondrd da au éomeccién o roposistn inmediata por parte del
CONTRATIZSTA INDEPENDIENTE, & que no fendra derecho a ninguna relribucion por ias actividades
mid gjacutadas,
En vifud de que las causas que han dado odgen a este Confrato de Prestacitn de Servicios, son
sxirpordinarias y bansiloriss. & CONTRATISTA INDEPEMDIENTE y 1a OIM corvienen an que al
Mrming del plazo estipulado, este conlrate quedard lerminade aulomébicaments, sin necesidad da
pravio avizo ni de pingdn ofnd requisita y de que debido a su natirateza, no implica ningdn tpo de
relacson laboral con el CONTRATISTA INDEPENDIENTE y por ende, exima a la OIM de cualquier
fasponsabiidad dervada de las disposiciones legales y demés odenamienios en mabera de Irabajo v
de seguridad socizl,
La OfM tiere [a facultad de suspender en forma temiporal o parmanenta oz senvicios contralados, por
cavsas de berza mayor o ciicunstancias imprevistas, en cuakquier momento, dande aviso previo por
escrifo 8l CONTRATISTA INDEPENDIENTE. Asi mismo, &n caso da suspensidn tamporsl, leniéndose
de modificar el plaro de duraciin del condrabs em la misma proponcEin,
El CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara conpear y se aooge al procedimiendo para ol pago da
honorancs.
El CONTRATISTA INDEPENDIENTE debe dar cumplimisnta con las obiigaciones de afilarse a un
Programa de Asistenca Madica, Quirdrgica y Hospitalana v al Sistema General de Pensones, en los
Igrminos de i Ley 100 da 1093, Ley TEDO2, Ley TOTO3, Decrels 170302, Dacrets 510:03, Lay
B2RN3 y demds normas que lxs modifiquen, adicionen o sustituyan,

mi
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ANEXO B

ANEXD - COMPROMISO DE AFILIACION A (ARL} Y PAQO DE SEGURIDAD SOCIAL

En iri hl:lahdm de CONTRATISTA indeperiensn Yo .;:_linr:l E Jrgiw I'F"i'i"'-"'"
2 erpadeled iferi fcanc(a) con oboula de oedadania
mELELLIEY d2_Branen) 4 . de conformedas oon lo dispussts en la Ley 10432 dal 2012 ¥ en

&l Decralo 0723 de 2013, manifiesto CONDCE: OUE 2 traves Bo o SusETL

Frestacsdn de Senvicios, sare afiadcia) a la SN S i cu“-:a;: ?1:

cabdad de CONTRATISTA INDEPENDIENTE e COMPIETIEG & aSums ¢ pagas a0 s latalidad i Impone
MI-P'D"'-‘JIEHN a las coflizaciones mensuales, ¥ & entregar mensualmenta 3 ia OIM wna aogua dal recibo de
PRGD, Uit con g sopones de lap colizaciones o salud y perssonns, ssqun o estvbiecido sn of condrado, En
EaBo on qua No entregue la copss del recibo o ks evidencia de haber ENwato of aago de L CoAlEREoNS 6
Sgtema de Riesgos Labormies on las oportunidades antes descritas, auonza @ que L O flenga el wakor
d¢ los honofanoes Gormspondientes hasta oo legue [ evidencia e habe: reaizada ol Pl FaspEStive

NOTA: L3 OIM no se responsabiliza por & valor que of CONTRATISTA (NDEPEMDIENTE repans some
ngreso base de cotizacion al efectuar sus sportes of Sistema de Salud, Persion v Resgos Profesionales.
shenco oblkacion exchusiva del CONTRATISTA INDEPENDIENTE sealirar las colizaciones sobie ol RO
comespondients de b otalidad de los Contralos que e celebre. Adiculo 12 Decmin 0727 de 2613,
Tenga ef cusnls gue “5i fehaador dependiente que suscaba uno o mis confrafos oo prosfaciin de
SENODS VMRS, COMENTaEE o admmistafves, emm abma, on cokdad do corifiatizia, debe Seleccdodesr M
hsms Administradong de esgas Laborales an la que 50 oviawentne allindo coma imbancdor oo mibemie”
Pamgre iy oei Ariculo 47 Sl Decapda 0723 de 2013,

Ademas cuandn & CONTRATISTA INDEPENDIENTE caletre vsios ciniwmins debe esiarahlisdo & & (ARL)
por |8 totahdad de o Contralos es decr hacer los apones comespordisimas por cada contrato en ka misma

(ARL). Arffeuln O° Decasta 0723 de 2013,

! A cupl (ARL) se encuentra usted actusimenie | A cual (ARL) desed usted fealzal 08 Aponied |
realizando sus aporigs; obligmsidn del prasents conira
POSTIVA FOSIT A |
Facha de M mieni: Honomanos Mensuales. :
DEI0SIBET 2 500,000
Nombre de EPS: ) (fingrean Base de Cotzacion, —
MEDIMAS B ) 31 000.000
Nombre &FP [pansones). Lusgar ¢& Ejpeucian |
PROTECCION Antioquia - Medalin |
“Fecha de |nicky del Contralo. £ Wivel de Rigsgo |
21 OCTUERE 2018 p—— I
Ciudad, [ireccion de residencia y | eilono oo | Corres ERclronico |
Armerie. Corjunto. Wﬁ ﬂirhn:1qd Bosgue A l
Nola. La ¥ pago serd £ CAs0 O SUPETEr Un mes.
Ateniamente,
; ? e (,: i-;'r A o
C.C. 1,004 B81 485 de Armenia
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ANEXD G
ESTANDARES DE CONDUCTA DE LA OlM

La QIM se ha comprometda frmemante en la obsanvaciin de los mds alios ssidndares éticos en lodas BUS
adividades, Como tal, este Cadigo de Conducla para contratistas/proveedomns de servicios profesionales ha
sido preparads para Proporcionar un resumen clar de ka expeciativa de la CIM en lodo fo relacionado a la
eprcucdn da las lareas psignadas @ sus condratistas/provesdores de senvicios pama garaniizar qué fa Hica
infermacionsl ses reconocds y observada La vansparencia y rendicidn de  cuénias deben ser
escrupulosamante reepaiadas an lodas las actvidades.

La #lica de la CIM s& cenlra en el prindpio de CERD TOLERAMNGIA confra ta corrupaidn. evitando cuabquier
confliclo de interés en sus actividades y i hooestidad en 1a forma de actuar de los contratistas/provesdores
de senicos profesionales. Se insla a lodos los conbralistasiprovesdoras de senvicios profesionalés a gue &8
familiaficen con esle Cidigo de Conducta pars parantizar ef 8xiko de las reaciones contracuales con la OIM.

La CiM espera de lodos sus confrafistasipmvesdores honestided v cumplimeento de (o slguiente
1. Eﬁﬂ'ﬂ la% normas, replsmenios y requisiios lsgales relativos 3 L3 entrega de los produciosfsenvicios ala

Mo deberd coniratar o sUScontratar o exiemaizar cuslquier pane de los producios/senvicios. s al
Consaniimienia por ascrrs de la GIM.
Mantenar los mis altos estindares de integridad y calidad de las actividades en do memenio.
Respetar lz imparcafidad & indefendencia de |3 QIM, por lanto, en el marco del contrato de consultaria
fo deberd solcilar nd aceplar insirucciones en el desempefio de sus funciones de ninguna sdondad
extemna 3 la Organizaciin o de las confraparies que fwman parle del proyecio para & cud estan
prestando sus servicios. Durante el periodo de senicio, los contralislasfproveedones de servicios
profasionales evilarda cualquier conducta que pueda ncidr negatvamende en @ OIM v no
wlrﬁﬁ'm ninguna adividad que no sea competble con fas aspiraciones v objetivos de I3
fiza cidn,
5. Ejercer discrecidn en lodas fas actividades mlacionadas con el desempefio de sus laess. Salvo en
Cas0 de aulonzacion explicla por parte de la OIM, fos contratistas no podeln comunicar, en ningdn
moments, 3 los medios 08 comunicacion, ni @ ninguna inslilesién, persona, gobiemo o autoridad
externa infarmacidn que ro haya sido dada 8 conocer y de la gue fengan conodimisnio gracias a su
asocfacidn con fa M. Los contratistas/provesdones de servicios profestonales a0 podran utilizer dicha
infrmacida sin pravia autodzacidn esaita por parte da (a Organizscian.

Politica sobre la corrupcidn ¥ conflictos de intends

La OM espera que lodos los contrafistasiprovesdornes da séndclos profesionales conlratados leven & cabo
s achividades Wr:: :::r\n oz nﬂa.laaum estdndares dficos y cumplan estdctments con iodas |as
narmas ¥ regiamentaos contra ef sobarno, la cortupcidn ¥ ewilen las prdcticas inaceptlables. Por o tamo, los
contrafistasiproveadares de servicios profesionales deben chsanvar lo siguianie:

1. No podrin, directa o indirectamente, ofrecer a cuaiquier persanal de la OB dinefo, bienes & sendsios
coma cuenia o en espera de uns decisidn favorable, informaclan, opinion, recomendacidn, vote o
cuaiquier atra foma de faveritismo o cualguier cosa que sea califeads coma COMmupGn.

2. No podran, directa o indirectamenis. afiecer, dar o eslar de acuerdo o promeler dar a cusbgquier
Eﬂlﬂr:ﬂﬂi dn la OIM ninguna gralificacion para ef berefide progio o a aslicitud de cualquier parscna de la

4. Informar inmediatamente al Oficial de Cumplimienio de la OB en o caso de que Cualguisr

. _ ersong de
la QM solicifare o hubiere obtenido o ha realizade un inteo de bl 'qu:.l..'_'..np
missmo 0 para cualqiiar 6dra persona. R L  ——
4. Declarar inmedistamentie én ol cono dé que o contralisiabroveeder da EEnVicios ;

i ! rofasionales tenga
Tamiligres vinculados contractualmenta con OIM o can las enfidades contrapanes qfu foiman pane el
Pproyecio para el cual esia siendo contratado. 5ino se realiza dichs deriaracisn & intarprelach cama un
:::“l-c;; :::E[::'l!:l::;:t? amfui_d.ades ¥ puede dar lugar 8 fa exclusién del conlratisiafprovesdor da

I Ell'l.l'lﬂ'ﬂﬂ nm ﬁ.l.m| Hm
considers prudante, & ee bne Gl PO i M

e
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5, Responder con prontilud las sofichudes raronables de a3 repfesentanies do b O en relacin & ka
apicacion de esle Cidigo de Conducta,

Canal da comuniescldn

La OIM ha sstablesde un canal de comunicaciin segup para permitir & los contratistasiprovesdores de
servicios profesionales presentar sus precounacionss de mManera confidendal y con responsabilidad. Para
pregunles sabre este Codigo de Conducla o intermar de un comporiamiento cusshonable o posibia violacan
de esin Codigo, por favor comumncoree con:

CHicia! da Cumpkmiento
CHM C oloamibyia

Edificio Chigt 84

Cra. 14 hg. 938-45, Piso, 4
Bogrid, Colombra

La OBl mne bolernrd ningln easlige o represalin & conlra de un contragstalprovesdor de servicion
profesionsies que deruncie reguisridades o incumpamients da este Cédigo. OM tomard las medidas
disciplinarias incluyendo hasta |3 leminadon del conlrato de cualguser PETHONA GQUE AMBNACE COn Una
represalia, venganza u hostigamenio de 3 persons en cuesbion. La identdad, nformacitin y quejas serdn
fratadas en estricta confidendiatidad

Sanclones

Le violaciin de esls Codign de Conducts darg bugar 8 que la O lome acciones. de indole Conlraciual o

legal, Las scciones apicadas dependeran de la naturslera v gravedad de la nkacctn y ol grado de

recpansabilidad en el incumpiimients de sus cbligaciones ean relacisn al Codige da Conducta,

Las acciones qua & iImpongan nchyen perono e liria 2 o siguenie:

1. Advertancias formales - el continue incumplimients dard lugar 8 acciones mas severas.

2 Diugacion Ce la naiwaleza de 1a violacidn 3 fodas las fales, conirapartes, mshlucones de contnol
gubernamantal competentes y oficinas npue solicilan refersncias,

3, Inmediats rescisiin del contrato, sin recursg,

Por la presente me Compremeln paraonaimenie 3 obsenvar y cumplr eon lo eslablecsido an esle Codigo de

Conducla y cumplr plenamente con todas sus prncipios,

Wombre: JOAN STEFHANE CASTANG BERMUDET

C.C, 1,084 801,485 da Armenia
Firma: ﬁ%ﬁ#"f fﬂ B "k e
Fecha;
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AHEXEO D
TERMINGS DE REFERENCIA

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE debers Bever 8 cobo un tuller de entrenamiento 4 facililadares del
Frograma Famifas. Fuerios, dirigido a proesionales del Ambito terriiorial que Bevan 2 cabo labores d
prevencion del consume de Susiancias Psicodctvas, de acuardo o las disposicianes jacricag Esplastas
hor el Grupo Coordinador del Programa Famias Fusres. Para el cumplimiento del objeto llevard 8 cabo
las siquientes actividades

Llevar m cabé n talies g8 capaclacon a Facilitadores del Programa Famisa Fuertes fmor y Limdes,
de acuerdo 3 las espacificacianes Wcnicas para e mismo dadas por &l Grupn Coordmador det
Programa Familas Fueres,

Apoyar Ia organizacion de ks agendss, preparacion ¥ realizacin de las metodologhes & utilizar en los
lallores. de copaciacdn, jomadas de tansierencia metodolbgica y demas espacios de coordinacion
pars la implementacian del companenie,

Deearroliar kos procesos de formacitn @ log participantes, con L firafidad de contar con taienio humand
capacilado como taclitador del Programa "Familias Fueres: Ao y Lmilea”.

Fiealizar la ransterencia metodolbgica del programa de Farmilias Fuertes y ol acompafiamionto teCnicD
al equips uepmmmaﬁasmuﬂmmmnmmummmmmﬂwﬁmdﬂ

e e5tos Sean capacitados comma Facllitadores.
Gesfionar &l andiisis, seguimientd,

snciafzacitn de resultados del components de Famikas Fusdes,
evaluacion que se proponga en cada uro de los lerriboned

reparies, documenios, pr

formatos, malricss y demas instrumentns indicados para ol cabal desarralo de la consulionis.

Realizar los desplazamientos a lgs anbdades teritorlales y asElr @ jos espatios Mboncos kocalas
nacicnales previa autorizacion del My OfM.

DIENTE se compromele & entregar 3 siguientas productos:
lomentacitn del programa de Famfias Fueres-

£l CONTRATISTA INDEPEN
a. Pian de trabajo y cronograma para a imp

b Informe del taiter de ent lo.
¢ Semafors de desempefio de parlicipantes.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 1.094.891.485 de Armenia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA con NIT 899999034-1, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacidon de servicios personales
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacidon de la Administracidn Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds decretos o normas

reglamentarias, como se describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: 1304835 de enero 23 de 2020

Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal
para orientar asesorar y entrenar en aspectos
psicopedagdgicos y vocacionales los aprendices de la
Tecnoacademia Armenia, en el Centro Agroindustrial
Regional Quindio, durante la vigencia 2020. Proyecto
SGPS 6379

Plazo de ejecucion: Desde el 29 de enero del 2020, sin exceder el 31 de
diciembre del 2020.

Fecha de Inicio de Ejecucién: 29 de enero de 2020.

Fecha de Terminacién de Contrato: 28 de diciembre de 2020.

Término de Ejecucion 11 MESES

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales, es de CINCUENTA MILLONES CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE. ($50.050.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

a) Prestar sus servicios como apoyo psicopedagdgico en las lineas de Tecno academia, de acuerdo
con el plan de contratacion, con la idoneidad y con los lineamientos del plan de Accién 2019 del
SENA. b) Realizar procesos de sensibilizacién, promocién y divulgacion de la Tecno academia, asi,
como apoyo a la inscripcion, seleccidon y matricula de los aprendices a este programa. c) Participar
apoyando la jornada de induccién de aprendices. d) Acompanar la formulacién y desarrollo de
proyectos formativos y de investigacion y guias de aprendizaje desde el componente pedagdgico.
e) Apoyar el componente pedagdgico de los procesos y del disefio de instrumentos de evaluacion,
herramientas y metodologias didacticas empleados por los facilitadores en el proceso formativo.
f) Realizar procesos de acompafiamiento y seguimiento en orientacidn vocacional psicoldgica,
proyecto de vida y fortalecimiento en comportamientos y aprendizajes requeridos para los perfiles
de semilleros y aprendiz Tecno academia. g) Analizar y aplicar técnicas de intervencion
problemdticas de orden social, cultural, afectiva, familiares que puedan influir en el proceso de
formacidn del aprendiz Tecno academia y generar estrategias de intervencién. h) Apoyar el
cumplimiento de indicadores relacionados con el rol, tales como sensibilizaciones, padres de
familia, orientacidn psicopedagégica y orientacion vocacional. i) Realizar seguimiento e
intervencion a los casos de desercidon de los aprendices Tecno academia. j) Realizar un analisis de
las actividades pedagdgicas y determinar estrategias que fortalezcan el proceso de formacion de
los aprendices en formacién y semilleros Tecno academia. k) Apoyar la gestion y seguimiento de
semilleros de investigacién a cargo de los facilitadores de Tecno academia. |) Realizar procesos de
sensibilizacion, promocién y divulgacion de los servicios que brinda la Tecno academia, asi como

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Quindio / Centro Agroindustrial
Carrera 6 (Avenida Centenario) 44N-15 Ciudad Armenia. PBX (57 6) 7494999
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F-131V03 Pég.1
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SENA

N

apoyo a la inscripcion, seleccién y matricula de los aprendices de la Tecno academia. m) Apoyary
participar en los eventos, concursos, convocatorias y actividades asignadas en la Tecno academia
o SENNOVA. n) Presentar publicado y/o en revisidon en una revista nacional o internacional, un
articulo del desarrollo y los resultados de una investigacidon realizada en la Tecnoacademia. 0)
Apoyar el continuo relacionamiento con los actores del sistema de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (Empresas, comunidad, entidades de formacién etc.) asi como los roles SENNOVA, con
el fin de mantener una integracién y correcta divulgacion de la informacidén correspondiente a
Tecno academia. p) Realizar identificacion de estilos de aprendizaje de los aprendices vy
socializarlos con los facilitadores para mejorar el proceso de aprendizaje. q) Documentar las
actividades ejecutadas en cumplimiento del contrato, de acuerdo a los lineamientos
institucionales. r) Participar en las diferentes actividades que, para el cumplimiento de las metas,
de acuerdo al cronograma establecido por la lider de Tecnoacademia. s) Realizar procesos de
formacion en creatividad e innovacidn a los aprendices de las lineas de Tecno academia.

Se expide a solicitud del interesado(a), a los trece (13) dias del mes de enero de 2021.

/) Firmado digitalmente por
// / e Néstor Jiménez Serna
i %L Versién de Adobe
Acrobat: 2020.013.20074
NESTOR JIMENEZ SERNA
Subdirector de Centro Agroindustrial

Elabord y revisé: Jorge Mario Pardo Castro
Cargo: Instructor
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (1a) sefior(a) JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1.094.891.485 de Armenia, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA con NIT
899999034-1, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la
Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracidon Publica), modificada por la
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se

describe a continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: 3259937 de enero 17 de 2022

Objeto: Prestar servicios profesionales en la estrategia
TecnoAcademia del Ecosistema SENNOVA, para
gestionar y acompafar los procesos pedagoégicos y
formativos transversales de la TecnoAcademia,
asociados a la ejecucion de los programas de formacién,
proyectos de investigacién y actividades que se
desarrollan con los aprendices y otros grupos de interés
de la TecnoAcademia.

Plazo de ejecucion: Desde el 18 de enero del 2022, sin exceder el 31 de
diciembre del 2022.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 18 de enero de 2022.

Fecha de Terminacién de Contrato: 16 de septiembre de 2022.

Término de Ejecucion 8 MESES, 3 DIAS

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales, es de CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA MIL PESOS M/CTE. ($40.630.000).

Obligaciones Especificas del Contrato:

1. Participar en comités, mesas de trabajo, espacios de gestion, planeacién, innovacién, desarrollo
tecnoldgico, investigacidn, disefos curriculares y demds espacios para la estandarizacion y
socializacién de procesos psicopedagdgicos a nivel nacional, convocados por el centro, regional,
enlace nacional TecnoAcademia y/o la Direccidon General. 2. Hacer seguimiento a las acciones de
formacidn implementadas por el equipo de facilitadores y la gestién pedagdgica para fomentar la
apropiacion de la ciencia, la tecnologia, la cultura de innovacién y la mentalidad emprendedora de
los aprendices. 3. Gestionar las acciones pedagdgicas para fomentar el desarrollo de competencias
orientadas al uso, aplicacién y desarrollo de tecnologias avanzadas y las habilidades para la vida
personal y profesional en los aprendices de la TecnoAcademia. 4. Disefar instrumentos de
diagndstico académico y percepcién del programa TecnoAcademia y analizar la informacion que
resulte de su debida aplicacién y consolidacion. 5. Apoyar la consolidacion y sistematizacion de la
informacién necesaria para la evaluacién del programa y la gestion documental de los procesos
pedagdgicos de la TecnoAcademia. 6. Apoyar las gestiones requeridas y los procesos de formacién
para fortalecer las capacidades de investigacion de los aprendices y la investigacion en los procesos
de formacién implementados en la TecnoAcademia. 7. Ejecutar y evaluar estrategias de
seguimiento a egresados y gestionar acciones que promuevan movilidad de aprendices hacia la
educacion técnica, tecnoldgica y universitaria donde se fortalezca su proyecto de vida desde el
desarrollo de habilidades en Ctel. 8. Asesorar y acompafiar al equipo de facilitadores en la
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implementacién de las estrategias metodoldgicas y ludicas, facilitando la interaccién del aprendiz
con su entorno y su participacion en el programa y ademads de gestionar el relacionamiento con
las Instituciones educativas participantes en el programa.

Se expide a solicitud del interesado(a), a los treinta y un (31) dias del mes de agosto de 2022.
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1094891485,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1652 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acompafamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacion que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-07-07

contrato:

Fecha de inicio: 2023-07-07
Valor inicial del contrato:  $25,177,800.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2023-12-31
Valor final del contrato: $25,177,800.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 8/14/2024 10:44:47 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1094891485,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 512 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acomparnamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencién, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de
las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.
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8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-02-21

contrato:

Fecha de inicio: 2023-02-22
Valor inicial del contrato:  $18,666,300.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2023-06-30
Valor final del contrato: $18,666,300.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 8/14/2024 10:44:43 PM

al

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1094891485,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 533 de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento,
seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el marco del Programa
de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso
en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Acompaniar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién,
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en la
implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el
marco del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién en reincorporacién y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion Comunitaria y sus
acciones tales como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el dialogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o0 TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion Econdmica, la Estrategia
de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el
marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

6. Acompanar las actividades de planeacién y desarrollo del componente Reincorporacién Politica como el
fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2024-01-16

contrato:

Fecha de inicio: 2024-01-19
Valor inicial del contrato:  $59,710,200.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2024-12-15
Valor final del contrato: $59,710,200.00
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Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-08-25 02:31:03 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 91009420250825143103

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1094891485,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 453 de 2025

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizaciéon ARN Direccion Programatica de Reintegracién Subdireccion Territorial para el
acompanamiento de la poblacién sujeto de atencion que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales
y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la
coordinacién del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1.Acompafiar a la poblacién sujeto de atencion de la ARN asignada por la supervision que se encuentre adelantando
su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales.2.Apoyar a la coordinacion del Grupo
Territorial o al profesional que se delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes
colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales.3.Apoyar en las acciones de articulacion y gestién a nivel territorial que facilite el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacién y segun
los lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales.4.Acompafar a la poblacion en proceso de
reincorporacion en las actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de Reincorporacion
Politica, Social, Econdmica y Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporacioén Integral. 5.Realizar el
seguimiento periddico a los proyectos productivos individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision, conforme a los lineamientos operativos establecidos por la entidad. 6.Realizar el registro
de la informacién de la poblacién asignada, de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de acuerdo con los lineamientos de la
supervision.7.Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el desarrollo de las acciones relacionadas con
el Programa de Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para proporcionar a la
entidad informacion oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para
optimizar los procesos.8.Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos econémicos recibidos por los
participantes asignados, conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los trdmites necesarios en caso de detectar
alguna irregularidad.9.Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean
convocados o delegados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales. 10.Tramitar los documentos
generados conforme a los procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas por
la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

Fecha de suscripcion del 2025-02-03

contrato:

Fecha de inicio: 2025-02-07
Valor inicial del contrato:  $59,162,400.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2025-12-31
inicial:
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Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-08-25 02:31:08 PM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 44396120250825143108

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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