
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1120-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CRISTIAN CAMILO LOZANO ORDOÑEZ

1.094.915.925

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2020

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus
familias y la comunidad, considerando las
particularidades como características, condiciones
socioeconómicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia
con los procesos y lineamientos de la ARN.

Se brinda la atención virtual por llamadas telefónicas, mensajes, notas de voz, llamadas de WhatsApp y de manera presencial a
69 PER de 69 PER que se encuentran activas en el SIR que me fueron asignadas en el mes de agosto. 
Se realizaron orientaciones y acompañamientos relacionados con salud, oferta educativa, formación para el trabajo, en
proyectos productivos individuales, atención y orientación en temas relacionados con traslados y acceso a programas sociales.
Se continua en la socialización y aclaración de dudas en relación a la resolución 4309 de 2019 con las PER en la que se
establece la nueva ruta de reincorporación, también se realizaron orientaciones y acompañamientos relacionados con la
situación militar de las PER de género masculino y se realizó la gestión de los requisitos necesarios para acceder a la libreta
militar de dos PER, la información fue entregada al punto de atención de San José del Guaviare para realizar la gestión de
expedición de la libreta militar.
Se realiza la socialización de la ruta de atención en acompañamiento familiar a 21 PER, brindando información compartiendo
una pieza comunicativa enviada por la ARN acerca de la manera equitativa en que se pueden repartir las tareas de la casa entre
hombres, mujeres y los niños, todo esto se realizó en compañía del núcleo familiar de la PER.

SAN JOSE DEL GUAVIARE - ANTIGUO ETCR CHARRAS - ARN META Y ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales al Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población 
objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o 
de difícil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías
definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la
población objeto de la ARN que se encuentren en el
espacio asignado en el territorio nacional.

Se realizó presencia en el mes de agosto del presente año en el antiguo Espacio Territorial de Capacitación y Reincorporación
en la Vereda Charras del Municipio de San José del Guaviare, desempeñando el cargo de facilitador, haciendo continuidad a las
actividades de reincorporación implementadas para la participación de las PER como parte de lo establecido a partir de la
resolución 4309 DE 2019 en la que se establece la ruta de reincorporación. 
Se participa en los diferentes espacios construidos colectivamente como forma de generar trabajo interinstitucional entre las
distintas entidades presentes de forma constante en el territorio con ONU, ARN, FARC, ESE y Fuerza Pública, como lo son: 
Reunión de CTR en el AETC Charras en el cual se tocaron los siguientes temas (Suministro de alimentos, provisión de agua
potable, articulación para manejo de desechos en casos de posible aislamiento, medidas de prevención para evitar el contagio
(desinfección, espacios de distanciamiento social preventivo, manejo de desechos en casos de aislamiento, avance en el
proceso de ajuste de conectividad de los CTR. Salud. Articulación con la institucionalidad en salud en los territorios, seguimiento
a proyectos colectivos, seguimiento a recomendaciones de la mesa técnica de género sobre prevención de las violencias
basadas en género y educación, así mismo, se realizó el seguimiento de los compromisos del mes de julio, los cuales fueron
cumplidos en su totalidad. Dentro de los resultados más significativos del CTR fue la participación de los diferentes entes
convocados, en el cual se pudo evidenciar su compromiso de buscar el bienestar general de la comunidad del AETCR de
Charras y la población aledaña.
Se realiza reunión de mesa de salud entre FARC, ESE de primer nivel, ONU y ARN, se socializaron las fechas de la visita de la
médica que se realizará en el AETCR de Charras los días 24, 25 y 26 de agosto, esta visita contará con la presencia de un
médico general.
Por medio de llamadas telefónicas, mensajes, notas de voz, llamadas por WhatsApp y atención presencial respetando el
distanciamiento y aplicando las medidas de bioseguridad sugeridas por el Ministerio de Salud para evitar el contagio por COVID-
19, se realizó la atención a 69 PER y se entregaron las pautas generales de medidas de prevención del contagio por corona
virus (covid-19) de ellos y de su núcleo familiar, así como de algunos de los componentes incluidos dentro de la hoja de ruta que
contempla los componentes de sostenibilidad económica, bienestar psicosocial integral, salud, familia y educación.   
En educación se orientan a 10 PER a cerca de la oferta educativa de los tres programas en tecnología ofrecidos por la fundación
Junior Achievement Worldwide (Estar conectados, Ciberseguridad y el Internet de las cosas), en el cual solo se inscribieron
cuatro PER en el curso de Ciberseguridad, las PER cumplen con el requisito de tener computador y acceso a una red de
internet. También se hace seguimiento a las 6 PER que se inscribieron a la Escuela de Nuevos Liderazgos en Cultura
Democrática desarrollado por la Registraduría Nacional; algunas PER manifiestan que ya han empezado con el curso.
Igualmente se brinda asesoría a 8 PER bachilleres respecto a la fecha de inscripción para la presentación de la prueba ICFES
saber 11° 2020, dándoles a conocer que aún no existen fechas establecidas para presentar la prueba ICFES de calendario A.
En sostenibilidad económica se asesoraron a 7 PER a cerca de proyectos productivos referentes a ganadería y una tienda de
abarrotes y dulcería, de los cuales se entregaron 3 proyectos productivos en ganadería y un proyecto productivo en una tienda
de abarrotes. Se apoyó a una PER a actualizar su cuenta bancaría para normalizar la asignación mensual, ya que la cuenta paz
que tenia la PER quedó desactivada por una inactividad de mas de seis meses. 
Respecto al componente de familia, para este mes se aplicó a 21 PER una pieza comunicativa enviada por la ARN acerca de la
manera equitativa en que se pueden repartir las tareas de la casa entre hombres, mujeres y los niños; buscando generar en las
PER una conciencia de responsabilidad en lo que se refiere a las tareas y responsabilidades en el hogar. 
En salud se socializó con las 139 PER que están asignadas al AETCR de Charras la visita médica que se llevará a cabo en el
AETCR de Charras y se enfatizó en que aprovecharán esta jornada para que las PER y su núcleo familiar fuera atendido. 
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7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de
acuerdo con las necesidades de la población en el
marco de los distintos Procesos y Programas
implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atención asignado

Se realiza trabajo articulado entre enlace de reincorporación y facilitadores ARN buscando poder seguir conociendo a los PER
pertenecientes al antiguo ETCR de Charras y poder dar continuidad con el trabajo realizado por la ARN y así poder seguir
brindando el acompañamiento adecuado a partir de las necesidades de cada excombatiente y en tal caso su grupo familiar, por
lo que se realizó visitas domiciliarias a 90 PER en los módulos como forma de poder seguir identificando a la población, también
buscando promover cada uno de los servicios que se ofertan en el territorio en cuanto a salud, educación y proyectos
productivos.
Se realiza la atención virtual a las 69 PER donde se brinda toda la información pertinente según la caja de herramientas para la
atención durante la emergencia sanitaria por COVID -19.
Se realiza el acompañamiento y el apoyo a una PER que perdió la cédula de ciudadanía, se realiza la consulta por la página web
de la registraduría para realizar el transmite vía virtual.

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto
de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades públicas, privadas,
academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atención asignado.

Se realiza el acompañamiento a 20 PER de la población objeto que accedieron a la oferta de formación virtual en el curso de
Manejo postcosecha de frutas y hortalizas ofrecidas por el SENA durante la temporada de confinamiento por el COVID-19 para
fortalecer la formación para el trabajo e inclusión laboral.
Se realiza el acompañamiento en diferentes reuniones virtuales a las PER que se encuentran dentro del proyecto colectivo de
turismo “MANATU” con la OIM para conocer los avances y el estado en el que se encuentra el proyecto actualmente, dentro de
los avances del último mes se tiene la visita del grupo OIM al AETCR de Charras, los cuales se reunieron con las PER
beneficiarias del proyecto, se realizó una socialización del reglamento interno, se visitó el sendero ecológico y se delimitó el
terreno en el cual se tiene proyectado la construcción del hospedaje y la cocina.
Se socializa la oferta educativa de los tres programas en tecnología ofrecidos por la fundación Junior Achievement Worldwide
(Estar conectados, Ciberseguridad y el Internet de las cosas) para realizar de manera online. 
Socialización y motivación para que las 169 PER acudan al centro de salud para que sean atendidos por la médica, dicha visita
se realizará los días  24, 25 y 26 de agosto en el AETCR Charras.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población
objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las
diferentes actividades dentro de los Procesos y
Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconómico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atención asignado.

Se realiza la gestión de documentación de cuatro proyectos productivos - individual asociativo, tres en ganadería y uno en una
tienda de abarrotes, beneficiando a 7 PER pertenecientes al AETCR de Charras. 
Se realiza el apoyo y el acompañamiento como gestor social al proyecto de caña panelera en la convocatoria adelantado por la
ONF Andina el cual beneficiará a toda la población perteneciente al AETCR de Charras. 
Participación en la convocatoria realizada por la misión de verificación que busca beneficiar a la población aledaña al AETCR, en
especial a los NNA con la construcción de tres parques infantiles.   
Se apoyó a la asociación de mujeres ASOMUSEPAZ (Asociación de Mujeres Sembradoras de Paz) en la elaboración de una
propuesta para el fortalecimiento del deporte y la cultura en donde mujeres, niños, niñas, adolescentes, jóvenes, personas
víctimas y la comunidad marco Aurelio Buendía puedan participar activamente.
Se realizó el acompañamiento a la cooperativa CAMPOGUAVIARE en la reunión llevada a cabo el día viernes 31 de julio entre
FEDECACAO, ECOMUN y ARN respecto a la concesión de vivero y las herramientas con las que cuenta este.

6. Contribuir en la implementación de estrategias
territoriales de convivencia, reconciliación, Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a
partir de las necesidades priorizadas de la población
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que
se encuentren en el espacio de atención asignado.

Durante el periodo reportado por este informe se articula con las demás entidades tanto públicas como privadas estrategias
territoriales de convivencia y reconciliación que propendan por la reincorporación de los exintegrantes FARC y sus núcleos
familiares de acuerdo a la identificación de las necesidades e interés en el contexto individual y colectivo. 
Se desarrolla actividad para indagar sobre las necesidades e intereses de la población en relación a curso de formación para el
trabajo, buscando consensuar para que beneficie a la población.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención,
gestión, acompañamiento) determinadas como
estratégicas para el cumplimiento de metas y objetivos
en el espacio asignado, atendiendo los lineamientos de
la entidad.

En el cumplimiento de este punto, en el mes de agosto se desarrollaron acciones y actividades dirigidas a dar respuesta a las
necesidades de atención individual de las personas en proceso de reincorporación a las cuales se les solicitaron los certificados
de estudios para su respectivo cargue, de los cuales tres PER hicieron entrega del certificado de estudios para subir en FA, dos
PER entregaron fotografía para adelantar el proceso de expedición de la libreta militar, se realizó el acompañamiento y asesoría
a 7 PER para presentar PPI en el mes de agosto, a la fecha se han entregado dos carpetas del PPI las cuales benefician a 4
PER.
Por medio de llamadas telefónicas, mensajes, notas de voz, llamadas por WhatsApp y atención presencial, se realizó la atención
a 69 PER y se entregaron las pautas generales de medidas de prevención del contagio por corona virus (covid-19) de ellos y de
su núcleo familiar, hasta el momento no se reportan cuadros gripales y casos de contagio de covid-19 en el ETCR de Charras.
Se realiza el acompañamiento y el apoyo a una PER que perdió la cédula de ciudadanía, se realiza el pago online por la página
web de la registraduría, solo queda esperar un periodo de dos meses para que la PER pueda reclamar su documento de
identidad. 
Se apoya a una PER en afiliarse a la ARL Positiva para continuar con su proceso laboral como enlace de Reincorporación del
proyecto ARANDO la Educación.
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NOMBRE(S):  MIGUEL ANGEL SASTOQUE REY (E) 

CRISTIAN CAMILO LOZANO ORDOÑEZ

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

8. Realizar el registro de la información según 
establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y 
veraz, en lo referente a los Programas implementados 
por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos 
y plazos establecidos dentro de los lineamientos de 
gestión documental establecidos por la ARN, 
propendiendo por la correcta gestión de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que 
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma 
oportuna los informes que le sean solicitados y 
participar en la elaboración de aquellos informes que 
por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito 
del objeto contratado.

11. Desarrollar las demás actividades que le sean 
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Para el cumplimiento de esta obligación se han desarrollado y participado activamente en cada uno de las actividades 
asignadas:
 •Realizar y enviar informe mensual de actividades del mes de agosto.
 •Cargue y envío de planillas actividades psicosociales del AETCR de Charras. 
 •Afiliación al sistema de salud y solicitud de traslado de EPS de 5 PER.
 •Realización de actas de algunas reuniones virtuales.
 •Apoyo para subir beneficiarios de actores externos. 

Asistencia a las reuniones virtuales programadas por el equipo de trabajo de la ARN del GT Meta-Orinoquía en donde informan 
sobre los avances en atención a la población objeto, dificultades encontradas, avances sobre los PP, reportes sobre el plan de 
mitigación frente al COVID-19, seguimiento de metas, fidelización de información en SIR y también se asiste a las siguientes 
reuniones virtuales vía Microsoft Teams: 
 •Reunión virtual del equipo de trabajo de San José del Guaviare en donde se trataron temas de entrenamiento en la creación de 

proyecto productivos, se realizó la jornada de formación ARN, ICBF y UARIF.
 •Asistencia a la reunión de socialización de la oferta educativa ofrecida por la fundación Junior Achievement Worldwide
 •Asistencia y participación en el CTR local del AETCR de Charras.
 •Asistencia a la reunión virtual del proyecto MANATÚ para conocer los avances y procesos que llevan hasta el momento.
 •Asistencia a la reunión virtual entre ONU y ARN para buscar estrategias de recolección de información referente a los proyectos 

productivos e iniciativas productivas del AETCR de Charras.  
 •Asistencia y participación en la reunión virtual de la mesa de salud local del AETCR de Charras.
 •Reunión virtual sobre alianza productiva sobre el apoyo sobre el proyecto de ovinos en el AETCR de Charras.
 •Asistencia a la reunión de ITPS local del AETCR de Charras.
 •Reunión virtual con la ARN y el Ministerio del deporte. 
 •Asistencia y participación en la reuniones virtuales entre ARN, SENA y CNR para apoyar el proyecto de caña.
 •Reunión por parte de la orientadora del punto de atención de San José del Guaviare de iniciativas y proyectos productivos 

desarrollados en el AETCR de Charras. 

Para el cumplimiento de esta obligación, se ha empezado a recibir la información y poder contextualizarse lo más pronto posible 
en relación a poder brindar la información de manera veraz y oportuna cumpliendo los plazos establecidos por la ARN, entre las 
cuales se da entrega de matriz de salud, envió de informes y entrega de planillas semanales correspondientes al mes de agosto. 
• Envío del informe de actividades del mes de agosto.
• Entrega y envío de documentación requerida a través del correo electrónico.
• Ficha de caracterización actualizada al mes de agosto del 2020 del ETCR de Charras.
• Envío de asistencias de actividades psicosociales mes de agosto.
• Realización del acta del CTR local del AETCR de Charras.

En el mes de agosto se realiza el respectivo diligenciamiento de la información obtenida a lo largo de la atención realizada de 
manera virtual y presencial a la población objeto. Se recibe base de datos de la población asignada y se diligencian los 
documentos correspondientes, se realiza el diligenciamiento y reporte de la ficha de información y se hace entrega de las 
planillas de asistencia a las actividades psicosociales correspondientes al mes, no se diligencia formato de novedades y 
traslados. Se diligencia el informe de actividades y se da cumplimiento a cada una de las solicitudes que se realizan desde nivel 
territorial y nacional en cuanto al sistema de información de las personas en proceso de reincorporación. También se realiza una 
caracterización de la población asignada con el fin de realizar una eficiente implementación de la ruta.
Se realizaron algunas actividades como:
 •Apoyo en el cargue de beneficiarios a la plataforma SIR de actores externos. 
 •Se brinda la asistencia virtual a 69 PER por medio de llamas telefónicas, mensajes de texto, notas de voz, llamadas de 

WhatsApp y de manera presencial.
 •Se realiza el cargue de planillas de asistencias en SIR de las 69 PER asignadas a mi nombre del ETCR de Charras.
 •Se realiza la verificación del estado de afiliación a salud y al régimen al que pertenecen en la base de datos de ADRESS de la 

población objeto que viven dentro del AETCR de Charras.
 •Se realiza el cargue de máximo nivel de FA de tres PER y FpT de una PER. 
 •Realización de actas de la reunión de CTR y aceptación del vivero de la cooperativa CAMPOGUAVIARE. 
 •Envío de la matriz de gestiones territoriales de salud relacionadas con el COVID-19 y socialización de los diferentes decretos 

expedidos por el gobierno nacional durante la emergencia sanitaria. 
 •Actualización del Breafing de PPI del AETCR de Charras
 •Actualización y envío del formato trimestral de iniciativas productivas realizadas en el AETCR de Charras. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás
contenidas en el contrato.

1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23. 
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