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Sefora.

DELCI PEREA CHAVERRA

C.C. N° 42.960.788 de Medellin.
Representante Legal

UNIDAD DE SALUD SANTA MARIA
Nit: 818000373

Direccion: Calle 31 N° 2-42

Teléfono: 3206756505 FAX 6716147
E-mail: u-santamaria@hotmail.com
Quibdoé - Choco.

1082 de 2015 y Art. 94 del 1474 de 2011.

Por medio de la presente y de acuerdo al asunto, me permito comunicarle la aceptacion

de oferta de manera expresa e incondicional presentada por usted:

PROCESO: Contratacion de Minima Cuantia No. 007-059-2018

Contrato de Prestacion de servicios de capacitacion No. 007-039-2018

OBJETO: prestacion de servicios para la realizacion de examenes ocupacionales de ingreso, retiro

y/o periodicos al personal de planta de la regional Antioquia-choco de la agencia logistica de las
fuerzas militares en la sede de Quibdé.

1.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La obligacién que contrae la AGENCIA LOGISTICA esta
respaldada con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 8118 del 19 de febrero de
2018 POR VALOR DE $ 2.003.316.00.

PLAZO DE EJECUCION: EI CONTRATISTA debe hacer entrega del objeto contractual hasta el
dia 14 de diciembre de 2018.

PLAZO DE DURACION DE LA COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA: Para todos
los efectos legales la duracion de la presente comunicacién de aceptacion de oferta sera la del
plazo de ejecucion y hasta cuatro (4) meses mas.

LUGAR DE EJECUCION: Ia ejecucion del servicio al que esta obligado el contratista se llevara
a cabo en las instalaciones del proveedor ubicadas en la ciudad de Quibdé — chocod

VALOR ACEPTADO: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor de la presente
comunicacion de aceptacion de oferta asciende hasta por la suma de DOS MILLONES TRES
MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS ($ 2.003.316.00) M/CTE, incluido IVA. De acuerdo al
siguiente cuadro de precios:



PROCESO
GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO .
\ / Cédigo: CT-FO-16
Y ACEPTACION DE OFERTA I Versién No. 00 ”:’égina 2de 11 I
AGENCIA LOGISTICA G il I I
FUERZAS MILITARES Fecha. 08 03 |[ 2018 |
PROPUESTA ECONOMICA
= .____,_.._é — I S VALOR :| VALOR
|ITEM | PRODUCTO PRESENTACION | UNITARIO |VALOR IVA [UNITARIO | YALOR
L | SIN IVA . | CONva | TOTAL
K] | Examen.mégdico |
' | periodico con | unidad
| énfasis
b | Osteomuscular |
: [ Examen médico de unidad T ERMRNDS B
i | ingreso con énfasis |
| | Osteomuscular ]
'3 Examen médico de unidad
{ | retiro con énfasis
| |Osteomuscular | R R
4 Examen medico [ unidad | T T
| ocupacional con |
| enfasis en piel y !
| mucoesas
s Visiometria unidad
|8 Audiometria unidad -
e
{ -
i 7 | Glicemia unidad !
[8 [Perfil lipidico "unidad I - -
| {(colesterol total,
| triglicéridos, !
L. |colesterolHDL) | .
| 9 | Electrocardiograma unidad
{10 | KOH de unas _ unidad
111 i | unidad
12 | - Y
| | Coprolégico l unidad i ]
| S . | [ !q <3
I 1. 9o

PARAGRAFO: El valor aqui contemplado se entiende firme y fijo y, por lo tanto, no esta sujeto a
ninguna clase de reajuste. Igualmente, dentro de éste, estan incluidos los costos proyectados y la
utilidad razonable que el CONTRATISTA pretende obtener.

6. FORMA DE PAGO: La Agencia Logistica de las Fuerzas Militares cancelara el valor del
contrato de forma parcial, de acuerdo a los requerimientos dentro de los sesenta (60) dias
siguientes a la radicacion de los documentos para pago en las instalaciones de la Agencia
Logistica de las Fuerza Logistica FFMM. Regional Antioquia Choco, los cuales son:

6.1 Acta de recibo parcial a satisfaccion del objeto contractual, debidamente firmada por el supervisor
del contrato y el CONTRATISTA o su delegado, debidamente autorizado mediante oficio, donde
constara la conformidad de las condiciones en las que se hace la entrega, la cantidad, la fecha en
la que se recibe y su valor.

6.2 Certificado y/o planilla de pago a los sistemas de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y
Riesgos Profesionales) y Aportes Parafiscales (Caja de Compensaciéon Familiar, Sena e Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar) para lo cual las personas juridicas lo haran mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal 0 en su defecto por el representante legal.

6.3 Factura Comercial que contenga lo estipulado en el articulo 617 del Estatuto Tributario asi:

6.3.1 Denominacién expresa como factura de venta.
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6.3.2 Razoén social y NIT del CONTRATISTA y AGENCIA LOGISTICA con la discriminacion del IVA.
6.3.3 Numero que corresponda a un sistema de numeracién consecutivo de factura de venta.

6.3.4 Fecha de expedicién de la factura.

6.3.5 Descripcién genérica o especifica del objeto contractual.

6.3.6 Valor total de la operacion.

6.3.7 Indicar la calidad de retenedor sobre el impuesto sobre las ventas

6.3.8 Razén social y el NIT del impresor de la factura.

Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de los numerales 6.3.1, 6.3.2, 6.3.3 y 6.3.8,
deben estar previamente impresos a través de medios litograficos, tipograficos o de técnicas
industriales de caracter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturacion por
computador o maquinas registradoras, con la impresion efectuada por tales medios se entienden
cumplidos los requisitos de impresion previa. El sistema de facturacion debe estar numerado en
forma consecutiva y proveer los medios necesarios para su verificacion y auditoria. Una vez la
Regional Antioquia-Choco de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, autorice el cupo el
proveedor debe elaborar factura debidamente firmada con nombre legible de quien recibe el objeto
del presente contrato.

NOTA 1: El oferente adjudicatario del presente proceso de contratacion, debera adjuntar certificacion
de cuenta bancaria con el fin que la Agencia Logistica cancele el valor del contrato mediante pago
electrénico, esta certificacion debe contener los siguientes datos:

¢ Nombre o razén social: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA
* Numero de identificacion Tributaria: NIT N° 890900842

. Entidad financiera: BANCOLOMBIA S.A.

. Tipo de cuenta: Corriente

° Numero de cuenta; 00285867940

NOTA 2: La Regional Antioquia-Choco de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, no se
responsabilizara por la demora en el pago al contratista, cuando ello fuere provocado por encontrarse
incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite y no se ajuste a los requisitos
establecidos en el articulo 617 del estatuto tributario

7. GARANTIAS: Dentro de los dos (2) dias habiles siguiente a la fecha de perfeccionamiento de la
presente comunicacion de aceptacion de la oferta y publicaciéon de la misma en el SECOP, el
CONTRATISTA, debe constituir una Garantia a favor de la AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto No. 1082 de 2015,
Garantia de Cumplimiento y obtener su aprobacién por parte de la AGENCIA LOGISTICA,
garantizando el cumplimiento del objeto contractual y los siguientes amparos y valores:

7.1. CUMPLIMIENTO: Para garantizar las obligaciones que se contraen, el pago de multas y demas
sanciones si se llegaren a imponer, por la suma de DOSCIENTOS TRESCIENTOS TREINTA Y
UN PESOS ($200.331.00) M/CTE., equivalente al 10% por ciento del valor de la presente
comunicacion de aceptacion de la oferta, con una vigencia igual al plazo de ejecucién, de las
prorrogas si las hubiere y Seis (06) meses mas, contados a partir de la fecha del
perfeccionamiento de la presente comunicacion de aceptacion de la oferta.

7.2. CALIDAD DEL SERVICIO: Por la suma de DOSCIENTOS TRESCIENTOS TREINTA Y UN
PESOS ($200.331.00) M/CTE. equivalente al Diez por ciento (10%) del valor de la presente
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7.3.

comunicacion de aceptacion de la oferta con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato,
de las prormrogas si las hubiere y Cuatro (04) meses mas, contados a partir de la de la fecha del
perfeccionamiento de la presente comunicacion de aceptacion de la oferta.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Por la suma de
CIEN MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS ($100.165.00) M/CTE. equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total de la presente comunicacién de aceptacion de la oferta, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion, de las prérrogas si las hubiere y Tres (03) afios mas, contados
a partir de la fecha del perfeccionamiento de la presente comunicacion de aceptacion de la oferta.

PARAGRAFO: En la garantia debe constar que se ampara el cumplimiento de la comunicacién de
aceptacion de la oferta, el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria convenidas.

8.

10.

OBLIGACIONES: Las estipuladas en el Anexo No. 2 Obligaciones del CONTRATISTA vy
Especificaciones técnicas de la Contratacion de minima cuantia No. 007-058-2018 y ademas
las siguientes:

» Constituir la garantia de cumplimiento en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha del perfeccionamiento de la presente comunicacion de aceptacion de
oferta.

» Proveer a su costo todos los elementos necesarios para el cumplimiento de la invitacion.
¢ Cumplir con las obligaciones, condiciones y plazos establecidos en la invitacion.

e Facilitar las funciones del supervisor designado y permitir su acceso a todos los
documentos relacionados con la ejecucion del objeto del proceso contractual.

* Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracion o de informacion que le formulen.

e Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.
» Firmar las actas de recibo a satisfaccion y de liquidacion del objeto contractual.

SUPERVISION: En aplicacion del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el control, vigilancia y
supervision, estara a cargo de Luz Bibiana Ocampo Ocampo, nombrada mediante memorando,
y por conducto de éstos, se tramitaran todas las cuestiones relativas al desarrollo del presente
contrato y sus funciones seran las revistas en la normatividad legal vigente.

PARAGRAFO - LIMITACION DEL SUPERVISOR: E| supervisor no esta facultado, en ningun
momento, para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones
previstos en la presente comunicacién de aceptacién de oferta, las cuales Unicamente podran
ser adoptadas por las partes contratantes, mediante la suscripcion de modificacion a la misma.

CESIONES: EI CONTRATISTA no podra ceder la presente comunicacion de aceptacion de
oferta a persona alguna natural o juridica, sin la previa y expresa autorizacion escrita de la
AGENCIA LOGISTICA pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar dicha
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11.

12.

13.

14.

autorizacion, careciendo en absoluto de validez todo traspaso que se hiciere sin el lleno de este
requisito, siendo causal de terminacién de la misma.

La celebraciéon de cesiones no exonera de las responsabilidades que asume en virtud de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta, la AGENCIA LOGISTICA no adquirira relacion
alguna con estos.

Las condiciones generales de la garantia de cumplimiento, deben sefialar que en el evento en
que por incumplimiento del CONTRATISTA garantizado el asegurador resolviera continuar,
como cesionario, con la ejecucion del objeto del proceso contractual y la AGENCIA LOGISTICA
estuviese de acuerdo con ello, el mismo aceptara desde el momento de la contratacion de la
poliza la cesion de la misma a favor del asegurador.

En este caso el asegurador cesionario debe constituir una nueva garantia para amparar el
cumplimiento de las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesion.

CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA y el supervisor se obligan a no divulgar ningun tipo
de informacion de cualquier naturaleza a terceras personas, en relacién con el objeto del
proceso contractual, ni de lugares que llegare a conocer por ser considerados de seguridad
nacional, a menos que dicha informacion sea requerida por autoridad competente.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad de
juramento que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) y
demas normas concordantes, que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme a lo
dispuesto en ellas.

EXCLUSION RELACION LABORAL: La presente comunicacion de aceptacion por su naturaleza,
no constituye vinculo laboral, ni subordinacion, ni genera prestaciones sociales entre la AGENCIA
LOGISTICA y el CONTRATISTA, ni entre la AGENCIA LOGISTICA vy las personas con las que el
mismo cuente para la ejecucion del objeto del proceso contractual.

SANCIONES: Con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad, las partes pactan
las siguientes multas:

* MULTAS: En caso de retardo o incumplimiento parcial o total de alguna de las obligaciones
derivadas de la presente comunicacion de aceptacion de oferta por causas imputables a EL
CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las
definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, la AGENCIA LOGISTICA podra imponer a
EL CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1%) del

valor del objeto contractual dejado de ejecutar, por cada dia de retraso y hasta por treinta
(30) dias habiles.

e MULTAS POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social y Parafiscales, la AGENCIA LOGISTICA podra imponer a EL
CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto dos por ciento
(0.2%) del valor de la presente comunicacion de aceptacion de oferta, por cada dia de retardo
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en la presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el cumplimiento de la presente
obligacién y hasta su cumplimiento.

Estas sanciones se reportaran a la Camara de Comercio competente de conformidad con lo
previsto en la normatividad vigente.

El pago, deduccién o compensaciéon de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones emanadas de la presente comunicacion de aceptacion de
oferta.

En caso de que la falta o incumplimiento se vuelva a presentar y que originalmente ya
hubiera sido penalizada con multa, serd susceptible de una decisiéon adecuada y
proporcional al incumplimiento, bien a través de nuevas multas o de otras medidas
tendientes a conminar o castigar al CONTRATISTA.

PENA PECUNIARIA: Con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad, las partes
pactan la exigibilidad de la pena pecuniaria en caso de mora, declaratoria de incumplimiento
parcial, total o caducidad de las obligaciones derivadas de la presente comunicacion de
aceptacion de oferta, evento en el cual EL CONTRATISTA pagara a la AGENCIA LOGISTICA,
a titulo de pena pecuniaria y no de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del mismo.

En caso que el simple retardo se presente sobre una parte de la obligacion principal, el
porcentaje pactado a titulo de pena pecuniaria se aplicara sobre el valor de la comunicacién de
aceptacion de oferta por ejecutar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 1.596 del Cédigo
Civil.

PARAGRAFO: EI CONTRATISTA renuncia con su firma a la constitucion en mora a que se
refiere el articulo 1.594 del Cédigo Civil.

No obstante, la AGENCIA LOGISTICA se reserva el derecho de cobrar los perjuicios por
encima del monto de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la resolucion por
medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA
dispondra dentro de los quince (15) dias habiles siguientes para proceder de manera voluntaria
a su pago; en caso de no efectuarse, el CONTRATISTA autoriza a la AGENCIA LOGISTICA a
descontar de las sumas que se le adeuden. De no existir tales saldos a su favor o de no resultar
suficientes para cubrir la totalidad del valor de la sancion, la AGENCIA LOGISTICA podra
obtener el pago de la multa y de la pena pecuniaria mediante una reclamacién ante la compaiiia
de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la garantia, y si esto Ultimo no
fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

PARAGRAFO: Las multas y la pena pecuniaria, no seran reintegrables aun en el supuesto que
el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacién incumplida.

Lo anterior, con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad de las partes.
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18.
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20.

PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La declaracion e
imposiciéon de multas y pena pecuniaria se haran cumpliendo el procedimiento establecido en
las leyes 1150 de 2007 articulo 17, 1474 del 2011 articulo 86 y demds normatividad vigente.

CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algun hecho constitutivo de incumplimiento de
las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte grave y directamente la ejecucion de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta y evidencie que puede conducir a su paralizacion,
la AGENCIA LOGISTICA por medio de acto administrativo debidamente motivado podra decretar
la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

Ejecutoriada la resolucion de caducidad, la presente comunicacion de aceptacion de oferta,
quedara definitivamente terminada y el CONTRATISTA no tendra derecho a reclamar
indemnizacion alguna.

La AGENCIA LOGISTICA, hars efectiva la garantia pactada en el mismo, asi como el valor de la
pena pecuniaria y procedera a su liquidacion. Para efectos de esta liquidacion, el CONTRATISTA
devolvera a la AGENCIA LOGISTICA los dineros que hubiere recibido por concepto de este
documento, previa deduccion del valor de los bienes entregados por aquel y recibidos a
satisfaccion por la AGENCIA LOGISTICA conforme al objeto del proceso contractual. En el acta
de liquidacion se determinaran las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en cuenta el valor
de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo del CONTRATISTA, si a esto hubiere
lugar y la fecha de pago.

INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Las partes
intervinientes convienen incorporar en esta comunicacion de aceptacion de oferta los principios de
interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales y caducidad administrativa previstos en los
articulos 15, 16, 17 y 18 respectivamente de la Ley 80 de 1993; la AGENCIA LOGISTICA podra
hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas.

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes no seran responsables ni se considera que
han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones reciprocamente adquiridas, si se
presentaren durante la ejecucion de la comunicacion de aceptacion de oferta, circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad con las definiciones del articulo 1°. de la Ley 95 de
1890 y lo establecido para el efecto por la Ley Civil. El CONTRATISTA se obliga a notificar por
escrito a la AGENCIA LOGISTICA las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
acompanando la exposicion de los motivos correspondientes la cual se presentara dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de las posibles causas de la demora cuando
esto sea posible.

Asi mismo, el CONTRATISTA acompaiiara a la mencionada notificacion todos los documentos
soporte, debidamente aceptado por el supervisor que acrediten o justifiquen la demora
ocasionada por la fuerza mayor o el caso fortuito, manifestando el tiempo dentro del cual
cumplira su obligacion.

En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, el
CONTRATISTA informara por escrito a la AGENCIA LOGISTICA, dicha circunstancia o
circunstancias cada quince (15) dias habiles hasta por un término méximo de sesenta (60) dias

7



PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

Ny, ITULO
[ \/ T Codigo: CT-FO-16
Y_— ACEPTACION DE OFERTA |VersiénNo.00 Ij'aginasdell | ;:.3;__.__;
AGENCIA LOGISTICA
Myl [[Fecha. ][ 08 ][ 03 ][ 2018 ]

21.

22,

23.

24,

25.
25.1.

25.2.
25.3.

26.

habiles; vencidos los cuales la AGENCIA LOGISTICA podra dar por terminado la presente
comunicacion de forma unilateral, por medio de un acto administrativo de terminacién, el cual
sera notificado al mismo sin que haya lugar a sancion alguna para éste.

Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no
excedieren de sesenta (60) dias, se levantara un acta suscrita por las partes contratantes con el
fin de suspender los términos de ésta comunicacién y desaparecida la causal de fuerza mayor o
caso fortuito se reiniciara la ejecucion del mismo, mediante acta suscrita entre las partes.

Evento en el cual el CONTRATISTA, se obliga a prorrogar igualmente la vigencia de la garantia
que ampara el objeto del proceso contractual.

SOLUCION DE CONFLICTOS: Conforme al articulo 68 de Ia Ley 80 de 1993, las partes podran
utilizar los mecanismos de solucion previstos en la mencionada Ley, excepto la clausula
compromisoria, habida consideracion que el articulo 70 de la Ley 80/93 fue derogado por el
articulo 118 de la Ley 1563/12.

ACTA DE LIQUIDACION DE LA COMUNICACION: La liquidacion se realizara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion de la presente
comunicacion de aceptacion de oferta.

APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES: Esta comunicacion se regula, ademas de sus
estipulaciones, por las Leyes Civiles y Mercantiles Colombianas que correspondan a su esencia
y naturaleza, la AGENCIA LOGISTICA podra hacer uso de las potestades previstas en el
articulo 14 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011.

REGIMEN LEGAL: Esta comunicacion se regira por el Estatuto General de la Contratacion de
la Administracion Publica — EGCAP vigente y sus Decretos Reglamentarios, las Leyes de
Presupuesto y en general las normas Civiles y Comerciales vigentes, las demas normas
concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos de la presente comunicacion de
aceptacion de oferta y las disposiciones Ministeriales que apliquen.

REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Para la gjecucion del presente contrato, se requiere de:

Constitucion de la Garantia de Cumplimiento y aprobacion de la misma por parte de la AGENCIA
LOGISTICA.

Registro presupuestal.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el
paragrafo segundo del Articulo 1 de la ley 828 de 2003, el CONTRATISTA, debe probar el cumplimiento
de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, para lo cual las personas juridicas lo
haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal.

JURISDICCION Y DOMICILIO: Las obligaciones derivadas de la presente comunicaciéon de

aceptacion de oferta, quedan sometidas a la jurisdiccién competente, siendo el domicilio la
ciudad de Medellin.
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ANEXO No. 1

ESPECIFICACIONES TECNICAS

La determinacion de las especificaciones técnicas para la adquisicién de los bienes y servicios se
encuentran detalladas y elaboradas por el Comité estructurador y establecidas en el Plan de
capacitacién para la vigencia 2018, asi:

ITEM PRODUCTO
1 | Examen médico periodico con énfasis Osteomuscular
2 | Examen médico de ingreso con énfasis Osteomuscular
3 | Examen médico de retiro con énfasis Osteomuscular
4 | Examen médico ocupacional con énfasis en piel y mucosas
5 | Optometria
6 | Audiometria
7 Glicemia
8 | Perfil lipidico (colesterol total, triglicéridos, colesterol HDL)
9 | Electrocardiograma (mayores de 40 afios)
10 | KOH de unias
11 | Frotis de garganta
12 | Coprologico

¢ Los examenes a realizar deberan seguir los parametros establecidos en la Resolucién N°2346 de
11 de julio de 2007, asi:

Las evaluaciones médicas pre-ocupacionales o de pre ingreso:

Se realizan para determinar las condiciones de salud fisica, mental y social del trabajador antes de su
vinculacion, en funcién de las condiciones de trabajo a las que estaria expuesto, acorde con los
requerimientos de la tarea y perfil del cargo.

Evaluaciones médicas periddicas programadas:

Se realizan con el fin de monitorear la exposicion a factores de riesgo e identificar en forma precoz,
posibles alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador,
ocasionadas por la labor o por la exposicion al medio ambiente de trabajo, asimismo para detectar
enfermedades de origen comun, con el fin de establecer un manejo preventivo.

Evaluaciones médicas por cambios de ocupacién:

El empleador tiene la responsabilidad de realizar evaluaciones médicas al trabajador cada vez que
este cambie de ocupacién y ello implique cambio de medio ambiente laboral, de funciones, tareas o
exposicion a nuevos o mayores factores de riesgo, en los que detecte un incremento de magnitud,
intensidad o frecuencia. En todo caso, dichas evaluaciones deberan responder a lo establecido en el
Sistema de Vigilancia Epidemioldgica, programa de salud ocupacional o sistemas de gestion.
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Evaluaciones médicas post-ocupacionales o de egreso:
Son aquellas que se deben realizar al trabajo cuando se termina la relacién laboral. Su objetivo es

valorar y registrar las condiciones de salud en las que el trabajador se retira de acuerdo con las
tareas o funciones asignadas.

Evaluaciones post-incapacidad o reintegro:
Se realiza este tipo de pruebas a los trabajadores que se reintegren después de una incapacidad
superior a 30 dias o segun criterio de Salud Ocupacional.

* Documentos para presentar junto con la oferta

El oferente, debera presentar licencia vigente para prestar servicios de salud ocupacional, la cual
debe ser expedida por la Secretaria de Salud Local en donde se encuentren registradas sus
instalaciones. Asimismo, las entidades deberan estar inscritas en el registro especial nacional del
Ministerio de la Proteccion Social de conformidad con la Ley 10 de 1990.

Observaciones:

v’ El proveedor prestara el servicio en Quibdg, sin excepcion.
v’ El proveedor entregara los resultados de los examenes de manera individual, en medio
magnética, con las respectivas recomendaciones del Médico Ocupacional.

v’ El proveedor entregara un informe de las condiciones de salud con base de datos, perfil
sociodemogréfico y valoracion de condicion osteomuscular.

Manejo de la historia clinica

La custodia de las evaluaciones médicas y de la historia clinica ocupacional estara a cargo del
prestador de servicio que gener6 la atencion, cumpliendo los requisitos y procedimientos conforme a
las normas legales vigentes para la historia clinica.

La IPS es la responsable de ggrantizar su confidencialidad, conforme como lo establece la ley y las
demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

El responsable de la custodia debe dejar constancia del traslado de la copia de la historia clinica
ocupacional entre entidades, medianjte acta o registro de entrega y dﬁvolucién, las cuales deberan ir
firmadas por los funcionarios responsables de la custodia.

Coron FREDDY QUINTERO OLIVEROS
19.489,154 de Bogota D.C.
irector Regional

ee @
Elaboro: D6ra alba murieton zapata

Coordiriadora Administrativa.
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