
NOMBRE: LUCAS ESTEBAN MONTAÑA RAMIREZ

ÁREA:

GRUPO TERRITORIAL ARN - SANTANDER - MAGDALENA 
MEDIO

PROFESION: TRABAJADOR SOCIAL

FECHA DE GRADO: 30 DE MAYO DE 2019

POSTGRADO: MAGÍSTER EN ESTUDIOS POLITICOS

FECHA DE GRADO - POSTGRADO : 8 DE NOVIEMBRE DE 2022

CIRCULAR APLICABLE: 024-2025

EXPERIENCIA:

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO
dia - mes - año

FECHA FIN
dia - mes - año

CONTRATO ARN 441- 2025 7/02/2025 13/11/2025

CONTRATO ARN No: 670 - 2024 1/02/2024 23/10/2024

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A 
DISTANCIA – UNAD-

15/12/2022 13/09/2023

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A 
DISTANCIA – UNAD-

8/10/2021 30/06/2022

TOTAL EXPERIENCIA 
ACUMULADA

Verificación requisitos Maria Victoria Barbosa Plata - Abogada Grupo Gestión Contractual

Proyectó Maria Victoria Barbosa Plata - Abogada Grupo Gestión Contractual

Revisó: Jose Leonardo Herrera Arcila - Abogado Grupo Gestion Contractual

Aprobó: Juan Pablo Rendón García - Asesor Grupo Gestión Contractual

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma 
SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                               7.226.305,00 

PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACIÓN, SEGUIMIENTO Y APOYO A LA RED ACADÉMICA DEL GRUPO TERRITORIAL NO. 3 ZONA CARIBE (CESAR, GUAJIRA Y BAJO 
MAGDALENA), CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS, PARA FAVORECER LOS PROCESOS DE FORMACIÓN DE CADA UNO DE LOS CICLOS DE LOS ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN, BÁSICA Y MEDIA, EN EL MARCO DE LA EJECUCIÓN DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1263 DE 2022, 
SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA. "Realizar la planeación territorial 

de los beneficiarios del proyecto maestro itinerante, de aceurdo con el convenio interadministrativo 1263 de 2022 entre la Agencia para la Reincorporación  y la Normalización y la 
Universdad Nacional Abierta y a Distancia para el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena)".

EQUIVALENCIAS

  

TOTAL MESES

9,20

8,73

8,93

8,73

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporación y la Normalización ARN - Dirección 
Programática de Reintegración - Subdirección Territorial para el acompañamiento de la población sujeto de atención que se encuentre adelantando su proceso 
en el marco del Programa de Reincorporación Integral mediante la formulación, el seguimiento y evaluación de los planes individuales y el acompañamiento a 
los planes colectivos de reincorporación, conforme con las orientaciones dadas por la coordinación del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes 
individuales y colectivos de reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se 

encuentren adelantando suproceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad. "5. Participar de las actividades 
de planeación y desarrollo del componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos 

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporación".

PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACIÓN, SEGUIMIENTO Y APOYO A LA RED ACADÉMICA DEL GRUPO TERRITORIAL NO. 3 ZONA CARIBE (CESAR, GUAJIRA Y BAJO 
MAGDALENA), CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS, PARA FAVORECER LOS PROCESOS DE FORMACIÓN DE CADA UNO DE LOS CICLOS DE LOS ESTUDIANTES 
PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACIÓN, BÁSICA Y MEDIA, EN EL MARCO DE LA EJECUCIÓN DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1263 DE 2022, 
SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA. DE CONFORMIDAD CON LOS 
TERMINOS DE REFERENCIA Y LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LOS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO. "Realizar la 
planeación territorial de los beneficiarios del proyecto maestro itinerante, de aceurdo con el convenio interadministrativo 1263 de 2022 entre la Agencia para la Reincorporación  y la 

Normalización y la Universdad Nacional Abierta y a Distancia para el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena)".

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de 
la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 

FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

PERFILES

35,60

7 PROFESIONAL 5
Título de posgrado en la modalidad de 

Especialización

Veintidós (22) meses de 
experiencia profesional 

relacionada


