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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 1075681948,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 441 de 2025

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizaciéon ARN Direccion Programatica de Reintegracién Subdireccion Territorial para el
acompanamiento de la poblacién sujeto de atencion que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales
y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por la
coordinacién del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1.Acompafiar a la poblacién sujeto de atencion de la ARN asignada por la supervision que se encuentre adelantando
su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales.2.Apoyar a la coordinacion del Grupo
Territorial o al profesional que se delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes
colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los
enfoques diferenciales.3.Apoyar en las acciones de articulacion y gestién a nivel territorial que facilite el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacién y segun
los lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales.4.Acompafar a la poblacion en proceso de
reincorporacion en las actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de Reincorporacion
Politica, Social, Econdmica y Comunitaria en el marco del Programa de Reincorporacioén Integral. 5.Realizar el
seguimiento periddico a los proyectos productivos individuales de las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision, conforme a los lineamientos operativos establecidos por la entidad. 6.Realizar el registro
de la informacién de la poblacién asignada, de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de acuerdo con los lineamientos de la
supervision.7.Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el desarrollo de las acciones relacionadas con
el Programa de Reincorporacion Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para proporcionar a la
entidad informacion oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para
optimizar los procesos.8.Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos econémicos recibidos por los
participantes asignados, conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los trdmites necesarios en caso de detectar
alguna irregularidad.9.Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean
convocados o delegados por la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales. 10.Tramitar los documentos
generados conforme a los procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas por
la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

Fecha de suscripcion del 2025-02-04

contrato:

Fecha de inicio: 2025-02-07
Valor inicial del contrato:  $59,162,400.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2025-12-31
inicial:
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Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 2025-11-13 09:48:14 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 16504620251113094814

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 441- 2025 CELEBRADO CON
LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ

Las partes de comin acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el SECOP Il las
siguientes clausulas que conforman el mismo:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a
la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccion Programatica de Reintegracion - Subdireccién
Territorial para el acompafiamiento de la poblacion sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes
individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por
la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL/LA CONTRATISTA: En virtud del presente contrato electrénico, EL/ILA
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1. Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones
distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En
caso de que, otras actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la
supervision.

2. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

4. Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el
soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato
o sus adicciones, conforme a la normatividad vigente.

5. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales
deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del ultimo pago del contrato, se debera
acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del Ultimo mes de ejecucion.

7. Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que
deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion.

8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacion, a través
de la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacion.

9. Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01
establecido por la ARN.

10. Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema
Integrado de Gestion-SIG.

11. Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

12. Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.

13. Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
14. Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco
del desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

15. Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y
acciones que se ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud
en el Trabajo.

16. Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas,
politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al
Sistema de Gestion Ambiental de la ARN.

17. En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema
de Informacion para la Reintegracién y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos
establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econémico, EL/LA
CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los
honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas
beneficiarias, EL/ILA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la
identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para
obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera oficial
a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.
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18. Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de
la ejecucion del contrato.

19. Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el
deterioro normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato
reportados en su inventario individual, asi como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos
le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la
normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar
los valores correspondientes de los saldos adeudados.

Il ESPECIFICAS:

1. Acompafiar a la poblacidn sujeto de atencion de la ARN asignada por la supervisién que se encuentre adelantando
su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales de Reincorporacidn, incorporando los enfoques diferenciales.

2. Apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial o al profesional que se delegue en los procesos de formulacién,
seguimiento y evaluacién de los planes colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales.

3. Apoyar en las acciones de articulacidén y gestion a nivel territorial que facilite el acceso de la poblacién en
reincorporacién y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos vy el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes territoriales de reincorporacién y segin los lineamientos
de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales.

4. Acompanar a la poblacién en proceso de reincorporacion en las actividades y acciones de implementacion de las
lineas estratégicas de Reincorporacién Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral.

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos individuales de las personas en proceso de
reincorporacidn asignadas por la supervision, conforme a los lineamientos operativos establecidos por la entidad.

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacion asignada, de forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema
de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de acuerdo con los lineamientos
de la supervision.

7. Apoyar la implementacidn de los métodos operativos para el desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa
de Reincorporacién Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para proporcionar a la entidad
informacién oportuna y precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de mejora para optimizar los
procesos.

8. Realizar mensualmente la verificacién de los desembolsos econdmicos recibidos por los participantes asignados,
conforme al cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de detectar alguna irregularidad.

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o virtuales que sean convocados o delegados por
la supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestién
documental establecidas por la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Expedir el Registro Presupuestal.

2. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacién de cumplimiento expedida
por el Supervisor del mismo.

3. Supervisar que EL/LA CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro de
plazo y las condiciones establecidas.

4. Entregar de manera oportuna AL/LA CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento de sus
obligaciones.

5. Realizar efectivamente la afiliacién del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de
2013.

6. Realizar el reconocimiento de los costos en que incurra el contratista por concepto de desplazamiento, cuando haya
lugar a ello, y de acuerdo con las disposiciones internas.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucién contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion y hasta el 31 de diciembre de 2025.

CLAUSULA QUINTA: VALOR: El valor del contrato sera hasta por la suma de $59.162.400 incluidos todos los
impuestos, contribuciones y costos a que haya lugar.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. El valor del contrato se pagara en mensualidades iguales, sucesivas y
vencidas cada una hasta por la suma de $5.478.000 o proporcional por fraccién de tiempo ejecutado, previa aprobacion
por parte del supervisor de los informes de avance que den cuenta de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Informe
mensual de actividades, b) Certificacién de supervisién para pago, c). Copia del recibo o constancia de pago de aportes
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a los Sistemas General de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL); todos ellos
previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual se entiende suplido con la firma del certificado de
supervisién.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos por concepto de honorarios estan sujetos a la situacion de los recursos por parte
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico con sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC aprobado. LA
ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago allla CONTRATISTA cuando ellas
fueren ocasionadas por encontrarse incompleta o con inconsistencias en la documentacién soporte 0 no ajustarse a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion
de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la certificacién bancaria
aportada para tal efecto por EL/ILA CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de que ellla Contratista sea responsable de IVA, en la factura o documento
equivalente debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de detalle
establecido en el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el/la contratista tenga la obligacion de expedir factura de venta, en virtud de la
normatividad tributaria vigente, seré requisito indispensable para el pago la radicacion en el aplicativo dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico de la factura electronica de venta con validacién previa a su expedicion,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria, en
concordancia con lo dispuesto en las resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN. Este mismo
requisito sera necesario en caso de que el/la contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir factura electrénica
de venta, pero que posteriormente adquiera dicha obligacién durante la ejecucion del contrato, conforme a lo establecido
en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la factura
electrénica de venta con validacion previa sera exigida a partir de la fecha en que ellla contratista adquiera la obligacién
legal de expedirla.

CLAUSULA SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. LA ARN pagara a EL/LA CONTRATISTA el valor estipulado
en el presente contrato de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 52425 del 27 de enero
de 2025, suscrito por el Coordinador(a) del Grupo de Presupuesto.

CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION: EL/LA CONTRATISTA prestara sus servicios en en la ciudad de
BARRANCABERMEJA- SANTANDER.

PARAGRAFO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el/la Contratista desarrolle actividades fuera de esa ciudad
o Municipio, la ARN reconocera los costos que impliquen los desplazamientos para tal efecto, los cuales constituyen un
ingreso para ellla contratista, de acuerdo con la reglamentacion vigente para el efecto en la entidad.

CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION: EI seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
Contrato sera ejercido por la ARN a través de la supervision realizada por el/la COORDINADOR (A) DEL GRUPO
TERRITORIAL SANTANDER MAGDALENA MEDIO, el cual se encuentra ocupado actualmente por INGRID YESENIA
GUIOS MOJICA, o quien haga sus veces o quién designe por escrito el ordenador del gasto; quien debera atender lo
establecido en la Resolucién 1555 de 2023.

CLAUSULA DECIMA: GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: Teniendo en cuenta naturaleza del objeto y alcance
de las obligaciones del contrato, independientemente del valor del mismo y de conformidad con el numeral 7° del articulo
2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, y atendiendo a la forma de pago establecida se ha considerado que no es
necesario exigir garantias que amparen la presente contratacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. NO RELACION LABORAL: El contrato no constituye vinculo de trabajo entre ARN y
EL/LA CONTRATISTA, y los trabajadores o personal que éste empleé para el desarrollo del contrato. En consecuencia,
LA ARN sdlo respondera por los emolumentos pactados en el contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccion intelectual que EL/ILA CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato o
con ocasion de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte de EL/LA
CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL/ILA CONTRATISTA le
pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencion haya sido realizada por EL/ILA CONTRATISTA contratado
para investigar, siempre y cuando la invencién sea el resultado de la misién especifica para la cual haya sido contratado.
b) Cuando EL/LA CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencion se obtiene mediante datos o
medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo del contrato; caso en el cual dichas
invenciones seran de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales del autor que
permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comisién
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de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusién de los productos se realizaran bajo la autorizacién de LA
ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA AUTORIZACION USO DE DATOS: El/la contratista autoriza de manera libre, previa,
expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines institucionales y/o
atencion de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado de los derechos como titular
de los datos personales que proporcion6 para el presente contrato previstos en la Constitucion y la Ley. De conformidad
con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA
(titular de la Informacion) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el/la CONTRATISTA, serén
compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y objeto de
tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar cumplimiento de las
obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccién y Vigilancia, asi como para dar respuesta a
requerimientos de organismos gubernamentales y demas autoridades nacionales v judiciales, asi como para dar
cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u 6rdenes administrativas. i) Dar cumplimiento
de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL/LA CONTRATISTA, con relacion a pago de los honorarios y demas
consagradas en el contrato. Con la aceptacion de la presente autorizacion, ELILA CONTRATISTA permite el tratamiento
de sus datos personales para las finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ARN son
ciertos, dejando por sentado que no se ha omitido o adulterado ninguna informacion. Se deja constancia que EL/LA
CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion,
actualizacion o supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a
LA ARN indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que
LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas las medidas
necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen
en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE CONFIDENCIALIDAD: EL/LA CONTRATISTA se compromete a: 1. No divulgar
la informacién que le sea suministrada por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios
prestados, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni
divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya conocido
en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio. 4. Abstenerse de
dar informacién en medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacién de la ARN. 5. Garantizar la
confidencialidad de la informacion suministrada por la Entidad durante la ejecucion del contrato y por el termino de dos
(2) afios mas contados a partir de la finalizacion del plazo de ejecucion. La ARN se reserva el derecho de hacer un
ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del/la CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal,
éste acepta que la ARN o una persona natural o juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere
pertinentes sobre su personal, sobre su entorno o sobre la informacién suministrada por la ARN.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: EL/LA CONTRATISTA
manifiesta bajo juramento que se entiende prestado con los actos de ejecucion del contrato, no encontrarse incurso en
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades, en especial las sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011,
Ley 1778 de 2016 y demés disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo
sefialado en la Ley 610 de 2000.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD: Con ocasion de la celebracion y ejecucion del contrato EL/LA
CONTRATISTA se compromete y acuerda en forma irrevocable a mantener indemne a LA ARN por cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de tipo privada, administrativa o judicial proveniente de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. Asi mismo, EL/LA CONTRATISTA mantendra
indemne a LA ARN, ante cualquier reclamacion de caracter laboral o relacionado, asi como contractual que se origine
por el incumplimiento de las obligaciones laborales y/o contractuales que EL/ILA CONTRATISTA asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: COMPROMISO ANTICORRUPCION: EL/LA CONTRATISTA se obliga a prestar
apoyo a la accion del estado colombiano y a LA ARN, para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir
cuentas y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir
la Ley Colombiana: 1) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico
en relacion con su contrato. 2) No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tenga por objeto la colusion en la
ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: COMPROMISO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL DE MUJERES Y EQUIDAD DE
GENERO: EL/LA CONTRATISTA se compromete a no ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada
en género, actos de racismo o discriminacion, y a cumplir a cabalidad con el sistema de gestion de la entidad que
incorpora el "Protocolo para la prevencion, atencion y medidas de proteccion de todas las formas de violencia contra las
mujeres y basadas en género y/o discriminacion por razén de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o
filosdfica, sexo u orientacion sexual o discapacidad y demas razones de discriminacion en el ambito laboral y contractual
del sector publico” y la Politica Institucional de Mujeres y Equidad de Género (Policarpa)”.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA: SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES A TRAVES DE
MECANISMOS ALTERNATIVOS: De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 las partes se comprometen
a utilizar los mecanismos de solucion de controversias contractuales previstas en aquella, tales como: a) la transaccion,
b) la conciliacion, y c) la amigable composicion. No obstante, si las mismas no llegaren a algun acuerdo para solucionar
las diferencias surgidas en la ejecucion del Contrato, acudiran a los mecanismos de solucién de controversias
extrajudiciales establecidos en la Ley 446 de 1998 y las demas disposiciones que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

CLAUSULA VIGESIMA: CESION: EL/LA CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el contrato a ninguna
persona natural o juridica, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de LA ARN.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES,
SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL y CADUCIDAD DEL CONTRATO. De conformidad con lo dispuesto por los
Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de
interpretacion, modificacidn y terminacién unilateral, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte
de la Entidad, se entienden incorporadas en el contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de
EL/LA CONTRATISTA y previo requerimiento e informe del supervisor, LA ARN podra imponer y hacer exigibles las
multas diarias y sucesivas, hasta por el uno por ciento (1%) del valor del contrato, las cuales entre si no podran exceder
del diez por ciento (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que regulen la materia. EL/ILA CONTRATISTA autoriza para que LA ARN
haga efectivo el valor de la multas descontandolas de las sumas que adeude al contratista en desarrollo del contrato o
a través de cobro coactivo. El pago o la deduccion de dichas sanciones no exoneran a EL/ILA CONTRATISTA de su
obligacion de ejecutar el contrato, ni las demas responsabilidades y obligaciones del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: PENAL PECUNIARIA: EI/LA CONTRATISTA se obliga para con la ARN a pagar
una suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los perjuicios que llegara
a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones que adquiere en el presente
contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Caodigo Civil, el valor de la clausula penal
pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se llegare a
demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los efectos de la imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. EL/LA CONTRATISTA autoriza para que
LA ARN haga efectivo el valor de la clausula penal descontandola de las sumas que adeude al contratista en desarrollo
del contrato o a través de cobro coactivo.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no sera objeto de liquidacidn. En caso de que existan saldos sin
ejecutar, éstos se podran liberar con la solicitud realizada por parte de la supervisién a la Subdireccion Financiera.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para todos los efectos, son documentos del
contrato y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte para la
elaboracion del mismo, asi como los demés que se generen con ocasion de la ejecucion contractual, los cuales definen
igualmente las actividades, alcance y obligaciones contractuales.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la ciudad de
Bogoté D.C.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este contrato,
seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: NOTIFICACION ELECTRONICA: EL/LA CONTRATISTA autoriza la notificacion
electronica de los actos que profiera LA ARN en desarrollo de la gestion contractual en todas sus etapas (contractual y
postcontractual), de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo — CPACA. Para fines de la notificacion electronica, la misma se efectuara al correo
electrénico registrado en el Secop Il por ellla contratista, el cual se compromete a mantenerlo activo, vigente o a reportar
cualquier modificacion.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucidn del contrato se requiere la expedicion del registro
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presupuestal, afiliacion a la ARL, y pago de las Estampillas a las que haya lugar que se causara en el momento de la
suscripcion del contrato o sus adiciones, conforme a la normatividad vigente y aplicable.

Proyectd: Constanza Avila Montenegro — Abogada Grupo de Gestion Contractual.
Revisé: Olga Viviana Romero Ramirez — Abogada Grupo de Gestion Contractual.
Aprob¢: Juan Pablo Rendén Garcia-Asesor Coordinador Grupo de Gestion Contractual.
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Instituto Universitario de la Paz

Distrito de Barrancabermeja, 11 de abril del 2025

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION HUMANA DEL INSTITUTO
UNIVERSITARIO DE LA PAZ- UNIPAZ

CERTIFICA:

Que el sefior LUCAS MONTANA RAMIREZ identificado con la cédula de ciudadania
No.1.075.681.948 trabaja en esta institucion educativa.

Que actualmente se desempeiia como Docente ocasional hora catedra y tiene una
asignacion salarial promedio de $2.241.195 pesos.

Cualquier informacion adicional estaré dispuesto a suministrarla al correo
institucional gestion.humana@unipaz.edu.co

Se expide a solicitud del interesado previa presentacion del pago de la estampilla
de recaudo para la Gobernaciéon de Santander No. 2502500237874 del 10 de abril

del ano 2025.

_—

/-

Ing.Mg. ADITH RAFAEL ROMERO POLANCO

Jefe Oficina de Gestion Humana

Resolucion No REC.204-24

30 abril-2024 @

icontec

SC5544-1
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3 Teléfono: PBX {607) 6118210 Centro de Invest. Santa Lucia, km 14 via Bucaramanga
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Instituto Universitario de la Paz

Distrito de Barrancabermeja, 14 de enero de 2025

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION HUMANA
CERTIFICA:

Que el Docente LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ identificado con la cédula
de ciudadania No.1.075.681.948 expedida en Zipaquira, labord en esta Institucion
educativa desde el 01 de agosto del 2024 hasta el 23 noviembre 2024
desempefiandose como Docente Hora Catedra, adscrito a la Escuela de Ciencias
Sociales y de las Comunicaciones.

Cualquier informacidon adicional estaré dispuesto a suministrarla al correo
institucional gestion.humana@unipaz.edu.co

Se expide a solicitud del interesado para los fines que considere pertinente previa
presentacion del pago de la estampilla de recaudo de la Gobernacion de Santander
No. 2502500007445 del 09 enero del ano 2025.

)

-

-

Mg. ADITH RAFAEL ROMERO POLANCO
Jefe Oficina de Gestion Humana —
Resolucion No REC.204-24 (©)

30 abril-2024 icontec

SC5544-1

Proyecto: Luz Dary

Pag. 1de 1

& atencionalcivdadano@unipaz.edu.co Decreto Ordenanzal 0331 de 1987 Gobernacién de Santander
& Pagina Web: www.unipaz.edu.co Cod. SNIES 2207 Vigilada Min Educacion NIT. 800-024-581-3

3 Teléfono: PBX {607) 6118210 Centro de Invest. Santa Lucia, km 14 via Bucaramanga

% Redes: @unipaznoticias Barrancabermeja, Santander, Colombia
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontr6
que el (la) sefior(a) LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ , identificado (a) con C.C. No. 1075681948,
suscribio LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT.
N°. 900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 670 - 2024
Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el
acompafnamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial
conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.
Obligaciones Especificas:
1. Acompanar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en
la formulacion, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacion de la poblacion objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.
2, Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la
supervision en la implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de
la poblaciéon objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.
3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacion en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de
sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes individuales,
colectivos y territoriales de reincorporacion, segln los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.
4, Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones
propias o TOAR.
5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacién
Econdmica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.
6. Acompanar las actividades de planeacién y desarrollo del componente Reincorporacion
Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion

Cédigo Postal 110311 Pégina 1 de 2
Bogota D.C., Avenida Carrera 7 N° 32 - 44, Ciudadela San Martin, Torre Norte, Piso 15

PBX: 601 443 00 20.
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colectivos e individuales de reincorporacion.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la Reincorporacién SIRR o
en el que se defina, toda la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la
entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la
supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.
9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucion

del presente contrato

Fecha de suscripcion del contrato: 29/01/2024

Fecha de Inicio: 01/02/2024

Valor del contrato: $ 60,258,000

Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000

Modificaciones: MODIFICATORIO N°1 ADICION Y PRORROGA
Adiciones: $ 2,739,000

Fecha adicion: 23/09/2024

Fecha prorroga: 31/12/2024

Fecha de terminacion final: 31/12/2024

Valor total de ejecucion por los servicios prestados: $ 60,258,000
Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral’ del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C, miércoles, 23 de octubre de 2024

b T
\

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
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LA COORDINADORA JURIDICA Y CONTRATACION — SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD-

CERTIFICA:

Que el(a) contratista LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ, identificado(a) con
Cédula de Ciudadania No. 1.075.681.948 presto(a) sus servicios mediante la siguiente
orden:

CONTRATACION_DIRECTA == PRESTACION DE SERVICIOS No. CON-2022-
000402

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y APOYO A LA
RED ACADEMICA DEL GRUPO TERRITORIAL NO. 3 ZONA CARIBE (CESAR, GUAJIRA
Y BAJO MAGDALENA), CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS, PARA
FAVORECER LOS PROCESOS DE FORMACION DE CADA UNO DE LOS CICLOS DE
LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACION, BASICA
Y MEDIA, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
NO. 1263 DE 2022, SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
NORMALIZACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA. DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y LA PROPUESTA
PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LOS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL
PRESENTE CONTRATO.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 15 de diciembre de 2022 hasta el 30 de septiembre
de 2023 .

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
MIL DE PESOS MCTE.PESOS ($ 45.540.000).

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C.,
a los trece (1 1 es de septiembre de dos mil veintitres (2023).

YOLIMA/GARCIA CARO

Proyectd: TomasP.

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
Secretaria General - Calle 14 Sur No. 14-23
Teléfono: Teléfono: 344 37 00 Ext: 1503 -1540-1538
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LA COORDINADORA JURIDICA Y CONTRATACION — SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD-

CERTIFICA:

Que el(a) contratista LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ, identificado(a) con
Cédula de Ciudadania No. 1.075.681.948 presto(a) sus servicios mediante la siguiente
orden:

CONTRATACION_DIRECTA == PRESTACION DE SERVICIOS No. CON-2021-
000106

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y APOYO A LA
RED ACADEMICA DEL GRUPO TERRITORIAL NO. 3 ZONA CARIBE (CESAR, GUAJIRA
Y BAJO MAGDALENA), CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS, PARA
FAVORECER LOS PROCESOS DE FORMACION DE CADA UNO DE LOS CICLOS DE
LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACION, BASICA
Y MEDIA, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
NO. 1584 DE 2021, SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
NORMALIZACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA.

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 08 de octubre de 2021 hasta el 30 de julio de 2022

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL DE
PESOS MCTE.PESOS ($ 37.115.000).

La presente certificacio xpide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C.,
veinte cua i es de octubre de dos mil veinte dos (2022).

YOLIMA GARCIA CARO

Proyect6: #omasP.

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
Secretaria General - Calle 14 Sur No. 14-23

Teléfono: Teléfono: 344 37 00 Ext: 1503 -1540-1538 T IR, g -
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LA COORDINADORA JURIDICA Y CONTRATACION — SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD-

CERTIFICA:

Que el(a) contratista LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ, identificado(a) con
Cédula de Ciudadania No. 1.075.681.948 presto(a) sus servicios mediante la siguiente
orden:

CONTRATACION_DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS No. CON-2020-
000142

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y APOYO A LA
RED ACADEMICA DEL GRUPO TERRITORIAL N° 3 ZONA NORTE
CORRESPONDIENTE A LOS DEPARTAMENTOS DE BOLIVAR, SUCRE, GUAJIRA,
BAJO MAGDALENA Y CORDOBA, CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS,
PARA FAVORECER LOS PROCESOS DE FORMACION DE CADA UNO DE LOS CICLOS
DE LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACION,
BASICA Y MEDIA, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1630 DE 2020, SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y NORMALIZACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y
A DISTANCIA

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 20 de octubre de 2020 hasta el 30 de julio de 2021.

OTROSI No 1: Se amplia el plazo de ejecucion hasta el 31 de agosto de 2021 y se adiciona
un valor de $3.630.000 para un valor total de $39.930.000

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL DE PESOS
MCTE.PESOS ($ 36.300.000).

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C.,
aflos rce (147 s de septiembre de dos mil veintitres (2023).

YOLIMA GARCIA CARO

Proyectd: TomasP.

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
Secretaria General - Calle 14 Sur No. 14-23
Teléfono: Teléfono: 344 37 00 Ext: 1503 -1540-1538
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FUNDACION
UNIVERSITARIA
DE POPAYAN

Popayan 08 de agosto de 2022
LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN
CERTIFICA:

Que MONTANA RAMIREZ LUCAS ESTEBAN, identificado con cedula de ciudadania Nro.
1075681948, Estuvo vinculado con la institucidn abajo las siguientes modalidades:

PERIODO LABORAL CARGO DEPENDENCIA TIPO CONTRATO
02 de agosto de 2021 al 26 | Docente Tiempo Trabajo Social Termino Fijo
de noviembre de 2021 Completo

ASIGNATURAS

Trabajo Social con Comunidad Il TRABAJO SOCIAL(T)(G3-JOR:T);(I.H.S. 4H);Trabajo Social con
Comunidad It TRABAJO SOCIAL{N){G5-JOR:N);(1.H.S. 4H);Trabajo Social con Comunidad Il TRABAJO
SOCIAL(D)(G2-JOR:D);(I.H.S.  4H);Politicas  Sociales I TRABAJO SOCIALTHG3-JOR:T);(I.H.S.
4H);Trabajo Social con Grupos | TRABAJO SOCIAL(D){G2-JOR:D);(L.H.S. 4H);Politicas Sociales Il
TRABAJO SOCIAL(N)(G5-JOR:N);(I.H.S. 4H);
ACTIVIDAD DE APOYO

Atencidn estudiantes TRABAJO SOCIAL(D){G1-JOR:D);(I.H.S. 2H);Tutorias TRABAJO SOCIAL (D) (G1-
JOR:D);(I.H.S. 6H); Preparacion de clase, calificaciones, otros TRABAJO SOCIAL (D) (G1-JOR:D);(I.H.S.
4H); Apoyo a: otras coordinaciones TRABAJO SOCIAL (D) {G1-JOR:D);(I.H.S. 4H);

16 de marzo de 2020 al 11 | Docente Tiempo Trabajo Social
de junio de 2020 Completo

Termino Fijo

ASIGNATURAS:
Traabajo Social con Familias Il TRABAJO SOCIAL(D)(G 1-JOR:D}):(1.H.S. 4H);Trabajo Social con Familias
[l TRABAJO SOCIAL(D)(G2-JOR:D):(1. H.S. 4H);Trabajo Social con familias Il TRABAJO SOCIAL{N)(G5-
JOR:N);:(1.H.S. 4H);Trabajo Social con Familias Il TRABAJO SOCIAL(T)(G3 JOR:T):;(1.H. S. 4H);Trabajo
Social con Familias Trabajo CIAL(T)(G4-JOR:T):(1.H.S. 4H): Trabajo Social con Familias Il TRABAJO
SOCIAL(T)(G4-JOR:T)X(LH.S. 4H);
ACTIVIDADES DE APOYO:
Atencion Estudiantes TRABAJO SOCIAL(D)(G1-JOR: D);(1. H.S. 4H); Preparacién Clases Seguimiento
micro curriculos TRABAJO SOCIAL (D) (G1-JOR:D);(L.H.S. 2H): Apoyo auto evaluacidn TRABAJO
SOCIAL (D) (G1-JOR:D):(LH.S. 4H); Participacion comités TRABAJO SOCIAL (D) (G1-JOR:D):(LH.S. 2H)
FUNCIONES DEL CARGO DE DOCENTE:
* Preparary desarrollar la clase a dictar en lo teérico y préctica.
¢ Disefiador la metodologia de evaluacidn ajustandose a los reglamentos.
® Asesor alos estudiantes en el proceso de aprendizaje.
¢ Dictar las catedras asignadas.
e Evaluar protocolos de grado.

® Ejercer como jurado de Proyectos de grado, por designacion del Consejo del Programa.
e Dirigir Proyectos de grado, por solicitud de los estudiantes.
® Supervisar el desempefio del estudiante en practicas y pasantias.

Sede administrativas: Claustro San Jose Calle 5 No. 8-58 - Los Robles Km 8 via al sur
Sede Norte dei Cauca: Carrera 13 # 1sur-51, Santander de Quilichao - Cauca
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e Velar por el cumplimiento, dinamizacién y mantenimiento de los convenios.
e Reportar las planillas de asistencia y calificacién al Asistente Administrativo del
Programa de acuerdo al calendario académico fijado por la Vice-Rectoria Académica.

e Asistir y participar activamente al Comité Curricular y Consejo del Programa.

e Asesorar en la adquisicion de material bibliografico adecuado.

e Formular proyectos de Investigacion.

e \Ejecutary evaluar proyectos de investigacion.

articipar en los Proyectos de Proyeccidn institucional a la comunidad coordinados por
Programa

RNANDO SOLIS ESCOBAR

Vicerrector Administrativo Y Financiero
Gce

Sede acministrativas: Claustro San José Calle 5 No. 8-58 - Los Robles Km 8 via al sur
Sede Norte def Cauca: Carrera 13 # 1sur-51, Santander de Quilichao - Cauca
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Bogota, 7 de octubre de 2019.
A QUIEN INTERESE

Asunto: Certificacion Practica profesional

En calidad de supervisora del Convenio 981 entre la Unidad Administrativa Especial de Gestion de
Restitucion de Tierras Despojadas y la Universidad Nacional de Colombia, me permito certificar que
LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ, con cédula de ciudadania 1075681948 de Zipaquira, realizd
sus practicas académicas en el grupo de Capacitacion y gestion del conocimiento de la Direccion
Social, en marco del convenio entre esta institucién y la Unidad de Extensiéon Solidaria de Practicas
y el Departamento de Trabajo Social de la Universidad Nacional de Colombia en el periodo 2017 — 2
agosto a noviembre y 2018 — 1 febrero a junio, con una intensidad horaria de veinte {20) horas
semanales durante treinta y dos (32) semanas.

Esta solicitud se expide a solicitud del interesando al dia 7 del mes de octubre del 2019.

Cordialmente,

& / r
‘ﬂ{_ C‘ym.ct’h}.u C’;ﬁg 4
Maria Cfaudia Diaz Mora ¢
Correo: Claudia.diaz@restituciondetierras.gov.co
Direccién Social
Unidad de Restitucién de Tierras

COBC CEmSTS™ a

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucién de Tlerras Despojadas - Sade Central
Av, Calle 26 N° 85b - 0% [Piso 3, Piso 4, Pisc 5.} - Telétonos {571) 3770300, 4279299 - Lineo Gratuita Nacional; 01 8000 124212
Bogota. D C, - Colombia
www restituciondetiemas gov co  Siganocs en: @URestituclon

es de todos
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CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATISTA: LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ

DIRECCION: CARRERA 3B 2D-68 ZIPAQUIRA

TELEFONO: 3002534930

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y

APOYO A LA RED ACADEMICA DEL GRUPO TERRITORIAL NO. 3
ZONA  CARIBE (CESAR, GUAJIRA Y BAJO MAGDALENA),
CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS, PARA FAVORECER
LOS PROCESOS DE FORMACION DE CADA UNO DE LOS CICLOS
DE LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE
ALFABETIZACION, BASICA Y MEDIA, EN EL MARCO DE LA
EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1584 DE
2021, SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y NORMALIZACION Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA., DE CONFORMIDAD CON
LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y LA PROPUESTA
PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LOS CUALES HACEN
PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.

VALOR: TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS
M/CTE.($37,115,000.00)
IDENTIFICACION: CC 1075681948

CUENTA PARAPAGO: 33212161611
BANCO: BANCCLOMBIA
TIPO DE CUENTA: AHORROS

Entre los suscritos a saber, LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES |, maycr de edad,vecino(a) de
Bogota, D. C., identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 79.909.423 expedidaen Bogotd D.C. , en su
calidad de VICERRECTOR DE LA VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERSISTEMICAS E
INTERNACIONALES de la Universidad Nacional Abierta ya Distancia UNAD y gue mediante Resoclucién No.
000006 del 03 de enero de 2020 y mediante Resolucién de Nombramiento No. 015316 del 2 de Diciembre de
2019y Acta de Posesion No. 002del 03 de enero de 2020, se faculta para adjudicary suscribir contratos derivados
de los convenioso proyectos de cooperacion, enfocados a lo regional, a lo social y a la poblacién vuinerable; y
quien para efectos de este contrato se denominara la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y ADISTANCIA
UNAD, (Ente Universitario Auténomo, transformada mediante Decreto 2770 del 16 deagosto de 2006, vinculada
al Ministerio de Educacion Nacional, con NIT No. 880.512.780-4), poruna parte, y por la otra, LUCAS ESTEBAN
MONTANA RAMIREZ , identificado(a) con la cedulade ciudadania No. 1.075.681.948 expedida en Zipaquira
{Cundinamarca) y quien actiia en nombre propio y manifiesta expresamente bajo la gravedad del juramento no
estar incurso en alguna de las situaciones de incompatibilidad y conflicto de intereses a que se refiere el capitulo
VI del Régimen de Inhabilidades e Incompatibilidades, del Estatuto de Contratacion de la UNAD segln Acuerdo
No.0047 del 13 de Septiembre de 2012 y quien para los efectos de este contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de Prestacién De Servicios de conformidad
con el articulo 93 de la Ley 30 de 1992, el Estatuto de Contratacion de la UNAD, normas civiles y comerciales
concordantes previas las siguientes consideraciones: 1. La Universidad Nacional Abieria y A Distancia celebro
el 1584 -2021 ARN-UNAD MAESTRO ITINERANTE ARN 1584-2021 codigo E20C0999000121 2. Que existen
los recursos presupuestales necesarics, para atender ef pago del valor del presente contrato LOS CUALES
ESTAN CONDICIONADOS A LOS INGRESOS RECAUDADOS Y QUE SE ENCUENTRAN EN CAJA DENTRO
DEL 1584 -2021 ARN-UNAD MAESTRO ITINERANTE ARN 1584-2021 codigo E20C0999000121 3. Que no
existe personal de planta que desarrolle las siguientes funciones 4.Que habiéndose dado cumplimiento a todos
los tramites y requisitos que exige la contratacion y de conformidad con: . Los términos de referencia Il. El
numeral "a" y "e" del articulo 20 del acuerdo No. 0047 del 134 de septiembre de 2012 en el que se describe
entre otros, como requisito para la celebracién, bajo la modalidad de contratacion direcia lo siguiente: " a)
Cuandoel valor del contrate no supere los Cien (100) SMLMV”, y "e" Cuando se trate de contratos intiuto
personae, es decir, aquellos que se celebren a las calidades especiales del contratista” 5. Que habiéndose
dado cumplimiento a fodos [0s tramites y requisitos que exige [a contratacion, es procedente la celebracidn del
presente contrato de Prestacion De Servicios y de acuerdo a lassiguientes clausulas: PRIMERA - OBJETO DEL
CONTRATO: PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y APOYO A LA RED ACADEMICAL
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DEL GRUPO TERRITORIALNO., 3 ZONA CARIBE (CESAR, GUAJIRA Y BAJO MAGDALENA),
CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS, PARA FAVORECER LOS PROCESOS DE FORMACION DE
CADA UNO DE LOS CICLOS DE LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE
ALFABETIZACION, BASICA Y MEDIA, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1584 DE 2021, SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORAGION Y NORMALIZACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA. . DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y LA PROPUESTAPRESENTADA POR EL
CONTRATISTA LOS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO. SEGUNDA -
VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato sera por la suma de TREINTA Y SIETE
MILLONES CIENTO QUINCE MIL PESOS M/CTE.($37,115,000.00), los cuales seran cancelados asi: Primer
pago. Por un valor de tres millones setecientos once mil quinientos pesos ($3.711.500) el 30 de octubre de
2021. Pagaderos previa presentacion de: a.) Plan de trabajo a implementar durante el desarrollo del proyecto
maestro itinerante b.) Entrega del material en version pedagdgica, de la caja de herramientas itinerante. c)
Entrega del proyecto transversal del area. Segundo pago. Por un valor de tres millones setecientos once mil
quinientos pesos ($3.711.500) el 30 de noviembre de 2021. Tercer pagc. Por un valor de tres millones
setecientos once mil quinientos pesos ($3.711.500), el 30 de diciembre de 2021. Cuarto pago. Por un valor de
tres millones setecientos once mil quinientos pesos ($3.711.500) el 30 de enero de 2022. Quinto pago Por un
valor de tres millones setecientos once mil quinientos pesos ($3.711.500) el 28 de febrero de 2022. Sexto pago
Por un valor de tres millones setecientos once mil quinientos pesos ($3.711.500) el 30 de marzo de 2022.
Septimo pago Por un valor de tres millones setecientos once mil quinientos pesos {$3.711.500) el 30 de abril
de 2022. Octavo pago Por un valor de tres millones setecientos once mil quinientos pesos ($3.711.500) el 30
de mayo de 2022. Noveno pago Por un valor de tres milfones setecientos once mil quinientos pesos
($3.711.500) el 30 de junio de 2022. Décimo pago Por un valor de tres millones setecientos once mil quinientos
pesos ($3.711.500) el 30 de julio de 2022. En todo caso el dltimo pago estara supeditado a la suscripcién por
las partes de informe final de supervision y acta de liquidacion del contrato. No obstante, lo anterior esta clausula
esta condicionada a la clausula sobre imputacién presupuestal y subordinacion a la apropiacion presupuestal.
Paragrafo: Cada uno de los pagos arriba indicados, se realizara previa presentacion de: a) los respectivos
soportes de pago de seguridad social de conformidad con la normatividad vigente. b) informe de actividades
correspondientes al periodo de pago. ¢} Informe periddico de supervision. d) certificacion de cumplimiento de
todas las obligaciones contractuales por parte del contratista, la cual debe ser expedida por el supervisor,
Este(os) pago(s) se realizara(n), anexando: a) los respectivos soportes de pago de seguridad social y/o paz y
salvo de parafiscales de conformidad con la normatividad vigente. b) informe de actividades correspondientes y/o
factura alperiodo de pago. ¢) certificacion de cumplimiento de todas las obligaciones contractuales por parte del
contratista, la cual debe ser expedida por el supervisor. d) Informe periédico de supervision. EN TODO CASO
EL ULTIMO PAGO ESTARA SUPEDITADO A LA SUSCRIPCIONPOR LAS PARTES DEL INFORME FINAL
DE SUPERVISION Y LA SUSCRIPCION POR LAS PARTES DEL ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO.
No obstante lo anterior esta clausula estd condicionada a la clausula sobre imputacioén presupuestal y
subordinacién a la apropiacion presupuestal. Paragrafo Primero: LOS PAGOS EFECTUADOS EN EL
PRESENTE CONTRATO SERAN CONDICIONADOS A LOS INGRESOS RECAUDADOS Y QUE SE
ENCUENTREN EN CAJA DENTRO DEL 1584 -2021 ARN-UNAD MAESTRO ITINERANTE ARN 1584-2021
codige E20C0998000121 . Paragrafo Segundo: El valor podra ser adicionado hasta en un 50% del valortotal
mediante Otro Si firmado con anterioridad a la fecha de terminacién del contrato principal y previo concepto
debidamente justificado por el supervisor del presente contrato. TERCERA - EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: Este contrato no constituye vinculacion laboral algunadel CONTRATISTA con el Contratante, por lo
tanto el contratista no tiene derecho al reconocimiento ni pago de prestaciones sociales. CUARTA -
OBLIGACIONES A CARGO DE LAUNAD: Son obligaciones a cargo de la UNAD, ademas de las obligaciones
propias de la naturaleza y esencia del presente contrato aquellas establecidas en la normatividad vigente. 1)
Pagar la remuneracion del Contratista en las condiciones pactadas. 2) Cooperar con el Contratista en la
ejecucion del contrato. 3) Exigir el pago al sistema de seguridad social integral, de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002. 4} Evaluar a los contratistas. QUINTA -OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El
Contratista se obliga para con la UNAD a: 1) Desarrollarel objeto del contrato, dentro de los términos establecidos.
2) Ejecutar en debida forma, los servicios o productos contratados 3) Acreditar su afiliacion vigente a cualquier
sistema de prestacion de servicios de salud y pension, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 y articulo
01 de las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003 respectivaments. Los pagos se realizaran y secancelaran con los
respectivos aportes a salud y pension. Esta afiliacion no configura relacion laboral. 4) CUANDO ASI APLIQUE
y en concordancia con el Sistema de Integrado de Gestién en su componente de Gestién ambientai ¥ Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo, el contratista debe dar cumplimiento a la politica, lineamienios
y normas estabiecidos enel sistema integrado de gestion, y las que regulen la materia, y se expidan durante el
plazo de ejecucién del contrato y sus prérrogas (cuando asi haya lugar), en tal caso y antes de la legalizacién
del correspondiente contrato, el proponente debera adjuntar cerfificacion avalada y suscrita por el lider de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNAD, por el lider de Gestion Ambiental de la UNAD Y por el supervisor
y/o interventor del contrato, en el que conste estar informado y cumpliendo, con a politica generada por la
Universidad Nacional Abierta a Distancia -UNAD, en concordancia con [a normatividad exigible en este sentido.
Para tal efecto la Universidad Nacional Abierta a Distancia - UNAD, ha generado los instructivos I-5-6-5 y I-6-3-2
enlos cuales los requisitos mencionados son de obligatorio cumplimiento para que las actividades que sean
realizadas por estos (contratistas), se hagan de forma segura (Instructivo de requisitosy condiciones en
seguridad y salud en el trabajo para la contratacién de bienes y servicios I-5-6-5Introduccién e Instructivo parala
contratacion de bienes y servicios ambientaimente sostenibles |- 1-5-6-5. Negrilla fuera de texto), 5) Cumplir con
los lineamientos archivisticos enmarcados en la normatividad archivistica legal vigente en materia de entrega
de documentos o expedientes organizados independiente del soporte fisico o electrdnico en que se encuentre, y
de acuerdo aloestablecido en el Instructivo de la UNAD Programa de Gestion Documental Fisica yfo Electronica
de cadigo: I-2-2-1, y demas disposiciones legales gue le modifiquen o complementen. Atendiendoasi que en la
liquidacién del contrato estara verificada o validada esta obligacion de la Gestion Documental. 8) Las demas
asignadas por el supervisor y que sean inherentes a la labor desempefiada. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Realizar la pianeacion territorial de los beneficiarios del proyecto maestro itinerante, de acuerdo con el
convenio Interadministrative No.1584 de 2021 entre la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion y la
2
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Universidad NacionalAbierta y a Distancia para el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo
Magdalena). 2)2. Realizar la identificacién, caracterizacién y focalizacién de los grupos de estudiantes
beneficiarios del proyecto maestro itinerante, los cuales hacen parte del grupo territorial No. 3 Zona Caribe
(Cesar, Guajira y Bajo Magdalena). 3)3. Construir la cartografia y costeo de las rutasde desplazamiento de los
tutores (fechas, costos, horarios y mapeo de actores) en la territorial, 4)4. Solicitar y verificar la legalizacion de
vidticos de los recorridos de los tutores asignados a la territorial. 5)5. Acompaiiar el proceso de matricula de los
estudiantes perienecientes al grupe territorial No, 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena), y realizar
la entrega final de la base de datos de beneficiarios matriculados a la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacion. €)6. Apoyar el diagnostico académico de los estudiantes beneficiarios del convenio
interadministrativo No. 1584 de 2021, ubicados en el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo
Magdalena). 7)7. Realizar la comunicacion por parte de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia, con los
profesionales de la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién encargados de la zona del grupo territorial
No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y BajoMagdalena). 8)8. Ejecutar reuniones mensuales de reporte de
seguimiento de la estrategia Maestro ltinerante a los profesionales de la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacion. 9)9.Apoyary monitorear en el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guaijira y Bajo Magdalena),
eldesarrollo pedagégico y administrative del convenio interadministrativo No. 1584 de 2021 suscritoentre la
Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion y la Universidad Nacional Abierta y a Distancia. 10)10.
Verificar el seguimiento realizado por los tutores a la permanencia de los estudiantes, asi como elaborar las
respectivas alertas tempranas para evitar la desercién de los beneficiarios del grupo territorial No. 3 Zona Caribe
(Cesar, Guajiray Bajo Magdalena) del proyectoMaestro Hinerante, de acuerdo con el convenio interadministrativo
1584 de 2021. 11)11. Reportarentrega de informes mensuales (tanto fisicos como digitales) de seguimiento
académico de los beneficiarios del convenio interadministrative No. 1584 de 2021, al supervisor del convenio
designado por la Universidad Nacional Abierta y a Distancia del grupo territorial No. 3 Zona Caribe(Cesar, Guajira
y Bajo Magdalena}. 12)12. Consolidar la gestion documental de la informacion delregistro de asistencia (virtuaies,
presenciales, asistencias ARN), formato de entrega de kit escolary caja de herramientas para el grupo territorial
No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena). 13)13. Realizar Seguimiento a la ejecucion de la estrategia
maestro itinerante a partirde [a realizacion de desplazamientos en territorio para el grupo territorial No. 3 Zona
Caribe (Cesar,Guajira y Bajo Magdalena). 14)14. Entregar calificaciones parciales y finales de los estudiantes
que hacen parte del convenio interadministrativo No. 1584 de 2021, y que pertenecen al grupo territorial No. 3
Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena), 15)15. Paticipar de las reunionesde comision y evaluacion de
cada una de las fases de la Estrategia Maestro [tinerante. 16)16. Organizar y llevar a cabo el proceso de cierre
y clausura de la estrategia maestro itinerante de grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo
Magdalena) 17)17. Entregar informes parciales y finales del grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y
Bajo Magdalena), donde se evidencie el cumplimiento del contrato. PARAGRAFO UNICO.- EL
INCUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL O DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS EN LA
PRESENTE CLAUSULA, POR PARTE DEL CONTRATISTA, DARA LUGAR A LA DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ATENDIENDQ LOS ARTICULOS 31, 40 Y 41 DELESTATUTO DE
CONTRATACION DE LA UNAD, SEGUN ACUERDO NO. 0047 DEL 13 DE SEPTIEMBRE DE 2012. SEXTA
- REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: La UNAD
se obliga a reservar el valor del contrato, quesera tomado del presupuesto asignado para la UNAD en la vigencia
fiscal de 2021, para lo cualse ha expedido el C.D.P No. 998 de fecha 17-septiembre-2021, con cargo al 1584
-2021 ARN-UNAD MAESTRO ITINERANTE y Rubro codigo E20C0999000121 . LOS PAGOS EFECTUADOS EN
EL PRESENTE CONTRATO SERAN CONDICIONADOS A LOS INGRESOS RECAUDADOSDENTRO DE
CAJA DEL 1584 -2021 ARN-UNAD MAESTRO ITINERANTE ARN 1584-2021 codige E20C0959000121 .
SEPTIMA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde su legalizacion
hasta el dia 30 de julio de 2022 para el cumplimiento del objeto contratado. OCTAVA - PLAZO DE VIGENCIA:
La vigencia del contrato es de dos (2) meses mas,contados a partir del vencimiento del plazo de ejecucion.
NOVENA - CESION DE LOS CONTRATOS: Los contratos de la Universidad, se celebran en consideracion a
la capacidad, calidades y habilidades del contratista; por ello el acto de cesion del presente contrate a una
persona diferente al contratista requiere previamente de una valoracion, evaluacién y autorizacion escrita de la
Universidad. La cesion también procedera para los casos en los cuales sobrevenga una inhabilidad o
incompatibilidad al contratista, durante el periodo de ejecucién del contrato. Eneste caso, el contratista debe,
de ser posible, ceder el contrato, previa autorizacion escrita de! Ordenador del Gasto. DECIMA - PENAL
PECUNIARIA:EL CONTRATISTA reconocera a la UNADa titulo de clausula penal, entendiendo esta como el
avaluo anticipado de los perjuicios que puedan resultar por la ingjecucion de las obligaciones establecidas en
el presente contrato, su ejecucién defectuosa o el retardo en el cumplimiento de la misma, una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrate, el cual se hara efectiva mediante ante la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa. Lo anterior de conformidad con el Articulo 1592 y siguientes del Cédigo Civil Colombiano,
DECIMA PRIMERA - INDEMNIDAD DE LA UNAD: El CONTRATISTA mantendra indemne a la UNAD contra
todo reclamo, demanda, accidn legal y costos que puedancausarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
bienes, ocasionados por el CONTRATISTA osu personal, durante la ejecucién del objeto y obligaciones de los
contratos. DECIMA SEGUNDA - EQUILIBRIO FINANCIERQ: Al presente contrato son aplicables los principios
previstos en el literal h) del articulo 27 del Estatuto de Contratacién de la UNAD. DECIMA TERCERA -
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de presentarse controversias
o diferencias en la ejecucion del contrato, la Universidad sin perjuicio de su derechoa solicitar |a intervencion de
la jurisdiccién competente a través de la interposicion de las accionescorrespondientes, podra hacer uso en
primera instancia de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos, arreglo directo, amigable
composicion, conciliacion y arbitramento institucional, de acuerdo con lo establecido en la Ley y la normatividad
interna de la Universidad. DECIMA CUARTA - INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION: La UNAD ejercerd la
supervisidn delconirato a través del TECNICO ADMINISTRATIVQ VICERRECTORIA DE DESARROLLO
REGIONAL Y PROYECCION COMUNITARIA dela UNAD, o quien haga sus veces, el interventor(a) o supervisor
{a) del contrato debera cumplir las obiigaciones sefaladas en el Estatuto de Contratacion de la UNAD.
Paragrafo:- El interventor puede ser remplazado por la UNAD, per razones dei servicio, paralo cual éste informara
mediante oficic el nombre del nuevo supervisor y/ointerventor. DECIMA QUINTA .- LIQUIDACION..- El contrato se
liquidara de comin acuerdo por laspartes dentro de los DOS (2) meses siguientes contados a partir de la
finalizacién del contrato o del pago total del mismo de conformidad con lo estipulado en la normatividad vigente[
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DECIMA SEXTA -NORMATIVIDAD APLICABLE - El presente contrato se regira por las disposiciones civiles y
comerciales y con las pertinentes. Asi mismo, gueda sometido a la Ley y a la jurisdiccidnde los Tribunales
Colombianos. DECIMA SEPTIMA .- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTOY EJECUCION: Este documento
requiere para su perfeccionamiento la suscripcién de las partescontratantes. Para su ejecucion, se hace
necesaria la existencia del registro presupuestal. DECIMA OCTAVA .- DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Forman parte integral de este contrato todos los documentos que legalmente se requieran y los que se
produzcan durante el desarrollodel mismo. DECIMA NOVENA - ENTENDIMIENTQ: Se entiende que las paries
conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las ¢lausulas contenidas en este contrato PrestacionDe
Servicios . También se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente dealguna o algunas
de elias, no afecta sino a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada
clausula, son meramente indicativos y no las afectan. En general,se da por comprendido a cabalidad este
contrato Prestacion De Servicios y para constancia sefirma a los 08 dias del mes de OCTUBRE de 2021 .

ap——

UNAD EL CONTRATISTA

= :_T—_—-E?——‘_ﬂ;—.a.. _
LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ
TORRES CC. 1.075.681.948
CC. 79.909.423 EXPEDIDA EN: ZIPAQUIRA
EXPEDIDA EN: Bogota D.C. (CUNDINAMARCA)
VICERRECTOR DE RELACIONES CONTRATISTA ZIPAQUIRA
INTERSISTEMICAS E (CUNDINAMARCA)
NTERNACIONALES

Vo Bo y Apr: DIRLEY YOLIMA GARCIA CARO
Coordinador Grupo Juridico y Contratacion

SECRETARIA GENERAL
Elaboro: YORMAN DAVID JARAMILLO ROJAS k
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CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATISTA: LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ _~
DIRECCION: CARRERA 3B 2D-68 ZIPAQUI%
TELEFONO: 3002534930

Email: LEMONTANAR@UNAL.EDU.CO

7

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACION, SEGUIMIENTO Y
APOYO A LA RED ACADEMICA DEL GRUPO TERRITORIAL NO. 3
ZONA CARIBE (CESAR, GUAJIRA Y BAJO MAGDALENA),
CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS  PRIORIZADOS, PARA
FAVORECER LOS PROCESOS DE FORMACION DE CADA UNO DE
LOS CICLOS DE LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES DEL
PROGRAMA DE ALFABETIZACION, BASICA Y MEDIA, EN EL
MARCO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1263 DE 2022, SUSCRITO ENTRE LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA. DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y LA
PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LOS
CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.

VALOR: CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL
PESOS M/CTE ($45.540.000

IDENTIFICACION: 1075681948

CUENTA PARA PAGO: 33212161611

BANCO: BANCOLOMBIA

TIPO DE CUENTA: AHORROS

Entre los suscritos a saber, ANGEL OSORIO JULIAL%ayor de edad, vecino(a) de Bogots, D. (o
identificado(a) con la cedula de ciudadania No. 30.330.963 expedida en Manizgles., en su calidad de
VICERRECTORA DE INCLUSION SOCIAL, DESARROLLO REGIONAL Y PROYECCION
COMUNITARIA - VIDER de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD Y que mediante
Resolucién No 04223 del 07 de marzo de 2022 Por la cual se delega de manera general en el directivo
que ocupe el cargo de Vicerrector de Inclusién Social, Desarrollo Regional y Proyeccién Comunitaria
la competencia para la celebracién de convenios y contratos y la competencia para adelantar los
procesos de contratacién derivados de los mismos, en los cuales participe la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia ~UNAD, asociados con la proyeccion social y la inclusion, responsabilidades
sustantivas a su cargo, los cuales deben estar correlacionados con el objeto misional de la UNAD. y
quien para efectos de este contrato se denominar4 la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A
DISTANCIA UNAD, ( Ente Universitario Auténomo, transformada mediante Decreto 2770 del 16 de
agosto de 2006, vinculada al Ministerio de Educacién Nacional, con NIT No. 860.512.780-4 ), por una
parte, y por la otra LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ identificad(a) con la Cédula de
Ciudadania N. 1075681948 expedida en ZIPAQUIRA CUNDINAMARCA quien para los efectos de este
contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS de conformidad con el articulo 93 de Ley 30 de 1992, el Estatuto de
Contratacién de la UNAD, las normas civiles y comerciales concordantes previas las siguientes
consideraciones: 1. La Universidad Nacional Abierta y A Distancia celebro el CONTRATO CON LA
NACION - ARN 1263-22 y €l rubro Serv para la comunidad, soc y pers - ARN 1263-22- ARN 1263-22
cédigo B12B0200090000000092. 2. Que existen los recursos presupuestales necesarios, para atender
el pago del valor del presente contrato LOS CUALES ESTAN CONDICIONADOS A LOS INGRESOS
RECAUDADOS Y QUE SE ENCUENTRAN EN CAJA DENTRO CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N° 1263 DE 2022, SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y NORMALIZACION ARN Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A
DISTANCIA- UNAD- SUSCRITO ENTRE LA UNAD Y LA NACION - LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y NORMALIZACION ARN. 3. Que no existe personal de planta que desarrolle
las siguientes funciones 4. Que habiéndose dado cumplimiento a todos los tramites y requisitos que

exige la contratacién y de conformidad con: I. Los términos de referencia Il. EI numeral "a" y "e" del @
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articulo 20 del acuerdo No. 0047 del 134 de septiembre de 2012 en el que se describe entre otros,
como requisito para la celebracién, bajo la modalidad de contratacién directa lo siguiente: " a) Cuando
el valor del contrato no supere los Cien (100) SMLMV", y "e" Cuando se trate de contratos intiuto
personae, es decir, aquellos que se celebren a las calidades especiales del contratista" 5. Que
habiéndose dado cumplimiento a todos los tramites y requisitos que exige la contratacién, es
procedente la celebracién del presente contrato de Prestacién De Servicios y de acuerdo con las
siguientes clausulas: PRIMERA - OBJETO: _PRESTAR EL SERVICIO DE ORGANIZACION,
SEGUIMIENTO Y APOYO A LA RED ACADEMICA DEL GRUPO TERRITORIAL NO. 3 ZONA
CARIBE (CESAR, GUAJIRA Y BAJO MAGDALENA), CUBRIENDO LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS, PARA FAVORECER LOS PROCESOS DE FORMACION DE CADA UNO DE LOS
CICLOS DE LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACION,

EL CONTRATISTA, LOS CUALES HACEN PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO. Y
FORMA DE PAGO: El valor total del contrato es de CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($45.540.000) EI pago se realizara de la siguiente forma: PRIMER
PAGO Ppr un valor de cuatro millones ciento cuarenta mil pesos ($4.140.000). con previa
_presentag:l@n de los siguientes entregables: a) Plan de trabajo a implementar en el convenio
mteradmnmstrativo 1263 de 2022 suscrito entre la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
y la Universidad Abierta y a Distancia UNAD. b) Informe de actividades desarrolladas durante el
periodo, _Planeacion, organizacion y la ejecucion de las obligaciones en virtud del convenio
|nterad(n|n|s}rativo 1263 de 2022 suscrito entre la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién
yla Umvermdgq Abierta y a Distancia UNAD. ¢) Soportes de pago de seguridad social de conformidad
con la normatividad vigente. d) Certificacion de cumplimiento de todas las obligaciones contractuales
por parte del contratista, la cual debe ser expedida por el supervisor. UN SEGUNDO PAGO Por un
valor de cuatro millones ciento cuarenta mil pesos ($4.140.000). el 20 de diciembre de 2022.
PagaderosAprewa presentacion de: a) Informe de actividades correspondientes al periodo de pago. b.)

obligaciones contractuales por parte del contratista, la cual debe ser expedida por el supervisor.
NOVENO PAGO cuatro millones ciento cuarenta mil pesos ($4.140.000). el 30 de julio de 2023.
Pagaderos previa presentacion de: a) Informe de actividades correspondientes al periodo de pago. b.)
los respectivos soportes de Pago de seguridad social de conformidad con la normatividad vigente. c)
Informe periédico de supervision. d) certificacion de cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales por parte del contratista, la cual debe ser expedida por el supervisor. DECIMO PAGO
cuatro millones ciento cuarenta mil pesos ($4.140.000). el 30 de agosto de 2023. Pagaderos previa
presentacién de: a) Informe de actividades correspondientes al periodo de pago. b.) los respectivos
soportes de pago de seguridad social de conformidad con la normatividad vigente. c) Informe periédico
de supervision. d) certificacion de cumplimiento de todas las obligaciones contractuales por parte del
contratista, la cual debe ser expedida por el supervisor. UNDECIMO PAGO cuatro millones cientom
¥
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cuarenta mil pesos ($4.140.000). el 30 de septiembre de 2023, Pagaderos previa presentacién de: a.)
los respectivos soportes de pago de seguridad social de conformidad con la normatividad vigente b)
informe final de actividades correspondientes al periodo de pago c) certificacién de cumplimiento de
todas las obligaciones contractuales por parte del contratista, la cual debe ser expedida por el
supervisor. d) a suscripcién por las partes de informe final de supervisién y acta de liquidacion del
presente contrato En todo caso el Ultimo pago estara supeditado a la suscripcién por las partes de
informe final de supervisién y acta de liquidaciéon del contrato. No obstante, lo anterior esta clausula
estd condicionada a la clausula sobre imputacion presupuestal y subordinacién a la apropiacion
presupuestal. Paragrafo primero LOS PAGOS EFECTUADOS EN EL PRESENTE CONTRATO
SERAN CONDICIONADOS A LOS INGRESOS RECAUDADOS Y QUE SE ENCUENTRAN EN CAJA
DENTRO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1263 DE 2022, SUSCRITO ENTRE LA AGENCIA
PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION ARN Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
ABIERTA Y A DISTANCIA- UNAD- SUSCRITO ENTRE LA UNAD Y LA NACION - LA AGENCIA
PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION ARN, Serv para la comunidad, soc y pers - ARN
1263-22-Cédigo B12B0200090000000092. Paragrafo Segundo: El valor podra ser adicionado hasta
en un 50% del valor total mediante contrato adicional firmado con anterioridad a la fecha de
terminacion del contrato inicial y previo concepto del supervisor de este. TERCERA - EXCLUSION DE
LA RELACION LABORAL: Este contrato no constituye vinculacion laboral alguna del CONTRATISTA
con el Contratante, por lo tanto, el contratista no tiene derecho al reconocimiento ni pago de
prestaciones sociales. CUARTA - OBLIGACIONES A CARGO DE LA UNAD: Son obligaciones a
cargo de la UNAD, ademas de las obligaciones propias de la naturaleza y esencia del presente
contrato aquellas establecidas en la normatividad vigente. 1) Pagar la remuneracion del Contratista en
las condiciones pactadas. 2) Cooperar con el Contratista en la ejecucion del contrato. 3) Exigir el pago
al sistema de seguridad social integral, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. 4)
Evaluar a los contratistas. QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista se obliga
para con la UNAD a: 1) Desarrollar el objeto del contrato, dentro de los términos establecidos. 2)
Ejecutar en debida forma, los servicios o productos contratados 3) Acreditar su afiliacién vigente a
cualquier sistema de prestacion de servicios de salud y pensién, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 y articulo 01 de las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003 respectivamente. Los pagos se
realizaran y se cancelaran con los respectivos aportes a salud y pensién. Esta afiliacién no configura
relacion laboral. 4) CUANDO ASI APLIQUE y en concordancia con el Sistema de Integrado de Gestién
en su componente de Gestién ambiental y Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el trabajo,
el contratista debe dar cumplimiento a la politica, lineamientos y normas establecidos en el sistema
integrado de gestion, y las que regulen la materia, y se expidan durante el plazo de ejecucién del
contrato y sus prérrogas (cuando asi haya lugar), en tal caso y antes de la legalizacion del
correspondiente contrato, el proponente debera adjuntar certificacién avalada y suscrita por el lider de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNAD, por el lider de Gestién Ambiental de la UNAD y por el
supervisor y/o interventor del contrato, en el que conste estar informado y cumpliendo, con Ila politica
generada por la Universidad Nacional Abierta a Distancia - UNAD, en concordancia con la
normatividad exigible en este sentido. Para tal efecto la Universidad Nacional Abierta a Distancia -
UNAD, ha generado los instructivos I-5-6-5 y |-6-3-2 en los cuales los requisitos mencionados son de
obligatorio cumplimiento para que las actividades que sean realizadas por estos (contratistas), se
hagan de forma segura (Instructivo de requisitos y condiciones en seguridad y salud en el trabajo para
la contratacion de bienes y servicios I-5-6-5 Introduccion e Instructivo para la contratacién de bienes y
servicios ambientalmente sostenibles 1-6-3-2. Negrilla fuera de texto). 5) Cumplir con los lineamientos
archivisticos enmarcados en la normatividad archivistica legal vigente en materia de entrega de
documentos o expedientes organizados independiente del soporte fisico o electrénico en que se
encuentre, y de acuerdo con lo establecido en el Instructivo de la UNAD Programa de Gestion
Documental Fisica y/o Electronica de cédigo: 1-2-2-1, y demas disposiciones legales que le modifiquen
o complementen. Atendiendo asl que en la liquidacidn del contrato estara verificada o validada esta
obligacién de la Gestién Documental. 6) Las demas asignadas por el supervisor y que sean inherentes
a la labor desemperiada.7) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Realizar la planeacioén territorial de los
beneficiarios del proyecto maestro itinerante, de acuerdo con el convenio Interadministrativo No. 1263
de 2022 entre la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacién y la Universidad Nacional Abierta y
a Distancia para el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena). 2. Realizar
la identificacién, caracterizacion y focalizacion de los grupos de estudiantes beneficiarios del proyecto
maestro itinerante, los cuales hacen parte del grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y
Bajo Magdalena).3. Construir la cartografia y costeo de las rutas de desplazamiento de los tutores
(fechas, costos, horarios y mapeo de actores) en la territorial. 4. Solicitar y verificar la legalizacién de
viaticos de los recorridos de los tutores asignados a la territorial. 5. Acompanar el proceso de matricula
de los estudiantes pertenecientes al grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo
Magdalena), y realizar la entrega final de la base de datos de beneficiarios matriculados a la Agencia
para la Reincorporacién y Normalizacion. 6. Apoyar el diagndstico académico de los estudiantes
beneficiarios del convenio interadministrativo No. 1263 de 2022, ubicados en el grupo territorial No. 3
Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena). 7. Realizar la comunicacién por parte de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia, con los profesionales de la Agencia para la
Reincorporacién y Normalizacién encargados de la zona del grupo territorial No. 3 Zona Caribe
(Cesar, Guajira y Bajo Magdalena).8. Ejecutar reuniones mensuales de reporte de seguimiento de la
estrategia Maestro lItinerante a los profesionales de la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacién.9. Apoyar y monitorear en el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo
Magdalena), el desarrollo pedagégico y administrativo del convenio interadministrativo No. 1263 d
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2022 suscrito entre la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion Yy la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia. 10. Verificar el seguimiento realizado por los tutores a Ia permanencia de los
estudiantes, asl como elaborar las respectivas alertas tempranas para evitar la desercion de los
beneficiarios del grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena) del proyecto

Maestro Itinerante, de acuerdo con el convenio interadministrativo 1263 de 2022. 11. Reportar entrega
de informes mensuales (tanto fisicos como digitales) de seguimiento académico de los beneficiarios
del convenio interadministrativo No. 1263 de 2022, al supervisor del convenio designado por la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia del grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y
Bajo Magdalena). 12. Consolidar la gestién documental de la informacién del registro de asistencia
(virtuales, presenciales, asistencias ARN), formato de entrega de kit escolar y caja de herramientas
para el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo Magdalena). 13. Realizar
Seguimiento a la ejecucion de la estrategia maestro itinerante a partir de la realizacién de
desplazamientos en territorio para el grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y Bajo
Magdalena). 14. Entregar calificaciones parciales y finales de los estudiantes que hacen parte del
convenio interadministrativo No. 1263 de 2022, Yy que pertenecen al grupo territorial No. 3 Zona Caribe
(Cesar, Guajira y Bajo Magdalena). 15. Participar de las reuniones de comisién y evaluacion de cada
una de las fases de la Estrategia Maestro Itinerante. 16. Organizar y llevar a cabo el proceso de cierre
y clausura de la estrategia maestro itinerante de grupo territorial No. 3 Zona Caribe (Cesar, Guajira y
Bajo Magdalena) 17. Entregar informes parciales y finales del grupo territorial No. 3 Zona Caribe
(Cesar, Guajira y Bajo Magdalena), donde se evidencie el cumplimiento del contrato PARAGRAFO
UNICO. - EL INCUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL O DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN LA PRESENTE CLAUSULA, POR PARTE DEL CONTRATISTA, DARA LUGAR A
LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ATENDIENDO LOS ARTICULOS 31,
40'Y 41 DEL ESTATUTO DE CONTRATACION DE LA UNAD, SEGUN ACUERDO NO. 0047 DEL 13
DE SEPTIEMBRE DE 2012.SEXTA - APROPIACION PRESUPUESTAL: La UNAD se obliga a
reservar el valor del contrato, que sera tomado del presupuesto asignado para la UNAD en la vigencia
fiscal de 2022, para Io cual se ha expedido el C.D.P No. 2088 de fecha 18-noviembre-2022, con
cargo LA AGENCIA PARA _LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION ARN y Rubro cédigo
B12B0200090000000092. SEPTIMA - PLAZO DE EJECUCION EI plazo de ejecucion sera desde la
legalizacién del contrato hasta el 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023, para el cumplimiento del objeto
contratado. OCTAVA - VIGENCIA: La vigencia del presente contrato es de dos (2) meses mas,
contados a partir del vencimiento del plazo de ejecucion. NOVENA- CESION DE LOS CONTRATOS:
Los contratos de la Universidad, se celebran en consideracién a la capacidad, calidades y habilidades
del contratista; por ello el acto de cesién del presente contrato a una persona diferente al contratista
requiere previamente de una valoracion, evaluacion y autorizacién escrita de la Universidad. La cesion
también procedera para los casos en los cuales sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad al
contratista, durante el periodo de ejecucion del contrato. En este caso, el contratista debe, de ser
posible, ceder el contrato, previa autorizacién escrita del Ordenador del gasto. DECIMA. - PENAL
PECUNIARIA: EL CONTRATISTA reconocer4 a la UNAD a titulo de clausula penal, entendiendo esta
como el avaluo anticipado de los perjuicios que puedan resultar por la inejecucién de las obligaciones
establecidas en el presente contrato, su ejecucion defectuosa o el retardo en el cumplimiento de Ia
misma, una suma equivalente al diez por ciento (1 0%) del valor del contrato, el cual se hara efectiva
mediante ante la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. Lo anterior de conformidad con el Articulo
1592 y siguientes del Cédigo Civil Colombiano. DECIMA PRIMERA - INDEMNIDAD DE LA UNAD: E|
CONTRATISTA mantendra  indemne a la UNAD contra todo reclamo, demanda, accién legal y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el
CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucién del objeto y obligaciones de los contratos.
DECIMA SEGUNDA - EQUILIBRIO FINANCIERO: Al presente contrato son aplicables los principios
previstos en el literal h) del articulo 27 del Estatuto de Contratacion de la UNAD. DECIMA TERCERA -
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS: En caso de presentarse
controversias o diferencias en la ejecucién del contrato, la Universidad sin perjuicio de su derecho a
solicitar la intervencién de la jurisdiccién competente a través de la interposicién de las acciones
correspondientes, podra hacer uso en primera instancia de los mecanismos alternativos de solucién
de conflictos, arreglo directo, amigable composicion, conciliacién y arbitramento institucional, de
acuerdo con lo establecido en la Ley y la normatividad interna de la Universidad. DECIMA CUARTA -
INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION: La UNAD ejercera la supervision del contrato a través de la
TECNICO ADMINISTRATIVO- VICERRECTORIA DE INCLUSION SOCIAL PARA EL DESARROLLO
REGIONAL Y PROYECCION COMUNITARIA, adscrita a la VICERRECTORIA DE INCLUSION
SOCIAL PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y PROYECCION COMUNITARIA o quien haga sus
veces, el interventor (a) o supervisor (a) del contrato debera cumplir las obligaciones sefialadas en el
Estatuto de Contratacion de la UNAD. Parégrafo: - El interventor puede ser remplazado por la UNAD,
por razones del servicio, para lo cual éste informard mediante oficio el nombre del nuevo supervisor
ylo interventor. DECIMA QUINTA. - LIQUIDACION. El contrato se liquidara de comun acuerdo por las
partes dentro de los DOS (2) meses siguientes contados a partir de la finalizacion del contrato o del
pago total del mismo de conformidad con lo estipulado en la normatividad viger)te. D'E.C|MA S.E_XTA -
NORMATIVIDAD APLICABLE: E| presente contrato se regird por las dlspo's,lc'lon_es. civiles y
comerciales y con las pertinentes. Asl mismo, queda sometido a la Ley y a la jurisdiccion de los
Tribunales Colombianos. DECIMA SEPTIMA. - REQUISITOS DE PERFEC(}IONAMIENTO Y
EJECUCION: Este documento requiere para su perfeccionamiento la suscripcion de las partes
contratantes. Para su ejecucion, se hace necesaria la existencia del registro presupuestal. DECIMA
OCTAVA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este contrato todos los(@
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documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del mismo.

DECIMA NOVENA - ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan
todas y cada una de las clausulas contenidas en este contrato Prestacion De Servicios. También se
entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente de alguna o algunas de ellas, no
afecta sino a aquellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se entiende que los titulos de cada
clausula son meramente indicativos y no las afectan. En general, se da por comprendido a cabalidad
este contrato Prestacién De Servicios y para constancia se firma a los quince (15) dias del mes de
diciembre de 2022.

EL CONTRATISTA

/ l\) s £ %Ow ana .
Julialea LUCAS ESTEBAN MONTANA RAMIREZ

'C.C. 30.330.963 EXPEDIDA EN MANIZALES C.C. 1075681948 EXPEDIDA EN ZIPAQUIRA

VICERRECTORA DE INCLUSION SOCIAL,
DESARROLLO REGIONAL Y PROYECCION
COMUNITARIA - VIDER

Vo Bo y Apr: Yolima Garcla
Coordinadora Jurldica y de Contratacién

Secretarla General - UNAD

Proyecto: Brian David Ospina Ardila- Abogado @
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