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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 148-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES
VERSIÓN : V-4

OFELIA MARIA SAAVEDRA ORDUZ 

1.110.543.535

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DEL 2020

GT URABÁ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el grupo territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de 
beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos espacios territoriales de capacitación y reincorporación (ETCR), áreas de reincorporación 
grupal distantes, contexto especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 
1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas 
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir 
las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que 
se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

03 de agosto:  En articulación y apoyo a la cooperativa en su traslado a Mutatá, se solicita al GT 
certificados de participantes que componen la directiva de la misma. 
03 de agosto: Se envía al orientador base de datos con información actualizada de los menores que 
requieren cupo en la institución educativa en Mutatá
03 de agosto:  En apoyo al profesional de análisis y seguimiento se envía matriz de análisis de riesgo, 
con el fin de brindar información relevante frente a la convivencia del colectivo trasladado 
10 - 30 de agosto:  Se envían actualizaciones en la base de caracterización de la población que se 
trasladó a Mutatá, ello con el fin de actualizar censos e información relevante de los participantes y sus 
núcleos familiares. 
20 de agosto: Se envía base de datos con información detallada de los participantes en condición de 
discapacidad al profesional de salud del GT
24 de agosto: Se realiza contacto telefónico con el secretario de planeación y posterior se realiza envío 
de solicitud de archivos y certificados necesarios para la ejecución del convenio 752 del 2020 en el 
marco de los estudios de factibilidad para proyectos de vivienda y consolidación de los AETCR. Se 
programa para el mes de septiembre encuentro con el fin de dialogar sobre dicho proceso y entregar en 
memoria USB lo solicitado. De la presente actividad se mantiene al tanto a la asesora de 
corresponsabilidad del GT
26 de agosto:  Se envía al orientador con copia a los facilitadores de San José de León listado inicial de 
participantes en el curso de confecciones a realizarse en dicho lugar
30 de agosto:  se envían novedades en relación a los últimos traslados de participantes del proceso de 
reincorporación a Mutatá
En el presente mes se atendió la totalidad de los participantes asignados (58) que se encuentran en 
estado activo en el SIR.
EVIDENCIAS:
Correo_solicitudcertificadosCoopemprenderGT_20200803
Correo_BD_CuposeducaciónMutatá_20200803
Correo_BD_Análisisconvicencia_20200803
Correo_Base_Caracterización_Mutatá_20200810
Correo_Base_Caracterización_Mutatá_20200830
Correo_BD_Discapacidad_LaFortuna_20200820
Correo_Solicitud_PlaneacióinMutatá_20200824
Correo_Listadocursoconfecciones_20200826
Correo_traslados_LaFortuna_20200830
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Numero de 
atenciones

34

Fortalecimiento de los vínculos familiares, acceso y 
atención de los derechos fundamentales

Orientación a los participantes en la identificación en su 
entorno de amenazas a su seguridad

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión, 
acompañamiento) determinadas como estratégicas para el 
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 
atendiendo los lineamientos de la entidad.

EVIDENCIAS:
Planillas de atención individual y colectivas agosto

39

39

3

5

41

4

Descripción de la actividad 

HAB_1

PSICO_1

PSICO_5

SAL_1

SOST_EC_4 Asistencia técnica en la implementación de proyectos

Brigada de salud comunitaria en articulación con el 
hospital municipal

Actividad de fortalecimiento en el marco de la ruta de 
reincorporación 

Identificación de rutas que respondan a situaciones 
emergentes

Visita técnica y atención psicosocial en el marco del 
estudio de factibilidad para proyecto de vivienda definitiva

Durante el mes de agosto se promovió y se fomentó el acceso de la población objeto de la ARN y su 
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados:

Código de la 
actividad

COM_5

FAM_1

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y 
la comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones 
socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran 
y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y 
lineamientos de la ARN. 

Para dar cumplimiento a esta obligación contractual en el presente periodo se concerta con los líderes y 
colectivo (mediante atenciones psicosociales) la actualización constante del censo, en dicho proceso se 
reportan nuevos ingresos, se realiza entrega de los documentos de identidad que no se habían 
registrado, se actualiza información referente a sus procesos educativos, productivos y de salud. 
Además, se realizan con líderes FARC y colectivo los siguientes espacios de concertación y 
socialización:
04 de agosto: Se abordan diferentes temas relacionados en la instalación del colectivo en el municipio 
posterior al traslado del AETCR (salud, proyectos productivos y administración AETCR - adecuaciones a 
realizar)
05 de agosto: Socialización de objetivo visita equipo técnico UNAL, quien realizará los estudios de 
factibilidad para el proyecto de vivienda definitivo. Se brindad claridades respecto al tema anterior y otros 
relacionados. 
26 de agosto: Espacio de socialización y concertación de propuesta para proyecto productivo de 
seguridad alimentaria ARN-PMA
27 de agosto: Bajo el liderazgo del profesional de salud del GT, se realizaron dos espacios con líderes 
de los colectivos La Fortuna y San José de León, en los que se socializaron las rutas de atención de 
violencias dentro de los mismos y fortalecimiento de las medidas de prevención frente al COVID-19.
Con líderes del colectivo se levanta información necesaria para el diligenciamiento de propuesta de 
inversión de recurso ARN en espacio para NNJA 
EVIDENCIAS:
Base_Caracterización_Mutatá_20200810
Base_Caracterización_Mutata_20200830
Acta_LaFortuna_20200804
Acta_LaFortuna_20200805
Acta_LaFortuna_20200826
Listado_PsicoeducaciónCOVID19_20200827
Listado_Rutaviolencias_20200827
Propuesta_presupuestoNNJA_LaFortuna_20200831
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58

36

22

Total IF Asignados 

Acceso Asignación Mensual: Se verificó el archivo de consulta, toda la población asignada recibió la
asignación mensual sin novedad. 

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliación, procesos y proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad, que se encuentren en el espacio de atención
asignado. 

Salud: Según el último reporte enviado por el profesional de salud del GT y como resultado de las 
gestiones constantes en materia de salud del colectivo trasladado:

Participantes activos en Mutatá

Participantes activos en otro municipio

Participante en calidad de suspendido por EPS

Sin información 

39

7

1

11

Total Hombres

Total Mujeres

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la 
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las 
entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en 
el marco de los programas implementados por la ARN que se 
desarrollen en el espacio de atención designado. .

Durante el periodo comprendido se realizó la vinculación en los componentes del proceso de 
reincorporación:

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la
ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los procesos y proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atención designado. 

10 de agosto: Se realizó acompañamiento al equipo productivo del GT, en espacio de socialización con
el colectivo de resultados de estudio del uso productivo del predio Becuarandó, se realizaron
recomendaciones y propuestas de iniciativas productivas: cultivos de cacao, plátano, arroz, ñame, yuca,
maracuyá. Piscicultura a baja escala, ganado bajo asistencia técnica y apicultura. 
14 de agosto: Se realiza acompañamiento al colectivo y equipo productivo del GT en capacitación sobre
injertos en cacao ubicado en el predio Becuarandó
22 de agosto: Se realiza reunión entre equipo territorial ARN y la cooperativa del colectivo
Coopemprender, con el fin de conocer estado actual del proyecto colectivo de ganadería y concertar
propuesta de iniciativa con PMA. Se brindó acompañamiento y asistencia técnica constante tanto a la
cooperativa como al colectivo en los proyectos y/o iniciativas. 
26 de agosto: Espacio de socialización y concertación con el colectivo para formular propuesta
productiva relacionada con el proyecto de seguridad alimentaria PMA-ARN. Se brindaron las
recomendaciones del equipo productivo del GT con el fin de orientarlos en las iniciativas o destinación
del recurso. 
EVIDENCIAS: 
2_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200810_LAFORTUNA
Acta_ARN_Coopemprender_20200822
Acta_LaFortuna_20200826

05 de agosto: Se generó espacio con profesional de la gobernación de Antioquia, con el fin de conocer
servicios y acompañamiento que están dispuestos a llevar a cabo con el colectivo: jornadas de PYP,
enfocadas a la salud sexual y reproductiva, nutrición y psicología. En el trascurso del mes enviran
propuesta a coordinación GT. 
19 de agosto: Reunión con profesional especializada, orientador GT, profesional de salud GT y
facilitadores para conocer y elaborar Socializar propuesta de presentación de las rutas de atención para
las situaciones emergentes en relación con el bienestar de niños, niñas, mujeres y personas mayores
que puedan presentarse en los próximos meses con el colectivo. 
EVIDENCIAS:
Acta_Gobernación_ARN_20200805
Reuniónpsicosocial_20200819
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NOMBRE(S):

OFELIA MARIA SAAVEDRA ORDUZ 

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se realizó encuesta de rendición de cuentas

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas
en el contrato.

Se dio cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los
programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se registró y envió información en las siguientes bases de datos: 
Bases de caracterización
Análisis de convivencia
Cupos educación NNJA
Participantes con discapacidad
EVIDENCIAS:
Base_Caracterización_Mutatá_20200810
Base_Caracterización_Mutata_20200830
BD_Análisis_Convivencia_20200803
BD_Cupos_educación_Mutatá_20200803
BD_Discapacidad_LaFortuna_20200820

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de
los mismos. .

En el presente periodo se dio trámite a los documentos según procedimientos y plazos establecidos
dentro de los lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN:
Planillas de actividades de reincorporación agosto
EVIDENCIAS:
1_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200805_LAFORTUNA
2_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200810_LAFORTUNA
3_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200810_LAFORTUNA
4_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200813_LAFORTUNA
5_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200804_LAFORTUNA
6_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200819_LAFORTUNA
7_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200820_LAFORTUNA
8_IR_F_99_PLANILLA_ASISTENCIA_INDIVIDUAL_20200828_LAFORTUNA
9_IR_F_99_PLANILLA_ASISTENCIA_INDIVIDUAL_20200829_LAFORTUNA
10_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200827_LAFORTUNA
11_IR_F_103_PLANILLA_ASISTENCIA_COLECTIVA_20200827_LAFORTUNA

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del 

6 de agosto de 2020: Participación en un reunión misional virtual con el equipo de reintegración y 
reincorporación del GT Urabá donde brindaron orientaciones generales de los procesos. 
EVIDENCIA:
Reuniónmisional_20200806

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con
las necesidades de la población en el marco de los distintos
procesos y programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atención designado. 

21 de agosto: En compañía de la facilitadora del AETCR Brisas, se realizó visita en el Banco Popular,
con el fin de conocer propuesta y requisitos necesarios para que los participantes del proceso adquieran
créditos con el mismo. Se brinda información general y se genera relación con asesores de las
sucursales mas cercanas a los AETCR. 
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