
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1522-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

*Se participo de reunión virtual en el Marco del Proyecto Ventana Por la Paz en compañía del equipo de Investigación de la Universidad del Norte, en

donde se conocieron los avances de la Plataforma virtual de comercialización de productos y servicios para los PPI de Personas Reincorporadas.

(06/07/2020)

*Se participo de la Reunión de seguimiento realizada por parte de la Misión de Verificación de las Naciones Unidas, en donde ser realizó un balance sobre

las acciones implementadas desde el GT Atlántico/Magdalena para con las garantías de seguridad para los integrantes de la FARC y sus familias, desde

los componentes de la Ruta de Reincorporación (23/07/2020).

*Se participo de la Reunión virtual “Grupo focal de Lideres” con líderes comunitarios de la zona suroriente de la ciudad de Barranquilla en el marco de la

ITC Reincorporando sueños, entrelazando Vidas. (18/07/2020).

*Se participo de los diferentes espacios de socialización virtual y de articulación entre ARN y Fundación Promigas- actuar famiempresas con el fin de

consolidar la propuesta denominada “Actuemos Juntos” en beneficio de los PPI/BIE e iniciativas de PR y PPRE del GT Atlántico/Magdalena, así mismo se

participó del comité de selección de Unidades de negocios de Población víctima y de Población objeto de la ARN que iniciaran en el pilotaje del

proyecto(29/07/2020)

Durante el periodo comprendido para el mes de Julio 2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través de

las siguientes acciones:

*Se envió base datos con los PPI desembolsados en el GT al equipo de generación de ingresos de la ARN con la siguiente información relacionada con

PRE; se remitió información a subdirección territorial sobre radicación PRE primer trimestre; se remitió información sobre Gestión componente

habitabilidad y vivienda; se remitió información sobre PPI en funcionamiento; se remitió información sobre Informes de seguimiento trimestral de PPI; se

remitió información sobre formatos de asociadas; se remitió información sobre formato matriz de iniciativas productivas, etc.

*Presentación de informe de honorarios correspondiente al mes de Julio de 2020.

*Se realizo proceso de atención y acompañamiento a 12 PR asignadas, así como la socialización de Documentos de apoyo sobre lineamientos por el 

COVID-19; así como el reporte e identificación de un caso de PR con síntomas gripales que generaron alarmas, se les realizo seguimiento y se les 

diligencio el instrumento covid en el ARPA.

*Se realizo reporte de Planillas de Asistencia Psicosocial de la Población Reincorporada asignada durante las dos quincenas y se reportó al técnico 

administrativo del GT.

*Se realizo reporte de Planillas de asistencia de formación Académica de la Población Reincorporada asignada.

*Se participo del comité general GT Atlántico/Magdalena el día 13/07/2020.

*se envió documentación sobre becas PNUD 

*se participó de la Reunión virtual de la Mesa de Análisis del Tablero de control para Reintegración y Reincorporación del GT Atlántico-Magdalena 

(21/07/2020).

*Se asistió a la actividad de salud Mental y bienestar

*se realizó seguimiento académico con los coordinadores académicos de las universidades donde se encuentran vinculas PR asignadas y que son objetos 

del Beneficio de Educación (ESAP-UNAD)

*se realizó seguimiento mensual a los jóvenes certificados como menores de edad en el marco del acuerdo – cdv, con las facilitadoras del GT.

*se realizo seguimiento a la Pr vinculada a curso de FPT Manicura y Pedicura con el SENA.

*Se realizo vinculación y seguimiento de 12 PR a curso denominado FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE CERTIFICACION 

EN BUENAS PRACTICAS PORCINAS, con el SENA Atlántico.

*Se recibieron y socializaron Piezas de prevención contra el Covid- 19 con la población ARN.

*se participa del Diplomado Construcción de Paz y Derechos Humanos de la ESAP.

*se participa del diplomado de Primeros auxilios Psicológicos.

*se realizo el registro diario en la plataforma Alissta para la Autoevaluación de síntomas Covid-19 (ARL Positiva).

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

9. Apoyar el registro de la información relacionada con el Programa de

Reincorporación, la estrategia de corresponsabilidad y la participación

en acciones o escenarios locales conforme a los lineamientos

establecidos para tal fin.

10. Participar en la elaboración de informes relacionados con el objeto

contractual de tal forma que la información obtenida sea veraz y se

rinda de manera oportuna. 

CÓDIGO : BS-F-26

Durante el periodo comprendido para el mes de Junio2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través de

las siguientes acciones:

*se remitió reporte de Ficha de información de Reincorporación y Matriz con actores externos. (28/07/2020).

*se remitió reporte con población reincorporada objeto para que sean beneficiarias del programa CaPAZcidades y se clasifico una PR dentro de este

enfoque de discapacidad toda vez que había manifestado en su RNR esta condición.

*Se realizo el levantamiento de información y caracterización de las unidades de negocios y PPI postuladas para fortalecimiento en el marco del convenio

con el SENA, con el Apoyo de la Asesora de corresponsabilidad (15/07/2020).

*se realizó la solicitud de creación de curso en el SIR denominado CURSO ESPECIAL: FORTALECIMIENTO EN IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE

CERTIFICACION EN BUENAS PRACTICAS PORCINAS (06/07/2020) y se realizó la matricula en el SIR de doce (12) PR de los Proyectos Asociativos

(10/07/2020).

*se realizó el envío del reporte del Indicador del procedimiento del Apoyo Económico en Proyectos de Vivienda en Reincorporación al equipo de

habitabilidad y vivienda de la ARN (04/07/2020).

*Se realizo el cambio de estado en el SIR modulo PRE a “entrega de bienes total” de los siguientes PRE: PRE-PP-26906; PRE-PP-26915; PRE-PP-27017;

PRE-PP-28114; PRE-PP-29186; PRE-PP-29587; PRE-PP-29629; PRE-PP-28095; PRE-PP-29575, de acuerdo a los lineamientos recibidos por el Equipo

de Generación de Ingresos. 

*se realizó la APLICACIÓN INSTRUMENTO TICS- REINCORPORACIÓN a las doce PR asignadas.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

5. Desarrollar las actividades de seguimiento a la formulación e

implementación de proyectos productivos de carácter colectivo e

individual que realicen los profesionales facilitadores designados en

los Espacios Territoriales, Grupos Territoriales y/o Punto de Atención.

Durante el periodo comprendido para el mes de Julio 2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través de

las siguientes acciones:

*Se diligenciaron y organizaron documentos de un (1) PR para la presentación de su AER en la Modalidad de Pago de crédito hipotecario así:

diligenciamiento del formato “Solicitud del Apoyo Económico Proyectos de Vivienda”, código IR-F-109, s Documentos para la creación del "tercero" (FNA),

acta de socialización de la guía de Habitabilidad y vivienda, Certificado de Tradición y Libertad. Titularidad inmueble a favor del exintegrante FARC-EP en

reincorporación, Acreditación de la obligación hipotecaria y demás documentación referente al PR .(30/07/2020)

*Se realizaron llamadas telefónicas y/o videollamadas con tres (3) PR interesadas en acceder a su apoyo económico en la modalidad pago de crédito

hipotecario de vivienda y a un (1) PR en la modalidad de Proyecto Productivo individual para su respectiva socialización de requisitos y formas de trámite

de documentaciones

*Se realizo el cambio de estado en el SIR modulo PRE a “entrega de bienes total” de los siguientes PRE: PRE-PP-26906; PRE-PP-26915; PRE-PP-27017;

PRE-PP-28114; PRE-PP-29186; PRE-PP-29587; PRE-PP-29629; PRE-PP-28095; PRE-PP-29575, de acuerdo a los lineamientos recibidos por el Equipo

de Generación de Ingresos. 

6. Apoyar la coordinación en la gestión de oferta pública y privada

orientada a beneficios en la Reincorporación económica, conservando

el principio de la integralidad en el marco del Programa de

Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación

(CNR) e implementado por la ARN.

Durante el periodo comprendido para el mes de Julio 2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través de

las siguientes acciones:

*Se realizaron jornadas de articulación con líder de emprendimiento SENA con el fin de llevar acabo 5 cursos de formación virtual denominados “Talleres

para Mejorar las Habilidades Gerenciales” para beneficio de las PR y PPR del GT en el Marco de la línea de acción denominada fortalecimiento de

capacidades productivas establecidas en el convenio 0020 ARN-SENA (10/07/2020).

*Se participo de la Jornada de socialización de instrumentos diagnóstico empresariales dentro del programa de formación a formadores que lidera Terpel y

qualities, para beneficio de las iniciativas, unidades y proyectos productivos a los que se realiza acompañamiento desde el GT Atlántico/Magdalena.

*Se participo de la Reunión virtual en el marco del convenio SENA / ARN, la línea de acción de certificación por evaluación de competencias laborales

(23/07/2020)

*Se participó de la Reunión virtual CONVENIO COLEPNSIONES SOCIAL BEPS Y ARN (07/07/2020).

*Se participo de Reunión virtual con la Agencia Pública de Empleo en donde se planeó la realización de un encuentro virtual con empresarios del Sector

de la construcción del Departamento del Atlántico para la socialización de la Ruta de Reincorporación y de Reintegración con el fin de beneficiar a la

población objeto de la ARN. (14/07/2020)

*Se socializo la Convocatoria Escuela de Nuevos Liderazgos en Cultura Democrática/ Registraduría Nacional del Estado Civil, y se logró la vinculación de

dos PR mujeres jóvenes a este diplomado.

7. Apoyar la implementación de la estrategia de reincorporación

económica por parte del grupo de Reincorporación económica de nivel

central

8. Apoyar las diferentes actividades relacionadas con la articulación

entre la entidad y las diferentes instituciones presentes en el territorio

con el fin de fortalecer la estrategia de corresponsabilidad y estrategia

comunitaria en escenarios locales relacionados con (re)construcción

del tejido social, la convivencia y la reconciliación.

4. Orientar los procesos relacionados con las diferentes formas

asociativas, de acuerdo a las necesidades presentes en los diferentes

proyectos productivos.

HAROLD ELIAS MEDINA ARIAS

1102804294

Durante el periodo comprendido para el mes de Julio 2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través de

las siguientes acciones:

*Se recibieron lineamientos sobre Línea de mensaje para la Estrategia conjunta entre el MVCT-ARN-FNA, por parte del Equipo de Habitabilidad y vivienda

de la ARN (06/07/2020).

se recibieron lineamientos frente a la Activación procedimiento por medios virtuales para efectos de Entrega de Bienes, por parte del Equipo de

Generación de Ingresos (14/07/2020)

*Se participo de la Reunión de socialización de cursos virtuales JAC Junior Achievement Colombia, dirigida por el equipo de generación de ingresos de la

ARN (08/08/2020)

*Se recibieron orientaciones sobre el programa ‘Apoyo al transporte de productos perecederos agropecuarios’, un beneficio que aplica para la

comercialización de dichos insumos en zonas diferentes al municipio de producción, a través de la subdirección territorial (09/07/2020).

*Se participó de Reunión virtual liderada por la ARN de SEGURIDAD Y RESGUARDO DE LA INFORMACIÓN (08/07/2020)

*Se participo de la socialización del informe de radicación de BIE y PRE, y se recibieron orientaciones frente a los tramites por parte del equipo de

generación de Ingresos de la ARN (22/07/2020)

Durante el periodo comprendido para el mes de Julio 2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través de

las siguientes acciones:

*Se recibieron lineamientos frente al manejo de las Formas Asociativas en Reincorporación por parte del Equipo de Generación de Ingresos (15/07/2020).

*Se realizó seguimiento permanente a través de llamadas telefónicas con los representantes de las dos formas asociativas actualmente constituidas

(AGRONUV Y APROAGRAT), sobre el abordaje en las subsanaciones encontradas por el CNR y enviadas a través de oficios a los representantes legales

de las asociaciones.

*Se han realizado llamadas telefónicas con representantes de Agrosena y del SENA emprender socializando las nuevas subsanaciones y del apoyo a

brindar en esta nueva etapa del proyecto principalmente en los componentes ambientales y técnicos de los proyectos productivos de tipo porcino. 

*Se realizó seguimiento y proyección de oficios con los representantes de las dos formas asociativas actualmente constituidas (AGRONUV Y

APROAGRAT), sobre el abordaje en las subsanaciones encontradas por el CNR y enviadas a través de correo electrónico al CNR (30/07/2020)

*Se recibieron orientaciones sobre el programa ‘Apoyo al transporte de productos perecederos agropecuarios’, un beneficio que aplica para la

comercialización de dichos insumos en zonas diferentes al municipio de producción, a través de la subdirección territorial (09/07/2020)

02 Julio al 31  de Julio del 2020

BARRANQUILLA / ARN ATLANTICO - MAGDALENA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinación respecto a la asistencia técnica integral que aborde los procesos de formulación, implementación, 

seguimiento y comercialización de proyectos productivos de carácter colectivo e individual, de acuerdo a los lineamientos impartidos por la ARN.

3. Realizar seguimiento a la implementación de proyectos productivos

colectivos e individuales aprobados por el CNR o ARN. 

Durante el periodo comprendido para el mes de Julio 2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través de

las siguientes acciones:

*Se recibieron lineamientos técnicos sobre el Formato de Seguimiento Trimestral a Proyectos Productivos Individúales por parte del equipo de generación

de ingresos. (16/07/2020).

*Se realizó asesoría individual con los PR dueños de PRE en donde se levantó información, se diligenciaron y enviaron cinco (5) Formatos de

Seguimiento Trimestral a Proyectos Productivos Individuales (IR-F-112) que se encuentran radicados en el Departamento del Atlántico, al Equipo de

Generación de Ingresos con la Matriz de avances y observaciones frente a cada uno (se generó planilla de asistencia y se cargaron en la carpeta

compartida de orientadores productivos, según las indicaciones dadas) (21/07/2020)

*Se realizo proceso de identificación y caracterización de los PPI en funcionamiento y de las nuevas iniciativas que adelanta la población en

reincorporación en el GT Atlántico/magdalena, logrando identificar 14 iniciativas autogestionadas y 13 PPI desembolsados en funcionamiento.

*Se radicaron nueve (9) actas de entrega en la Carpeta compartida de Orientadores Productivos con el fin de fidelizar la información requerida por el

Equipo de Generación de Ingresos.

*Se recibieron lineamientos y orientaciones frente al proceso de acompañamiento a la entrega de bienes de los PPI, a través de MEM20-007581, remitido

por el equipo de Generación de Ingresos (07/07/2020).

*Se recibieron lineamientos y orientaciones sobre la fase de Pre alistamiento para el inicio de la Asistencia Técnica a PP de Reincorporación a través de

convenios OIM, por parte del Equipo de Generación de Ingresos (10/07/2020).

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades a las que haya lugar con el fin de

implementar los procedimientos reglamentados para el acceso al

apoyo económico de carácter individual o colectivo, de conformidad

con el Decreto Ley 899 de 2017.

Durante el periodo comprendido para el mes de Julio del 2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través

de las siguientes acciones:

*se recibieron lineamientos a través de la capacitación virtual a cargo de la Unidad de Planificación Rural Agropecuaria (UPRA), fue acordado entre la ARN

y esta entidad el desarrollo de capacitaciones frente al manejo y aplicabilidad de la plataforma SIPRA - Sistema de Información para la Planificación Rural

Agropecuaria SIPRA (10/07/2020).

*Se recibieron orientaciones a través de reunión virtual donde se Socializo el Protocolo Iniciativas Productivas en Reincorporación liderada por el Equipo de 

articulación Territorial (30/07/2020).

*Se participo de la Reunión virtual en donde se socializo la ESTRATEGIA CONJUNTA PARA LA CAPTURA Y GESTIÓN DE INFORMACIÓN - OFERTA Y

DEMANDA FAO, liderada por por la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO) (01/07/2020).

*Se participó de la Reunión virtual en donde se socializo los avances de la etapa de transición del proceso de Reincorporación, liderada por Articulación

Territorial (02/07/2020).

*Se recibieron lineamientos frente al Avance gestión componente habitabilidad y vivienda en Reincorporación, por parte del Equipo de habitabilidad de la

ARN (03/07/2020).

*Se recibieron lineamientos frente al proceso de radicación de PRE por parte del equipo de Generación de Ingresos (09/07/2020).

*Se remitió información solicitada por el Equipo de Generación de ingresos referente a PRE (con firmas y sin firmas), con el fin de considerar aquellos

proyectos que por dificultades se encuentran incompletos en los GT/PA (15/07/2020).

*Se participo de la reunión virtual en donde se socializaron generalidades frente al Proyecto 109421 becas PNUD-ARN, sobre el acceso al apoyo

financiero para IF en la modalidad IES.

2. Orientar de manera permanente y efectiva a los profesionales

facilitadores designados respecto de los procesos y procedimientos

para la formulación, implementación y seguimiento de los proyectos

productivos colectivos e individuales

Durante el periodo comprendido para el mes de Julio 2020 se realizaron acciones tendientes a dar cumplimiento a esta obligación contractual a través de

las siguientes acciones:

*Se realizó socialización a Facilitadores del GT sobre el Convenio 0020 SENA-ARN / en la línea de Generación o Fortalecimiento de Unidades Productivas

y de las acciones a desarrollar con los PPI en las jornadas de talleres virtuales para fortalecer a los PR (14/07/2020)

*Se realizó socialización con Facilitadores sobre requerimientos solicitados por el equipo de generación de ingresos sobre los proyectos productivos

individuales formulados con el apoyo de INNpulsa Colombia. (28/07/2020).

*Se recibieron conceptos técnicos de la Consulta viabilidad desembolso de los recursos del apoyo económico en la modalidad de vivienda para dos PR de

los cuales solo uno podría optar por este tipo de apoyo en esta modalidad de vivienda, se le dieron orientaciones a la facilitadora y se programó

socialización con PR. (25/07/2020).

*Se remitió información de seguimiento sobre desembolso de PRE-PP-30171 a la facilitadora del GT para efectos de brindar orientación al PR.

(23/07/2020).

*Se realizó seguimiento a los ajustes del PRE-PP-30940 a través de consulta con el equipo de Generación de Ingresos de la ARN, y se socializo

información con PR y facilitador. (06/07/2020).

*Se realizó seguimiento de las PR que están siendo beneficiadas y/o postuladas para la para la obtención de las becas ofrecidas por el PNUD, con

facilitadora del GT.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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02 Julio al 31  de Julio del 2020

BARRANQUILLA / ARN ATLANTICO - MAGDALENA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinación respecto a la asistencia técnica integral que aborde los procesos de formulación, implementación, 

seguimiento y comercialización de proyectos productivos de carácter colectivo e individual, de acuerdo a los lineamientos impartidos por la ARN.

Visto Bueno Supervisor(es) : 

NOMBRE(S):     LAURA CECILIA ORREGO GARCÍA

HAROLD ELIAS MEDINA ARIAS

Fecha VoBo:

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.
Se cumplieron a cabalidad las obligaciones generales y demás cláusulas contractuales tales como : 13)protección de datos personales, 15)

confidencialidad     

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


