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TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

DESDE HASTA
PARCIAL FINAL X 1977-2025 28/10/2025 22/12/2025
N° PROCESO CONTRATACION
SECOP DC-SGP-CD-108-2025
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA
CONTRATISTA ERICK ALEJANDRO ARANGO FAJARDO
No. DE IDENTIFICACION 1061731578 :)l\('PEDIDA Popayan - Cauca
No. TELEFONO y/o CELULAR 3028301954
SUPERVISOR MARIBEL PERAFAN GALLARDO
SECRETARIA DE
NIVEL DIRECTIVO DESPACHO | GOBIERNOY
PARTICIPACION
INTERVENTOR N/A
No. DE IDENTIFICACION N/A E)'\(IPEDIDA
No. TELEFONO y/o CELULAR N/A
APOYO A LA SUPERVISION N/A
IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA N/A
EN
NIVEL EDUCATIVO N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR | N/A
CDP No. 3348 del 19 de mayo de 2025 CRP No. 5156 27 de mayo
CDP ADICIONAL 6467 del 27 de octubre de 2025 | CRP de 2025
ADICIONAL 10390 del 28 de
octubre de 2025
03 - El valor total
2.3.7.45.01.1000.02.2.3.2.02.02. | VALOR estimado del
IMPUTACION PRESUPUESTAL | 06 - TOTAL DEL contrato a celebrar
896 CONTRATO es hasta por
VEINTIUN
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03 -
2.3.7.45.01.1000.02.2.3.2.02.02.
08 -

896

03 -
2.3.7.45.01.1000.02.2.3.2.02.02.
06 -
896

03 -
2.3.7.45.01.1000.02.2.3.2.02.02.
08 -
896

MILLONES
SETECIENTOS
SETENTA'Y DOS
MIL PESOS M/CTE
(521.772.000) de
los cuales
DIECINUEVE
MILLONES DE
PESOS M/CTE
($19.000.000)
corresponden al
pago por concepto
de honorarios, y
hasta DOS
MILLONES
SETECIENTOS
SETENTA'Y DOS
MIL PESOS M/CTE
(52.772.000),
como tope maximo
por concepto de
gastos
permanencia, viaje
y/o
desplazamiento
durante la vigencia
del contrato.

VALOR OTRO SI #1

OCHO MILLONES
SETECIENTOS OCHO
MIL OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE
(58.708.800) de los
cuales hasta SIETE
MILLONES
SEISCIENTOS MIL
PESOS
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M/CTE ($
7.600.000),
corresponden al

pago por concepto
de honorarios,

y hasta UN MILLON
CIENTO OCHO MIL
OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE
(51.108.800), como
tope maximo por
concepto de gastos
permanencia,

viaje y/o
desplazamiento
durante la vigencia
del contrato

FORMA DE PAGO

VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor
total del contrato a celebrar es
hasta por la suma de VEINTIUN
MILLONES SETECIENTOS SETENTA
Y DOS MIL PESOS M/CTE
(521.772.000), de los cuales hasta
DIECINUEVE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($19.000.000),
corresponden al pago por
concepto de honorarios, los cuales
se cancelaran asi: Cinco (5) actas PAGO No.
parciales, cada una por valor de
hasta TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.800.000). Cada acta parcial se
pagara previa presentacién del
informe de actividades, cuenta de
cobro, constancia de recibo a
satisfaccion del servicio suscrita
por el supervisor del contrato y

06Y07
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presentacién de los comprobantes
de pago de Seguridad Social.
PARAGRAFO PRIMERO. GASTOS
DE PERMANENCIA, VIAJE Y/O
DESPLAZAMIENTO: En caso de que
se requiera que el contratista
realice actividades fuera del
domicilio contractual, el
Departamento procedera a
reconocer estos gastos hasta por
el valor de DOS MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE ($2.772.000). Sera
responsabilidad exclusiva del
supervisor, el autorizar los montos
de gastos de desplazamiento de
acuerdo a la estricta sujecion a los
reales costos del mercado que
integren el desplazamiento
autorizado. PARAGRAFO
SEGUNDO. DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL. Los pagos que
realizara EL DEPARTAMENTO se
hardn con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No.
3348 del 19 de mayo de 2025,
expedido por la Secretaria de
Hacienda del Departamento.
PARAGRAFO TERCERO. De
conformidad con lo dispuesto en
el articulo 3, 7y 11 de la ley 2024
de 2020, El Departamento tendrd
un plazo de hasta cuarenta y cinco
(45) dias calendario para el pago.
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de obligaciones contractuales. En
caso de que el Departamento del
Cauca requiera del contratista
alguna correccion o subsanacion
en el cumplimiento de sus
obligaciones, dicha solicitud
interrumpira el cdmputo del plazo
para pago justo, el cual se
continuara calculando a partir del
dia siguiente en que el contratista
realice los ajustes o subsanacion
en el cumplimiento de sus
obligaciones

FORMA DE PAGO OTRO SI

ADICIONAR el valor del contrato de
prestacién de servicios No.
1977-2025, en la suma de OCHO
MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE
(58.708.800) de los cuales hasta
SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS M/CTE (S  7.600.000),
corresponden al pago por concepto
de honorarios, los cuales se
cancelaran asi: UN (1) acta mensual
por valor de por valor de hasta TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($3.800.000) y una ultima acta
por valor proporcional a los dias
efectivamente ejecutados sin superar
el VEINTIDOS (22) DE DICIEMBRE DE
2025, cuya base de célculo es el valor
de hasta TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
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($3.800.000) como  base
honorarios. Cada acta parcial
pagard previa presentacion
cobro, constancia de recibo

el supervisor del contrato y

pago de Seguridad Social.

de
se
del
informe de actividades, cuenta de
a
satisfaccion del servicio suscrita por

presentacion de los comprobantes de

VALOR A PAGAR ($6.966.666)
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $30.480.800
VALOR EJECUTADO $29.832.521
SALDO POR EJECUTAR $648.279
PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de Seguridad PERIODO
Social (40% del Ingregso $1.839.804 COTIZAD OCTUBRE
NOVIEMBRE
mensual) (0)
o VALOR $230.000
NUEVA EPS MOVILIDAD PAGADO | $230.000
POSITIVA COMPANIA DE 0L $19.300
ARL SEGUROS PAGADO
$19.300
VALOR
PAGADO
AFP COLPENSIONES $294.400
$294.400
PLANILLA
$543.700 No 9494094886
VALOR TOTAL PLANILLA $543.700 9495037606

OBJETO DEL CONTRATO
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO COMO ORIENTADOR DE LA HERRAMIENTA
DE ARTICULACION PARA EL ENLACE DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL EN EL MARCO DE EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL PARA LA PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA: PROMOVIENDO LA CULTURA DE PAZ EN LOS 42 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011
certifica que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las
actividades descritas a continuacidn, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 28 de
Octubre de 2025 y el 22 de Diciembre de 2025 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad
Social, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

1. Coordinacion y supervision en la elaboracion de la Matriz de Indicadores de Conflictos

2. Brindar apoyo logistico y administrativo para el desarrollo de talleres, capacitaciones y encuentros,
asegurando que se realice la secretaria técnica de cada actividad de manera efectiva y que se registren
adecuadamente los detalles de asistencia y cumplimiento logistico.

3. Coordinar la proyeccion de los diferentes oficios, invitaciones y convocatorias necesarias para las
actividades, asegurando que se realicen en tiempo y forma adecuados.

4. Supervisar y apoyar técnicamente la implementacién de canales de comunicacién y enlace para
garantizar la respuesta adecuada y la organizacidn de las actividades técnicas y administrativas en el
marco de la normativa establecida.

5. Brindar apoyo técnico para la promociéon de la defensa de los derechos humanos y el cumplimiento
del derecho internacional humanitario, asegurando que el proyecto se desarrolle en concordancia con
los lineamientos establecidos en el marco de la paz total.

6. Supervisar la elaboracién de la matriz de seguimiento a las peticiones, quejas o reclamos
relacionados con violaciones de derechos humanos, garantizando que se realice un seguimiento
adecuado y se tomen las medidas correspondientes.

7. Coordinar la respuesta a las peticiones o solicitudes que requieran garantizar la prelacién de los
derechos humanos, asegurando una atencion oportuna y efectiva.
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8. Realizar seguimiento a los requerimientos de hechos violatorios en derechos humanos presentados
por los diferentes organismos en los municipios, coordinando las acciones correspondientes que
desarrolle la Entidad Territorial para abordar estos casos de manera efectiva.

9. Realizar control y seguimiento de las actividades de los enlaces técnicos llevando una carpeta
actualizada por cada uno de ellos.

El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del
contratista y se da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones del Sistema
General de Seguridad Social en Salud durante el periodo de Octubre y Noviembre de 2025, vigencia del
contrato No. 1977 de 2025 tal como se demuestra en el informe presentado.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

1. Seguridad social de Octubre y Noviembre 2025 (planilla y

12 Folios
soporte de pago)

Dado en la ciudad de Popayan, a los veintidés (22) dias del mes de Diciembre de 2025

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR /0 O

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION
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aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion m| Aazan Social Clase Aportante ‘Sucursal Principal Direccion | Cludad-Departamento | Teléfona | Exanerada SEHA &
e
CC 1068711578 | | [ | pianacipaL | R | e | | 5

Sucureal: PRINCIDAL {1 Afillndos) 51,039,004 2 51,839.808 $230,000 s ) $1,499, 004 © [
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) 51,809,004 294,400 51,839,804 $230,000/ 59| i 51,439 804 §19,300 L 50
Chataed: POPAYAN Dipte: CALICA | 1 Afiiadest) $1.839,004 4294400 £1.839.804 $230.000 0| ] 41,079 804 $19.300 1] $0
[ Imlummm };n:mnm m | n 142900 ssam| eson] 30 51,439,804 ‘sz30,000] o ) sof enf a0 180,000 swam| o F] )
Total Afiliados( 1) 51,029,004 294,400 51,839,804 230,000/ 0 0 1,809,004 §19,300 w 0
aportes Resumen General de Pago
en linea
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tieo Fecha Pago
Panthin [ Salud Page | Plarilla Plardlla Limits: | Pags Banes ] Dilas Mara | aler
R0 R | samasamtn [ 2z | 2125011416 | BancOLOwI | af 444,700
RESUMEN DE PAGO
CoDGo AFILIADOS  VALOR LIQUIDADOD  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFF [ADMINISTRADORAS: 1) 1 5294400 0 50 5294400
COLPENSIONES 514 900,336,004 7 1 5194,400 0 0 S294,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §19,300 E 50 519,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGURGS 1423 880,011,153 & 1 519,300 ] S0 518,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5230,000 0 50 5230,000
HUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 £230,000 % ] £210,000
TOTAL 1 5543,700 50 50 5543,700
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aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
oomcacin | & | Fazon socal T i oo St el | Dreen R T T
e smiransms MLACH FALARDO BUKK ALEMNDRD | INDEPESDENTE | | | | mza |
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO MOVEDADES FENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
o | ieeoficackin | Mombre [ e aports |coteefom | me aprte oo om| e porte | e T | aporse [ e [ P— p—
=
| Comitre de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afilisdos ) 51428, 504 528400 51,809,804 520,000 k| k| 1am 004 514,300 E | 59 534,700
| Clurine: PORRYAN Depter CAUCA (1 Afilaion) 51,428,504 LR | 51,809,504} 520,000 k| k| am 0 514,300 E | 5 £340,700
Tl e [T L[ = AR 7 ) T pren e E W [ e
Total Afillades{ 1) sea0s, 04 o | 1,00, 0 230,000 5100 004 53,200 sq E ] 580,70
aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Feriodo Clave Tpe Fecha Page
Pension | Salud Pagn | Planiila Flaniila Umbke | Pago Banco Dfas Meora | Vaker
P [zeasa a1 | [ amsnzie TR [T o 4843100
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGD D DO DR LIGLIDADO FRESES MOR DO DR
DADES
AFF (ADMING TRADORAS: 1) 1 5294400 o 0 594,400
COLPENSIONES 214 00, 34,004 T 1 $294,400 ] @0 294,400
ARL (AOMIMISTRADORAS: 1) 1 19,300 [ @0 515,300
POSITIVA COMPARLA DE SEGURDS 1421 BLO, 011,153 b 1 $49,300 [ ] 15,300
EFS [ADMMISTRADORAS: 1) 1 $230,000 o 50 230,000
HUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 P00, 156 264 2 1 $230,000 = %0 530,000
TOTAL 1 $543,700 s0 s0 $543,700
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aportes Comprobante de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Claze Aportante Sucursal Principal Direccion Ciuvdad-Departamento | Teléfano
CC 1061731578 ARANGD FAJARDD ERICK INDEFENDIENTE FRINCIFAL KR 3 # ZTH-40 .POPA'I.AN-CAUC.H. B232490
ALEJAMDRD |
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Pension 2025-10 Periodo Salud 2025-10
Fecha limite de pago 2025/11/21 Fecha de paga 2025/11/18
Dias de mora 1] Tata de mora 16.16%
04705 e L TRANSACCION
Valor & pagar $543,700| |Clave planilla 9494094886
Intereses de mora 50| |Clave de pago 193374879%
Saldos & incapacidades 50| |Banco BAMNCOLOMEIA
Valar total $543,700

{Hola, Erick Alejandro Arango!

Estado de la Transaccion: |t B R )

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 543.700

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9494094886

Fecha de la transaccién: 16/11/2025
CUS: 1933748799

Gracias por utilizar nuestro servicio.
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{Hola, Erick Alejandro Arango!

Estado de la Transaccion: | sl ER )

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 543.700
Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcidn: Pago de la Planilla de aportes con clave:
9495097606

Fecha de la transaccion: 21/11/2025

CUS: 1946115970

Gracias por utilizar nuestro servicio.




	1. Coordinación y supervisión en la elaboración de la Matriz de Indicadores de Conflictos 

