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Alcaldfa de
PUERTO TRI UN FO
NIT: 890983906-4

ACTA N°011  DE RECIBO FINAL

CONTRATO C ONVENIO                                                      I                X

Nbmero: 128 de      I                                             2025

Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATlDESALUDPUBLICADEINTERVENcloNESCOLECTIVASVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECucloN  DEL PLAN-Plc,ENELMARCODELARUTADEPROMOC16NY

MANTENIMIENTO DE  LA SALUD A TRAVES DE LA ESTRATEGIA ATENC16N PRIMARIA EN SALUD -APS EN  EL

MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO -ANTloQUIA.

Supervisor y/o i nterventor: SECRETARIA DE PROTECCION  SOCIAL Y SALUD

Contratante/Asociado: MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO

Contratista/ Asociado :
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN NIT/CC 890.982.091-2
RAFAEL

Valor (incluido adiciones):
TRESCIENTOS     CUATRO    MILLONES     DOSCIEN TOS     UN     MIL     QUINIENTOS

SETENTA Y UN PESOS.MOTE ($304.201.571)

Plazo (incLiiidoampliacionesl:
NUEVE(09)MESEsycuATRO(4)'DIAS

Acta de inicio: 27/03/2025

Fecha de terminaci6n: 18/12/2025

En  el  municipio'de  Puerto  Triunfo  Antioquia,  el  dia  18  del  mes  diciembre  del  afio  2025,  se  reunieron  las siguientes

::in:nsa£;esfgoE%,::nAv:i:fd:?aD£;e#ci:Ny|assEe::rEaTfLR,aeETPHR?ATEE§giNs3%JASRACLixp;£:'ae,:a::t::
Representante  Legal  de  la  EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO  HOSPITAL  SAN  RAFAEL  Contratista,  con  el  fin  de
elabbrarysuscribirlapresenteactadereciboparcjaldelConvenioNdm.128de2025teniendoencuentalossiguientes

CONSIDERANDOS:

1.     Que entre el Municipio de Puerfo Triunfo -Secretaria de Protecci6n Social y Saliid y la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO  HOSPITAL  SAN  RAFAEL  representada  legalmente  por la sefrora  ELIZABETH VANESSA SUAREZ
GARciA  se  celebfo  el  Convenie  Ndm.   128  de  2025,  cuyo  objeto  es  "AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS   Y   FINANCIEROS   PARA   LA   EJECUCION   DEL   PLAN   DE   SALUD   PUBLICA   DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS - Plc,  EN  EL MARCO DE LA RUTA DE PROMOC16N Y MANTENIMIENTO

DE LA SALUD A TRAVES DE LA ESTRATEGIA ATENcloN PRIMARIA EN SALUD . APS EN EL MUNICIplo
DE  PuERTO  TRIUNFO,  ANTIOQUIA"  por  un  valor  total  de  DOSCIENTOS  NOVENTA  Y  SEIS  MILLONES
QulNIENTOS  SETENTA  Y  CINCO  MIL  OCHOCIENTOS  CUARENTA  Y  OCHO  PESOS  MCTE  $296,575,848
incluido o no lvA y un  plazo de NUEVE (09)  MESES Y CUATRO (4)  DIAS

2.     Que el Convenio Ntlm.128 de 2025 se suscribi6 el dia 19 de marzo de 2025 y el acfa de inicio el dia 27 de marzo
de 2025.

3.     Que  el  registro  presupuestal  No.678  fue  expedido  el  20  de  marzo  de  2025,  por  iin  valor  de  DOSCIENTOS
NOVENTA Y  SEIS  MILLONES  QUINIENTOS  SETENTA Y CINCO  MIL OCHOCIENTOS  CUARENTA Y  0CH0
PESOS MOTE ($296,575,848).

Secretaria de Protecci6n Social y Salud
Linea  de atenci6n al ciudadano:  (312 413  37 89)

secretariadesalud@Duertotrjunfo-antioauia.gov.co

Calle  1010-71  Palacio  Municipal

Pagi na web: httDs.//ou ertctri u nfo-a nttoQ uia.gov.co/
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Alcaldia`de   ,
PUERTOTRIUNFO
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4.      Que  el  dia  06  de  noviembre  de  2025  se  realiza  el  OTRO  SI  No.001  mediante  el  cual  se  realiza  ADIcloN  AL
CONVENlo lNTERADMINISTRATIVO N°128 DE 2025 PARA LA PRORROGA DEL PLAZO INICIAL EN CUATRO

(04)   DiAS,   Y   SE~ADICIONEN   ACcloNES  Y   EL   VALOR   INICIAL   DEL   CONVENIO   EN   SIETE   MILLONES
SEISCIENTOS VEINTIC!NCO  MIL SETECIENTOS VEINTITRES PESOS MCTE ($7,625,723).

5.      Que el Certificado de  Disponibi[idad  Presupuestal  No.915 fue ex,pedido el 05 de noviembre de 2025  y el  registro

presupuestal No.2378 fue expedido el 06 de noviembre de 2025, a trav6s de los cuales se comprometen recursos
`    por  un  valor  de  SIETE  MILLONES  SESICIENTOS  VEINTICINCO   MIL  S.ETECIENTOS  VEINTITRES  PESOS

MCTE ($7,625,723),  los cuales respaldan el OTRO SI  No.001.

6.     Que las actividades objeto del contrato se han ejecutado dentro del plazo pactado y  recjbidas a satisfacci6n  por
el  Municipio de Puerto Triunfo Antioquia,

7.     Que  las actividades objeto del contrato se nan ejecutado segon  lo establecido en  las normas y especificaciones
tdenicas exigidas en la 'invitacj6p pdblica, estudios prevjos y segon lo establecido en la normatividad vigente.

8.      Que,  segtln  !a  cerfificaci6n  adjunta del  Representante  Legal,  el  Contratista  EMPRESA SOCIAL  DEL  ESTADO
HOSPITAL SAN  RAFAEL,  se encuentra a paz y salvo por concepto de aportes a  los sjstemas de salud,  riesgos

ptofesionales,  pensiones y parafiscales segan el caso, tal como lo establece el articulo 50 de fa ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007`

Dado lo anterior las partes,

ACUERDAN:

1.       Recibir  los  servicios  ejecutados  en  el  Convenio  Ndm.128  de  2025,  cuyo  objeto  es:  AUNAR  ESFUERZOS
TECNICOS, ADM[NISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA  LA EJECuCION  DEL  PLAN  DE SALUD  PUBLICA
DE   INTERVENCIONES   COLECTIVAS    -    Plc,    EN    EL    MARC0    DE    LA   RUTA   DE    PROMOCION   Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD A TRAVES DE LA ESTRATEGIA ATENC16N PRIMARIA EN SALUD -APS
EN EL "uNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO, ANTI0QulA.

2.       Realizar la actualizacl6n por parte del contratista, de ser necesario, de las garantias que amparan el contrato.
3.       E!  recibo de  los  servicios objeto del  contrato  en  esta fecha,  no exonera  al  supervisor del  cumplimiento  de  l`as

obligaciones y la verificaci6n de la calidad de los servicio§ objeto del Convenio Ndm.128 de 2025

DadoenpuertoTriunfoAntioquia,alosdieciocho(18)diasdelmesdediciembrede2b25

:,.:.-.-,.,,..'.,,
[`1...          :: ......

Secretaria  de  Protecci6n  Social y Saliid
Linea  de atenci6n  al  ciudadano: (312 413  37 89)

secretariadesalud@ouertotriunfo-aritioQuia.govco

Calle  1010-71  Palacio  Municipel

Pagina web:  httDs://Duerto{ririnfo ~anti oQu i a.9ov co/

Redes sociales; Alcaldfa  Puerto Triunfo
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Alcaldfade    ,
PuERTO TRIUNFO
NIT 890983906-4

Puerto Triunfo, diciembre  18 de 2025

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE

PUERTO TRIUNFO -ANTIOQUIA

HACE CONSTAR

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTAD0 HOSPITAL §AN  RAFAEL identificada con  NIT 890.982.091-2,
representada  legalmente  por  la  seFiora  ELIZABETH  VANESSA  SUAREZ  GARciA  identificada  con  CC
1.017.202.540,   se   le   reconoce   la   suma   de   SIETE   MILLONES   SEISCIENTOS   VEINTICINCO   MIL

SeEgTd:?:ErmN:s°dse¥::%Tp]:ci:dsasp:ns£%9NCJEN,(37ri6d2#2238)'DPE°;oC£:::;to°odb::t::§!tx3NPAARGE°s:&E#%LS
TECNICOS,   ADMINISTRATIVOS  Y  FINANCIEROS   PARA  LA   EJECucloN   DEL   PLAN   DE   SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS . Plc, EN EL MARC0 DE LA RUTA DE PROMOCI0N Y
MANTENIMIENTO DE  LA SALUD A TRAVES  DE LA ESTRATEGIA ATENC16N PRIMARIA EN SALUD -
APS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO, ANTIOQUIA.".

La presente se expide para efectos de pago de cuenta.

La cual se debe cancelar por los siguientes articulos presupuestales:

COP N°915 -RP N°2378 TOTAL

2.3.2.02.02.009.1905054.19.02.109.16.58.107 R.a SPC -E4 Atenct6n  Primaria Salud -L3 Cujdado de la Salud - 1,353,723
Cuidado de la §alud - Primera jnfancia - Plc 60%

22.3.2.02.02.009.1903057.19.05.57.16.01.115 Servicio de oromch6n,  Drevenci6n,  vioilancia y control de vectores 6,272,000
TOTAL 7,625,723

\`

Secretaria de Protecci6n  Social y Salud
lfnea de atencl6n al ciudadano: @12 413 37 89)
secretariadesalud@ouerrtotriunfo-antioauie,aov.co
Calle  1010-71  Palacio  Municipal

P5g ina web: httos://Duertotriunfo -anti oau ia.aov`co/
BRchac c/`rlala<.  Alrawfa  PHart^ TriHnfr`



Alcaldfa de
Pu ERTO TRI U N FO
NIT: 890983906-4

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATAC16N ESTATAL

18/12/25

lNFORME No.:SUPERVIsloN XlNTERVENTORiA I

010
DE SEGUIMIENTO

FINAL X
PARA PAGO

PERIODO  DE SEGUIMIENTO Desde: 06/1 1 /25 Hasta: 18/12/25

CONTRATO            I          ICONVENIOIXI NUMERO: 128-2025

FECHA DE SUSCRIPcloN: 19/03/25

FECHA ACTA DE INIcl0: ZJN312!5         .

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNlCOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANC EROS PARA LA EJECUCION DEL

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCION ES COLECTIVAS - Plc, ENEL MARCO DE LA RUTA DE

PROMOC16N.Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD A TRAVES DE LA-ESTRATEGIA ATENC16N PRIMARIA EN

SALUD -APS EN EL MUNICIPIO DE PUERT0 TRIUNFO, ANTIOQUIA.

DEPENDENCIA CONTRATANTE / ASOC IADA: 1  SECRETARiA DE PROTECcloN SOCIAL Y SALUD

CONTRATISTA /ASOCIADO NOMBRE: EMPRESA SOCIAL`DEL ESTADO HOSPITAL SAN  RAFAEL

NIT 890.982.091-2

VALOR [S]:

lNICIAL:

DOscl ENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS

SETENTA Y CINCO MIL 0CHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO

PESOS MCTE ($296,575,848),

ADICIONES
No. $7,625,723                                       I             2.57%

NA NA'I

VALOR TOTAL: $304,201,571

PLAZO:

lNICIAL NUEVE (09)  MESES

PRORROGAS
NO. CuATRO (4) DIAS DICIEMBRE 30 DE 2025

NA NA NA

HIST6RICO DE SUSPENsloNES:
No. FECHA INICIO EEC HA REANUDAcloN

NA NA NA

R.EGISTROPRESUPUESTAl
RPC NUMERO: 678 Z 2378

FECHA  DELIBERACION       -(IMPRES16N):
20/03/2025 i 06/1 1 /2025

SUPERVISOR NOMBRE: SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL Y SALUD

lNTERVENTOR
NOMBRE/RAZON SOCIAL NA

NUMERO CONTRATO:            ' NA.

Secretarfa de Protecci6n Social y Salud
Linea de atencl6n al ciudadano: (312 413 37 89)
secretariadesalud@Duertotriunfo-antioauia.gov.co
Calle  1010-71   Palacio  Municipal

Paginaweb.bitj;i¥442!LertLg!±i:±±nfg±a±!eg±±La_gQ±££g£
Pohac <^riAlac.  Alralrlfa  PI I.rtr} Tril Inf^
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Alcaldfa de
PuERTO TR[UN FO
N IT: 890983906-4

Hasta la fecha se ha, prestado el servicio sin ningtln inconveniente, se ha contado con la disponibilidad inmediata una
vez se solicita el servicio.

2.1.           SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:

La supervision se siguib de manera integral de tal manera que la Entldad Estatal pudo constatar la ejecuci6n del
contrato en menci6n y asegurar que se cumpli6 con su prop6sito. La supervision del contrato requirid revision
constante de la ejecuci6n de las activadas del convenio, sus aspectos tecnicos, administrativos, financieros,
contables y ju ridicos.                                                                                                                                                                ,

• -w@->i_3£^ Rl) -(A--A,(   =-PORPARTE DEL  CONTRATISTA/ASOCIADO:

ACTIVIDADESpRoeRAMADAs
%  EJECUCION JUSTIFICAcloN / OBSERVACION

AUNAR ESFUERZOSTECNICOS,ADMINISTRATIVOSYFINANCIEROSPARA LAEJECUCIONDELPLANDESALUDPUBLICADElNTERVENCIONES

100%

El contratista durante el periodo objeto de la superv.isl6n comprendido entre el
06 de noviembre al  18 de diciembre de 2025, llev6 acabo el desarrollo de fas

COLECTIVAS -Plc,  EN  ELMARCODELARUTADEPROMOCIC)NY slguientes actividades y estrategias:•1DIFUS16NDEINFORMAcloN Y SENSIBILIZAcloN CA.SAA CASA

I

PARA LA PREVENCION  DE LAS ENFERMDADES TRANSMITIDAS POR
MANTENIMIENTO DE LA VECTORES
SALUD A TRAVES ,DE LAESTRATEGIAATENcloNPRIMARIAENSALUD-APSEN'ELMUNICIPIODEPUERTOTRIUNFO,ANTIOQUIA •        1  JORNADA MUCIPALDE RECOLECcloN  DE INSERVIBLES

POR PARTE DEL CONTRATANTE/ASOCIADO

ACTIVIDADESPROGRAMADAS a/.EjECUC16N JUSTIFICAC16N / OBSERVAC16N

`NA
NA NA

REUN ONES Y/O VISITAS REALIZADAS

FECHA                 I                                                                                            OB§ERVACIO N ES

NA     ,                   I                                                                                                                              NA

a.          ,    SEGulMIENTOFINANCIERO DEL CONTRATO / CONVENIO:
:ser;gfq:igtRgg!!i:;gs==:SgS*%£*^¥h»:\:j:i:-L7€TL':P;;(.:7a:xi;¥i%RE§uRERERRE.,ffir,£aeRE',ON    \

ENTIDAD DEPARTAMENTO MUNICIPIO OTROS TOTAL

1   Recursos iniciales comorometidos $0 $296,575,848 $0 $296,575,848

2.'Adictones $0 $7,625,723 $0 $7,625,723

3  TOTAL RECURSOS COMPROMETIDOS $0 $304,201,§71 $0 $304,201,571

4  Anticipos $0 -,$0 $0 $0

5  Recursos paaados / desembolsados `$0 $296,575,848 $0 $296,575,848

6  TOTAL RECuRSOS ENTREGADOS S'0 $296,575,848 SO $296,575,848

7  Recursos eieoutados $0 $304,201,571 $0 $304,201,571

8. Recursos no eiecufados $0 $0 $0 $0

Secretan'a de Protecci6n Social y Salud
Linea  de atenci6n al  ciudadano:  (312 413  37 89)

secretariadesa!ud©`Du€rtotriunfo-antiooula.gov.co

Calle-1010-71   PalactoMunic'ipal        I

Pag ina web: httDs.//Duertctri unfo -antioa u ia.gov.co/
Roriac cririaloc.  Alralhia  PI Iarfr` TriHnf^
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b.              ANOTACIONES ADIcloNALES :
resentan notas adicionales.

VALOR  DEL  CONTRAT0  Y  FORMA  DE   PAGO:   El   valor  del   presente  contrato  conesponde   a   la  suma  de
DOS`CIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO  MIL 0CHOCIENTOS CUARENTA
Y OCHO PESOS M/CTE ($296,575,848); Una vez se suscriba el Convenio lnteradministrativo el Municipio realizafa el

girodelosrecursosdelcomponentedesaludpdblicaalaESEHospitalSanRafaeldeSanLuis-SedePuertoTriunfo,
a trav6s de la Secretaria de Hacienda, bajo previa verificaci6n por parte de la Secretaria de Protecci6n Social y Salud,

porelvalordelservicioporactasdeavanceodeejecuci6nparcialpormensualidadesvencidas,lasciialestendfanun
valor variable  por  mes,  de  acuerdo  a  la  cantidad  y  el  valor  unitario  de  las  actividades  efectivamente  realizadas  y

:#grd::rt¥rd':,SsuuP£*;s'::';a;v:::igo;eefadnep:gt:vi::ddeesnter:ndf:#Setrde:ns#),s:ig:|g|i:not::,::as:Pcr:::t9#e:
las actividades realizadas durante el periodo objeto del cobro, constancia del pago de los aportes comespondientes al
sistema de seguridad social integral y parafiscales, Ios cuales debefan ciimplirlas previsiones legales.  Pafagrafo 1 : el
dltimopagoserealizafaalvencimientodelplazodelConveniolnteradministrativo,previapresentaci6ndelinformefinal
de ejecuci6n y expedido el certificado de cumplimiento, obrando constancia del pago de la seguridad scoial integral y
su recibido a entera satisfacoi6n de la entidad,  Ios pagos se sujetafan a la disponibilidad flujo de caja en la tesoreria
municipal.

CONCEPTO FECHA
VALOR VALOR PAGO / AMORTIAcloN VALOR NETO A

SALDO
CONTRATO DESEMBOLSO ANTIC'PO PAGAR     .

Valor lnlcial no/03us $ 296 575.848 $296,575,848

Adiclonee     ` NA $7 625,711 $304,201,571

Pcao NO.01 i6ro5#5 $16,993,586 $0 $0 $279,582,262

Pcao No`02 18/06A25 I     $23,104,355 $0 $0 $256,477,sO7

Paao No.03 16NITIT5 $32,293,752 $0 $0 $224,184,155

Paao No`04 o2rogra5 $37,695.437 $0 $0 $186,488,718

Paao No.05 30ro9#5. $41,925,574 $0 $0 $144,563,144

Paqo No.06 31/iora5 $55,083,605 $0 $0 $89,479,539

Pcao No.07 24/1 1 /25 $50,312,551 $0 io en6,792,711

Pcao No. 08 •       12/12¢5 $19,409,047 $0 $0 $27,383,664

PanoNo.09 18/i2ra5 `             $19,757,941 SO $0 $7,625,723

Paao No,10 (En Drooeso) 18/12A25 SO $7,625,723 $0

TOTALES I    $304201,571 see,575,848 SO $7.625,723 $0

VERIFICAC16N DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: El contratista presenta los
dociimentos  que `acreclitan  que  §e  encuentra  a  paz  y  salvo  par concepto  del  pago  de  aporfes  a  los  sistemas  de
seguridad social en salud, pensiones, ARP y parafiscales. de el (y de sus empleados, segdn el casd), de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Para  lo  cual,  se  adjunta  la  planilla  integral  de  aporfes  al  sistema  de  seguridad  social  (sahid,  pensi6n,  ARL)  y  el
certificado de los aportes a parafiscales conespondiente al mes de noviembre de 2025.

\

Secretarfa de Prctecci6n SocLal y Salud
Linea  de atencr6n  al  ciudadano:  (312 413  37 89)

secretariadesalucl©ouertotriunfa-antioauia.gov.co
Calle  1010-71  Palacip  Municipal

Pagi na web.. https://Duertotn unto -antioa ui a ±ov.co/
Rarldc  cr.rialoc.  Al;alrira  PI rartn Tril infr`
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PAGO N°10: Segtln lo estipulado en la Clausula 6 -VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, con la recepci6n
a  satisfacci6n  por  parte  del  supervisor,   en  el  desarrollo  del  contrato  se   hafa  el   sigiiiente\\ pago  al  contratista,
comespondiente  a  la  suma  de  SIETE  MILLONES  SEISCIENTOS VEINTICINCO  MIL  SETECIENTOS  VEINTITRES
PESOS  MOTE  ($7,625,723),  relacionada  en  el  Page  No,10  de  !a  tabla  adjunfa  en  el  numeral  3.  "CONTROL  DE
PAGOS 0 DESEMB0LSOS".

De  conformidad  con  lo  establecido  en  la  normatividad  vigente  y el  manual  de  idendficaci6n  y cobertura  del  riesgo
expedido par Colombia Compra Eficiente, la Entidad debefa realizar el control y mitigaci6n de los riesgos identificados

Secretarfa de Protecci6n Social y Salud
Linea de atenci6n al ciudadano:  (312 413 37 89)
secretariadesalud@ouertotriunfo-antioauia gov.co  I
Calle  1010-71  Palacio  Municipal

Pagina web: httDs://Duertotri unto-antioa u ia.aov.co/
Rorio<  <nriala<`  Alralrlfa  PI iortri Tril infr`
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y clasificados para el proceso de contrataci6n, raz6n por la cual esta supervision ha realizado las siguientes ace.iones
de  control ,y  seguimiento  a  los   riesgos  previsibles  que  se  nan  presentado  diirante  la  ejecuci6n  del  presente
contrato convenio.

DESCRIPC]6N DEL RIESGO/
QUIEN TIENE

TRATAMIENTO/ OUANDO Y COMO SE REALIZA EL

RIESGO
ASIGNADOELRIESGO

MITIGAC16N MONITOREO

Cancelar los pagos en la forma pactacla,
Entidad.

Realizar programactdn Seguimientoaltramitedelacuenta         ,
siempre y cuando el contratista curnpla con de caja. 96stionada
los requisites exiQidos oara ello

Mala Calidad de la prestaci6n del servicio Contratista
Realizar i ndagaciones Realizar encuestas peri6dicas de control a

a log usuarios los usuario§ del serviclo

Los  riesgos  que  no  nan  sido  relacionados  en  este  numeral,  nan  sido  monitoreados  por la  supervisj6n  del  contrato
durante la vigencia del contrato, Sin embargo, no ha sido necesario implementar el tratam'iento de mitigaci6n sefialado
en  la matriz de  riesgo de  los documentos del  proceso  de selecci6n,  en  consideracidn  a que  a  la fecha  no se  han

presentado o materializado durante la ejecuci6n contractual.

•fl-.i ff//g-

v'     Factura electfonica de venta
/     Planillas de seguridad social (noviembre de 2025)
/    Informe de ActMdades
/    Acta de recibo paieial
/    Cehifieaci6n alcalde

Para constancta, se firma la presente acta:

SE ETARIA
A JUANITA RODAS MOLINA
DE PFioTECC16N SOCIAL Y SALUD

Supervisor

Secretaria de Proteeci6n Social y Salud
Linea  de atenci6n  al  ciudadano:  (312 413  37 89)

secretariadesalud6Du6rtotri.unto-anti6auiagov.co
Calle 1010-71   Palacio  Municipal

Pag ina web: httDs://Duertotri unto-antioa a i a.a ov.co/
Rch®<  <r`riala<.  Alralrl;a  I)I iortn Trinnf^       I
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ACTA N. 012 -DE TERMINAC16N

diciembre

CONTRATO CONVENIO                                                             I           X

Ntlmero: 128 de      I                                      ,2025

Objeto:  AUNAR  ESFUERZOS  TECNSALUDPUBLICADEINTERVENcl lcos,  ADMINISTRATIVOONESCOLECTIVAS-PlS  Y  FINANCIEROS   PARA  LA   EJECUCION   DEL  PLAN   DEC,ENELMARC0DELARUTADEPROMOC16NY

MANTENIMIENTO   DE   LA   SALUD   A   TRAVES   DE   LA   ESTRATEGIA   ATENC16N   PRIMARIA   EN   SALUD   -   APS   EN   EL

MUNICIPIO  DE  PUERTO TRIUNFO  -ANTIOQUIA.

Supervisor y/o i nterventor: SECRETARIA  DE  PROTECC16N  SOCIAL

Contratante/Asociado: MUNICIPIO  DE  PuERTO  TRIUNFO

Contratista/ Asociado:
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO  HOSPITAL SAN NIT/CC 890.982.091 -2
RAFAEL

Valor (incluido adiciones):
TRESCIENTOS  CUATRO   MILLONES   DOSCIENTOS   UN   MIL  QUINIENTOS

SETENTA Y UN  PESOS  MCTE  ($304.201.571)

Plaza (incluidoampJ.Laciohes):
NUEVE  (09)  MESES Y CUATRO  (4)  blAS

Acta de inicio: 2:] |rfa |2!f j2:5
Feclia de terminaci6n: 18/12/2025

1.  Que  entre  el   Municipio  de  Puerto  Triunfo  -SECRETARIA  DE  PROTECCION  SOCIAL  Y  SALUD    y

El.IZABETH VANESSA SUAREZ GARciA, en calidad de Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL se celebr6 el Convenio N.128-2025, cuyo objeto es "AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINIstRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
SALUD  PuBLICA  DE  INTERVENCIONES  COLECTIVAS  -  Plc,  EN  EL  MARCO  DE  LA  RUTA  DE
PROMOCJ6N  Y  MANTENIMIENto  DE  LA  SALUD  A  TRAVES  DE  LA  EstRATEGIA  ATENC16N
PRIMARIA  EN  SALUD  -  APS  EN  EL  MUNICIPIO  DE  PuERTO  TRluNFO  -  ANTIOQulA.",  por un
valor de  $  304.201.571  incluido lvA y un  plazo estipulado de NUEVE (09)  MESES y CUATRO (4)  DIAS

a  partir de la firma del acta de inicio.

2. Que el  acta de inicio fue  suscrita el  dfa 27 de marzo de` 2025 y el vencimiento del  contrato ocurre
el  18/12/2025.

:o:sut:I::ae:t',VjtaodRei:°::e:tEaGd:;Md,eEnNti°od3'E°Ee;°uCp°ERtt:5,t:aJf;eL9nce6eNC:#TaASc:a:nE's°T°A%+a:gdde|
18/12/2025  firmado  por el  supervisor y en  las  actas de  recibo final  siiscrita  entre el  supewisor y el
contratista.

4. Que el supervisor manifiesta su aceptaci6n sobre los motivos o elementos que llevan a la firma de
la presente acta de terminaci6n.

Ssecretaria de Protecci6n Social y Salud

lfnea de atenci6n al ciudadano: @12 413 37 89)
secretariadesalud@puertotriunfo-antloquia.gov.co
Calle  1010-71  Palacio  Miinicipal

Ppiemaweb.httDs://ouiertotri{jnfQ±B!iggj+ia.gov.co/
RaHo<  <r`rialo<.  AlralHfa  Pr iarfr` Triiinfr`



Alcaldia de
PU ERTO TRI UN FO
NIT: 890983906-4

De acuerdo con lo anterior,  las partes:

entregaron  de acuerdo  a  lo establec`ido en  el  contrato y en  lasLos  servicios objeto del  contrato se
especificaciones t6cnicas exigidas, por lo tanto, se reciben los servicios prestados a entera satisfacci6n

por  parte  dfl   Municipio  de   Puerto  Triunfo  Antioquia  -  SECRETARIA  DE  PROTECC16N  SOCIAL  Y
SALUD.

Oar  par  terminado  el  Convenio-N°  128-2025,  cuyo  objeto  es    el  "AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS   Y    FINANCIEROS    PARA   LA   EJECUCION    DEL   PLAN    DE   SALUD    PUBLICA   DE

iNTERVENaoNEs    cOLECTivAs    -    plc,    EN    EL    MARcO    DE    LA    RUTA    DE    pROMOcidN    y
MANTENIMIENTO  DE  LA  SALUD  A  TRAVES  DE  LA  ESTRATEGIA  ATENC16N  PRIMARIA  EN  SALUD  -

APS  EN  EL  MUNICIPIO  DE  PUERTO  TRIUNFO  -ANTIOQUIA."  suscrito  entre  el  Municipio  de  Puerto

Triunfo Antioquia  y  ELIZABETH  VANESSA SUAREZ  GARciA,, en  calidad  de  Representante  Legal  de  la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN  RAFAEL, y en consecuencia  proceder a su  liquidaci6n

con  fundamento  en  el  inciso  primero del  art`culo  60  de  la  Ley  80  de  1993  y el  articulo  11  de  la  Ley
1150  de 2007.

Para constancia firinan, el supervisor    y contratista a  los dieciocho (18) dfas del  mes de diciembre

Secretar`a  de  Proteccj6n  Social y Salud

Linea  de atenci6n  al  ciudadano:  @12 413  37 89)

secretariadesalucl@puertotriunfo~antioQuia.gov.cc)

Calle  1010-71  Palacio  Municipal

Pagina web: httos.//ouertotriunfo-antfoQuia cov co/
Redes sociales: Alcaldia  Puerto Triunfo
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Alcaldfa `de
PUERTO TRl uN FO
NIT: 890983906-4

ACTA No. 013 --DE LIQU.DAC16N

FECHADELACTA       ` 18-12-2025         I

CONVENIO 128-2025

CONTRATANTE ALCALDiA  DE  PUERTO TRIUNFO  -ANTIOQUIA

CONTRATISTA , EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO  HOSPITAL  SAN  RAFAEL

OBJETO

AUNAR    ESFUERZOS    TECNICOS,    ADMINISTRATIVOS    Y    FINANCIEROS    PARA    LA

EJECUCION  DEL  PLAN  DE  SALUD  PUBLICA  DE  INTERVENCIONES  COLECTIVAS  -Plc,

EN   EL  MARCO  DE  LA  RUTA  DE  PROMOC16N  Y  MANTENIMIENTO _DE  LA  SALUD  A

TRAVES  DE  LA  ESTRATEGIA ATENC16N  PRIMARIA  EN  SALUD  -APS  EN  EL  MUNICIPIO .

DE  PUERTO TRIUNFO  -ANTIOQUIA.

fECHA DE SUSCRIPC16N  DELCONVENIO 19/03/2025
I

VALOR INICIAL

DOSCIENTOS  NOVENTA Y SEIS  MILLONES  QUINIENTOS  SEiENTA Y CINCO  MIL  ..

OCHOCIENTOS  CUARENTA Y OCHO  PESOS  MtTE  ($296,575,848)

VALOR ADICIONALES

SESENTA   MILLONES   SEISCIENTC)S   VEINTI   CINCO    MIL   SFTECIENTOS   VEINTITRES

PESOS  M/CTE ($7.625.723)

VALOR TOTAL CONTRATADO
TRESCIENTOS.CUATRO  MILLONES   DOSCIENTOS  UN   MIL  QUINIENTOS  SETENTA  Y

UN  PESOS  MC+E  ($304.201,571)

VALOR TOTAL EJECUTADO
TREsciENTOs  CUATRO  MiLLONEs  DOsaENTOs  uN  MiL  QuiNiENTOs  SETENTA  y
UN  PESOS  MCTE  ($304.201.571)

FECHA       DEL       INICIO       I)ELCONVENIO 2:]ior,/2ff2:5

PLAZO INICIAL NUEVE (09)  MESES

PLAZO ADICIofuAL CUATRO  (04)  DiAS

I:ECHAS DE SuSPENS]6N N/A.

FECHA DE  REINICIO N/A

FECHA DE TERMINAC16N 18/12/2025

En la ciudad de Puerto Triunfo (Antioquia), en las instalaciones del  Palacio Municipal, se reunieron los
inencionados  participantes,  con  el  objeto  de  realizar  de  comdn  acuerdo  Acta  de  Liquidaci6n  del
Convenio  No.128  de  2025,  celebrado  entre el  Municipio  de  Puerto. Triunfo  y  ELIZABETH  VANESSA
SUAREZ GARciA, en calidad de Representante Legal de la  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

SAN  RAFAEL conforme a  las siguientes clausulas:

C15usula   Primera:   EI   Municipio  de   Puerto  Triunfo.  y  ELIZABETH   VANESSA  SuAREZ  GARciA,
suscribieron el  19/03/2025 el Convenio No.128-2025

C15usula  Segunda:  El  27  de  marzo  de  2025,  se  suscribi6  acta  de  inicio del  Convenio  No.128-2025
d`ebidamente firmada por el Contratista, Supervisor del contrato y ordenador de gasto.

Clausula Tercera: Que al presente convenio se les suscribieron 'las siguientes adiciones
ADICIONALES

06/11 /2025

PRORROGAS.

Secretarfa de Protecci6n Social y Salud
Linea de atencich al cindadano: @12 413 37 89)
secretarjadesalud@puertotriunfo-antioquia.gov.co
Calle  1010-71   Palacic>  Municipal

Pigina web: httDs'//ouertotriunfo-a ntioo wi aov.co/
Raho< <r`rialo<.  Airalrlfa  Puartr` Tn| Infri
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NIT: 890983906-4

Tiro DE ADici6N Termino
Cuatro (04)  dias

'Clausula Cuarta: En cousideraci6n al cumplimiento del contratista de sus obligaciones con los sistemas

de  seguridad  social,  en  salud  y  pensiones,  riesgos  profesionales,  asi  como  los  aportes  a  cajas  de
compensaci6n  familiar,   SENA   e   lcBF  durante   la  vigencia   del   contrato  se   constat6   Por  parte  del
Supervisor  del   Convenio   No.   128-2025,   que   el   Contratista   cumpl.L6   con   esta   obligaci6n   a   entera
satisfac€i6n.

Clausula  Quinta:  Que  el   Municipio  de   Pu6rto  Triunfo   ha  efectuado   los   pagos  correspondientes,

proporcionalmente  mes  vencido  previa  presentaci6n  del  lnforme  de  actividades  y  Certificaci6n  de
recibo a satisfaccj6n expedida por el Supervisor del presente contrato, de conformidad con lo convenido
como forma de pago en el contrato.

Clausula Sexfa: Que dado lo anterior se relaciona el  resumen de pagos y resumen financiero del
Convenio  No., 128-2025.

Balance financiero del contrato
DESCRLPC16N

$  304.201.571 $  304.201.571

C16usula  S6ptima:  De  acuerdo  con  las  functones  legales  asignadas  y  las  descritas  en  el  Manual  de
Supervisi6n  e  lnterventorfa  del  Municipio de  Puerto Triunfo y las actividades  contractuales asignadas,
los  supervisores,  realizaron  la  correcta  ejecuci6n del  objeto  del  contrato y  prepararon  el  proyecto  de
liquidaci6n,   previa   verificaci6n   de   la   informaci6n   contractual,   en   cuanto   al   cumplimiento   de   las
obligaciones a cargo de las partes, desarrollo t6cnjco, ejecuci6n de actividades.

C16usula  Ocfava: Acorde' con  la  C16usula  D6cima tercera del  Convenio  N.128-2025,  el  contratista r`o
constituy6 garantias en el contrato. ,

C16usula  Novena:  Que en cumplimiento a  lo  previsto en  la  presente acta  las  partes contratantes dan

por  terminado  el  convenio  No.   128-2025,  se  declara  que  una  vez  el   Municipio  efectu6  el   ultimo
desembolso  correspondiente  al  pago  final,  resulta  procedente  se  declaren  a  paz  y  salvo  por  t6do
concepto deriJado de la ejecuci¢n del contrato.

Clausula  D6cima:  Dar por liquidado el  Convenio  No.128-2025, declarandose  las  partes a paz y salvo,
Iibres de todo apremio o desavenencia, por lo cuat no se consignan observacior}es u objeciones.

Como  constancia

ANDRA JUAN

de  lo anterior,  se

AS MOLINA
Contratante/Supervisor

scribe  la  presente Acta  de  Liquidaci6n  Bilateral,  a  los  dieciocho
serial  de aceptaci6n firman  quienes en  ella  participaron:

Secretaria de  Protecci6n  Social y Salud

Li`nea  de  atenci6n  al ciudadano:  (312 413  37 89)

secretariadesalud@ouertotriunfo-antjoauiagov.co
Calle  1010-71   Palacjo  Municipal

` Pagina web:  https.//iJ`]ertotriunfo -anticauia.g ov co/

Redes sociales: Alcaldia  Puerto Triunfo


