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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la
ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional

Durante el mes de Julio se realiz6 acompafiamiento a las personas en proceso de Reincorporacioén en el municipio de Arauca,
Vereda Cafio Limén y Centro Poblado Pueblo Nuevo, a travez de la estrategia llamadas Telefonicas y atencion virtual, como
metodologia de continuidad del proceso en el marco de la contingencia COVID19, divulgacion de material informativo de la caja
de herramientas, para la atencion durante la emergencia humanitaria por COVID 19, con el tema correspondiente a se realizé
orientacion para fortalecimiento de capacidades en la comunicacion asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucién
pacifica de conflictos en su entorno, aplicacion delinstrumento de informacion TICS, Creacion de Matriculas en SIR de formacion
para el trabajo, coordinacion para la entrega de ayuda humanitaria por parte de la Cruz Roja a la poblacion atendida del centro
poblado de Puerto Jordan, acompafiamiento en la elaboracion del proyecto productivo y correciones de proyectos productivos.

Durante las atenciones se brindo acompafiamento a integrantes de la Familia de los PR, con la estretegia de llamada telefonica
en altavoz, asi mismo se envio material didactico informativo sobre comunicacion asertiva a sus celulares que podian ir
visualizando e la medida que se avanzaba en la asistencia con dialogos socraticos.

Segun Base SIR: 57 PR.
Activos:51

Ausentes: 5

Privado de la Libertad:1

« Poblacion Asignada Municipio de Arauca: 14 activos

« Acompafiados via Telefonica o Virtual en el Municipio de Arauca: 13 PR.

+ EI PR WILLIAM FERNANDO LONDONO LONDONO La Unipep, a través de oficio dio a conocer de la situacién a la fiscalia
general de la nacion; en donde lo toman como caso de desaparicion forzada y le asigna la noticia criminal rad
8100160011332020200456, caso que esta a cargo de la fiscalia 06 local, unidad intervencion temprana de entradas — Arauca.

« Poblacion Asignada Puerto Jordan: 28 PR

« Acompafiados via Telefonica en Puerto Jordan: 22

« Privado de la Libertad: 1

« Hay tres PR con estado de atencion no UBICADO desde Agosto del afio 2019.

Una PR con estado de atencion ACOMPANADO pero no se le realiza asistencia desde el mes de Febrero no ha sido posible
ubicarla.

a continuacion se relacionan los PR Ausentes WALTHER CUELLAR NEIRA c.c 1218214258 YEIMY PAOLA MONTERO
VAQUERO- 1237688177, YAMILE SALON CAMARGO c.c 1116863694; JAVIER CHAVERRA SOLANO c.c 1115721211;
CARLOS SANCHEZ MESA.

« Poblacion Asignada Vereda Cafio Limén: 15
« Poblacion acompafiada via telefonica o virtual Vereda Cafio Limén: 15

2.Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias y la|
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN.

Durante los dias 1,2, 3 de Julio se realizé convocatoria para efectuar el acompafiamiento al proceso de Reincorporacion via
telefénica, virtual o escrita. Esta informacién fue enviada por los diferentes canales de comunicacién como Mensaje de Texto y|
disfusion en grupos de WhastApp. De igual manera cuando se realiza una llamada telefonica y no es posible el contacto se dejo
mensajes de texto y de whastApp con mensajes de voz solicitando el retorno de la llamada.

*El dia 17 de Julio se realiza convocatoria para el acceso a la pacitacion por parte de la Policia Nacional ACTIVIDAD DE|
GESTION DEL RIESGO - AUTOPROTECCION CODIGO NACIONAL DE POLICIA.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad.

"Toda impresion fisica de este

* Durante el mes de Julio se realiz6 el respectivo acompafiamiento de las personas en proceso de Reincorporacién, esta atencion
no fue de manera presencial, se realiz6 a través de atencion virtuales y telefénicas, lo anterior dado a la Emergencia Sanitaria por
Covid -19.

* El dia 7/07/2020 se realiz6 atencién a los PR 60-09112 ; 60-02492 orientando en el fortalecimiento de capacidades en la
comunicacion asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucién pacifica de conflictos en su entorno incluyendo el cédigo
COM_6.

* El dia 7/07/2020 se realiz6 atencién a los PR 60-00125, 60-02610, 60-11446, 60-02467, 60-02573, 60-10850 orientando en el
fortalecimiento de capacidades en la comunicacién asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucién pacifica de|
conflictos en su entorno incluyendo el codigo COM_6.

*El dia 8/07/2020 se realiz6 atencién a los 60-02219; 60-02273; 60-09110; 60-00096; 60-02496; 60-00221 orientando en el
fortalecimiento de capacidades en la comunicacién asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucién pacifica de|
conflictos en su entorno incluyendo el codigo COM_6.

*El dia 9 de Julio se realizé atencién a los PR 60-11855, 60-11923, orientando para fortalecimiento de capacidades en la
comunicacion asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucién pacifica de conflictos en su entorno incluyendo el cédigo
FAM_1 en compafiia del nlcleo familiar.

*El dia 10 de Julio se realiz6 atencién a los PR 60-09923 con el cédigo Fam_1 orientando para fortalecimiento de capacidades|
en la comunicacién asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucion pacifica de conflictos en su entorno incluyendo a|
los familiares y a los PR 60-04128 60-03454, 60-05776 con el cédigo COM_6 con el mismo tema.

*El dia 13 de Julio se realiz6 atencién a los PR60-07635, 60-12526 Fam_1 orientando para fortalecimiento de capacidades en|
la comunicacién asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucién pacifica de conflictos en su entorno incluyendo a los
familiares.

*El dia 14 de Julio se realiz6 atencion a los PR 50-00029; 60-00175; con el cédigo COM_6 y el PR 60-06925 con el cédigo|
Fam_1 orientando para fortalecimiento de capacidades en la comunicacién asertiva y tolerancia como herramienta para la|
resolucién pacifica de conflictos en su entorno incluyendo  a los familiares.

*El dia 15 de Julio se realiz6 atencion a los PR 60-02648, con el cédigo COM_6 y los PR 60-06395, 60-11226 Fam_1 orientando|
para fortalecimiento de capacidades en la comunicacion asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucién pacifica de
conflictos en su entorno incluyendo el cédigo COM_6 es solo con el PR y el cddigo FAM_1 en compaiiia del nicleo familiar.

*El dia 15 de Julio se realiz6 acompafiamiento en la capacitacion virtual a través de la plataforma Skype, dirigido a la poblacién
del proceso de Reincorporacion en prevencion del COVID-19, realizada por parte de la Unidad Administrativa Especia de Salud
de Arauca - UAESA, oficina del CRUE, por parte de la profesional de Maria Isabel Crissien, Epidemiéloga del Instituto Nacional de
Salud, encargada de brindar el acompafiamiento en la Unidad de salud y sala de analisis de riesgo. Donde fueron participes los
PR, 60-02492, 60-07177, 60-11226, 60-06395, 60-07153.

*El dia 16 de Julio se realizé6 acompafiamiento en la capacitacion virtual de Autoproteccion por parte de la Policia Nacional a
través de la plataforma Skype, donde fueron participes los PR, 60-02505, 60-00109.

*El dia 21 de Julio se realiz6 acompafiamiento a los PR 60-00155, 60-06957, 60-02469, 60-00092 bajo el cédigo COM_6 se|
realiz6 orientacion para fortalecimiento de capacidades en la comunicacion asertiva y tolerancia como herramienta para la
resolucién pacifica de conflictos en su entorno.
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*El dia 22 de Julio se realiz6 acompafiamiento a los PR 60-02511; 60-10632 con el cddigo Fam_1 y los PR 60-07270; 60-06948
con el cédigo COM_6 orientando para fortalecimiento de capacidades en la comunicacion asertiva y tolerancia como herramiental
para la resolucion pacifica de conflictos en su entorno.

*El dia 24 de Julio se realiz6 acompafiamiento a los PR 60-02652; 60-00168; 60-07959; 60-07177, 60-00089 con el cédigo
COM_6 orientando para fortalecimiento de capacidades en la comunicacién asertiva y tolerancia como herramienta para la|
resolucion pacifica de conflictos en su entorno.

*El dia 27 de Julio se realizé6 acompafiamiento a los PR ; 60-07958; 60-12462 bajo el codigo COM_6 se realizd orientacion para
fortalecimiento de capacidades en la comunicacién asertiva y tolerancia como herramienta para la resolucién pacifica de|
conflictos en su entorno y el PR 60-06275 codigo FAM_1 el mismo tema pero en compaiiia del nticleo familiar.

4.Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN vy
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los;
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencién designado.

*El dia 14 y 15 de Julio se realiz6 convocatoria para el acceso a la capacitacion virtual a través de la plataforma Skype, dirigido a
la poblacién del proceso de Reincorporacién en prevencién del COVID-19, realizada por parte de la Unidad Administratival
Especia de Salud de Arauca - UAESA, oficina del CRUE, por parte de la profesional de Maria Isabel Crissien, Epidemiéloga del
Instituto Nacional de Salud, encargada de brindar el acompafiamiento en la Unidad de salud y sala de andlisis de riesgo. Donde
fueron participes los PR, 60-02492, 60-07177, 60-11226, 60-06395, 60-07153.

*El dia 17 de Julio se realiza convocatoria para el acceso a la pacitacion por parte de la Policia Nacional ACTIVIDAD DE|
GESTION DEL RIESGO - AUTOPROTECCION CODIGO NACIONAL DE POLICIA.

El dia 23 de Julio se realizo convocatoria con todos los PR de puerto Jordan para la entrega de ayuda humanitaria (Mercado yj
kits de seguridad e higiene) por parte de la Cruz Roja Colombiana, estas fueron entregadas de manera satisfactoria el dia 28 de|
Julio del 2020 en la escuela Villa Nueva del Centro Poblado de Santo Domingo.

El dia 30 de Julio se realiz6 inscripcién del curso en SIR EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS
DERIVADOS DE CACAO de la poblacion de puerto Jordan con total de 25 Incripciones.

El dia 29 de Julio se oferta a la poblacion la capacitacion PRESENTACION PORTAFOLIO FINAGRO, donde particiapron los PR
60-11446; 60-09112.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion designado.

*El dia 7 de Julio se particién en la Reunién Mesa técnica PRE - Presentacion de iniciativas con el orientador productivo.
*El dia 18 de Junio se realiza la entrega al Orientador productivo el PRE-PP PRE-PP-31611 para su revision y aprobacion.

*El dia 22 de Julio se participo en la Mesa técnica de Viabilizacién y Aprobacién de Proyectos Productivos Individuales dirigida por
el orientador productivo Arley Vargas.

*El dia 28 de Julio se participé en la mesa técnica de viabilizacién y aprobacién de proyectos productivos de Julio dirigida por el
orientador productivo Arley Vargas y el equipo de la mesa técnica.

*El dia 29 de Julio se particip6 PRESENTACION PROTAFOLIO FINAGRO, donde se realizé convocatoria a los PR.

*El dia 29 de Julio se entrega al Orientador productivo las correcciones del PRE-PP PRE-PP-28989 en estado tramitado para su
revision y envié a nivel central para aprobacion (Hoja de firma del formato de aprobacion ya que se encontraba errado el requisito
con el que cumple el PR de acuerdo al soporte suministrado) en forma fisica.

*Tras didlogo con las personas en proceso de Reincorporacion asignados se logra indagar sobre el estado actual la situacién
socio econémica y de empleabilidad, desde el area de ingresos la gran mayoria esta dedicada a la produccién agropecuaria, unos
con sus recursos propios (apoyo de la asignacion mensual y de trabajo como jornales), hay una persona que hace parte del
sistema de proteccién ONP, el PR Victor Julio Silva con cédigo SIR 60-09112, en el sistema y certificacién de la OACP aparece
con Salvo Conducto, sin embargo el PR ya tiene Cedula de Ciudadania Colombiana y se realiz6 gestion con el area de Juridica
para el respectivo cambio de la Resolucién y de esta manera cambiar el nimero de documento en SIR y adelantar la gestion del
Proyecto Productivo, por otro lado este participante el dia 23 de Junio se realizé la gestion por parte de la ARN con la personeria
para poner en conocimiento el hecho Victimizarte la cual se llevé a cabo satisfactoriamente, al igual que el PR ELMER YUSTRE
HERRERA de camino diferencial ya se realiz6 el proceso de denuncia del Hecho Victimizarte ante la personeria de Arauca el dia
Viernes 19 de Junio, dos mujeres que se encuentran en estado de gestacion durante este mes a Yomaira Vergel Paez, se
gestiono ante el hospital de Tame los examenes periddicos, control prenatal, ecografia y vacunas del embarazo, actualmente las
gestantes no laboran viven de la asignacién mensual y de los ingresos del trabajo de sus compaifieros sentimentales, un PR en
Puerto Jordan que por motivo de enfermedad médica se le hace imposible laboral y satisface sus necesidades basicas con la
asignacion mensual, una PR con estudios en enfermeria que actualmente se encuentra en busqueda de empleo, con la cual ya
se adelantd el proceso de ingreso a la plataforma de empleo del SENA. a toda la poblacién durante la atencion y a través de
mensajes de realiza la difusién de acceso a plataformas como el SENA, COUSERA, y se enfatiza en el fortalecimiento de
competencias blandas como una buena comunicacién asertiva como estrategia para la prevencion de los diferentes tipos de
violencia en la Familia.

6. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas
de la poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

El dia 17 de Julio se participé en la jornada de entrenamiento Plan de Accién con la profesional de Comunidades

El dia lunes 27de Julio se recibe el IR-F-85 Plan de Accion, por parte de la orientadora lliana donde las orientaciones para el
diligenciamiento y entrega.

7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos |
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

*El dia 2 de Julio se establece articulacién con la orientadora del SENA donde se le realiza la entrega de las personas a
inscribirse en el curso del SENA EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DERIVADOS DE CACAO de la
poblacion de puerto Jordan.

*El dia 20 de Julio se establece articulacion con la orientadora del SENA solicitando el listado maestro de los PRque quedaron
matriculados en el curso del SENA EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DERIVADOS DE CACAO de la
poblacion de puerto Jordan.

*El dia 23 de Julio se establece comunicacion con la profesional de Cruz roja para la coordinacién de la entrega de las ayudas
humanitarias a la poblacion de puerto Jordan.

*El dia 24 de Julio se establece articulacion con el Hospital de Tame para solicitar cita de la PR Yomaira Vergel.

*El dia 31 de Julio se establece articulacion con la orientadora del SENA para revisar el avance y seguimiento al proceso iniciado

"Toda impresion fisica de este

se considera D

no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN

CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAT\STA|

CINDY KARINE USCATEGUI ROMERO |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

1116792368

CONTRATO No. 1512-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 2 DE JULIO AL 31 DE JULIO DEL 2020 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ARAUCA - GT ARAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la
ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

8. Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de;
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

*El dia 25 de Julio se realiza cargue al sistema SIR de la actualizacion de la ficha de Camino Diferencial de los PR 60-00092 y 60-|
09112,

*los dias 28, 29 y 30 de Julio se diligencio el instrumento de informacion TICS, en el aplicativo ARPA, el instrumento se aplico a
50 PR atravéz de comunicacion via telefonica con los PR.

*El dia 28 y 30 de Julio se realizé creaciéon de Matriculas en SIR de los PR de formacion para el trabajo EMPRENDEDOR EN
PROCESAMIENTO DE PRODUCTOS DERIVADOS DE CACAO. de la poblacion de puerto Jordan a continuacion se relacionan
los PR inscritos:

60-07958 60-02492 60-08002 60-07177 60-11226 60-00089 60-06957 60-06948 60-06395

60-07635 60-07959 60-02648 60-06275 60-09923 50-00029 60-07153 60-07270 60-00096

60-10850 60-00155.

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

*El dia 21 de Julio se entrega del PRE- PP 31611 al orientador productivo para su respectivo scaneo y envio a nivel central.
*El dia 31 de Julio se entregan de manera fisica de 14 planillas del Mes de Julio al Técnico de Reintegracién Norbey Mogollon
para su revision y paso al sistema de Archivo.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes
que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

*El dia jueves 2 solicitud portabilidad de los PR Beatriz Torres Torres C.C 1061114638 y el PR Luis Alfredo Prada
Gonzales C.C 7792636.

*El dia miércoles 7 se envia Matriz de gestiones territoriales COVID.

*El dia 7 de Julio participe en la Reunién Mesa técnica PRE - Presentacion de iniciativas con el orientador productivo.

*El dia 8 de Julio participe en la reunion dirigida por la Orientadora lliana Contreras con la socializacién de indicadores de
Familia

*El dia 8 de Julio participe en la reunion dirigida por la Orientadora lliana Contreras con la socializacién de seguimiento a
casos de Camino Diferencial.

*El dia 9 de Julio participe en la actividad de cuidado al cuidador por parte de la OIM con el tema Desactivacion Emocional y
cuidado de la Salud Mental

*El dia 9 se envia FORMATO DE CONFORMIDAD Y FORMATO DE VIABILIDAD DEL PRE-PP WALTER DIAZ, para su
revision y firmas del Dr Ronald Garcia.

*El dia 13 de Julio participe en la Proyeccién metas segin PAI/PAT y distribucién por profesionales dirigida por la orientadora
llina Contreras.

*El dia miércoles 15 se envia Matriz de gestiones territoriales COVID.

*El dia 15 de Julio participe en la capacitacion Entrenamiento Uso del SIGER realizada por el supervisor de contrato.

*El dia 16 se envia Listado asistencias Capacitaciones Virtuales del CRUE- UAESA.

*El dia 17 de Julio participe reunién Victor Julio Torres Cisneros, Profesional de Apoyo Escuela Galan donde se coordind
articulacion con los PR a beneficiarse del beneficio.

*El dia 17 de Julio participe en la capacitacion y fortalecimiento PLAN DE ACCION ITC PLAN DE ACCION ITC dirigida por la
profesional Catalina de Comunidades.

*El dia 17 de Julio participe en la PRESENTACION DEL PLAN DE ENTRENAMIENTO Y REENTRENAMIENTO DEL
PROCESO DE JUSTICIA Y PAZ 2020.

*El dia 17 de Julio participe en la ACTIVIDAD DE GESTION DEL RIESGO - AUTOPROTECCION CODIGO NACIONAL DE
POLICIA

*El dia miércoles 22 se envia Matriz de gestiones territoriales COVID.

*El dia 22 de Julio participe en la Mesa técnica de Viabilizacién y Aprobacioén de Proyectos Productivos Individuales dirigida por
el orientador productivo Arley Vargas.

*El dia 23 se da respuesta al correo priorizacién de proyectos productivos, para la Asistencia Técnica a PP de
Reincorporacién a través de convenios OIM

*El dia 23 se da respuesta al correo base identificaciones materiales y recursos digitales que desde los GT han venido
desarrollando para optimizar el acompafiamiento, se diligencia base y envia.

*El dia 24 se envia formato diligenciado acompafiado de la base donde se relacionan los PR, para la creacion del curso en
SIR de las personas que iniciaron el curso de FPT con el SENA, para su respectiva creacién en SIR.

*El dia 24 en concordancia el MEM20-008368, se diligencia la base de datos de los participantes que tiene casos de riesgo de
seguridad activos y se envia a la Abogada de la ARN GT ARAUCA.

*El dia 24 se envia base de las personas de Puerto Jordan que recibieron las ayudas humanitarias por parte de la cruz Roja.
*El dia 27 se envi6 matriz de base de insumos actualizada para encuentros tripartito con ONU a la profesional en Salud de la
ARN.

*El dia lunes 27 de Julio participe en la capacitacién TRAMITE HONORARIOS 1ER PAGO -JULIO 2020 dirigida por la
profesional Thais Hernandez.

*El dia 28 de Julio participe en la mesa técnica de Viabilizacion y aprobacién de proyectos productivos de Julio dirigida por el
orientador productivo Arley Vargas y el equipo de la mesa técnica.

*El dia 29 de Julio participe en la PRESENTACION PROTAFOLIO FINAGRO, donde se realizé convocatoria a los PR.

*El dia 30 de Julio participe en la Videoconferencia: Productos / Servicio No Conforme, se logré el entendimiento de la
herramienta SIGER (Servicio No conforme), su funcionamiento, flujo de gestién y consulta de los mismos. También se tratara
la atencién de los casos reportados a Soporte y el manejo de la informacion sensible de las personas en proceso.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

*los dias 23, 24 y 25 de Julio se participo en la Formacion Virtual Estrategia Ser, Saber y Hacer Organizacién Panamericana de la
Salud

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se ha cumplido de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

CINDY KARINE USCATEGUI ROMERO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

Fecha VoBo: 31/07/2020

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la politica

de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:

9o\ asp

"Toda impresion fisica de este

se considera D

no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




