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CONTRATO No 431 - 2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL lNFORME[

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 15 AL 31 DE ENERO DE 2020 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

BARRANCABERMEJA GT MAGDALENA MEDIO ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus sefvicios para la gestidn, promocién y divuigacién de los avances en la implementacidn de acciones de generacion de
confianza, promocion de ia convivencia, aporte a la reconciliacién en los teritorios y forlalecimiento de capacidades para el ejerciio de la ciudadania de la poblacidn objeio de
atencién de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de |a entidad.

OBUIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODQ DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarroflar actividades de convocalona, gestién, divulgacién y
acompafiamiento a las acciones y estrategias incluidas en e! Modelo de
Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del
Grupo TeritorialiPunio de Atencidn,

Se realizd reunién de planeacidn con profesionales a cargo de iniciativas comunitanias con el objetivo de
establecer acciones de convocateria con actores externos para deSinir un cronograma de aclividiaes que
permitan el incio de las iniciativas comunitanas de la Agencia para la Reincorporacién y la Norrmalizacién.

Se lleve a cabo la reunién el dia 17 de enero de planeacion con el equipo de profesionales de la ARN y la
profesional de enlace del operador C&M, para el priimer encuentro dei afo 2020, con el comité de mujeres de|
San Francisco que se llevard a cabo et dia 7 de frelrero.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el dasarrollo de las actividades
de alistamiento, fortalecimiento y articulacién incluidas en los Planes de
accibn de las Iniciativas Termtorialas Comunitaras que adelante el
Grupo Temitorial / Punto de Atencidn de la ARN.

Se definib las acciones de acompafiamiento para las iniciativas comunitarias que se desarrollan desde el grupo
teritonial Bajo Magdalena Medio, en el cual se identifican las acitividades que permitan el desarrollo, visibilizacién
y participacién de actores estratégicos. Esta tarea se desarrolla en apoyo al profesional de comesponsabiidad.

El dia 28 de febrero se llevo a cabo el encuentro con la asociacibn +Arte +Paz, en el cual se definié una ruta de
acciones para confinuar con el fortalecimienio de esta iniciativa comuntaria. En este encuentro se hace el pimer
acercamiento para la actualizacion de informes del priemrs timestre del 2020

3. Papticipar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades
que tengan por objeto el posicionamiento, sensibilizacion y divulgacion
de los avances de la rula de reintegracién y fa politica de
reincorporacidn social y econdmica de exintegranies FARC-EP.

Se Hevo a cabo fa reunién con e profesional de ta empresa Celsia S.4 E.P S. Yuredinson Hernandez en donde
se definieron las acciones para el inicio de la iniciativa comunitana Escuela de Formacidn Artistica y Cultural de ta
comuna 7, de igual forma se establecié una ruta de posibles aiculaciones para el fortalecim ento de la
convivencia y espacios protectores para NNAJ. ,
En la reunién participaron profesionales de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion, Celsia S.A.
E.P.S. Corcedic?.

Acompafiamiento al encuentro de Alcaldes del Magdalena Medio un escenario para establecer zlianzas que,
permitan la inclusién en los planes de desarolio acciones quz posesionen la ruta de reirtegracin y
reincorporacidn.

4. Facilitar la comunicacién entre & Grupe Teritenal / Punto de
Afencién de ARN, y actores clave en temlorio, contribuyendo a la
identificacidn de dindmicas comunitadas que puedan ser relevantes
|para Ia implementacién del Modelo de trabajo con Comunidades.

Para dar inicio a las actividades con la iniciativa comunitaria de la comuna 7 Escuela de Formacién Anisitica y
Cultural se fievo a cabo o) acercamiento entre ta Agencia y Celsia SA E.P S y Corcedic? actoes extemos
claves para las iniciativas comunitarias de la comuna 7, para definir fecha de encuentro que permita el inicio de
aclividades,

Se define fecha de encuetro para ef dia 28 de enero en las ntalaciones del grupo tenitorial Bajo Magdalena
Medio.

5, Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de
la ruta de reintegracion ylo la ruta de reincorporacidn de exintegrantes
|IFARC-EP de acuerdo con los fineamientos de la Entidad y las
necesidades del temitorio,

Planeacién e identificacién de posibles aclores externos que puedar aportar al desarrollo de las acciones que se
programen en el desamolio de las iniciativas comunitarias del grupo “eritonal Bajo Magdalena Medio. Ademas se
planea realizar productos (piezas visuales o audiovisuales) que puedan dar a conocer y al posicionamiento de la
rulas de reintegracion y reincorporacion en el marco de la paz y la convivencia

6. Realizar seguimiento permanenie a los compromisos, tareas y
actividades dervadas de los encuentros realizados con comunidades y
actores clave en tenitorio. propendiendo por su cumplimients, actuacion
comaspansable y divulgacidn de los avances en la rula de reintegracidn
vio politica de reincorporacidn social y econdmica de exiniegrantes
FARC-EP.

Se da cumplimiento a los compromisos asumidos para garantizar que las actindades propuestas para las
iniciativas comunitarias de! grupe territorial Bajo Magdalena Medio Comité de Mujeres de San Francisco, +Are
+Paz, Escuela de Formacitn Aristica de la comuna 7.

7. Apoyar al Grepe Temitonal / Punte de Atencibn en la identificacién,
vinculacién, alistamiento y acompafiamienic de escenarios para el
ejercicio de la ciudadania de poblacidn objeto de atencién de la ARN,

Planeacion de reunién de inicio entre ta Agencia y Celsia SA E P S, Corcedic7 aclores externcs clave para lag
fniciativas comunitasias de la comuna 7.

8. Aportar en las actividades de gestién del conocimiento de los
procesos comunitarios desamoliados en los temtorios, propendiendo
por la identificacién, documentacién y conlextualizacién de buenas
practicas, y lecciones aprendidas.

Planeacidn de estrategias que permitan el desarrollo de buenas praticas en el grupo territorial Bajo Magdalena
Medio, a través del planteamiento de actvidades de visibiizacion que den cuenia del trabajo que realizan
hombres y mujeres que desde la rientegracidn y la reincorporacion le apuestan a generar espacios de
consolidacién de la paz y la convivencia. Esta estrategia permite la

9. Presentar oportunamente la informacién que le sea solicitada por el
supervisor del contrato y participar en {a elaboracién de aquelios
informes que por su contanido y naturaleza estén dentro del &mbito del
objeto contratado,

Se participé de los espacios de comité, discusion y reuniones de evaluacién y seguimeinto del grupe tesritorial,
para aportar a las iniciativas comunitarias que se desarrcllan desd= el grupo territorial bajo Magdatena Medio

10. Desarrollar las demas aclividades asignadas por la supervision del
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeta
del presente contrato.

Se desarollaron las {areas asignadas segin las directirces entregadas para el forlalecimiento de tas acciones!
que se desempefan en el territorio y que acompana la agencia en los procesos de reconciliacid y conviviencia
en Barrancabermeja e intervenciones comunitarias.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se dip cumplimiento a fas obligaciones generales del conlrato con base en las indicaciones establecidad en
todos los numerales, especialmente en cuanio al pago de la seguridad social, manejo oportuno de fa infermacién

confidencial. Se han fomado las acciones pertinenles para maniener la seguridad en el puesie de rabajo y se
han tormade las acciones perinentes para proteger los datos personales con el apoyo de las diligencias
realizadas a través de gestion documental

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Contrelado La varsién vigente se encuanita ar el scftware SIGER "



@ARN = INFORME DE ACTIVIDADES C0mG0: 83525

FECHA ; 08-02-2019 | VERSION : V4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL commnsm[ JOHN DEWY ARIAS ALEMAN —|
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No.L 13.745.683 CONTRATONo.| 431 - 2020
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL {DEL 15 AL 31 DE ENZRO DE 2020 ]
LUGAR DE EJECUCION ccuuoau-sn| BARRANCABERMEJA GT MAGDALENA MEDIO ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocién y divulgacién de los avances en la implementacion de acclones de generacién de
confianza, promocidn de la convivencia, aponte a la reconciliacién en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacidn objeto de
atencion de la ARN, a pariir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

Visto Bueno Superviser{es) (diligenciar manual):

il

i .
NOMBRE(S}): FIA PADILLA CARRENO

FocnaveBo: Engyp 34 oy 2020

"El registro de datos parsonales en este formato, autoriza a la ARN para la recolaccién, almacenamiento y uso de los mismos En cumplimiento a la Ley 1581712 y e Decreto 1377113 y las demés
normas que modifiguen, adicionen o complementen, Conozca la polilica de tratamiento de los datos personales de 1a ARN a través del siguients Enk:
hitp:thwesr. reincorporacion.gov.coles/atencidn/Paginasipeliticas. aspx”

“Toda imprasion fisica de este documanto se consicera Documento na Controlado. La versidn vigente se ancuentra en ¢l sohware SIGER."




