
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1511-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión, 

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad. 

• Los días 2 y 9 Julio 2020. Se realizó acompañamiento a 2 Personas en Proceso de Reincorporación 

en el Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación y recomendaciones en  la ruta de atención 

de violencias basadas en género (código de actividad Psico_2), de manera individual, vía telefónica, 

con el fin de brindar herramientas para que se conozca y comprenda la legislación vigente sobre 

Violencia Intrafamiliar y la respectiva denuncia en caso de presentarse un hecho violento y socializar 

oferta institucional a través de la ruta de atención.  60-12970, 60-04691.

• Los días 3, 6, 8,9, 10 y 13  de Julio 2020. Se Realizaron acompañamientos a 7 Personas en Proceso 

de Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación en  el fortalecimiento de 

la sana convivencia y relaciones colectivas (código de actividad Com_1), de manera individual, vía 

telefónica, con el fin de promover una adecuada convivencia con tolerancia y respeto hacia los demás. 

60-12210, 60-11587, 60-12457, 60-03925, 60-03901, 60-09932, 60-07327.

• Los días 3,6, 7,8, 9, 10, 11,13, 14 y 15 Julio  2020. Se realizaron acompañamientos a 13 Personas en 

Proceso de Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, socializando   los mecanismos de 

participación ciudadana en Colombia (código de actividad COM_6) , de manera individual, vía 

telefónica, con el fin de que la ciudadanía participe en la toma de decisiones respecto al manejo de los 

recursos y las acciones que tienen un impacto en el desarrollo de sus comunidades. 60-07640,                

60-08120, 60-02214, 60-03999, 60-02480, 60-08501, 60-03191, 60-07055, 60-01435, 60-02316,

50-00102, 60-06895, 60-04716.

• Los días  6 y 7 Julio 2020 . Se realizaron acompañamientos a 3 Personas en Proceso de 

Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación en la promoción y 

apropiación de los Derechos Humanos (código de actividad COM_6 ), de manera individual, vía 

telefónica, con el fin de Informar y educar acerca de los Derechos Humanos. 60-07636, 60-02629,

60-07089.

                                                     

• Los días  7, 8, 9, 10, 11  14 Julio  2020 . Se realizaron acompañamientos a 9 Personas en Proceso de 

Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, en la socialización del rol ciudadano en el marco de 

la cultura de la legalidad y la integridad en Colombia (código de actividad COM_6 ), de manera 

individual, vía telefónica, con el fin de fortalecer los valores a nivel personal, familia y comunidad. 60-

08230, 60-00212, 60-07047, 60-07017, 60-02646, 60-02587, 60-11535, 60-05664, 60-02632.

• Los días 10 Y 15 Julio 2020 . Se realizó acompañamiento a 7 Persona en Proceso de Reincorporación 

en el Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación de la dinámica familiar desde la comprensión 

de diversas situaciones que están presentes en las relaciones que se dan entre los integrantes de la 

familia. (código de actividad Fam_1  ), de manera individual, vía telefónica, con el fin de fortalecer la 

relación y lazos afectivos de los miembros del familia. 60-08521, 60-04013, 60-02514, 60-10048, 60-

10733, 60-01004, 60-00999.

• El 3 Julio 2020. Se realizó acompañamiento a 1 Persona en Proceso de Reincorporación en el 

Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación y recomendaciones en pautas de comunicación 

asertiva en la familia (código de actividad COM_6), de manera individual, vía telefónica, con el fin de 

repercutir de manera positiva en la salud emocional y mental, y además de establecer relaciones 

sólidas con los miembros de la familia y autorregulación emocional.  60-03513.

• El 4 Julio 2020. Se realizó acompañamiento a 1 Persona en Proceso de Reincorporación en el 

Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación en el diligenciamiento del formato de seguimiento 

trimestral de proyectos productivos individuales (código de actividad Sost_Ec_2), de manera individual, 

vía telefónica, con el fin de realizar seguimiento a los Proyectos Productivos Individuales para la 

verificación del  estado financiero.  60-02628.

• El día 05 Julio 2020. Se Realizó acompañamiento a 1 Persona en Proceso de Reincorporación en el 

Municipio de Arauca-Arauca, en el diligenciamiento del formato de entrevista socio laboral para iniciar 

proceso de formulación de proyecto productivo individual (código de actividad Sost_Ec_1), de manera 

individual, vía telefónica, con el fin de iniciar formulación de proyecto productivo.  60-06512.

• El día 20 Julio 2020. Se Realizó seguimiento a 1 Persona en Proceso de Reincorporación en el 

Municipio de Arauca-Arauca, que se encuentra vinculado a educación superior en tercer semestre de 

Sociología, el cual fue aprobado y se verifico su registro de notas (código de actividad Edu_7 ), de 

manera individual, vía telefónica, con el fin de mensualmente llevar a cabo este seguimiento.  60-02587.

• El día 31 Julio 2020. Se realizo corte de fin de mes, en el cual no se atendieron a 5 Personas en 

Proceso de Reincorporación en estado Ausente en el SIR. 60-10732, 60-00117, 60-13011, 60-02519, 

60-07253.

•Población asignada al Municipio de Arauca 53 PR  

•Población Activa en el Municipio de Arauca 44 PR 

 •Población Ausente en el Municipio de Arauca 5 PR                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

• El día 01 Julio  2020 -  31 Julio 2020.  Se realizó acompañamiento a 44 Personas en Proceso de 

Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, de manera telefónica por contingencia relacionada 

con pandemia de Covid-19. Las Temáticas abordadas en el mes de Julio fueron: Ruta de atención de 

violencias basadas en género, Fortalecimiento de la sana convivencia y relaciones colectivas, 

Socialización de mecanismos de participación ciudadana en Colombia, Pautas de comunicación 

asertiva en la comunidad, promoción y apropiación de los derechos humanos, la Socialización del rol 

ciudadano en el marco de la cultura de la legalidad y la integridad en Colombia, Dinámica familiar desde 

la comprensión de diversas situaciones que están presentes en las relaciones que se dan entre los 

integrantes de la familia.. utilizando las siguientes metodologías: Laminas informativas, frases para 

reflexionar y dar su punto de vista,conversatorios interactivos donde los PR expresaban desde la auto 

reflexión como llevar a la práctica las temáticas abordadas.  

•Población acompañada en el Municipio de Arauca 44 PR.

•En el Municipio de Arauca 4 PR en Centro Carcelario.

•En el Municipio de Arauca 5 PR no ubicados se han realizado acciones de búsqueda por medio de 

llamada telefónica al número registrado en SIR, mensajes de WhatsApp y mensajes de texto.

1 .Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas

por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir

las necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que

se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional. 

• El día 01 Julio 2020 - 31 Julio 2020. Se realizó convocatoria vía telefónica y WhatsApp a las 44 PR

de manera individual para realizar acompañamiento al proceso de Reincorporación en el Municipio de

Arauca.

• El día 15 Julio 2020. Se realizó convocatoria vía telefónica y WhatsApp a las 44 PR para participar

Capacitación de "PREVENCIÓN DEL COVID-19", realizada por la UAESA oficina del CRUE en

articulación con la ARN ARAUCA, por parte de la profesional María Isabel Crissien epidemióloga del

instituto nacional de salud, quien realiza acompañamiento en análisis de riesgo, que se desarrolló en la

plataforma virtual Skype.

• El día 17 Julio 2020. Se realizó convocatoria vía telefónica y WhatsApp a las 44 PR para participar

actividad de gestión de riesgo taller “AUTOPROTECCIÓN - CÓDIGO NACIONAL DE POLICIA",

realizada por la Policía Nacional en articulación con la ARN ARAUCA., que se desarrolló en la

plataforma virtual Skype.

                                              

2 . Concertar las actividades con la población objeto, sus familias

y la comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN. 

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

ANA MARÍA MALDONADO D'ALLEMAN

60.383.889

PERIODO CONTRACTUAL DEL  02  AL 31  DE JULIO   DE  2020

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios 

a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1511-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

ANA MARÍA MALDONADO D'ALLEMAN
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ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios 
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4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la 

ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por 

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, 

en el marco de los programas implementados por la ARN que se 

desarrollen en el espacio de atención designado. 

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión, 

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad. 

• Los días 2 y 9 Julio 2020. Se realizó acompañamiento a 2 Personas en Proceso de Reincorporación 

en el Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación y recomendaciones en  la ruta de atención 

de violencias basadas en género (código de actividad Psico_2), de manera individual, vía telefónica, 

con el fin de brindar herramientas para que se conozca y comprenda la legislación vigente sobre 

Violencia Intrafamiliar y la respectiva denuncia en caso de presentarse un hecho violento y socializar 

oferta institucional a través de la ruta de atención.  60-12970, 60-04691.

• Los días 3, 6, 8,9, 10 y 13  de Julio 2020. Se Realizaron acompañamientos a 7 Personas en Proceso 

de Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación en  el fortalecimiento de 

la sana convivencia y relaciones colectivas (código de actividad Com_1), de manera individual, vía 

telefónica, con el fin de promover una adecuada convivencia con tolerancia y respeto hacia los demás. 

60-12210, 60-11587, 60-12457, 60-03925, 60-03901, 60-09932, 60-07327.

• Los días 3,6, 7,8, 9, 10, 11,13, 14 y 15 Julio  2020. Se realizaron acompañamientos a 13 Personas en 

Proceso de Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, socializando   los mecanismos de 

participación ciudadana en Colombia (código de actividad COM_6) , de manera individual, vía 

telefónica, con el fin de que la ciudadanía participe en la toma de decisiones respecto al manejo de los 

recursos y las acciones que tienen un impacto en el desarrollo de sus comunidades. 60-07640,                

60-08120, 60-02214, 60-03999, 60-02480, 60-08501, 60-03191, 60-07055, 60-01435, 60-02316,

50-00102, 60-06895, 60-04716.

• Los días  6 y 7 Julio 2020 . Se realizaron acompañamientos a 3 Personas en Proceso de 

Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación en la promoción y 

apropiación de los Derechos Humanos (código de actividad COM_6 ), de manera individual, vía 

telefónica, con el fin de Informar y educar acerca de los Derechos Humanos. 60-07636, 60-02629,

60-07089.

                                                     

• Los días  7, 8, 9, 10, 11  14 Julio  2020 . Se realizaron acompañamientos a 9 Personas en Proceso de 

Reincorporación en el Municipio de Arauca-Arauca, en la socialización del rol ciudadano en el marco de 

la cultura de la legalidad y la integridad en Colombia (código de actividad COM_6 ), de manera 

individual, vía telefónica, con el fin de fortalecer los valores a nivel personal, familia y comunidad. 60-

08230, 60-00212, 60-07047, 60-07017, 60-02646, 60-02587, 60-11535, 60-05664, 60-02632.

• Los días 10 Y 15 Julio 2020 . Se realizó acompañamiento a 7 Persona en Proceso de Reincorporación 

en el Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación de la dinámica familiar desde la comprensión 

de diversas situaciones que están presentes en las relaciones que se dan entre los integrantes de la 

familia. (código de actividad Fam_1  ), de manera individual, vía telefónica, con el fin de fortalecer la 

relación y lazos afectivos de los miembros del familia. 60-08521, 60-04013, 60-02514, 60-10048, 60-

10733, 60-01004, 60-00999.

• El 3 Julio 2020. Se realizó acompañamiento a 1 Persona en Proceso de Reincorporación en el 

Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación y recomendaciones en pautas de comunicación 

asertiva en la familia (código de actividad COM_6), de manera individual, vía telefónica, con el fin de 

repercutir de manera positiva en la salud emocional y mental, y además de establecer relaciones 

sólidas con los miembros de la familia y autorregulación emocional.  60-03513.

• El 4 Julio 2020. Se realizó acompañamiento a 1 Persona en Proceso de Reincorporación en el 

Municipio de Arauca-Arauca, brindándole orientación en el diligenciamiento del formato de seguimiento 

trimestral de proyectos productivos individuales (código de actividad Sost_Ec_2), de manera individual, 

vía telefónica, con el fin de realizar seguimiento a los Proyectos Productivos Individuales para la 

verificación del  estado financiero.  60-02628.

• El día 05 Julio 2020. Se Realizó acompañamiento a 1 Persona en Proceso de Reincorporación en el 

Municipio de Arauca-Arauca, en el diligenciamiento del formato de entrevista socio laboral para iniciar 

proceso de formulación de proyecto productivo individual (código de actividad Sost_Ec_1), de manera 

individual, vía telefónica, con el fin de iniciar formulación de proyecto productivo.  60-06512.

• El día 20 Julio 2020. Se Realizó seguimiento a 1 Persona en Proceso de Reincorporación en el 

Municipio de Arauca-Arauca, que se encuentra vinculado a educación superior en tercer semestre de 

Sociología, el cual fue aprobado y se verifico su registro de notas (código de actividad Edu_7 ), de 

manera individual, vía telefónica, con el fin de mensualmente llevar a cabo este seguimiento.  60-02587.

• El día 31 Julio 2020. Se realizo corte de fin de mes, en el cual no se atendieron a 5 Personas en 

Proceso de Reincorporación en estado Ausente en el SIR. 60-10732, 60-00117, 60-13011, 60-02519, 

60-07253.

•El día 14 Julio 2020.  Se realizó focalización de 10 personas del Proceso de Reincorporación para 

inscripción de los Cursos Complementarios en Producción Piscícola y Monitoreo de plagas y Sistemas 

Productivos agrícolas que van a ser dictados por el SENA.  60-07327, 60-03513, 60-04716, 60-02316,

60-06895, 60-07055, 60-04013, 60-08521, 60-09932.

•El día 15 Julio 2020. Se realizó Capacitación de "PREVENCIÓN DEL COVID-19", realizada por la 

UAESA oficina del CRUE en articulación con la ARN ARAUCA, por parte de la profesional María Isabel 

Crissien epidemióloga del instituto nacional de salud, quien realiza acompañamiento en análisis de 

riesgo, que se desarrolló en la plataforma virtual Skype, participaron 3 personas del proceso de 

reincorporación del Municipio de Arauca.

•El día 17 Julio 2020. Se realizó actividad de gestión de riesgo taller “AUTOPROTECCIÓN - CÓDIGO 

NACIONAL DE POLICIA", realizada por la Policía Nacional en articulación con la ARN ARAUCA, que se 

desarrolló en la plataforma virtual Skype., participaron 2 personas del proceso de reincorporación del 

Municipio de Arauca.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la

ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades

dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus

potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado. 

• El día 15 Julio 2020. se Realizó formulación de Proyecto Productivo de 1 persona en proceso de

reincorporación, que se llama GANADERIA HELEN SOFIA, el cual consiste en la cría, levante y la ceba

de ganado bovino, con destino a la comercialización en pie. 60-06512

• El día 22 Julio 2020. se Realizó comité Técnico para la viabilización y aprobación del PRE-PP-31705

de 1 persona en proceso de reincorporación, que se llama GANADERIA HELEN SOFIA, el cual consiste

en la cría, levante y la ceba de ganado bovino, con destino a la comercialización en pie, el cual fue

aprobado. 60-06512

•En las atenciones del Mes de Julio se evidencio que los PR se encuentran en una situación económica

critica ya que la mayoría vive en arriendo y trabajadores informales como vendedores ambulantes, moto

taxistas, obreros de jornal, en la zona urbana del Municipio de Arauca, y en la actualidad solo se están

manteniendo con la asignación mensual. Los PR que viven en la zona rural son empleados de fincas

que siguen laborando en las jornadas de campo y su empleador les garantiza su alojamiento y

alimentación.

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y

la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado. 

•El día 17 Julio 2020. Se realizó reunión virtual con la Profesional de Comunidades Catalina Herrera del 

nivel central para la socialización del formato de Plan de Acción y el cronograma de julio a Diciembre de 

la Iniciativa Territorial Comunitaria.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con

las necesidades de la población en el marco de los distintos

Procesos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado. 

•El día 17 Julio. Participé en la Reunión Virtual con el profesional de Víctor Torres de la Escuela Galán, 

con el fin de programar la asistencia técnica a los PRE del Municipio de Arauca.

•El día 18 Julio. Se realizó llamada y envío de correo electrónico, en el cual el Instructor Fredy Mauricio 

A. Torres Caceres  informa que el PR Pablo Antonio Diaz Avendaño fue matriculado en Curso 

Complementario Revisión Técnico Mecánica y Emisiones Contaminantes de Vehículos en Centros de 

Diagnóstico Automotor.

•El día 21 Julio 2020.  Se realizó llamada y envío de correo electrónico para solicitar a la Funcionaria de 

la UNAD DIANA ORJUELA, la solicitud de corrección del formato vendor del PR Fidel Marulanda Pérez  

para seguir con el proceso el desembolso de la matrícula proyecto Convenio PNUD - ARN.  

•El día 22 Julio. Se realizó llamada y envío de correo electrónico, en el cual el Instructor Hugo José 

Gregorio Corzo Leyva  informa que el PR Pablo Antonio Diaz Avendaño fue matriculado en Curso 

Complementario Ingles Basico - Nivel 4.

•El día 31 Julio. Se realizó llamada y envío de correo electrónico, diligenciando Acta de Seguimiento de 

Asistencia del PR Pablo Antonio Diaz Avendaño, con el Instructor Fredy Mauricio A. Torres Caceres 

certificando la asistencia de este al Curso Complementario Revisión Técnico Mecánica y Emisiones 

Contaminantes de Vehículos en Centros de Diagnóstico Automotor y al Técnico Mantenimiento eléctrico 

y Control Electrónico de automotores.  

•El día 31 Julio. Se realizó llamada y envío de correo electrónico, diligenciando Acta de Seguimiento de 

Asistencia del PR Pablo Antonio Diaz Avendaño, con el Instructor Hugo José Gregorio Corzo Leyva 

certificando la asistencia de este al Curso Complementario  Ingles Basico - Nivel 4.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS 

ANA MARÍA MALDONADO D'ALLEMAN

Fecha VoBo: 31/07/2020

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas 

en el contrato.

Se ha cumplido de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el 

presente periodo.

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato. 

•El día 02 Julio - 23 Julio. Realice auto registro de salud de manera diario para la autoevaluación de 

síntomas de covid-19 en Alissta – SGSST herramienta web de apoyo de POSITIVA ARL.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

 http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN,

de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los

Programas implementados por la ARN en los cuales se participe. 

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de

los mismos. 

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que 

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna 

los informes que le sean solicitados y participar en la elaboración 

de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén 

dentro del ámbito del objeto contratado. 

• El día 15 Julio 2020. se realizó creación de la matrícula de Educación Superior de Tercer Semestre de 

Sociología. 60-02587

• El día 16 Julio 2020. se realizó cargue de documentos para postularse al proyecto productivo, creación 

de 1 persona en Proceso de Reincorporación. 60-06512

• El día 16 Julio 2020. se realizó creación del PRE-PP-31705 del Proyecto Productivo GANADERIA 

HELEN SOFIA y vinculación del participante en el SIR.

• El día 16 Julio 2020. se realizó creación del proveedor del PRE-PP-31705  en el SIR.

• El día 24 Julio 2020. se realizó creación de matrículas de Formación para el Trabajo de los Cursos 

Complementarios revisión técnico mecánica y emisiones contaminantes de vehículos en centros de 

diagnóstico automotor, ingles básico - nivel 2 e ingles básico - nivel 4. 60-07047

• El día 27 Julio 2020. se realizó creación de la matrícula de Educación Superior de Segundo Semestre 

de Administración de Empresas. 60-02456

• El día 02 Julio 2020 - 31 Julio 2020. Se diligenciaron 19 planillas de asistencia de actividades de 

acompañamiento de reincorporación digitales, las cuales serán entregadas a final del mes.

• El día 23 Julio 2020. Se hace entrega de física de 15 planillas del de mes Julio entregadas al Técnico 

de Reintegración.

• El día 30 Julio 2020. Se diligenciaron 3 planillas de asistecia de Formación para el Trabajo y 2 Actas 

de Seguimiento de FPT  digitales.

• El día 31 Julio 2020. Se hace entrega de física de 3 planillas de asistecia de Formación para el 

Trabajo, Acta de Seguimiento de FPT y Pantallazo del correo electronico enviado por cada instructor al 

Técnico de Reintegración.

Durante la ejecución de las actividades del mes de Julio 2020 Participé de los siguientes espacios: 

•El día 02 Julio. Participé en la Reunión Virtual sobre Línea de mensaje institucional Estrategia MVCT-

ARN-FNA, con el fin de promover el acceso de las personas en reincorporación a la oferta de 

programas o proyectos, para la adquisición de una vivienda en suelo urbano. 

•El día 03 Julio. Participé en la Reunión virtual de Socialización de la Programación actividades en 

Gestión del Riesgo con el fin escoger los 2 temas a socializar a los PR, los cuales fueron Autoprotección-

Código de Policía y Código Penal.

•El día 06 Julio. Participé en la Reunión virtual para Socializar programa de Teleorientación, programar 

capacitaciones virtuales y temas de salud, con el fin de poner en práctica lo socializado.

•El día 08 Julio. Participé en la Reunión virtual para Socializar el Indicador de Familia, con el fin de 

realizar las atenciones sicosociales con los códigos Fam_1 y Fam_2 al núcleo familiar de los PR.

•Los días 8, 15 y 22 de Julio. Envié correo electrónico a la Profesional Orientadora  Base Matriz de 

gestiones COVID 19, con el fin de actualizar semanalmente cada miércoles.

•El día 09 Julio. Participé en la Videoconferencia Taller virtual: Desactivación Emocional y cuidado de la 

Salud Mental, con el fin de poner práctica lo aprendido y manejar el estres.

•El día 13 Julio. Participé en la Reunión Virtual Proyección metas según PAI/PAT y distribución por 

profesionales, con el fin de ser socializadas.

•El día 15 Julio. Participé en la Videoconferencia en  Entrenamiento uso del SIGER, con el fin de ser 

socializado a todos los Profesionales Facilitadores y Reintegradores del GT Arauca.

•El día 16 Julio. Participé en la Videoconferencia Taller de Educación Financiera a cargo de FINAGRO, 

con el fin de retroalimentar a los PR.

•El día 17 Julio. Participé en la Videoconferencia Presentación del plan de entrenamiento y 

reentrenamiento del proceso de justicia y paz 2020, con el fin de socializarla.

•El día 21 Julio. Envié coreo electrónico al Profesional Productivo priorizando los Proyectos Productivos 

que van a recibir asistencia técnica de la OIM.

•El día 23 Julio. Envié coreo electrónico a la Profesional Orientadora Matriz base identificación de 

materiales y recursos para la atención no presencial.

•El día 28 Julio. Participé en  la Reunión Virtual  de  la  última mesa técnica de viabilización y aprobación 

de proyectos productivos de Julio, con el fin de lograr la meta mensual.

•El día 28 Julio. Participé en la Videoconferencia Presentación portafolio FINAGRO, con el fin de 

socializar a los PR.

•El día 30 Julio. Participé en la Videoconferencia Productos / Servicio No Conforme, con el fin de ser 

socializado.
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