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No. GS-2026- 00 0250  -ECSAN

Bogota DC; 07 de enero del 2026

Sefior teniente coronel

EDWIN LUCAS MARTINEZ GARCIA
Director de Escuela Encargado
Ciudad-Bogota

ASUNTO: informe de supervision contrato No. 69-2-10084-25
TIPO DE INFORME
PERIODICO ___ OFINAL _X__

Periodo del informe de supervision

| Desde | 16/12/2025 | Hasta | 07/01/2026 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional", Resolucidn No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014”, y la “"Guia para el gjercicio de las funciones de Supervisién e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacion oficial Nro. GS-2025-013979-ECSAN, de fecha 10 de diciembre de 2025, el sefior
intendente jefe Guillermo Mantilla Mantilla, obrando en calidad de Jefe Grupo de Contratos Encargado ECSAN,
notifico como supervisor del contrato del asunto al sefior Teniente LUIS FERNANDO ARDILA TRIVINO Jefe
Grupo Logistico Encargado o a quien haga sus veces.

e Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual

e No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 01

1. Informe de supervision del periodo comprendido entre el 10/12/2025 al 16/12/2025, presentado
mediante comunicacion oficial No. GS-2025-014250-ECSAN de fecha 16 de diciembre de 2025.

Informacion del contrato u orden de compra

Contrato No. / Orden | 69-2-10084-25
de compra No.
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ﬁg{fh‘:ﬂgﬂoc"""at“d ; ADQUISICION DE DOTACION (COLCHONES) PARA LOS ALOJAMIENTOS

e e 0 e 12 order, | DE LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE
greg PAULA SANTANDER”.

de compra

Contratista ANGIE CAROLINA GOMEZ ROJAS

Representante legal ANGIE CAROLINA GOMEZ ROJAS C.C. 1.022.381.337 de Bogota D.C
Valor inicial del
contrato u orden de | $137.080.000,00 M/CTE.
compra

Valor adiciones del
contrato u orden de | $0
compra

Valor total del contrato
u orden de compra
Plazo de ejecucion | E| plazo de ejecucion del contrato serd hasta maximo el 15 de diciembre de
inicial 2025

Fecha de inicio del
plazo de ejecucién del | 4455005
contrato u orden de
compra

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion
del contrato u orden de | 15/12/2025
compra (pactada
inicialmente)

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion de | 16/12/2025
la(s) adicion(es)

Fecha de terminacion
del plazo de ejecucion | 26/12/2025
de la(s) adicién(es)

$ 137.080.000,00 M/CTE.

Adiciones NO APLICA

Modificatorios Mediante modificacion 1 de fecha 15/12/2025, se realiza ampliacién del plazo
de ejecucion hasta maximo el 26/12/2025.

Prorrogas Mediante maodificacion 1 de fecha 15/12/2025, se realiza ampliacién del plazo
de ejecucion hasta maximo el 26/12/2025.

Otros NO APLICA

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA
1.1 Acciones adelantadas:
e Se realiza el pago total de la factura emitida por el contratista.
2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES

CUMPLIO | OBSERVACIONES

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS SOPORTE
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La entidad contratista no debera estar registrado La ECSAN,
como Infractor Ambiental, en el Registro Unico De realizara la
Infractores Ambientales (RUIA) del Ministerio de | verificacién en la
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, de acuerdo pagina del RUIA
1 con lo establecido en la Ley 1333 del 21 de julio de para corroborar Si
2009, “"Por la cual se establece el procedimiento | que el oferente No
sancionatorio ambiental y se dictan otras se encuentre
disposiciones”, o cualquiera que la modifique o registrado como
derogue. Infractor
Ambiental.
Los futuros contratistas deben comprometerse a que En el momento de la
los colchones deberan ser fabricados con materias oferta el contratista
primas nuevas, de primer uso, cumpliendo las presento la
condiciones higiénico-sanitarias establecidas en la documentacion
Resolucién 1842 de 2009 y las Normas Técnicas
Colombianas NTC 2094 y NTC 2019. Se prohibe Certificacion
2 expresamente el uso de rellenos reutilizados, | escrita firmada por si
reciclados o provenientes de procesos anteriores, asi el representante
como cualquier material que pueda representar legal.
riesgo fisico, quimico o biolégico para la salud
humana. El proveedor debera presentar certificacion
de cumplimiento de estas normas y concepto
higiénico-sanitario favorable emitido por la autoridad
competente.
CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
fTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO CUMPLE OBSERVACIONES
El oferente singular o plural
debera anexar a la propuesta
presentada documento
firmado por el representante
legal (de la empresa o de las
empresas en caso de ser
plural) el cual indique el
nimero de trabajadores
permanentes y el nivel de | ppieqar  documento  firmado  por el
riesgo de su principal | ohrecentante legal de la empresa o de las
actividad  econémica 10 | gmpresas si es plural que ofertan el servicio,
anterior como co’n5|dera0|on donde se relacione:
a la resolucion numero 0312
1 i 2.019 qus lega la| , Tipo de empresa o entidad, especificando el Sl
;e?éesédad din. qef|n|r LOSI numero de trabajadores permanentes.
Sisstenm:rzse Geslt?c;TO;e SS?I“ » Actividad econémica, clase de riesgo labor u En el momento de la
aplicables a todos los oficios que desarrolle. postulacion el contratis;ga
o presento la documentacidn
empleadores y contratantes
de personal, que se ajusten,
adecuen y armonicen a cada
tipo de empresa o entidad,
conforme al numero de
trabajadores,
actividad econémica, clase
de riesgo, labor u oficios que
desarrollen.
La Resolucion 0312 del | Documento a entrega:
2019, expedida por el
Ministerio de Trabajo en su | -El oferente debera entregar registro anual de
2 articulo 23. Obligaciones del | autoevaluacion correspondiente al afio 2024 de S|
empleador o contratante | la aplicacion disponible en
establece en el parrafo 3, | hitps:/sarl.mintrabajo.gov.col.
que los empleadores o
contratantes podran verificar,




Pagina 4 de 9

Cddigo: 2BS-FR-0019

ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE
CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021

Version: 5

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U
ORDENES DE COMPRA

POLICIA NACIONAL

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberén ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta

ITEM

CUMPLIMIENTO

PRODUCTO CUMPLE

OBSERVACIONES

constatar y tener
documentado el
cumplimiento de los
Estandares Minimos

establecidos en la presente
Resolucién por parte de los
diferentes proveedores,
contratistas, cooperativas,
empresas de servicio
temporal y en general de
toda empresa o entidad que
preste servicios en las
instalaciones, sedes o
centros de trabajo de las
empresas o  entidades
contratantes y de las
personas que lo asesoran o
asisten en SST, quienes
deben tener licencia en SST
vigente y aprobar el curso
vitual de cincuenta (50)
horas en SST.

El formulario de evaluacién
estandares minimos debera
ser firmado por el profesional
o tecndlogo responsable de
Sistema Gestién Seguridad y
Salud en el trabajo de cada
uno de los consorciados,
quien debera tener licencia
en Seguridad y Salud en el
trabajo, vigente, y Ia
capacitaciéon virtual en el
Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el
Trabajo (Ministerio de trabajo
Resolucion 4927 del 23 de
noviembre del 2016 “curso
de las 50 horas virtual en el
Sistema de Gestion
Seguridad y Salud en el
Trabajo

El Ministerio de Trabajo emite
la circular 0029 el 21 de enero
del 2025 la cual determina
que de conformidad con lo
sefalado en la Resolucién
0312 de 2019, «Por la cual se
definen los  Estandares
Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST» y en
cumplimiento a lo establecido
en el articulo 26.
“implementacion definitiva del
Sistema de Gestion de SST
de enero del afio 2020 en
adelante”.

Por lo anterior, desde el 2020
y en adelante, en el mes de

-Copia del certificado que acredite la
aprobacion del curso de capacitacion virtual de
cincuenta (50) horas y sus actualizaciones (si
las hay), sobre el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG -SST en
atencién a lo dispuesto en la resolucién nimero
4927 del 23/11/2016 “Por la cual se establecen
los parametros y requisitos para desarrollar,
certificar y registrar la capacitacion virtual en el
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo”.

-Copia del titulo (profesional o Tecndlogo) que
lo acredite con la idoneidad para ser
responsable del Sistema de Gestién Seguridad
y Salud en el Trabajo, lo anterior de acuerdo a
lo establecido en la resolucion 0312 del 2019.

Empresa de
menos de 10
trabajadores
clasificados

en

riesgo LILIII

Empresas de
menos de 10
trabajadores
clasificadas en
actividad
econdmica de
clase de riesgo
VyV

El disefio del
SG-SST, para
empresas de
diez (10) o
menos
trabajadores
clasificados
en riesgo
1L,
(Decreto
1607/2002),
podra ser
realizado

por técnicos o
tecnélogos en

Sequridad vy
Salud en el

Profesional en
salud
ocupacional 0
Seguridad y
Salud  en el
Trabajo, profesio
nal con
posgrado en
Seguridad y
Salud en el
Trabajo, con
licencia en Salud
Ocupacional o en
Seguridad y
Salud en el
Trabajo vigente y
que acrediten la

Trabajo, o en
alguna de sus
areas, con
licencia
vigente en
Salud
Ocupacional o

Sequridad vy
Salud en el
trabajo, que
acrediten
minimo un
aio__ (1) de

experiencia e
n el desarrollo
de actividades
de Seguridad
y Salud en el
trabajo y
ue certifique

aprobacion __ del

curso de
capacitacion
virtual de

cincuenta (50)

horas.
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO CUMPLE OBSERVACIONES
diciembre las empresas n la
deberan: aprobacién
del curso de

e Aplicar la autoevaluacion | | capacitacion

conforme a la Tabla da | | vitual _ de

Valores y Calificacion de | | cincuenta (50)

los Estandares Minimos | | horas.

del Sistema de Gestién da

SST, mediante al

diligenciamiento del

formulario de evaluacion

establecido en el articulo

27 de la Resolucion 0312

de 2019.
e Elaborar el Plan de Mejora

conforme al resultado de

la autoevaluacién de los

Estandares Minimos. Este

Plan de Mejora debe

quedar aprobado por la

empresa en el Plan Anual

del Sistema de Gestidn de

SST.
e Formular el Plan Anual del

Sistema de Gestion de

SST, el cual debe

empezar a ser ejecutado a

partir del primero de enero

del afio siguiente.
La identificacion de Ia
empresa y la afiliacion a la
ARL, del personal que labore
er it qclyidad Raohomica El oferente deberad entregar documento de
en cada uno de los centros | - omics  firmado por el representante
de trabajo de las unidades legal de la empresa, a cumplir con las
desconcentradas de la | ;o o nies opligaciones:
ECSAN, al igual que estar al
dia en todo lo relacionado a 2 :

: : -Entrega y obligatoriedad del porte de carnet de
Segu_rldad So_ma'l del aus identiﬁcagic')n de sus trabajadores en el punto
t_rabajadores sin importar el de servicio donde se realice el suministro del

3 tipo de contrato. (Los csdietd Si
trabajadores deberan portar P
.EI carne} &l tmomento de -Entrega de la planilla de afiliacion, y de pago
e SRl o | opOMtuno de la seguridad Social de a totalidad
e de sus trabajadores, independiente de su forma
responsabllldaq_ del de contratacion en el momento de ser
contraUste_a ver|f|car fue a8 requeridos por la institucion.
haya realizado la induccion a
sus trabajadores en el
Sistema Gestién Seguridad y
Salud en el Trabajo, Definido
en el Decreto 1072 del 2015.
D_e acuerdoala normatiyldad El oferente debera entregar documento de
vigente, _Ios contratlsta's, compromiso, firmado por el representante
4 | Subcontratistas, y demas legal de la empresa, a cumplir con las sl
personas  naturales 0 | G ientes obligaciones:
juridicas deben dar

cumplimiento  al  Decreto
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Documentos que deberan ser allegados en el momento de la postulacién de la oferta
iTEM CUMPLIMIENTO PRODUCTO CUMPLE OBSERVACIONES
1072 de 2015 "Por medio del | « Planilla(s) integrada(s) de liquidacion de
cual se expide el Decreto | aportes, con la afiliacion vigente de los
Unico Reglamentario del | trabajadores a (EP.S., AFP, ARL) de
Sector Trabajo”, Capitulo 6 | acuerdo al nivel de riesgo durante la ejecucion
“Sistema de Gestion de la | del contrato (Riesgo 5, conforme al Decreto No.
Seguridad y Salud en el | 768 de 2022).
Trabajo”, y Resolucidon 0312
de 2019 “Por la cual se | « Durante la ejecucion contractual cumplira
definen los Estandares | las responsabilidades establecidas en el
Minimos del Sistema de | Articulo No. 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de
Gestion de Seguridad y | 2015 “Responsabilidades de los trabajadores”.
Salud en el Trabajo”. 1. Procurar el cuidado integral de su salud; 2.
Suministrar informacién clara, veraz y completa
sobre su estado de salud; 3. Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo de la empresa; 4. Informar
oportunamente al empleador o contratante
acerca de los peligros y riesgos latentes en su
sitio de trabajo; 5. Participar en las actividades
de capacitacién en seguridad y salud en el
trabajo definido en el plan de capacitacion del
SG-SST, y 6. Participar y contribuir al
cumplimiento de los objetivos del Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST.
+ Tenencia de Elementos de Proteccién
Personal acorde a las necesidades de la tarea
y segun los riesgos de cada tarea a ejecutar.
El oferente debera entregar en el momento de
la presentacion de la oferta, documento de
compromiso a dar total cumplimiento a lo
siguiente:
Reportar al supervisor del contrato y al
responsable de Seguridad y Salud en el
El oferente se deberd | Trabajo de la ECSAN, durante la ejecucion del
comprometerse a dar | contrato cualquier caso de contagio de
5 cumplimiento a los | enfermedades virales transmisibles que se S|
protocolos de Bioseguridad | llegase a presentar en sus trabajadores o en
establecidos por el Ministerio | sus familias, para que se adopten las medidas
de Salud y Proteccion social. | correspondientes.
Todo el personal de trabajadores
independiente de su forma de contratacién
debera contar con el esquema de vacunacion
para labores dentro de la ECSAN, deberan
usar tapabocas si se encuentran con afectacion
al sistema respiratorio (tos, gripe).
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | CUMPLE ESTADO
COLCHON RESORTADO DE MEDIDAS 1.00 X
1.90 m: Colchén con sistema bonell coil, altura
1 de 30 a 32 cm (tolerancia +-2 cm), firmeza media, 84 Si Seei isfaccia
ortopedico, tela suave al tacto, tecnologia de ' e ejecuta a satisfaccion.
espuma con memoria y sistema de soporte
perimetral.
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COLCHON RESORTADO DE MEDIDAS 1.40 X
1.80 m: Colchdn con sistema bonell coil , altura
aproximada de 32 cm (tolerancia +-2 cm),

2 firmeza media, ortopédico, tela suave al tacto, 5 Si Se ejecuto a satisfaccion.
tecnologia de espuma con memeoria, sistema de
soporte perimetral y sistema dual pillow.
OTROS REQUISITOS TECNICOS:
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | CUMPLE | ESTADO

GARANTIA TECNICA: El oferente debe presentar en forma
escrita una garantia de minimo un afio de la calidad de los
1 elementos. La garantia ofrecida debe ser por defectos de 84
fabricacion, manufactura y calidad de los bienes a partir de la
fecha de recibo a satisfaccion de los elementos por parte del
supervisor.
Presentar junto con la oferta suscrita por el representante legal
donde garantiza que esta en la capacidad para atender
cualquier solicitud en caso de fallas o desperfectos dentro del
2 término de la garantia de calidad, en un tiempo de respuesta 5 Si
no superior a 48 horas una vez realizado el requerimiento por
parte del supervisor del contrato, comprometiéndose a reponer
los elementos sin costo adicional para la entidad.

Se ejecuto a

Si satisfaccion.

Se ejecuto a
satisfaccion.

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

A la fecha no se presentan novedades, situaciones o de relevancia.

3 AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

Se ejecuto a satisfaccion el presente contrato N° 69-2-10084-25 dentro del plazo de ejecucion.

4 TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:
FORMA DE PAGO

El pago se realizard en moneda legal colombiana, en un solo desembolso, todo previo recibido a satisfaccion
de los equipos y posterior la instalacion y puesta en funcionamiento, dentro de los sesenta (60) dias calendario
siguientes a la radicacion de la factura, junto con el recibido a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato,
con los documentos requeridos por el Area Administrativa y Financiera de la Escuela, de acuerdo al derecho a
turno y la programacion anual de caja PAC.

En caso de estar obligado a facturar de manera electrénica, el contratista deberd enviar la factura al
correo electrénico siifnacion. facturaelectronica@minhacienda.gov.co, adjuntado en un archivo comprimido
de extension “.ZIP”, tanto el archivo de la representacion grafica de la factura como el archivo XML de
la misma; en las notas finales de la factura debera indicar la siguiente informacion en el siguiente orden
entre los signos “#$” y separados con el signo “; ” , asi: #$16-01-03-D03; numero de contrato; correo
de supervisor#$. Asi mismo en el asunto del correo electrénico se debe indicar solamente esta
informacion: 16-01-03-D03; numero de contrato; correo de supervisor. Una vez enviada la factura, esta
sera verificada por la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, donde se revisara
que cumpla con los requisitos establecidos de factura electronica y de ser aprobada sera enviada al supervisor
del contrato quien la aprobara o rechazara de acuerdo a lo establecido en el contrato. Asi mismo es obligacion
del contratista cargar la factura en el contrato electrénico seccion ejecucion del contrato en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica SECOP I junto con los soportes correspondientes, donde de igual forma
sera revisada por el supervisor del contrato quien la aprobara o rechazara segun el caso.
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Una vez se encuentre cargada y aprobada tanto en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP I
como en la plataforma establecida por el Ministerio de Hacienda y Credito Publico, el supervisor debera allegar
a la oficina del Grupo de Contratos los formatos de recibido a satisfaccion e informe de supervisor debidamente
diligenciados, en caso de encontrarse en debida forma se le asignara derecho a turno y se iniciara el tramite
para el pago. Si los documentos en referencia son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia "General
Francisco de Paula Santander”, por inconsistencias como la falta de informacion o mal diligenciamiento de los
mismos, la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander”, se obliga a la asignacion
nuevamente del turno, siempre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya cumplido con el
tramite documental dentro del plazo indicado.

El formato de recibo a satisfaccion, aunque se encuentre suscrito por el supervisor del contrato, no implica el
recibo o aprobacion definitiva por parte de la Escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de Paula
Santander” del suministro de los elementos y por consiguiente, no exime al CONTRATISTA de su
responsabilidad en cuanto a la cantidad y buena calidad de los bienes contratados o de cualquier otra obligacion
contractual o de responsabilidad civil. Si el formato de recibo a satisfacciéon no ha sido bien elaborado o no se
acomparia de los documentos que para cada caso se soliciten en esta contratacién, los términos anteriores
s6lo empezaran a contarse desde la fecha en que quede corregido o desde aquella en que se haya aportado
el ultimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien
no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicara
en el caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente los respectivos soportes a la Escuela de Cadetes
de Policia "General Francisco de Paula Santander”.

Si los documentos recibidos son devueltos por la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula
Santander”, por inconsistencias, como la falta de informacion, mal diligenciado o son entregadas con
posterioridad para el pago en el mes de diciembre de 2025, |a Policia Nacional — Escuela de Cadetes de Policia
“General Francisco de Paula Santander” constituira la factura en cuentas por pagar y realizara el pago una vez
la Direccion del Tesoro Nacional ubique los recursos para el pago de las cuentas por pagar del afio 2026,
siempre y cuando se hayan subsanado las observaciones y cumplido con el tramite documental solicitado. Lo
anterior no acarreara ningun pago de intereses y se constituira como un riesgo asumido por el contratista.

El valor total de |a factura debera ser presentado en pesos colombianos discriminando los valores en forma
individual de los bienes entregados (en los casos que aplique), incluyendo descuentos, impuestos o cualquier
otro aspecto que pudiera afectarlos, de modo que los mismos constituyan precios finales y no puedan ser objeto
de modificaciones.

NOTA: La facturacion se debera realizar segun los impuestos establecidos en el estatuto tributario vigente y
demas normas que la complementen.

4.1 Ejecucion Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas

% del valor del contrato u

Valor en pesos
orden de compra

Valor total del contrato u orden de compra $ 137.080.000,00 100%
Valor total de las entregas $137.080.000,00 100%
Valor total facturado $ 137.080.000,00 100%
Valor facturado pendiente de pago $ 137.080.000,00 100%
Valor pagado $0 0%

Valor pendiente de entrega $0 0%
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b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado
No. de acta
o] Valor Fedceha Valor No. Al Valor No. orden
constancia recibido T facturado factura pag deducciones de pago
de recibido
01 $137.080.000,00 | 15/12/2025 | $ 137.080.000,00 FE159 $ 137.080.000,00 § 4.940.363.00 550997925

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)
Primera entrada: mediante AE-2025-002176-ECSAN de fecha 15/12/2025.

5. RECOMENDACIONES
NO APLICA.

6. CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segtn corresponda al periodo entregado, con el fin
de que la administracidn tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento
sera causal de la devolucion del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las

El contratista | SI _X_ clausulas y especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas

cumplid con lo establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos

establecido  en obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo las

las clausulas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).

SRRRREEE NO__ En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se inform6é mediante
comunicaciéon oficial No. del , dirigida al

ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

Firma KWOL K.Loe\\ﬂ Mor~ D a 4
Subintendente KAROL LISETH MORA DIAZ

Jefe Grupo Logistico Encargado

Supervisor Contrato No. 69-2-10084-25

Correo electrénico: karol. moral1103@correo.policia.gov.co,
No celular: 3204019918




