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CONTRATO NUMERO: 1.320-17.13-16011 FECHA: 28 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
OTROSI: 1.320-17.13-16011-1 FECHA: 22 DE OCTUBRE DEL 2025

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y AGRICULTURA'Y PESCA
CONTRATISTA: YAZMIN DELGADO QUICEND

VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS $12.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006582

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600092707

FUENTE DE FINANCIACION: INGRESO CORRIENTE LIBRE DESTINACION

PLAZO: HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: RAUL ANDRES GIRALDO RIVAS - SUBDIRECTOR TECNICO
DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
RURAL, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION Y
RECONOCIMIENTO AL CAMPESINADO COMO SUJETO DE ESPECIAL PROTECCION EN EL
VALLE DEL CAUCA”

Los suscritos RAUL ANDRES GIRALDO RIVAS, identificado con cédula de ciudadania nimero C.C
1.115.184.297 de Caicedonia, en su condicion de SUPERVISORA Y/O Subdirector Técnico de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y
AGRICULTURA Y PESCA, actuando como SUPERVISOR, y YAZMIN DELGADO QUICENO,
identificada con la cédula de ciudadania N° 66.772.333 de Palmira, obrando como CONTRATISTA,
nos reunimos en las instalaciones de la SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y AGRICULTURA
Y PESCA, con el objetivo de acordar y suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del
contrato:




Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca

MANUAL DE CONTRATACION | Version: 02

‘\:#’ ACTA FINAL DE Fecha de Aprobacién:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina: 2 de 8

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

1.

Actualizar, desde su experticia profesional, los planes, normativas e instancias que permitan fortalecer
la participacion del campesinado, enmarcando sus acciones en el desarrollo del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION Y RECONOCIMIENTO AL CAMPESINADO COMO
SUJETO DE ESPECIAL PROTECCION EN EL VALLE DEL CAUCA.”

Acompaiiar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en la elaboracion del diagnéstico de
las necesidades organizativas del campesinado, dentro del mismo proyecto mencionado, garantizando
un enfoque participativo e incluyente.

Apoyar a la Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca en el desarrollo de las actividades
contempladas en el plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del
proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION Y RECONOCIMIENTO AL CAMPESINADO
COMO SUJETO DE ESPECIAL PROTECCION EN EL VALLE DEL CAUCA.”

Elaborar una estrategia de generacién de valor agregado para el renglén productivo designado por el
supervisor del contrato, promoviendo la competitividad y sostenibilidad de las unidades productivas
campesinas.

Apoyar en la organizacion y gestion documental relacionada con el objeto contractual, atendiendo los
lineamientos de la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos) y el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG), garantizando el cumplimiento de los estandares del Sistema de Gestion de Calidad.
Ejecutar y mantener los procesos y procedimientos en los que participe, dando cumplimiento a los
requisitos establecidos por la Norma Técnica Colombiana NTC ISO 9001:2015 y por el Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion (MIPG).

Presentar al supervisor del contrato, para su aprobacién y validacién, el plan de trabajo correspondiente
a cada cuota durante la ejecucion del contrato.

Elaborar y presentar informes cualitativos y cuantitativos sobre la ejecucién de las actividades
contractuales, cuando sean requeridos por la dependencia o el supervisor.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA:

ACTIVIDAD 1:

Recibiod asistencia técnica en la Construccién Planes Territoriales de Derecho Humano
a la Alimentacion y Soberania alimentaria. Se socializé temas como surgié el Derecho
a la Alimentacion manejado en linea de tiempo desde 1948 a 2024, dimensiones del
DHA, Escalas de realizacion del DHA, Sistema Alimentario, Sistema Alimentario
Sostenible, Componentes del DHAA, Intersectorialidad, procesos de formulacion del
PTDHA y SoA, Articulacién de politicas y Diagnostico Situacional, entre otros temas.
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e Redacté solicitud de informacién sobre asociaciones campesinas y agropecuarias registradas en las
siete Cdmaras de Comercio del Valle del Cauca.

e Apoyd en la elaboracién del documento de investigacion del Marco Tedrico y documentacion de
fuentes secundarias para el Diagndstico de necesidades organizativas del campesinado del Valle del
Cauca.

e Participé en la reunidn virtual para revision de avances documento Diagndstico de necesidades
Organizativas del Campesinado en el Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 2:

e Asisti6 a socializacion Plan de Trabajo Proyecto Fortalecimiento Campesino. Esta
actividad se desarrollé con el equipo de trabajo de la Secretaria de Desarrollo Rural,
Agricultura y Pesca encargada de ejecutar el proyecto en mencién, donde se apoyara
para la elaboracion del diagnoéstico de las necesidades organizativas del campesinado
y para la realizacion del documento de investigacion y los talleres subregionales,
encuestas DHA, empezando por el Municipio de Cartago Valle el dia 09 de octubre de
2025.

e Asistid a REUNIONES VIRTUALES (3 reuniones) para LOGISTICA TALLERES REGIONALES DIAGNOSTICO
DE NECESIDADES ORGANIZATIVAS DEL CAMPESINADO Y VALIDACION DIAGNOSTICO DE DHA -
CARTAGO VALLE. Se realizaron 3 reuniones virtuales con el equipo de trabajo de la Secretaria de
Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca con el fin de socializar logistica correspondiente al orden del dia
del evento de los Talleres subregionales los cuales iniciardn en el Municipio de Cartago Valle, el dia 09
de Octubre de 2025, donde se organizaron los grupos de trabajo, lineas de trabajo, se definieron los
moderadores y responsables para cada linea, asi mismo conocer que productores de la region
confirmaron la invitacién y definir estrategia de trabajo (barrido) para garantizar la asistencia de los
productores campesinos al evento. Se menciond que el evento va estar organizado en tres momentos
importantes que son Taller Diagndstico de necesidades organizativas del campesinado, Validacién
diagnostica de Derecho Humano a la Alimentacidn, encuesta de satisfaccion. Se realizé socializacion de
la encuesta a realizar en la actividad conociendo cada pregunta y la dindmica a trabajar con los
productores campesinos para el debido dil genciamiento de la misma y metodologia de voto para el
diagndstico de validacion de derechos humanos.

ACTIVIDAD 3:
e Asisti6 a Capacitacion de SEGUIMIENTO A PROYECTOS DE INVERSION -
FORMATO dirigida por Equipo de Planeacién SDRAP. Participe activamente de la
Capacitacion No. 3 del Ciclo de Capacitaciones Internas virtuales obligatorias, dentro

de las acciones para mitigar la fuga de conocimiento de la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca.
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Facilitador: Equipo de Planeacién SDRAP

Fecha: lunes 22 de septiembre 2025

Hora: 2:00 pm a 4:00 pm

Vinculo a la videollamada: https://meet.google.com/bzy-bekt-gwn

Asistié reunion virtual CONVOCATORIA COMITE TECNICO EXTRAORDINARIO DE
JUVENTUDES, ESTRATEGIA VALLE VOTA JOVEN 2025. Reunién la cual se
programé con el fin de realizar la difusiéon e impulsar con los semilleros, plataformas y
organizacion juveniles que hagan parte de su dependencia, para lograr una
participacion en el marco de la estrategia valle Vota Joven, orientada a fortalecer la
participacion de los jovenes en las elecciones a los consejos Municipales de Juventud
2025. Lo anterior amparado bajo la Resolucion 2365 de 2025, emitida por la
Registraduria Nacional del Estado Civil, establece el calendario electoral para las
elecciones de los consejos municipales y locales de juventud que se llevara a cabo el
19 de octubre de 2025.

Fecha: jueves 11 de septiembre de 2025

Hora: 9:00 a 11:00 am

Lugar: De manera Virtual Meet

https://meet.google.com/wjb-rcuf-ehz

En dicha reunion Se entrega Matriz debidamente diligenciada con compromiso de la
Secretaria de Desarrollo rural Agricultura y Pesca, correspondiente a |la Estrategia Valle
Vota Joven, la cual tiene como objetivo disminuir los indices de abstencion en los
Consejos de Juventud 2025.

Acompand en el Disefio de modelo de convocatoria de la capacitacion a la comunidad de
jovenes rurales o comunidades campesinas del Valle del Cauca dentro del marco de la

Convocatoria de Publica de Seguridad Alimentaria, para socializar la estrategia Valle Vota
Joven 2025.

Participd del primer taller de campo participativo DIAGNOSTICO DE NECESIDADES
ORGANIZATIVAS DEL CAMPESINADO Y VALIDACION DIAGNOSTICO DE DHA en
el Municipio de CARTAGO Valle, en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la
Participacion y Reconocimiento al Campesinado como Sujeto Especial de Proteccion
en el Valle del Cauca”. El evento estuvo Coordinado por la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca en cabeza del Dr. Raul Andrés Giraldo Rivas subdirector
Técnico de Seguridad Alimentaria en conjunto con su equipo de trabajo de la
Secretaria. El evento se trabajé en dividido en tres momentos importantes dirigido a
pequeros productores campesinos y asociaciones asi:
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1. Taller Diagnostico de necesidades Organizativas del campesinado a través de
la realizacién de una encuesta.

2. Taller participativo de validacion diagnostico derecho humano a la alimentacion.

3. Realizacién de encuesta de satisfaccion.

Particip6é del Segundo taller de campo participativo en el Municipio de CAICEDONIA
Valle, DIAGNOSTICO DE NECESIDADES ORGANIZATIVAS DEL CAMPESINADO Y
VALIDACION DIAGNOSTICO DE DHA en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la
Participacion y Reconocimiento al Campesinado como Sujeto Especial de Proteccion
en el Valle del Cauca”.

Asisti6 a reunién Virtual de ROLES y RESPONSABILIDADES SEGURIDAD
ALIMENTARIA. Reuniéon que estuvo moderada por la Ing. Alejandra Pantoja
profesional de la Secretaria de Desar-ollo Rural, Agricultura y Pesca, donde se socializé
las tareas y responsabilidades de cada uno de los profesionales que se encargaran del
documento de investigacién Diagnéstico de las necesidades Organizativas del
Campesinado en el Valle del Cauca. Entre otras responsabilidades estéa la de trabajar
las fuentes de informacién secundaria y apoyar en el Estado del Arte del documento,
se trabajara en el Google drive el cual tendrd acceso cada uno con su correo
electréonico. Se colocaron fechas de entrega y reuniones para validar avances en el
documento. 22 y 29 de octubre de 2015.

Participé del Tercer taller de campo participativo en el Municipio de TULUA Valle,
DIAGNOSTICO DE NECESIDADES ORGANIZATIVAS DEL CAMPESINADO Y VALIDACION
DIAGNOSTICO DE DHA en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la Participacion y
Reconocimiento al Campesinado como Sujeto Especial de Proteccién en el Valle del Cauca”.

ACTIVIDAD 4:

Elaboré un disefio en documento borrador de Estrategia de Generacion de Valor
Agregado para el Campesinado del Valle del Cauca para revision.

Elaboré y planteé de Estrategia de Generacion de Valor Agregado para el Campesinado del
Valle del Cauca para revision.

ACTIVIDAD 5:

Apoyo0 en la organizacién de documentos contractuales, en el cargué y gestion en la
plataforma Secop Il del mes de MAYO, asi como en la entrega fisica de los documentos
fisicos, cumpliendo asi la Ley General de archivo y el Modelo Integrado de Planeacién

y Gestion (MIPG), apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el
Sistema de Calidad.




Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca

MANUAL DE CONTRATACION | Version: 02

o ACTA FINAL DE Fecha de Aprobacion:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina: 6 de 8

e Apoyo en la organizacion de documentos contractuales, en el cargué y gestion en la plataforma
Secop Il del mes de OCTUBRE, asi como en la entrega fisica de los documentos fisicos,
cumpliendo asi la Ley General de archivo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG), apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad

ACTIVIDAD 6:

e Realiz6 revision Decreto corregido y propuesta actualizado donde se crea Comité
Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional COMUSAN-DHA. El modelo de
acuerdo/acto administrativo busca crear el Comité Municipal de Seguridad Alimentaria
y Nutricional en el municipio del Valle del Cauca.

Objetivo principal: garantizar de manera progresiva el Derecho Humano a la
Alimentacion (DHA), en linea con la Constitucion, la Ley 1355 de 2009 (obesidad y
enfermedades cronicas), la Ley 715 de 2001 (competencias en salud y educacion)
y la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (PSAN).

Funciones del Comité: coordinar acciones interinstitucionales, disefar planes y
programas de seguridad alimentaria, hacer seguimiento a indicadores de nutricion
y alimentacion, y servir como espacio de participacion comunitaria.

Composicion: autoridades locales (alcalde, secretarias de salud, educacion,
desarrollo social), representantes de ICBF, asociaciones de productores,
comunidad académica, y representantes de la sociedad civil.

Marco normativo: el documento se apoya en la Constitucion (arts. 44, 49 y 65), el
Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (CONPES 113 de 2008), la
Ley de Infancia y Adolescencia (1098 de 2006), entre otras.

Finalidad: articular esfuerzos del municipio para reducir desnutricion, mejorar
acceso a alimentos, fomentar produccion local sostenible y garantizar alimentacion
adecuada a toda la poblacion, priorizando nifios, adultos mayores y comunidades
vulnerables. EI Comité es la mesa local donde se toman decisiones y se ejecutan
acciones conjuntas para garantizar que nadie pase hambre y que la alimentacion
sea saludable, suficiente y sostenible.

e Participé activamente de la Capacitacién No. 4 del Ciclo de Capacitaciones Internas virtuales
obligatorias, dentro de las acciones para mitigar la fuga de conocimiento. Tema: Las cadenas
productivas como se conforman y las oportunidades para el agronegocio.

e Participdé de la Capacitacion No. 5 del Ciclo de Capacitaciones Internas virtuales
obligatorias, dentro de las acciones para mitigar la fuga de conocimiento de la

6
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DE COMPRAS PUBLICAS LOCALES DE ALIMENTOS.

e Particip6 de la Capacitacion No. 6 del Ciclo de Capacitaciones Internas virtuales obligatorias,
dentro de las acciones para mitigar la fuga de conocimiento de la Secretaria de Desarrollo
Rural, Agricultura y Pesca. Tema: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG.

e Participé de la capacitacion No. 7 del Ciclo de Capacitaciones Internas virtuales

obligatorias, dentro de las acciones para mitigar la fuga de conocimiento. Tema:
Ordenanza 480 del 2018.

ACTIVIDAD 7:
e Presentd y entreg6 al supervisor primer informe de actividades mes de Septiembre con
su respectivo plan de trabajo.
e Entregd al supervisor segundo informe de actividades mes de OCTUBRE con su
respectivo plan de trabajo.

ACTIVIDAD 8:

e Realizd apoyo a convocatoria via telefénica y mensajes por WhatsApp (500 mensajes)
a asociaciones de jévenes rurales de la convocatoria publica de seguridad alimentaria
segln base de datos a nivel del Valle del Cauca del observatorio, para que se
programen para recibir capacitacion sobre la Estrategia Valle Vota Joven, la cual tiene
como objetivo disminuir los indices ce abstencién en los Consejos de Juventud 2025.

e Presenté la consecuciéon de la informacion de Camaras de Comercios del Valle del
Cauca con sus respectivos representantes legales para consecucion de informacion
sobre numero de asociaciones de Campesinos y del sector agropecuario, dentro del
marco del Proyecto “Fortalecimiento de la Participacidon y Reconocimiento al
Campesinado como Sujeto Especial de Proteccion en el Valle del Cauca”.

|
Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca. Tema: LEY 2046 DE 2020 - LEY

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $12.000.000
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Valor ejecutado: $12.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%
Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:
Valor total del Contrato $12.000.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales 1,2,3 $6.000.000
Interés moratorio: $0
Total, pagado 1,2,3 $6.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $6.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad de
CALI (VALLE), a los 13 dias del mes de NOVIEMBRE de 2025. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

A

RAUL ANDRES GIRALDO RIVAS
SUBDIRECTOR TECNICO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

SUPERVISOR

l
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ADO QUICENO
CONTRATISTA




