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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Noviembre/2020

Sefior (a)
BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor de Contrato CO1.PCCNTR.1931616 DE 2020
Coordinador Académico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira..
Regional Magdalena.
Santa Marta.
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Noviembre del afio 2020

Referencia: No (CO1.PCCNTR.1931616) del afio (2020)

Yo Daniela Isabel Avendafio Visbal, identificada con la cédula de ciudadania No.

1.082.987.988 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, con dependencia en la Agencia
Publica de Empleo APE, en cumplimiento del contrato de prestaciéon de servicios N° 1931616 del 21
de octubre de 2020, a continuacion, presento el informe de actividades realizadas durante el periodo
comprendido entre el dia 01 noviembre y el 30 noviembre del 2020.

Valor y forma de Pago: valor total para el contrato la suma de cinco millones setecientos seis mil
trecientos sesenta y cinco pesos M/CTE ($5.706.365). Esta suma sera pagada

por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
octubre de 2020 por valor de novecientos ochenta y tres mil ochocientos cincuenta y seis pesos
M/CTE ($983.856). b) Un (1) pago en el mes de noviembre de 2020, por valor de dos millones
novecientos cincuenta y un mil quinientos sesenta y ocho pesos M/CTE ($2.951.568). ¢) Un

Ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2020 por un valor de un millén setecientos
setenta mil novecientos cuarenta y un peso M/CTE ($1.770.941)

Fecha Inicio: 21 de octubre del 2020.

Fecha terminacion: 18 de diciembre del 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion
profesional integral en el programa SENA EMPRENDE RURAL del Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira en la especialidad de Emprendimiento.
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CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. | Orientar la formacibn de| Para este periodo se Registros
aprendices en el area, en las| desarrollaron actividades de fotograficos con sus
competencias, los resultados de | lineamientos del programa. respectivas fechas.
aprendizaje y las actividades de
los proyectos de formacién| Estructura de seguimiento
programados, dentro de los| integrada
tiempos que, para cada accion,
se determine por parte del
Centro de Formacion.

2. | Planear y ejecutar el desarrollo| Se realizé procesos de Registros
curricular del programa (s) que| empalme con los diferentes fotogréficos.
se le asignen durante la| instructores de los proyectos.
ejecucion de su  contrato
(Proyecto de formacion,| Conocimientos de sus UP y forma
planeacion pedagogica y los| de trabajo de los diferentes
recursos didacticos que incluyen| aprendices.
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e| Perfil del emprendedor
instrumentos de evaluacion).

3 | ldentificar los aprendizajes | La presente actividad se En el momento no
previos, estilos vy ritmos de realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
aprendizaje del aprendiz que la obligacién
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

4. | Participar en el proceso de La presente actividad se En el momento no
induccion de los aprendices. realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando

la obligacién

5. | Llevar control de la inasistencia| Toma de asistencia diario en la | Registros
de los aprendices a laformacion,| unidad productiva. Fotograficos.
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y
repotes a la coordinacion
académica las
novedades para aplicacién del
reglamento del aprendiz.

6. | Asociar los aprendices a la ruta| La presente actividad se En el momento no
de aprendizaje en el aplicativo| realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
institucional una vez elaspirante la obligacién
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte quetodos
aparezcan en formacion.

7 | Emitir los juicios de evaluacion La presente actividad se En el momento no
con base en la valoracion de las | realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
evidencias de aprendizajey la obligacién
registrarlas en los aplicativos
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institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

8 | Usary gestionar las diferentes La presente actividad se| Enel momento
plataformas tecnologicas | realizara durante el afio lectivo. | NO estoy
institucionales de apoyo desarrollando la
académico y  administrativo obligacion.
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso formativo.

9 | Participar en la formulacion de La presente actividad se | En el momento no
proyectos de investigacion | realizard durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
aplicada, innovacion la obligacion
pedagdgicay desarrollo
tecnolégico de interés
institucional SENNOVA.

10 | Participar en los equipos,| Formato de creacién UP Se adjunta
grupos, comités, proyectos y pantallazo,
demas instancias institucionales formatos
gue lo requieran. diligenciados en

Drive.

11 | Desplazarse a otras Se desplaza semanalmente a Tiquetes de
ciudades o] municipios | los diferentes municipios abordaje.
diferentes  al domicilio | donde se encuentran las UP.
contractual para el
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera.

12 | Presentar el reporte de eventos | La presente  actividad se | En el momento no
en SOFIA PLUS (Programacion | realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
con visto bueno del coordinador la obligacién
académico o misional) en los
dias establecidos por el Centro,
al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos
para la legalizacién del pago.

13 | Llevar y mantener actualizado el | La presente actividad se En el momento no
portafolio de evidencias del| realizara durante el afo lectivo. | estoy desarrollando
instructor segun lo indica la guia la obligacién
para desarrollar procesos
formativos.

14 | Responder por la custodia y| La presente actividad se En el momento no

buen uso de quipos, bienes e
inventario asignado a su cargo o
puesto bajo su cuidado, por el
centro o lugar donde se

desarrolle la formacion le facilite
para el desarrollo de su objeto

realizara durante el afo lectivo.

estoy desarrollando
la obligacién
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contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

15 | Apoyar los procesos de | La presente actividad se En el momento no
aseguramiento de la calidad realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
cuando la entidad lo requiera. la obligacion

16 | Apoyar la planeacion y el Adjunto pantallazo,
alistamiento de los materiales de| Realizacion de acta de inicio formatos
formacion, propios de su area 'y diligenciados en
apoyar los procesos de Drive.
evaluacion y/o parte técnica de la
supervision de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de acuerdo
con laLey 1474de
2011 y requerimiento de la
institucion.

17 | Adoptar en la formacién las La presente actividad se | En el momento no
diferentes estrategias | realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
pedagdgicas que la Entidad la obligacion
dispone como son: Worldskills,

Senasoft, Bootcamp, Bootcamp,
entre otras.

18 | Participar en procesos de | La presente actividad se En el momento no
promocién y divulgacion de la realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
oferta educativa, servicios vy la obligacién
actividades de divulgacion
tecnoldgica programada por el
Centro.

19 | Participar en las labores de La presente actividad se En el momento no
montaje y puesta en marcha de | realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
equipos y maquinaria utilizados la obligacién
en la formacion profesional
integral, como ésta sea
requerida.

20 | Rendir  oportunamente  los | Evidencia del proceso de Registros
informes requeridos sobre las empalme con los diferentes fotogréficos y se
acciones encomendadas y los instructores de las UP. envia correo al
productos resultantes de lider SER con la
procesos de formacién informacién.
profesional.

21 | Solicitar oportunamente los| La presente actividad se En el
elementos necesarios para| realizara durante el afio lectivo. | momento no
desarrollar eficazmente su labor estoy
técnico-pedagdgica. desarrolland

ola
obligacion
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22 | Incorporar  las  tendencias |La presente actividad se realizar4| En el momento no
tecnologicas, pedagodgicas y de |durante el afio lectivo. estoy desarrollando
gestion a las  estructuras la obligacion
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion
profesional.

23 | Asegurar la La presente actividad se En el momento no

organizacion, realizara durante el afio lectivo. | estoy desarrollando
mantenimiento y adecuada la obligacion
utilizacién de los recursos que
hay en su ambiente laboral.

24 | Presentar agendas e informes Se envio legalizacién de Captura del
de legalizacion correspondiente vidticos de la semana 01 del correo
a las ordenes de | 04/11/2020 — 06/11/2020 donde se
desplazamiento, cuando a esto envia la
se diere lugar, en un plazo informacién
maximo de 5 dias, posteriores a solicitada.
la finalizacion de la comision.

25 | Atender oportunamente los| Entregables del mes de Se adjunta
requerimientos que haga el| noviembre. pantallazo,
supervisor del contrato y| 1. Lista de chequeo formatos se
presentar informes mensuales| 2. Ficha técnica de servicio encuentran
de la ejecucion del contrato. integrada. diligenciado

3. Estructura de seguimiento. |s en el
4. Conformacién de up drive.
5. Lista asistencia
6. Acta de inicio
7. Modelo canvas
26 | Aplicar al proceso y aportar la | La presente actividad se En el momento no

certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
méaximo a 30 de junio de 2020,
o durante la ejecucion si el
inicio se da posterior a esta
fecha.

realizara durante el ano lectivo.

estoy desarrollando
la obligacién




FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

Aracataca- Santa Marta.

ITEM|  No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. COM 298 Santa Marta — Reten — 04/11/2020 06/11/2020

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales en el periodo octubre . (Decreto Ley 2106 de 2019 —

Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Contratista
C.C. No. 1.082.987.988 Expedida en Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

BADIR MANUEL FLTOREZ GUERRERO

V0.B0. OSCTAR HUGUETT VARGAS

Supervisor de Contrato CO1.PCCNTR.1760304 DE 2020
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Entregable mes de Noviembre.

1. Estructura de seguimiento integrada

H 6. Estructura Seguimiento Integrada UP 2020 GESTOR JUNIOR - Excel (Error de activacién de praductos)
Achivo [CECIN Insettar  Disefiodepigina  Férmulas  Datos  Revisar
& Cortar arial i P Autosuma ~ p
B Copiar - Rellenar -
= Combinary <entra . Formato  Dar formato Insertar Eliminar Formato enary  Buscary
* Copiar formato Combinary centrar condic Borrar ~ ; ;
apiar condicional - como tabla - ¢ filtrar - seleccionar
Portapapeles @ Fuente Alineacién Nimero Estilos Celdas Modificar
C76 - S
A C D E F N o P a S T
Cumple toaimeme=2 |
ASPECTOS_ADMINISTRATIVOS cumple parciaimente—1 | (F | 5% PARTIORAC. | 56 CuMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
4 o cumple= 0
41 Cuenta_con_el_di _esirategico_construido H 50% 50%
42 |Cuenta_con_la_estructura_t |_perfi_de_cargos_y_funciones. 2 5.0% 5.0%
43 Maneio_de_registros_en_el caso_que_aplioue, 2 5.0% 50%
44 _¢ 2 5.0% 5.0%
45 CANVAS 2 96,5% 63,0% 63,0%
45 Se_encuentra_formalizada 2 50% 50%
47 Genera_emplees_o_trabajo_rural_formal 1 5.0% 25%
48 Genera_empleos_o_trabajo_rural_trabajo_a terceros 2 5.0% 50%
49 Manejo_de v blandas. 1 20% 1,0%
Cumple totalmente=2 | |\
ASPECTOS_DE_MERCADO Cumple parcialmente=1| = %0 | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM. OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
50 Mo cumple= 0
51 |Cuents_con_slementos_de_pubicidad_ 1 00% 00%
o Tiene_identificade_sus_clentes_actuales_y_potencales B 00% 0%
Conoce_sus_competidores_donde_estan_ubicados_que_productos_venden_que_los_diferencia_de_uste ) P _—
53 |d_que_precios_mancjan = &
o | Tiene_defindo_un_portafolio_claro_de_productos._o_servicios 2 20,0% 20,0%
Existe_algun_tipo_de_sncadenamiento_productivo_o_existe_la_posibiidad_ds_desarrollar_alianzas_o_ac 2 926% s0% 0%
§5  uerdos_comerciales
55 Ovacin_sn_sl_msroads 2 15,0% 1£,0%
57 | Tiene_estrategias_de_mercadeo_que_pone_en_préctica_en_su_empresa 1 0,0% 00%
<@ |Utiiza_algun_canal_de_distrbucion_para_su_negacio_ 2 10,0% 10,0%
Tiene_establecida_una_proyeccion_de_ventas_con_respecte_a_cada_producto_les_hace_seguimiento_p| 2 50% 50%
59 |ara_conocer_tendencias - -
Cumple totalmente=2 | oy
ASPECTOS_CONTABLES ) ‘Cumple parcialmente= 1 TOTAL 5% % PARTICIPAC. % CUMPLIM. 'OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
[ Mo cumple= 0
61 Cuenta_con_registros_contables 0,0% 0,0%
62 Tiene_defindo_los_cosios v gastos de la_empresa 1 30.0% T5.0%
63 [Tiene_definido_e|_punto_de_equilbrio 1 B7,5% 350% 175%
64 Tiene_oefinido_los_estados_financieros. basicos de Ia_empresa 1 0.0% 0,0%
5 | Tiene_definido_los_Inventarios_de_la_empresa 2 E0% E0%
Cumple totalmente=2 | PUNTAIE | % PARTICIPAC. | % CUMPLIM.
FUENTES_DE_FINANCIACION ‘Cumple parcialmente=1 | TOTAL 5% 'OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
66 o cumple= 0
67 |Tiene_un_modelo_de_financiacion_propia_gue_sea_aportado_como_capital_de_trabajo 1 56,0% 90,0% 45,0%
68 Ha_accedido_a_fuentes_de_financiacion_externas. 2 10,0% 10,0%
Cumple totalmente= 2 PUNTAIE % PARTICIPAC. % CUMPLIM.
ASOCIATIVIDAD Cumple parcialmente=1| TOTAL 10% ‘OBSERVACIONES CUALITATIVAS (HALLAZGOS)
» | incice | Caracterizacion | Diagnéstico (Fasel) | Diagnostico Form-Fort (Fase 2) Plan de accién - Sequimients | Relacion Emprendedores UP | Modelo Canvas | Informacion - Est Org - Admin Seguimiento Ind Gestién 0
Listo
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=] 4, Estructura Seguimiento Integrada UP 2020 (2) - Excel (Error de activacién de productos)
Archivo TS Insertar  Disefio de pagina Férmulas ~ Datos  Revisar 8. Compartir
= =
% Cottar Asial [ - 2 Ajustar texto - = p
ER Copiar ~ = Rellenar -
Pegar i T o e 2 Formato  Dar formato {7 B (et Buscary
- Copiar formata - : condicional - como tabla > ¢ Borrar - rar - seleccionar -
Portapapeles & Fuente Alineacion Nimero Estilos Celdas Modificar ~
810 - % | Implementar una ruta turistica en el municipio de aracataca magdalena, y que esta quede establecida por decreto. -
A B C D E F G H J K a -
. 'CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una X solo sise diligencio el Modelo de Negocios Canvas de la Unidad Productiva -
5
&> S XN -
29 ¢ w MODELO DE NEGOCIOS CANVAS Diseiado por:
. &
¥ T 4
3 “Asociaciones Clave - p . “Relaciones ) "Segmentos de SR
R (Red de Partners)" idades Clave Propuesta de Valor con los Clientes” Mercado” [\ f.y
10 Aracataca - Wagdalena Implamentar una rita furistica en & |Los aprendices del programa Emprendsdor|  Esta unidad productiva cusnia con un | Este proyects tisne un amplio sactor para
1 municipio de aracataca magdalena,y |  desamolo de aclividades turisticas en | amplio seclor, para offecer el senicio de | ofrecer el senicio de turismo, ya que a
iz que esta quede establecida por decreto. | espacion naturales, seran los pioneros en turismo, como la son calegios, diario se presentan mas de 80 furistas,
3 establecer una ruta turistica en el municipio|  corporacianes, universidades, uristas y | Colegios Universidades y corporaciones
14 de aracataca magdalens, ya que estano | demas personas del comun que quieran | se acercan con infenciones de instruirse y
15 cuenta con una. El rista al llegaral | insiiuirse en Ia hermosa historia y cultura |~ canocer la hermosa historia, cultura de
16 municipio solo se difige a dos lugares de de aracataca magdalena aracataca magdalens, de Gabriel Garcia y
7 este y s pierde ds los demas sitios Leo Matiz
1 turisticos y culturales por no conocer mas
1 detalles del mismo, ademas se le ofrece al
) dliente de que viva |a experiencia de estar
21 en los fiempos de gabay leo matiz. Este
2 proyecta busca establecer una ruta turisitica
23 por decreto
24
25
% - - “Canales, Distribucion
Recursos Clave . 8
2 y Comunicacién
= Nuestro recurso clave, son los espacion Daremos a conocer nusstro portafolio de
2 al aire libre, ya que no es necesario senicios atravez de las Redes Sociales,
a0 ningun lugar de comodato, va que estos vallas publicitarias, propagandas, banos
3 lugares importantes y emslematicos del enire otros
2 municipio se encuentran al aire libre,
B nuestro aliado la naturaleza
34
=
=
37
38
39
40
o
2
43
“Estructura de Costos” 0 “Fuentes de Ingreso”
44
45 |COSTOS FLIOS 0
46 |Costos de 0 Ventas Totales 0 -
s | indice | caracterizacién Diagnostico Form-Fort (Fase 2) | Plan de accion - Seguimiento | Relacion Emprendedores UP | Modelo Canvas | Informacién - Est Org - Admin Seguimiento Ind Gestién | Fi ... v
Listo + 8%

WP VISTAPROTEGIDA Cuidasda—los archivs de Internet pusden cantensr virus. S no tisne que sditarlo, ez mejor qus siga en Vista protegics.
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ca_Producto_Reten [Vista protegida] - Bxcel (Errar de activacion de produc

Habilitar edicién

egr s SEMNA ‘ N —
] Emprende — emprender
Fa>ye Rural
Formato Ficha Téenica de con téenicos ICONTEC)
4 Favor diligenciar una ficha por cada producto de la Unidad Productiva
5 PROPIEDADES GENERALES
& Cédigo UNSPSC
7 CARNE DE POLLO ENTERO
8 Descripcién del Producta Un pollo enters con viveras
9 Nombre com ] Denominacidn distintiva del producto
10 Uso comida
11 Carne de polle entero sin hidratar
12 Unidad de medids kilos de carne
13 el producto se ofrece en una bolsa individual, con un peso aproximado de 2550 grs
Logo Unidad Productiva La Guajirita
14
15 DATOS DE CONTACTO
16 Nombre del representante Libia Esther Hidalgo
17 Diraccién Vereda |a guajirita, municipio de Reten Magdalena
18 Telefono 30433944588
10 Correo slactronico
20 Redes sacialas.
21 Codige QR
22 PROPIEDADES ESPECIFICAS.
23 Compaosicién del poraducta
5 = " ===

ha_producto

Lito
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Archiva Inicio Insertar

Disefio de pégina

Al

3.Ficha tecnica_Servicio - Excel (Error de activacién de productos)

Férmulas Datos Revisar Vista

caf x

Iniciar sesién £, Compartir

il o =, = =) e -
Ea@z2n Calbr BRI  sjustartento Genera - He ¥ Normal incorrecto Newtral B B ] Zasouma - A ()
B Copiar ~ & - ellenar
Pegar oot formato ks-|5- -4 Combinary centrar = § v % o0 | %3 §§  Formato  Darformato [FETTT Ty Notas _ Insertar Eliminar Formato - Ordenary  Buscary
- pi condicional * como tabla ~ - - - < filtrar~ seleccionar
Portapapeles [ Fuente [ Alineacién 5 Niimera = Estilos Celdas Modificar ~
c26 A J crear un sistema de resolucuin de problemas y eventualidades, sorprender al turista, trabajo en equipa. >
A B c E ry
1
v S [ 3
= SENA SENA
@U@ Emprende == emprender
- ® Rural
SBOC - Cantr de Desarroll Empresarial
2
3 Formato Ficha Técnica d icio (Relacior a técnicos ICONTEC)
4 enciar una ficha por cada servicio de la Unidad Productiva
5 PROPIEDADES GENERALES
3 Cdigo UNSPSC Codigo UNSPSC a cuarto nivel (40151714)
7 Servicio Especifico servicio de guia de turismo a |ugares historicos y culturales
8 ipcin del servicio prestar servicio de turismo, en los lugares culturales ¢ historicos de aracataca
9 wumhre ‘comercial La Ruta Turistica el Realismo Magico
10 Horario de atencién sabados - domingos - festivos
11 Unidad de medida Cantidad estandarizeda de una determinada magnitud
12 i6n comercial e promueve |a venta del servicio por las Redes Sociales y bonos de descuento.
. L B
Logo . E— -
REALIST IO
3 I I AGICO
14 DATOS DE
15 Nombre del Teonardo Davila
16 Direccién Biblioteca Municipal Remedios La Bella
7 Telefono 3003741420
18 Correo
19 Redes sociales
Codigo QR
20
21 PROPIEDADES ESPECIFICAS.
22 Componentes del servicio en el municipio una ruta de turismo idades de esparcimiento con el turista,
Caracteristicas del servicio
3 prestado satisfacer |as necesidades del turista, contribuir al acercamiento uso y disfrute de los lugares mas conocidos y
Condiciones de prestacion del =
® 1 >
Listo H m - 1 + 80%

4. Acta de Conformacion de la UP

1] acta 05 creacion unidad productiva.pdf - Adobe Reader

Archivo Edicién Ver Ventana Ayuda

D | B e HeE]|

{L’/z‘—-.- B [~ | = B | @ &2 |

ACTANo O 5

w

ACTA DE CONFORMACION DE UNIDAD PRODUCTIVA

HORA FIN:
00 gon uzeeam |
DIRECCION GENERAL / REGIONAL | GENTRO

HORA DE INICIO:

oroei. st
TEMA!

MAGDALENA
vorvela ¢

vaidad  Prodductve
la il Miadghiva (2 U2

DESARROLLO DE LA REU!
TeGen o1 13 (lugar) o1 31(3) Gustavo Ramos en Calidad 0 INStractor y 107 aprendices
13 UP y aceptan ssumi que esta

conormacion _de [a
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Re2li23Y_y (2vifo (137
Fiendo s (K100

o cumplen I

NORBRE BE TA
FORMACION

CODIGO FICHA
[GRJETG SOCIAL BE LA
P,

LA GUAJIRITA
276

VENDER POLLO DE ENGORDE

GUAJIRITA
9,00 AM

(8): G = —
26 fotol (19 moppe_y # horbuy)
e

Lbia €

20088 267
3043304588

Elios _rese203iso

LN z A4
NUMERO DE CONTACTO | 314~ 335 9,

D51 _______

CONCLUSIONES

Las pérsonas abao relscionadas, (odas aprendices SENA, da la formacion: 03000136

EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE. dejamos constancia con nuestras fimas, que entre todos
nosotros sorla del instructor: Gustavo Ramos hemos acordado conformar I unidad_ productiva
denominada: LA GUAJIRITA, dedicada a Ia produccion y comercializacion de: pollo en pie. De igual forma
damos fe que conocemos 1odos los términos legales para 1a conformacion y operacion de nuestra unidad
productiva

Escaneado con CamScanner

Herramientas | Rellenar y firmar | Comentario

Haga clic en Herramientas para
convertir documentos a PDF.
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& creacion unidad productiva.pdf - Adobe Reader
Archivo  Edicién  Ver Ventana Ayuda
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5. Lista de Asistencia

ACTANoO.4

ACTA DE CONFORMACION DE UNIDAD PRODUCTIVA

CIUDAD Y FECHA:
ARACATACA —04/11/2020

HORA DE INICIO: 12:AM

HORA FIN: 6:PM

LUGAR:
BIBLIOTECA MUNICIPAL DE ARACATAC

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

TEMAS:

CONFORMACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA “RUTA TURISTICA RELISMO MAGICO”

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: CONFORMACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 1 pm, se reanen en el municipio de Aracataca el sr ALBERTO JOSE MOZO en calidad de instructor técnica y los
aprendices que cumplen los requisitos para conformar la UP y aceptan asumir la il

y compromiso que esta trae.

Nombre del programa

EMPRENDEDOR EN DESARROLLO
DE ACTIVIDADES TURISTICAS EN

ESPACIOS NATURALES

Codigo del Programa

63310028

Cadigo de la Ficha

2204128

Objeto social UP

visitan nuestros

Creacion de una ruta turistica con puntos de
encuentros para la atencién de los turistas que

sitio para clases

Biblioteca municipal de Aracataca

Horario

Martes a jueves de 1pm a 6pm

Instructor

Alberto José mozo acosta

Fecha inici,

01/10/2020

Fecha de fin de

18 dicis 2020

Numero i

16

Nombre del lider UP

Leonardo de Jestis Davila Ospino

D

1084726215

Numero contacto

3003741420

CONCLUSIONES

Las personas abajo relacionadas todas aprendices Sena de la formacién EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE
ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES, dejamos constancia con nuestras firmas que catre todos nosotros y
1a asesoria de los mstructor: Alberto Jose mozo acosta hemos acordado conformar la UP denomimada “RUTA TURISTICA RELISMO
todos los términos legales para Ia conformacién y operacion de nuestra UP.

MAGICO”, de igual forma damos fe que

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Conformacion de UP

Integrantes de la UP 04/11/2020

“RUTA TURISTICA RELISMO MAGICO"

Integrantes de la UP 04/11/2020

Herramientas Rellenar y firmar Comentario

Haga clic en Herramientas para
convertir documentos a PDF.

09 p. m.
o



¢ s1qa

TE 10NOV2020.pdf - Adobe Reader - X
Archivo  Edicién Ver Veptona Ayuda *

D | BBEFEES

Herramientas Rellenar y firmar Comentario

Haga clic en Herramientas para
convertir documentos a PDF.

Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo Version: 01
Formato Lista de para de P Sena Rural

Chdgor GEE-F-008

Tl

T ASISTENCIA ARACATACA pdf - Adobe Reader
Archivo Edicién Ver Ventana Ayuda x

Abrir ‘ AR Zze B e ) = Herramientas  Rellenary firmar  Comentario

~

Haga clic en Herramientas para
convertir documentos a PDF.

. .
w /qa

Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo Wersion: 01
Formato Lista de Asistencia para Programas de ial Sena

Codigo: GEE-£.009

NorBre e instructar PR delInstructar

(ormbre represniante grupo Firma del representants grupo.
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6. Acta de inicio, conformacidn de horario.

FE ACTA DE INICIO.paf - Adobe Reader - X
Archivo  Edicién  Ver Ventana Ayuda *

D | ST FPE S r2| (=) & |5 8le |

L) st | £l
W sqa

Herramientas Rellenar y firmar Comentario

Iniciar sesién

+ Exportar archivos PDF

Adobe ExportPDF
Convertir archivos PDF a Word o Excel en linea

Seleccionar archivo PDF:

ACTANo. ]
|@ ACTA DE INICIO pof

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN:

1 archivo / 101 KB

Ac0enno O€ Hogatio
D ¥ FECHA: HORA HORA FI
Eled MAGDALERNS ~ 04 -1 - 2020,
LUGAR:

Convertir a:
[ Microsoft Word (doc) ]

- lul N
DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

(\)ETI«.A - MG OalENA
TEMA (S): . -

Tacolona (A Aseaacicd Ocl Hoeaeio

2 heoldae Loy (PeoTocolod O& Biosceotiond
3.

Reconocer texto en English(l.5.)
Cambiar

» Crear archivos PDF

OBJETIVO(S) DELAREUNIGN: WEGAD A 00 REOEYDO £n  LoPALATO

Cob 16) a@QenOites D W TedTlocToor Aefelesre g el

thNlPi_o E“‘ eGrow, ORLOA. GRoTocolol De Binsegut,pad
Neal.

» Editar PDF

DESARROLLO DE LA REUNION » Combinar PDF
e n Qeomiond oy #PRen0ites Oad A CONoCl S04
NLCENORDel ) Yo Goe La-ohtolih Son—tmAs ch Case
N Poe0ed comllil- Ly B Wotas di entonio. se llen
k oo Aweeso '

» Enviar archivos

» Almacenar archivos

ACTIVIDAD

¥oc anslece el Hoplio | ¥hfestiees

0c - 400 AW — 4430 Am g fov-2eM

. TosTlocToly
¥ Lomthl Cow Loy PecTo eoloy
Ot D050 B0AD ASitnn0D

Rov (& selesia [Mioy oo BGoa
ViVh . AMBigore 0¢ FolMAGow |

ASISTENTES: {Incorporar registro de asistencia)
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T ACTA DEINICIO.pdf - Adobe Reader
Archivo  Edicion Mer Ventana Ayuda
Herramientas Rellenar y firmar Comentario

D | B FeBEaE| Y ® |28 ez

Haga clic en Herramientas para

. .
e | /iga Loy

ACTANo. () {

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Acta 0e 4 2
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Mpcatacn- VAGoarEs s —10 [Novn| J00 Py
DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
NTRO

LUGAR:

CEl
DiBioteen Montica)- 00ACATA
TEMA(S):

Lcocpo Hothlio Ve Folmptap
2 p0NCAL PUOTOCol0s D6 Biosi6uei0aD gyaBleciDas
3 Po¢ (o @ielioTeeA .

OBIETIVO(S) DELAREUNION: |IEGAQ A On AC0eQ00 Cow (0% APCewDr -
Ces , WAla  €vtabliced (oy Holaliot Ot Folmacicw.

DESARROLLO DE LA REUNION
oy Shentices WMENFIES TAY, BSTEe Teapaomuno

0Tley EToow0D, o) @500, asierie Lo Oiay
ComMeras ol (n Bemanh , SaL0 WALt Mieleoted

3 dowes. se Comtlameren 6 Torbadd 8oTanmo Eu Casa |
COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

¥Dtoetdo, pgsTil 8 Lte. ?Z(ma- $ Meenoiee
Cion, tanTey Mmitleoly

' ’ : 1o Nou-202
Qswey ch 2:00 % - 51008 Frnsoctons]

¥ lomiht  con loy RLoTocolss
O Qidbe Lol E&Tablices

@Y & Goiorees viosiceel,
ASISTENTES: {Incorporar registro de asistencia)
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7. Modelo canvas

Inicio  [ECEREY nulas  Datos isar  Vista

B X Cortar o o =, E [==] Bx 22| 3 Autosuma + A,
Aharoni -1z -|A A L7 [=¢ Ajustar texto = 2 = = A

. i Ep Copiar ~ ; 5 f' ‘EE' EIEE' FO@ [¥] Rellenar - of .
'egar N K § - A Combinary centrar = - 0 oo | 53 3 ‘ormato  Dar formato Insertar Eliminar Formate rdenary  Buscary
- ¥ Copiarformato = i Do e como tabla S o - & Bormar- fltrar - seleccionar -

Portapapeles ] Fuente Alineacién Nimero Estilos Celdas Modificar -~
B6 e Fe PRODUCIR POLLO, CON SABOR Y SIN HIDRATAR, PARA PODER TENER UN CONSUMO MAS SANO *
4 A ] B | c | ] | E | H

- e SENA [
Modelo de NegoCIos Canvas  [Pwiodorer U0 PROCTVALAGUAIRTA Emprende | 238
<& Rural A

"Asociaciones Clave "Actividades Clave"

"Propuesta de Valor"

"Relaciones con los Clientes"

"Segmentos de

UN CONSUMO MAS SANO

ALIMENTACION, ESCOLAR EN EL
MUNICIPIO DE RETEN MAGDALENA.

"Recursos Clave"

INFRAESTRUCTURA: S
CON UN TERRENO DE C¢
DONDE SE REALIZAI

FUNDACION, Y DIFERENTES
ENTIDADES Y PERSONAS
INTERESADAS.

B S R e e e S EY S e R e L

Modelo Canvas Informacidn - Est Org - Admin.

Seguimiento Ind Gestion

(Red de Partners)" Mercado”
RETEN - SANTA MARTA PRODUCIR POLLO, CON SABOR Y PRODUCIR POLLO DE ENGORDE, NUETRA UNIDAD PRODUCTIVA NUESTRO SEGMENTO DE
MAGDALENA. SIN HIDRATAR, PARA PODER TENER| SIN HIDRATAR, PARA CUENTA CON LA INTENCION DE

COMPRA POR PARTE DE LA
FUNDACION OJOS DE ESPERANZA,
DE ACUERDO A SU NESECIDADES
PARA ALIMENTAR NINOS, Y DEMAS
PERSONAS DEL COMUN QUE ESTE

INTERESADA EN CONSUMIR EL
PRODUCTO

MERCADO SE DIVIDE EN DOS: LA
FUNDACION OJOS DE ESPERANZA,
LOS INTEGRANTES DE LAIGLESIA

RIOS DE AGUA VIVAYY DEMAS
PERSONAS DEL COMUN QUE ESTE
INTERESADO EN EL PRODUCTO.

"Canales, Distribucién y
Comunicacion”

SERANDIRECTO DE LA GRANJA A

LAF] ACION Y A LAS CASAS DE

LOS INBEGRANTES DE LA IGLESIA
RIOS DEAGUA VIVA, SE TENDRA EN
CUENTAIPARA SU TRASPORTE LOS
DIFERENTES MEDIOS COMO MOTO,
MOTOCARRO Y VEHICULOS QUE SE

REQUIERAN.

Fichas Tecnicas.

Diagnestico Final

Tabla Evaluacion |

@
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Evidencia de envio de correo al lider SER reportando el proceso de empalme en las formaciones Reten — Aracataca.

® WhatsApp X M Proceso de empalme Retény A= X & Google Drive: Acceso denegado X | + - X
€« C @ mailgoogle.com/mail/u/0/?ogbl#search/ohuguettv%40sena.edu.co/FMfcgxwKikwiXTmxcgXGICTSETEVWIMS :
Aplicaciones @l RCNradioenvivo.. [ CorreoiJuzgado0l.. E TVEA @ B o @ G & @ & G Wl Fxebock @ @ G Google M Gmail G Google @ @ (O CCLE-Proverbios1.7 @ YouTube (J coreosena @ ©JOIN&SHOPLU.. @ SIMO -Sistema dea... »

5
= M Gmail Q  ohuguettv@sena.edu.co X @ @& 9
e
¢« 8 0 =® o ¢ B = 5de1s ¢ > ]
| Redactar
o Recile Proceso de empalme Retén y Aracataca & @2
2oy
%  Destacados 5 Daniela Avendafio <danielaavendano48@gmail com> @ lun, 9nov. 13:04 (hace 7 dias) Yy 4N : ®
@ Pospuestos 9 para ohuguetty ~
Cordial Salud
> Enviados ol PaNce
B Borradores 30 Acontinuacién adjunto evidencia de procesos de empalme con el instructor gustavo Pertuz en el programa de formacion Emprendedor de produccién de pollo en pie codigo de ficha 2216276 4
® [GmaillPapelera 107 Y proceso de empalme con el instructor Alberto mozo programa de formacién emprendedor desarrollo de actividades turisticas en espacios naturales cédigo de ficha 2204128
7 D Queds atenta a cualquier inquietud.
v Mas
Daniela Avendafio Visbal
Moot Instructora programa SER

3137666992
B Nueva reunién

9 archivos adjuntos

|
»

B3 Unirte a una reunién

Hangouts

¥
,aDaniela > +
e Sugey Perdonmo

6 adriana Narvaez
AJADIME QUE PASO

& Responder B Reenviar




¢ s1qa

Envi6 correo para respectiva legalizacion de viaticos de la semana 01 correspondiente a los dias 04/11/2020 — 06/11/2020.

M LEGALIZACION DE VIATICOS 5 x } Foto - Google Fotos x | + - X
< C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#sent/FMfcgxwKTVSpSkbgzSIspGrhDPCIgjv Invitado

= M Gmail Q  insent X - @ @

~
« O 0§ & 06 ¢ E = 1de301 < > -
| redactar * () (o)
Recib" . LEGALIZACION DE VIATICOS 5 DIAS HABILES Recibidos x BB
s
s Destacados TESORERIA REGIONAL MAGDALENA @ mar, 17 nov. 16:41 (nace 3dias) ¥y )
© Pospuestos Cordial saludo apreciado funcionario. Me permito adjuntar para el debido proceso de legalizacion de vidticos la orden de viaje teniendo en cuenta que los servid
> Enviados
. B, a0 9 Daniela Avendafio <dznielazvendanod mail.com: @ 1242 (hace 59 minutos) Yy 4w :
K para Oscar, Yoleida, TESORERIA ~ +

® [GmaillPapelera 107 Cordial salude
B Notes

adjunto informacitn requerida, para la respectiva legalizacion de viaticos, cor i al mes de novi del 04/11/2020 al 06/11/2020.
v Més

quedo atenta a cualquier inquietud o novedad
Meet

Cordialmente
B Nueva reunion Daniela Avendafio Visbal
@ unnt . 1082987986

nirte a una reunion INSTRUCTORA SER
3137666992

Hangouts

y

,aDaniela +

e Sugey Perdonmo

6 adriana Narvaez Sl
AJADIME QUE PASO =

I4=
»

2 archivos adjuntos

m INFORME DE LEGA... ' FORMATO_LEGALL... '

4. Responder 4 Responder a todos » Reenviar

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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