POSITIVA
compANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que ta sefiora LINA FERNANDA CAICEDO
OROZCO, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.143.846.112, contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 22/08/2020 y fecha fin de contrato 30/11/2020 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informaciéon emitida en este certificado, visite nuestra pégina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202001018214767.

Esta certificacion se expide a los 24 dias del mes de Agosto de 2020.

Cordialmente

1V

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 24/08/2020 7:15:50 p. m.
1SCDT; 24/60/2026 T:15:50 p, m.




EPS Sanltas

Nuestro compramiso es contig
CE-006 - 0000000100 — 2020

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esti(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION CC 1143846112

NOMBRES ¥ APELLIDOS Caicedo Orozco,Lina Fernanda
TIPQ DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/11/2016

ESTADO DE AFILIACION Vigenle

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN ) Conlribulivo

La presente se expide a nombre de Caicedo Orozco,Lina Fernanda, a los 26 dias del mes de agosto del afio
2020.

NOTA: Esta cerlificacion no constituye aprobacion de traslado, ni es doeumento valido para solicitar
servicios médicos.

@A'Ei 6mv‘fle&‘0

Banny Yeritza Sammienlo Vanegas
Cocordinador Gestian de la Afiliacién




Santiago de Cali, agosto 27 de 2020

Doctor:

Alexandra Vasquez Orozco

Supervisor de Contrato

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacioén del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades — Primera cuota del contrato de prestacion servicios
DE APOYO A LA GESTION No. 1.330.01-59.02-0041 del 20 de agosto de 2020.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0041 del 20 de agosto de 2020, suscrito entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — LINA FERNADA CAICEDO
OROZCO presento a Usted la relacion de actividades correspondientes al pago de la
cuota del mes de Agosto.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APQOYO A LA
GESTION COMO  TECNICO EN MERCADEOC Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Acta de Inicio: 21 de agosto de 2020
Fecha de Terminacion: 30 de noviembre de 2020

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
59.02-0041 del 20 de agosto de 2020, se ha estipulado en las Obligaciones del
Contratista:

1. Prestar apoyo de manera virtual ¢ presencial en los protocolos y canales de comunicacion entre los
actores gue hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacion y el personal que labora en los
centros VALLE INN.

2. Representar de manera virtual o presencial al programa Valle Inn y al departamento del Valle del Cauca
en los espacios que sea relevantes.

3. Apoyar de manera presencial o virtual en gl procesc de montaje, direccion y coordinacion de eventos del
programa Valle Inn.



4. Apoyar de manefa virtual o presencial 1a fabor de recoleccion y consolidacion de la informacion obtenida
en las diferentes|actividades, reuniones, comités, encuentros, visitas, relacionados con el programa Valle
INN, en Ips instrimentgs pertinentes (actas o formatos).

5. Apoyar de mangra V:EL al o presencial a la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo conjunto

pablico - privado en Ips que se traten temas de emprendimiento, desamrolio empresarial y empleo,
competitividad e|innovgcion, internacionalizacion y comercio exterior.

Apoyar en la dependengia la implementacion del modelo integrado de

planeacipn y gestion (MIPG)/ sistema de Gestion de la Calidad.

LAS DENMAS AQTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION QUE ASIGNE EL SUPERVISOR EN HARAS
DE CUMPLIR LAS METAS TRAZADAS EN EL PROYECTO ESTRATEGICO.

@D

En cumplimignto de lg anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el

cumplimiento|del cpntiiato:

1. Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales de
comunicdciéon entre los actores que hacen parte del ecosistema de
emprendimiento eiinnovacion y el personal que labora en los centros VALLE

INN. 5
» El contratista realizo lamadas a los emprendedores para agendarles citas con sus respectivos
gestores. T |
I

. Padidag

* Mary Del Mar Vallejo

y

2. Represefitar de maLera virtual o presencial al programa Valle Inn y al
departamento|del|Malle del Cauca en los espacios que sea relevantes.

* El contratistal no reglizo jegta actividad por motivos que no estuvo en el cronograma del mes.




3. Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de montaje, direccidn y
coordinacion de eventos del programa Valle Inn.

+ El contratista se reunid via virtual con el equipo de trabajo administrativo de Valle Inn Cali
para coordinar diferentes tareas asignadas por el lider

4. Apoyar de manera virtual o presencial [a labor de recoleccién y consolidacion de
la informacion obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités,
encuentros, visitas, relacionados con el programa Valle INN, en los instrumentos
pertinentes {(actas o formatos).

*E| contratista estuvo direccionando reunion de feria empresarial virtual valle inn.

5. Apoyar de manera virtual o presencial a la alta gerencia en los espacios de
trabajo y trabajo conjunto publico - privado en los que se traten temas de
emprendimiento, desarrollo empresarial y empleo, competitividad e innovacién,
internacionalizacién y comercio exterior.

« El contratista realizo difusién a emprendedores




Ao Gypte
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&5 Midrroles, 26 Agusto - 1148 am.|
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6. Apoyar en |
planeacién y g

it

a dependepcia la implementacion del modelo integrado de
estion (MIPG)/ sistema de Gestion de la Calidad.

« El contratista s& reunip pol' via zoom con los compaferos administrativos para distribuir los

archivos MIPG

7. LAS DEMAS

ACTI\’IDA;D ES DE APOYO A LA GESTION QUE ASIGNE EL SUPERVISOR EN

HARAS DE CUI\}IPLIR L AS METAS TRAZADAS EN EL PROYECTO ESTRATEGICO.

+ Elcontratista realizo tordas las actividades de apoyo a la gestion inherentes al
contrato para cumplir con las metas trazadas.

Lo anterior for
presentado a

ma parte% de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
la fe¢ha para cuenta de cobro cuota 1 del mes de AGOSTO de 2020,

contrato 1.330.01-9.02;0041 del 20 de agosto de 2020-

Cordialmente

na aalceds

LINA FERNADA CAICEDO OROZCO

C.C. 1.143.846.112
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330 - 723

Fecha de la Transaccion: 27 de Agosto de 2020

Nombre y/o Razdn Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LINA FERNADA CAICEDO QOROZCO

Cedula o Nit: 1143846112 Direccion Beneficiario: Avenida Santodomingo Callejon los
Naranjos Jamundi

Teléfono: 3173829910 Correo Electronico linafcaicedo@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
MERCADEQO Y NEGQCIOS INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLOQ
EMPRESARIAL, PRESTANDQ APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN
EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y
METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLIL.D PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

No. RPC: 5600008528 No. CDP: 5500001925 Vr. Contrato $ SIETE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.200.000)

Concepto: CUOTA NRQ. 1 (UNO) DEL MES DE AGOSTO DE 2020 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN El. CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMOQ TECNICO EN MERCADEO Y NEGOCIOS INTERNACIDNALES NRQ. 1.330.01-59.02-
0041 DE FECHA 20 DE AGOSTO DE 2020, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL, SE ADJUNTA CERTIFICACION DE AFILIACION A SALUD,
PENSION Y ARL, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS/CORRIENTE NRO. 859059674
PERTENECIENTE AL BANCO ITAU

Valor $1.800.000

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

Lncd Caltelo

LINA FERNADA CAICEDO OROZCO
Ceduta: 1143846112




Proteccion

Fondo de Pensiones Cbligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

Ei(la) Sefor(a) CAICEDO OROZCO LINA FERNANDA identificado(a) con CC numero 1.143.846.112 se
. encuentra affliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de junio de 2017 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 26 de agosto de 2020,

Cordialmente,

. Equipo Gestidn de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los preductos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nesotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranqguilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO -~~~ =~ =
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a Ia gestlon CONVENIO

Contrato niimero: ; 1.330.01—59.02—0041 de 8/21/2020

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500001925 RPC No. 5600008528 apropiacion:
2-1001/1154/2310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/08 LIBRE DESTINACION/SRIA
- DESARR ECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de capaci/Ejecutar la estrategia valle
,_inn espacios interact

© Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno})

~ del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO

. PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO

. ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de

. desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la

* instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriaies existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistermas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este |
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y BESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE -
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN ¥ LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
~ EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que serd atendida con este contrato;
. EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN MERCADEQ Y

. NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD -
SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS ‘
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLQ PARA EL DEPARTAMENTQ DEL VALLE DFL
CAUCA.

Supervisor:

_ ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

' Contratista N
LINA FERNADA CAICEDO ORGCZCO
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GBJETVO DELINFORY

: Objetive de la reunion| esta reunior| tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de tfabajo |presentado en AGOSTO, CUOTA 1 DEL 2020. Por lo gue se concluye que las
obligaciones contractugles fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento ;
- del Valle del Cauca y |z secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad. :

DEL CONTR

Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos
y canales de comunicacion entre los actores que hacen parte |

| del ecosistema de emprendimiento e innovacion y el personal :
: . ¢ | que labora en los centros VALLE INN. :
i 2.l Representar de manera virtual o presencial al pragrama Valle .

Inn y al departamento del Valle de! Cauca en los espacios que

sea relevantes, :
Apoyar de manera presencial o virtual en e proceso de;
montaje, direccién y coordinacion de eventos del programa :
. | Valle Inn. |
4.| Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recoleccion
y consolidacion de la informacion obtenida en las diferentes |

gy

. Especificaciones,

- actividades u ! : actividades, reuniones, comités, encuentros, visitas, 100%
. obligaciones especiﬁcas : relacionados con el programa Valle INN, en los instrumentos : ¢
contractuales. ; pertinentes (actas o formatos).

5.| Apoyar de manera virtual o presencial a la aita gerencia en los
‘ espacios de trabajo y trabajo conjunto publico — privado en los
que se ftraten temas de emprendimiento, desarrollo
empresarial y empleo, competitividad e innovacion, !
internacionalizacion y comercio exterior. E
B.| Apoyar en la dependencia la implementacién del modelo :
; integrado de :
7.] planeaciény gestion (MIPG)/ sistema de Gestion de la Calidad. :
8] LAS DEMAS ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION QUE .
ASIGNE EL SUPERVISOR EN HARAS DE CUMPLIR LAS:
\ METAS TRAZADAS EN EL. PROYECTO ESTRATEGICO.

|se éjecutaron en un 100%, de acuerdo a lo programado en el
{plan ge trabajo en AGOSTO en lo transcurrido se gjecutd un~~ 100%
{25% dle lo acordado en el objeto del contrato f

- Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugeren cia Fecha de entregé Rééponsable

i
:
]
i

P
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7Prorroga suégé}is.iu)nes oadlcmnes . o - o
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio . Responsable

l SEUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Prestar apoyo de manera virtual o presencnal en los protoco[os y canates de
comunicacioén entre los actores que hacen parte de! ecosistema de emprendimiento e

innovacion y el personal que labora en los centros VALLE INN.
« El contratista realizo llamadas a los emprendedores para agendarles citas con sus respectivos
gestores.

24,
D Tados ] Pord.das

. Alejo Primo

(031} 513-0310

Hamilton SEDEC

75 M at

- aszsg:;%u

iy

: il !
‘inpti :m\‘ il

P e \

Jhon Jaire Suarez

Andres Lozano

. Mary Def Mar Vallejo

Fr & )

2. Representar de manera virtual o presencial al programa Valle Inn y al departamento del
Valle del Cauca en los espacios que sea relevantes.
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+ El contratista no realiz

3. Apoyar de maners

de eventos dei progfama

+ E| contratista se reunio

para coordinar diferentes tareg

4. Apoyar de manera virty
informacién obtenida en |
programa

relacionados con el

b esta

3 pres

*El contratista estuy

o dirg

ial O
as dif

activig

encig
\/a I}e

ad por motivos que no estuvo en el cronograma del mes.

| o virtual en el proceso de montaje, direccion y coordinacion
Inn.

via virtual|con el equipo de trabajo administrativo de Valle Inn Cali
s asighadas por el lider

presencial 1a labor de recoleccidn y consolidacién de la
erentes actividades, reuniones, comités, encuentros, visitas,
Valle INN, en los instrumentos pertinentes (actas o formatos).

ccid

ando reunidn de feria empresarial virtual valle inn.
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5. Apoyar de manera virtual 0 presencial a |la alta gerencia en los espacios de trabajoy
trabajo conjunto publico — privado en los gue se traten temas de emprendimiento, desarrollo
empresarial y empleo, competitividad e innovacion, internacionalizacién y comercio exterior.

» El contratista realizo difusion a emprendedores

W Miércolas, 26 Agorta - 130w
& psifpeomahcoivemisasicatety

U PPN - TE R LR LA

6. Apoyar en la dependencia la implementacion del modelo integrado de
planeacion y gestidon (MIPG)/ sistema de Gestion de la Calidad.

» El contratista se reunid por via zoom con los comparieros administrativoes para distribuir los

archivos MIPG

7. LAS DEMAS ACTIVIDADES DE APOYO A LA GESTION QUE ASIGNE El SUPERVISOR EN HARAS DE
CUMPLIR LAS METAS TRAZADAS EN EL PROYECTO ESTRATEGICO.

e El contratista realizo tordas las actividades de apoyo a la gestion inherentes al contrato
para cumplir con las metas trazadas.

! SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca | _
- " Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 6 de 7

. El contratista ha cumplido con el \pago oportunc de los aportes legales de SALUD, PENSION y ARL, Para lo .
' cual se adjunta certificedos de EFPS§ ARL, PENSION, segun la clausula vigésima primera del contrato y Ia Ley
1122 articulo 18 de 20D7. ellobjgta se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto #[1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1963, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, |Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incpmpatibilidad ¢ prohibicién para estar contratado, el contratista no genera

relacion laboral alguna con e Depgaramento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANC|ERO Y, CONTABLE - . , o S
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
| Concepto
Concepto | Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
Valor inicial del 5
contrato $_’.f'200'000
Valor Adiciones | |30
Reajustes . 150
Actualizacion de
precios . 50
Valor Total del -
Contrato $7.200.000
Valor pagado | $0
Valor causado que ro ‘
se ha pagado $1 -$00.000
Valor total efecutado $1.800.000
Valor saldo por -
ejecutar 5 5'400'000
Intereses moratorios 50
|
|SEGUIMIENTO - [ ~ =p [l "0 2k o R =]

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICG | |1
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- El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pension y ARL, para lo cual se.
“adjuntan certificados de EPS, ARL, PENSION, segun la clausuta vigésima primera del contrato y 1a Ley 1122
. articulo 18 de 2007.

' El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
' # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de -
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
“inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista nc genera relacion laboral alguna .
-con el Departamento segun el numerat 3 del articulo 32 de la Ley 80. :

INFORME SQOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL'EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - !NSTANCIAS Y

_MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS :

SIN NOVEDAD

-Fecha del préximo informe 16 de | Mes: 09 de 2020

Para constanr:la de Iqianterlor flrma la presente acta eI Supervnsor a los:
: dlas del mes de Agosto de 2020

Nombre:"ALEXANDRA\ VASQUEZ OROZCO
C.C. 38.603.548
SUPERVISOR
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