Dominioas Hjas de Niastra Heriora do Neagareth
HOGAR SAN JOSE SARAMITA
NIT No. 860.007.392-4

Fusagasugé, 14 de mayo de 2024

Doctora

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT
SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ
Convenio 7458 de 2021

Secretaria Distrital de Integracion Social
Ciudad

Asunto: Subsanaciones al Informe Mensual Convenio 7458 del Periodo 01 al 30 de abril
de 2024

Respetados Sefiores:

Adjunto a la presente estamos haciendo entrega de la documentacion e informes
requeridos correspondientes al periodo comprendido del 1 al 30 abril de 2024, Nombre
del asociado Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth con Nit 860007392-4.
Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita, Convenio de Asociacién 7458 de
2021.

INFORMACION DE PRESENTACION INFORME MENSUAL DE GESTION
a. Infor_n’1e Mensual Cu_alltatlvo Y Cuantitativo De La Gestion Y FOLIOS PAGINA
Ejecucion Del Convenio
Formato Informe Mensual Operadores - Asociados FOR-PSS-209 5 1-10
Relacion de las personas mayores atendidas — BASE DE DATOS 1 11-12
Planilla de Asistencia (cupos actuales, los cupos disponibles, las
novedades, las vinculaciones o desvinculaciones en el Sistema de Salud, 9 13-15
los traslados, los ingresos y los egresos, reporte de cupos atendidos en el
mes).
FOR-PSS-213: Formato Relacion Metafisica — Consolidado Mensual 9 16-18
Novedades y Ficha SIRBE
Cronograma del Plan de Atencidn Institucional-PAl, con las actividades del 1 19-20
mes siguiente
FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos de Aseo Personal 7 21-33
FOR-PSS-219 Formato Relacion entrega de pafiales 1 34-35
b, Informe mensual de Ejecucién Financiera: FOLIOS PAGINA
FOR-PSS-211: Formato Liquidacion mensual de Cupos 2 36-39
FOR-PSS-212: Formato Informe Financiero Ejecutor 1 40
Planilla de Seguridad Social y Parafiscales (PAGADA) y Certificacion de 3 4145
aportes a Seguridad Social
FOR-PSS-214: Formato Relaciéon Talento Humano 1 46-47
e Comprobante de transferencia donde se evidencie: fecha, tercero
(persona a quien se le realiza la transferencia), valor, datos claros 5 48-56
y legibles de la entidad financiera.
Soportes que den cuenta de la ejecucion presupuestal
o Certificacion General de Costos Fijos (firmada por el
representante legal, revisor fiscal y/o contador publico, en la cual
se discrimine el valor ejecutado durante el respectivo mes de los
recursos aportados por la SDIS, para cada uno de los rubros 3 57-62
asociados a los costos fijos establecidos en la estructura de
costos y de acuerdo con las especificaciones del anexo técnico.
e FOR-PSS-461 Relacion de facturas operadores Subdireccion
para la Vejez (Discriminadas por cada rubro)




Dominioas Hjas de Niastra Heriora do Neagareth
HOGAR SAN JOSE SARAMITA
NIT No. 860.007.392-4

Certiffcacién Aportes del Asociado

2 63-65
Copia Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadania Revisor Fiscal 2 66-67
Certificado de Antecedentes JCC Revisora Fiscal 1 68

TOTAL FOLIOS 39
OBLIGACIONES POR COMPONENTE (DRIVE) ADJUNTOS RUTA
Informe de gestién
DRIVE: OBLIGACIONES GENERALES 35 abril2024/Obligaciones
Generales
DRIVE: COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO Informe de gestion abril
HUMANO 44 2024/Obl|g|_a,0|o.nes Caracter
écnico

Informe de gestion abril
2024/Obligaciones
Componente Nutricién y
Salubridad

DRIVE: COMPONENTE DE NUTRICION Y SALIBRIDAD 52

Informe de gestion abril
2024/Obligaciones
Componente Ambientes
Adecuados y Seguros

DRIVE: COMPONENTE DE AMBIENTES, ADECUADOS Y SEGUROS 37

Informe de gestién abril
2024/Obligaciones
Componente Gestion

Ambiental

DRIVE: GESTION AMBIENTAL 31

Informe de gestion
abril2024/Obligaciones
Componente Gestion
Administrativas

DRIVE: COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA 17

TOTAL, ADJUNTOS 216

TOTAL, DE FOLIOS: 39

| — :
Fernando Salcedo|Méndez

CC: 79.595.023

Coordinador

Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita



PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS

Cédigo: FOR-PSS-209

Version: 1

Iy Fecha: Memo 12021031874 - 22/10/2021
‘SECRETAPIA DT BATEGRACION 50CIL Pagina: 1 de 1
DATOS OENERALES
SERVICIO SOCIAL: [Servicio Integral do Bienestar y Cuidado para parsonas mayores-(Modalidad Comunidad do Cuidado)
(OPERADOR: [Dominicas Hijas do Nuestra Sofiora de Nazareth |
CONVENIO No. [7a58 | | [de: 28 | 5 [ 2021 T PLAZO:[ 760 | Dias |
FECHA ACTA DE INICIO: 28 5 2021 | FECHA DE TERMINACION: | 31 | 1 I 2024 I I I T
PERIODO DE INFORME: I [4 [2024 [a: 30 | a [ 2024 | T | I No. Informe: | 36 [
SUPERVISOR: [DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT [ DEPENDENCIA: [ SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
OBJETO CONTRACTUAL
Brindar atencién integral, en el ambiente institucional a personas de 60 afios 0 mas que se en situacién de social, mediante acciones de ocupacion humana, cuidado integral, de vinculo redes de apoyo y buen

trato, en el marco de |a politica publica social para el envejecimiento y la vejez.

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad |os estudios previos, anexos y formatos, anexo
técnico, para realizar la ejecucién con eficiencia y eficacia y socializarlos
con todo el personal responsable de la ejecucion del convenio

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Del 01 de abril de 2024 se da a conocer el anexo técnico del servicio y formatos como parte del proceso de induccion al personal de
talento humano que ingresé nuevo en los cargos i (Auxiliar de servicios

1.1. Acta No. 121 abril de 2024 Procedimiento Induccién al Talento Humano

Informe de Gestién Convenio7458 Abril 2024/Obligaciones
generales /Obligacion1

2. Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asociado de acuerdo
con los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita

Recibi¢ las siguientes visitas de apoyo a la supervision:

Se recibe visita presencial de supervisién por parte del Profesional Sebastian Galeano, se realiza recorrido por las
las ylo en el anexo técnico 7458 del 2021. No dejé observaciones.

No Aplica

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnices y humanos establecidos
en el Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitacién Publica, Adendas y todos
los documentos que hacen parte del convenio,

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Convenio 7458 de 2021, dispone de todos los recursos técnicos establecidos en el anexo técnico.
De igual forma, se realiz6 |a revision de la liquidacién mensual de cupos correspondiente para el presente periodo.

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Carpeta
financiera/1.Liquidacion de Cupos

Tabla 22. Relacion de elementos de salud.

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral/Obligacién09

Tabla 25. Relacién equipo y utensilios del componente nutricién y salubridad

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 7024/Obllgacmnes
Técnicas/Obligacil de nutricién y

ol

4.1.Tablas

Tabla 17. Relacion elementos dotacion habitaciones.

Tabla 18, Relacién elementos dotacién lenceria habitacion.

Tabla 26. Relacion elementos minimos area administrativa

Tabla 27. Relacién elementos minimos 4rea recepcion.

Tabla 28. Relacion elementos minimos espacio reunién.

Tabla 29. Relacién elementos minimos area alistamiento

Tabla 30. Relacién equipos lavanderia.

Tabla 31: Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades de archivo.

Informe de Gestién Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Ambientes Adecuados y
Seguros/Obligacién04

Tabla 19, Relacion elementos de aseo personal
Tabla 20. Relacion de absorbentes y otros elementos de cuidado.

Técnicas/C
Seguros/Obligacion05

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
¥

de las
de

8.1 Tahla No. 34 Relacién de elementos minimos para el
8.2 Tabla No. 35 Relacién de elementos minimos para el

Informe de Gestién Convenio 7453 abril2024/Obligaciones
Técnicas/C y

Seguros/Obligacién08

9.2, Tabla 36 Relacion de elementos de aseo institucional minimos en stock.

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Ambientes Adecuados y
Seguros/Obligacién09

10.1 Acta No.120 01/04/2024 Dotacién minima para el personal
10.2 Tabla 32. Dotacion minima para el personal de
10.3 Tabla 33, Dotacion minima para el personal de servicios generales.

y técnico en

Informe de gestién convenio 7458 abril 2024/obligaciones
Y

seguros/obligacién 10

Tabla 21. Relacion de elementos de Botiquin tipo B .

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/obligaciones.

Seguros/Obligacién 06

4, suscnbir oportunamente el acta de inicio del convenio y las
si las hubiera conel
supervisor del mismo.

ylo

La Comunidad de Cuidado Hogar San José¢ Saramita:

En el presente mes no se p

SECOPII

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

incorporada en la estructura de costos del presente convenio

4,1.1.FOR-PSS214 Talento Humano pdf

4.1.2.FOR-PSS214 Talento Humano Excel

4.1.3.Comprobante transferencia nomina convenio 7458
4.1.4.Comprobante Transferencia OPS Hnas. abril 2023
4.1.5.Honorarios contratitas periodo abril 2023
4.1.6.Certificacion parafiscales Aportes al Sistema de Seguridad
4.1.7.Planilla Seguridad Social convenio 7458

4.1.8.Planilla Seguridad OPS Hnas.

4.1.9.Planilla C

5. al y/o sup del oonvenlo toda la
inform les
En el periodo comprendido del 1 al+30 de abril de 2024, se las y , que se pi durante Informe de Gestién convenio 7458 abril 2024
8::""’ para venncar °l correcto y oportuno cump(lmlenlo dellas el informe de gestion del mes de febrero de 2024, esto a que |a revision es mes vencido.
oRIgacones Asi mismo se suministro la informacién a la supervisién que hizo en las visitas presencial y virtual durante el mes.
El Centro Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
6. Acatary apncar de manerapd;ll’lzame les °b“yrv:c'°"°s y No se realizé ningiin mantenimiento correctivo \ No aplica
pervision.
La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
Para el periodo de 1 al 30 de abril de 2024, suscribié contratos laborales por obra o labor y de prestacion de servicios acatando los
valores apl por la Distrital de Social nla de costos del Convenio de asociacion
No. 7458 de 2021, dando alas y previstas en el contralo De igual forma, los
pagos de salarios y honorarios al personal, para el periodo del reporte se através de de cuenta bancaria del
dia 30 de abril de 2024.
De igual manera el asociado pago los salarios y/o honorarios o prestaciones sociales al personal contratado, de conformidad con la
. normatividad vigente y de acuerdo con la de costos bada por la Distrital de Social. En tal sentido
Zm‘:g:é;:?a:?lgg‘;:%: 2;’::{3":::’I:::sl":;?:‘::g;y!l: ando se adjunta el formato relacién Talento humano, planillas de némina y Certificacion de pagos de aportes al sistema de seguridad social Informe de Gestién Convenio 7458 abril 2024/carpeta
estricto i ala tabla de por la SDIS & Iznézzral y aportes parafiscales y certificacién expedida por la representante legal Hna. Rosalba Vargas Tirado con fecha 07 de mayo de financiera/d, Costos Fijos/4.1Talento Humano

8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad
soclal integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que
se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacién familiar, SENA
e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las
normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar mediante certificacion
suscrita por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los

deley o por el rep legal que se al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asl como los propios del Sena, ICBF y Cajas de C

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Presenté como soporte planillas de pagos de la social de de pago

firmados el 07 de mayo de 2024, por el Revisor fiscal Carlos Javier Moreno Montafiez T.P. 66989—Ty la representante Legal Hna.
Rosalba Vargas Tirado dando cumplimiento a lo que se refiere al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e
ICBF

4.1.6 Certificado de aportes parafiscales
4.1.7 Planillas seguridad social mes abril 2024
4.1.8.PlanillaSSOPSHnasAbril24

Familiar, cuando corresponda. PARAGRAFO: Este requisito debera
acreditarse para el desembolso de cada uno de los pagos efectuados por la
SDIs.

4.1.9F 124

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/carpeta
financiera/4.Costos Fijos/4.1Talento Humano

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

9.Cancelar en los Ha dado alas para |a atencion y desarrollo del Convenio de asociacion 7458 de
aportes y servicios de cualquler género que establezcan las leyes 2021, en cuanto a: honorarios, impuestos, gravdmenes, aportes y servicios. 2. En lo referente a la declaracién y pago de impuestos a
i y demés. ias para la ej ion del cargo del Instituto y de conformidad con su condicion tributaria se ha venido dando oportuno a) D de Ingresos y
convenio. Es entendido que todos estos gastos han sido b) D i6n y pago del impuesto predial y de vehiculos, c) Declaracién y pago del Impuesto do lndusma y Comercio en
integralmente por el Asociado e incluidos en el precio de su oferta el deF d D y pago mensual de las en la fuente por I
en la ejecucion del Convenio de

9 1 Certificacion

Informe de Gestién Convenio 7458 abril 2024/obligaciones
generales/obligacién09




La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

10. por log fisicos o

entregados con ocasion de la ejecucion del convenio, asi como respcnder
por ia seguridad y el debido manejo de los documentos y registros propios
de fa institucion para que reposen en la dependencia cotrespondiente, as)
como g que teda ia 6n que se genera en el marco de
1a ejecucion del convenio reposen la unidad operativa donde se presta
servicio

por ta di fisica y en la Ley 594 del 2000, Ley 1712 de 2014, Acuerdo
08 de 2014 y Acuerdo 02 de 2014, para o correcto manejo de la que se produce o ganera at
interior de fa Comunidad de Cuidado en el ejerciclo de cada fundon ¥ dependencia.

con lu

10.1. Captura de pantalia del correo electrénico que soporta la entrega def informe de gestion del periodo.

10.2. Se anexa registro fotogratico def archive de la Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita.

40.3.Para el presents periodo de ejecucion en el mes de abril de 2024 de con {os 1%

se a los procesos llevando registro y actualizacion de las unidades de conservacién que se encuentran
bajo custodia, haciendo uso del formate Unico de inventario documental FUID FOR- GD- 017 version 2, el cual se encuentra
diligenciado y actualizado a fecha de corte 30/04/2024

informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/obligaciones
generales/obligaciéni0

11. Mantener vigente |a garantia Unica y [as demas garantias establecidas
en e Estudio Previo, invitacion publica, por ¢ tiempo pactado en el
convenio, asi como de las modificaciones que se presenten en ia ejecucion
dal mismo.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita;

Para el mes de abrll 2024 no se p

del Convenio. Por o anterior, no se requirio hacer

de las polizas.

SECOPH

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

En el periodo def 01 af 30 de abril de 2024 se participt en las por la de Vejez
Sodial.

12. Asistir 2 Jas gue sean por la ylo
supervision del convenio, para revisar el estado de efecucion del mismo, el
cumplimiente de fas obligaciones a cargo del Asociade o cualquier aspecto
técnico referente al mismo.

de

12.1. 18/04/2024: ActaC uidado

12.2. 23/0472024: Acta No.138_Asistencia Reportre Trimestral PA|_23-04-2024

12.3. 24/0412024: Acta reunién SocializacionCamapaiaSegundaTrimestre CT-CCC

12.4. 26/04/2024 Las greas de nutricion y enfermeria, participan en jornada de asistencia técnica virtual "Disfagia y alimentacion en la
PRISONA Mayor.,

Informe de Gestion Convenio 7458 Abrit 2024/Cbiigaciones
Generales/Obligacion12

13. Elaborar y entregar todos los técnicos, y
financiero requeridos por [a SDIS durante {a ejecucion dal convenio. Para
dar cumplimiento a esta obligacion, el asociado debera seguir los

y ios formatos establecidos en los
documentos enunciados antes y/o los que s¢ establezcan
instituctonalmente por ta SDIS. Asi como, el cargue de todos y cada uno de
tos documentos que soportan la ejecucion contractual y post contractual en
{a plataforma transaccional Secop I de Colombia Compra Eficiente.0

t.a Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Cumple conla de los formatos y
*FOR-PSS-212 Formato Mensual Financlero Ejecutor.
“FOR-PSS-214 Formato Relacién Talento Humano.
*FOR-P$S-215 Formato Entrega Elementos Asee Personal
"FOR-PSS-219 Formato Relacion Entrega de Absorbentes.
*FOR-PSS-211 Formato de Liguidacién Mensual de Cupos

en Secop |} como io son:

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Carpeta
Financlera

“Planilia de Asistencia (NO CONTROLADQ)
“FOR-P$5-213 Formato Relacién Metafisica.

informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/obligaciones
o it

131.CPC onvenio de

7458 de 2021

informe de Gestion Convenio 7458 abni 2024/Obligacionea
Generales/Obligacidoni3

14. Presentar oportunamente Ias facturas o cuentas de cobro, los soportes
y demas para el de
2} protocolo de pi de informes

los aportes, conft

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Aphco of formato de refacion de facturas operadores subdireccion para la vejex con cédigo FOR-PSS-461, para los sigulentes rubros:
aseo jtuci Servicios F , Vightancia, Aseo personal y alimentos {se relacionan los rubros
seguin estructura de costos-aportes SDIS)

6.2 FOR-PSS-461

14.1. CertificadoAntecedentesRevisorFiscal
14.2. TarjetaPyofesionalRevisorFiscal.
14.3. Cedula Revisor Fiscal

Inferme de Gestion Convenio 7458 abril 2024/carpeta
financiera/d. Costos fijos/8.2 FOR-PSS-461

Informe de Gestion Convenio abril 2024/Obligaciones
Generales/Obligacién14

15, ante fas por log actos u

que gjecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a
{a administracion o a terceros en Jos términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993.manera diligente las por el superv

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Para ef periodo de tiempo comprendido entre el 1 al 30 de abrii def 2024, no s& presentaron casos qua causen perjuictos a la
administracion o a terceros conforme a lo estipulade en ef articulo 52 de la ley 80 de 1993, para ta! efecto la representante legal

dela de cuidado convenio 7458-2021, suscriblé a respectiva certificacion de fecha 30 de abril 2024
15.1.Certificacion

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
Generales/Cbligacionis

16. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que (a misma deba asumir,
por razén de |a accién que contra efla inicien terceros que hayan sufido
dafios por causa de) Asoclade, durante la ejecucién def convenio,

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Para el periodo de tiempo comprendido entre e 1 al 30 de abril del 2024, no se aperturaron o recepcionarcs procesos en razon del
inicio de acclones por parte de terceros a causa de dafios por parte del asociado, para tal efecto (a representante legal (o apoderado) de
ia comunidad de culdado convenio 7458-2021, suscribio la respectiva certificacion de fecha 30 de abril de 2024

16.1. Certificacion.

informe de Geslion Convenio 7458 abrit 2024/Obligaciones
Generales/Obligacion16

17. Mantener indemne a LA SECRETARIA de fos reclamos, demandas,
acciones legales y costos gue surjan ¢n la ejecucion det convento. En caso

La Comunidad de Culdado Hogar San Jos¢ Saramita:

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 1 al 30 de abril de 2024, no fue notificado de reclamacion alguna que afecte directa o

de que se intente una accidn o se presente una rect contra la
Secretaria Distrital de tntegracién Sodal, por fa cual deba responder et
Asoclado, aquelia procedera a notificarle a fa mayor brevedad pata que el
Asoclade adopte bajo su propla costa todas las medidas necesarias para
resolver ef conflicto y evitar perjuicios a la SDIS. Si EL ASOCIADO no logra
resolver la controversia en el plazo que fije fa SOIS, la misma podra haceria
directamente y e Asociade asumita todes los costos en que se incurra por
tal motivo.

ala Distrital de Sociat ~-SDIS por las que deba responder la comunidad de cuidado convenio 7456-|
2021 en calidad de asociade. En cualguier caso, fa representants legal respondera en fos términos en que a ley lo obligue. Para tat
efectota representante legal (0 apoderado) del convenio 7458-2021, suscribio 15 respectiva certificacion de fecha 30 de abril de 2024
17.1.Cartificacién

Informe de Gestién Convenio 7458 abnl 2024/0bligaciones.
Generales/Obligacion17

18. Responder por todas Jas acciones y omistones imputables de su
personal, subcontratado y proveedores, asi como del parsonal al servicio
de estos Gitimos. En caso de que se intente una accidn o so presente una
reciamacion contra la SDIS por la cual deba responder el Asociado, aquelia
proceder a notificarie a fa mayor brevedad para que el Asociado adopte
bajo su propia costa todas Jas medidas necesarias para resolver ¢l conflicto
y evitar perjuicios a Ja SDIS. i el Asoctado no fogra resolver fa
controversia en el plazo que fije la SDIS, la misma podra haceria
directamente y & Asociado asumirs todos los costos en que se incurra por
tal motivo

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Para ef periodo de iempo comprandrdo entre el 1 al 30 de abril del 2024, no fue notlficado de reclamacion alguna por acciones U

det personal que afecte directa o ala Distrital de Social-
SDIS por las que deba responder en cahdad de asociado. £n cualguier caso, ia representante fegal respondera en los ténminos en que
ia ley lo obligue. Para tat efecto la representante legal (o apoderado) del convenio 7458-2021, suscribid la respectiva certificacion de 30
de abril de 2024,

18.1 Certificacion

informe de Gestién Convanio 7458 abrii 2024/0bligaciones
Generales/Obligacioni8

19. Autarizar a la SDIS a deducir |os valores resultantes por estos
conceptos de cualquisr suma que ésta Je adeude. En todo caso ia SDIS
podra realizar los actos procesales que sean indispensables para defender
sus derechos

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

De acuardo con las obligaciones No 16, 17 y 18 no sa svidencia que se estén presentando (as situaciones referidas que hagan
o reailzar o

No Apiice

20. Denunuar ante ia autoridad competente, todo tipo de maitrato,

La Comunidad de Culdado Hogar San José¢ Saramita:

Pam el peﬂodo de tlempo comprendido entre ef 1 al 30 de abril de 2024, no ocurrieron actos de maitrato, violenctas o conductas que

de derechos de las Personas Mayores de ls Comunidad de Cuidado, por tanto, no se present6 ningtin tipo de

o que conl ala de derechos
personas mayofes, personas con sexuales o de
géneso no ivas, personas ales d

grupos étnicos — raciates y ia poblacion victima del conflicto armado, de
conformidad con ¢ articulo 67 de I Ley 906 de 2004 *Cédigo de

enal’, en ia con {a Ley 734 de 2002 “Cédigo
Umco Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011 "Estatute Anticorrupcion”; al
igual, que cualquier conducta que se encuentre tigificada como delito en la
Ley 589 de 2.000 “Codigo Penal”, y de manera especial las consagradas an
el Tituto t Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercere.
Activanda Jas rutas de atencién correspondientes,

20.1. Certificado

informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Ohligaciones
Generates/Obligation20

2% Dar alos

prevencion, contencién y mitigacion del COV&D—19 acorde ala

norma\mdad Nacional, stmlal Departamental, Municipal vigente y las
dela para la vejez

para la

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita;

Para ¢l presente periodo, se avidencia jas acciones tomadas por parte de |a comunidad de culdado. se continua con Javado de manos,
ajstamiento preventivo en caso de slntcmas (espualorlos uso de tapabocas.

21.1. Acta No, 155 30/04/2024 Apli del de parala Y de la salud
con ocasion de infecciones respiratorias, (nciuidas fas originadas por la covid-1G en fa modalmad de comunidad de cutdado, lo cual
soporta la presente obligacion.

informe de Gestion Convento 7458 Abril 2024/Qbligaciones
Generates/Obligacion21

22. Garantizar durante toda {a ejecucion del convanio el concepto sanitario
favorable de la unidad operativa, en caso de contar con concepto favorable
con requerimientos, se debers elaborar un plan de mejora para subsanar
los hallazgos generados por la entidad sanitaria y gestionar nuevamente el
proceso de visita pregentando cara radicada a la entidad sanitaria junto

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita
Cuenta con:

22.1. Radlcacion Solicitud Visita Concepto Sanitarlo: Se adjunta el documento radicado ef 3/04/2024 para solicitar (a visita por
concepto sanitario.

Informe de Gestién Convenio 7458 Abrii 2024 /Obligacionss
Generales/Obligacion22

22.2. Acta No. 21000229 - 14/10/2023 Ccmccpto Saritanio pars de hogates o de larga estancia, Secretaria
con el plan de mejora do Safud do con p 95%

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

El presente periodo de abril del 2024, realiza y da al pian de basico, como se demuestra en los

sigutentes soportes:
23, D . socializar, I hacer y 23.1. Acta No 141: Sellevo a cabo dirigida a Servicios y Codina, o tema " informe de gestion convenic 74%56 Aprll 2024/obitgaciones
del pian de saneamiento de fa unidad operativa, programa de abastecimiento de agua potable”, con participacion de 15 personas. gonorales/obligacion23

23.2, GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento Basico

23.3, FOR-P$S-072: 02/01/2024 Declaracion de del pian de Baésico.

23.4, Impresidn de Pantalla Soporte Envio PSB.




2,

1. Prestar el servicio alas personas mayores de acuerdo con lo

establecido en el anexo técnico

Vﬁ‘
La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
24, 1 En el presente panodu se sociallzb formatos oficializados de acuerde con ia certificacion def 30 de abril de 2024, sobre
24. y utilizar la que para fa ion dei de formatos por la Distrital dei sodal -SDIS. Informe de gestion conv:a:;(; L{S: c?::‘zlfﬂnlobhgacxones
i jeneral foblis
servicio sea suministrada por la SDIS. 24,2, Acta No 158 30/04/2024, se realizé verificacion en ef mapa de procesos referente a la actuatizacion de los formatos g 9
porla Distrital de i social -SDIS.
La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
251 Acta N*132: de Cuidado 1a sexta salida |Gdico recreativa con las Personas Mayores, al Centro
Vacacional El dorado, de Me)gar Tolima,
25. Les domds inherentes al objeto y fa naturaleza del convenlo, las 25,2, 24104/2024: Se realizé envio mensual de ta matriz de jento at PA! solicitada por el équipo de aslstendia téchica, ol correo Informe de gestion convenio 7458 abril 2024/obligaciones
contempladas en el anexo técnico y aquellas indicadas por el supervisor yfo de jgutierrez@sdis.gov.co generalos/obligacion2s
Interventor para ef cabal cumplimiento det objeto def convenio.
25.3, 30/04/2024; se recibe el Aval Matriz PAI correspondiente al mes de abyil
25.4. 04/05/2024: Se recibe Aval Reporte Base PAIN
OBLIGACIONES .DE CARACTER - TECNICO
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
ta Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
Para el presente perlodo realizé las i con ion de; personas mayores, talento humano, referentes
familiares y/o sociales
1. Ejo O Humana
1.1, Linca de Atencidn L jos para la
Para ¢ prosente poriodo se fas con las personas mayores,
1.1.1. Actividad 1 Mente en Serealizd dia 02/04/2024. Se organizé a las personas mayores para trabajar en
estimulacion de |a atencion. Por io tanto durante |a sesién se realizaron varios ejercicios como: encantrar las figuras iguales, el
laberinto animado y la conquista espacial. Esta sesion inici6 a las 2:00 pm y finalizé a las 3:00 pm.
Actuwdad 2 Rcupmndxendo Se ieallzé o dia 03/04/2024 Enesta ocaslén setrabajé con las personas mayores de la unidad operativa
on del los ]! 9 juegos de palabras y crucigramas. Esta
sesioninicid atas 900 amy ﬂnallzé alas 10:00 am.
Actividad 3 Creando en cquipo: Se realizé ¢l dia 05/04/2024, sesion organizada y realizada por jas areas de Terapla Ocupacional y
Psicologia, e trabajé ef tema; ordenar palabras en desorden. Con este ejercicio se pretendi6 fortatecer Jazos afectives y 1a interacclon
entre pares por intermedio def juego. Para ello se organizaron a Jos participantes en dos grupos, cada une de 12 integrantes y en Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
mesas diferentes, Se dio fa directriz que cada grupo debia formar la palabra que indicaba ¢f moderador v el grupo que organizara la Técnlcas/Componen(e Atencion
patabra en el menor iempo era el ganador, Esta sesion inicid alas 2:00 pm y finalizé & Jas 3:00 pm. Integral/O! 6n01/0: enguajes para la

Actividad 4 Bellas Artes: {08,15.22,24/04/2024) Para el mes de abril la actividad de bellas artes se enfoca hacia el baile de a region
pacifica en este caso contradanza chocuana, Para esta actividad se logro que personas mayores por medio del balle se expresen, se
fortalezcan habilidades cognitivas puesto que |a actividad requiere de un buen nivel de atencién y memoria, igualmente habilidades
fisicas.

Actividad 5 Festeja con arte: (26/04/2024) Pora este mes se llova a cabo las actividades de Ja celebracién del dia dé la tierray la
celebracion de cumpleafios. Se logré que las perscnas mayores se vinculten de forma voluntaria en las celebracion y puedan compartir
1a alegria de las fechas especiales con sus pares y el talento humano.

|de1\tidad

1.2, Linca de Atencid il C

Para el presente periodo ias con jas mayores,

1.2.1 Actividad 1: Educacion formal: (2, 3, 10,17, 24, 25/04/2024) Se continba ©f proceso de validacién de basica primarla y

la con &l Colegio Santo Domingo Savio; se continua ef curso de Fertilizantes organicos con &l SENA y con el Coleglo Integrado
de Fontibon, evidenclandose que Jas personas mayores fogran motivarse y tener una continuidad en sus fabores,
Actividad 2 Educacion no formatl: (04,08,15/04/2024) Para &f mes do abri se continda con la ejecucion de talleres dirigidos por e
drea de Terapla Ocupacional las cuales se enfocan en ¢l aprendizaje de tematicas de ingles y nuevas tecnologlas. Se ha logrado que
las personas mayores pongan a practics los conocimientos adquitidos en jas clases brindadas, puesto que las mismas se hacen
activas y con la participacién de cada uno,
Actividad 3 Laborterapla; (10,19/04/2024) Para esta actividad se continia con la efaboracién de hande}as en papel, pintura con
disefios de simbolos indigenas, Se ha logrado que personas mayores sus y des tanto como
fisicas realizando productos artesanates.
Actividad 4 estimula tus sentldos: Actividad que se realizé el 11y 22 de abfil do 2024; en esta se realizan actividades de
estimulacion auditiva, Se ha logrado gue las personas mayores puedan ap estas i para ia esti ién de sus
sentidos en este caso auditivamente.
Actividad 5: inclusién iaboral: (24/04/2024) Se realiza cinco {5) encusstas a personas mayores funclonales sin diagnostivos
psiquiatricos ni medicos que impidan su desempefio para conocer sy intéres por vincularse laboralments en alguna empresa.

informe de Gestién Convenlo 7458 Abrli 2024/Obligaciones
Técnicas/Compoenente Atencién
Integral/O i6n01/0 i

Capacidades

4.3, Linea de Atencié para fa

Para el presente periodo se realizaron las sigulentes actividades con las personas mayores.

134,

Actividad 11 Unidos por Saramita. 03/04/2024. Se video foro “mi Rio o

Actividad 2: Mayores en Acclon: 08,22/04/2024. Se desarrollaron dos sesiones de corte de cabello para ‘as Personas Mayores dentro
de las instalaciones de la Comunidad de Culdado

lnrorme de gestién convenio 7458 Abril 2024/Obligacicnes

Atencién

humana/Espacios para ia realizacién

Actividad 3: Cultivando mis suefios 12/04/2024. Se talter Judico * enla vida"

Actlvidad 4: Abriendo camines (02,08,17, 23/04/2024) para esta actividad se continia con la pmducctén y comercializacion y
reinversién de productos, tanto las personas mayores asl para ventas como las en ventas dentro de la
institucion.

2. Eje Cuidado Integral

2.1. Linea de Atencién Cuerpo y Mente

Para el presente periodo las siy con las p mayores,

2.1.1 Actividad 1: Asf Sabe Colombia. se desarrolié el festival ef dia 26/04/2024 cuya temética fue Regién Pacifica
Actividad 2: Vamos a Ballar. Con el grupo de danzas, se prepard {a “Contradanza Chocoana®, baile alusivo a la region Pacifica, Los
ensayos 8¢ desarroliaron los dias 08,15,22,24/04/2024. La presentacion, se Fealizé ef dia 26/04/2024 ert la tarde, en la celebracion del
cumpleafios mensual de las personas mayores.

3 a Comer, Se fa sesion de iény ef dia 10/04/2024 con las personas mayores
en donde se el tama de "Endt " utiizande la jia "D i6n de azicares entre “buenos y
malos”
Actividad 4: Aprendiendo a culdar m! cuerpo. £l dia 10/04/2024 se llevé a cabo la capacitacion a las personas mayores acerca de la
diabetes da forma expositiva/participativa por medio de iluvia de ideas
Actividad 5: Vamos a Movernos. El dia 10/04/2024 se hizo sesion tedrico-practica del tema |
a que una rutina de ejercicios matutines es una manera ideal para estar alerta, concentrado y activo durante ¢l dia.
Actividad 6; Caminemos Juntos. 01,03,04,05,08,09,10,12,15,16.19,22,24.25/0472024. En abril, se desarrollaren (as sesiones de
gimnasia, reeducacion motora, retorno venoso, departes y ja caminata, con Jas personas mayores que se desplazan mediante la
marcha sin requerir ni b tcas que la alteren, sin complicaciones,
Actividad 7: Muévete ti Mismo. 01,02,04,05,08,09,10,11,12,15,16,17,22,23,25/04/2024. En abri, se desarrollaron |as sesiones de
gimnasia, reeducacion motora, retorne venoso, deportes y Ja caminata, con as personas mayores que tiensn limitaciones en los
para la marcha y/o uso de siilas de ruedas, dando mayor relevancia a Jas de reeducacion
motora para fas personas con deficiencias visuales, ya que estén limitande su movilidad a fin de promover su independencia motora y
dlsmmuir el rlesgo de caida.

Yy Durante ef mes de abril, entre 01 al 30, se realizaron fos respectivos controles diarios de
signos vltalcs a cada una de las personas mayores registrandolos en ef formate FOR-PSS-518, este procedimiento forma parte de fa
valoraclon integral de la persona mayor y nos ayuda a detectar alteraciones potenclales o reales, para ia toma de decisiones en cuanto
al estado de cada una de las personas mayores da nuestra comunidad de cuidado.

Actlvldad 9: Asiste a tu cita médica, Duranta el mes de abiil, se programaron citas médicas segin patologlas de base entre el 01y el
30, por médicos ¥ listas y con el de un atsiliar de enfermeria

2.1.2. Envejecimlento Activo, 10/04/2024 Se realizé (a actividad Envejecimiento activo con personas Mayores, con la tematica del
consumo de azcar y sus efectos en fa sajud,

Informe de Gestién Convenio 7458 Abrit 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencién Integral/Obligacion 01/Cuidado
Integral/Cuerpo y Mente

2.2, Linea de atencién Identidad, afectividad y sexuatidad

Para ¢f presente periodo se las con fas mayores.

2.2.1 Mi Sexuatidad: El dia 08/04/2024 se invitd a todas ias personas mayores a trabajar e tema: expresion sexual en ia vefoz, se
busco durante esta sesién que las personas mayores debatieran e identificaran Jos posibles factores sociales que dificultan fa
sexualidad y genitalidad en |a vejez. Esta sesion inicié a las 2:00 pm y finalizo a fas 3:00 pm.

Actividad 2, Realidad o mentira: Ei dia 11/04/2024 se convoco a todas las personas mayores & trabajar el tema: “amor y sexualidad
on e adulto mayor” se busco en esta sesidn brindarles informacién acerca de todos aquellos camblos que presentan a nivel sexual
durante la etapa de |a vejez. Esta sesion inicio a las 9:00 am. finafizé a tas 10:00 am.

Actividad 3. Reconoclendo las ITS y las ETS: El dia 15/04/2024 se convocrd a todas Jas personas mayores a participar del talier
informativo: Ja sifilis y sus sintomas. Se busco brindar informacion acerca de todo lo concerniento a esta ITS (sintomas, causas,

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencidn IntegralfObligacién 01/Cuidado
Integral/Afectividad y Sexualidad

yp . Esta sesion inicid a fas 2:00 pm. La sesion finalizd a Jas 3:00 pm.
2.3. Linca de Atencion Espiritualidad
Para el presente periodo i las sigui ivi con las mayores.
231,

Actividad 1: Sentido de vida ((09/04/2024): se desarrollé club de lectura denomiado "vidas con sentide”. Participaron 15 Personas
Mayores

4 mis ias (16/04/2024) Se desarrolfé video foro denominado "la fe def pueblo Rrom”. Participaron 16
Personas Mayores.

{17/0412024) 50 6 i i “cuentos para el esplritu”. Participaron 15

informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Téenicas/Componente Atencidn integral/Obligacién 01/Cuidado
integral/Espiritualidad




Personas Mayores
4: Cy

con mi (23/04/2024) Se un “oracién a la vida".
Participaron 16 Personas Mayores.

2.4. Linea de Atencién Entornos amigables y seguros

Para el presente periodo las con las personas mayores.
2.4.1. Actividad 1: 01/04/2024 Ahorrar agua es ahorrar energia: Sesion y de sobre la on de energia
Columhla a partir de las.
- Eco Se realizé una caminata extra mural con la finalidad de observar el cambio del territorio

por la acudn antrépica (contruccion de vivienda).

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024 /Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral/Obligacién01/Cuidado
Integral/Entornos Amigables y Seguros

2.5. Linea de Atencién Respiro a Cuidadores

Para el presente periodo se realizaron desde el eje cuidado integral y la linea de atencion respiro a cuidadores, durante el mes de abril
de 2024 las siguientes actividades:

2.5.1. Acta No. 1251 se actividad de del activo con Talento Humano, con la tematica
<atenciones basicas para dejar de fumar>, a cargo de la profesional de gerontologia,

2.5.2. Acta No. 147 en esta "culda te culdo" se tres sesiones durante el mes de abril.

Sesién 1. El dia 16/04/2024: Se realizo la actividad Cuidandome te cuido donde se trabajé el tema: técnicas para afrontar el estrés, se
abordaron entre otros conceptos: ;Qué es el estrés?, sintomas del estrés, tipos de estrés, ¢ Qué sucede cuando estas estresados? y
técnicas para el manejo del estrés y la ansiedad. La actividad inicio a la 10:00 am. y finalizo a las 10:40 am, participaron 24 integrantes
del talento humano.

Sesion 2. El dia EI 23/04/2024: Se llevo a cabo la actividad Conociendo mis emociones donde se trabajo el tema: ¢ Qué son las

7, tipos de de las ¢De qué forma nos ayudan las emociones? y perdidas por no saber
manejar adecuadamente las emociones.
La actividad inicio a las 11:00 am y finalizé a las 11:40 am, participaron 24 integrantes del talento humano.

Sesion 3. El dia 25/04/2024: Se realizé la actividad Aprendo y replico dundu se trabajo el tema: ,Quién es un paciente dificil?,
concepto, caracteristicas del paciente dificil, modelo general de la ag ion de la agl , abordaje de la
agresividad, motives que dificultan la relacion cuidador paciente dificil, sltuac:onas aevitary 5 consejos Utiles para tratar con pacientes
dificiles. La actividad inici6 a las 10:30 am y finalizé a las 11:10 am, participaron 24 integrantes del talento humano.

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral/Obligacion01/Cuidado
Integral/Respiro a Cuidadores.

3. Eje Familia, Participacion y Redes

3.1. Linea de Atencién Familia

Para el presente periodo se realizaron las siguientes actividades con las personas mayores en las cuales participaron de las teméticas
desarrolladas.

3.1.1. Familia

Actividad 1. Comunicacién en Familia
Actividad 2. Tiempo en Familia
Actividad 3. Acompafiamiento Familiar
Actividad 4. Redes de busqueda

3.1.2. Acta No. 140 del Di en Familia -

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024 / Obligaciones
técnicas/Componente Atencién Integral/
Obligacion01/Familia,
participacion y redes/ Familia

3.2, Linea de Atencion Participacion

Para el presente periodo se las con las mayores.

3.2.1. Me pronunclo y escucho

Acta No. 122:  05/04/2024, se realiz6 apertura del buzon la primera semana del mes de Abril
Acta No. 13 12/04/2024, se realizo apertura del buzon la segunda semana del mes de Abril.
Acta No. 133:  19/04/2024, se realizo apertura del buzon la tercera semana del mes de Abril.
Acta No. 139: 26/04/2024, se realizé apertura del buzon |a cuarta semana del mes de Abril.
FOR-ATC-009 Formato apertura buzon de sugerencias.

3.2.2. Mis Derechos y Mis Deberes

Actividad 1- 03/04/2024 Historia de los Derechos Humanos

Para dar desarrollo a esta actividad se realiza un juego de preguntas y respuestas con base en un audio que relata la historia de los
derechos humanos y la lucha de Eleanor Roosevelt. Participaron 20 personas mayores.

2- cCl de los Derechos Humanos
Se realiza actividad ludica para socializar a las personas mayores la manera como se encuentran clasificados los derechos humanos
en Civiles, politicos, sociales, y 22 personas mayores.
ividad 3- C: de los Derechos

Para el desarrollo de este tema se da continuidad con el grupo con el que se trabajo el anterior. Se desarrolla actividad de
rompecabezas con palabras que definen las caracteristicas de los derechos y se entrega a cada participante para armar, luego de
armada se desarrolla el concepto iniclaimente desde |a perspectiva de la persona mayor y luego por parte del profesional se consolida
el concepto y se ejemplifica. Participaron 22 personas mayores.

Actividad 4- 16/04/2024 Derechos Civiles

Enel de se realiza con la participacion de las personas mayores, quienes expresan el concepto de lo que

|consideran significa el derecho mencionado entre los cuales se destaco: Libertad de movimiento, Igualdad ante la ley, derecho a un

Juicio justoy a la pi de Libertad de de y de religion. F 19 personas mayores.
Actividad 5- 22/04/2024 Derechos Sociales

Se desarrolla esta actividad mediante relacion de |a historia de vida de las personas mayores y los derechos incluidos en la Declaracién
Universal de 1948, que incluyen el derecho a la vivienda digna, a la ali o al trabajo. F p: 18 personas mayores.

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
Tecnicas/Componente Atencion Integral/Obligacién01/Familia,
participacién y redes/Participacion

3.3. Linea de Atencién Redes

Para el presente periodo se realizaron las siguientes actividades con las personas mayores:

3.31.

1: Ci mis ias (09/04/2024) Se un taller sobre la ion de conflictos
Participaron 17 Personas Mayores.
Actividad 2: Aceptandome (17/04/2024) Se desarroll6 video foro denominado "las tres V*. Participaron 14 Personas Mayores.
Actividad 3: Somos una red (24/04/2024) se desarrollo encuentro virtual generacional con la Comunidad de Cuidado Corazon
Inmaculado de Maria, denominado “se nota el cambio”. Participaron 4 Personas Mayores.

3.4. Linea de Atencién Convivencia

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones

Para el presente periodo se las con las personas mayores:

3.4.1. Actividad 1: Vivo, convivo y soy Iellz. El dia 04/04/2024 se convoco a las personas mnyoras de la unidad uperanva a trabajar
el tema: ¢Qué es el pacto de ?, con dela y el equipo

concepto y se hizo refuerzo de las faitas que estan cnnlempludas en este documento. La sesion dio inicio a las 9. 00 amy finalizé a las
10:30 am. Participaron 75 personas mayores.

2: Me p y Se video llamadas a dela SDIS dela dela
apertura del buzén de sugerencias los dias 5- 12 - 19 y 26 del mes de abril, se convoco a una persona mayor quien participo como
testigo de la apertura para dar fe de los hallazgos o no de PQRS en los dias indicados. Estas aperturas de buzon se realizaron en el
horario comprendido entre las 11:00 am y 12:00 pm en las fechas antes indicadas.

Actividad 3: Conectados: El dia 12/04/2024 se convoco a las personas mayores para trabajar refuerzo del tema: "Las normas como
factor protectivo” La sesion inicio definiendo el concepto de: norma, importancia de las normas y consecuencias negativas por
|infringirlas. La sesion dio inicio a las 9:00 am y finalizé a las 10:30 am. Participaron 23 personas mayores.

Actividad 4: Las manos amigas: El dia 29/04/2024 las areas de psicologla y trabajo social alos

del comité de convivencia con el propésito de realizar la reunion mensual de acuerdo a lo en Se

entre otros temas. aspectos positivos y negativos de la unidad operativa durante el mes de abril. Esta sesion inicié a las 2:00 pm. y
finalizo a las 2:40 pm.

Técnicas/C Atencién Integral/Obligacion01/Familia,
participacion y redes/Redes

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral/Obligacion01/ Familia,
participacion y redes/Convivencia

2. Formular y ejecutar el Plan de Atencién Integral Individual =PAIIN- de

cada persona mayor vinculada al servicio, asl mismo realizar el monitoreo,

en los tiempos establecidos y con las orientaciones descritas en el anexo
técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

2.1. Acta No 148 del 30/04/2024, Para el presente perlodo se realizd la programacién del Plan de Atencion Integral Individual — PAIIN,
para 36 personas mayores elaborados por parte de todas |as dreas profesionales.

Fase Actuando: 36

/Idocs google com/spreadsheets/d/1TnB7u7x22] 3Yc38ux’ LLVnAF/edit#qid=518734168

2.2. Base de datos reporte PAIIN (Formato no_controlado)

3 Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
-PAl- dando alo sefialado en el anexo

técnico.

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
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La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

El dia 4 de julio del 2023 se realizé la presentacion y aprobacion del Plan de Accion Institucional PAI del Hogar San José Saramita, por
lo cual, para el presente periodo, no aplica cumplimiento de esta obligacion.

No aplica

4. Registrar todas las con las
personas mayores de conformidad con los iempos y orientaciones

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita
Se realizan intervenciones individuales por parte |as siguientes areas:

4.1, Acta No. 143 del 30/04/2024: En la cual se relaciona las valoraciones Iniciales del equipo interdisciplinario del mes de abril en la
cual cada area realizo una (1) valoracion

4.2. Acta No. 144 del Enla cual se las por el equipo interdisciplinario en

el mes de abrlil. Psicologia realizé 8 intervenciones a 8 personas mayores.




descritas en el anexo técnico

realizo 6 a6 personas mayores.
Trabajo Social reaiizo 16 Intervenciones a 17 personas mayores,
Terapta Ocupaciona! realizd 7 intervenciones a 7 personas mayores
Fisioterapla realizé 55 intervenciones a 10 personas mayores,

4,3, Acta No. 149 del 30/04/2024: Para ¢l presente poriodo se realiza la 6n de
mayores.

para 26 personas

informe de Gestion Convenio 7458 Abri{ 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral/Obiigacién04

5. Reglstrar todas 1as actividades y encuentros sealizados con fas personas
mayores en el formato Registro del Desarrollo de Actividades.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Se registra cada una de fas actividades y encuentros realizados con las personas mayores en el formato Registro del Desarrolio de
 Actividades (FOR-PSS-570) de acuerdo a o establecido en et anexo técnico, como se evidencia en |a obligacidon No. 1 del presente
componarite.

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/0bligaciones.
Técnicas/Componente Atencién Integral/Obligacién 01

8. Reatizar reporte mensual de las personas mayores susceptibles de
egreso por idn de i al equipo de validacion, en fos casos
que aplique.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Se realizé ¢f envio daf reporte mensual de Jas personas. mayores
marzo de 2024 a los correos gov.€o,

ol dia 01 do

de egreso por ion de

gov.co

6.1, Reporte Casos Susceptibles de Egreso.
6.2, Captura de pantalia del envio del reporte

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/0Obligaciones
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7. Socializar durante el primer {1) mes de ejecucion del convenio ef pacto
de convivencia institucienal, de acuerdo con los lineamientos establecidos
en ef anexo técnico, y garantizar la implementacion de este durante la
ejecucion del convenio.

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

3.4.1, Actividad 1: Vivo, convivo y soy fellz. El dia 04/04/2024 se convoco a |as personas mayores dela unldad operatlva a trabajar
ef tema; LQué es el pacto de del dela el equipo

concepto y se hizo refuerze de las faltas que estén contempladas en este documento. La sesién dio inicio a las 00 amy finalizd a las
10:30 am. Participaron 75 personas mayores.

7.1, Acta No. 146: Desde el drea de psicologla se realizé ef dia 04/04/2024, intervencién individual y firma de acta de transitoriedad a
ta parsona mayor nueva en el servicio: Ubaldina Sierra Maria en ef horario de 3:00 pm a 3:30 pm, durante esta actividad se trabajé con
fa persona mayor en: exploracién de historia de vida, se le socializé y dio a conocer el Pacto de Convivencia; se [e hablé de las normas,
horarios, actividades, derechos y deberes, y por Ultimo se le dio a conocer ¢ acta de transitoriedad, ta cual acepté y firmé sin dificultad.

7.2, FOR-PS5-588 Formato acta de aceptacidn de Ja persona mayor de traslado a otra inidad operativa'y de! pacto de convivencia,

informe de Gestidn Convenio 7458 Abrii 2024/Obligaciones
Técmcaleompaneme Atencidn
Integral/Of y Redes/C:

Informe de Gestidn Convenio 7458 Abril 2024/0Obligaciones
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8. Contar con los medios de i ei
anexo técnico para fa atencién de las personas mayores,

enel

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Para el mes de abril de 2024 se garantiza los medios de | i enla tabla:

y demas

Para el periodo se realizaron las sigutentes actividades con medios de ieny con

1.2.1. Educacién no formal: (04,08, 15/04/2024) Para ef mes de abril s continba con Ja ejecucion de talleres dirigidos por &l arsa de
Terapia Ocupacional las cuales se enfocan en ¢ aprendizaje de tematicas de ingles y nuevas tecnologias. Se ha logrado que los
personas mayores pongan a practica los en las clases puesto que las mismas se hacen activas y
con fa participacion de cada uno.

8.1, Registro de llamadas; Para el periodo comprendido de! 2 a 29 de abril de 2024. Se
{amiliares y sociales, como se evidencia en formato de formato de registro adjunto,

150

8.2, Actividad con medios de comunicacion 24 y 20/04/2024 Registro de actividad realizada con medios de comunicadidn escritos
{PeriGdico) con personas mayores y utilizacién da compitadores.

Informe de Gestién Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
Técnlcas/Componeme Atenclén
Integral/Of 1/0:
capaddades

Informe da Gestién Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
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9. Implementar todas (as scciones descritas en el anexo técnico que
garanticen fa atencién en salud para ias personas mayores,

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

9.1, Matriz Atenciones en salud: Durante el mes de abril dei 2024. Se contina ia consulta presencial, dando'continuidad a los procesos
de citas médicas y de i con los di p de salud, con el f in de garantizar el proceso de atanclén en salud
de las personas mayores a 2. O 8,0 de
vias urtnarias:3, Ortopedia:2, lmpresién de protesis donta|1 Otorrinolaringologia: 1, Ccmg(a Plastica: 2, Card‘o!ugla 2, Cistoscopia; 1,
Oximetra cutdnea: 1, Nutricion: 6, Radiografia de torax: 1, Terapla altarnativa: 2, Terapia puimonar: 8, Ecocardiograma; 1, Nefrologia:
4, L i 22, Urologiai6 , 1, 5,F 18, Lavado de oldo: 1, Cirugla general: 1, Programa VIH; 3,
Etectrocardiograma: 1, Iridiotomla: 1, Medicina general: 39, Reprogramacion de marcapasos: 1, Medicina Familiar: 5, Psicologla: 3,
Medicina interna; 11, Cirugla de catarata: 2, Neurocirugia: 3, Fisiatria: 1, Colesistectomia 1, Ecograffa doppler 1, Holter; 1, infiltracion;
1, Laboratorios: 18, Terapia Pulmonar: 4, Cambio de sonda Vesical: 3, infectologia: 2, Optometria; 1.

9.2. Se adjunta Cuadro de Turnos del mes de Abril 2024

8.3, Relacién elementos de salud Tabla 22,

9.4, Acta No 134 24/04/2024 Sccializacién protocolo recibo y entrega de turno.

8.5, Acta No 135 24/04/2024 con e} tema: Medicamentos psiquiatricos.

9.6, Perfil Epldemictégico

2.1.1. Para el presente perfodo a través del formato registro de desarsolio de actividades, e! dia 10 de abril del afio 2024 ¢f area de

Enfermeria realizé ia actividad aprendiendo a cuidar mi cuerpo, el cual pertenece al eje cuidado integral, linea de atencién cuerpo y
mente mediante jornada de ién en fos s temas: Diabetes.

Informe de Gestion Convenio 7458 Abrii 2024/Obligaciones
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Informe de Gestién Convenio 7458 Abrif 2024/Obligaciones
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10. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el plan de
cuidado y el respactive seguimiento de cada persona mayor, e cusl estard
liderado por e 4rea de enfermeria.

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Cada una delas pemonas mayores cuenta con plan de cuidado, para el presents mes se realizé seguimiento a 26 planes de cuidado, lo
cual se da Atencidn Integral,
4,1, Acta No. 149 dei 30/04/2024

Informe de Gestion Convenio 7458 Abrit 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencién Integral/Obligacionéd

11. Presentar |as estrateglas del Plan de Atencién Institucional, por cada
linea de atencion, teniendo en cuenta los tismpos y especificaciones

La Comunidad de Cuidado Hogar San Jost Saramita:

No aplica para el mes de abri) pues se reanzé el envio de fas estrateglas del Plan de'Atencion Institucional -PA! el 30/may6/2023 a los

No aplica

descritas en el anexo técnico correcs gov.co

La Comunldad de Culdado Hogar San José Saramita: Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
12. Presentar las y mensual de la impl Técenicas/Componente Atencién integralfObligacion 01
de las estrategias de! Plan de Atencion Institucional, pof cada linea de Realiza para el delas del Plan de Atencién Institucional -PAI, por cada finea de

atencién, teniendo en cuenta los iempos y especificaciones descritas en el
anexo técnico.

]
atencion, como se evidencia en la obltgadbn No.1 del presente componente, teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones.
descritas en el anexo técnico; como evidencia se anexa a abril de 2024

12.1. Cronograma Estrategias

informe de Gestion Convenlo 7458 Abril 2024/Obligaciones
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13, Presentar un informe trimestral de caracter téenico al equipo de fa

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:
Ef dia 05/04/2024 la Comunidad de Cuidado hizo envlo del informte trimestral del PAI, af periodo
01/01/2024 y ol 31/0372024, a los profesionales Diana Carolina Mora Betancourt, Oscal Fernando Rles Parra y Jorge A)exander

entre ef

Subdireccién parata VeJ& gue contenga los avances, y
P PAl {os ejes y lineas de atencién.

, dala para la Vejez

43.1. CP EnvioinformeTrimestral
13.2. Matriz Pai Informe

Informe do Gestién Convenio 7458 Abrit 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencién Integral/Obligacion13

14. Contar con un archive fisico y digital en el cual se conservan

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita;
10.3 Formato unico de inventario documental FUID FOR- GD- 017 versién 2

14.1.

fotografias, videos y demas material que permita las
desarrotiadas con fas personas mayores mensualinente,

de Drive. La cuenta con Drive del correo com,
con las porsonas mayores durante la ejecucitn del

rmite det de las
Cnnvenlo 7458 de 2021 Asi mismo, se cuenta con archive fisico en carpetas por cada area profesional.

14.2. Evidencia Fotografica de Archivo. También, Archivo de Historias Sociales y Hojas de Vida de Talente Humano cuya evidencia
fotogréfica se anexa en esta obligacion.

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/obligaciones
generalesfobligacion1d

Informe de Gestién Convenio 7458 Abrit 2024/Obligaciones
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15, Prevenir y adefantar las acciones pertinentes frente a las condoctas que
lieve implicita cualguier tipo de violencia fisica, psi

Lac

descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que
afecte Ia integridad fisica y/o moral de 1as personas mayores o personas
con sexuales o i de género no

alos grupos étnicos —racisles y la
poblacion victima de! conflicto armado.

de Cuidado Hogar San José Saramita:

15.4. El dia 08/04/2024 se realizé |a actividad denominada: 7 técnicas asertivas para resolver los conflictos. Participaron 22 Personas
Mayores de la Comunidad de Culdado

Informe de Gestién Convenio 745 Abrit 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion integral/Obligaciénts

16. Informar a la supervisién y/o interventorfa def convenioy afa

Subdireccion para la Vejez las propuestas de realizacién de

investigaciones, practicas y demas actividades donde se consoliden
tadricos o con base en la vivencia o

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita;

Comunica a fa subdireccion para la vejez que en el periodo 01 af 30 de abril de 2024, no se p

participacién de las personas mayores para la de
acuerdo con {os lineamientes establecidos por fa SDIS

ylo de otra indole en fa que se de la participacién de las personas mayores para la respecuva aprobactén de la SDIS.

Ne Aplica

17. Aplicar {a escala de de la D defa Of
Mundial de fa Salud (OMS}) - WHODAS 2.0 a |las parsonas mayores de
acuerdo a lo estipulado en e anexo técnico.

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

17.4. Acta No, 151 do! 30/04/2024. Para of presente perfodo se realizé la aplicacién de cuatso (04) escalas de Evaluacion de fa
Discapacidad de ia Organizacion Mundiat de 1a Salud (OMS) - WHODAS 2.0, por parte de todas las dreas profesionales a las personas
mayores relacionadas en el cuadro del acta,

Informe de Gestion Convenio 7458 Abrit 2024/Obiigaciones
Técnicas/Componente de Atencian Integral/ Obligacion17

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION




1. Cumplir con lo en los de
“Operacién entrega de apoyns alimentarios en Ios servlclos saclales de

SDIS, Vigilancia en
eslilos de vida saludable (allmentaaon nutricién y nctwldad fisica)®; y los.
y formatos a estos, que se bl

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para el presente periodo, el 01/04/2024 realiza el ingreso a la pagina Web de SDIS, se verifican |os formatos, lineamientos, protocolos,

en |la pagina web de la Secretaria Distrital de Integracion Social, Sistema
Integrado de Gestién — SIG; asl mismo el asociado debera mantener
para del equipo de interventoria y/o

supervision

y guias emitidas por la Subdireccion de Nutricién y Subdireccion para la Vejez los cuales estan relacionados en el
cuadm en donde se relaciona (Codigo, Nombre del Formato, Version y Fecha Vigente)
1.1. Captura de Pantalla Sistema Integrado de Gestion - SIG

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricién y salubridad/
Obligacion01

2 la minuta de por la SDIS, durante el
primer dia de ejecucion del convenio con el fin de garantizar el aporte de
energla y nutrientes de la poblacion atendida, de requenr ajustes debera
acogerse a |as opciones 1 0 2 de elaboracion de minuta dando

alas en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Garantiza la ejecucion de la minuta patron y los ciclos de menus.

Para el presente mes, se realizo el diligenciamiento del Formato cambio de

Se anexa el registro fotografico de la publicacion de la minuta patron, ciclos de ments en el servicio de alimentos y en el comedor de
las personas mayores.

2.1 Minuta patron.
2.2 FOR-PSS-245 Formato Autorizacion de Cambio de Preparaciones.
2.3 Registro Fotogréfico Minuta Patron.

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion02

3. Elaborar, preparar y las i

requeridas por las personas mayores, conforme a las aspeclflcauonen

descritas en el anexo técnico
de

ode

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
Cuenta con:

3.1. FOR-PSS-206 Formato derivacion de menus

3.2. FOR-PSS-585 Formato listado de por en pdf y en excel.

3.3. Acta No 123 de 08/04/2024 “Socializacién nuevo listado de modificaciones alimentarias”.

3.4. Registro fnlografco del listado de modificaciones alimentarias en el servicio de alimentos y comedor de las personas mayores
3.5. D
3.6. Ci

de de trimestral de 1

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion03

4. Garanlizar el suministro de alimentos requeridos a las personas mayores que por
tramites de salud se encuertran fuera de la unidad operativa y no reciben la
alimentacion preparada en el centro, cumpliendo las condiciones de ensamble,
trasporte y distribucién que aseguren su inocuidad.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Garantiza el suministro de refrigerios para tramites de salud de personas mayores.

4.1 Acta No 152 de Permite registro del libro de diarias de donde queda
registrada |a entrega de dichos refrigerios, el cuadro con las opciones de estos refrigerios, el cuadro relacion de refrigerios entregados y
el registro fotografico de los mismos.

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion04

5. Realizar el acompaﬁam«ento al consumo diario de alimentos en el
comedor para [ en la conducta
alimentaria de las personas mayores.,

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Elaboro

5.1Ci de
tiempo de comida
5.2 FOR-PSS-581 Formato seguimiento al consumo alimentario de personas mayores en donde se evidencia que 8 personas mayores
presentan diversas novedades con |a toma de los alimentos.

del talento humano para el consumo de alimentos de las personas mayores en cada

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion05

6. el oponuno de y !l
alas personas mayores que

por sus necesidades de salud o Numaonales asl los requieren.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Cuenta con:

3.2 FOR-PSS-585, Formato listado de
de la obligacion 3 de nutricion y salubridad.

6.1 Acta No 153 de 30/04/2024 con el tema Entrega de refrigerios nocturnos donde se relaciona la evidencia fotografica del libro de
enfermeria de la entrega de dichos refrigerios y el registro fotografico de los mismos.

por el cual esta ubicado en |a carpeta de evidencias

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion03/Evidencia 3.3

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricién y salubridad/
Obligacién06

7. Capacitar y socializar al personal manipulador de alimentos durante la
|ejecucion del convenio, en los procedimientos instructivos y formatos.

enel de segun lo
establecido en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para el presente periodo qalanuzo al personal de Se adjunta

3.3. Acta No 123 del “Protocolo p de perdiday ol de " la cual se enla ion 3
de este mismo componente

74C delas de aporte

7.2Ci de en donde relaciona las fechas de formacion que se llevaran a cabo durante la ejecucion del

Y,
convenio para el talento humano

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion03

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion07

8. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y
la cantidad establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y
vigilancia nutricional.

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

la totalidad de en
8.1 Reglstro fotografico Tabla 25 Relacién Equipo y utensilios minimos del componente de nutricion y salubridad.
8.2 Hoja de vida y calibracion de equipos
8.3C de pi

de los equipos.

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion08

9. al servicio de delos
cantidad y calidad necesarios para dar cumplimiento a la minuta y
por las personas mayores.

en

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita, adjunta:

Garantiza |a cantidad y calidad de los. dando ala minuta

9.1 Formatos Servicios de Alimentos:

9.1.01 FOR-PSS 175. Plan de compras semanal

9.1.02 FOR-PSS 226. Plan de compras consolidado mensual.

9.1.03 FOR-PSS 230. Recepcion de alimentos.

9.1.04 FOR-PSS 232. Verificacion transporte de alimentos.

9.1.05 FOR-PSS 236. Control entrada y salida de alimentos asociados. (PDF y Excel)
9.1.06 FOR-PSS 238. Control de temperatura equipos de refrigeracion

9.1.07 FOR-PSS 239. Control de temperatura equipos de congelacion.

9.1.08 FOR-PSS 243. Preparacion alimentos.

9.1.09 FOR-PSS 246.
9.1.10 FOR-PSS 248. Formato acompafiamiento de |la operacién del servicio de alimentos mensual.
9.1.11 FOR-PSS 252. Formato inspeccion plan de muestreo de porciones servidas

9.1.12 Formato no controlado. Relacion toma muestras testigo.

9.2 D

Cuadroy de los. delos de los pi

de Al finalizar el paquete de documentos de cada proveedor se anexa la evidencia de la gesuon
realizada para la solicitud de actualizacién de la misma
9.3 Registro Fotografico Servicio de Alimentos

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Tecnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion09

10. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cuente con la
dotacién minima requerida para la pi del servicio de

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

de acuerdo con |o establecido en el anexo técnico.

la entrega dotacion minima para el personal de servicios generales y alimentos.

10.1 Registro fotografico que da cuenta de la dotacion del personal

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion10

11. Garantizar que el personal de tenga
en educacién sanitaria, principios basicos de Buenas Practicas de

y practicas en de de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién 2874 de 2013 “Por la cual se
reglamenta el articulo 126 del Decreto-ley 019 de 2012y se dictan otras
disposiciones”.

La C de Cuidado Hogar San José Saramita:

Garantiza que el personal de cuente con C de BPM Buenas Practicas de Manufactura en Alimentos
acorde con lo establecido en el anexo técnico en el componente de nutricion y salubridad

11.1 C de

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion11

12. Garantizar que el talento humano gue realiza la manipulacion de
cuente con médico de aplitud para manipulacion de
alimentos con vigencia no mayor de un afio y garantizar que se efectie un
reconocimiento médico cada vez que se considere necesario por razones
clinicas y epidemiolégicas, especialmente después de una ausencia del
trabajo motivada por una Infeccion gue pudiera afectar |a inocuidad de los
alimentos donde se certifique la aptitud para la manipulacién de alimentos.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

de
conlo

Garantiza que el personal
de dando

cuenta con médicos que Indican que son aptos para la manipulacion
en el anexo técnico en el de nutriclon y

12.1 Certificados Aptitud Médica.

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Teécnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion12

13. Contar con un plan de capacitacion continuo y permanente segun lo
establecido en la resolucion 2674 de 2013, para todo el personal que
realiza la 6n de en iera de las etapas del
proceso desde el recibo hasta el servido y distribucion de alimentos.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Cuenta con

13.1 Plan de Capacitacion de BPM y Manual de Buenas Practicas de Manufactura segun |a resolucion 2476 del 2013
13.2 Cronograma del plan de capacitacion de BPM

13.3 Acta No. 136 de 25/04/2024. "Limpieza y desinfeccion”

Informe de Gestion Convenio 7458 Abrll 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion13

14. la Inicial, delas
personas mayores y envio de la base de seguimiento nutricional de acuerdo
a la periodicidad requerida, asi mismo diligenciar los formatos de vigilancia
nutricional segun lo establecido en el anexo técnico y adjuntarlos a la
historia social de cada persona mayor.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para el presente periodo garantiza Inicial y de las personas mayores:

2.1 Acta No. 148 de 30/04/2024, Programacion de PAINN, la cual se encuentra ubicada en la obligacion 2 del componente de atencion
integral para el desarrollo humano, se anexa ruta

14.1 Acta No. 154 de 30/04/2024, en donde se relaciona todas las
| Nutricional

con el de Vigi

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
componente de atencion Integral para el desarrollo
humano/Obligacion02

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricion y salubridad/
Obligacion14

15. Disefiar, implementar y evaluar el plan de pwmocion de estilos de vida
(1 de

conforme a las especificaciones descritas en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José¢ Saramita:

Disefia, Implementa y evalua el plan de promuaon de estilos de wda saludable para el presenle periodo, cuenta con los registros:

15.1 FOR-PSS-295 Formato de y C en estilos de vida saludable:
alimentacion, nutricion y actividad fisica y FOR-PSS-297 Formato estilos de vida

15.2 Gula técnica de la sesion del mes de abril: "Menos azucar, mas salud”

15.3 Acta No. 124 del 10/04/2024 con el tema |EC nutricién. en este se puede
evidenciar los resultados de la actividad desarrollada con la persona mayor, el registro fotografico y el resultado de pre test y post testy
FOR-PSS-296 Formato control de asistencia a capacitacion donde quedan registradas tanto persona mayor como el talento humano
que hizo parte de la actividad.

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Obligaciones componente de nutricién y salubridad/
Obligacion15




18. Planear, preparar y ofrecer a los p:

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

especiales en todos los fiempos de comlda diferentes al ciclo de ment
4 paraia de fechas y
lag porsonas mayores seglin jo descrito en ef anexo téenico. Estas
deben ser de manera previa y enviadas
minime quince (15) dias calendario antes de! evento para su revision por
parte del equipo técnico de la subdireccion para ia vejez de Ja SDIS.

d

ia de comidas

yp
basados en el

en todos los tiempos teniendo en cuenta las fechas especiales

ot 16 4 Captura de Pantalla y Registro Fotografico Men(: donde se evidencia que se realiza solicitud de camblo de ciclo de mentss ef dia

15/03/2024, captura de pantalia de aprobacién de los mismos el dia 21/03/2024 y registro fotografico correspondiente,
16.2. FOR-PSS-245, Relacion de los cambvos sollmlados

16.3 FOR-PSS-570 Formato del
Paclfica”. éste formato se
anexa ruta,

con a actividad denominada “Ast sabe Colombia; Regidn
de atencién integral para el desarrolle humano, se

ub«cado enla 1 det

informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obllgaciones
Técnicas/Componente Atencién integral/Obligacién 01/Cuidado
Integral/Cuerpo y Mente

lntorme de Gesuén Convenio 7458 Abrit 2024/Oblogauones
de nutricién y
Obligacion16

17. Programar el recibo de materias primas para ef serviclo de alimentacion
en horarios alos para el i de cada tiempo
de comida, con el fin de no generar interrupciones durante €l servido y
distribucion de los alimentos.

La Comunidad do Cuidado Hogar San José Saramita:

Garantiza Ja programacién de horattos de llegada de los proveedores a la institucién a fin de prevenic fa entrega de materia prima en
horarios de distribucién de alimentos a las personas mayores. Para este mes no se presentaron cambios en las horas de entrega.
Adjunta

17.1 Horarios de entrega materia prima

Informe de Gesnén Convenio 7458 Abril ”024/02:Mgamones
de nutricion y
Obligacion17

La Comunidad de Cuidado Hogar San José

Para el pi nte periodo

23.1, Acta No 141 de con el tema:

de agua potable” que esta ubicada en la carpeta;

Informe de Gestidon Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones

18, ef Plan de PSenio do con ¢f de dela general No 23. Generales/Obligacion 23
servacto de alimentos durante fa ejecucion dex converio, de acuerdo con los | 23.2 Plan de Saneamiento, que esta ublcado en la carpeta de evidencias de a obligacién general No 23.
del de en el anexc 181 Plan de de los formates para el servicie de alimentes: Intorme de Gestion Convenio 7458 Abril zozalomgmones
téenico. 18.1.1 FOR-PSS-085 a solucién Técnicas/Obli de nutriciony
18.1.2 FOR-PSS-068 Inspeccién de la presencia de plagas Obligacion18
18.1.3 FOR-PSS-067 Inspeccion del manejo de en dekuso, ¥
18.1.4 FOR-PSS-068 i6n limpleza, y acciones
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:
De acuerdo con ol seguimiento y verificacion realizada a fos wpcrtes que presenta el asociado, se evidenci6 que mantienen los
1. Dar ajos enel resente l’::ol:a:“n;os €l cuarto de alectivas en &l anexo téenico, fo cual se evidencia en el Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024 /Obligaciones
numeral y sub- ¥ seguros P " Técnicas/Ce

de conformidad con o establecido en el anexo técnico,

1.1. Acta No 145: EI 30/04/2024. Enel marco del convenio da asodlacion 7458 de 2021, se realiza acta en la cual se adjunta evidencia

¥
Seguros/Obligaciént

2. Garantizar que e serviclo de atencién para las personas mayores se
preste en el-los inmueble(s) y dreas ofertadas avaladas por fa Subdireccidn
de Plantas Flsicas de la SDIS.

fotografica y se informa que se de afectivas e intimidad para su uso por personas

mayores en ia unidad operativa.

La Comunidad de Cuidado Hogor San José Saramita: Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024 /Obligaciones
T ¥y

Durante ef mes de abril 2024, en ef de las 8¢ ¥ no 8¢ han tas positivas que Seguros/Obligacién02

permitieron el aval del predio para ef proceso competitivo y se han acatado las observaciones realizadas se adjunts:
2.4, Formato técnica de e

2.2 Planos de espsctos ofertados y avalados.

Dando alos

con lo establecido en ef anexo técnico.

en el numeral del compenente ambientes adecuados y seguros, de conformidad

3. Dar al plan de y
los fiempos y plazos establecidos en el mismo y mantenerlo aduahzado,
g conlos no minimos y {

amblentes sanos y sin barreras arquitecténicas que permitan el fibre
desplazamiento al interfor de las instituciones y un facil acceso a fas
diferentes areas de atencion.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para la ejecucton del Convenio de Asociacién 7458 de 2021, la unidad operativa garantiza ia prestacion del servicio, dando

1 & los reql minimos i y en el vigente Anexo Técnico en Ejecucion, se adjunta:
3.1, FOR-PSS-417

3.2, Actualizacion FOR-PSS-417

3.3. Acta No. 159

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024 /Obligaciones
Técnicas/Componente Ambientes Adecuados y
Seguros/Obligacién03

4. la dotacién de jenceria de y
mobiliario general en {os tlempos y requerimientos establecidos en el anexo
técnico, los cuales deben estar en 6ptimas condicienes durante la ejecucién
del convenio,

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

En cumplimiento a 1a obligacion, para el mes de abrll 2024, la unidad operativa garantiza el y de los
y req para lap del serviclo en tiempos y caracteristicas contempladios en ef vigente
anexo técnico en . se realizd la inspeccié diante fas listas dé verifi en el anexo técnico de la

sigulente manera:

4.1.Tablas

Tabla 17. Relacion elementos dotacion habitaciones.

Tabla 18, Relacién elementos dotacién lencerta habitacion.

Tabla 26. Relacion elementos minimos rea administrativa

Tabla 27. Relacién elementos minimos 4rea recepcion.

Tabla 28, Relacion elementos minimos espacio reunion.

Tabla 29. Relacidn elementos minimo 4rea alistamiento

Tabla 30, Relacién equipos Javanderla.

Tabla 31: Relacidn de elementos minimos para el desarrollo de actividades de archivo,

informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/0bl|gac|ones
Técnicas/C: Y

Al

Séguros/Obhgac»énOd

5. a todos los tos, los el de aseo personal,
absorbentes y elementos de saiud con las caracteristicas y periodicidad
establecidas en ef anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar San Jos¢ Saramita:

5.1, Acta No 156 30/04/2024 Para el presente periodo se realizé entrega de fos elementos de asec a ias personas mayores teniendo en
cuenta jas caracteristicas y tempos da entrega del anexo técnico.

5.2, FOR-PSS.215 Se realizé of de la entrega
anexo técnico.

5.3, FOR-PSS-219 Se garantizé ia entrega de los elementos absorbentes relacionadoes en la planilla.

de aseo

. dando al

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones.
Técnicas/Compenente Ambientes Adecuados y
Seguros/Obligacién 05

6. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil
traslado, teniendo en cuenta o establecido en fa Resolucion 705 de 2007
de la Secretarla Distrital de Salud o norma que fa derogue o modifique.

La Comusidad de Culdado Hogar San José Saramita:

6.1, Para &l presente periodo @ través del Formato inspeccién y Suministro de Botiquin Ti Tpo B FOR-TH-068, se realizé verificacidn de
cada une de los elementos que conforman el botiquin tipe B, acorde a los porja 705 det 2007, el cuat
se encuentra disponible para ser usado en caso de que se requiera.

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024 /obligaciones
enicas/Ci 1%

Segutos/Obligacion 06

7. Garantizar la dotacidn de vestuario de Jas perscnas mayores en los
tiempos y especificaciones descritos en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para este mes no se entrego dotacion de vestuario a las personas mayores, puesto que se realizo entrega general ef pasado 29 de
febrero do 2024,

No Aplica

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024/Obligaciones

e delos para realizar todas {Durante fa ejecucion de! Convenio 7458 del 2021 se ha do los fos para la de todas las Técnicas/Componente Ambientes Adecuados y
ias actividades y talleres de conformidad con lo descrito en ef anexo actividades y talleres ocupacionales con las personas mayores, segun fo establece ef anexo técnico: Seguros/Obligacién0a
técnico,
8.1, tabla No. 34 "Relacién de elementos minimos para el de las i ",
8.2, tabla No. 35 "Relacién de elementos minimos para el de {
La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
Durante el mes de abril, se garantiza el suministra de los prodiictos y parala del

9. dejos de aseo para
realizar todas Jas actividades necesanas que permitan mantener tas

en optimas i de limpieza de acuerdo a lo
establecido en ¢l anexo técnico.

aseo i lo anterior
prestacion del servicio.

las aptimas condiciones de impieza e higiene de los espacios y Zonas de

9.1. Entrega Elememos Asco: EI 8 de abril se realiza la entrega de elementos de aseo para la realizacion de las jornadas de
limpleza y de las 4reas de la de cuidado.
$.2. Tabla 36: Relacién de elementos de aseo institucional minimos en stock.

10. Suministrar la dotacién a los trabajadores que ejecuten elflos convenios
de acuerdoe a ia normatividad vigente.

Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024 /Obhgacmnes
Técnicas/C

Seguros/Obiigacibndg

La Comunidad de Culdado Hogar Sap José Saramita:
En el periodo comprendido def 01 af 30 de abril 2024 se realiza zocializacion respecto a los EPP y entrega de dotacion.

10.1. Acta No, 120 01/04/2024: Entrega dotacién minima para ef personal de serviclos generales, servicio de alimentos y talento
humano,

informe de gestién convenio 7458 Abril 2024/obligaciones
técnicasi y

seguros/obligacién 10

11. Presentar dumnm el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
de conlo en el
durante fa e dei

anexe técnxco y
convenio

su

40.2. Tabla 32: Dotacién minima para el porsonal de y técnico en

10.3. Tabla 33: Dotacién minima para ef personal de servicios generales.

La Comunldad de Culdado Hogar San José Saramita:

Dando cumplimiento al anexo técnico y a fos tiempos idos se da alas qf del

plan de emergencia y contingencia (PEC), para este mes no aplica {a socializacion correspondiente.

11.1. Plan de emorgencias "FORMATO PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS" FOR-TH-030.
11.2. Acta No. 131 16/04/2024: Se llevé a cabo capacitacion del cuerpe de bomberos dirigida al personal de talento humano
"Ci i brigada de ia” en fa cual p

informe de Gestion Convenio 7458 Abrit 2024 /Obligaciones
Técnicas/C y

Seguros/Obligacion11

12. Contar con el concepto técnlco de Bomberos favovable dela au(ondad
Digtrital o do en
el anexo técnico

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

12.1.Cuenta con concepto de bomberos favorable con vigentia al 02 de Mayo de 2024,

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024 /Obligaciones
Técnicas/ y y

Seguros/Obligaciéni2




13 Contar y sjecutar los protocolos de seguridad establecidos en e anexo
técnico.

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita;

Para el presente periodo, cuenta con los protocoios de seguridad establecidos en e anexo técnico, los cuales son de conocimiento del
talento humano de fa comunidad de cuidado,

13.1. Protocolos de Segquridad.

informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2624/obligaciones
Yy

Seguros/Obligacion13

14. Garantizar fa Dotacion de elementos para la Emergencia COVID-19y

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Informe de Gestién Convenio 7458 Abril 2024 /Chligaciones.
Técnicas/Componente Amblentes Adecuados y

los espacios de pare atender las 14.1. Para ef presente perlodo, cuenta con los espacios de ai y para la atencion a fas oo s
i dentro de la por COVID-19. mayores en e caso de que se requisran Seguros/Obligaciont4
La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:
15. la y las para el uso del inmueble
donde se preska el servicio medlanle licencia por parte de la d Dand se adjunta |a ficencia de construccion. ficencla No. 1063-02.01.338, Modalidad: Obra nueva, Informe de Gestion Convenio 7458 Abril 2024 /Obligaciones
de sismica si el inmueble fue pmyecto No. 131 52 con fecha de expedicion del 10 de junic del 2011, emitido por la Oficina de deF Técnicas/Componente Ambientes Adecuados y

construido y I|cenclade en una fecha anterior a fa implementacion de ia
normatividad sfsmica

15.1 Licencia de construccion

Seguros/Obligacion1s

16. Sienla de sismica p oenla
llcencla emmda por Ia dad se la de

ir (2 izar la i ncion de la edificacion, sin
afectar {a correcta prestacion det servldo

La Comunidad de Cuidado Hogar Son José Saramita:

Para el presente periodo de Abril de 2024, no aplica esta obligacion ya que mediante ¢l tramite de 1z licencla de Construccién no se ha
de realizar refuerzos estructurales de acuerdo a fos estudios reafizados,

No Aglica

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Socializar e ‘mpiementill tas politicas, planes, programas
. formatas y
por ef drea de gestion amb!ental de fa SDIS.

mitidos

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para el presente mes de abril de 2024 el drea de Gestién . realizé las ividad

1.1. 01/04/2024, 17/04/2024 24/04/2024: Correos Recibidos Referentes Ambientaies SDIS

1.2, 24: Se el [ Reporte Trimestral deresiduos solidos Aprovechables

1.3 12024: Se el io Reporte Trimestral de Residuos Hospitalarios y Similares

1.4.07/03/2024 Captura de Pantaila Movilidad Sestenible

1.5. 08/04/2024: Cumpliendo con las directrices del subsistema de gestion ambiental de fa SDIS se levs a cabo el apagén

dentro de fa idad de cuidado Hogar San Jose Saramita, se orlent6 al guarda de seguridad de turno para que
apagara las luces que se an encendidas o en lugares de poca circulacion durante una hora, de
8:00 pm a 9:00 pm. (se adjunta evidencia fotografica de ia minuta del guarda)
1.6. 18/04/2024, 25/04/2024; Se adjunta captura de pantalla evidenciando el diligenciamiento del reporte consumo de agua
1.7. 24/04/2024: Se adjunta cofreo de invitacién a la reunion virtual con los referentes ambientales el dia 24 de abrit.
1.8. Acta No.2: Campafia segundo trimestre 2024, Gestion Integral Residuas Solidos.
1.9. Acta No.142 30/04/2024: Reunibén GAGAS.

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024 /Obligaciones
Técnicas/C Gestion 01

2. Disefary la deios de Plan de
Saneamiento Basico- PSB, Plan institucional de Gestion ambiental — PIGA
y Plan de Gestion Ambiental e Residuos Hospitalarios y Similares en cada
Centro, de conformidad con lo establecido en el anexo tecnico

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

£n cumplimiento a la obligacion del anexo técnico de ejecucion, para el mes de abril del 2024 el drea de gestién ambiental,
implementd y diligencio los siguientes formatos:

2.1 Formatos

FOR-GA-008 Ruta recoleccion interna residuos sélidos

FOR-GA-009 Formato Registro, medicién controf residucs entregados.
FOR-GA-010 Certificado recoleccién residuos solidos.

FOR-GA-015 Lista Verificacion al Transportador Respel - recoleccién mes vencido
FOR-GA-018 Dectaracién compromise para el PGIRHS

FOR-GA-020 Ruta de recolecclon interna residuos hospitalarios.

FOR-GA-021 Formato RH1 registro diario generaclon residuos hospitaiarios.
FOR-GA-024 Lista Verificacién al Transportador Residuos Hospitalarios y Similares
FOR-GA-025 Plan de Gestion Integral Residuos Hospitalarios Similares
FOR-GA-031 Registro y control limpleza trampas grasa

FOR-GA-048 S Apr

FOR-PSS-065
FOR-PSS-066 inspeccion presencia plagas,
FOR-PSS-067 Manejo elementos desuso
FOR-PSS-068 Lista verificacién limpieza desinfeccion.
FOR-PSS-071 Verificacion hermeticidad.

2.2 Certificado Controt Plagas y lavado tanques.

Dascont.S.A. R @ ncida

Informe de Gestidn Convenio 7458 Abril 2024
10 Técnicas/C Gestién
/Obligacion02

3. Desartoliar chatlas y talleres en temas ale

23
La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
Para el mes de abril del 2024 se ejecutaron las siguientes jornadas de sociatizacidn y capacitacién:

3.1. Acta No. 126 12/04/2024: Se {levé a cabo socializacién dirigida al personal de talento humane “instructive Elementos
Prendidos y Apagades” en la cual participaron 28 personas.

3.2 Acta No. 127 12/04/2024: Se Hlevd a cabo socializacién dirigida al personal de talento humano, “Divuigacién Ruta de
Acesso y Consultas de L ", en la cual on 28 p

3.3. Acta No. 128 12/04/2024: Se llevo a cabo socializacitn dirigida al personal de talente humano, "Divulgacion Plan de
Movitidad ", en la cual pi iparon 28 p

3 4. Acta No. 129 12/04/2024: Se liev a cabo soclizacion dirigida al personal de talenta humano, "Socializacion del

gestién ambiental, dirgidos a equipo
interdiscipiinano, operarias de cocina, personal de servicios generales y
personas mayores del servicio

interno def PGIRHS", en fa cual participaron 28 personas.

3.5. Acta No. 137 26/04!2026 Se flevé a cabo socializacion dirigida al personal de talento humano, “Instructivo para la
1Y | de e *, &n la cual participaron 21 personas.

3.6. Acta No. 138 26/04/2024: Se llevd a cabo socializacion dirigida al personal de taiento humanoe, "Matriz de evaluacien
identificacidn de aspectos ambientales y riesgos . enlacual p on 21 p

intorme de Gestion Convenlo 7458 abri 2024 /obligaciones
técnicas/ [< de Gestion Amb | /0

3.5. Saramita Amigable y Segura

Actividad 1: 01/04/2024 Ahorrar agua es ahorrar energia; Sesion informativa y de socializacion sobre la generacién de
energia en Colombla, esp a partir de Jas b S

Actividad 2: 05/04/2024 - Eco Mariposa: Se reslizé una caminata extra murat con la finalidad de observar el cambio del
tetritorio por la accidn antrépica (contruccion de vivienda)

Informe de Gestion Convenio 7458 abnl 2024 /Obligaciones
Técnicas/Compenenie Atencion
integralfObligacion01/Cuidade
Integral/EntornosAmigablesySegurcs

OBLIGACIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDACES MEDIO DE VERIFICACION
La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:
Informe de Gestion Convenio 7458 abrl 2024/Obligaciones
Realizé induccion dal, anexos técnico, formatos y 1 poria Distrital de Social- SDIS paraia Generales/obligacien0l
ejecucion del convenio 7458 del 2021, al personal de talento humano que ingreso nueve @ los cargos requeridos.
1.1. Acta Induccién No 121
Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Carpeta

se puede ver de costos fijos firmada el 30 de abril 2024 por ¢f Representante Legal Hna. Rosalba Vargas F . Costos Fijos/7. C fjos

Tirado y el revisor fiscal Carlos Javier Moreno Montafiez.
1. Dar atos en el numerat

GESTION ADMINISTRATIVA del anexo técnico

3.2.1. La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita cuenta con un buzén de sugerencias, ubicado en un Jugar visidle al cual se
le realiza apertura de forma mensual. Para et mes de abril do 2024, las aperturas fueron: 05 de abril conforme acta N*122, ef 12 de abril
conforma acta N* 130, e 19 de abrll conforme acta N°133 y el 26 de abril conforme acta N° 139,

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion
integral/O| 01, y y
Convivendia

Se anexa protocolos de traslados de personas mayores establecidos por ta SDIS.

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Obligaciones
TécnicasiCx Gestion 01

2. Contar al inicio def convenio con la plataforma estratégica la cual
incluye: misién, vision, objetives, poiiticas, valores, estructura y aspectos
relacionados con la razon de ser de la institucion

1.2 Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Para ¢l mes de abril ds 2024 cuenta con la plataforma estratégica conformada por la (Misién, Visién, Organigrama, politicas, principios
y valores institucionsles), los cuales se encuentran publicados en un fugar de facll accesc y consuita por parte de ios funcionarios y
demas comunidad institucionat

2.1 Registro Fotografico Plataforma Estratégica

Informe de Gestion Convenio 7458 ab il 2024/0bligaciones
Técnicas/C Gestion ligacion02

3. Contar con la imagen institucional de {a Secretaria Distrital de
Integracién Social — Alcaldia Mayor de Begoté-, dando alcance al convenio
que se suscriba con el Asociado

La Comunidad de Cuidade Hogar San José Saramita:

Tiens publicada la imagen instituctonal desde &l inicio del Convenio 7458 de 2021 en la entrada de la institucién de la unidad operativa
e lgualmente con fa imagen institucional en el vehiculo que se encuentra ofertado y al servicio del Convenio antes descrito,

3.1 magen Institucional Fachada

3.2 Imagen institucional Vehlculo

informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Obhgacxunes
TéenicasiCh Gestion

1.2 Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

CO



4. Realizar oportunarente los reportes de novedades y las metas fisicas
idad y catidad; {a base de datos dela

con
poblacién actualizada.

Durante ef periodo comprendido entre el 01 al 31 de marzo de 2024, desde ef drea de trabajo social se realizo el envio de las
novedades correspondientes:

4.1, Captura de Pantalia envio metafisica

4.2 FOR-PSS-311 Ficha Sirbe

4.3. Base de Datos

4.4. FOR-PSS-213 Metafisica Diaria

4.5. Planilla de Asistencia

48. C: CCt Ni

onvenio?458-2021

Informe de Gestion Coavenio 7458 Abril 2024/0bl|gaaones
Técnicas/C Gestién i

5. Coordinar con el Equipo Técnico de la Subdireccién para la Vejez los
ingresas, egresos, novedades, ubicaclones y traslados que se requieran
con {a poblacién institucionalizada (previo estudio).

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de marzo de 2024, desde el 4rea de trabejo social se realizé el envio de las
novedades correspondientes.

4.4, FOR PSS 213 Metafisica
Egresos; 1

Ingresos: 1

Trasiados; 0

Hospitalizados: 5

Salidas a medio familiar: 1

|nfnrme de Gestion Convenio 7458 Abnl 2024/0blxgamonas
/C Gestién

6, Coordinar con Jas instituciones que se requiera las acclones necesarias
para la prestacién del servicio.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Durante el petiodo comprendido entre el 01 al 30 de abril de 2024, se
necesarias para la prestacion del servicio.

las

6.1 Acta No. 150 30/04/2024

coni

informe de Gestion Convenio 7458 abnt 2024/Obﬂgaclones
Téenicas/Ce Gestién

7. Garantizar e servicio de ttansporte para &l traslade de las personas

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Cumpte con Jos documentos y espscificaciones del anexo técnico, los documentos son (os siguientes:
1. Vehiculo Microblis Mercedes Benz modeio 2023 color blanco 4rtico.

a las dif £l vehiculo y ol
de utifizado por et Asodado debera daries eslrlcto
& las normas por la de ¥ 2.C de 13 p

demas autoridades competentes

3. Placa No: KTV262.
4. Con pdliza todo riesgo No. 1523177782102, fecha expedicion 07/10/2023, vigencia hasta el 07/10/2024.
5. SOAY con vencimianto 01/10/2024.

8. Garantizar el servicio funerario durante e plazo del convenic de manera
oportuna de acuerdo con [o establecido en el anexo técnico.

informe de Gestién Convenio 7458abrit 2024/Carpeta
Financiera/d.Costos Fljos/4,5 Transporte

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Garantiza ef servicio funerario prestado por ia empresa Obed Edom, durante e mes de abril y cuenta con los documentos (contrato) y
Tactura que se evidencia;

4.4.1 Factura No FEO2744 del 12 de abril de 2024

4.4.2 Contrato de servicio exequial, de fecha 1 de junio de 2021,

4.4.3 OTROSI No 02 det 18 de mayo de 2022.

4.4.4 OTRO Sl del 1 de enerc de 2023

4,45 Otro Si del 29 de junic 2023

4.4.6 OtroSt No4 de 1 de febrero de 2024

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Carpeta
Financiera/4.Costos Fijos/4.4 Servicios Funerarios

9. Presentar al supervisor/ interventor def convenio las hojas de vida y los
soportes cofrespondientes que acrediten Jas calidades y ia experiencia
especifica del talento humano establecido en ef anexo técnico (parsonat
mlntmo requeride), a os dos (2) dias habiles de fa suscripcidn del

. En caso de por parte del asociado en la
presentacion delos sopcrtes del pevscnal antes mdlcada en el plazo
sop de las
correspondlan(es.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para el presente periodo s6 dio cumplimiento en el informe 1 de junio 2021

No aplica

10. Garantizar ¢l talento humano minimo requeride durante |a ejecucion del
convenio, dando cumplimiento a o sefialado en ef anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita

Garantizo a corte del Mes de abril del 2024 el talento humano para la ejecucion del Convenio 7458 de 2021 seglin anexo técnico
"Retacion de talento humano minimo requeride para la atencién de 100 cupos modalidad moderada.” detatiados en e formato FOR-
PSS-214 como se describen a continuacion:

Informe de Gestidn Convenio 7458 abril 2024/Carpeta

1 Coordinador{a), EMermeros Jefes 1, Nutricion 1, Psicologia 1, Trabajo Social 1,
1,

1
en artes y oficios (Auxifiares de terapla ocupacional) 2, Técmco operatlvo 1, Técnico en
regencia de farmacia 1, auxiliares de enfermerla 20, técnico en gestidn ambiental 1, técnico en archive 1, téenico en gastronomia 1,
operarios de cocina 8 y auxiliares de servicios generales 7. ) El Centre de Comunidad de Cuidado Hogar San José Fusagasugd cuenta
eon un banco de hojas de vida para garantizar ios procesos de selecciény del personal requerido para la
ejecucion del Convenio 7458 del 2021.
1,1.FOR-PSS211 liquidacion de cupos (formate de liguidacién de cupos /comunidad de cuidado)
4.1.FOR-PSS214 (Formato refacion talento humano).

10.1.Centificacion Banco Hojas de Vida.

hitps:/idrive.google.com/drive/folders/1zHhGGxqBg_DKIvBAYe6Dpg9pEm7.Jigse?usp=share_link

F Costos Fijos/5.1 Talento Humano/ FOR-PSS-
214Formato Talente Humano

informe de Gestién Convenio 7458 abnt 2024/Obtlgamones
Técnicas/ Gestion 10

11. Obtener la dela yio con
al cambio de talento humane requerido y ofrecidos. La solicitud de
sustitucidn deberd informarse al menos con cinco {05) dlas antes de ja
necwldad de retiro del personal Para el cambio debera remitir fas
¥ estar de fos soportes que

e i ds las otécnicasy la
experiencia general y especifica del nuevo personal, las cuales deberan
cumplir con un perfil igual o superior al requerido en los pliegos de
condiciones y anexos técnicos, se debera elaborar el acta de entrega del
puesto de trabajo y presentaria en el informe de gestian mensual

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Para el Mes de abril de 2024, se reciben las siguientes autorizaciones por medio de aval para los cargos de auxiliar de enfermerla y
auxliar de serviclos generales

11.1.Capturas de pantalla de aval hoja de vida y documentos Auxiliar de enfermerta
11.2.Capturas de pantalia de aval hoja de vida y documentos Auxilar de servicios generales

Informe de Gestién Convenio 7458 abul 2024/Obhgauoners
Técnicas/Ct Gestion 11

12, Atender las delai ylo supe: del
convenio, respecto a |a necesidad de cambios en el talento humano
ofrecido, en Jos casos que se requiera por necesidades del servicio de
conformidad con lo establecido en ef anexo técnico.

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de abrll del 2024 no se recibié
Convenlo, respecto a la necesidad de camblos en el talento humano.

de lai

y/o sup del

No aplica

13. En caso de ausencia del talento humano, fa SDIS realizara descuento
proporcional al tiempo en el cual queds descublerto el servicio, sobre el
valor consignado en Ja estructura de costos, de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Para e! pericdo comprendido del 1 al 30 de abrit 2024, no se presentaron ausencias en el tatente humano, lo cual se puede evidenciar:
1.1 Liquidacién de Cupos FOR-PSS-211
4.1 Talento Humano FOR-PSS-214

Informe de Gestién Convenlo 7458 abrit 2024 /Carpeta
Financiera/1. Liquidacién de Cupos/4.Costas Fijos/4.1 Talento
Humano/FOR-PSS-214 Formato Talento Humano

14. Contar con los Qi de

bienestar y desarrolio personal del talente humano.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Cuenta con pr

para la seteccidn,

Yy e
, bienestar y del talento humane.

14.1, PGTH-PR-O%; F de seleccion
14.2 PGTH-PR-01: Evaluacién de desempefio (aboral.
14.3 PGTH-PRT-01: Protocolo para induccién

del

Informe de Gestién Convenio7458 abril 2024/Obligaciones
Generales/Obligacion01

informe de Gestion Convenio 7458 ahrdi 2024/Obllgaclones
Técnicas/Cq Gestidn i 14

15. Todo el talente humano debe cumplir cabalmente con ias obligaciones

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

establecidag en ef anexo técnico, Durante el perlodo del 01 al 31 de abril def 2024, a través del taiento htmano sedio atas No apiica
y en ol anexo técnico.
6. Entregar antes de Ia finalizacion de elecucton del convenio e archive de |H# Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita;
las historias sociales activas los participantes del servicio a la Secretaria
Distrital de Integracion Social Se realiza la dela acorde a io on la ley 594 dej 2000, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02 de
2014, para el correcto i i manejo dela i i6n que se produce o genera al interior de Ja Comunidad de No aplica

Cuidado en el ejercicio de cada funcvbn Ja cual se encuentra disponible para consulta como se establece en (a ley 172 de 2014,

Formato Unico de D Fuid se anexa bi

por tanto para el presente periodo del mes de abil no corresponde.

17. Garantizar e! servicio de vigifancia en los términos establecidos en el
anexo técnico y la normatividad vigente

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Garantiza el servicio de vigilandia durante el mes de abrii de 2024, prestado por la empresa Seguridad Sprint Ltda., como se puede

4.6.1. Factura No SPR 15261 de 15 de abril de 2024

4.6.2 Contrato de servicio de vigilancla No COM-AR-053-1-2021-2023 de fecha 1 de junio de 2021,
4.6.3 Otro S1 Vigilancia con fecha hasta el 31 de enero de 2024

4.6.40tr081 No 2 de 1 de febrero de 2024

Informe de Gestién Convenio 7458 abril 2024/Carpeta
F .Costos Fijos/4.

18. Garantizar la prestacion y el pago de jos servicios publicos en los
términos establecidos en el anexo técnico

La Comunidad de Culdado Hogar San José Saramita:

Garantizé ¢l suministro de los servicios piblicos durante el mes de abri! del 2024 mediante su pago oportuno estando dentro fos
términos establecidos para tal fin.

Lo cual se evidencia:

6. Certificacion de Costos Fijos

Informe de Gestion Convenio 7458 abril 2024/Carpeta
Financiera/d.Costos Fijos/8 Certificacion de Costos Fijos

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

[COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE SARAMITA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

[ROSALBA VARGAS TIRADO

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

i A

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C.N° 23.488.067




Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN Et. PRESENTE INFORME

Obligacion 15: 1
Obligacién 16: 1
Obligacion 17: 1
Obligacion 18: 1
Obligacién 20: 1
Obligacién 21: 1
Obligacion 22: 2
Qbligacién 23: 4
Obligacian 24: 2
Obligacion 25: 4
TOTAL DE ADJUNTOS 35

OBLIGACIONES TECNICA
COMPONENTE DE ATENCION INTEGRAL Y DESARROLLO HUMANO
Obligacien 1: 20

Obligacion 2: 2

Qbligacién 4: 3

Obligacion 6. 2

Obligacién 7: 2

Obligacién 8: 2

Obligacion 9:7

Obiigacion 12: 1

Obligacion 13: 1

Obligacien 14: 2

Obfigacion 15: 1

Obligacién 17: 1

TOTAL DE ADJUNTOS 44

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD
Obligacion 1: 1
Obligacién 2. 3
Obligacion 3: 7
Obligacion 4: 1
Obligacién 5: 2
Obligacian 6: 1
Obligacion 7. 2
Cbligacion 8: 3
Obligacion 9: 15
Obligacion 10: 1

'OBLIGACIONES GENERALES: Obligazion 11:1
Obligacion 1: 1 Qbligacion 121
Obiigacion 9: 1 Obligacion 12: 3
Obfigacién 10: 4 Obligacion 14: 1
Obligacion 12: 7 Obligacion 15: 3
Obtigacién 13: 1 Obligacion 16; 2
Obfigacién 14: 3 Obligacion 17: 1

Obigacion 16: 4
TOTAL DE ADJUNTOS 52

OBLIGACIONES RELACGIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADGS Y SEGUROS
Obligacion 1: 1
Otligacion 2: 2
Obligacion 3: 3
Obtigacion 4: 8
Obligacion 5: 3
Obligacién 8; 1
Obligacion 8: 2
Obligacion 9. 2
Obligacien 10: 3
Obligacién 11: 2
Obligacién 12 1
Obligacién 13: 6
Obfigncion 14: 1
Obligacion 15: 1
TOTAL ADJUNTOS 31

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL
Obligacién 1: 7

Obligacion 2:18

Obligacion 3; 6

TOTAL ADJUNTOS 31

OBLIGACION GESTION ADMINISTRATIVA
Obtigacian 1: 1
Obligacion 2: 1

2

0
Obligacién 10; 1
Obfigacion 11:2
Obligacién 14: 3
TOTAL ADJUNTOS 17

7



BASE DE DATOS DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita

N° NOMBRE c.c FECHA DE NACIMIENTO EDAD
1 |ABELLA ESCOBAR MARIA CLEMENCIA 41795956 20 12 1956 68
2 |ABRIL NINO EMIRO 19220756 10 12 1951 73
3 |ACERO LONDONO ANDRES MARIA 79104876 23 1960 64
4 |ACOSTA CARLOS JULIO 3280077 8 1936 88
5 |ALVAREZ LUIS EDUARDO 19089366 30 12 1949 75
6 |ALVAREZ NUNEZ HERMES 19055953 17 7 1948 76
7 |ARIAS JUSTINO 81715972 20 5 1955 69
8 |ARIZA MATEUS MARCO ANIBAL 17183514 26 12 1946 78
9 [ARROYO CORTES CARLOS EDUARDO 19308675 22 6 1956 68
10 [AYALA MARIA TERESA 20209096 4 5 1937 87
11 |BARACALDO CELIS PEDRO PABLO 10252219 7 8 1957 67
12 |BARRETO ALICIA 41414495 28 4 1941 83
13 |BECERRA PRIETO MARINA 20267122 1 1 1940 84
14 |BEDOYA BEDOYA ROSMIRA 24287600 14 7 1941 83
15 |BEJARANO URREA EVA MARIA FRANCISCA 41527922 11 11 1951 73
16 |BERNAL MARTINEZ SAUL 4176427 10 5 1941 83
17 |BETANCOURT CAMACHO LUCcY 20311334 27 10 1937 87
18 |BOHORQUEZ GLORIA 51554359 24 1 1957 67
19 |CALDERON RODRIGUEZ LUIS CARLOS 292162 30 9 1939 85
20 |CAMACHO JOSE ALFREDO 14204545 8 8 1948 76
21 |CANO BETANCUR RODRIGO DE JESUS 8279444 2 3 1944 80
22 |CARDENAS LUIS 5930743 6 4 1941 83
23 |CARRILLO MIGUEL 17068763 14 1 1942 82
24 |CASASBUENAS DIiAZ MARTHA PATRICIA 51614521 4 4 1958 66
25 |CASTANEDA RODRIGO 19310201 16 1 1958 66
26 |CASTELBLANCO DIAZ MARIA SARA '20126620 29 3 1939 85
27 |CASTILLO JOSUE 311005 5 12 1934 90
28 |CIFUENTES JOSE ALVARO 5872195 16 2 1946 78
29 |COMETA VILLA RICARDO 81716068 12 5 1960 64
30 |DIAZ BENAVIDES JULIO 103209 12 74 1932 92
31 |ENCISO MANRIQUE JOSE RICARDO 14959674 6 9 1949 75
32 |FAJARDO CASTRO MARCO TULIO 17036039 17 1 1941 83
33 |FLOREZ GARCIA DIGNA DOLORES 23894140 7 8 1937 87
34 |FRANCO FRANCISCO 2938454 4 10 1937 87
35 |GAMEZ DE CARDENAS MARIA PASTORA 23258812 12 6 1941 83
36 |GARCIA VICTOR MANUEL 17150490 8 3 1942 82
37 |GIRALDO ATEHORTUA MARIA LIGIA 39639227 5 1943 81
38 |GONZALEZ SANCHEZ JESUS ANTONIO 14447125 20 9 1944 80
39 |GONZALEZ GONZALEZ ARTURO 4096274 25 4 1952 72
40 |GONZALEZ LUz MARIA 41352043 22 3 1945 79
41 |GUALTEROS EDUARDO 6094050 7/ 5 1943 81
42 |GUTIERREZ RAMIREZ JOSE MANUEL 2920520 13 3 1939 85
43 |HENAO ORREGO CONRADO DE JESUS 2407530 5 12 1933 91
44 |HERNANDEZ BETANCOUR RAUL HUMBERTO 80525183 16 3 1959 65
45 |INFANTE OLARTE OSCAR ARMANDO 19404137 2 1 1954 70
46 |LONDONO GRANADOS JORGE ENRIQUE 19159543 1 4 1952 72
47 |LOPEZ CARVAJAL DEYANIRA 39557415 13 4 1959 65
48 |LOPEZ SALDARRIAGA LESBIA 25158853 28 8 1953 71
49 |LOPEZ VANEGAS MARIA ELIZABETH 41439210 20 9 1947 7T
50 |MALAGON BALLESTEROS GLORIA STELLA 51588709 21 1 1956 68
51 |MANZI BENITEZ HAROLD HUMBERTO 19156482 27 11 1951 73
52 |MARTINEZ MARTINEZ ANA LIGIA 21086720 10 2 1954 70
53 |MERCHAN JESUS 2162274 18 5 1937 87
54 |MOLINA BARRAGAN MIRYAM 41402771 18 2 1947 77
55 |MONTANO SANCHEZ HERNANDO 17009948 14 4 1940 84
56 |MORENO DIAZ PEDRO PABLO 17199073 27 2 1947 77/
57 |MURILLO GUSTAVO 2834965 15 12 1943 81
58 |NIETO CASTELLANOS MARGARITA 1032436397 1 4 1953 71
59 |OLAYA SANTOS DIANA MARIA 41722754 22 7 1956 68
60 |OTALORA ORTIZ LUIS MARIO 19291788 23 5 1958 66
61 |PAEZ RODRIGUEZ LUIS ALBERTO 19054692 27 5 1948 76
62 |PALACIOS YOLANDA MARIA 51853233 10 8 1936 88

=
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63 |PARDO MAXIMIANO 19055047 21 8 1945 79
64 [PATINO BORDA FABIOLA 51655059 28 5 1961 63
65 |PEREZ GOMEZ ANA 53050292 1 9 1956 68
66 {PRADILLA MARIA TERESA 1020724078 1 10 1952 72
67 |PRIETO GONZALEZ RAFAEL ANTONIO 342096 7 3 1945 79
88 [PUYO PAREDES FERNANDO MARTIN 19307808 14 5 1957 67
69 |RAMIREZ BALLESTEROS  |ASDRUBAL 4314858 8 2 1938 86
70 |RIASCOS ESTACIO SEGUNDO ARCENIO 19160937 19 1 1952 72
71 {RODRIGUEZ ARCILA JOSE RAMIRO 5577495 23 6 1952 72
72 |RODRIGUEZ JOSE HIGINIO 1032635 26 3 1939 85
73 |RODRIGUEZ ELVIRA 41326055 10 12 1944 80
74 |RODRIGUEZ OVALLE RICARDO 2881059 8 2 1935 89
75 |RODRIGUEZ VALERO MARIA TERESA 41498932 25 3 1950 74
76 |ROJAS ISABEL. 1032383365 1 10 1932 92
77 |[ROJAS PEDRO RAFAEL 3113204 7 5 1938 86
78 |RONDEROS WILLIAM 19384513 14 2 1957 67
79 |SAIS JIMENEZ OTORIANO 9731449 4 2 1934 90
80 [SALAMANCA YEFER EDUARDO 17057668 15 3 1942 82
81 |SALOMON BERNAL. ORLANDO ARTURO 19103494 17 4 1950 74
82 |SANCHEZ BENAVIDES JOSE ANTONIO 17107870 1 11 1940 84
83 |SANCHEZ PEREZ MARIA MAGDALENA 23265325 4 10 1937 87
84 |SARASTI NELLY EMERITA 29023328 8 8 1936 88
85 [SIERRA MARIA UBALDINA 41312625 15 8 1942 82
86 |SILVERA SIERRA ANDRES CLEMENTE 7454216 17 10 1949 75
87 |SOLORZANO TORRES BETSABE 20564443 16 10 1928 9%
88 |SUAREZ MARTIN DAVID 3055730 30 12 1954 70
89 |SUAREZ BURGOS ALBERTO 1006972 30 11 1940 84
90 |TARAZONA ANA EMILSEN 51828387 16 10 1961 63
91 |TELLEZ FONTECHA LUIS NAPOLEON 5665019 31 5 1941 83
92 |TORRES VARGAS VICTOR JULIO 19083022 30 3 1948 76
93 {URIZA SANCHEZ ELVIRA 41681325 15 1 1954 70
94 |VARELA ATUESTA MARIA MABEL 41690758 6 12 1955 69
95 |VELOSA ANA ELVIA 39531894 27 10 1941 83
96 |VILLAMARIN BASTO DEOGRACIAS 6021136 22 3 1944 80
97 |YEPES YEPES LUz STELLA 41568094 22 11 1951 73
98 |ZULUAGA HENAO FABIO ARTURO 8234196 16 6 1941 83
99 |ZUNIGA FLOR DE MARIA 41541021 31 12 1949 75




Secretaria Distrital de Integracién Social

PLANILLA DE ASISTENCIA

[EE=ERalrarsEalEENeEl o s[rajrs]

I

Unidad Operativa

Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita Fusagasuga

Cupos T ] e ] 2 ] (il el [223

Modalidad o Dependencia Moderada

Periodo 1 al 30 de abril del 2024 e [ e | = ) e e o o

No. [ter. APELLIDO 2do. APELLIDO  [fer. NOMBRE 2do. NOMBRE QoSO OBSERVACIONES
1 2, 3 4 5 6 7 9 10 | 11 [ 12| 13| 14| 15| 16 | 17 [ 18 | 19 [ 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30

bAl e e e EEncia 41795956 |P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|[P|P[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P

e e o R o L 8 e e R B e

Bl oNboNG i 5B 79104876 |P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P

| e CABoE e 20077 [P|P[P[P[P[P|[P[P[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|[P|[P|[P|[P|[P|[P|[P|[P|[P|P|P]|

el e o0 19089366 (P [P[P[P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|[P|P|P|P

oAV ARz NURES Hebties 19055953 [P [P [P[P[P[P|[P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|[P|[P|P|[P|[P|P|P|P

7 S RieTite si7isor2 [P |P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P

R e WS T 17183514 [P |P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P

5 rEevs T Siioe CEUARDE 1938675 (P[P |P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|[P|[P|P|P|P|P

| SR et 2020000 |P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P

e 5ums e oo 10252219 [P |P[P|P[P[P|[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|[P|[P|[P|[P|[P|P|P|P|P|P
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FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES
MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Cédigo: FOR-PSS-213

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022

Pagina: 1 de 1

Fecha reporte de Novedades: ABRIL DE 2024 Cobertura: 100 Total ingresos 1
Contrato/Convenio: 7458-2021 Cobertura anterior: 99 Total traslados 0
Operador: DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH :{‘e“r:g_“ld‘g;""s 100 Total egresos del servicio 1
Nombre Unidad Operativa: HOGAR SAN JOSE SARAMITA Pasan al Mes 99 Total dias Salidas a 1
Siguiente: medio familiar
Tipo de atencién: MODERADA Cupos Disponibles: 1 Tota{ dl?s de 73
hospitalizacién
Periodo: 1 de abril de 2024 30 de abril de 2024
Cantidad dfas calendario 30
FECHA DE REPORTE MOTIVO DE LA DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO,
N.° (MMM/DDD/AAAA) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA) DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) DESCRIBA LA CAUSA
Persona mayor con autorizacién de salida a medio
1 4 de abril de 2024 19220756 ABRIL NINO EMIRO 0 INTERVENCION RPF 1 de abril de 2024 2 de abril de 2024 1 familiar desde el 22/03/2024, con ingreso de permiso
familiar el 02/04/2024.
Persona mayor en hospitalizacion desde el
2 29 de abril de 2024 41414495 BARRETO 0 ALICIA 0 INTERVENCION ASH 1 de abril de 2024 30 de abril de 2024 30 09/03/2024. Al cierre de mes continia en Hospital
Suba.
Persona mayor con autorizacién de salida a medio
3 4 de abril de 2024 51554359 BOHORQUEZ 0 GLORIA 0 INTERVENCION RPF 1 de abril de 2024 1 de abril de 2024 0 familiar desde el 26/03/2024, con ingreso de permiso
familiar el 01/04/2024.
Persona mayor en hospitalizacion desde el
4 17 de abril de 2024 2938454 FRANCO 0 FRANCISCO 0 INTERVENCION RIH 11 de abril de 2024 17 de abril de 2024 6 11/04/2024, dado de alta e ingreso al Centro el
17/04/2024.
Persona mayor en hospitalizacién desde el
6 23 de abril de 2024 19291788 OTALORA ORTIZ LuUIs MARIO INTERVENCION RIH 12 de abril de 2024 22 de abril de 2024 10 12/04/2024, dado de alta e ingreso al Centro el
22/04/2024.
Persona mayor con autorizacién de salida a medio
8 4 de abril de 2024 51655059 PATINO BORDA FABIOLA 0 INTERVENCION RPF 1 de abril de 2024 1 de abril de 2024 0 familiar desde el 24/03/2024, con ingreso de permiso
familiar el 01/04/2024.
Persona mayor en hospitalizacién desde el
9 28 de abril de 2024 23265325 SANCHEZ PEREZ MARIA MAGDALENA INTERVENCION RIH 26 de abril de 2024 28 de abril de 2024 2 26/04/2024, con dada de alta hospitalaria e ingreso al
Centro el 28/04/2024.
Persona mayor con ingreso por traslado de la
1 4 de abril de 2024 41312625 SIERRA MARIA UBALDINA 0 SEGUIMIENTO IcT 2 de abril de 2024 2 de abril de 2024 0 comunidad de cuidado Bello Horizonte el 02/04/2024.
- : - Persona mayor en hospitalizacién desde el
12 4 de abril de 2024 2909291 SOCHA 0 CARLOS Jutio INTERVENCION ASH 1 de abril de 2024 25 de abril de 2024 25 01/0472024.
Persona mayor hospitalizado desde el 01/04/2024,y |Choque séptico 24 horas - Sepsis
. ' . fallece el 25/04/2024 en medio hospitalari p 18 dias - EPOC 10 afios
13 25 de abril de 2024 2909291 SOCHA 0 CARLOS JuLio ESTADO EF 25 de abril de 2024 25 de abril de 2024 0 Certificado defuncién No. 24049420551125.
TOTAL DIAS DE NOVEDAD 74
Fernando Salcedo Méndez Gloria Esperanza Campos Vargas JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN
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SEDE: r

COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE SARAMITA

PERIODO DE
[CRONOGRAMA:

01/05/2024

P—IASTA:[

31/05/2024

MIERCOLES 01

JUEVES 02

VIERNES 03

SABADO 04

DOMINGO 08

FESTIVO

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAI:
ENTREGA KIT DE ASEO PERSONAL
Educacién formal

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:16 p.m. Actividad PAI:
laborterapia

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia) Psicologia

0-4:30 p.m. Santo Rosario Fisioterapia
0-6:00 p.m. Cena

6:
Asistencia actividades diarias:
MANANA: TERAPIA OCUPACIONAL
TRABAJO SOCIAL. TALLERISTAS

TARDE: PSICOLOGIA. FISIOTERAPIA.
GERONTOLOGIA. TALLERISTAS

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia
Fisioterapia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAI:
Caminemos Juntos

Muévete ta mismo

Comunicacién en Familia
Apertura de buzén N° 1 Psicologia
12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:16 p.m. Actividad PAI:
Vida Activa

Participo y juego Teo y Psicologia.
Educacién formal

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: FISIOTERAPIA, TRABAJO
SOCIAL, GERONTOLOGIA.
TALLERISTAS

TARDE: TERAPIA OCUPACIONAL,
PSICOLOGIA.

. OPERATIVO
TECNICO DE ARTES

Apoyo Comedor (Café y Desayuno)
Traslado Personas Mayores
Santa Eucaristia
Actividad
Tarde
Apoyo Comedor (Almuerzo)

L y Video a referent
Familiares y Sociales

Entrega de Vestuario
Lavanderia
Santo Rosario:
Apoyo Comedor (cena)

OPERATIVO
TECNICO AMBIENTAL

Apoyo Comedor (Café y Desayuno)

Traslado Personas Mayores
Santa Eucaristia
Actividad
Tarde
Apoyo Comedor (Almuerzo)
Llamadas y Video llamadas a referentes
Familiares y Sociales

Entrega de Vestuario
Lavanderia
Santo Rosario:
Apoyo Comedor (cena)

LUNES 06

MARTES 07

MIERCOLES 08

JUEVES 09

VIERNES 10

sSABADO 11

DOMINGO 12

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia

Compartiendo la vida y la fe. Talento Humano

09:00-11:00 a.m. Actividad PAI:
Caminemos Juntos

Muévete ta mismo

Vamos a Bailar

Re-educa

bellas artes

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:156 p.m. Actividad PAI:

Mecanismos de participacion externa - Uso del

buzén en Hospital San Rafael

Mente en Movimiento (Memoria) - Psicologia

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia) - Psicologia

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario - Teo
6:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:

MANANA: AMBIENTAL

TARDE: GERONTOLOGIA; TRABAJO

SOCIAL, FISIOTERAPIA, TERAPIA
OCUPACIONAL, PSICOLOGIA.

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAI:
Alimentando mi espiritu
Caminemos Juntos

Muévete ta mismo

Abriendo caminos

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:16 p.m. Actividad PAI:

Mecanismos de participacion externa - Derecho
Peticion

Reaprendiendo (Orientacién) - Psicologia
3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario (Lavanderia)
4:00-4:30 p.m. Santo Rosario

5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: ARCHIVO.

TARDE: GERONTOLOGIA; TRABAJO SOCIAL,
FISIOTERAPIA, TERAPIA OCUPACIONAL,
PSICOLOGIA. TALLERISTAS

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAL:
Revisién propuesta PAI

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:16 p.m. Actividad PAI:
Mayores en accién

La imagen del cuerpo ¢como disfrutar la
sexualidad enla vejez - Psicologia
Educacién Formal.

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
6:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: TRABAJO SOCIAL.
PSICOLOGIA FISIOTERAPIA.

TARDE: TERAPIA OCUPACIONAL.
GERONTOLOGIA. TALLERISTAS

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAI:
Caminemos Juntos

Muévete ti mismo

Mecanismos de participacién externa -
Rendicién de Cuentas

Educacién formal

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:16 p.m. Actividad PAL:

La verdad al desnudo ( Amor vs valores) -
Psicologia

Educacién no formal.

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
6:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: TERAPIA OCUPACIONAL
TRABAJO SOCIAL. TALLERISTAS

TARDE: PSICOLOGIA. FISIOTERAPIA.
GERONTOLOGIA. TALLERISTAS

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia
Fisioterapia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAL:
Caminemos Juntos

Muévete ta mismo

Busqueda de redes

Apertura de buzén N° 2 Psicologia
Manos y mente productivas.

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:16 p.m. Actividad PAI:

Eljuego de las ITS y ETS (Condilomas) -
Psicologia

Educacién Formal

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
6:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MARNANA: FISIOTERAPIA, TRABAJO
SOCIAL, GERONTOLOGIA.
TALLERISTAS

TARDE: TERAPIA OCUPACIONAL,
PSICOLOGIA.

OPERATIVO
TERAPIA OCUPACIONAL

Mafana
Apoyo Comedor (Café y Desayuno)

Traslado Personas Mayores
Santa Eucaristia
Actividad

Tarde
Apoyo Comedor (Almuerzo)

Llamadas y Video llamadas a referentes
Familiares y Sociales
Entrega de Vestuario
Lavanderia
Santo Rosario:

Apoyo Comedor (cena)

OPERATIVO
FISIOTERAPIA

Mafana
Apoyo Comedor (Café y Desayuno)

Traslado Personas Mayores
Santa Eucaristia
Actividad

Tarde
Apoyo Comedor (Almuerzo)

Llamadas y Video llamadas a referentes
Familiares y Sociales
Entrega de Vestuario
Lavanderia
Santo Rosario

Apoyo Comedor (cena)

LUNES 13 MARTES 14 MIERCOLES 16 JUEVES 16 VIERNES 17 SABADO 18 DOMINGO 19
7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno 7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno 7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno 7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia 9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia :00-9:45 a.m. Santa Eucaristia 9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia
09:00-11:00 a.m. Actividad PAI: 09:00-11:00 a.m. Actividad PAI: 09:00-11:00 a.m. Actividad PAI: 09:00-11:00 a.m. Actividad PAL:
Caminemos Juntos Aprendiendo a comer: Sobrepeso y obesidad |Mecanismos de participacién externa - Caminemos Juntos
Muévete ta mismo Vamos a Movernos Revocatoria Muévete taG mismo OPERATIVO
Abriendo caminos Bellas artes Comunicacién familia GERONTOLOGIA
Conviviendo en armonia (Resocializacién pacto de [12:00-12:30 m. Almuerzo Educacién formal Apertura de buzén N° 3 Psicologia JEFE DE ENFERMERIA OPERATIVO
convivencia con PM) - Psicologia 12:00-12:30 m. Almuerzo Taller Enfoque Diferencial - Psicologia Manana NUTRICION
2:00-3:16 p.m. Actividad PAL: Apoyo Comedor (Café y Desayuno) A
12:00-12:30 m. Almuerzo Caminemos Juntos 2:00-3:16 p.m. Actividad PAI: 12:00-12:30 m. Almuerzo Manana
Muévete ta mismo Aprendiendo dia a dia Traslado Personas Mayores Apoyo Comedor (Café y Desayuno)
2:00-3:16 p.m. Actividad PAI: Educacion formal Aprendo y convivo (Toma de desiciones) - 2:00-3:16 p.m. Actividad PAI: Santa Eucaristia Traslado Personas Mayores
Mecanismos de participacién externa - Resultados |Educacién no formal Psicologia Festeja con arte Actividad Santa Eucaristia
encuesta de satisfaccion Actividad
FESTIVO Capacitandome Ando (Resocializacion pacto de 3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario 3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario 3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario Tarde
convivencia con TH) - Psicologia (Lavanderia) (Lavanderia) (Lavanderia) Apoyo Comedor (Almuerzo) Tarde

0-4:00 p.m. Entrega de Vestuario (Lavanderia)
0-4:30 p.m. Santo Rosario
6:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:

MANANA: GERONTOLOGIA. FISIOTERAPIA.
PSICOLOGIA. TERAPIA OCUPACIONAL.
TALLERISTAS

TARDE: TRABAJO SOCIAL, TERAPIA
OCUPACIONAL. TALLERISTAS

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
6:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: NUTRICION. ENFERMERIA.
FISIOTERAPIA

TARDE: ENFERMERIA. NUTRICION.
FISIOTERAPIA

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
6:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: TRABAJO SOCIAL. TERAPIA
OCUPACIONAL.

TARDE: PSICOLOGIA. GERONTOLOGIA.
TALLERISTAS

Capacitacién a: todo el talento humano
Responsable: Gerontologia y Gestién
Documental

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
6:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: TRABAJO SOCIAL.
PSICOLOGIA.
TALLERISTAS.FISIOTERAPIA

TARDE: TERAPIA OCUPACIONAL.
GERONTOLOGIA

Llamadas y Video llamadas a referentes
Familiares y Sociales
Entrega de Vestuario
Lavanderia
Santo Rosario:

Apoyo Comedor (cena)

Apoyo Comedor (Almuerzo)

Llamadas y Video llamadas a referentes
Familiares y Sociales
Entrega de Vestuario
Lavanderia
Santo Rosario

Apoyo Comedor (cena)
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LUNES 20 MARTES 21 MIERCOLES 22 JUEVES 23 VIERNES 24 SABADO 25 DOMINGO 26
7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno 7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno 7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno 7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno 7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia 9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia Fisioterapia 9:00-9:45 am. Santa Eucaristia 9:00-9:45 am. Santa Eucaristia 9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia
09:00-11:00 a.m. Actividad PAIL 08:00-11:00 a.m. Actividad PAL 09:00-11:00 a.m, Actividad PAI: 09:00-11:00 a.m. Actividad PAL 08:00-11:00 a.m, Actividad PAI:
Caminemos Juntos Caminemos Juntos Caminemos Juntos educacién formal Caminemos Juntos
Muévete t& mismo Muévete td mismo Muévete td mismo Divirtiendome me Cuido - Psicologia Muévete tG mismo
Vamos a Bailar. Abriendo caminos Vamos a Bailar Abriendo caminos Caracterizando mi red OPERATIVO
Bellas artes Aperiura de buzén N° 4 Psicologia OPERATVO TRABAJO SOCIAL
Enfoque diferencial - Conflicto Armado 12:00-12:30 m. Almuerzo 12:00-12:30 m. Almuerzo 12:00-12:30 m, Almuerzo Bellas artes PSICOLOGIA TECNICO DE ARTES
Capacitacién Demencias at TH - Psicologia 12:00-12:30 m. Almuerzo Mafiana

2:00-3:16 p.m. Actividad PAL: 2:00-3:15 p.m, Actividad PAL 2:00-3:15 p.m. Actividad PAI Mafiana Apoyo Comedor (Café y Desayuno)

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:15 p.m. Actividad PAlL
Compariir es vivir

Taller enfoque Diferencial - Psicologia
Laborterapia

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
{Lavanderia) Psicologia

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:

MARNANA: FISIOTERAPIA, TRABAJO SOCIAL,

GERONTOLOGIA. TALLERISTAS

TARDE: PSICOLOGIA. TERAPIA
OCUPACIONAL. TALLERISTAS

Blsqueda de redes
Cuidando mi espacio
Enfoque Diferencial - Psicologia

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario {Lavanderia)

T. Ocupacional
4:00-4:30 p.m. Santo Rosario T. Social
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: FISIOTERAPIA.

TARDE: FISIOTERAPIA. GERONTOLOGIA,
PSICOLOGIA. TRABAJO SOCIAL, TERAPIA

OCUPACIONAL

Educacion formal
Prevencion de conflictos - Gerontologia y
Psicologia

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: TRABAJO SOCIAL. TERAPIA
OCUPACIONAL. FISIOTERAPIA.
TALLERISTAS

TARDE: PSICOLOGIA. GERONTOLOGIA.
TALLERISTAS

LIBERANDOME

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades dieirias:
MANANA: GERONTOLOGIA

TARDE: GERONTOLOGIA

2:00-3:15 p.m. Actividad PAL

Asi sabe Colombia: Regién Santanderes
Vamos a Bailar

festeja con arte

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: FISIOTERAPIA. TRABAJO
SOCIAL. GERONTOLOGIA.
TALLERISTAS

TARDE: TERAPIA OCUPACIONAL..
PSICOLOGIA. TALLERISTAS

Apoyo Comedor (Café y Desayuno)

Traslado Personas Mayores
Santa Eucaristia

Tarde
Apoyo Comedor (Almuerzo)
Llamadas y Video lamadas a referentes
Familiares y Sociales
Entrega de Vestuario
Lavanderia
Santo Rosario:

Apoyo Comedor (cena)

Traslado Personas Mayores
Santa Eucaristia
Actividad
Disfrutando en Familia
Tarde
Apoyo Comedor (Almuerzo)

Llamadas y Video lamadas a referentes
Familiares y Sociales
Entrega de Vestuario
Lavanderia
Santo Rosario:

Apoyo Comedor {cena)

LUNES 27

MARTES 28

MIERCOLES 29

JUEVES 30

VIERNES 31

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno

9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia Fisioterapia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAL:
Caminemos Juntos

Muévete td mismo

Conectando edades (encuentro
intergeneracional)

Redes de Bisqueda

Las manos amigas {Comité de convivencia) -

Psicologia
12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:15 p.m. Actividad PAL:
Educacion no formal

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:

MANANA: FISIOTERAPIA, TRABAJO SOCIAL,
GERONTOLOGIA. PSICOLOGIA. TERAPIA

OCUPACIONAL.

TARDE: TALLERISTAS

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia

08:00-11:00 a.m. Actividad PAL
Caminemos Juntos

Muévete td mismo

abriendo caminos

Refuerzo Mente en movimiento

12:00-12:30 m. Almuerzo
2:00-3:15 p.m. Actividad PAI:

Comunicacion en Familia
lectura del periddico

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario (Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:

MANANA: GERONTOLOGIA. FISIOTERAPIA.

PSICOLOGIA, TALLERISTAS

TARDE: TRABAJO SOCIAL. TERAPIA
OCUPACIONAL. TALLERISTAS

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 am. Santa Eucaristia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAL
Caminemos Junlos

Muévete tG mismo

Comunicacion en Familia
Refuerzo Mente en movimiento

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:15 p.m. Actividad PAL
Recréate

Educacion Formal

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.n. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: TRABAJO SOCIAL,
PSICOLOGIA. FISIOTERAPIA. TALLERISTAS

TARDE: TERAPIA OCUPACIONAL,
GERONTOLOGIA. TALLERISTAS

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAL
Educacion Formal

Refuerzo Mi Sexualidad

Re - Uso - Eco - Mariposa
12:00-12:30 m. Almuerzo
Celebrando fechas especiales (plan respiro}
2:00-3:15 p.m. Actividad PA!:
3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
{Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MARNANA: GESTION AMBIENTAL

TARDE: GESTION AMBIENTAL

7:00-8:30 a.m. Café y Desayuno
9:00-9:45 a.m. Santa Eucaristia

09:00-11:00 a.m. Actividad PAL
Caminemos Juntos

Muévete ti mismo

Apertura de buzdn N° 5 Psicologia

12:00-12:30 m. Almuerzo

2:00-3:15 p.m. Actividad PA#:
Comunicacion en Familia
Educacion formal

3:30-4:00 p.m. Entrega de Vestuario
(Lavanderia)

4:00-4:30 p.m. Santo Rosario
5:30-6:00 p.m. Cena

Asistencia actividades diarias:
MANANA: GERONTOLOGIA.
FISIOTERAPIA. TERAPIA
OCUPACIONAL.

TARDE: PSICOLOGIA. TRABAJO
SOCIAL.

Fernando Salcedo Méndez
Coordinador

Diana Marcela Carvajal P.
Gerontologa

Ditoner Jo. Ca n/uﬁ&
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57 MURILLO GUSTAVO 2,834,965 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 1 0 6" A/{ .Lj ﬁ 7 / / 'D
‘
’ 3
58 NIETO CASTELLANOS MARGARITA 1,032,436,397 1 0 0 ¢ 0 1 0 1 1 0 1 0 1 o 1 1 ¢} 0 1 0 ‘Z‘ N /
IZ:!Q \/b '." ‘)r\ I/éa;
e, /Zr‘ Y [ A
A s oAy
{ Z‘ }M 3 Se entrega jabon en barra por
59 OLAYA SANTOS DIANA MARIA 41722754 1 0 0 30 1 1 0 1 1 ¢} 1 0 1 0 1 1 0 ¢ 1 0 / orden medica
Se enirega jabon en barra por
60 OTALORA ORTIZ LUIS MARIO 19,291,788 1 ] o] 30 1 1 ] 1 1 0 1 3 1 o] 1 ki ] 0 1 1 gusto y preferencia
61 PALACIOS YOLANDA MARIA 51,853,233 1 0 o] 30 1 1 [¢] 1 1 [¢] 1 0 1 [ 1 1 ] o] 1 0
o
62 PAEZ RODRIGUEZ LUIS ALBERTO 19,054,692 1 0 o} 30 1 1 ¢} 1 1 0 1 3 1 ¢} 1 1 0 0 1 0
63 PARDO MAXIMIANO 19055047 1 o} ¢} o} 0 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 0 1 0
64 PATINO BORDA FABIOLA 61,655,059 1 [+ 0 30 1 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 o 0 1 0

e,



PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-215

Version: 1

Fecha: Memo 12022002989 - 18/03/2022

ALCALDIA MAYOR FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO
DE BOGOTAD.C.
Pagina: 1det
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nombre del Servicio: Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Operativa: Hagar San José Saramita
Nombre Asociado / Contratista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth Convenio de Asociacién / Contrato No; 7458 de 2021
Fecha de entrega: 05/ 04/ 2024 Nombre del Encargado: Tatiana Cardenas Acosta
ELEMENTOS
3 ® o ?“; 5 8 S 5 5 K @ g 3 @ . 2
No Nombres y Apeliidos Do&“g:gg;%de Sg :% % 2o |ga8| & 5 |385/8, |82 % é S5 % 8 K] 2 s 8 5 3. § Firma Observacion
of | = = ESP o 1§83 o e 8 = = g 5 &
B 2 | S |E|egE| B | o [FEB|CE|sc| S |segl T | 5| 5| & 3|8 |33 S
8o 2 g lda O25| § 5 13881 § gt £ |88l 8 | @ 3] 8 | 8 g |2 <
STl B = e @ @ = £
Gl B RE E | o 8k |8 BB 8|7 ° & = = &
65 PEREZ GOMEZ ANA 53,050,292 1 0 ] ] 0 1 1 0 1 0 1 0 1
{
e
rel S
66 PRADILLA MARIA TERESA 1,020,724,078 1 0 0 0 0 1 1 0 1 i 1 0 1 ‘6 7 A _
Se entrega Jabon en barra por
67 PRIETO GONZALEZ RAFAEL ANTONIO 342,096 1 0 1] 30 o] 1 1 o] 1 3 1 0 1 qusto y preferencia
68 PUYO PAREDES FERNANDO MARTIN 19,307,808 1 0 o] 0 o] 1 1 [ 1 3 1 [¢] 1 ¢ ‘
AO AW
69 RAMIREZ BALLESTEROS ASDRUBAL 4,314,858 1 0 0 30 ¢} 1 1 0 1 3 1 ¢ 1 Q 2 ? é[%@?
70 RIASCOS ESTACIO SEGUNDO ARCENIO 19,160,937 1 0 4] 30 ] 1 1 0 1 3 1 0 1 /
Az . T
71 RODRIGUEZ OVALLE RICARDO 2,881,059 1 0 0 ¢} 0 1 1 0 1 3 1 0 1 % /
Lcaidd 42 /pgﬁé}f&éa
/-
72 RODRIGUEZ ARCILA JOSE RAMIRO 5,577,495 1 0 0 ) 0 1 1 0 1 3 1 0 1 (2@ 74// 7/8




[

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-P8S-215

Versién: 1

Fecha: Memo 12022008989 — 18/03/2022

ALCALDIA MAYOR FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO
DE BOGOTAD.C.
Pagina: 1de 1
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nombre del Servicio: Comunidad de Cuidado Nombre de ta Unidad Operativa: Hogar San José Saramita
Nombre Asociado / Contratista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth Convenio de Asociacion / Contrato No: 7458 de 2021
Fecha de enlrega: 05/ 04/ 2024 Nombre del Encargado: Tatiana Cardenas Acosla
ELEMENTOS
s | = cal 8 | u |82 [& |85 E |a 8 g 5 |. | 8
No Nombres y Apellidos Documento de B o % £ amn |83 & 5 3 8y § 22 9& T 3 & © 3 o é £ | o Firma Observacién
Identidad o2 | W 2 |22 |BgB]| o A |BE581 82|82 | g |88 = = g g 5 > 188 ¢
=% o L is2& & e s £3 £ £ S ]
22| % | s | B2 B3 2| 2 |s88 @ 88| = (3BE| | E &S s 2% =
o 8 3 o 58 2 g |agk| 8 25 5 g9 a © 2 8 £ o 8
> n N G (8% s &8 5 S K 3 =
)
73 RODRIGUEZ ELVIRA 41,326,055 1 o 4] (o] [ 1 o 1 1 0 1 0 1 4] 1 1 0 0 1 g/ M 0 Z’ ;
2, ?/P ,«X(f)il Z(f‘*f/
L
74 RODRIGUEZ VALERO MARIA TERESA 41,498,932 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 ¢ 1 0 1 1 ¢} o 1 ¢} TN
; eve s o
. A
RODRIGUEZ JOSE HIGINIO %} y ﬂ"'*("“@'ﬂ}&
75 1,032,635 1 0 0 o 0 1 0 1 1 ¢ 1 3 1 0 1 1 0 0 1 1 & p—
76 ROJAS ISABEL 1,032,383,365 1 0 o 0 0 1 0 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1 0 ND g\‘{ m (j\
77 RONDEROS SANDOVAL WILLIAM 19,348,513 1 0 0 30 1 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 0 1 0 Q\\O ’(\'(Nd
ﬁ Se entrega Jabon en barra por
78 ROJAS PEDRO RAFAEL 3,113,294 1 o 0 30 1 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 o 1 1 /) M @ _ } gusto y preferoncia
NG
79 SALOMON BERNAL ORLANDO ARTURO 19,103.494 1 0 0 30 1 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 0 1 0
80 SAIS JIMENEZ OTORIANO 9,731,449 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 4 ¢} 1 1

-



Cédigo: FOR-PS88-215

Version: 1
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Fecha: Memo 12022009989 ~ 18/03/2022

ALCALDIAMAYOR FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEOQ PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO
DEBOGOTA D.C.
Pagina: 1de 1
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nombre del Servicio: Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Operativa: Hogar San José Saramita
Nombre Asociado / Contratista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth Convenio de Asociacion / Contrato No: 7458 de 2021
Fecha de entrega: 05 / 04/ 2024 Nombre del Encargado: Tatiana Cardenas Acosta
ELEMENTOS
Q — col 8§ = |98 5 Sc = 3 8 0 2
5] o o pis s g s) @ @ 7 © I © . L.
No Nombres y Apellidos Do&:rggg;%de 3 @ :,E < 32 |a aal a 5 |885 § ° £ = 8 ° £ g & © g % 8 5 § - o Firma Observacioén
O« o = £ Qo o [a] = GBE o @G = Q eS8 o o = i o o}
= Q =] > i e O jE= c £ @ © o3
58| S | g |28 (83%| 3 | 2 |5gR8|S8 83| % |2E%| T | s | 2| | & | % |Bg| £
SO 8 | 8 |* 788 2| 2 8278 g5 5 1ETE B Y |18 18| E s |3
S 2 o = 3 k] E
> « <L g o I8g 8 s 5 14 8 3 s
81 SALAMANCA YEFER EDUARDO 17,057,668 1 (] 0 0 0 1 ] 1 1 0 1 3 1 (4] 1 1 0 0 1

(\NO ﬁw\ﬁd

7
82 SANCHEZ PEREZ MARIA MAGDALENA 23,265,325 1 ] o] 30 1 1 o 1 1 0 1 0 1 [ 1 1 0 0 1 0 @WK\

83 SARASTI NELLY AMERITA 29023328 1 o] 0 0 o] 1 o] 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1 [
p ’W ’A'

84 SIERRA MARIA UBALDINA 41312625 1 1 0 28 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 ]

85 SILVERA SIERRA ANDRES CLEMENTE 7.454,216 1 o 4] 0 [ 1 o 1 1 o] 1 3 1 0 1 1 o ] 1 1 SM

86 SOLORZANQ TORRES BETSABE 20,564,443 1 o 0 30 1 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 0 1 0 B@@ é{ h
L

87 SOCHA CARLOS JULIO 2909291 1 o 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 0 1 1 N 0 /(\\{\/\d

88 SANCHEZ BENAVIDEZ JOSE ANTONIO 17107870 1 Q 4] [ o 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 0 1 0




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-215

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 ~ 18/03/2022

ALCALDIA MAYOR FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO
DEBOGOTADC.
Pégina: 1 de 1
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nombre de! Servicio: Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Operativa: Hogar San José Saramita
Nombre Asociado / Contratista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth Convenio de Asociacién / Contrato No: 7458 de 2021
Fecha de entrega: 05/ 04/ 2024 Nombre del Encargado: Tatiana Cardenas Acosta
ELEMENTOS
3 5 gol B 5 |89 | & 55! € la 8 8 8 | 2
No Nombres y Apellidos Documentode | @ , | & 2 |uvo |88 & £ 1S5 8 2| & |8, 3] § « 3 o & £ |8 a Firma Observacion
Identidad o8| 8 | 8 |22 |8e8| o | & |¥58| 8|5 | 5 58l 5 | 2| €| &5 |3 |&g88) 2
28| % |9 | B8 |8%c| 3 | & 588|585 S (B2 T s | g€ g | € |28 %
80| 8 | 2 |&x (28| § E 1s82|§" |88 | £ |§%8 3 | ¢« | & 8 5 g |8 £
3 2 T F 5 [SE | = 28 8 27 8 K © 5 | @ &
89 SUAREZ BURGOS ALBERTO 1,006,972 1 [ o 30 1 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 4] 0 1 (o]
a0 TARAZONA ANA EMILSEN 51,828,387 1 0 0 ¢} 0 1 ¢} 1 1 ¢} 1 o] 1 o 1 1 0 ¢} 1 0 (\b (‘ (\({X
— \
91 TELLEZ FONTECHA LUIS NAPOLEON 5,665,019 1 ¢} 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 o 1 0
92 TORRES VICTOR 19,083,022 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 ¢} 0 1 0
a3 URIZA SANCHEZ ELVIRA 41,681,325 1 0 0 30 1 1 o 1 1 0 1 0 1 0 1 1 0 [¢] 1 0 . )
1 (" 4
Q’ré‘m’ffi //"’v&?; PPN
)
s .
Se entrega Jabon en barra por
94 VARELA ATUESTA MARIA MABEL 41,690,758 1 0 o 30 1 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 ¢ 0 1 0 H b \ / qusto y preferencia
el Vaeld
! Se entrega Jabon en barra por
95 VELOSA ANA ELVIA 39,531,894 1 ] 0 30 1 1 o 1 1 o] 1 ] 1 [ 1 1 [¢] [¢] 1 o \AGQLJ qusto y preferencia
L 74
N il oc W . . Se entrega Jabon en barra por
88 VILLAMARIN BASTO DEOGRACIAS 6,021,136 1 o ¢ 30 1 1 0 1 1 0 1 3 1 0 1 1 0 0 1 1 ﬂ?}‘ A ////; L IRYY qusto y preferencia




Ly

-

ot

N

Cédigo: FOR-PSS-215

Version: 1
QTS PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOGIAL
a0yt
' - 18/032022
ALCALDIA MAYGR : FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO Fecha: Memo 1202200960 - 1
DEBOGOTAD.C.
Pégina: 1 de 1
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Nombre del Servicio: Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Operaliva: Hogar San Jos# Saramila
Nombre Asociado / Contratista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazarelh Convenio de Asaciacion / Contrato No: 7458 de 2021
Fecha de entrega: 05/ 04/ 2 024 Nombre del Encargado: Taliana Cardenas Acosta
ELEMENTOS
3 & swnl § s |88 | § 55| B |, o 8 I a | g
No Nombres y Apefiidos Documeniode | &, | 3 ‘g sv 1,88 & £ 15E5| 8§ 2 2 g [v. 3| § © 2 o ks g = o Flrma QObservacion

Ideniidad o2 @ 3 S |Esp p a gmv 8.2 e 8 g8 & = 2 © 5 2 g5 o
=< o 52 = - | 8 = S T € s S )
88| 5 | g |E2|8%t| 2| B |sES|sS|8e| = (3% S & & |& 2|5 |28 %

@ g (oo (C25 G arl| g S E E (83 3 5 Q 5 8 K
o 8 3 g B £ 18%s 8 I s = | & 2 (&1 = @ 3
> < & 0 Sg 5 pag:] S & 5 3 o

67 SUAREZ MARTIN DAVID 3,056,730 1 o 0 0 0 1 0 1 1 0 1 3 1 o 1 1 0 o 1 .

o8 YEPES YEPES LUZ STELLA 41,568,094 i 0 0 o o] 1 1] 1 1 0 1 [¢] 1 14} 1 1 4] 4] 1 1 W 8 /)
( W
99 ZUNIGA FLOR DE MARIA 41541021 1 4] 0 0 0 1 0 1 1 4] 1 4] 4 4] 1 1 4 0 1 0 &@j( //w z ‘

100 ZULUAGA HENAO FABIO ARTURQ 8234196 1 0 0 30 1 1 0 1 1 ] 1 3 1 0 1 1 4] 4] 1 1

i\bﬁw 46|

TOTAL 100 1 0 1468 49 100 1 100 100 1 100 216 100 1 100 100 1 1 100 13

NOTA: En lodo caso se debera dar estricto cumplimienta a ias tablas eslablecidas en el anexo técnico para el convenio o conirato.

Nombre completo Coordinador{a): FERNANDO SALCEDO M. Firma Coordinador(a):

Nombre completo Representante Legal: HNA. ROSALBA VARGAS R. Firma Representante Legal:

v ‘
Nota: Tratamiento de dalos personales: Los datos personales aqul consignados fienen caracter confidenclal, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y ds la SDIS no divulgar Informacién alguna en proposito diferente a ia de este $emslro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de i
2012 y Decreto 1377 de 2013. ;
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ALCALDIA MAYOR

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-219

Version: 1

ALCALDIA MAYO? FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES Fecha: Memo 12022009989 ~ 18/03/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1de 1
Nombre del Servicio: IComun!dad de cuidado Nombre Unidad Operativa: | Hogar San Jose Saramita
Asociado / Conlralista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth Convenio de Asociacién/Conlrato No: |7458 de 2021
Coberlura / Cupos: J100 1 | 04 l al I 30 I 04 l del I 2024 l Modalidad o Dependencia: IModerada
USO DE ABSORBENTES
o Pafialos inc;rgt?rl\l:ncl Paiiilos Crema
& i Gl e L PP 3 6| 7|8 |to|m|12)13]14|15]|16 1718|1920 21|22|23|24|25|26|2728|20 30 TOTAL | @ Himedos | Antipafialltis
1 |MARIA SARA CASTELBLANCO 20.126.620 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 90 X X
2 |LUIS EDUARDO ALVAREZ 19089366 3 3 3 3 3 3133 3 313|13]3|3|3]3]3 3 313 3|]3|3]3|3]3]3 90 X X
3 |ANA PEREZ GOMEZ 53050292 3 3 3 3 3 31]3|3]3 3|313]3|3|3][3 3|3 3 3 313|333 ]|]3]3 90 X X
4 [RAFAEL ANTONIO PRIETO GONZALEZ 342096 2 2 2 2| 2|2j212|2|2|2]2[2)|2]|2]|2|22]2|2|%2|2) 2222|322 60 X X
5 |MARIA PASTORA GAMEZ DE CARDENAS 23258812 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 90 X X
6 |CARLOSJULIO SOCHA 29092901 3 3 3 3 3 3|]3|3|]3|3|]3|3|3|3|3|]3|]3]3s3 313 3|2(o0f(fo0fo0ofjO0]oO 74 X X
7 |ISABEL ROJAS 1032383365 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 90 X X
8 |OTORIANO SAIS JIMENEZ 9731449 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 90 X X
9 |WILLIAM RONDEROS 19348513 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 90 X X
10 |BETSABE SOLORZANO TORRES 20564443 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 90 X X
1 VICTOR TORRES 19083022 3 3 3 3 3 3|]3]13]3 3|1313]3|3]3 3 3 3 3 3 3]1]3|3]3|]3|]3]3 90 X X
12 |EUZABETH LOPEZ VANEGAS 41439210 3 3 3 3 3 31333 313|3|3|3]3|3|3|3 3 3 3..|-3-1-3-}+8 |- 8-]-8-]-8 90 X X
13 |[ELVIRA RODRIGUEZ 41326055 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ‘ 3 3 3 3 3 3 3 90 X X
14 |GLORIA BOHORQUEZ 51554359 0 0 0 0|0 0jojojojojofojofojo]oO oo 0 0 ojojojfojofofo X
15 |[MIRYAM MOLINA BARRAGAN 41402771 0 0 ojo]|o ojojojojojofofofo|JoOo]oO]|oO 0 o] o0 ojojofojofofoO X
16 [MARTHA PATRICIA CASASBUENAS DIAZ 51614521 0 0 ojofojojofojojojofofjojojJojojo|lofo]Jo]ofo]o]o|lo|ofoO X
17 [MARIA MAGDALENA SANCHEZ PEREZ 23265325 0 0 0 0] 0 0ojojojojojofofofo|oO]|oO ol o oo ojofjfojJjofojofoO X
18 |DIGNA DOLORES FLOREZ GARCIA 23894140 0 0 ojojojfojojojojojofjofolo]lo|lo|lo]oO 0 0 ojojojojJoO|O]|O X
19 |MARIA CLEMENCIA ABELLA ESCOBAR 41795956 0 0 0 0 0 0ojo]o ojofojofo|jofoO]JoOo]O]oO oo oOfojojojJo|O}]O X
20 [DEYANIRA LOPEZ CARVAJAL 39557415 0 0 ojojofofofofofofojojofjojJojJojJofojJojJ]o|lolo]J]o]J]o|o|oO]|oO X
21 [LESBIA LOPEZ SALDARRIAGA 25158853 0 0 ojojojofofofojfojojofofojJojojJofo|lojo]Jo|lo|lo]Jo|lo|lo]oO X
22 |YOLANDA MARIA PALACIOS 51853233 0 0 0 0| o0 0 0] o0 ojofojofojo|loO]JOo]O]|oO 0|0 ojojojofofo]oO X
23 |ELVIRA URIZA SANCHEZ 41681325 0 0 0 0| o0 ofojojofojojJofojojJofo]oOo]oO (U ) ojojojofjofofo : X
24 |LUZ MARIA GONZALEZ 41352043 0 0 0 0 0 ojojJo ofofojJjojJojojojo]|oOo]|oO 0| 0 oO(ojofojofo]o X
25 |[FLOR DE MARIA ZURIGA 41541021 0 0 0jo0] o0 ofojojofojJo|JofjlojJo|J]o|lo|J]O]oO oo ojo0ojojojofo0]oO X




26 [IOsE HIGINIO RODRIGUEZ 1032635 414 4 4 4 4 41 41414 4 4 4 4 4 4 4 4 414]4 41414 4 4 414 4 4 120 X X
27 [HERNANDO MoNTARO 17008848 3l a3 3 3 3|3|3als3{3j3j3jala3 3 3 3 3]1313{3]3;:3}3 3}3]3}13}13]3 80 X X
28 |MARCO ANTONIO ARIZA MATEUS 17183514 21212 2 2 21 2 2l2|2|2)j2]2]2 2 2 21 2]22)212}2}|2}2 2 2j24{2]}]2 60 X X
29 |ARTURO GONZALEZ GONZALEZ 4086274 313373 } 3{3}3lsja3laf{s3|3ajs|3]ajas 3 3 31 3]3j3}3]31}13 3|3 31313} 3 80 X X
30 |JOSE RAMIRO RODRIGUEZ ARCILA 5577495 3{a3]3{a}la}s|af{3]a3|3]3|3]3 3 3413 313 31313131313 3|3 3133} 3 20 X X
31 |EDUARDO GUALTERO 6094050 313]3 3 3 (3 3|{3|3}]3|3|3}|a3 3 31313 3133131313 3l 33 31313} 3 80 X X
32 |FABIOLA PATIRO BORDA 51655059 31343 3 313 3i3}3i3]3|[3]13;3 313¢}3 3331333 3la}a 3 3|13]3 90 X X
33 JOSE ALFREDO CAMACHO 14204545 3| 3aj3jpaja3 3ja3|la3f{al3jajajs]|a3 3|3 3 3{3j3j3|[3fj3}]3 3413 313 313 90 X X
34 {LUIS CARLOS CALDERON 292162 4 41 4 4 4 4 41 41414 414 4 4 41 4 41 4 4 41414 4 4 4 4 4 4 4 4 120 X X
TOTALPERIODO | 62 | 62 | 62| 62| 62| 62|62 621 62| 62| 62| 62| 62| 62|62]62]|62|62) 62862 62]62]62]62)61)59]59]|59]859]|59 1964 1116 18 1800gr

OBSERVACIONES:

Firma Coordinador(a):

%Th._SJ %

Firma Representante Legal:

Nombre Coordinador(a): FERNANDO SALGEDO MENDEZ

Nombre Representante Legal:

HNA. ROSALBA VARGAS TIRADO

Tr iento de datos p les: Los datos personales aqui consignados lienen cardcler confidencial, razén por

la cual es un deber y un compromiso de los asislentes y de la SDIS no divulgar informaclén alguna en propdsito

diferente a la de esle registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de
2012 y Decrelo 1377 de 2013,




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo; FOR-P§S-211

Versidn: 1
ALEALDIANAYOR FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO Fecha: Memo 12022009989 - 18/03/2022
FRCRETATIA T T ETVALM FONTIAL Pagina: 1de 1
Proyecto de inversion: l 7770 “Compromiso con &l Envejecimiento Activo y una Bogota cuidadora e incluyente™
Nombre del Servicio: IServicm integral de bienestar y cuidado para {as personas mayores en modalidad comunidad de cuidado
Nombre Unidad Operativa: lComunidad de Cuidado Hogar San Jose Saramita
Asociado / Contratista: lDOMlNICAS HIJAS DE NUESTRA SERORA DE NAZARETH !Convenio Asociacién / Contrate No: 7458 ! del afo: 2021
Dias del mes: I 30 lCobenura: l 100 Periodo de ejecucion: ! 01/0412024 al 30/0472024 |
Costo Fijo Dia Persona; I s 84.834 Costo Variable Dia Persona: | $ 23.238 I Alimentos Dia Persona: $ 19.655
Cosfos Variable Novedades
N, Nombres Apellidos tdentificacitn Dias de Tolat Costo Variable Descripcion de fa Novedad
N Valor N, Dias Valor
atencidn
1 |MARIA CLEMENCIA ABELLA ESCOBAR 41.795.956 30 $ 589.650 $ -3 589.650
& Persona.mayor. con autorizacion de salida'a medio familiar desde el
2 [EMIRO: l ASRIL HINO: 19.220.756| 30 $ 589.650 1 $ 19655 1% $69.995 521032074, con ingreso dé madio familiar ol 2042024,
3 JANDRES MARIA ACERO LONDORO 78.104.876 30 $ 589.650 $ - 18 589.650
4 ICARLOS JULIO ACOSTA 3.280.077| 30 $ 580.650 $ - 13 589.650
5 JLuUIS EDUARDO ALVAREZ 15.085.266 30 s 589.650 $ ) 589.650
& [HERMES ALVAREZ NUREZ 19.055.953 30 S 588.650 $ -Fs $89.650
7 [JUSTINO ARIAS 81.715.972 30 $ 589.650 $ - 13 $80.650.
8 {MARCO ANIBAL ARIZA MATEUS 17.183.514 30 $ 589,650 3 -1s 589.650
9 |CARLOS EBUARDO ARROYO CORTES 19.308.675) 30 $ 589.650 $ -1s £89.650
10 [MARlA TERESA AYALA 20.208.095 30 $ 589.650 $ - 13 589.650
11 |PEDRO PABLO BARACALDO CEUIS 10.252.219] 30 3 §89.650 s -]% 589,650
1 Persona mayor en hospitalzacion desds el 09/03/2024, Remitida  Hospital
12 Atich. BARRETO 414144050 130 S 589,650 3 s 580,650 | 8 Suba 1210372024." Con corte a Ia fecha 30/042024 continiia hospitalizada;
13 MARINA BECERRA PRIETO 20.267.122 30 $ 589,650 $ -3 589.650
14 JROSMIRA BEDOYA BEDOYA 24.287.600 30 $ $89.650 $ -1% 589.650
18 [SAUL BERNAL MARTINEZ 4.176.427 30 s 589.650 $ - 18 589.650
18 JLucy BETANCOURT CAMACHD 20.311.334 30 $ 589.650 $ - 13 589.650
17 |EVA MARIA FRANCISCA BEJARANO URREA 41.627.922 30 $ 589,650 $ - 15 589.650
l Persona mayor con auforizacion de salida a medio familiar desde of
18" {GLORIA BOHORQUEZ 51.564.359 589,550 $ £ 589.650 26/D3/2024, con ingrése de medio familiat of 01/04/2024,
19 LIS CARLOS CALDERON RODRIGUEZ 292,162 30 $ 589.650 $ -1$ 589.650
20 JJOSE ALFREDO CAMACHO 14.204.545| 30 $ $89.650 $ -18 589,650
27 {RODRIGO DE JESUS CANO BETANCUR 8.279.444 20 $ §89.650 $ -1 589.650
22 [LUIS CARDEMAS 5.030.743 30 $ 589,650 $ - 18 589.650
23 |MIGUEL CARRILLO 17.088.763 30 $ $88.850 $ - 13 589,650
24 |MARTHA PATRICIA CASASBUENAS DIAZ 51.614.521 30 $ 589.850 $ - 1% 589,650
25 {RODRIGO CASTAREDA 19.310.201 30 $ $89.650 $ - 1% 589.650




26 |MARIA SARA CASTELBLANCO DIAZ 42562, 0 |3 580,650 s s 580,650
27 Jaosue CASTILLO 311008 30 |3 589,650 s s 569.650
28 |uose ALVARO CIFUENTES ser210s| a0 |s 589,650 s s 509,650
29 |RicARDO COMETA VILLA st716058 30 s 589.650 s s 589,650
30 |sLio 1Az BENAVIDES w208 a0 s 509.650 s Ll 509,650
31 |dose RICARDO ENGISO MANRIQUE 1so50874| 30 |s 589.650 s s 589650
%2 | cco TULIo FAJARDO FAJARDO wwomessl  a  |s 569,650 s 589,650
33 {DIGNA DOLORES FLOREZ GARCIA 238041d0] 30 |s 589,650 s s 589.650
34 [FrAncISCO FRANGO 2o384s4] 30 s 569,650 s 117830 1§ arigze [Pereona ';‘f"’;,’of‘;‘zzgi‘_’“am‘”"d*d‘”""04’202""’““’””"‘e“'@""“
35 |marla PASTORA camEz DE CARDENAS nzss] s 589,650 s s 560,650
36 vicToR MANUEL cancia 1 |s 589,650 s - s 589,650
17150490
37 {maRiA LiGiA GIRALDO ATEHORTUA sess022t| s 589,650 s s 580,650
3 |z MARIA GONZALEZ araszoe| 1 s 569,650 s - |s 589,650
3 [vesus ANTOMIO GONZALEZ SANCHEZ wsara2sl  w |s 560,650 s Y 589,650
40 |ARTURD GONZALEZ GONZALEZ aosszrd] 30 |s 569,650 s s 589,650
41 |eDUARDO GUALTEROS sosacsol 30 |s 509,650 s ol 589,650
a2 |sost MANUEL GUTIERREZ RAMIREZ 2920520] 30 s 589.550 B S ls 539,650
43 |conrapo DE JESUS HENAD ORREGO 24075%| s 580,650 s o 560.650
44 |RAUL HUMBERTO HERNANDEZ SETANCOUR soszsaesl 30 |s 569.650 s s 569.650
45 loscar ARMANDO INFANTE OLARTE waodtsrl 30 s 589,650 s 2 ]s 589,650
45 |JoRcE ENRIQUE LONDORO GRANAGOS oasasisl 50 s 589,650 s s 569,650
47 |oevanma LOPEZ CARVAJAL sossrats] o0 s 589,650 s -ls 589,650
48 |LESBIA LopEZ SALDARRIAGA 5058853 30 | 589,650 s S ls 599650
40 |uaria ELIZABETH LoPEZ VANEGAS atazoziol 2 s 589,650 s s 589.650
50 {GLORIA STELLA MALAGON BALLESTEROS sisesrosl 3 s 589,650 s -ls 589,650
51 |HaroLD HUMBERTO ANzl BENITEZ to.1s6482] 30 |s 589,650 s s 599,650
52 |ana usiA MARTINEZ MARTINEZ 20720 30 | 569,650 s s 589,650
53 |sEsus MERCHAN 2162014, 30 s 560,650 s s 589,650
54 {MiRYAM 1OLINA BARRAGAN araozitl s s 550,650 s s 589,650
55 |HERNANDO MONTARO SANCHEZ woososs| 30 |s 559650 s s 589,650
56 |pEORO PABLO MORENO oAz wissoral w0 |s 589,650 s s 589.650
57 |ausTavo MURILLO 283a808] 0 s 589.650 s - s 539,650
58 A NIETO CASTELLANOS 1032438307, 30 |s 589.650 s s 569,650
59 |otaNA MARIA OLAYA SANTOS atzo2isdl a0 s 569,650 s s 569,650

\
~

3

0!
ke



Persona mayor en hospitalzacion desde el 12/04/2024, con dada de alta e

60 |LUIs MARIO OTALORA ORTIZ 19201788) 30 |s 589,650 10 s 186,550 sa2 100 |

61 |Luls ALBERTO PAEZ RODRIGUEZ 19054692 30 |s 589,650 s = 589.650

62 | YoLAnDA MARIA PALACIOS 51853233 30 s 589,650 s . 580,650

63 [MaximianO PARDO 19.055.047] 30 |s 580,650 s s 589.650

64 |FABIOLA PATIRO BORDA 51665059| 30 |s 589,650 s : 589,650 ;j;;;,"zu?{:’"ﬁ%’;;‘;fﬁagg:*;:':'i:;’:rzl'gffoi:gggi“’"M“‘

65 |ana PEREZ GOMEZ s30s0202] 30 |s 580,650 s A 589.650

66 |MARIA TERESA PRADILLA 1020724078) 30 |s 560.650 s = 569,650

67 |RAFAEL ANTONIO PRIETO GONZALEZ aa200 30 s 589.650 s : 589.650

68 [FERNANDO MARTIN PUYO PAREDES 10307808 30 |s 560,650 s . 589,650

69 |ASDRUBAL RAMIREZ BALLESTEROS 4314858 30 |s 589,650 s - 580,650

70 |sEcunpo ARCENIO RIASCOS ESTACIO 19.160.937] 30 | 589.650 s 2 580,650

71 |Jose RAMIRO RODRIGUEZ ARCILA ss774es] a0 |s 569,650 s < 580,650

72 [Jose HIGINIO RODRIGUEZ 1032635 30 |s 589.650 s = 580,650

73 | ELvira RODRIGUEZ 41326085 30 |s 589,650 s = 580,650

74 |RIcARDO RODRIGUEZ OVALLE 28810s9] 30 |s 589,650 s g 589,650

75 [MaRIA TERESA RODRIGUEZ VALERO arassozzl 20 |s 580,650 s s 560,650

76 | IsABEL ROJAS 1.002383365) 30 |s 589.650 s < 569.650

77 |PEDRO RAFAEL ROJAS ERTERTY! I FY 589,650 s = 560,650

78 |WiLLIAM RONDEROS 19384513 30 |s 580,650 s z 580.650

79 [oToRIANO sAlS JIMENEZ or3tase] 30 |s 589,650 s : 580,650

80 |YEFER EDUARDO SALAMANCA 17057668 30 |s 580.650 s S 580,660

81 |oRLANDO ARTURO SALOMON BERNAL 1910349] 30 |s 560.650 s 2 580,650

82 [Jose ANTONIO SANCHEZ BENAVIDES 17.107870] 30 |s 580.650 s ;. 589,650

83 [MARIA MAGDALENA SANCHEZ PEREZ 23265225 30 s 560,650 2 s 30310 550,340 ﬁféi‘&ﬁ?a'n":i".'"Z?Ezisﬁ"éliiﬂi"afoiiiéfl26’°4'Z°2“ gencacacealta

84 [NELLY EMERITA SARASTI 20023328 30 |s 580,650 s : 589,650

85 |SIERRA MARIA UBALDINA 432625 20 |s 569,905 s - 550,005 [ESISOIAN) .3s naesa o] Jire0ed pot primera vez o servicko precedene

85 |ANDRES CLEMENTE SILVERA SIERRA 7454216) 30 |s 560,650 s 3 569,650
Persona mayor en hospitalizacién desde el 01/04/2024, quien fallece el

87 |cARLOS JuLio SOCHA 2000201 25 |s 491.375 25 s 491.375 5 en medio hospitalario. de No.
2404942055125,

88 |BETSABE SOLORZANO TORRES 20564443 30 |s 589,650 s < 580,650

89 |MARTIN DAVID SUAREZ 3085730 3 |s 589,650 s < 580,650

90 [aLBERTO SUAREZ BURGOS 1006072 30 |s 589.650 s = 580,650

91 |ana EMILSEN TARAZONA 51628387] 30 |s 580,650 s 3 589,650

o2 [Lus NAPOLEON TELLEZ FONTECHA see5019] 30 |s 580,650 s = 580,650




Recursos no ejecutados por $1,985,500= que P
def ponderable por parte del operador,

Jpbfpiaballageest

- Hna, Rosalba Vargas Tirado

Representante Legal Apoderada

NOTA 1 Ef valor

Carlos Javier Moreno Montafiez

Revisor fiscal TP 66909-T

2 los dias de ausencia de las personas mayores (hospilalizacion, satida al medio famiha y social) por el costo de Almentos Dia.

93 viCTOR TORRES VARGAS 19.083.022] 30 g 589.650 s - 3 580,650
94 |ELVIRA URIZA SANCHEZ 41.681.325 30 Kl 589.850 $ - $ 589.650
85 |MARIA MABEL. VARELA ATUESTA 41.680.758 30 $ 589.650 s - $ 589.650
85 JANA ELVIA VELOSA 33.531.894 30 $ 589,650 $ - 13 589,650
97 JDEQGRACIAS VILLAMARIN BASTO 6.021.136 30 $ 589,650 $ - 13 589.650
98 ‘Uz STELLA YEPES YEPES 41,568.094 30 $ 539,650 $ 589.650
69 |FLOR DE MARIA ZURliGA 41.841,021 30 3 89,650 g -3 589.650
100 JFABIO ARTURO ZULUAGA HENAC 8.234,198| 30 s 589.650 3 - $ 589,650
Total 2094 $ 58,847,070 74 $ 1.454.470 | $ 67,392,600 NA
Total Dias Cupos No Utillizades I 6 |
Telal Costos Variables Mes: Totat Costos Fijos Mes $ 254.502.000
Rubro Cupos atendidos Costo cupo Total Total Costes Variables Mes: $ £8.116.838
Total Elementos de Aseo Personal 2.994 $ 2279 | 8 6.823.326 Recursos no Ejecutados Mes S 1.965.500
Total Absorbentes 898 $ 4344 |s 3.500.912 Costos por Realizacién Mes; s -
Total Alimentos 2.920 $ 19.855 1§ §7.392.600 Valor a Factutar Mes: $ 320853338
Totat $ 68.116.838
Costos por Realizacion Mes:
Recwrsos Mo Ejecutados Costos fijos Telento humano- Mes. Rubro Vator
N, Descripeion Dias Valor Bla Total
Tetal 8 - Total s -
En ef presente periodo no se presentaron novedades En el presente periodo no se presentaron novedades
Recursos No Ejecutados Otros Rubras, Costos fjos- Mas:
Valor soportado
N Rubro Promedio mensual {Facturas-Cuentas de Diferencla
cobro)
$ -
Total s -
E£n sl presente periodo no se presentaron novedades
Mo costos Variables- Mes:
Valor soportado
No. Rubro Promedio mensual {F tas de Dilerencia
cobio)
1 Alimentos $ 57.392.600 | $ 55,427,100} $ 1.865.500
Total $ 1.965.500
al dia de por salida Lud tiva. el dia 18 de abril, en

pot
NOTA 2: La liquidacién realnzuda en esta plantiffa, comesponds a lo establecido en fa clausula de DESEMBOLSOS del respectivo rubro, del convenio o contrato publicado en la plataforma SECOP i

MOTA 3: Todes las

ajustes o

seran por &

MOTA 4 La i en el presente

es asp bilidad de las petsonas firrnantes,

HNombres y apeltidos
Vo.Bo. SDIS




PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

Codigo: FOR-PSS-212

Version: 1
Ao FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR Fecha: Memo 12021032796 - 2071072021
SFCATTARIA DE NTFGRAGEN BTkt Pégina: 1 de 1
Proyecto de inversion: 7770 "Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente” % Ejecucion Fisica
Nombre del Servicio: Servicio social Centro de Proleccion Social % Ejecucion Financiera
Nombre de la Unidad Operativa: Comunidad cuidadora Hogar San Jose Saramita Fecha inicio
Nombre del Asociado / Contratista: DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH Fecha fin
Convenio de Asociacion / Contrato No: 7458 DE 2021 I COBERTURA
Periodo de ejecucién 01/04/2024 A 30/04/2024 | PLAZO DIAS (MES 30)
PLAZO DIAS CALENDARIO
o Periodo ejecutado
8 Aportes ABRIL DE 2024
Rubrolitem % Totales De acuerdo con la Total ejecutado
3 de costos Inicial. 01/04/2024 30/0472024
Costos Fijos Asociado EJECUTADO SDIS EJECUTADO Asociado SDIs Asociado
Coordinador (a 117.152.280 - .957.672 - 0
Profesional en Enfermeria .080 - .052.f - 1.4 0]
.080 - .052. - 150.854.182
.080 - .052. - 151.984.213
.080 - 062, - 148.304.793
99.541.080 - .062.07 - 151.984.213
Profesional en Gerontologia .080 - .062.07 - 150.677.987 0]
Profesional en Terapia Ocupacional 99.541.080 - .062.07 - 135.055.321
Tallerista en Artes y Oficios (Auxiliares de terapia 2 i
ooisadianal 1 S 111.580.928 | $ 111.580.928 | § S 5.674.346 | $ $ 1657.246.677 $0
Técnico operativo 1 $ 55.790.464 55.720.464 - 2.837.173 - $ 85.082.978 0
Técnico en Regencia de Farmacia 1 S 56.790.464 55.790.464 - 2.837.173 - 0
|Auxiliar de enfermeria 20 |s 1.115.809.280 1.115.809.280 - 56.743.460 - 0|
| Técnico en Gestion ambiental 55.790.464 55.790.464 - .837.173 -
| Técnico en Archivo 55.790.464 56.790.464 - .837.173 -
| Técnico en Gastronomla §5.790.464 55.720.464 - .837.173 -
Operario-a de cocina 4 284.985.840 284.985.84| - 14.492.688 -
Auxiliar de servicio generales 7 332.483.480 332.483.480 - 16.908.136 = $ 506.164.628
Subtotal Recurso Humano 2.937.751.688| $ 2.937.751.688| § - $ 149.396.857| 0| $4.438.633.376
Espacio fisico funcional S 1.260.168.300 | $ 1.003.326.637 256.841.663 51.028.146 13.056.453 $ 1.545.086.060 $ 380.635.61
Desgaste y uso de los bienes no 342.803.600 258.494.031 84.309.569 13.150.326 4.282.473 $ 398.939.201] $ 124.913.572]
Bienes consumibles 44.889.500 51.720.728 193.168.772 .635.155 .818.345 $84.787.313 $ 286.260.640
Elementos de aseo institucional 41.360.300 79.644.125 61.716.175 .055.117 .133.482 23.059.320 $ 91.426.008|
Servicios funerarios .032.900 107.032.900 - .442.900 - 63.476.214] S
Transporte 36.987.326 311.215.147 25.772.179 15.831.535 1.305.648 476.814.747 $ 38.151.604
Vigilancia del 1 de enero al 14 de julio del 2023 (*) 226.298.203 226.298.203 - - - 246.520.350 0
Vigilancia del 15 de julio del 2023 al 31 de enero del s 12.064.088 | s 5 $115.875. 578‘ so
2024(*) et T2
Eublohl Costos Fijos $ 6.597.291.817| § 4.975.483.459| $ 621.808.358| $ 254.504.824 $ 31.596.401 $7.593.192.159 $ 921.387.437]
[Costos Variables
Absorbentes y otros elementos de cuidado (3 77.926.050 | S 77.926.050 | $ - S 3.900.912 | S - $ 118.559.162. $0O
$ 238.990.000 | $ 136.194.465 | $ 102.795.635 | $ 6.823.326 | $ 5.152.720 $ 209.502.928 $ 152.444.513
$ 1.667.844.000 | § 1.174.949.408 | § 492.894.502 | $ $5.427.100 | S 24.729.899 $ 1.759.666.806 $ 731.171.652
Subtotal Costos Variables $ 1.984.760.050] $ 1.389.069.923| $ 595.690.127 $ 66.151.338 § 29.882.619 $ 2.087.728.896 883.616.065
Costos por realizacion $0
Iniciativas productivas $ 30.562.000 | $ 30.562.000 | $ - - - $ 17.986.541 Ql
Vestuario S 172.568.600 | $ 172.568.600 | $ = = - $282.849.122 0
!Elemenlus emergencia COVID 19 S 331.473.500 | $ 331.473.500 | § - - - $ 170.020.191 0
Subtotal por costos por realizacién / Causacion $ 534.604.100] $ 534.604.100| § - $0| s$o| $ 470.855.854, 0
D (F i i salidas a
medio familiar y social, etc). $ $ ' ¥ %0
Mayor Valor Soportado: S - S - $0| 0]
Menor Valor Soportado: $ - S - | 0
Ajuste a la Decena: $ 2824 s - $89.481] 0
Total costos: $8.116.655.967. $ 6.899.157.482 $1.217.498.485| $ 320.653.338] $ 61.479.020 $10.151.687.429' 1.805.003.502

OBSERVACIONES: En el presente mes, en el rubro de alimentos hubo recursos no ejecutados por $1,965,500= que ct P

al dia de

por salida ludic

¢l dia 18 de abril

iRl

5 Hiia. Rosalba Vargas Tirado

Representante Legal Apoderada
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Carlos Javier Moreno Montaiiez
Revisor fiscal T.P 66989-T
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

U e

Martha Cecilia Mosqlera Perez
Cnnla,cér T.P31163-T

/ Dominicas Hijas de Nuestra Sefora de Nazareth

4O
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-D Teléfa Exonerado SENA e
ICBF
RIT 860007392 4 DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SEFIORA | B - MENOS DE 200 COTIZANTES FUSAGASUGA CONVENIO CR4621 FUSAGASUGA-CUNDINAMARCA 8670796 No
DE NAZARETH
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-05 624498464 9466845916 E 2024705123 2024/05/07 | BANCOLOMBIA $32,795,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigof Dias I18C Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo|Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
vstfstn| avp|vetfirt [vip| SENA e ICBF
$79,030,769 | $12,646,800 $79,030,769  $9,882,800 $80,147,671 | $3,208,300 $79,030,76% $80,147,671 $30,546,300
$7,577,242| $1,212,700) $7,577,242|  $947,600| $7,577,242f  $303,500) $7,577,242 $7,577,242]  $379,800| $2,923,000
Ciudad: FUSAGASUGA Depto: CUNDINAMARCA (5 Afiliados) $7,577,242| $1,212,700| $7,577,242]  $947,600| $7,577,242]  $303,500] $7,577,242 $79,400} $7,577,242)  $379,800) $2,923,000
1 C 1070608386 [BECERRA CARDOZO X 23020 | 30 | $1,460,100] $233,700{EPSO17| 30 |  $1,460,100] $182,600] CCF24 30 |  $1,460,100) $58,5001 14-11] 30 |  $1,460,100] 1.044%] $15,300] 30 |  $1,460,100) $73,200| No $563,300
LINA MARCELA 1
2 [CC [53930716  [FARFAN SANTIAGO X 23100 | 30 |  $1,460,100] 5233, 7| 30 | $1.460,100] $182,600| CCF24| 30 | $1,460,100) $58,5000 14-11) 30 |  $1,460,100{ 1.044%] $15,300 30 | $1,460.100] $73,200} No $563,300
ISANDRA MILENA 1
3 [CC [35250306  [MANJARRES X 23030 | 30 | $1,460,100) $233,700{EPS037| 30 |  $1,460,100) $182,600 CCF24) 30 | $1,460,100] $58,500 14-11f 30 |  $1,460,100] 1.044%| $15,300] 30 |  $1,460,100) $73,200{ No $563,300
RODRIGUEZ ELSY 1
PAYERLY
4 [cC 1000516348 [PRIETO CORDOBA X 23020 | 30 |  $1,460,100] $233,700{EPS017| 30 |  $1,460,100) $182,600( CCF24| 30 |  $1,460,100) $58,500] 14-11f 30 |  $1,460,100 1.044% $15,300{ 30 |  $1,460,100) $73,200{ No $563,300
ISAYLLY TATIANA 1
5 [CC [1071549276 [RODRIGUEZ 123030 [ 30 | $1,736,842] $277,900{EPS005| 30 |  $1,736,842] $217,200] CCF24) 30 | $1,736,842] $69,500] 14-11] 30 | $1,736,842] 1.044% $18,2000 30 |  $1,736,842] $87,000) o $669,800
HERNANDEZ 1
JICHAEL AUGUSTO

Pagina 1 de 4

2024/05/07 12:00 PM



g%fﬁ?fgg Planilla Resumen

Centro de Trabajo: SALUD (26 Afiliados) $49,774,427}  §7,964,700] 549,774,427} $6,224,000] $50,891,329 $2,036,700] $49,774,427] $500,600] $50,891,329] $2,548,800| $19,274,800

Ciudad: FUSAGASHUGA Depto: CUNDINAMARCA (26 Afifiados) $49,774,427] $7,964,700] $49,774,427F  $6,224,000| $50,891,3290  $2,036,700] $49,774,427| $500,600] $50,891,329  $2,548,800] $19,274,800

6 [CC [5393(958 IALYARADO X 23100 § 2 $221,471 535, EP 2z S221:471 $27,70G; CCF2q) 2 $121,471 $8,9000 14-11] 2 $221,471| 0.000% $0i-2 221,471 $11,200] Ho 583,300
ICASTILLO MARIAN 1
ICAROLITA

7 KC 53930758 IALYARADG 23100 | 28 $3,100,593] $496,100{EPS008] 28 %3, 100,593 $387,6001 CCR24{ 28 $3,100,593] $124,100 1411} 28 $3,100,593 1.044% $3z,4001 28 $3.100,593] $155,200¢ Ho, $1,195,400
HCASTILLO MARIAM. 1
ICARQLINA

B ,C 80500171 IAREYALO ROMERO X 23030 | 30 51,736,842 S277,900{EPSOT] 30 $1,736,842) 217,200 CCP24f 30 $1,736,842] $69,500f 14-11} 30 $1,736,842f 1.044% $18,200; 30 $1,736,842 $87,000; Ho $669,800.
HOSE FERHANDO 1

9 JCC [t057786094 [ARISTIZABAL (23030 | 30 $1,312,000| $210, EPSO§7) 30 $1,312,000¢ $164,000 CCF24{ 30 51,312,000 $52,500f 14-11} 30 $1,312,0001 1.044% 13,7000 30 51,312,000} $65,700¢ Ho $505,900
THIGIHIO BRAYAM 1

10 [CC P2515942 IAYALA CAPRONA 230207} 30 53,322,083/ $531, PS 30 $3,322,083] 415,300 CCF241 30 $3,322,063] $132.9000 14-11f 30 $3,322,063} 1.044%) $34,7001 30 53,322,063 3166,2004 o 51,280,700
EDURY ENRIQUE 1]

11 [CC [1003652957 JCARDENAS ACOSTA 23020 | 30 $3,322,063; $531,600( EPSO05E 30 43,322,063 $415,300] CCF24) 30 $3,322,063 $132,900 14-1f 30 93,322,063 1.044 $34,7007 30 $3,322,063 $166,200} Ho 51,280,700
[TATIANA i

12 jCC7 1059741324 {CARDOZO TRIVIRO X 123100 | 30 51,736,842 $277,900(EPSO05. 30 $1,736,842] $217,200f CCFz4f 30 $1,736,842] $69,5001 14-11] 30 91,735,842 1.044% $18,200¢ 30 51,736,842 $87,000; o $669,800
WALRCELA: 1
MARUELA

13 _JCC: {6378073 ICARVAJAL PINTO 25-14 130 $3,322,083] $531; 30 $3,322,063| $415,300i - CCF24]. 30 $3,322,06)] $132,9000 1411} 30 $3,322,063] $34,700¢ 30. $3,322,063) $166,200] Ho $5,280,700
IDIANL MARCELA

14, [CC 3069745916 | JCASTIBLANCO! X 23030 1 30 $¥,736,842 $277,900{EPSO17|- 30 1,736,847 5217,200; CCFz4 30 1,736,842 $69,5008 14-11} 30 $1,736,842} 1.044 $18,2007 30 §1,736,842 587,000 No $669,800.
ICASALLAS JESUS 1
LEGRARDO

15 [C 135251023 FARFAN SAHTIAGO X 23100 | 30 54,735,842 s277, EPSO0S|. 30 51,736,847 $217,2008 CCFz4) 39 $1,736,842] $69,5008 14-11} 30 $1,736,8421 : 1.0445 $18,200 30 $1,736,842] $87.,000] o $669,800
LUZ AIDA. 1

16 £C: [20391459 HERHANDEZ X 25-341 2 $115,789 $18, 7l 2 $115,78% 14,5008 CCF4} 2. $115,789] 54,7000 1411} 2 $115,789] 0.0007] 4012 $115,789] $5,900} Ho' $43,700
BORDA SANDRA
LILEAHA

17 KC 0391459, IHERMARDEZ X |25-14 {28 51,621,053 $259,4 PS 28 $1,621,053 $202,7000 CCF24i: 28 $1,621,053; 564,900 . 14:11} 28 $1,621,053] 1.044% S$17,000) 28 $1,621,053] $81,2001 Ho $625,200
BORDA SAHDRA.
JEILIANA

18 [CC. |t1069734288 - [HERMANDEZ X X {23100 } 30 91,736,842 §277, EPSOI7] 30 $1,735,841] $217,200. CCFz4] 30 $1,736,842, 569,500 141130 S$1.736,842} 1.044% $18.200) 30 $1,736,842 $87,000] No $669,800
[SAAVEDRA YEHNY 1
FATHERINE:

197 KCC [H1258165 HERRERA GARCIA X 25-14 | 30 51,736,842 3277, 900{EFS017] 30 $1,735,842 $Z17,2000 'CCF24;° 30 $1,736,842) $69,5001 14:11]:30. $1,736,842] 10443 $18,z000 30t $1,736.842) $B7,000, Ho $669,800
JHOH FREDY

20 [CC 135250294 JHAENEZ PERALTA X 123030 |30 1,736,842 S277, S00{EPS017| 30 51,736,842 $217,2008 CCFZ4t 30 51,736,842 $69,5008 14-11} 30 $1,736,842] 1.0447%) $18,200¢ 30 81,736,847 $87,000) Ho 5669,800
HIDIA {

2V £C j11259439. PAALAGON ARIAS X 23030 §. 2 587,467, S14, EPSO08E 1 $87.487| $11,000f CCF24i:2 §1,204,369) $48,200¢ 14-11} .2 $87,467 1.044% s1000 2 51,204,369 560,300 o $134,500
HONWALBERTO §

7 O BT30S5 BAEZA YARGAS x 25-14 § 30 $1,736,842 $277,9001EPSO17¢ 30 §1,736,8424 $217,2000 CCF24 30 $6,736,842 $69,500] t4-11} 20 51,736,842} 1.044 $18,2001. 30. 84,736,842 $87,000] Ho $669,800
MARKSOL.

13 KC|1069732871 . PAORA PEHAGOS X 230301 1 $405,263; $64,300 EPSO37] 7 1 $405,263] $50,700 CCR4. 1 $405,263; $16,300. 14-11}. % $405,263] 0.000% 08 $405,263 $20,400} o $152,300
VEUAL PAOLA: 1

24 KC [10697326871  PORA PENAGOS X 23030 | 29 $1,593,979 $255; 100 EPSO3T; 29 $4,593,979] $199,300¢: CCF24§ 29 $4,593,979, $63,8001 14-11}.29. $1.593,9791:1.0442 $16,7004 29 51,593,979 579,800} Ho. $614,700.
YELAL PAOLA: 1

25: JCC 153932513 PAUTIOZ PERAGOS X 123100 | 30 £1,736,842) $277,900{EFS017] - 30 $1,736,841) $217,200§- CCFz4f 30 41,736,842 $69,5001 14-11]- 30, 41,736,842} 1.04474 $18,2008 30 $1,726,8428 $87,0004 Ho $669,800.
HGELICA 1

26 KC [1003619243 [PACHON PERILLA X 23030 | 30 $1,736,842 $277, 17} 30 $1,736,84Y 217,200 CCFz4. 30 $1,736,8424 $69,500¢ - 1411} 30 51,736,842] 1.044% $18,2001 30 $1,736,842] $87,000i Ho $669,800
JEFERSON H
IALEXAMDER

Z7. }C 181740305 FIHZON PINZON X [23030 § ' 9 $636,842] $101,900{EPSO17] 2 636,842 STT00E CCRaq: 9 636,842 25,5001 14-14}. 9. $636,842]. 0.000% s 9. 635,842 432,000 Ho $239,100
JAVIER ANDRES: 1

28~ [C: 131740305 PINZON PINZOM X [23030 § 2t $1,187,467| $190,000{EPS017} 24 S1,187,467] $148,5000 CCF24f 21 $1,187,467| $47,5008 14-11f 21 $1,187,467] 1.044 $12,4000 2 $1,187,467| $59,500] Ho. $457,900.
SAYIER ANDRES: 1

9 [CC. 39618164 RUIZ CORTES LUZ X 23020 ). 30 $1,736,842; $277 SO0 EPSDO2E: 30, $1,736,842] S217,2008 CCF24f 30 51,736,842 $69,5004: 14-11} 30 51,736,842 1.044%] S18,2000 30 §1,736,842] $87,000] Ho 669,800
PAERY . 1

307 KC 35250105 [SABOGAL DIAL X 23030 | 30 S1,736,842, $277,J00{EPSO37}. 30 54,736,842 SZV7;200: CCF24f: 30 $1,736,842] $69,5004:14-11] 130 $1,736,842} 1.0447) $18,200 30 $1,736,847) $B7,000] tio: $669,800.
ICLAUDIA YAMILE o t

31 KC 1069741657 [SARCHEZ HEMAO. X 123030 |30 51,736,842 $277, EPSO05;. 30 $1,736,842 $217,2000 CCR24f 30 51,736,842 $69,500{ 14-11 30 $1,736;8421 1.044% $18,2008: 30 §1,736,842] $87,000] Ho 669,800
JALEXA CATHERIN i

32 [CC [1089712692 [SMABAQUEBA X 23030 {30 $1,735,842] $277,! EPSO17]30 $1,736.847 SZ17.200) CCF24E-30 $1,736,842 $69,5001 - 14-11)° 30 $1,736,8421 11,0447 $18,200¢:30 $1,735.842) 587,000 Ho' $66%,800
ICASTANEDA JIVER 1
ALEJANDRA

33 KC 82391323 IRUETIA VARGAS, X 230301 30 $1.736,842 S2T7,900EPSOTT| 30 $1,736,842; $217,200 CCF244 30 $1,736,842 $69,5001 14-11] 30 51,736,842} . 1.0442 $18,2004-30 $1,735,842 $87,0001 Ho $669,800
JOSE WILMAR 1

34 KC. 1069724563 . JYARGAS TISOY: X 23100.|. 3¢ $1.736,842, 8277, 1 30 51,736,842 5217,2000 CCFzd4)- 30 $1,736,842 $69,5008 14-11} 30 $1,736,842) 10443 $18,2004 35 $1,736,8412, $67,0001 Ho' $5669,800
EIBYH HERNEY. 1

357JCC [1033716769  [VASQUEZ CASTILLO X [23030 | 10 $978.947] $92,700EPSD17} 10 $578,947] $72,4000 CCF24 10 $578,947| $23,200 14-11} 10 $578,947} 0.000% s 10 $578.947] $29,0001 Ho 217,300
HAMAN ALBERTO! i

36 [C 1033716769 (YASQUEZ CASTILLOS X [23030.] 20 51,157,595 $185,300[EPSOE7] 20 $1,457,895 S$144,8001 CCF24f 20 $¥§,157,895 $46,400 1 14-11] 20 $1,157,895] 1.044% $1z,100 20 51,157,599 $58,000¢ Ho $446,600
WILMANALBERTO 1

Pagina 2 de 4

2024/05/07 12:00 PM

“

)



‘_ aportes Planilla Resumen

linea

Centro de Trabajo: SERVICIOS GENERALES (9 Afiliados) $12,994,890] $2,079,9 $12,994,890|  $1,625,200 $12,994,890f  $520,600) $12,994,890) $122,4 $12,994,890|  $651,400) $4,999,500

Ciudad: FUSAGASUGA Depto: CUNDINAMARCA (9 Afiliados) $12,994,890| $2,079,900) $12,994,890] $1,625,200| $12,994,890| $520,600| $12,994,890| $122,400| $12,994,890| $651,400| $4,999,500

37 [CC 52473817 ICAMARGO X 23030 | 30 $1,460,100| $233, EPSO17| 30 $1,460,100] $182,600f CCF24f 30 $1,460,100] $58,500 14-11f 30 $1,460,100] 1.044%| $15,300f 30 $1,460,100] $73,200| Ko $563,300
IGONZALEZ BLANCA 1
NUYIA

38 [CC 1069734438 [CORTES LOMBANA X 23020 | 30 $1,460,100) $233,700|EPS017| 30 $1,460,100f $182,600{ CCF24f 30 $1,460,100] $58,500f 14-11| 30 $1,460,100{ 1.044%] $15,300f 30 $1,460,100] $73,200f No $563,300
|VENIFER ANDREA 1

39 [CC 39611073 IGONZALEZ ANA X 23100 | 9 $438,030] $70,100{EPS005] 9 $438,030f $54,800f CCF24| 9 $438,030) $17,600 14-11} 9 $438,030] 0.000% sof 9 $438,030) $22,000] No $164,500
IGLADYS 1

40 [CC [39611073 |GONZALEZ ANA X 23100 | 21 $1,022,070| $163, 'S005| 21 $1,022,070f $127,800f CCF24f 21 $1,022,070] $40,900{ 14-11f 21 $1,022,070{ 1.044% $10,700f 21 $1,022,070] $51,200] No $394,200
IGLADYS 1

41 [CC 1069736952 |GUTIERREZ LEON | X X 23030 | 27 $1,314,090| $210, SO41f 27 $1,314,090) $164,300f CCF24] 27 $1,314,090] $52,600| 14-11] 27 $1,314,090{ 1.044% $13,800{ 27 $1,314,090f $65,8004 No $506,800
ROSA HELENA !

42 [CC [1096952694 [PARADA X 23030 | 30 $1,460,100) $233,7 30 $1,460,100f $182,6001 CCF24] 30 $1,460,100] $58,500f 14-11} 30 $1,460,100] 1.044% $15,300{ 30 $1,460,100f $73,200f No $563,300
ICRISTANCHO OLGA 1
LUCIA

43 KCC |53925099 PATIFIO GARZON X 23030 | 30 $1,460,100] $233,700{EPSO17| 30 $1,460,100] $182,600f CCF24 30 $1,460,100) $58,500] 14-11} 30 $1,460,100| 1.044% $15,300f 30 $1,460,100f $73,200| o $563,300
ISAHDRA MILENA !

44 |CC 1069731616 [RAMIREZ YASQUEZ X 23030 | 30 $1,460, 100} $233,700{EPSO17| 30 $1,460,100} $182,600] CCF24 30 $1,460,100| $58,500f 14-11| 30 $1,460,100f 1.044%) $15,300{ 30 $1,460,100| $73,200| HNo $563,300
JANGIE VIVIANA 1

45 [CC 53931616 RAMOS SANCHEZ X 23030 | 12 $584,040} $93, S005| 12 $584,040) $73,100f CCF24] 12 $584,040| $23,400f 14-11f 12 $584,040] 1.044% $6,100{ 12 $584,040f $29,300| No $225,400
JANA FABIOLA 1

46 [CC |53931616 RAMOS SANCHEZ X 23030 | 18 $876,060] $140,200/EPS005| 18 $876,060f $109,600f CCF24] 18 $876,060| $35,100f 14-11f 18 $876,060| 0.000%) $0| 18 $876,060| $43,900) Ho $328,800
IANA FABIOLA 1

47 |CC [1069899733 |VILLAMOR X 23020 | 30 $1,460,100| $233,700{EPS017| 30 $1,460,100] $182,600f CCF24] 30 $1,460,100] $58,500 14-11] 30 $1,460,100{ 1.044% $15,300( 30 $1,460,100] $73,200] No $563,300
HIDALGO ZENAIDA 1

Centro de Trabajo: TECNICOS (5 Afiliados) $8,684,210| $1,389,500 $8,684,210 $1,086,000) $8,684,210) $347,500 $8,684,210 $91,000) $8,684,210] $435,000f $3,349,000

Ciudad: FUSAGASUGA Depto: CUNDINAMARCA (5 Afiliados) $8,684,210, $1,389,500| $8,684,210] $1,086,000] $8,684,210] $347,500| $8,684,210) $91,000f $8,684,210| $435,000f $3,349,000

48 |CC [5249240% IGONZALEZ 23030 | 30 $1,736,842| $277,900|EPS017] 30 $1,736,842) $217,200{ CCF24] 30 $1,736,842f $69,500f 14-11f 30 $1,736,842 1.044% $18,200{ 30 $1,736,842| $87,000] No $669,800
VANEGAS LEIDY 1
JOHANNA

49 |CC 1024517581 [RODRIGUEZ 23030 | 30 $1,736,842 $277, EPSO05| 30 $1,736,842] $217,200{ CCF24f 30 $1,736,842] $69,500f 14-11| 30 $1,736,842| 1.044%] $18,200{ 30 $1,736,842 $87,000f No $669,800
JAREVALO JAINNER 1
RICARDO

50 [CC [23795285 [SIGUA MORA MARIA] 25-14 | 30 $1,736,842| $277,900{EPS037| 30 $1,736,842) $217,200f CCF24] 30 $1,736,842] $69,500 14-11} 30 $1,736,842| 1.044% $18,200{ 30 $1,736,842) $87,000f Ho $669,800
YINEY

51 [CC [1069733691 [SUAREZ JAZMIN 23030 | 30 $1,736,842 $277,900|EPS005| 30 $1,736,842) $217,200f CCF24f 30 $1,736,842] $69,500( 14-11] 30 $1,736,842| 1.044%] $18,200 30 $1,736,842 $87,000) No $669,800

1

52 [CC 35253114 |VASQUEZ 25-14 | 30 $1,736,842 $277,900|EPS017| 30 $1,736,842 $217,2000 CCF24] 30 $1,736,842] $69,500 14-11| 30 $1,736,842| 1.044% $18,200{ 30 $1,736,842] $87,000 No $669,800
ITIGUAQUE YENNY
LILIANA

Total Afiliados( 45) $79,030,769] $12,646, $79,030,769]  $9,882,800] $80,147,671 $3,208,300f $79,030,769 $793, $80,147,671|  $4,015,000 $30,546,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 45 $12,646,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 8 $2,388,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,921,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 24 $6,061,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 7 $2,275,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $793,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 45 $793,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $3,208,300
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 45 $3,208,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 45 $9,882,800
COMPENSAR EPS008 . 860,066,942 7 3 $841,600
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO010 800,088,702 2 1 $415,300
FAMISANAR EPSO17 830,003,564 7 24 $4,893,800
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $1,084,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $164,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $217,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 10 $2,266,400
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO VALOR LIQUIDADO

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $2,408,600
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR PAICBF 899,999,239 7) 45 $2,408,600
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 45 $1,606,400
SENA PASENA 899,999,034 1 45 $1,606,400
TOTAL 45 $30,546,300
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Nit. 860.007.392-4

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES DE PERSONA JURIDICA.
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ, identificado con cedula de ciudadania No.
79.820.155 de Bogota y con Tarjeta Profesional No. 66989-T de la Junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA
DE NAZARETH identificada con Nit 860.007.392-4, con personeria juridica y reconocida como
entidad privada sin animo de lucro por el Ministerio de Salud mediante resolucién N° 04210 del
13 de Noviembre de 1997 y de acuerdo con el articulo tercero, numeral primero del Decreto N°
0427 de Marzo de 1996 del Ministerio de Justicia esta Entidad se encuentra exenta de registro
de Camara de Comercio, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de DOMINICAS HIJAS DE
NUESTRA SENORA DE NAZARETH, certifico el pago de aportes al sistema de Seguridad Social
y Parafiscales realizados por DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
inclusive hasta el mes de abril de 2024, de acuerdo con lo establecido en las normas legales. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada a los siete (07) dias del mes de mayo de 2024, con destino a la Secretaria Distrital de
Integracién Social — Convenio de Asociacion 7458 de 2021.

, 1k

-
M’%ﬂd% \
Hna.-Rosalba Vargas Tirado Carlos Javier Moreno Montaiez
C.C 23.488.067 de Chiquinquira C.C 79.820.155 de Bogota
Representante Legal Apoderada Revisor Fiscal

T.P 66989-T
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Bancolombia®™

NIT. 890.903.938-8

Empresa: HIJAS DE NTRA SRA.DE Nombre del pago: W\?AJHONMALAGONNO Fecha: 30-04-2024 Hora: 16:17:38 Fecha de envio del pago: 30-04-2024
NIT: 860007392 Secuencia: AA Fecha de Generacion: 30-04-2024 Fecha para Procesar el pago: 30-04-2024
Tipo de pago: PAGO DE NOMINA Numero de cuenta a debitar: 38527777531

Impreso por: mr42867169

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0
Valor Total del Pago: $117,190.00 Valor Registros Procesados: $117,190.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00
NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO FECHA
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO APLICACION
26400022355 Ahorros 11259439 MALAGON JHON ALBER 117,190.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
DE CLIENTE
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44

DOMINICAS HIJAS NUESTRA SENORA DE NAZARETH
Nit. 860.007.392-4

I: Nomina Abril F C io Liquidacion de contrato
Fecha y Hora: 16/04/2024 08:02:15

TNFORMACION EMPLEADO DEVENGOS DEDUCCIONES NETO PAGADO
2 E TOTAL TOTAL
N poC EMPLEADO CARGO £ SALARIO | RECARGOFIO [ VACAS AUX TRANS BEVES s EPS AFP peEpuccion |  NETO PAGADO
1_[11259439 __|MALAGON ARIAS JHON ALBERTO AUXILIAR DE ENFERMERIA 2 87.467,00 28.323,00 0,00 10.800,00 126.590,00 4.700,00 4.700,00 9,400.00 117.190,00
TOTALES 87.467,00 28.323,00 0,00 10.800,00 126.590,00 4.700,00 4.700,00 9.400,00 117.190,00

Realizo: Revisé:

Kimberly Castpg/ Bolivar '
Coordinadora de Talento Humano {Contador HSJ Coordinador Sede Fusagasuga
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Bancolombia®™

NIT. 890.903.938-8

Hora: 16:22:16
Fecha de Generacion: 30-04-2024

Empresa: HIJAS DE NTRA SRA.DE
NIT: 860007392
Tipo de pago: PAGO DE NOMINA

Nombre del pago: ;USANOMINABRILCONVE Fecha: 30-04-2024

Fecha de envio del pago: 30-04-2024
Secuencia: A3 Fecha para Procesar el pago: 30-04-2024

Numero de cuenta a debitar: 38527777531

Impreso por: mr42867169

Total Registros del Lote: 43
Valor Total del Pago: $77,089,034.00

Registros Procesados: 43
Valor Registros Procesados: $77,089,034.00

Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE

ROC MENLS. NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO FESHA

CUENTA

CUENTA

BENEFICIARIO

APLICACION

26400002625 Ahorros 53930958 ALVARADO CASTILLO 3,056,263.00 BANCOLOMBIA ABOI}I_AEDO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26422380115 Ahorros 80500171 AREVALO ROMERO JOS 1,759,842.00 BANCOLOMBIA EECET_:AED:JEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
67300010463 Ahorros 92515942 AYALA CARMONA EDUI 3,056,263.00 BANCOLOMBIA SE%TII\EDNO: EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26400004985 Ahorros 1070608386 BECERRA CARDOZO LI 1,505,100.00 BANCOLOMBIA SE%T_/I\EDQI' EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26422522467 Ahorros 52473817 CAMARGO GONZALEZ B 1,505,100.00 BANCOLOMBIA SE%TT\ED:QFEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26464475272 Ahorros 1003652957 CARDENAS ACOSTA TA 3,056,263.00 BANCOLOMBIA /[-\)E%I\II.AIAED,\?I_EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26427721298 Ahorros 1069741324 CARDOZO TRIVI O MA 1,769,842.00 BANCOLOMBIA ABONIADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
15400058471 Ahorros 46378073 CARVAJAL PINTO DIA 3,056,263.00 BANCOLOMBIA EEOZI;II};-\ZD%EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26492702411 Ahorros 1069745916 CASTIBLANCO CASALL 1,7569,842.00 BANCOLOMBIA SEOCN;IAED%—EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
17466205672 Ahorros 1069734438 CORTES LOMBANA YEN 1,505,100.00 BANCOLOMBIA SE%,\III:'IAED:IIO:EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26474312533 Ahorros 35251023 FARFAN SANTIAGO LU 1,759,842.00 BANCOLOMBIA SE%I;I_:;-\:NOT EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26400005972 Ahorros 53930716 FARFAN SANTIAGO SA 1,505,100.00 BANCOLOMBIA SE%TAEDNO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
89243461759 Ahorros 39611073 GONZALEZ ANA GLADY 1,456,500.00 BANCOLOMBIA SE%T%\EDNO:EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
10398825484 Ahorros 52492409 GONZALEZ VANEGAS L 1,759,842.00 BANCOLOMBIA glé%l\ll_/l\EDr\% EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26466524211 Ahorros 1069736952 GUTIERREZ LEON ROS 1,354,690.00 BANCOLOMBIA SEOCT.IAEDI\?T EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26444335768 Ahorros 20391459 HERNANDEZ BORDA SA 1,749,042.00 BANCOLOMBIA ABON:;\DO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
26466658935 Ahorros 1069734288 HERNANDEZ SAAVEDRA 1,759,842.00 BANCOLOMBIA EEOZI\II}Z)EEN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  30-04-2024
89243459240 Ahorros 11258165 HERRERA GARCIA JHO 1,759,842.00 BANCOLOMBIA ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE 30-04-2024
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26436679083
26400006784
26400002922
26496913662
26404791094
26400006678
26400055130
26493862102
26475097334

7935559906
26461156621
26400004973
26437352568
26464488684
26439987391
26496983717
26413447240
26400048206
26430647473
26484604443
26430647481
26422704280
26422368832
26478387015

26464462120

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

35250294

35250306

52930955

1069732871

53932513

1003619243

1096952694

53925099

81740305

1000516348

1069731616

53931616

1024517581

1071549276

39618164

35250105

1069741657

23795285

1069712692

1069733691

82391323

1069724563

1033716769

35253114

1069899733

JIMENEZ PERALTA NI
MANJARREZ RODRIGUE
MEZA VARGAS MARISO
MORA PENAGOS YEIMI
MUNOZ PENAGOS ANGE
PACHON PERILLA JEF
PARADA CRISTANCHO
PATINO GARZON SAND
PINZON PINZON JAVI
PRIETO CORDOBA SAI
RAMIREZ VASQUEZ AN
RAMOS SANCHEZ ANA
RODRIGUEZ AREVALO
RODRIGUEZ HERNANDE
RUIZ CORTES LUZ ME
SABOGAL DIAZ CLAUD
SANCHEZ HENAO ALEX
SIGUA MORA MARIA'Y
SIMBAQUEBA CASTANE
SUAREZ JAZMIN
URUENA VARGAS JOSE
VARGAS TISOY EIBYN
VASQUEZ CASTILLO W
VASQUEZ TIGUAQUE Y

VILLAMOR HIDALGO Z

1,759,842.00
1,505,100.00
1,759,842.00
1,722,042.00
1,759,842.00
1,759,842.00
1,505,100.00
1,505,100.00
1,700,442.00
1,505,100.00
1,505,100.00
1,407,900.00
1,759,842.00
1,759,842.00
1,759,842.00
1,759,842.00
1,759,842.00
1,759,842.00
1,759,842.00
1,759,842.00
1,769,842.00
1,759,842.00
1,705,842.00
1,759,842.00

1,505,100.00

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024
30-04-2024

30-04-2024
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DOMINICAS HIJAS NUESTRA SENORA DE NAZARETH
Nit. 860.007.392-4

Sucursal: Nomina Abril Fusagasuga Convenio

Fecha y Hora: 23/04/2024 13:56:11

INFORMACION EMPLEADO = e T DEVENGOS DEDUCCIONES NETO PAGADO
o ] = = RECARGO TOTAL TOTAL
N DOC EMPLEADO CARGO .| SALARIO FIJO VACAS |AUX TRANS DEVENGOS EPS AFP DEDUCCION NETO PAGADO
0500171 AREVALO ROMERO JOSE FERNANDO AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 .312.000,00] 424.842,00 0,00 62.000,00| 1.898.842,00f  69.500,00 69.500,00 35.000,00 1.759.842,00
2 [1069741324 _|CARDOZO TRIVINO MARCELA MANUELA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 .312.000,00] 424.842,00 0,00 62.000,00| 1.898.842.00f  69.500,00 69.500,00 39.000,00 1.759.842,00
069745916 |CASTIBLANCO CASALLAS JESUS LEONARDO __|AUXILIAR DE ENFERMERIA 0 0 0 2.000,00| 424.842,00 0,00 62.000,00| 1.898.842.0¢ 69.500,00 69.500,00 39.000,00 .759.842,00
4 13525102 FARFAN SANTIAGO LUZ AIDA AUXILIAR DE ENFERMERIA 0 0 0 .312.000,00{ 424.842,00 0,00 62.000,00| 1.898.842,0( 69.500,00 69.500,00 39.000,00 .759.842,00
5 12039145 HERNANDEZ BORDA SANDRA LILIANA AUXILIAR DE ENFERMERIA 8 0 2 .224.534,00 396.519.00] 115.789,00 .200,00| 1.888.042,0 69.500,00 69.500,00 39.000,00 .749.042,00]
6 {1069734288 |HERNANDEZ SAAVEDRA YENNY KATHERINE AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 .312.000,00] 424.842,00 0,00 .000,00] 1.898.842,00 69.500,00 9.500,00 39.000,00 .759.842,00
7 11258165 HERRERA GARCIA JHON FREDY AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 312.000,00| 424.842,00 0,00 2.000,00| 1.898.842,00 69.500,00 9.500,00 39.000,00 .759.842,00
8 135250294 JIMENEZ PERALTA NIDIA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 .312.000,00| 424.842.00 0,00 2.000,00| 1.898.842.00 9.500,00 9.500,00 39.000,00 .759.842,00
9 [52930955 MEZA VARGAS MARISOL AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 .312.000,00{ 424.842,00 0,00/ 162.000,00f 1.898.842,00 9.500,00 69.500,00 39.000,00 1.759.842,00
10 ]1069732871 |MORA PENAGOS YEIMI PAOLA AUXILIAR DE ENFERMERIA 23 0 7 .005.867,00| 325.712,00f 405.263,00 24.200,00| 1.861.042,00 69.500,00 9.500,00 39.000,00 1.722.042,00
11 153932513 MUNOZ PENAGOS ANGELICA AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.312.000,00| 424.842,00 0.00 62.000,00| 1.898.842,00f  69.500,00 69.500,00{ 139.000,00 1.759.842,00
12 11003619243 |PACHON PERILLA JEFERSON ALEXANDER AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 1.312.000,00| 424.842,00 0,00 62.000,00] 1.898.842,00] 69.500,00 69.500,00] 139.000,00 1.759.842,00
1 1740305 PINZON PINZON JAVIER ANDRES AUXILIAR DE ENFERMERIA 19 0 11 830.933,00| 269.067,00 636.842,00 02.600,00| 1.839.442,00f  69.500,00 9.500,00{ 139.000,00 1.700.442.00
4 139618164 RUIZ CORTES LUZ MERY AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 312.000,00| 424.842,00 0,00 62.000,00] 1.898.842,00]  69.500,00 9.500,00 39.000,00! 1.759.842,00
5 135250105 SABOGAL DIAZ CLAUDIA YAMILE AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 312.000,00| 424.842,00 0,00 62.000,00 .898.842,00 69.500,00 69.500,00f 139.000,00 1.759.842,00
6 1069741657 | SANCHEZ HENAO ALEXA CATHERIN AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 2.000,00| 424.842,00 0,00 62.000,00] 1.898.842,00f 69.500,00 69.500,00 39.000,00 .759.842,00
7 11069712692 |SIMBAQUEBA CASTANEDA JIVER ALEJANDRA _ |AUXILIAR DE ENFERMERIA 0 0 0 .000,00]| 424.842,00 0.00 62.000,00| 1.898.842,00f  69.500,00 69.500,00 39.000.00 .759.842,00
82391323 URUERNA VARGAS JOSE WILMAR AUXILIAR DE ENFERMERIA 0 0 0 .312.000,00| 424.842,00 0,00 62.000,00 .842,00]  69.500,00 69.500,00 39.000,00! -759.842,00
9 {1069724563 | VARGAS TISOY EIBYN HERNEY AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 0 0 .312.000,00f 424.842,00 0,00 62.000,00| 1.898.842,00f 69.500,00 69.500,00 39.000,00 .759.842,00
20 |1033716769  |VASQUEZ CASTILLO WILMAN ALBERTO AUXILIAR DE ENFERMERIA 20 0 10 874.667,00 283.228,00| 578.947.00 08.000,00| 1.844.842,00f 69.500,00 69.500,00 39.000,00 .705.842,00
52473817 CAMARGO GONZALEZ BLANCA NUVIA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 0 0 0 1.300.000,00 60.100,00 0,00 62.000,00| 1.622.100.00f  58.500.00 58.500,00 17.000,00 .505.100,00
22 139611073 GONZALEZ ANA GLADYS AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1 0 9 910.000,00 12.070,00| 438.030,00 3.400,00f 1.573.500,00 58.500,00 58.500,00 17.000,00 1.456.500,00
3 [1069736952  |GUTIERREZ LEON ROSA HELENA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 27 0 0 1.170.000,00 44.090,00 0,00 145.800,00 1.459.890.00] 52.600.00 52.600,00 05.200.00 1.354.690,00
4 11096952694  |PARADA CRISTANCHO OLGA LUCIA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 0 0 0 1.300.000,00 60.100,00 0.00 62.000,00| 1.622.100,00 58.500,00 58.500,00 7.000,00 1.505.100,00.
25 5392509 PATINO GARZON SANDRA MILENA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 0 0 0 1.300.000,00 60.100,00 0,00| 162.000,00f 1.622.100,00 58.500,00 58.500,00 7.000,00 1.505.100,00.
26 1069731616 |RAMIREZ VASQUEZ ANGIE VIVIANA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 30 0 0 1.300.000,00 60.100,00 0,00 162.000,00] 1.622.100.00 58.500,00 58.500,00 7.000,00 1.505.100,00
27 153931616 RAMOS SANCHEZ ANA FABIOLA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 12 0 18 520.000,00 64.040.00| 876.060,00 64.800,00| 1.524.900.00 58.500,00 58.500,00 7.000.00 1.407.900,00
28 1069899733 |VILLAMOR HIDALGO ZENAIDA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 0 0 0 1.300.000,00 60.100,00 0,00 62.000,00| 1.622.100,00 58.500,00 58.500,00 7.000,00 1.505.100,00
29 11070608386 |BECERRA CARDOZO LINA MARCELA OPERARIA DE COCINA 0 0 0 .300.000,00 60.100,00 0.00 62.000,00| 1.622.100,00 58.500,00 58.500,00 17.000,00 1.505.100,00
011069734438 |CORTES LOMBANA YENIFER ANDREA OPERARIA DE COCINA 0 0 0 .300.000,00 60.100,00 0.00 62.000,00| 1.622.100.00 58.500,00 58.500,00 17.000.00 1.505.100,00
3153930716 FARFAN SANTIAGO SANDRA MILENA OPERARIA DE COCINA 30 0 0 .300.000,00 60.100,00 0,00 62.000,00| 1.622.100,00 58.500,00 58.500,00 17.000,00 1.505.100,00
32 |35250306 MANJARREZ RODRIGUEZ ELSY MAYERLY OPERARIA DE COCINA 30 0 0 .300.000,00f 160.100,00 0,00 62.000,00| 1.622.100,00 58.500,00 58.500,00 7.000.00 1.505.100,00
33 ]1000516348  |PRIETO CORDOBA SAILLY TATIANA OPERARIA DE COCINA 0 0 0 .300.000,00f 160.100.00 0,00 162.000,00] 1.622.100.00 58.500,00 58.500,00 7.000,00 1.505.100,00
34 11024517581 RODRIGUEZ AREVALO JAINNER RICARDO TALLERISTA 0 0 0 736.842,00 0,00 0,00] 162.000,00f 1.898.842,00 69.500,00 69.500,00 39.000,00 1.759.842,00
35 135253114 VASQUEZ TIGUAQUE YENNY LILIANA TALLERISTA 0 0 0 736.842,00 0,00 0,00 62.000,00| 1.898.842,00 69.500,00 69.500,00 39.000,00! 1.759.842.00
6 [1069733691  |SUAREZ JAZMIN TECNICO EN ARCHIVO 0 0 0 736.842,00 0,00 0.00 62.000,00| 1.898.842,00 69.500.00 69.500,00 39.000.00 1.759.842,00
7 |1071549276  |RODRIGUEZ HERNANDEZ MICHAEL AUGUSTO _ITECNICO EN GASTRONOMIA 0 0 0 .736.842,00 0,00 0,00 2.000,00] 1.898.842,00 69.500,00 69.500,00 39.000.00! 1.759.842,00
8 23795285 SIGUA MORA MARIA YINEY TECNICO OPERATIVO 30 0 0 .736.842,00 0,00 0,00 162.000,00] 1.898.842,00 69.500,00 69.500,00 39.000,00 1.759.842,00
9 152492409 GONZALEZ VANEGAS LEIDY JOHANNA TECNICO REGENCIA DE FARMAC| 30 0 0 .736.842,00 0,00 0,00 162.000,00] 1.898.842,00 69.500,00 69.500,00 39.000,00! 1.759.842,00
40 |53930958 ALVARADO CASTILLO MARIAN CAROLINA FISIOTERAPEUTA 28 0 2 3.100.593,00 0,00] 221.470,00 0,00 22.063,00f 132.900,00f 132.900,00| 265.800,00 3.056.263,00
41 146378073 CARVAJAL PINTO DIANA MARCELA GERONTOLOGO 30 0 0 3.322.063,00 0,00 0,00 0,00 22.063,00f 132.900,00 2.900,00| 265.800,00 3.056.263,00.
42 1003652957 |CARDENAS ACOSTA TATIANA JEFE DE ENFERMERIA 30 0 0 .063,00 0,00 0,00 0,00 22.063,00f 132.900,00 .900,00] 265.800,00 3.056.263,00
43 92515942 AYALA CARMONA EDUIN ENRIQUE PSICOLOGO 30 0 0 .322.063,00 0,00 0,00 0,00} 3.322.063,00f 132.900,00 32.900,00f 265.800,00 3.056.263,00
TOTALES 64.015.835,00] 9.993.198,00] 3.272.401,00| 5.994.000,00 83.275.434,00] 3.093.200,00/ 3.093.200,00 6.186.400,00| 77.089.034,00
Iy
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Kimberly Caﬁﬁéolivar Pefez Fernando Salcedo Mendez
Coordinadora d&’Talento Humano Contador HSJ Coordinador Sede Fusagasuga
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Empresa: HIJAS DE NTRA SRA.DE Nit: 860007392

Usuario: maria rita suarez pachon

U
w)

30 de Abril de 2024 4:14:48 PM
Direccion IP: 190.143.115.106

Su dltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el: martes, 30 de abril de 2024 - 3:41 PM

IDetalle de la transaccion

User id:

Fecha _ hora:

Evento / transaccién:
Estado:

mr42867169

2024-04-30 14:26:02
Transferencias a BANCOLOMBIA
Ejecutada

0]

Cuenta débito:
Monto:
Usuario:
Cuenta crédito:

385-277775-31 - Ahorros
$5,200,095.00

maria rita suarez pachon

159-000360-41 - Ahorros

COPYRIGHTS © 2000 - 2024 TODO1 SERVICES, INC. Todos los derechos reservados.



DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS - SEDE FUSAGASUGA
NIT. 860.007.392-4
RELACION DE SERVICIOS HERMANAS DEL 01 AL 30 ABRIL 2024

- Nombre 3 ] rofesion

GARCIA CALLE LUZ DARIS OPERARIA DE COCINA 2.415.448 30

2 22138900

BERRIO JARAMILLO RITA JULIA AUXILIAR DE ENFERMERIA 2.837.173] 30 2.837.173 28.372 2.808.801

y 5
/0////) cere L
MARTHA MOSQUERA PEREZ

Reviso: Aprobé:

Contador




|

Bancolombia®™

NIT. 890.903.938-8

Empresa: HIJAS DE NTRA SRA.DE
NIT: 860007392
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: mr42867169

Nombre del pago: FUSAPROFESIONALESAB
Secuencia: D
Numero de cuenta a debitar: 38527777531

Fecha: 02-05-2024 Hora: 15:39:09

Fecha de Generacion: 02-05-2024

Fecha de envio del pago: 30-04-2024
Fecha para Procesar el pago: 30-04-2024

Total Registros del Lote: 6

Registros Procesados: 6

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $24,075,339.00

Valor Registros Procesados: $24,075,339.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO
08426060753 Ahorros 79595023

00000000451841410 Ahorros 1088648734
67381669863 Ahorros 52881685
26451485279 Ahorros 52076067
26464263291 Ahorros 1069754029
75600035754 Ahorros 1086756112

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD
SALCEDO FERNANDO 5,898,095.00 BANCOLOMBIA
GABRIELA FERNANDA 5,011,449.00 BANCO AV VILLAS
RAMIREZ RIOS MARTH 5,011,449.00 BANCOLOMBIA
CAMPOS VARGAS GLOR 5,011,449.00 BANCOLOMBIA
CRISTHIAN MAURICIO 2,808,801.00 BANCOLOMBIA
YEFERSON ALIRIO CH 334,096.00 BANCOLOMBIA

ESTADO

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN ENTIDAD DE ACH

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

FECHA
APLICACION

30-04-2024

30-04-2024
30-04-2024

30-04-2024
30-04-2024

30-04-2024

Pagina 1 de 1



79.595.023

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS - SEDE FUSAGASUGA

NIT. 860.007.392-4
RELACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DEL 01 AL 30 ABRIL 2024

Nombre

SALCEDO MENDEZ FERNANDO

Valor Ne:

5.957.672

crre -

MARTHA
Contador

SQUERA PEREZ

1 COORDINADOR 5.957.672 $ 59.577 5.898.095

2 11.088.648.734 JARAMILLO PONCE GABRIELA FERNANDA TERAPEUTA OCUPACIONAL 5.062.070( 30 5.062.070 $0 $ 50.621 5.011.449

3 [52.881.685 RAMIREZ RIOS MARTHA GIOVANNA NUTRICIONISTA 5.062.070( 30 5.062.070 $0 $ 50.621 5.011.449

4 152.076.067 CAMPOS VARGAS GLORIA ESPERANZA TRABAJO SOCIAL 5.062.070 30 5.062.070 $0 $ 50.621 5.011.449

5 ]1.069.754.029 CASTILLO PENAGOS CRISTHIAN MAURICIO _|TECNICO AMBIENTAL 2.837.173| 30 2.837.173 $0 $ 28.372 2.808.801

6 |1.086.756.112 CHAVES ARTEAGA JEFERSON ALIRIO FISIOTERAPEUTA 5.062.070{ 2 337.471 $0 $ 3.375 334.096
Revisoé:

K

v



CERTIFICACION COSTOS FIJOS
CONVENIO DE ASOCIACION 7458 DE 2021

Fusagasuga, Cundinamarca 30 de abril de 2024

Los suscritos, representante Legal ROSALBA VARGAS TIRADO, Identificada con Cédula d
ciudadania No. 23.488.067 y Revisor Fiscal CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ
Identificado con Cedula de ciudadania No. 79.820.155, de DOMINICAS HIJAS DE
NUESTRA SENORA DE NAZARETH con NIT 860.007.392-4, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 7458
de 2021, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad
con la estructura de costos inicial y la modificacién contractual No. 4 suscrita el dia 28 del
mes enero de 2024, la cual ajusta los valores unitarios de acuerdo con el incremento en el
indice de Precios al Consumidor del afio 2023 para la vigencia 2024.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio, y se evidencian
en el respectivo informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades
en el seguimiento de la Supervision que relacionan una disminucién en la calidad del
servicio o en las condiciones del inmueble y elementos relacionados en las respectivas
tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucién por rubros conforme a los promedios mensuales y los

soportes definidos para la liquidaciéon de costos fijos en la Clausula Sexta — Desembolso de
la minuta del convenio de asociacion, de la siguiente manera:

1.TALENTO HUMANO

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021. Del 1 | $149.396.657
al 30 de abril de 2024. Causacién Nomina (Salarios, subsidio de
transporte, Aportes parafiscales, Aportes seguridad social y provision
prestaciones sociales).

TOTAL RUBRO | $149.396.657

EN LETRAS: CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE

A



2. ESPACIO FISICO FUNCIONAL

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021. Del
Del 1 al 30 de abril de 2024. Causacion Espacio Fisico Funcional, $51.028.146
(Instalaciones, Servicios Publicos, Componente ) :

Ambiental,Mantenimiento y Reparaciones).

TOTAL RUBRO | ¢ 51.028.146

EN LETRAS: CINCUENTA Y UN MILLONES VEINTIOCHO MIL CIENTO CUARENTA 'Y
SEIS PESOS M/CTE

3.DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021, Del 1 | $13.150.326
al 30 de abril de 2024. (Menaje de cocina, maquinaria y equipo,
muebles y enseres, Dotacion de Habitaciones, Elementos Terapeuticos
y médicos).

TOTAL RUBRO | $13.150.326

EN LETRAS : TRECE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL TRESCIENTOS
VEINTISEIS PESOS M/CTE

4.BIENES CONSUMIBLES

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021. $2.635.155
Del 1 al 30 de abril de 2024. (Elementos de papeleria, Elementos de
Salud, Dotacién de elementos).

TOTAL RUBRO $2.635.155

EN LETRAS DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL
CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE

5.ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021. Del 1 $4.055.117
al 30 de abril de 2024 . :

TOTAL RUBRO $4.055.117

EN LETRAS : CUATRO MILLONES CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO DIECISIETE
PESOS M/CTE

A

N



6.SERVICIOS FUNERARIOS

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH, a partir del 01 de junio de
2021 celebré el “Contrato para la prestacion de servicios funerarios” con la empresa OBED
EDOM COMPANIA DE SERVICIOS EXEQUIALES SAS Identificado con NIT 900.791.929,
el cual garantiza la prestacion del servicio exequial en el Hogar, del convenio 7458.

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS EXEQUIALES

RESPONSABLE DEL OBED EDOM COMPANIA DE SERVICIOS EXEQUIALES SAS
SERVICIO
NIT/CC. 900.791.929
DIRECCION CARRERA 15 No. 28 A 35 BOGOTA
TELEFONO 3113097370
SERVICIO CONTRATADO CONTRATO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
PREVISION Y SERVICIOS EXEQUIALES - CONTRATO N°
MODALIDAD COLECTIVO 7458. FACTURAELECTRONICA DE
VENTA N° FEO 2744
FECHA CONTRATO 01 de Junio del 2021 al 30 de junio del 2023. Otro si al contrato con fecha 1

de julio de 2023 al 31 de enero de 2024. Otro si al contrato con fecha 1 de
febrero de 2024 al 31 de mayo de 2024.

VALOR INICIAL CONTRATO

$ 104.222.5000

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021. Del 1 al | $5.442.900
30 de abril de 2024 Servicios exequiales

TOTAL RUBRO | $5.442.900

PESOS M/CTE

EN LETRAS : CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS

7.TRANSPORTE

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021. Del 1 al 30 | $15.831.535

TOTAL RUBRO | $15.831.535

EN LETRAS QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL
QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE

<G

{



8.VIGILANCIA

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH, a partir del 01 de junio de
2021 celebré el “Contrato para la prestacion de servicio de vigilancia y seguridad privada”.
Con la empresa SEGURIDAD SPRINT LTDA Identificado con NIT 900.185.388, el cual
garantiza la prestacién de servicio de vigilancia y seguridad privada en el Hogar, del
convenio 7458.

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

RESPONSABLE DEL SEGURIDAD SPRINT LTDA

SERVICIO

NIT/CC. 900.185.388

DIRECCION CALLE 26 SUR No. 51-24 BOGOTA

TELEFONO 8076030 - 2608070

SERVICIO CONTRATADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA'Y

SEGURIDAD PRIVADA- CONTRATO N° COM-AR-013-2-2021-2023
FACTURAELECTRONICA DE VENTA N° SPR 15261

FECHA CONTRATO 01 de Junio del 2021 al 30 de mayo del 2023. Otro si al contrato con fecha 1
de junio de 2023 al 31 de enero de 2024. Otro si al contrato con fecha 1 de
febrero de 2024 al 31 de mayo de 2024.

VIGILADO SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD
PRIVADA.RESOLUCION N° 20147200098227 DEL 14 DE NOVIEMBRE
2014

VALOR INICIAL CONTRATO | $ 215.865.800

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021. Costos del servicio a partir del
15 de julio, en cumplimiento a la circular externa 20221300000675 emitida por la
Supervigilancia con relacion a las tarifas del afio 2024, para las empresas de vigilancia.

\VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021.Del 1 al 30 | $12.964.988 =
de abril de 2024.

TOTAL RUBRO | $12.964.988

EN LETRAS : DOCE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE

Atentamente,

HNA: ROSALBA VARGAS TIRADO 'CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ
Representante Legal Apoderada Revisor Fiscal
CC 79.820.155 TP. 66989-T



PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-461

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 —

Aé_glaxlo.glgThAAJgf? FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ 18/03/2022
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pagina: 1 de 1

Convenio/Contrato: Convenio 7458 de 2021

Nombre asociado/Contratista: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Periodo del informe: Abril de 2024
N° N° de factura Proveedor Descripcion Costo Descripcion Rubro \'l,'zlt:\: Aporte SDIS
1 ACS2072 Access Copy SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 1,023,400 | $ 1,023,400
2 08FT68185664 Makro Supermayorista SAS Costos fijos Bienes consumibles $ 510,365 | $ 510,365
3 FELL188 Variedades Angie Lorena Costos fijos Bienes consumibles $ 998,299 | $ 998,299
4 FE3587 Ortopedicos San José Costos fijos Bienes consumibles $ 162,800 | $ 103,091
5 FEV606 Horela Industrial SAS Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 267,319 | $ 267,319
6 451378 Ecolab Colombia SA Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 1,920,793 | $ 1,920,793
7 08FT68185663 Makro Supermayorista SAS Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 795,520 | $ 795,520
8 DEA3205 Productos DEA Ivan Danilo Espejo Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 951,570 | $ 951,570
9 PE1353 Punto Empaques Costos fijos Elementos de aseo institucional 3 129,710 | $ 119,915
10 FEO2724 Obed Edom Compairiia de Servicios Exequiales SAS|Costos fijos Servicios funerarios 3 5,442,900 | $ 5,442,900
11 SPR15202 Seguridad Sprint Ltda Costos fijos Vigilancia $ 12,964,988 |$ 12,964,988
12 FVE288 Jeimi Andrea Ruiz Marmolejo Costos variables Elementos de aseo personal $ 2,046,468 | $ 2,046,468
13 CMV837 Comercializadora Multivariedades SAS Costos variables Elementos de aseo personal $ 2,440,900 | $ 2,440,900
14 08FT68185669 Makro Supermayorista SAS Costos variables Elementos de aseo personal $ 2,359,616 | $ 2,335,958
15 AGV304 Agivvi SAS Costos variables Alimentos $ 6,699,888 | $ 6,699,888
16 FVEL2621 Comercializadora Frozen Costos variables Alimentos 3 2,252,800 | $ 2,252,800
17 FETC127 Three Carnes SAS Costos variables Alimentos $ 21,676,060 | 3% 21,676,060
18 45 Karen Milena Garzén Romero Costos variables Alimentos $ 2,194,500 | $ 2,194,500
19 FEMJ492 Laura Daniela Sanchez Cristancho Costos variables Alimentos $ 13,234,000 | $ 13,234,000
20 FEZ185962 Productos Alimenticios el Recreo SAS Costos variables Alimentos $ 4,306,959 | $ 4,306,959




21 FESJ4528 Luis Alexander Diaz Romero Costos variables Alimentos $ 5,425,850 | $ 5,062,893
22 FEV605 Horela Industrial SAS Costos variables Absorbentes 3 3,769,017 | $ 3,769,017
23 08FT68185665 Makro Supermayorista SAS Costos variables Absorbentes $ 1,205,847 | $ 131,895
TOTAL GENERAL $ 91,249,498
TOTAL COSTOS FIJOS $ 25,098,160
TOTAL COSTOS VARIABLES $ 66,151,338
Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe

Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion




CERTIFICACION COSTOS DEL
ASOCIADO
CONVENIO DE ASOCIACION 7458 DE 2021

Fusagasuga, Cundinamarca 30 de abril de 2024

Los suscritos, representante Legal ROSALBA VARGAS TIRADO, Identificada con Cédula de
ciudadania N° 23.488.067 y Revisor Fiscal CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ
Identificado con Cedula de ciudadania N°79.820.155, de DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA
SENORA DE NAZARETH con NIT 860.007.392-4, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 7458
de 2021, certificamos la prestacion y disposicion de los servicios determinados en la
estructura de costos como aportes en especie, ejecutando los siguientes rubros
presupuestales de conformidad con la estructura de costos inicial y la modificacion No. 4
contractual suscrita el dia 28 del mes de enero de 2024, la cual ajusta los valores unitarios
de acuerdo con el incremento en el indice de Precios al Consumidor del afio 2023 para la
vigencia 2024. Igualmente, certificamos el aporte en especie, de conformidad con la oferta
econdmica, para la atencion de la poblacién objeto del convenio.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio.
Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento de la Supervision que
relacionan una disminucién en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y
elementos relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucion por rubros para cada uno de los siguientes costos fijos,
como variables, en el mes de abril de 2024 :

1. ESPACIO FISICO FUNCIONAL

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 7458 de $13.056.453

2021. Del 1 al 30 de abril de 2024. Causacion Espacio Fisico

Funcional (Instalaciones, Servicios Publicos, Componente
Ambiental,Mantenimiento y Reparaciones).

TOTAL RUBRO $13.056.453

EN LETRAS: TRECE MILLONES CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE

&



2. DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 7458 de 2021 | $ 4.282.473
Del 1 al 30 de abril de 2024 (Menaje de cocina, maquinaria y
equipo,muebles y enseres, Dotacion de Habitaciones, Elementos
Terapéuticos y médicos).
TOTAL RUBRO | $ 4.282.473

EN LETRAS : CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA 'Y DOS MIL

CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE

3. BIENES CONSUMIBLES

Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 7458 de $9.818.345
2021. Del 1 al 30 de abril de 2024 (Elementos de papeleria,
Elementos deSalud, Dotacion de elementos).
TOTAL RUBRO | $ 9.818.345
EN LETRAS : NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIECIOCHO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
4, ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL
Periodo : Del 1 al 30 de abril de 2024
VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 7458 de 2021. Del 1 $3.133.482
al 30 de abril de 2024.
TOTAL RUBRO $ 3.133.482

EN LETRAS : TRES MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS

OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE

5. TRANSPORTE

Periodo: Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 7458 de
2021. Del 1 al 30 de abril de 2024

$1.305.648

TOTAL RUBRO

$ 1.305.648

EN LETRAS : UN MILLON TRESCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y

OCHO PESOS M/CTE




6.ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL

Periodo: Del 1 al 30 de abril de 2024

VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 7458 de
2021. Del 1 al 30 de abril de 2024

$5.152.720

TOTAL RUBRO

$ 5.152.720

VEINTE PESOS M/CTE

EN LETRAS : CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS

7.ALIMENTOS
Periodo: Del 1 al 30 de abril de 2024
VALOR EJECUCION MENSUAL OPERADOR Convenio 7458 de $ 24.729.899
2021. Del 1 al 30 de abril de 2024
TOTAL RUBRO |[$ 24.729.899

OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOSM/CTE

EN LETRAS: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL

8. SALIDA LUDICO RECREATIVA

El dia 18 de abril de 2024 se realizé la salida ludico-recreativa a cargo del operador, dando

cumplimiento al ponderable ofertado.

Atentamente, S

Bkt N -

Hna. Rosalba Vargas Tirado
Representante Legal Apoderada

Carlos Javier Moreno Montafnez
Revisor Fiscal 79.820.155 TP. 66989-T
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN:INTERESE

Que el contador publico CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79820155 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 66989-T
Sl tiene vigente su inscripcion en fa Junta Central de Contadores y desde |a fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS *** * **x*kxdhhhdr kkad kb kwwds
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EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Marzo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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