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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

JEFATURA DE ESTADO MAYOR GENERADOR DE FUERZA

INFORME DE GESTION No. 09
Bogota (Cundinamarca), DICIEMBRE 2025

1. No.DEL
CONTRATO 307-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA
SUSCRIPCION 08 DE FEBRERO 2025
CONTRATO
5 No. De la Pdliza :14-46-101133897
3. gglé‘ﬁégslz Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza: 13/FEB/2025
Aprobado por: TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 47125
Fecha expedicion 12 DE FEBRERO 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
4. CRP Dependencia: JEMGF

Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $32.000.000

5. FECHAINICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

13 DE FEBRERO 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: DANIELA CAROLINE CADAVID FLOREZ
Identificacion 1.019.122.905

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CRA 73 # 74B -05

Teléfono de contacto: 3046283439

E-mail de contacto: danicadavidf@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. DANIEL QUINTERO

Cargo: Oficial COMES JEMGF

Resolucion de nombramiento No. 00000745 fechada 28 DE ENERO DEL 2025
Teléfono de contacto: 3134417260

E-mail de contacto: daniel.quinteroga@ejercito.mil.co

8. OBJETO
CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE COMUNICACIONES ESTRATEGIAS Y DISENO EN LA
JEFATURA DE ESTADO MAYOR GENERADORA DE FUERZA DEL EJERCITO
NACIONAL

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Especificas:

1. Direccionar, generar, editar y publicar campafas y acciones de la Jefatura.

2. Asesorar, estructurar y realizar contenido para todos los procesos que se manejan en la
JEMGF, con el fin de aportar de forma decisiva con el buen funcionamiento y el
posicionamiento de la imagen de la unidad.

3. Participar en la realizacion, estructura e implementacion de publicaciones, productos
interactivos, desarrollo de guiones del material audiovisual e imagen requerida por JEMGF.
4. Asesorar en la estructuracion de informes, presentaciones, estudios y demas documentos
exigidos por la normatividad interna y externa, a la Jefatura de Estado Mayor Generador de
Fuerza del Ejército, por parte de los diferentes entes de control y entidades segun
asignacion realizada.

5. Disefiar y ejecutar todas las tareas que tengan que ver con disefio grafico, artistico, digital,
publicidad, que se enmarque dentro del objeto contractual del contrato, asi como los demas
requerimientos de temas audiovisuales requeridos por JEMGF.

6. Realizar de manera permanente productos audiovisuales (videos, podcast, piezas
graficas, gif, boletines técnicos, etc), incentivando las buenas practicas en el desarrollo de
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los procesos, con el fin de prevenir situaciones de corrupcién en JEMGF.

7. Elaborar de manera permanente productos audiovisuales (videos, podcast, piezas
graficas, gif, boletines técnicos, etc), para socializar los diferentes temas de interés de los
comandos funcionales (medio ambiente, incorporaciéon servicio militar, incorporacion
soldados profesionales, oferta académica, etc), al igual que del staff de JEMGF.

8. Lograr una comunicacion asertiva en cada uno de los elementos y materiales publicitarios
utilizados para la comunicacion (videos, laminas, boletines, revistas, libros, gif, fotografia,
presentaciones, infografias, banners, correo masivo y nuevas alternativas de difusion de la
informacion).

9. Realizar el disefio de las presentaciones e informes especiales que se requieran por parte
de JEMGF de acuerdo a los formatos establecidos por la institucion y las necesidades de la
Jefatura.

10. Desarrollar todos los trabajos designados por el supervisor del contrato.

11. Apoyar la elaboracion de los informes ejecutivos que debe presentar la Jefatura de
Estado Mayor Generador de Fuerza al Segundo Comandante del Ejército, producto del
cumplimiento de la normatividad interna y externa, a los distintos entes y dependencias
segun la asignacion realizada.

12. Coadyuvar en la promocion en los diferentes niveles de la organizacion, la politica de
transparencia, modelos éticos de comportamiento, buenas practicas, principios y virtudes,
asi como el mapa de riesgos de corrupcién de segun lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011.
13. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestién inherentes y asociados a la
dependencia y competencia.

14. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera responsable
por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.
15. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

16. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.
17. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

18. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

19. Informar a la administradora de riesgos laborales y a la DIPSE por escrito el
desplazamiento, el cual obedece a su objeto contractual y esta ordenado por la JEMGF
informando fechas de desplazamientos, horas, actividades a realizar y lugar a desplazarse
con el fin de garantizar la cobertura necesaria en caso de presentarse algun evento.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaferos y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de
la institucion militar.

v" Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v' Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v" Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v' El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
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materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC
PERSONAL

1.

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de
la institucion militar.

Dar estricto durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a
la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucién del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacién producto
ejecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS
OBLIGACIONES

DICIEMBRE 2025

FECHA EVIDENCIA

DESCRIPCION DE LA

ACTIVIDAD

Disefiar y ejecutar todas las tareas que tengan que ver con disefio grafico, artistico,

OBLIGACION N°5

CONTRACTUALES digital, publicidad, que se enmarque dentro del objeto contractual del contrato, asi
como los demas requerimientos de temas audiovisuales requeridos por JEMGF.
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21/11/25 | Disefio pieza:
Dia aniversario Cuarta
Divisién

AU @‘I‘I/7S7 oN

24/11/25 | Disefio pieza
audiovisual:

Feliz Cumpleafios FELIZ /
JEMGF
-“_A-
25/11/25 | Disefio pieza: 29 Cibsin
Dia Internacional de la DiA INTERNACIONAL DE LA
no Violencia contra las
mujer

03/12/25 | Disefio pieza:
Dia del medico
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03/12/25

Disefio pieza:

Dia internacional de
las personas con
discapacidad

04/12/25

Disefio pieza:
Aniversario del Arma
de Atrtilleria

A N RINA ON
nS PERSONAS ¢
DO
A DA

DEBER ANTES QUE VIDA

4 DICIEMBRE

eliz Avivversario

AL ARMA DE

ARTILLERIA

13/11/25

Disefio pieza
audiovisual:

Feliz Cumpleafios
JEMGF

OBLIGACION N°9

Realizar el disefio de las presentaciones e informes especiales que se requieran por
parte de JEMGF de acuerdo a los formatos establecidos por la instituciéon y las
necesidades de la Jefatura.

19/11/25

Realizacion de ayuda:
FUDRAS

ALISTAMIENTO GENERAL FUDRAS
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27/11/25 | Realizacion de ayuda: PLAN 10.000

SOLDADO  SOLDADO SOLDADO
L REGULAR BACHILLER PROFESIONAL WD
7-AG0-98 | 46508 3533 21156 10339
siocss | sises 2vest 2705 w0637
sioc0 | ssan 5592 w297 107566
i ool | 610 2am0 52700 116700
. . ~ .‘gm RESUMEN EJECUCION CTO 0513-2025
06/11/25 | Ajuste de disefio g POSITIVA oE ~EJERCITO .
ayudas: reporte VALORTOTAL DL CONTRATO
#1 FACTURADO VALOR
Positiva S
ostaps oway s
f—
secuupo rAGo BT
oo s
TOTAL ESEGUTAOG ACTUAL ST
& Vi s or e 8 S
Estimado aspirantes a atender con saldo actual 6.165

08/11/25 | Ajuste de informacion:
Informacion de
comando

OBLIGACION N° 07

Elaborar de manera permanente productos audiovisuales (videos, podcast,
piezas graficas, gif, boletines técnicos, etc), para socializar los diferentes
temas de interés de los comandos funcionales (medio ambiente,
incorporacion servicio militar, incorporacion soldados profesionales, oferta
académica, etc), al igual que del staff de JEMGF.

Boletin Informativo

18/11/25 | Boletin informativo
N°9: Alistamiento
general FUDRAS

POBLICA
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28/11/25 | Elaboracion y edicion
de video cierre de afo
JEMGF

OBLIGACION N° 02

Asesorar, estructurar y realizar contenido para todos los procesos que se
manejan en la JEMGF, con el fin de aportar de forma decisiva con el buen
funcionamiento y el posicionamiento de la imagen de la unidad.

01/12/25 | Elaboracién Plan de
trabajo 2026

Bogota D.C,

iente Coronel
LUIS MANUEL RODRIGUEZ BENITEZ
Ofical de Evaluacién to

PATRIA HONOR LEALTAD

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

11. CONSTANCIAS . . . . ) .
Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de DICIEMBRE 2025

DRQED CrOANDO F

FIRMA CONTRATISTA

POST FIRMA: DANIELA CAROLINE CADAVID FLOREZ
CC. 1019122905

Contrato No. 307-CENACPERSONAL-2025
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