POSITIVA
COMPARNIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontrd que la sefiora KATHERINE CHAVEZ
MEJIA, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.113.639.252, contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 21/08/2020 y fecha fin de contrato 30/11/2020 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automadtica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes); 202001018269188.

Esta certificacion se expide a los 29 dias del mes de Agosto de 2020.

Cordialmente

s

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 29/118/2020 10:46:12 a. m.
ISCDC. 29/08/2020 10.46.12 a. m.



/\Coomeva |EPs

NIT - 805000427

CERTIFICADO DE AFILIACION A COOMEVA EPS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

USO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS)

La afiliada KATHERINE CHAVEZ MEJIA identificada con CC-1113639252 esta vinculada al
Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por intermedio de
COOMEVA EPS S A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su estado actual es
ACTIVO.

Reiteramos nuestra entera disposicién para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la iinea gratuita: 01 8000 930 779.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia Julio 26 de 2020.

Cordialmente,
Director Nacional De Operaciones

1113639252

iGracias por contar con Coocmeva, Coomeva cuenta con usted!

EPS-FT-1143 Cre. Oct/2015



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. [.330.01-59.2-0042 del 21 de agosto de 2020

CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 31 de 2020

Doctor:

Alexandra Vasquez Orozco

Supervisor de Contrato

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades — Primera cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330.01-59.2-0042 del 21 de agosto de 2020.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.2-0042 del 21 de agosto de 2020, suscrito entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — KATHERINE CHAVEZ
MEJIA presento a Usted la relacion de actividades correspondientes al pago de la
cuota del mes de Agosto.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD -
SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Acta de Inicio: 21 de agosto de 2020
Fecha de Terminacion: 30 de noviembre de 2020

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
99.2-0042 del 21 de agosio de 2020, se ha estipulado en las Obligaciones del
Contratista:

1. Coordinar y levantar las bases de datos de todo el personal ciudadano
atendido en cada Centro Vaile INN.

2. Crear los indicadores de gestion consolidando todos los centros Valle iINN.

3. Presentar datos demograficos, econdmicos, cuantitativos e informes de la
ejecucion programa Valle INN de caracter mensual por cada Centro Valle INN.
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Evaluar la atencion brindada a los ciudadanos y usuarios del programa Valle
INN, conformacion de cifras e indicadores por cada centro Valle INN de
caracter trimestral.

Crear y socializar la presentacion semestral del programa Valle INN en
variables de personal atendido y calidad de servicio brindado.

Presentar propuesta para las mejoras incrementales de la herramienta SIS-
SIGESI| donde se evidencie la trazabilidad del usuario Valie INN desde el
momento de su inscripcion y trazabilidad de atencion.

Crear la herramienta informativa y consultiva denominada fuentes de
financiacion (Local, Departamental, Nacional e Internacional) para los
emprendedores atendidos en Valle INN.

Realizar back up mensual de las bases de datos de Valle INN a la coordinacion
Valle INN.

Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN, despacho
del secretario y Gobernacion.

10. Coordinar el trabajo del equipo de gestores y presentar trimestralmente el plan

de trabajo del equipc del Observatorio.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia, propias del

sistema de gestion de calidad MIPG.

12.1dentificar y gestionar otras fuentes de financiacién diferentes al Fondo Valle

INN, publicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la
creacion o el fortalecimiento a emprendedores, Mipymes o Asociaciones.

13.Las demas actividades requeridas 0 que asigne el supervisor en haras de

cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

Coordinar y levantar las bases de datos de todo el personal ciudadano
atendido en cada Centro Valle INN.

El contratista realiz6 la consolidacion de la base de datos de atendidos por
cada uno de los centros Valle INN durante el mes de julio. La informacion es
reportada por los lideres a traves de dos medios:

» Correo electronico con |a base de datos en el formato definido

« Formulario SIS
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2. Crear los indicadores de gestién consolidando todos los centros Valle
INN.
El contratista identificé los indicadores de gestibn que se requieren para

evidenciar el impacto de los servicios ofrecidos por el programa Valle INN,
teniendo en cuenta la nueva ruta de atencioén definida para el programa.
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3. Presentar datos demograficos, econémicos, cuantitativos e informes de

la ejecucion programa Valle INN de caracter mensual por cada Centro
Valle INN.
El contratista realiz¢ el informe de indicadores de atencion de los centros Valle
INN correspondiente al mes de julio, teniendo en cuenta la informacién
diligenciada por los emprendedores y empresarios en el formato cero, que
contiene caracterizacion demografica, profesional, laboral y empresarial.
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Evaluar la atencion brindada a los ciudadanos y usuarios del programa
Valle INN, conformacién de cifras e indicadores por cada centro Valle INN
de caracter trimestral.

Debido a la pandemia, los servicios de Valle INN se estan prestando de
manera virtual, el contratista identifica la mejor herramienta para realizar 1a
encuesta de satisfaccion al cliente de los centros Valle INN, que se aplicara en
el mes de septiembre.

Crear y socializar la presentaciéon semestral del programa Valle INN en
variables de personal atendido y calidad de servicio brindado.

El informe se realiza en el mes de diciembre donde se compara la gestion con
el afio anterior.
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6. Presentar propuesta para las mejoras incrementales de la herramienta
SIS-SIGESI donde se evidencie la trazabilidad del usuario Valle INN desde
el momento de su inscripcion y trazabilidad de atencion.

Debido a que la plataforma presenta problemas de conexion al intentar
diligenciar el formulario, se suspende el uso de dicha herramienta, y se
empezara a revisar con el equipo dei observatorio una nueva herramienta que
permita tener la trazabilidad de los servicios prestados.

El contratista disend el formato de asignacion de servicios del programa Valle
INN.
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7. Crear la herramienta informativa y consultiva denominada fuentes de

financiacién (Local, Departamental, Nacional e Internacional) para los
emprendedores atendidos en Valle INN.
E! contratista identifica el disefio que se utilizara para presentar las diferentes
fuentes de financiacion: fondos, convocatorias, premios, que impulsaran ei
crecimiento de los emprendimientos y empresas. La idea de esta herramienta
es que sea dinamica y de facil acceso para nuestros emprendedores y
empresarios.

8. Realizar back up mensual de las bases de datos de Valle INN a la
coordinacion Valle INN.
El contratista envio a la coordinadora regional de Valle INN la base de datos
de atencion consolidada con corte al mes de julio.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN,
despacho del secretario y Gobernacion.

El contratista participd en:
* Reunion “Presentacion Lineamientos Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad” programada por el secretario, en la cual se presentaron los
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resultados de la gestion del primer semestre y los objetivos para el segundo
semestre.

Webinar Valle INN interactivo: Modelo Financiero y Como hacer un buen
analisis de competitividad.

Semana de la Juventud: Conversatorio virtual “Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial Juvenil’, que conté con la participacion de! Secretario de
Desarrollo Economico y Competitividad y el Subsecretario de
Emprendimiento y Desarrollo empresarial.

Socializacion del Fondo Valle INN descentralizado, el cual contara con la
participacion de 31 Alcaldias. Se dan las indicaciones de los documentos
que se requieren para oficializar el convenio y las fechas en que se realizara
el fondo.

WEBINAR VALLE INN
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SOCIALIZACION FONDOQ VALLE INN DESCENTRALIZADO

h % MTWFMRWI

10. Coordinar el trabajo del equipo de gestores y presentar trimestralmente
el plan de trabajo del equipo del Observatorio.

El contratista presentd el plan de trabajo de! area del observatorio para el
segundo semestre del 2020, teniendo en cuenta los objetivos planteados que
se basan en el plan de desarrollo del Valle del Cauca 2020-2023.

Nielsan Suirez Cristins Mataflana

|
I
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11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia, propias
del sistema de gestion de calidad MIPG.
No se realizaron actividades de MIPG.
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12. Identificar y gestionar otras fuentes de financiaciéon diferentes al Fondo
Valle INN, publicas o privadas, Departamental, Nacional o Internacional,
para la creacion o el fortalecimiento a emprendedores, Mipymes o
Asociaciones.

El contratista participé en:

Socializacion de la caracterizacion de los ganadores del programa Acelera
Region realizado por la Camara de Comercio de Cali, entidad aliada en la
Red Regional de Emprendimiento del Valle.

Socializacion sobre el funcionamiento de la Red Regional de
Emprendimiento del Valle y el rol que cumple la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad, de esta manera poder identificar como
podemos apoyar a la RREV desde el 4rea del observatorio y fortalecer el
programa Valle INN.

REGUSTRO L8 ASISTEHCLA, [CAPACTEACION, INGUCGCHSN, REIDUGCIOH, >
3 | ASESORLA, K
@ REUNIGHES, msmumw.m;i‘fmnﬁummem Mﬁmmﬁﬁma ;
PROCESO }

e G s [itons o mmmsmiazom iz B g.on

POLL LVRNTOMERA 08 Soatinh e el T Nade INA - e Fowe ol G T el woale B
i sz & TRATIR
Bl e ln ZEEW

orrtmecian T oh
o HOMBETAT AMELLIOOS. COMPATTS canco Stoma

i
Sedec Yobuine  Cramigz Moyt TESIETNL [ LAxconna [ose amed| btk 5@ hbud o
_odue Do e Uiminéls, Peltfey, | bumen oo g
T T V1 KIONY | prcarmtar |mddcges FotorEs O R :
Dedet  [Cumron A Nakilora [ S2incl, |woorve [aawen [rafecie &

ETA-113 Dol Coone Grbeal _Condotinfo Livneos s bhisagna] 97 dbnioe €

OBSERVATORIO EMPRENDIMIENTO
PRESENTACION CARACTERIZACION ACELERA REGION

Haalla Fartiy




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.2-0042 del 21 de agosto de 2020

CONTRATISTA

Componente
innevador

Emprender por
oportunidad

Emprendedor 4
50.en ei pasado

13. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras
de cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para cuenta de cobro cuota 1 del mes de AGOSTO de 2020,
contrato 1.330.01-59.2-0042 del 21 de agosto de 2020.

Cordiaimente,

KATHERINE CHAVEZ MEJIA
C.C. 1.113.639.252
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330-722

Fecha de la Transaccion: 31 de Agosto de 2020

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccioén: CALLE 10CR 8 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: KATHERINE CHAVEZ MEJIA

Cedula o Nit: 1113639252 Direccion Beneficiario: Calle 60 # 27A - 07  Palmira

Teléfono: 3155613934 Correo Electronico kathechavez16@hotmail.com
Ciudad. Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTC Y DESARROLLO EMPRESARIAL,
PRESTANDO APOYQO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTCQ DEL EMPRENDIMIENTQ ¥ DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN
EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITCO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y
METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTCQ DEL VALLE DEL
CAUCA.

No. RPC: 5600008789 No. CDP: 5500001925 Vr. Contrato $ TRECE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 (UNO} DEL MES DE AGOSTO DE 2020 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES NRO. 1.330.01-£9.2-0042 DE FECHA 21 DE
AGOSTO DE 2020, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL, SE ADJUNTA CERTIFICACION DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL, CONSIGNAR
EN LA CUENTA DE AHORROS NRQ.75276354981 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.
Valor $3.300.000

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

%m Qﬂmuk Mj/m
KATHERINE CHAVEZ MEJIA
Ceduia: 1113639252




porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S A

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:
KATHERINE CHAVEZ MEJIA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.113.639.252, se

encuentra afiliado(a) ai Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Julio del 2020.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

—,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.

as S.A:_, - ﬁit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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Fecha: 31 de AGOSTO de 2020

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion  CONVENIO

Contrato namero: 1.330.01-59.2-0042 de 21 de agosto de 2020

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500001925 RPC No. 5600008789 apropiacion:
2-1001/1154/2310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/08 LIBRE DESTINACION/SRIA
DESARR ECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de capaci/Ejecutar la estrategia valle
inn espacios interact

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetive, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econdmico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacidn estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiente y consolidacién de areas
industriales existentes para fa configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades economicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdomica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS,

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) dei Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARRQLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD -
SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTQO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DELOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARRQOLLO PARA
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:

Alexandra Vasquez Qrozco
Contratista

KATHERINE CHAVEZ MEJIA
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| OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunidn: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO, CUQOTA 1 DEL 2020. Por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIF!CACIéN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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4. Coordinar y levantar las bases de datos de todo el
personal ciudadano atendido en cada Centro Valle INN.

2. Crear los indicadores de gestion consolidando todos los
centros Valle INN.

3. Presentar datos demograficos, econdmicos,
cuantitativos e informes de |a gjecucion programa Valle
INN de caracter mensual por cada Centro Valle INN.

4, Evaluarlaatencion brindada a los ciudadanos y usuarios
del programa Valle INN, conformacién de cifras e
indicadores por cada centro Valle INN de caracter
trimestral.

5. Crear y socializar la presentacién semestral del
programa Valle INN en variables de personal atendido y
calidad de servicio brindado.

6. Presentar propuesta para las mejoras incrementales de
la herramienta SIS-SIGES! donde se evidencie la
trazabilidad del usuario Valle INN desde el momento de
su inscripcidn y trazabilidad de atencion.

Especificaciones, 7. Crear la herramienta informativa y consultiva
actividades u denominada  fuentes de financiacion  (Local, 4gq0,
obligaciones especificas Departamental, Nacional e Internacional) para los
contractuales. emprendedores atendidos en Valle INN.

8. Realizar back up mensual de las bases de datos de Valle
INN a la coordinacion Valle [NN.

9. Asistir a las reuniones convecadas por la coordinacion
Valle INN, despacho del secretario y Gobemacion.

10. Coordinar el trabajo del equipo de gestores y presentar
trimestralmente el plan de trabajo del equipo del
Observatorio.

11. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia, propias del sistema de gestion de calidad
MIPG.

12. Identificar y gestionar otras fuentes de financiacidn
diferentes al Fondo Valle INN, plblicas o privadas,
Departamental, Nacional o Internacional, para Ia
creacion o el fortalecimiento a emprendedores, Mipymes
0 AsOciaciones.

13. Las demas actividades requeridas ¢ que asigne el
supervisor en haras de cumplir las metas trazadas en el
proyecto estratégico.

Se gjecutaron en un 100%, de acuerdo a lo programado en el
plan de trabajo en AGOSTO en lo transcurrido se ejecuto un 100%
25% de lo acordado en el objeto del contrato

Porcentaje de
cumplimiento.
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Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia

Fecha de entrega

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicién Fecha de reinicio

Responsable

Responsable

’ SEUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Coordinar y levantar las bases de datos de todo el personal ciudadano atendido en cada Centro

Valle INN.

El contratista realizé la consolidacién de la base de datos de atendidos por cada uno de los centros Valle
INN durante el mes de julio. La informacion es reportada por los lideres a través de dos medios:
+ Correo electronico con la base de datos en el formato definido

« Formulario SIS

2. Crear los indicadores de gestion consolidando todos los centros Valle INN.

El contratista identifico los indicadores de gestion que se requieren para evidenciar el impacto de los
servicios ofrecidos por el programa Valle INN, teniendo en cuenta la nueva ruta de atencion definida

para el programa.
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3. Presentar datos demograficos, economicos, cuantitativos e informes de la ejecucion programa
Valle INN de caracter mensual por cada Centro Valle INN.
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El contratista realizo el informe de indicadores de atencién de los centros Vaile INN correspondiente al
mes de julio, teniendo en cuenta la informacion diligenciada por los emprendedores y empresarios en el
formato cero, que contiene caracterizacién demogréfica, profesional, laboral y empresarial.
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4. Evaluar la atencién brindada a los ciudadanos y usuarios del programa Valle INN, conformacion
de cifras e indicadores por cada centro Valle INN de caracter trimestral.
Debidc a la pandemia, los servicios de Valle iINN se estan prestando de manera virtual, el contratista
identifica la mejor herramienta para realizar la encuesta de satisfaccion al cliente de los centros Valle INN,
gue se aplicara en el mes de septiembre,

5. Crear y socializar la presentacion semestral del programa Valle INN en variables de personal
atendido y calidad de servicio brindado.
El informe se realiza en el mes de diciembre donde se compara {a gesiidn con el afic anterior.

6. Presentar propuesta para las mejoras incrementales de la herramienta SIS-SIGESI donde se
evidencie la trazabilidad del usuario Valle INN desde el momento de su inscripcién y trazabilidad
de atencion.

Debido a que la plataforma presenta problemas de conexién al intentar diligenciar el formulario, se
suspende el uso de dicha herramienta, y se empezard a revisar con el equipe del observatorio una nueva
herramienta que permita tener la trazabilidad de los servicics prestados.

El contratista disefi¢ el formato de asignacién de servicios del programa Valle INN.
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7. Crear la herramienta informativa y consultiva denominada fuentes de financiacién (Local,
Departamental, Nacional e Internacional) para los emprendedores atendidos en Valle INN.
E! contratista identifica el disefio que se utilizara para presentar las diferentes fuentes de financiacion:
fondos, convocatorias, premios, gque impulsaran el crecimiento de los emprendimientos y empresas. La
idea de esta herramienta es que sea dinamica y de facil acceso para nuestros emprendedores y
empresarios.

8. Realizar back up mensual de las bases de datos de Vaile INN a la coordinacion Valle INN.
El contratista envie a la coordinadora regional de Valle INN la base de datos de atencién consolidada con
corte al mes de julio.

9, Asistir a Ias reuniones convocadas por la coordinacion Valie INN, despache del secretario y
Gobernacion.

El contratista participo en:

+« Reunion "Presentacion Lineamientos Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad”
programada por el secretario, en la cual se presentaron los resultados de la gestion del primer
semestre y los objetivos para el segundo semestre,

e Webinar Valle INN interactivo: Modelo Financiero y Como hacer un buen analisis de competitividad.

+« Semana de la Juventud: Conversatorio virtual “Emprendimiento y Desarrolic Empresarial Juvenil”, que
conté con la participacion del Secretario de Desarrollo Econdmico y Competitividad y el Subsecretario
de Emprendimiento y Desarrollo empresarial.

» Socializacion del Fondo Valle INN descentralizado, el cual contara con la participacion de 31 Alcaldias.
Se dan las indicaciones de los documentos gue se requieren para oficializar el convenio y las fechas
en que se realizara el fondo.

COMO HACER UN SULH

MODELO FINANCIERD AHALISS DE COMPETITTVIDAD.
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10. Coordinar el trabajo del equipo de gestores y presentar trimestralmente el plan de trabajo del
equipo del Observatorio.

El contratista presentd el plan de trabajo del area del observatorio para el segundo semestre del 2020,
teniendo en cuenta los objetivos planteados que se basan en ¢l plan de desarrollo del Valle del Cauca
2020-2023.
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11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia, propias del sistema de gestion de
calidad MIPG.
No se realizaron actividades de MIPG.
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12. Identificar y gestionar otras fuentes de financiacion diferentes al Fondo Valle INN, publicas o
privadas, Departamental, Nacional o Internacional, para la creacién o el fortalecimiento a
emprendedores, Mipymes o Asociaciones.

El contratista participé en:

+ Socializacién de la caracterizacion de los ganadores del programa Acelera Region realizado por la
Camara de Comercio de Cali, entidad aliada en la Red Regional de Emprendimiento del Valle.

» Socializacion sobre el funcionamiento de la Red Regional de Emprendimiento del Valle y el rol que
cumple la Secretaria de Desarrcllo Econémico y Competitividad, de esta manera poder identificar
como podemos apoyar a la RREV desde el area del observatorio y fortalecer el programa Valle INN.
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13. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las metas
trazadas en el proyecto estratégico.

SEGUIMIENTC ADMINISTRATIVO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, Para lo cual se
adjunta certificados de EPS, PENSION y ARL, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista ne genera relacion
laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fecha Vaior Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $13.200.000
. Valor Adiciones %0
Reajustes 30
Actualizacion de
precios 30
Valor Total del
Contrato $13.200.000
Valor pagado $0
Valor causado que rio
se ha pagado $3.300.000
Valor total efecutado $3.300.000
Valor saldo por
ejecutar $ 9.900.000
Intereses moratorios $0

| ® | SEGUIMIENTO

NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pension y ARL, para lo cual se
adjuntan certificados de EPS, PENSION y ARL, segun la clausuia vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segdn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laberal alguna
con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

INFORME SOBRE SANCIONES : )
SIN NOVEDAD
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
® MEGANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
SIN NOVEDAD
Fecha de! proximo informe 16 de Mes: 09 de 2020

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
‘\ 1

31 ‘ dias del mes de Agosto de 2020

Noibre: Alexandta Vasquez Orozco
C.C. 38.603.548
SUPERVISOR
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