CcODIGO: BS-FO-055

000 FORMATO
€S0 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

u-unruiﬁ-nﬁ:n FECHA: 15/11/2024

VERSION: 2

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacion BS-PT-002

‘ CONTRATISTA YERLY KATHERINE VILLAMIZAR CRISTANCHO CC. No 1098767355
‘ DEPENDENCIA DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER No CONTRATO 034-2025

4/03/2025 FECHA DE TERMINACION DEL CTO 30/12/2025

TIPO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIOS

UMERO DE PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL FECHA DE PAGO DE PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL

92202814 9/12/2025

‘ OBJETO:

FECHA DE INICIO DEL CTO

No CDP 4625 No RP

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA PLANEAR, CONTROLAR Y EVALUAR LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE RECURSOS HUMANOS Y FiSICOS, GARANTIZANDO SU
ADECUADA IMPLEMENTACION EN EL FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION DE LAS ENTIDADES ESTATALES DENTRO DEL MARCO DE LA ESTRATEGIA TECNICA TERRITORIAL IMPLEMENTADA
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, SIGUIENDO LOS LINEAMIENTOS TECNICOS EMITIDOS POR EL NIVEL CENTRAL

PAGOS TOTALES DEL ,
MES DE PAGO DICIEMBRE NUMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO
CONTRATO

VALOR INICIAL: $ 61.040.000,00
VALOR ADICION: $ 25.288.000,00
VALOR REDUCCION: $ -
VALOR TOTAL: $ 86.328.000,00
VALOR A PAGAR: $ 8.720.000,00
OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES

* El dia 09 de diciembre participé en la socializacion de la oferta institucional de la linea de
asociatividad. El dia 09 de diciembre participé en la socializacion de la oferta institucional de
la linea de género.
. . » » . » » o * El dia 10 de diciembre participé en la socializacion de la oferta institucional de la linea de
Coordinar y orientar la concertacion, formulacion, consolidacion, adopcién, seguimientoy | o
B o finanzas publicas.
evaluacion de los planes, programas y proyectos para el Fortalecimiento y Apoyo a la B . L X . » . L

B i . . . * El dia 11 diciembre participé en 3 jornadas de alineacion tedrico metodoldgica de las
Gestion de las entidades estatales en el marco de la estrategia de asistencia técnica L ) ) L . L
territorial siguientes lineas: ordenamiento territorial, innovacion publica y paz total.
erritorial. L L X . o L .

* El dia 12 diciembre participé en 2 jornadas de alineacién tedrico metodoldgica de las

siguientes lineas: estructuracion de proyectos y politicas publicas
* El dia 15 diciembre participé en la alineacion tedrico metodoldgica de la linea de

contratacion estatal.

Actuar de enlace entre el Director Técnico de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestién Estatal
con los colaboradores y con las diferentes dependencias de la direccién territorial y/o Para el presente periodo no se requirié esta actividad.

otras entidades.

Aportar conocimientos técnicos en el desarrollo de las asesorias y consultorias en el

. K . L R Aporté conocimiento técnico en la seleccion de municipios priorizados para el afio 2026.
marco del despliegue de la estrategia de asistencia técnica territorial.

. . L * El dia 17 de diciembre convoqué y desarrollé una reunién con el profesional Martin Lozano
Revisar y ajustar los documentos técnicos que se generen durante el desarrollo de la X ) . » . R
con el fin de revisar el avance de la implementacion de su plan de trabajo, asi como resolver

estrategia. . .
inquietudes al respecto.

Revisé los informes de las 3 monitoras y 1 practicante del equipo y posteriormente

gestioné sus pagos con el area administrativa. El dia 04 de diciembre participé en la

. . . . . entrevista a las 2 aspirantes seleccionadas para el estimulo académico de practica

aplicada adoptado por la estrategia de asistencia técnica territorial. . . L L L L .
administrativa. Realicé la revision y evaluacion de la version final del trabajo de grado de

Acompanar los procesos de fortalecimiento que contribuyan al enfoque de escuela

la estudiante Natalia Jurado.

Presentar de manera oportuna los informes requeridos por el Director Territorial, Director

P — L . Para el presente periodo no se requirié esta actividad.
Técnico de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal y el supervisor del contrato.

Gestion de la liberacion de recursos correspondientes a asistencia técnica, los cuales no se van

Aplicar las directrices técnicas, financieras y administrativas emitidas por la Direccion de
a ejecutar en el resto de vigencia y se deben regresar a la central.

Apoyo y Fortalecimiento a la Gestion Estatal.

* El dia 19 de diciembre participé en la jornada de validacion de la politica publica de asuntos

Asistir y participar en las reuniones a las que sea convocado, preparar los documentos y/o |religiosos de Bucaramanga.

presentaciones que se le requieran para el desarrollo de estas. * El dia 26 de diciembre convoqué y participé en la socializacion de los resultados de la

revision de las 16 caracterizaciones de los municipios beneficiarios 2026

. . . . . ) Participé en el Seminario Didlogos territoriales sobre bioadministracién publica: hacia una

Las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato, acordes con el objeto, L B L B . L
Administraciéon Publica mas humana, sostenible y conectada con los territorios, desarrollado

alcance y obligaciones respectivas.

de manera presencial el dia 03 de diciembre.

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones
establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumplié con los aportes a salud y pensién y/o

parafiscales aplicable.

Una vez verificadas las acciones realizadas durante el periodo seguin las obligaciones contractuales y sus respectivas evidencias, se aprueba la cuenta
de cobro correspondiente al periodo del 01 al 30 de diciembre (Ultima cuenta de cobro).

37615084

NOMBRE SUPERVISOR MIREYA GAMBOA PINZON

ldel



Oferta institucional, género, 09 de diciembre.
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Oferta institucional, asociatividad, 09 de diciembre.
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Oferta institucional, finanzas publicas, 10 de diciembre.

miércoles, 10 diciembre 2025 2:29 p.m. - 2:55 p.m.
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Archho ik Insertar  Dibuja

Sistema de Intervencion R
y Fortalecimiento
Nacional

Propuesta de intervencion:
Linea Finanzas Publicas

Lideres Temaiticos:

Natalia Bedoya Dugue

Jorge Hernan Castafieda Gonzilez
Maria Fernanda Granada Romero
Natalia Bedoya Duque

de
Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion
Estatal




REUNION ALINEACION ESTRUCTURACION DE PROYECTOS

viernes, 12 diciembre 2025 2:30 p.m. - 2:47 p.m.

Natally

ATTS

4. Guia para la estructuracion de proyectos comunales

SUBTEMA PRODUCTO DURACION OBSERVACIONES

NUEVA ATT : Asistencia técnica -
territorial para apoyar, recomendar ; il
Construccion de y articular a las entidades
Esbiiatinacionde guia para la Guia dg territoriales 'la_e.sn:ucluracién de “

estructuracion de estructuracion de proyectos de iniciativas comunales, o
Proyectos 3 semanas ? ! aime Al
proyectos proyectos comunales para asi fortalecer el vinculo entre
comunales las autoridades locales y las Juntas
de Accion Comunal. @
1 1hd.
datlalia

K

b

@

REUNION ALINEACION ORDENAMIENTO TERRITORIAL

jueves, 11 diciembre 2025 8:30 a.m. - 9:50 a.m.

CONCORDANCIA PLAN DE
DESARROLLO

1. Ordenamiento del Territorio Alrededor del Agua y
Justicia Ambiental.

Ley 09 de 1979
A Ley de proteccion al medio
’ CUERPO BASICO DE LA | Sl

PLANEACION EN COLOMBIA

Ley 99 de 1993
Capitulo I. Ordenamiento del territorio Ley General Ambiental
Ley hica del Pla

Ley Organica del Plan de Ley 1523 de 2012

Seccion Il. E1 agua, la biodiversidad y las| . Destmolo ! Ley de Gestion de Riesgo de
personas, en el centro del ordenamiento| Desastres
territorial Ley 388 de 1997,
Ley de Desarrollo Territorial Ley 1931 de 2018

Ley de Gestion del Cambio

Capitulo IV. Capacidades de los ,
gobiernos locales y las comunidades Ley 1454 de 2011 Climatico

para la Ley Organica Ordenamiento
toma de decisiones de ordenamiento y Territorial Ley 2169 de 2021
planificacion territorial Desarrollo Bajo en Carbono




REUNION ALINEACION POLITICA PUBLICA

viernes, 12 diciembre 2025 8:31 a.m. - 8:51 a.m.

1. Estructuracion de Politicas Publicas

TEMA SUBTEMA PRODUCTO DURACION ALCANCE

Politicas Estructuracion de Documento Técnico 8 semanas. Elaboracién de un documento técnico que
Publicas. Politicas Piblicas.  de Soporte con la proporcione insumos para la estructuracion
Estructuracién de la de la Politica Publica, donde se define:
Politica Publica
Priorizada. + Analisis del Entorno y Justificacion.

.

Marco conceptual y juridico.
Identificacién de la problematica.
Definicién de objetivos y lineas de accion.
Analisis de capacidad institucional del
municipio. MDM.MDF.

Fuentes de financiacién.

Mapa de actores.

Anélisis DOFA.

Articulacion con otros instrumentos de
planeacién (PND, PDD, PDM, POT y PP)
Sugerencia de mecanismos de
evaluacion.

.

.

REUNION ALINEACION PAZ TOTAL

jueves, 11 diciembre 2025 3:30 p.m. - 3:57 p.m.
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REUNION ALINEACION INNOVACION PUBLICA

jueves, 11 diciembre 2025 2:34 p.m. - 3:17 p.m.

Jaime Al

Jonny H

Natafla

Carlot A

Fabiah 7.

Kaila el

Maria De.

Mar.

Luisa Fer

REUNION ALINEACION CONTRATACION ESTATAL

lunes, 15 diciembre 2025 8:29 a.m. - 9:18 a.m.

@) 2. PPT ALINEACION TEGRICO METODOLOGICA 2026 CONTRATACION .

Inicio Insertar  Dibujar  Disefio con Grabar  Revisar  Vists
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Luisa Fer
CONTRATACION
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Jaime Al

Paralelo Asistencias Técnicas Territoriales 2025 - 2026

CANT.

==

I
Justificacidn por que ingresa La ATT 2026

= |
= |
=N

PPS - ATT 2025

ATT

PPS - ATT 2026

Transicion a plataformas de compra Publica (De SECOP
1a SECOP I, Tienda Virtual del Estado Colombiano-

Implementacin y uso adecuado (De SECOP Il y Tienda
Virtual del Estado Colombiano - TVEC).

= TVEC) {38 — —
Contratacién con Entidades Privadas Sin Animo de lucro| Contratacidn con Entidades privadas Sin animo de lucro y
¥ de reconocida idoneidad - ESAL 10 5 & a idoneidad - ESAL
Contratacién de servicios profesionales y de apoyo a
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. st previos - Z7001 I S -
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10/12/25, 10:15 a.m. Elementos enviados: Yerly Katherine Villamizar Cristancho - Outlook

? Outlook

Municipios priorizados ATT DT Santander 2026

Desde Yerly Katherine Villamizar Cristancho <yerly.villamizar@esap.edu.co>
Fecha Mar 09/12/2025 9:39
Para Elier Avalo Castano <elier.avalo@esap.edu.co>

cc Nathalia Rengifo Botero <nathalia.rengifo@esap.edu.co>; Wilman Amaya Leon
<wilman.amaya@esap.edu.co>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (10 KB)

Municipios Santander.xlsx;

Buenos dias doctor Elier,
Agradecemos la informacion compartida. Estamos de acuerdo con la relacién de municipios
priorizados y tomaremos en cuenta la orientacion sobre el uso del instrumento de ingreso y retiro,

segun lo requerido por la dindmica territorial.

Un feliz dia!

De: Wilman Amaya Leon <wilman.amaya@esap.edu.co>

Enviado: viernes, diciembre 5, 2025 3:57 p.m.

Para: Yerly Katherine Villamizar Cristancho <yerly.villamizar@esap.edu.co>
Asunto: Fw: Municipios priorizados ATT DT Santander 2026

Por fa el martes lo evaluamos

Obtener Outlook para iOS

De: Elier Avalo Castano <elier.avalo@esap.edu.co>

Enviado: Friday, December 5, 2025 3:25:57 PM

Para: Wilman Amaya Leon <wilman.amaya@esap.edu.co>

Cc: Nathalia Rengifo Botero <nathalia.rengifo@esap.edu.co>; Wilson Arturo Amezquita Viasus
<WILSONAMEZQUITA@esap.edu.co>

Asunto: Municipios priorizados ATT DT Santander 2026

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADg4ZGE3NTgyLTEzYZUtNDE4ZS1iZWZiLWY 3MjQyNDg5MWQxYgAQAEQAS5L % 2F JHfhdpx6gLOc...

12


https://aka.ms/o0ukef

10/12/25, 10:15 a.m. Elementos enviados: Yerly Katherine Villamizar Cristancho - Outlook

Respetado Director.
Reciba un cordial saludo.

En concordancia con la herramienta de priorizacidén y con los espacios de socializacién y ajuste de municipios
priorizados para la vigencia 2026, me permito compartir la relacidn de municipios que fueron priorizados tras las
concertaciones realizadas. Es importante precisar que, dada la dindmica particular de cada territorio, la Direccion
Territorial podra hacer uso del instrumento de ingreso y retiro de municipios cuando asi se requiera.

Quedo atento a cualquier observacidn.

Cordialmente,

. Director Técnico
Elier Avalo Castaiio
. . . Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal

e s 9 0 elier.avalo@esap.edu.co

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

www.esap.edu.co

NOTA CONFIDENCIAL: La informacion contenida en este E-mail es confidencial y sélo puede ser
utilizada por el individuo o la compafia o entidad a la cual esta dirigido. Si no es el receptor
autorizado, cualquier retencion, difusién, distribucién o copia de este mensaje es prohibida y sera
sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenviarlo y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. This message and any attached files may contain information that is confidential
and/or subject of legal privilege intended only for use by the intended recipient. If you are not the
intended recipient or the person responsible for delivering the message to the intended recipient, be
advised that you have received this message in error and that any dissemination, copying or use of
this message or attachment is strictly forbidden, as is the disclosure of the information therein. If you
have received this message in error please notify the sender immediately and delete the message.
NOTA CONFIDENCIAL: La informacion contenida en este E-mail es confidencial y sélo puede ser
utilizada por el individuo o la compafia o entidad a la cual esta dirigido. Si no es el receptor
autorizado, cualquier retencion, difusién, distribucién o copia de este mensaje es prohibida y sera
sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenviarlo y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. This message and any attached files may contain information that is confidential
and/or subject of legal privilege intended only for use by the intended recipient. If you are not the
intended recipient or the person responsible for delivering the message to the intended recipient, be
advised that you have received this message in error and that any dissemination, copying or use of
this message or attachment is strictly forbidden, as is the disclosure of the information therein. If you
have received this message in error please notify the sender immediately and delete the message.

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADg4ZGE3NTgyLTEzYZUtNDE4ZS1iZWZiLWY 3MjQyNDg5MWQxYgAQAEQAS5L % 2F JHfhdpx6gLOc... 212



REUNION REVISION PLAN DE TRABAJO
(17/12/2025)
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€500 PUBLICA

Bogotd, D.C; 01 de diciembre de 2025

Doctor

Ariana Enith Rincdn Rojas

Coordinador Administrativo y Financiero
Territorial Santander

Asunto: Certificado del cumplimiento del objeto y actividades realizadas por el estudiante
monitor.

De manera atenta me permito certificar que el estudiante Gina Paola Gomez Almeyda identificado
con Cédula de Ciudadania No. 1.005.332.068, cumplid con las actividades asignadas en el periodo
comprendido del 01 al 27 de noviembre del 2025, correspondiente al pago nimero octavo (8) por
valor de un millén de pesos m/cte (5900.001) de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 673
de 2025, a través de la cual se otorgd el reconocimiento del estimulo académico, cuyo objeto es:
“Apoyar técnica y logisticamente la consolidacion de informacidn y las actividades desarrolladas
en cumplimiento del seguimiento, monitoreo y control de las asistencias técnicas territoriales,
cifiéndose a los lineamientos emitidos desde la Direccién de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestidn
Estatal”.

Esta certificacidn se realiza con base en los informes de actividades y de estimulo académico
presentados por el estudiante de conformidad con los lineamientos estratégicos en el marco de
la convocatoria. Por la cual se reconoce, se otorga y se ordena al pago de un Estimulo Académico
en la modalidad de Monitor a tres (3) Estudiantes de la Direccién Territorial Santander de la
Escuela Superior de Administracién Publica — ESAP para la vigencia 2025.

Cordialmente,

Wilman Amaya Ledn
Director Territorial

Aprobd: Wilman Amaya Leén

Revisé: Yerly Zatherine \/'gglimizar%ncho

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C.

COdIgO pOStaI: 111321 www-esap.edu-co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional aratuita PBX: 018000 423713



INFORME DE ACTIVIDADES DE MONITORES

€500
e
1. DATOS DE LA UCIoN
NOMBRE DEL cC.No 1005332068
DIRECCIGN TECNICA O TERRITORIAL Santander No RESOLUCION sc.673
FECHA DE DELA FECHA DE TERMINACION DE LA
RESOLUCION MONITORIA
o o] Nomp
OBIETO DE LA MONITORIA
poy: icay la ion de i ion y las actividads imi y de las asistenci
2 it , cifiéndose a los lineami itidos desde la Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a Ia Gestion Estata
2. MODIFICACIONES DE LA RESOLUCION
MODIFICACION RESOLUCION FECHA DE LA RESOLUCION T
FECHA DE RENUNCIA O
DESISTIMIENTO DEL ESTIMULO
canémico
3. PERIODO DE REPORTE
PAGOS 5
MES DEL ESTIMULO ACADEMICO NOVIEMBRE o8 NUMERO DE PAGO o8
ToTALES
% BE

ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN
LA RESOLUCION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES O PRODUCTOS

Participar en la elaboracién y
seguimiento del plan de trabajo
disenado por el

profesional responsable en los
municipios asignados, de
acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Direccion
Técnica de Fortalecimiento y
Apoyo a la Gestion Estatal

El periodo certificado no requirio
actividades
relacionadas con este item

El periodo certificado no requirio actividades.
relacionadas con este item.

Apoyar en la recoleccion de
informacion para la elaboracion
de las caracterizaciones

y diagnosticos que se realizan en
los municipios priorizados en la
Direccion Territorial,

de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la Direccion
Técnica de

Fortalecimientoy Apoyo a la
Gestion Estatal - DFAGE,

El periodo certificado no requirio
actividades
relacionadas con este item

El periodo certificado no requirio actividades
relacionadas con este item.

Asistir técnicamente las
actividades que les sean
asignadas por el equipo de
trabajo

Construccion del documento para los
municipios de: El Playén, Landazuri y Sucre.

on de
las asistencias técnicas

en la fase de imp

desarrolladas en el marco de
la estrategia de asistencia
técnica territorial

[ 6n del documento
correspondiente al balance general de la
ATT vigencia 2025.

El dia 4 se noviembre, realice la construccion de el documento proforma
para el municipio de EI Playon.
El dia 5 de noviembre, realice la construccién del documento proforma
para el municipio de EI Playon.
El dia 7 de noviembre, realice la construccion del documento proforma
para el municipio de EI Playon.
Los dias T1y 12 de noviembre, realice la construccion del documento
proforma para el municipio de Landazuri
Los dias 13,14 y 18 de noviembre de 2025, realice la construccion del
documento consolidado con el balance general y resultados de la
ATT vigencia 2025,

El dia 19 de noviembre de 2025, revise la construccion de los documentos
de los municipios de Landézuri y El Playén, con el fin de identificar
mejores y realizar la respectiva correccion
Los dias 20 y 21 de noviembre de 2025, realice la construccion del
documento proforma para el municipio de Sucre.

Apoyar la gestion administrativa
y documental al interior de la
Escuela Superior de
Administracion Pablica - ESAP,
en desarrollo de las asistencias
técnicas, incluidas aquellas
asociadas a la gestion
documental generada, de
acuerdo con las directrices
impartidas por la Direccién de
Fortalecimientoy Apoyo a la
Gestion Estatal-

€l periodo certificado no requirié
actividades
relacionadas con este ftem.

El periodo certificado no requirié actividades
relacionadas con este item.

Asistir logisticamente en las
mesas de trabajo o reuniones
que sean requeridas en
desarrollo de las asistencias
técnicas de conformidad con las
directrices impartidas

por los profesionales
responsables de la estrategia

Reunién de socializacion informe OT.

Reunién socializacion trabajo realizado.

El dia 26 de noviembre de 2025, asisti al encuentro sobre la comunicacion
estatal en la era digital.
El dia 27 de noviembre de 2025, asisti a la socializacion del informe de

Territorial del dep: de Santander a cargo del
profesional especializado en Ia linea de OT.
El dia 28 de noviembre de 2025, asisti a la reunion de socializacion de los

documentos realizados.

Proponer actividades
académicas que promuevan el
fortalecimiento de la asistencia
técnica territorial,

El periodo certificado no requirié
actividades
relacionadas con este item.

El periodo certificado no requirié actividades.
relacionadas con este item.

Las dems actividades que
asignen los profesionales
responsables del monitoreo,
seguimiento y control que
tengan refacion con el objeto de
la monitoria.

El periodo certificado no requirié
actividades
relacionadas con este item

El periodo certificado no requirié actividades
relacionadas con este item.

5.NOTAS AL It

FORME

Nota 1: El presente

estudiante por su calidad, ya se encuentra cobijado por su respectiva poliza de accidentes personales.

Nota 2: De igual forma, el presente Formato de Cumplimiento de las Actividades Ejecutadas, no.

‘estudiante monitor y la ESAP, vinculo laboral que conlleve a la afiiacion o aportes por ARL, maxime cuando of

anterior debido a que, los monitores en ningin momento pierden su calidad de estudiantes activos.

o erogacién al o o

NOMBRE DEL DIRECTOR TECNICO O

Wilman Amaya Leon

DIRECCION TECNICA O TERRITORIAL |

FIRMA DEL DIRECTOR TECNICO O TERRITORIAL

((Jé:j

FIRMA DEL ESTUDIANTE




Codigo: II-FO-007

FORMATO Version: 01
INFORME MENSUAL Y/O PERIODICO DE ESTIMULOS ACADEMICOS

Fecha: 10/04/2024

Proceso: igacién e
[Documento de referencia: Pr imi F ion y ej i ia para semilleros de investigacion II-PT-006
Dependencia: DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y|  Numero de 8 Total de 8 Fecha: DD MM
P 1a: APOYO A LA GESTION ESTATAL pago: pagos: ) 1 Diciembre
[ ACTO ADMINISTRATIVO
O DD MM AA
Numero: 673 ] Vigencia: Fecha de iniciacion 28 abr 2025
TIPO DE VINCULACION Fecha de viernes, 25 de abril de 2025 Fecha de terminacion: 27 nov 2025
Expedicion:

Numero CDP: 5925 Fecha : 3 de marzo de 2025 Duracion: 07 Meses Dias
RESOLUCION NimeroRP: 31325 Fecha: ____ 28deabilde2025 __ Periodo a pagar abril

Registro Presupuestal Adicional

Nimero RP: Fecha :

CLASE DE
RECONOCIMIENTO

[ INFORMACION PROYECTO DE INVESTIGACION, SEMILLERO Y/ O MONITORIA

INTEGRANTES eastos [ ] MONITORIA INVESTIGADOR |:|
MODALIDAD DEL INCENTIVO DE SEMILLEROS GENERALES
Nombre del Proyecto o Nucleo: Asistencia Técnica Territorial
Modalidad del proyecto: Virtual
Sede Central / Territorial: Santander
Director o Tutor de Proyecto: Yerly Katherine Villamizar Cristancho

INFORMACION BASICA DEL ESTUDIANTE Y/O EGRESADO |

Nombre: [ Gina Paola Gémez Almeyda ]
Identificacion: Tipo documento: CEDULA DE CIUDADANIA | Numero: 1.005.332.068
Direccién Domicilio: Cra 16W # 64- 20 Correo Electrénico Personal: ginitap200323@gmail.com
No. Teléfono Fijo: Extension Oficina: Celular: 3223306394
Tipo de Cuenta ‘ AHORROS | Ntmero: 780-477681-94 Banco: BANCOLOMBIA

INFORMACION BASICA RESPOSABLE DEL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL PROYECTO |

Nombre: ]
Identificacion: Tipo documento: \ | Numero:
Direccién Domicilio: Correo Electrénico Personal:
No. Teléfono Fijo: Extension Oficina: Celular:
Tipo de Cuenta ‘ | Numero: Banco:
| INFORMACION FINANCIERA DEL ESTIMULO
Valor Inicial del Estimulo $ 7.000.000,00
Valor Total del estimulo $ 7.000.000,00

Valor pagado:

‘ Pago Uno (1) ‘ ‘ Pago Dos (2) H Pago Tres (3) H Pago Cuatro (4)|
[ $99.999,00] [ $1.000.000,00|[ $ 1.000.000,00]|[ $ 1.000.000,00|

Pago Cinco (5) Pago Seis (6) Pago Siete (7) || Pago ocho (8)
$ 1.000.000,00 $ 1.000.000,00]| $ 1.000.000,00 $0,00
Pago Nueve (9) Pago Diez (10) ||Pago Once (11)|| Pago Doce (12)
$0,00 $ 0,00 $0,00 $0,00
Total Pagado: $6.099.999,00
Valor a Pagar en el Periodo: $900.001,00
Saldo: $0,00
[] &l Estudiante y/o Egresado presents el informe correspondiente: Director de Proy i io 9
Aval de Cumplimiento | [ Elinforme cumple con lo estipulado en el Plan de Actividades NOMBRE: Yerly Katherine Villamizar Cristancho
de Actividades [ 7] Se remiti a la Facultad correspondiente: FIRMA K md é%hw Jﬂ/)-c
|94
izacion de I 7] E joven talento responsabie de los gastos presents el informe correspondiente a la Funcionario encargado
6n de k dos, segun pk
Legalizacion de los clecucin delosrecrsos asanados, segin plan opeat NOMBRE: Yerly Katherine Villamizar Cristancho
recursos del Proyecto | - Los soportes de legalizacion de los mismos se encuentran en las carpeas del rea
(Gastos Generales) et FrRua | ARaltercned L%ML%MC/
&

[ Anexos i ios para efectuar el i |
FIRMA
Nombre del Subdirector o Wilman Amaya Leén [] Informe de Actividades [ Copia Resolucién
responsable a cargo [] copia cop
Cedula de Ciudadania _ __ [ copia RP
Cargo Director Territorial Santander [] Formato seguimiento Presupuestal
Teléfono: 317 3763343 Extension La Subdireccién certifica que el

estudiante y/o Egresado presento
el Informe de Actividades y
correspondientes soportes.

RECIBIDO RECIBIDO
Revio: Katrtencinel/cllamezan’: NOWBRE: NOWBRE:
g FECHA Y HORA: FECHA Y HORA:

Pagina 1de 1
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®  ESCUELA SUPERIOR
oo DEADMINISTRACION
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Bogotd, D.C; 30 de noviembre de 2025

Doctora,

Ariana Enith Rincdn Rojas

Coordinador Administrativo y Financiero
Territorial Santander

Asunto: Certificado del cumplimiento del objeto y actividades realizadas por el estudiante
practicante.

De manera atenta me permito certificar que la estudiante Eylem Nathalia Jurado Lozano
identificada con Cédula de Ciudadania Nr 1005371797, cumplié con las actividades asignadas en
el periodo comprendido del 01 al 30 de noviembre del 2025, correspondiente al pago niumero
cuatro (04) por valor de un milldn cuatrocientos veintitrés mil quinientos pesos m/cte
(51’423.500) de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 1269 del 31 de julio de 2025, a través
de la cual se otorgd el reconocimiento del estimulo académico, cuyo objeto es: “Por la cual se
realiza la vinculacién de practicantes de los programas de pregrado en Administracion Publica
Territorial en la Direccién de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal de la Subdireccion de
Proyeccidn Institucional de la ESAP”

Esta certificacidn se realiza con base en los informes de actividades y de estimulo académico
presentados por el estudiante de conformidad con los lineamientos estratégicos en el marco de
la convocatoria por la cual se realiza la vinculacidn de practicantes de los programas de pregrado
en Administracion Publica Y Administracidn Publica Territorial en la Direccidn de Fortalecimiento
y Apoyo a la Gestién Estatal de la Subdireccion de Proyeccion Institucional de la ESAP 2025 en la
Direccidn Territorial Santander.

Cordialmente,

Wilman Amaya Ledn
Director Territorial Santander

Aprobd: Wilman Amaya Leén
Revis: Yerly Katherine Villamizar (;r/i;tgmho
Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C.

COdIgO postal: 111321 wwwlesap_edu_co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional aratuita PBX: 018000 423713



C.S a0

Esculn Superiar de

INFORME DE ACTIVIDADES DE PRACTICANTES

1. DATOS DE LA RESOLUCION

NOMBRE DEL ESTUDIANTE Eylem Nathalia Jurado Lozano cC. No 1005371797
DIRECCION TECNICA O TERRITORIAL Santander No RESOLUCION 1269
FECHA DE EXPEDICION DE LA FECHA DE TERMINACION DE LA
RESOLUCION PRACTICA
No CDP 9725] NoRP 55525
OBJETO DE LA MONITORIA
“Por la cual se realiza la 6n de delos de en i6n Publica en la Direccién de Fortalecimiento y Apoyo a la
Gestion Estatal de la 6n de 6 i de la ESAP”
2. MODIFICACIONES DE LA RESOLUCION
MODIFICACION RESOLUCION FECHA DE LA RESOLUCION
FECHA DE RENUNCIA O
DESISTIMIENTO DEL ESTIMULO
ACANEMICA
3. PERIODO DE REPORTE
PAGOS -
MES DEL ESTIMULO ACADEMICO NOVIEMBRE N 05 NUMERO DE PAGO 04

4. DESCRIPCION DE

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN
LA RESOLUCION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES O PRODUCTOS

Suscribir el plan de actividades entorno
al desarrollo de la préctica
administrativa y concertarlo con el tutor
designado. Apoyar y asistir
técnicamente las actividades que les
sean asignadas por parte del equipo de
trabajo en las fases de i i6

£1 20 de noviembre se envié por medio de correo
electrénico el segundo informe correspondiente a la
préctica administrativa para revisién y validacion de las

tutoras ei

<

evaluacién de las asistencias

técnicas. Deben elaborar y presentar los
informes requeridos de las

actividades realizadas durante la practica
administrativa en territorio, para
verificar el cumplimiento de la practica
en territorio.

€1 24 de noviembre se envié por medio de correo

£ 20 de noviembre se envi por medio de correo electrénico el segundo informe
para revisién y validacion de las tutoras

cor ala practica
académica e institucional.

El 24 de noviembre se envié por medio de correo electrénico el tercer informe

electrénico el tercer informe cor ala
préctica administrativa para revisién y validacion de las

tutoras académica e institucional.

ala practica
académica e institucional.

cor para revisién y validacién de las tutoras

Asistir a las reuniones convocadas por la
direccion territorial, el lider
departamental y/o profesional
responsable de la asistencia técnica
cuando sea requerido y apoyar la gestion
técnica y/o administrativa, al interior de
la Escuela Superior de Administracion
Publica-ESAP, como de entidades
externas participes del proceso.

El 27 de noviembre se asistié de manera virtual ala

del informe de O Territorial

en Santander.

El 28 de noviembre se asisti6 de manera virtual a la
socializacion de los trabajos finales a cargo de las
monitoras que conforman la Asistencia Técnica en

Santander.

El 27 de noviembre se asistio de manera virtual a la socializacion del informe de
Ordenamiento Territorial en Santander.

El 28 de noviembre se asistio de manera virtual a la socializacion de los trabajos finales a
cargo de las monitoras que conforman la Asistencia Técnica en Santander.

Brindar apoyo en la realizacién de los
estudios o diagndsticos que se requieran
en el marco de la linea temitica,
conforme a los lineamientos establecidos
para el desarrollo de la asistencia
técnica. Asimismo, participar
activamente en las mesas de trabajo o
encuentros que se convoquen para la
implementacién de la asistencia técnica
en la entidad territorial, de acuerdo con
las directrices definidas por el lider.

Esta actividad no se requirié para el presente periodo.

Esta actividad no se requiri6 para el presente periodo.

la informacién, presentar
informes y reportes de avance del
desarrollo de asistencias técnicas que
requiera la direccién territorial, el lider
departamental y/o profesional
responsable de la asistencia técnica
dentro

del término que se designe. Esta
informacion debe ser compilada,
sistematizada y conservar la memoria
documental de los procesos
realizados en el marco de la asistencia
técnica apoyada.

Esta actividad no se requirié para el presente periodo.

Esta actividad no se requiri¢ para el presente periodo.

Ccumplir con las demds actividades y
obligaciones asignadas por el lider
departamental y/o profesional
responsable de la asistencia técnica que
se encuentren relacionadas con el
cumplimiento de la practica
administrativa como opcién de grado.

E1 24 de noviembre se apoy6 en la elaboracién de un
documento excel con las matrices correspondientes a
las Asistencias Técnicas en Santander durante los afios
2023,2024 y 2025. Adicionalmente, dos columnas, cada
una con propuestas de indicadores cuantitativos y
cualitativos que permiten realizar el seguimiento del
avance anual y/o implementacion de cada Asistencia
Técnica entregada.

El 24 de noviembre se apoy6 en la elaboracién de un documento excel con las matrices
durante los afios 2023,2024 y
2025. Adicionalmente, dos columnas, cada una con propuestas de indicadores cuantitativos
y cualitativos que permiten realizar el seguimiento del avance anual y/o implementacién de
cada Asistencia Técnica entregada.

cor alas Técnicas en

5.NOTAS AL I

INFORME

Nota 1: EI presente Formato de C

Nota 2: De igual forma, el presente Formato de Ct

de las

de las no conlleva a q

anterior debido a que, los monitores en ninglin momento pierden su calidad de estudiantes activos.

o genera entre el estudiante monitor y fa ESAP, vinculo laboral que conlieve a la afiliacién o aportes por ARL, maxime cuando el
por su calidad, ya se encuentra cobijado por su respectiva poliza de accidentes personales.

ue la ESAP asumira costo adicional o erogacion al establecido en el presente estimulo académico; lo

NOMBRE DEL DIRECTOR TECNICO O
TERRITORIAL

Elier Avalo Castafio

DIRECCION TECNICA O TERRITORIAL

FIRMA DEL DIRECTOR TECNICO O TERRITORIAL

Nathalia Jurado L.

FIRMA DEL ESTUDIANTE




Codigo: 1I-FO-007

FORMATO
INFORME MENSUAL Y/O PERIODICO DE ESTIMULOS ACADEMICOS

Versién: 01

Fecha: 30/04/2024

Proceso: Investigacion e Innovacion
[Documento de referencia: Pr 1to Pl on y ejecucion convocatoria para semilleros de investigacion II-PT-006
Dependencia: D|recc/l;)noTscan:gaGdeeStli:g:aElsegtnal:ento Numero de pago: 4 Total d.e 5 Fecha: pb MM AA
¥ Apoy pagos: 30 [ 11 ][ 2025
| ACTO ADMINISTRATIVO |
DD MM AA
Numero: 1269 ] Vigencia: 2025 Fecha de iniciacion 5 8 2025
TIPO DE VINCULACION  Fecha de 31 de julio del 2025 Fecha de terminacion: 5 12 || 2025
Expedicion:
RESOLUCION Numero CDP: 9725 Fecha : 27 de junio de 2025 Duracion: 04 Meses Dias
Numero RP: 55525 Fecha : 4 de agosto de 2025 Periodo a pagar Noviembre
Registro Presupuestal Adicional
Ndmero RP: Fecha :

CLASE DE
RECONOCIMIENTO

Por la cual se realiza la vinculacién de practicantes de los programas de pregrado en Administraciéon Publica Y Administracion Publica Territorial en
la Direccion de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestion Estatal de la Subdireccion de Proyeccion Institucional de la ESAP

INFORMACION PROYECTO DE INVESTIGACION, SEMILLERO Y/ O MONITORIA

Nombre del Proyecto o Nu:
Modalidad del proyecto:
Sede Central / Territorial:

MODALIDAD DEL INCENTIVO

cleo:

INTEGRANTES
DE SEMILLEROS

] GASTOS |:| PRACTICAS
GENERALES
strategia de Asistencia Técnica Territorial
Presencial

INVESTIGADOR |:|

E

Territorial Santander

Director o Tutor de Proyecto:

Yerly Katherine Villamizar Cristancho

INFORMACION BASICA DEL ESTUDIANTE Y/O EGRESADO

Nombre:
Identificacion:
Direccién Domicilio:
No. Teléfono Fijo:
Tipo de Cuenta

Eylem Nathalia Jurado Lozano

Tipo documento:

Diagonal 53A 22C 60

CEDULA DE CIUDADANIA | Namero: 1.005.371.797

Correo Electrénico Personal: Nathaliajuradol02@gmail.com

Extension Oficina: Celular: 3212557316

AHORROS Numero: 29131216473 Banco: BANCOLOMBIA

INFORMACION BASICA RESPOSABLE DEL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL PROYECTO

Nombre:

Identificacion: Tipo documento: [ Numero:

Direccién Domicilio: Correo Electronico Personal:

No. Teléfono Fijo: Extension Oficina: Celular:
Tipo de Cuenta | I Numero: Banco:

INFORMACION FINANCIERA DEL ESTIMULO

Valor Inicial del Estimulo
Valor Total del estimulo
Valor pagado:

$ 5.694.000,00

$ 5.694.000,00

Pago Uno (1) | |

Pago Dos (2) Pago Tres (3) “ Pago Cuatro (4)|

$1.186.250,00] |

$1.423.500,00] | $ 1.423.500,00{| $ 1.423.500,00]

J

Pago Cinco (5)| Pago Seis (6) Pago Siete (7) Pago ocho (8)
$0,00 $0,00 $0,00
Pago Nueve (9) | Pago Diez (10) Pago Once (11) Pago Doce (12)
$0,00] $0,00 $0,00 $0,00
Total Pagado: $ 5.456.750,00
Valor a Pagar en el Periodo: $0,00
Saldo: $ 237.250,00
[TJ &l Estudiante y/o Egresado presento el informe correspondiente: Director de Proyecto/Docente/funcionario encargado
Aval de Cumplimiento | [ &l informe cumple con lo estipulado en el Plan de Actividades NOMBRE: Yerly Katherine Villamizar Cristancho
de Actividades ” . . . . D
[ Se remiti6 a la Facultad correspondiente: FIRMA /%MV p%}%% W'C/-'
Legal del El joven talento responsable de los gastos present el informe correspondiente a la Funcionario encargado
egalizacion de los ejecucion de los recursos asignados, seglin plan operativo. - - - -
NOMBRE: Yerly Kath Vill h
recursos del Proyecto | - Los soportes de legaizacien de fos mismos se encuentran en s carpetas del irea o erly Katherine Villamizar Cristancho
(Gastos Generales) ejecutora. . . . %)
FRWA | Aatherinelillnimezan:
v
| Anexos obligatorios para efectuar el Radicado: |
FIRMA
i [ CONTABILIDAD ]
Nombre del Subdirector o Wilman Amaya Le6n L) Informe de Actividades [] Copia Resolucién
responsable a cargo ] copia coP
Cedula de Ciudadania [ Copia RP
Cargo Director Territorial Santander [] Formato seguimiento Presupuestal
Teléfono: 3173763343 Extension La Subdireccion certifica que el
estudiante y/o Egresado presento
el Informe de Actividades y
correspondientes soportes.
[RECIBIDO ] [RECIBIDO ]
Reviso: Yerly Katherine Villamizar Cristancho [NOMBRE: ] ]NOMBRE: [

Pagina 1 de 1
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Bogotd, D.C; 01 de diciembre de 2025

Doctora

Ariana Enith Rincén Rojas

Coordinador Administrativo y Financiero
Territorial Santander

Asunto: Certificado del cumplimiento del objeto y actividades realizadas por el estudiante
monitor.

De manera atenta me permito certificar que el estudiante Eliana Patricia Calderén Guevara
identificado con Cédula de Ciudadania No 37898164, cumplié con las actividades asignadas en el
periodo comprendido del 01 al 30 de noviembre del 2025, correspondiente al pago numero ocho
(8) por valor de: novecientos mil uno de pesos m/cte. (5900.001.00) de acuerdo con lo
establecido en la Resolucién 673 de 2025, a través de la cual se otorgd el reconocimiento del
estimulo académico, cuyo objeto es: “Apoyar técnica y logisticamente la consolidacién de
informacidn y las actividades desarrolladas en cumplimiento del seguimiento, monitoreo y control
de las asistencias técnicas territoriales, cinéndose a los lineamientos emitidos desde la Direccidn
de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestidn Estatal”.

Esta certificacidn se realiza con base en los informes de actividades y de estimulo académico
presentados por el estudiante de conformidad con los lineamientos estratégicos en el marco de
la convocatoria Por la cual se reconoce, se otorga y se ordena al pago de un Estimulo Académico
en la modalidad de Monitor a tres (3) Estudiantes de la Direccién Territorial Santander de la
Escuela Superior de Administracién Publica — ESAP para la vigencia 2025

Cordialmente,

Dr. Wilman Amaya Ledn
Director Territorial Santander
Director Territorial

Aprobd: Wilman Amaya Leén

Reviso: Y/e?/ Katherinne Villamizar Cristancho
i e

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C.

COdIgO pOStaI: 111321 www-esap.edu-co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional aratuita PBX: 018000 423713



FORMATO

INFORME MENSUAL Y/O PERIODICO DE ESTIMULOS ACADEMICOS

Codigo: 1I-FO-007

Versién: 01

Fecha: 10/04/2024

Proceso: Investigacion e Innovacion

[Documento de referencia: Pr Plar y ej 6n convocatoria para semilleros de investigacion 11-PT-006
i DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y Namero de . . DD MM AA
Dependencia: APOYO A LA GESTION ESTATAL pago: 8 Total de pagos: ’ Fecha: 1 12 _J| 2025
| ACTO ADMINISTRATIVO
DD MM AA
Numero: 673 | Vigencia: 2025 Fecha de iniciacion 28 Abr 2025
TIPO DE VINCULACION Fecha de viernes, 25 de abri de 2025 Fecha de terminacion: 27 Nov | 2025
Expedicion:
RESOLUCION Numero CDP: 5925 Fecha : 3 de marzo de 2025 Duracion: 07 Meses Dias
Nimero RP: 31125 Fecha : 28 de abril de 2025 Periodo a pagar: Noviembre
Registro Presupuestal Adicional
Numero RP: Fecha :

CLASE DE
RECONOCIMIENTO

“Por la cual se reconoce, se otorga y se ordena al pago de un Estimulo Académico en la modalidad de Monitor a tres (3) Estudiantes de la Direccion
Territorial Santander de la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP para la vigencia 2025”

INFORMACION PROYECTO DE INVESTIGACION, SEMILLERO Y/ O MONITORIA

MODALIDAD DEL INCENTIVO

Nombre del Proyecto o Nucleo:

Modalidad del proyecto:
Sede Central / Territorial:
Director o Tutor de Proyecto:

INTEGRANTES
DE SEMILLEROS

]

Asistencia Técnica Territorial

GASTOS
GENERALES

]

MONITORIA

INVESTIGADOR |:|

Virtual

Bucaramanga

Yerly Katherine Villamizar Cristancho

INFORMACION BASICA DEL ESTUDIANTE Y/O EGRESADO

Nombre: [

Eliana Patricia Calderén Guevara

Identificacion:
Direccion Domicilio:

Tipo documento:

CEDULA DE CIUDADANIA |

Calle 27a No 3 - 30 Apto 303

Numero:

37.898.164 |

Correo Electronico Personal:

No. Teléfono Fijo:

Extension Oficina:

Tipo de Cuenta

AHORROS

| Numero:

elianacalderonguevara@hotmail.com

24145707680

Celular: 3127267500

Banco: CAJA SOCIAL

INFORMACION BASICA RESPOSABLE DEL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL PROYECTO

Nombre:

Identificacion:
Direccion Domicilio:

Tipo documento: [

Namero:

Correo Electrénico Personal:

No. Teléfono Fijo:

Extension Oficina:

Tipo de Cuenta

Numero:

Celular:

Banco:

INFORMACION FINANCIERA DEL ESTIMULO

Valor Inicial del Estimulo
Valor Total del estimulo
Valor pagado:

$ 7.000.000,00

$ 7.000.000,00

| Pago Uno (1) | | Pago Dos (2) || Pago Tres (3) || Pago Cuatro (4)|

Total Pagado:

[ $99.999,00] [ $1.000.000,00][ $ 1.000.000,00][ $ 1.000.000,00]
Pago Cinco (5) Pago Seis (6) Pago Siete (7) [| Pago ocho (8)
$ 1.000.000,00 $1.000.000,00{[ $ 1.000.000,00 $0,00
Pago Nueve (9) | Pago Diez (10) ||Pago Once (11) | Pago Doce (12)
$0,00] $0,00 $0,00] $0,00
$6.099.999,00
$900.001,00

Valor a Pagar en el Periodo:
Saldo:

$0,00

[] Bl Estudiante y/o Egresado present el informe correspondiente:

Director de Proyecto/Docente/funcionario encargado

Aval de Cumplimiento [ &1 informe cumple con lo estipulado en el Plan de Actividades NOMBRE: Yerly Katherine Villamizar Cristancho
de Actividades [] Se remiti6 a la Facultad correspondiente: FIRMA /{ . . Z Z ; ﬂc
/
[7] €l joven talento responsable de los gastos presents el informe correspondiente a la Funcionario encargado
Legalizacion de los ejecucion de los recursos asignados, segin plan operativo. - - - -
recugrsos del Proyecto X 3 NOMBRE: Yerly Katherine Villamizar Cristancho
Yy 0 Los soportes de legalizacién de los mismos se encuentran en las carpetas del drea
ejecutora. . . .
(Gastos Generales) FIRMA K Z% V, % }%C
(%74

FIRMA

Anexos obligatorios para efectuar el Radicado:

Nombre del Subdirector o
responsable a cargo

Wilman Amaya Leén

Cedula de Ciudadania

Cargo

Director Territorial Santander

Teléfono:

3173763343

Extension

Reviso: /{W %@C

[ Informe de Actividades [] Copia Resolucién
[] Copia COP
["] Copia RP
[] Formato seguimiento Presupuestal
La Subdireccion certifica que el estudiante y/o
Egresado presento el Informe de Actividades
y correspondientes soportes.
RECIBIDO RECIBIDO
NOMBRE: NOMBRE:

FECHA Y HORA:

FECHA Y HORA:

Pagina 1 de 1
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®  ESCUELA SUPERIOR
oo DEADMINISTRACION
€500 PUBLICA

Bogotd, D.C; 01 de Diciembre de 2025

Doctora

ARIANA ENITH RINCON ROJAS
Coordinador Administrativo y Financiero
Territorial Santander

Asunto: Certificado del cumplimiento del objeto y actividades realizadas por el estudiante
monitor.

De manera atenta me permito certificar que el estudiante Amparo Castellanos Motocoro
identificado con Cédula de Ciudadania No 60266476 cumplié con las actividades asignadas en el
periodo comprendido del 01 al 30 de Noviembre del 2025, correspondiente al pago numero (8)
ocho por valor de un novecientos mil un peso m/cte. ($ 9.000.001) de acuerdo con lo establecido
en la Resolucion 673 de 2025, a través de la cual se otorgd el reconocimiento del estimulo
académico, cuyo objeto es: “Apoyar técnica y logisticamente la consolidacién de informacién y
las actividades desarrolladas en cumplimiento del seguimiento, monitoreo y control de las
asistencias técnicas territoriales, cifiéndose a los lineamientos emitidos desde la Direccion de
Fortalecimiento y Apoyo a la Gestidn Estatal”.

Esta certificacidn se realiza con base en los informes de actividades y de estimulo académico
presentados por el estudiante de conformidad con los lineamientos estratégicos en el marco de
la convocatoria Por la cual se reconoce, se otorga y se ordena al pago de un Estimulo Académico
en la modalidad de Monitor a tres (3) Estudiantes de la Direccién Territorial Santander de la
Escuela Superior de Administracién Publica — ESAP para la vigencia 2025

Cordialmente,

Wilman Amaya Ledn
Director Territorial Santander

Aprobd: Wilman Amaya Leén
Reviso: Yerly Katherine Villamizar Cristancho

J

Sede principal

Calle 44 # 53 - 37, CAN, Bogota D.C.

COdIgO pOStaI: 111321 www-esap.edu-co
Linea conmutador PBX: 018000 423713

Linea nacional aratuita PBX: 018000 423713



FORMATO
INFORME MENSUAL Y/O PERIODICO DE ESTIMULOS ACADEMICOS

Codigo: 1I-FO-007

Version: 01

Fecha: 10/04/2024

Proceso: In i ion e Innovacion
[Documento de referencia: Pr imiento PI on y ejecucion convocatoria para semilleros de investigacion II-PT-006
. DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y Namero de . . DD MM AA
Dependencia: APOYO A LA GESTION ESTATAL pago: 8 Total de pagos: ’ Feh® 3 Toicie ] 2025
[ ACTO ADMINISTRATIVO |
DD MM AA
Numero: 673 | Vigencia: 2025 Fecha de iniciacién 25 4 2025
TIPO DE VINCULACION - Fecha de Viemes 25 de abril de 2025 Fecha de terminacion: 27 || 11 | 2025
Expedicion:
RESOLUCION Numero CDP: 5925 Fecha : 3 de marzo de 2025 Duracién: 07 Meses Dias
Numero RP: 31225 Fecha: 28 de abril de 2025 Periodo a pagar Noviembre
Registro Presupuestal Adicional
Ndmero RP: Fecha :

CLASE DE
RECONOCIMIENTO

INFORMACION PROYECTO DE INVESTIGACION, SEMILLERO Y/ O MONITORIA

Modalidad del proyecto:

MODALIDAD DEL INCENTIVO
Nombre del Proyecto o Nucleo:

Sede Central / Territorial:
Director o Tutor de Proyecto:

INTEGRANTES
DE SEMILLEROS

GASTOS
GENERALES

|:| |:| MONITORIA

Asistencia Tecnica Territorial

INVESTIGADOR |:|

Virtual

Santander

Yerly Katherine Villamizar Cristancho

INFORMACION BASICA DEL ESTUDIANTE Y/O EGRESADO

Nombre:
Identificacion:
Direccién Domicilio:
No. Teléfono Fijo:
Tipo de Cuenta

| Amparo Castellanos Motocoro

Tipo documento: CEDULA DE CIUDADANIA
ClI 20 No 12A-2 Casa 51 Ciudadela comfenalco

| Numero:
Correo Electronico Personal:

60.266.476

amcamo3083@hotmail.com

Extension Oficina: Celular:

3222015612

AHORROS | Numero: 4-513-08-12570-1 Banco:

AGRARIO

INFORMACION BASICA RESPOSABLE DEL MANEJO DE LOS RECURSOS DEL PROYECTO

Nombre:
Identificacion:
Direccion Domicilio:
No. Teléfono Fijo:
Tipo de Cuenta

Tipo documento: [ | Numero:
Correo Electrénico Personal:

[

Extension Oficina: Celular:

| Numero: Banco:

INFORMACION FINANCIERA DEL ESTIMULO

Valor Inicial del Estimulo

Valor Total del estimulo
Valor pagado:

$ 7.000.000,00
$ 7.000.000,00

| Pago Uno (1) | | Pago Dos (2) || Pago Tres (3) || Pago Cuatro (4)|
[ $99.999,00 | $1.000.000,00][ $1.000.000,0][ $ 1.000.000,00]
Pago Cinco (5) Pago Seis (6) | Pago Siete (7) “ Pago ocho (8) |
$ 1.000.000,00 $ 1.000.000,00| $ 1.000.000,00

Pago Nueve (9) | Pago Diez (10) || Pago Once (11)|[ Pago Doce (12)

$0,00] $0,00]] $0,00]] $0,00]
Total Pagado: $ 6.099.999,00
Valor a Pagar en el Periodo: $900.001,00
Saldo: $0,00
] &1 Estudiante y/o Egresado present el informe correspondiente: Director de Proyecto/Docente/funcionario encargado
Aval de Cumplimiento | [l informe cumple con lo estipulado en el Plan de Actividades NOMBRE: Yerly Katherine Villamizar Cristancho
de Actividades [] Se remiti6 a Ia Facultad correspondiente: FIRMA /{ thossinal/ K, g MC:
[ €l Joven talento responsable de los gastos present6 el informe correspondiente a la Funcionario encargado
Legalizacion de los ejecucion de los recursos asignados, segin plan operativo. - - - -
9 NOMBRE: Yerly Katherine Villamizar Cristancho
recursos del Proyecto [ Los soportes de legalizacidn de los mismos se encuentran en las carpetas del drea
ejecutora. . . . i
(Gastos Generales) FIRMA Aathouine VMMG‘

FIRMA

Nombre del Subdirector o
responsable a cargo
Cedula de Ciudadania
Cargo

Teléfono:

| Anexos obligatorios para efectuar el Radicado: |

Reviso: KMMM;

. [ informe de Actividades [] Copia Resolucion
Wilman Amaya [7] copia cOP
["] Copia RP
Director territorial [ Formato seguimiento Presupuestal
Extension La Subdireccién certifica que el
estudiante y/o Egresado presento el
Informe de Actividades y
correspondientes soportes.

RECIBIDO RECIBIDO

NOMBRE: NOMBRE:

FECHA Y HORA: FECHA Y HORA:

Pagina 1 de 1
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()
€00
Escuela Supe
Administraci6y

de

INFORME DE ACTIVIDADES DE MONITORES

1. DATOS DE LA RESOLUCION

NOMBRE DEL ESTUDIANTE Amparo Castellanos Motocoro CC. No 60266476
DIRECCION TECNICA O TERRITORIAL Santander No RESOLUCION SC-673
| FECHADE EXPEDICION DELA FECHA DE TERMINACION DE LA
DESOI LICION MONITODIA
No CDP 5925 No RP 31225

OBJETO DE LA MONITORIA

“Apoyar técnicay | nente la

de informacién y las actividades desarrolladas en cumplimiento del seguimiento, monitoreo y control de las asistencias técnicas

territoriales, cifiéndose a los lineamientos emitidos desde la Direccién de Fortalecimiento y Apoyo a la Gestién Estatal”.

2. MODIFICACIONES DE LA RESOLUCION

MODIFICACION RESOLUCION

FECHA DE LA RESOLUCION

FECHA DE RENUNCIA O DESISTIMIENTO
DEL ESTIMULO ACADEMICO

3. PERIODO DE REPORTE

MES DEL ESTIMULO ACADEMICO

PAGOS

NOVIEMBRE o8

TOTALES

NUMERO DE PAGO o8

4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN LA
RESOLUCION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES O PRODUCTOS

Participar en la elaboracion y
seguimiento del plan de trabajo disefiado
por el profesional responsable en los
municipios asignados, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Direccion
Técnica de Fortalecimientoy Apoyo a la
Gestion Estatal.

El periodo certificado no requirié actividades

relacionadas con este [tem.

El periodo certificado no requirié actividades relacionadas con este item.

Apoyar en la recoleccion de informacion
para la elaboracion de las
caracterizaciones y diagnésticos que se
realizan en los municipios priorizados en la
Direccion Territorial, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Direccion
Técnica de Fortalecimientoy Apoyo a la
%?Igi\?n Fstatal - DFAGE

Apoyar la recolecciéon de informacion.

Se me asigno por parte de [a Tider territorial Yerly Katherine Villamizar Cristancho, Ta elaboracién de
documentos de :Revision y andlisis de oportunidades y necesidades de intervencion de los
siguientes municipios: Charta, Santa Helena del Opdn, Cabrera y Bolivar, para la elaboracion de este
documento se tuvieron en cuenta la revision documental del plan de desarrollo municipal para cada
uno de los municipios, el visor de MDM, Terridata, politicas publicas municipales y SIPRA(UPRA), con
este analisis se pretende generar el fortalecimiento para los municipios atraves del diagnostico y
enfoque de su fortalecimiento institucional, por ello es importante tener en cuenta que al entregar
al municipio una ATT sugerida, se mejora transversalmente otra expectativa municipal generando el

TeCICarmente 1as acuvigades que
les sean asignadas por el equipo de
trabajo en la fase de implementacién de
las asistencias técnicas desarrolladas en el

marco de la estrategia de asistencia

El periodo certificado no requirié actividades

relacionadas con este item.

El periodo certificado no requirié actividades relacionadas con este item.

poyar Ia geﬁt\or‘l administrativa y
documental al interior de la Escuela
Superior de Administracion Publica —
ESAP, en desarrollo de las asistencias
técnicas, incluidas aquellas asociadas a la
gestion documental generada, de
acuerdo con las directrices impartidas por

Ia Dirarcidn de Enrtalacimisnta v Anovn a

El periodo certificado no requirié actividades

relacionadas con este item.

El periodo certificado no requirié actividades relacionadas con este ftem.

Asistir logisticamente en las mesas de
trabajo o reuniones que sean requeridas
en desarrollo de las asistencias técnicas de
conformidad con las directrices
impartidas por los profesionales
responsables de la estrategia.

Reuniones con equipos de linea de Ordenamiento
Territorial y Socializacion de trabajos de monitoria.

Eldia 25 de noviembre, asisti a la socializacion virtual del informe de Ordenamiento Territorial para
el departamento de Santander, realizado por el profesional especializado Juan Manuel Alvarez, la
cual se realizo desde las 10:00 A.M. hasta las 11:50 A.M. El dia 26 de noviembre asisti a la socializacion
trabajos monitoras ATT 2025, y el cual se dio mediante la revision documental y se logro un
documento tecnico que contribuye al fortalecimiento institucional de los municipios beneficiados a
la territorial, Santander. Esta reunion virtual se realizo de 2:00 P.M. Hasta las 4:20 P.M.

Proponer actividades académicas que
promuevan el fortalecimiento de la
asistencia técnica territorial.

Proponer actividades académicas que promuevan el
fortalecimiento de la asistencia técnica territorial.

Se elaboro un documento tecnico que contiene informacion relevante para el municipio y que sirve
de guia para realizar proximas asitencias tecnicas, contiene las recomendaciones que contribuiran a
fortalecer la gestion administrativa y que adicionalmente al realizarse complementariedad con
capacitaciones desde diferentes ejes permitira solucionar sectores permitiendo reducir brechas
sociales en concordancia con las ATT de |a territorial Santander, este se socializo el 28 de noviembre

Las demas actividades que asignen los
profesionales responsables del monitoreo,
seguimiento y control que tengan relacion
con el objeto de la monitoria.

El periodo certificado no requirié actividades

relacionadas con este item.

El periodo certificado no requirié actividades relacionadas con este ftem.

5. NOTAS AL INFORME

Nota 1: El presente Formato de Cumplimiento de las Actividades Ejecutadas no genera entre el estudiante monitor y la ESAP, vinculo laboral que conlleve a la afiliacién o aportes por ARL, maxime cuando el estudiante por
su calidad, ya se encuentra cobijado por su respectiva poliza de accidentes personales.

Nota 2: De igual forma, el presente Formato de Cumplimiento de las Actividades Ejecutadas, no conlleva a que la ESAP asumira costo adicional o erogacion al establecido en el presente estimulo académico; lo anterior
debido a que, los monitores en ningtin momento pierden su calidad de estudiantes activos.

NOMBRE DEL DIRECTOR TECNICO O
TERRITORIAL

Wilman Amaya Leén

DIRECCION TECNICA O TERRITORIAL

FIRMA DEL DIRECTOR TECNICO O TERRITORIAL

A-\quo CoaeNonos Hodacoco-
FIRMA DEL ESTUDIANTE




Entrevista practicantes, 04 de diciembre.

@ ENTREVISTA PRACTICANTES 2026 TERRITORIAL SANTANDER

jueves, 4 diciembre 2025 10:00 a.m. - 10:17 a.m.

Maty Luz Ceedas Molina
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? Outlook

RE: Informe Final Practica Administrativa Asistencia Técnica Territorial 2025

Desde Eylem Nathalia Jurado Lozano <EYLEM.JURADO@esap.edu.co>
Fecha Vie 05/12/2025 18:26
Para Yerly Katherine Villamizar Cristancho <yerly.villamizar@esap.edu.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (1 MB)

Informe Final Practica Administrativa Asistencia Técnica 2025.docx; Disefio de Instrumentos Metodologia Seguimiento y
Evaluacion ATT 2025 .xIsx;

Buenas tardes Kathe,
Espero te encuentres muy bien.

Adjunto documento subsanado de acuerdo a tus comentarios, quedo atenta Kathe. Muchas gracias, feliz
dia.

De: Yerly Katherine Villamizar Cristancho <yerly.villamizar@esap.edu.co>

Enviado: miércoles, 3 de diciembre de 2025 12:16 p. m.

Para: Eylem Nathalia Jurado Lozano <EYLEM.JURADO@esap.edu.co>; Maria Lucia Sierra Sierra
<mariasier@esap.edu.co>

Asunto: RE: Informe Final Practica Administrativa Asistencia Técnica Territorial 2025

Nata buena tarde,
Respecto al trabajo escrito, te comparto:

¢ Se menciona: "A partir de los lineamientos institucionales y con base en marcos tedricos como la
gestion orientada a resultados y la teoria de cambio, se disefiaron y ajustaron algunos
instrumentos (una lista de chequeo y una matriz de sequimiento) que cambian la perspectiva
tradicional: en lugar de analizar por municipio o por linea temdtica de forma general, se centran
en cada asistencia técnica y en los productos concretos que se derivan de ella".

* Frente a esto, actualmente no se hace seguimiento por linea tematica de forma general ni por
municipio. El seguimiento como te comenté se hace de una manera integra y uno de sus
componentes es el analisis de cada producto, asi como relacionamiento, trabajo en equipo,
solicitudes de informacion, salidas a territorio, etc.

* Se menciona un sistema de seguimiento, pero solamente esta la matriz de excel. Te sugiero

ampliar sobre el sistema, como se implementa, por qué, qué se espera, qué incluye, etc. Sino, solo
hacer mencidn a la matriz.

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkKADg4ZGE3NTgyLTEZYzUtNDE4ZS1iZWZiLWY 3MjQyNDg5MWQxYgAQAAHOVs4zzTIJvcz6wdQK80Y%3D?na...  1/4
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* Particularmente, respecto a la matriz propuesta, esta es la misma que se estd implementando
para el seguimiento especifico de los PATT. Esa informacidn viene de nivel central por medio de la
matriz ANS.

* Por parte del checklist, sugiero que argumentes su uso y por qué agrega valor.

En general te recomendaria nuevamente fortalecer las herramientas porque no corresponden a un
sistema como mencionas y no es claro por qué se deberian implementar y cudl seria su valor. Los demds
comentarios han sido atendidos.

Cordialmente,

Lider de Asistencia Técnica
. Territorial Santander
Yerly Katherine Villamizar Cristancho

. . . N -
. . . Asistencia Técnica
yerly.villamizar@esap.edu.co
e S 9 9 3242964989

ESCUELA SUPERIOR DE _
ADMINISTRACION PUBLICA Carrera 26 # 30 - 70
www.esap.edu.co

De: Eylem Nathalia Jurado Lozano <EYLEM.JURADO@esap.edu.co>

Enviado: martes, 2 de diciembre de 2025 23:37

Para: Yerly Katherine Villamizar Cristancho <yerly.villamizar@esap.edu.co>; Maria Lucia Sierra Sierra
<mariasier@esap.edu.co>

Asunto: RE: Informe Final Practica Administrativa Asistencia Técnica Territorial 2025

Buena noche Kathe y profe Maria Lucia,

Adjunto documento subsanado, quedo atenta a sus indicaciones. Muchas gracias, feliz noche.

De: Yerly Katherine Villamizar Cristancho <yerly.villamizar@esap.edu.co>

Enviado: lunes, 1 de diciembre de 2025 1:27 p. m.

Para: Eylem Nathalia Jurado Lozano <EYLEM.JURADO@esap.edu.co>; Maria Lucia Sierra Sierra
<mariasier@esap.edu.co>

Asunto: RE: Informe Final Practica Administrativa Asistencia Técnica Territorial 2025

Hola Nata,

Ya revisé el documento y te dejé comentarios en el documento. De manera general has mejorado el
trabajo, sin embargo, persisten algunos aspectos de mejora a tener en cuenta. Estos aspectos son en su
mayoria de fondo, lo cual impacta en general todo el trabajo.

e En cuanto a la redaccion, te dejé seifalado en amarillo palabras o expresiones que sugiero
reemplazar para que la escritura sea mas técnica. Ejemplo "Se apunta", ""la idea es que", "en
cabeza de...". Asi mismo, te recomiendo no usar en tantas oportunidades "este enfoque", ya que,
en varios casos no se hace referencia a un enfoque literalmente y ademas, es muy repetitivo su

uso.

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADg4ZGE3NTgyLTEZYzUtNDE4ZS1iZWZiLWY 3MjQyNDg5MWQxYgAQAAHOVs4zzTIJvcz6wdQK80Y%3D?na...  2/4
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* En cuanto al ultimo objetivo, se hace referencia a proponer estrategias, sin embargo en el
documento se mencionan actividades en listados y algunas de esas ya se implementan, por tanto,
dos cosas: La primera, es importante conocer toda la estrategia para que esto no ocurra, por
ejemplo, mencionas informes y reuniones o la escuela aplicada, acciones que ya se implementan.
Segundo, una estrategia obedece mas a una propuesta estructurada y no solamente a acciones,
por tanto, sugiero que fortalezcas y complementes este apartado o que el objetivo lo limites a
actividades.

¢ Respecto a la matriz de excel propuesta, esta contiene indicadores, sin embargo, el objetivo
contempla seguimiento y evaluacion, y estos indicadores se usarian al finalizar y en otros casos,
cuando el municipio implementara la propuesta. No se evidencia una propuesta de seguimiento.

La profe Maria Lucia va a revisar el documento y conversamos.

Un feliz dia

De: Eylem Nathalia Jurado Lozano <EYLEM.JURADO @esap.edu.co>

Enviado: domingo, 30 de noviembre de 2025 23:46

Para: Maria Lucia Sierra Sierra <mariasier@esap.edu.co>; Yerly Katherine Villamizar Cristancho
<yerly.villamizar@esap.edu.co>

Asunto: Informe Final Practica Administrativa Asistencia Técnica Territorial 2025

Cordial Saludo profesora Maria Lucia y Katherine,
Espero se encuentren muy bien.

Adjunto envio el informe final correspondiente a mi practica administrativa para su revisién, de acuerdo
a la fecha establecida de plazo. Agradezco su apoyo y compromiso con mi proceso; quedo atenta a sus
comentarios u observaciones, muchas gracias, feliz noche.

NOTA CONFIDENCIAL: La informacion contenida en este E-mail es confidencial y solo puede ser
utilizada por el individuo o la compafiia o entidad a la cual esta dirigido. Si no es el receptor
autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje es prohibida y sera
sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenviarlo y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. This message and any attached files may contain information that is confidential
and/or subject of legal privilege intended only for use by the intended recipient. If you are not the
intended recipient or the person responsible for delivering the message to the intended recipient, be
advised that you have received this message in error and that any dissemination, copying or use of
this message or attachment is strictly forbidden, as is the disclosure of the information therein. If you
have received this message in error please notify the sender immediately and delete the message.
NOTA CONFIDENCIAL: La informacion contenida en este E-mail es confidencial y solo puede ser
utilizada por el individuo o la compafiia o entidad a la cual esta dirigido. Si no es el receptor
autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje es prohibida y sera
sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenviarlo y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. This message and any attached files may contain information that is confidential
and/or subject of legal privilege intended only for use by the intended recipient. If you are not the
intended recipient or the person responsible for delivering the message to the intended recipient, be
advised that you have received this message in error and that any dissemination, copying or use of
this message or attachment is strictly forbidden, as is the disclosure of the information therein. If you
have received this message in error please notify the sender immediately and delete the message.

https://outlook.office.com/mail/id/AAQkKADg4ZGE3NTgyLTEZYzUtNDE4ZS1iZWZiLWY 3MjQyNDg5MWQxYgAQAAHOVs4zzTIJvcz6wdQK80Y%3D?na...  3/4
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? Outlook

RV: RECURSOS LIBERADOS Y EN APROPIACION DISPONIBLE - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y
APOYO A LA GESTION ESTATAL

Desde Yerly Katherine Villamizar Cristancho <yerly.villamizar@esap.edu.co>
Fecha Jue 04/12/2025 11:30

Para Laura Cristina Orozco Zuluaga <laurac.orozco@esap.edu.co>

cC Nathalia Rengifo Botero <nathalia.rengifo@esap.edu.co>

Buenos dias Laura,

Te comparto la informacidn de los valores disponibles a partir de la liberacién de recursos que
gestionamos al interior del equipo. Estos estan disponibles para contraacreditar.

0201FA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL. RUBRO C- 0505-1000-4-
20306D-0505040-02 RECURSO 20 VALOR $83.328 Y RECURSO 21 VALOR $404.589.

Quedo atenta a tus orientaciones en el caso que deba hacer alguna gestidn adicional.

Muchas gracias.

De: Yeina Correa Arciniegas <yeincorr@esap.edu.co>

Enviado: Jueves, 04 de Diciembre de 2025 10:36

Para: Yerly Katherine Villamizar Cristancho <yerly.villamizar@esap.edu.co>

CC: Mireya Gamboa Pinzon <mireya.gamboa@esap.edu.co>; Ariana Enith Rincon Rojas
<ariana.rincon@esap.edu.co>; Wilman Amaya Leon <wilman.amaya@esap.edu.co>

Asunto: RECURSOS LIBERADOS Y EN APROPIACION DISPONIBLE - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y
APOYO A LA GESTION ESTATAL

Buenos dias, de acuerdo a las liberaciones de recursos solicitadas, envio los valores que se encuentran
disponibles para que sean puestos a disposicion de el drea correspondiente de la sede centra DFAGE
para que sean contra acreditados.

0201FA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y APOYO A LA GESTION ESTATAL. RUBRO C- 0505-1000-4-
20306D-0505040-02 RECURSO 20 VALOR $83.328 Y RECURSO 21 VALOR $404.589.

DEFENDENCIA DE 0201FA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO ¥ APOYD A LA GESTION ESTATAL.
AFECTACION DE
GASTIS-
TIiPO | CTA |SUBC (OBJG | ORD |SORD| ITEM | SITE CONCEFTO FUENTE |SITUACIO(RE| RECURS0O |(APROFPIACIO
M N C. N
DISPONIBLE
DEP.G5TO.
ADGOIE. DE BYE - SERYICIO
20306 05050 DE ASISTENCIA TECHICA EN B INGRESS#S CHRRIEN
c 0505 1000 4 o o0 oz EL SABER ADMINISTRATIVO Propios C3F 2 J— §3.325,00
PUBLICO - FORTALECIMIENTO
r r r 20306 '05050 r ADEUIE. DE BTE - SERYICIO r STESE EECHRISS B
M 0505 1000 4 o a0 o2 DE AZIETENCIA TECHICA EN Propios CEF [3 J————— 404 553,00

EL SABER ADMINIETRATIYVDO

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADg4ZGE3NTgyLTEzYZUtNDE4ZS1iZWZiLWY 3MjQyNDg5MWQxYgAQAAKSIXZVWMBMrwOea41w. .. 12



10/12/25, 7:21 p.m. Elementos enviados: Yerly Katherine Villamizar Cristancho - Outlook

Estoy atenta a cualquier inquietud adicional, cordialmente.

Yeina Correa Arciniegas

Administrativa y Financiera

Territorial Santander
[yeincorr@esap.edu.co]yeincorr@esap.edu.co

Teléfono: 018000423713
Direccion: Calle 44 N° 53-37
www.esap.edu.co

000
€$00
Escucla Superior de
Administracién Piablica

;‘g FUNCION PUBLICA

NOTA CONFIDENCIAL: La informacion contenida en este E-mail es confidencial y solo puede ser
utilizada por el individuo o la compafiia o entidad a la cual esta dirigido. Si no es el receptor
autorizado, cualquier retencién, difusién, distribucion o copia de este mensaje es prohibida y sera
sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenviarlo y borrar el mensaje recibido
inmediatamente. This message and any attached files may contain information that is confidential
and/or subject of legal privilege intended only for use by the intended recipient. If you are not the
intended recipient or the person responsible for delivering the message to the intended recipient, be
advised that you have received this message in error and that any dissemination, copying or use of
this message or attachment is strictly forbidden, as is the disclosure of the information therein. If you
have received this message in error please notify the sender immediately and delete the message.

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADg4ZGE3NTgyLTEzYZUINDE4ZS1iZWZiLWY 3MjQyNDg5MWQxYgAQAAKSIXZVWMBMrwOead41w...  2/2
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VALIDACION POLITICA PUBLICA
(19/12/2025)
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SOCIALIZACION CARACTERIZACIONES
(26/12/2025)
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1 Formato de Control
Aplicado a la Caracterizaci

La Escusla Superior de Administracion Publ
Asistencia Técnica Territorial (ATT) 2025 ¢
Fortalecimiento Macional. Esta iniciativa tier
institucionales y mejorar la gestidn publica en
lleva a cabo estos procesos por medio de la Di
Estatal y la Subdireccidén Nacional de Proye:
nacional de asistencia técnica territorial estables

La estralegia se materaliza en informes ¢
documentos lécnicos que brindan una evaluaci
contexto economico, social, demografico y un «
cual ouede incluir Areas como ardenamiento te.r x

[ Comtiuramsiom de vuskeacisn

o comerraracitn T

]

e

»  CARACTERITACIONES Bustear o ¢

T Vista previa

[ Municipio: SAN JOSE |
Formala di Control de Escritiray | DE MIRANDA.
Estic [Varsian:001
Aplicado a la Caracterdzacisn y Hacha: Heovienbrs 5ol

Driagnosticn da Municipos. | 2028

Formate do Control de Escritura y Estilo
Aplicads & la Caraclerizacion y Diagnostico Teritodial

La Estudla Supeicr deé Adminisiracién Pablica (ESAP) ha desarolads la
Estrafogia de Assstencia Técnica Temitoral (ATT) 2025 en e morco del Sistema
de Intervencidn y Fortalecimiento Nacional. Esta inidiativa iene coma: abjetivo
fotaleces las capackinces inslitucionales v meprar la gestion pdblica an las
entidades toritarales priorizadas. La ESAP kv o cabo 05105 procesos por medio
e la Direechdn de Forlalecimiento y Apoyo a la Gesiidn Estatal y la Subdireccin
Nacional do Prayeocion Institucional, ainpandoss con ln politica nacional do
asistencia iécnica lermorial establecida por el CONPES 40041,

La eslranepa s malerializa en informes como los de “Caraclenzscon y
Diagndstica”, documentos téonicos que brindan una evaluacdin detallada del
taritanio, inclyendo andliss del conlixio dcondmico, social, damogralics y un
dognashico de o Lines Temdtica concerlada, in cunl pueda inclur d'eas como
ordenarinto temitonal, gestisn ambiental o adaplacion al cambio cimasics.
Dichos informes consttuyen insumos fundasmentalos pas la toma de decisionas

Fems s s el e, el u et




igllada MinEducacién

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI(')N PUBLICA
Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota D.C.

CERTIFICA QUE:

YERLY KATHERINE VILLAMIZAR CRISTANCHO
Cédula de ciudadania # 1098767355

PARTICIPO EN EL SEMINARIO

DIALOGOS TERRITORIALES SOBRE BIOADMINISTRACION PUBLICA:
HACIA UNA ADMINISTRACION PUBLICA MAS HUMANA, SOSTENIBLE Y
CONECTADA CON LOS TERRITORIOS

Realizado en Bucaramanga (Santander) entre el 03/12/2025 y el 03/12/2025
con una intensidad de 8 horas. Se expide en Bucaramanga (Santander), el 10/12/2025.

{_,;___-)’/ B
W[LMANCﬁéyRBERTO AMAYA LEON
Director Territorial Santander
Escuela Superior de Administracion Pablica ESAP

..:.. ey ¥ - Gobierno del
€soe, ViDA '/ Cambio
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Adlmnimistracsin Palbdica

Para verificar la autencidad de este certificado ingrese a https://sirecec4.esap.edu.co y digite el c6digo: AD7F94B7320E4C14A2E9166845D0D7EG
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