Florencia- Caqueta, 07 de enero de 2020

Doctora:
ANGY CAROLINA ROJAS RIVAS
DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Yo, YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA identificada con la cedula de ciudadania numero
1.016.042.249 expedida en la ciudad de Bogota, mediante el presente escrito comedidamente me
permito presentar oferta para prestar servicios profesionales.

OBJETO DE LA PROPULESTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION QUE SE ADELANTAN EN EL

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.
OBLIGACIONES

El contratista asumira las siguientes obligaciones:

a. Verificar que los documentos radicados para iniciar el procese contractual se encuentren

completos. .
b. Revisar el contenido de los documentos radicados para iniciar el proceso contractual y devolverlos
a su autor en la brevedad posible ¢n caso de que presenten inconsistencia u observaciones.

c. Realizar la estructuracion y revision iuddica en las etzpas de planeacion precontractual,

contractual y poscontractual que scan de competencia del Director Técnico de Contratacion.

d.  Verificar que la necesidad objeto de contraacion sometida a su revision se haya incluido en el

Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia, y este se encuentre publicado en el SECOP Il

e. Definir en los documentos precontractuales, las reglas que se requieran establecer de forma clara
y concisa, que impidan interpretaciones ambiguas o erroneas y ofrecimientos de la misma

naturaleza por parte de los interesados y proponentes.

f.  Proyectar los actos precontractuales en los procesos competitivos, tales como convocatoria,
avisos, proyectos de pliege de condiciones. acto de aperlura pliego de condiciones, adendas,

decisiones y demas: discutirios cot el oic
del proceso contractual para el inicio de

HOS de aprobacion y tramite

dor el gastoy publcarlos en la plataforma de gestion

_ Elaborar los conceptos juridicos rcierentcs a lu gestion contractual por parte del despacho del
J

Director Técnico de Contratacion

h. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes procesos de
seleccién, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de acuerdo a lo sefalado en la
Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la maieria y Manual de Contratacion, referente a la

gestion contractual.

I. Proyectar el documento de condiciones comnplementanas a lus contralos electronicos o la minuta
contractual segun corresponda, cargaria oportunamente o olatdormas y hacer seguimiento a los

flujos de aprobacion



j. Apoyar el manejo y la gestion de la administracion dc la plataforma SECOP |I.

k. Comunicar la designacion al supervisor contractual mediante mensaje de datos que sera remitido
por correo electronico o mecanismo alternativo designado para tal fin.

l. Proyectar y diligenciar hojas de ruta y adelantar todos los actos de organizacion y gestion
documental relacionada con cada proceso que sc asignado para su estructuracion.

m. El contratista debera entregar al supervisor toda la informacion relacionada con los procesos

contractuales adelantados durante la ejecucion del conlrato y cargar en el drive asignado los
expedientes digitales correspondientes, los cuales haran parte integral del ultimo informe que deba
presentarse.

n. Utilizar lcs formatos adoptados por |a Entidad para le gestion de la actividad contractual.

o. Cumplir los procesos, procedimientos y tiempos astablecidos en el manual de contrataciéon de la
entidad, la normatividad existente y los que se cxpida sobre temas de contratacién publica, que
permitan las mejores praclicas en materia de gestion contractual y la identificacion, tipificacion,
estimacion y asignacion de riesgos que redunden en la prevencion del dafio antijuridico.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el dia 30 de abril de 2026, contado a partir de la legalizacion
del mismo y suscripcion del Acta de Inicio por EL CONTRATISTA y el supervisor del contrato.

VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato es por la suma de VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

($23.200.000) MCTE.
LUGAR DE EJECUCION

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en |2 Carrera 13 Calle 15 esquina barrio el Centro
de la ciudad de Florencia, Caqueta.

NOTIFICACIONES
Calle 23 #5-31 Barrio la Libertad

Cel: 3133799454

Atentamente,

YUDDY ANESSA SANSHES BONILLA
C.C. 1.016.042.249 expedida en la ciudad de Bogota
T.P. No. 288065 expedida por el C. S. de la J.



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ ce O ras O No. 1016042249 FRM QN (] co (R EXTRANERO QO  colomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA i CALLE 23N 5 31 BARRIO LIBERTAD

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA

DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA

MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO 3133799454 EMAIL vannesanchezb1123@gmail.com
' 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2° I 3° | 4° l 5° 6° l 7° | 8° I 9° 10° I e MES l 12 l ANO [ 2008

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARIO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X ESTATAL 1 2024
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN DERECHO 06 2019
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA 09 2017
PREGRADO 10 X DERECHO 02 2017 288065

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

W



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS =
sl NO O TITULOS OBTENIDOS MES ANO
X
curso de integridad, transparencia y
funcién publica EDU%@%EQR%?E%E{LULT&S\JO ¥ 20 lucha contra la corrupcién 12 2025

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

B MB MB R

B MB

ESPANOL

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 08 | mes| 11 | Ano | 2024 pia [ 30 | mes| 12 [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE CONTRATACION - CARRERA 13 CALLE 15

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 06 | mes| oo | ano | 2024 pia | 30 [ wmes [ 10 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE CONTRATACION - CARRERA 13 CALLE 15




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(l.eyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE CAQUETA

PUBLICA PRIVADA PAIS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | mes| o [ A0 [ 2024 Dia ] 31 | mes| o8 [ ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE CONTRATACION - CARRERA 13 CALLE 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia I 02 | Mes [ 01 | Aro | 2019 Dia | 09 | Mes | 01 | ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECCION DE CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION IKIGAI COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| o1 | aio| 2017 pia | 31 | mes| 12 | Ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORACION Y ENFOQUE SOCIAL CALLEN ESTE - 0C ESTE putumayo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
1&s s.a.s X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133799454 Dia ] 01 | Mes | oo [ 0| 2016 pia | 29 | Mes | | Ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COORDINADOR DE TRABAJO SOCIAL

ACCIOIN SOCIAL

CALLE 01N B ESTE - 4C ESTE juan 23

"EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ] lMes.' 1 ‘Aﬁo: l Dia: l | Mes: | ] Ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO Dé ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 5 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 7

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 11

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA ‘

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO bME—EN'CUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento —)Y -0 -’\ e /LQ’Z é

uwil_ >

v
FIRMA Df} SERV - ONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Horenodl | 03 -Eners- 1016 . \

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA D* JEFEDE mNAL O DE CONTRATOS
\

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WER: www.funcionpublica.gov.co



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. @ ce O pas O No. 1016042249 FRM QNe Q| cou (R) EXTRANJERO QO  colomeia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA oA I = |MES l ﬂ Ao l pr I CALLE 23N 5 31 BARRIO LIBERTAD

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA

DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA

MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO 3133799454 EMAIL vannesanchezb1123@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA 'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

1 [ 2° l 3° J 4° | 5° 6° l 7° | 8° l 9° 10° | e MES [ 12 l ANO ] 2008

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X EorATAL 11 2024
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN DERECHO 06 2019
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA 09 2017
PREGRADO 10 X DERECHO 02 2017 288065

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL. TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS e b -
S/ NO MES ANO
X
curso de integridad, transparencia y
funcién publica EDU%%%SQ‘R%ALT%E‘LULRA%BOAJO i 20 lucha contra la corrupcién 12 2025

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R|B|mM| R | B |MB| R | B |MB
ESPANOL " % »

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia [ 08 | mes| 11 | ano [ 2024 pia | 30 | mes| 12 [ ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE CONTRATACION - CARRERA 13 CALLE 15

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 06 | Mes| oo | 4o [ 2024 pia | 30 | Mes [ 10 [ 4o [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE CONTRATACION - CARRERA 13 CALLE 15




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE CAQUETA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

COORDINADOR DE TRABAJO SOCIAL

ACCIOIN SOCIAL

CALLE 01N B ESTE - 4C ESTE juan 23

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 19 | Mes| o1 [ Ao [ 2024 Dia [ 31 [ mes| o8 [ a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE CONTRATACION - CARRERA 13 CALLE 15
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pails
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes I o1 | aso | 2019 pia | 09 | mes | 01 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECCION DE CONTRATACION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION IKIGAI COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 04 | Mes| o | Afio [ 2017 Dia | 31 | Mes ] 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORACION Y ENFOQUE SOCIAL CALLEN ESTE - 0C ESTE putumayo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
1&s s.a.s X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133799454 pia | 01 | Mes| 09 | Ao [ 2016 Dia | 20 | mes| 12 [ a0 | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I P\Aes: l lqﬁo: I Dia: I I Mes: I I Ano: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 5 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 7

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 11

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento :

A4 L V4l
FIRI\@}EL SERVIDGR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



NUIP 1.016.042.249

%% wm REPUBLICA DE COLOMBIA
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 05 de

diciembre de 2025, a las 11:27:30, el namero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. |dentificacion 1016042249
Codigo de Verificaciéon 1016042249251205112730

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legaleis.”“ : Ea

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR mom

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. -y )
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX $187000 - Bogota D.C Pagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



EEsE
i
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PR

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo
GENERAL DE LA NACION No. 286288942

Bogota DC, 16 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1016042249:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, sc certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
¢jercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



5/12/25, 11:29 Policia Nacional de Colombia \:

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:27:57 AM horas del 05/12/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1016042249
Apellidos y Nombres: SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
12

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de

s =
Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados

<
§ CoLonNy

la Republica

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 11



5/12/25, 11:30 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:29:03 horas del 05/12/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1016042249,
Apellidos y Nombres SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrad en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DE CAQUETA, con NIT
800091594-4 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley_ 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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5/12/25, 11:30 Consulta RNMC N

iy - o ; O
C ) Policia Nacional de Colombia .

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/12/2025 11:29:39 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1016042249 y Nombre:
YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 128835486 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir
J

515 9000

H Policia Nacional de Colombia COLQM?A

los y Direccion General - Cra. 59 N? 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

? Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA
w—(/%

Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

pagina 1 de 1
20251205-1891342

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) YUDDY VANESSA
SANCHEZ BONILLA, identificado(a) con numero de documento 1016042249 vy tarjeta profesional No.
288065, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del aflo 2019, que cita «lLa certificacion de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exgan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial™.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA VIERNES 05 DE DICIEMBRE DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comision Nacional
De Disciplina Judicial
Bogotd, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 7293d6af2da1d7d05bf4d21eb248bd940d84d43d9ab9d2bd23ade1cee337f4bf
Documento generado en 05/12/2025 11:33:23 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1016042249 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/12/2025 11:13 AM

Codigo Verificacion: CKUTEBN8ZV
Valida hasta: 05/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



O IAAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

4. Namero de formulario

| IIHHVI | IlllHlllilUW

21248998

141142098429

[

11420984

7

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

1016042 2409

6.DV
6

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Florencia

\
P

/ &

/1,44,Buzon electrénico
/
P

IDENTIFICACION

\

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Namero de Idennﬂcat}én,«\ \\ — 27. Fecha expedicion

\
/</\\
(//‘\V

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1016 04_2 24 9 - //‘ ) | |
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento V E "ludadflv uhicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 ~ |Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 34:-046s nombres
SANCHEZ BONILLA YUDDY \_/ ‘| VANESSA
35. Razén social _ : -
/ / ~
36. Nombre comercial
&\\ M
/UBIGACIGN
38. Pais 39. Departamento LN ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caqueta < 1 8 |Florencia 001
41. Direccion principal />y ' N
CL23 5 31BRRLALIBERTAD LS ',f ~
42. Correo electrénico vannesanchezb1123@gmail.com > ~_~ / /<
43. Codigo postal ]44. Teléfonég\\ /\\3 1337 9 9 4 5 4|45 Teléfono 2
w/ B Q}Lgsﬁ-" ICACION
Activjdad agonémica’. V;:J Ocupacién
Actividad principal Aci'wd'?d .y..-unua'l)a»—} ‘> Otras actividades 52. Ntimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49 Fecha iniclo dctividad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
; RS N\ S
s 9 1 oflzozap sl T (oA | | | a2z L]
A 4 /. \R’esponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 /.6 T/ 4 9t 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
B4 Bkl It N L NN
sosseols [ao] | | (N ) ANNYT [ L |
05- Impto. renta y compl. régimen or:dihaf\_ AN/
49 - No responsable de IVA ( o
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
} ‘ I ‘ ] I I | ' I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo |57. Modo J
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ | | [ ] [ crc |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

[ [

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: [j

61. Fecha |2024- 11-06/16 : 48: 13 ]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reaiice.
Firma autorizada:

SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 06-11-2024 04:50:26PM
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La Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

Hlagads

- J—_—
Cédula de Ciudadania No. /()7 OO42249 Expedidaen: EBogetii &/
p 7

Quien cumplio satisfactoriamente con los requisitos académicos
exigidos por la Universidad en el programa & Qere/i
de la Facultad & Dercote
y en constancia se firma y otorga el presente

DIPLOMA

? (@ - / ~
Dado en: Herencia, 6//7//(’/// @ los 2 dices del mes de Tebrere de 2017

ecano——

, (\&;Q /\C(_‘/q’\ ‘&J Registrado en el libro No. 0z
A 8écretario General Jefe Admisiones, egislro y Control Académico <
74 : 00

T

Al Folio No.
Fecha: 24 de osfebrero de 2017

A010247

ey 4ass ¢ bona




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRADO 10305

La Universidad de la Amazonia, creada mediante Ley 60 de 1982, y con
reconocimiento Institucional segun Resolucién 6533 de mayo de 1983, emanada
del Ministerio de Educacién Nacional, teniendo en cuenta que el Consejo de
Facultad de Derecho, segun Acuerdo No. 057 del 26 de Enero de 2017, ha
certificado que

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA

Identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1016042249 expedida en Bogota
D.C., ha cumplido en forma satisfactoria con los requisitos académicos
establecidos en las normas legales, y las exigencias establecidas en los
reglamentos internos de la Universidad de la Amazonia, en nombre de la
Republica de Colombia y por autorizacién del Consejo Superior, previo
juramento del Graduando, le otorgé el titulo de

ABOGADO

En consecuencia, el sefior Rector, ante el Secretario General y el Decano de la
Facultad le entrego al Graduando el Diploma A010247 que lo acredita para
ejercer la Profesién.

Para constancia firman los que intervinieron en el acto, en Florencia,
Departamento de Caqueta, hoy 24 de Febrero de 2017.

SNl

GERA IO GASTTRILLON ARTUNDUAGA - :N‘ ’RLOSGALINDO ALVARADO
, _~Secretario General

-- ""'—""""‘&-‘"‘th,_......N-‘,f — */
DANIEL-CAMILO VALENCIA- HERNANDEZ
Decano

Registrado al libro: 003 Folio: 005 Fecha: 24 de Febrero de 2017




La Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

C‘@ﬁ st m@b"é ~

Wudtdy %WA: Ginchey DBonilla

Cédula de Ciudadania No. /() /OO42249 Expedida en: @3(‘7(/(/9(5

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos
exigidos.por la Universidad en el programa « “Epecializacicn en Sectugeqia
de la Facultad « Ciencics de te “Eddreacicu
y en constancia se firma y otorga el presente

DIPLOMA

Dado en:  Herencia. ‘6(/7//(’///’ it los 2D dices del ines e (f/(////’('m///'c de 2007

El Dgfano

N AN O
) [ Y M ) i/“( @,
7 S f\\ - /\ C‘ A% Registrado en el libro No. 007

El Secretario General * Jefe Admisiongs; Registfo y ControlAcadémics .
Al Folio No. 3%

Fecha: 29 de Qbcpiembre de 2017

A011140

s st 4 o




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRADO 11191

La Universidad de la Amazonia, creada mediante Ley 60 de 1982, y con
reconocimiento Institucional segun Resolucién 6533 de mayo de 1983, emanada
del Ministerio de Educacién Nacional, teniendo en cuenta que el Consejo de
Facultad de Ciencias de la Educacién, segun Acuerdo No. 298 del 04 de
Septiembre de 2017, ha certificado que

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA

Identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1016042249 expedida en Bogota
D.C., ha cumplido en forma satisfactoria con los requisitos académicos
establecidos en las normas legales, y las exigencias establecidas en los
reglamentos internos de la Universidad de la Amazonia, en nombre de la
Republica de Colombia y por autorizaciéon del Consejo Superior, previo
juramento del Graduando, le otorg6 el titulo de

ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA

En consecuencia, el sefior Rector, ante el Secretario General y el Decano de la
Facultad le entregé al Graduando el Diploma A011140 que lo acredita para
ejercer la Profesion.

Para constancia firman los que intervinieron en el acto, en Florencia,
Departamento de Caqueta, hoy 29 de Septiembre de 2017.

Registrado al libro: 003 Folio: 034 Fecha: 29 de Septiembre de 2017
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UNIVERSIDAD

SANTIACO
DE CALI

Acta de Grado A-SG-107.35.03-1168-2025

(No. 2685)

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CAL!, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, A LAS 3:00

pm DEL DIA 28 DE MAYO DE 2025, LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI,
HIZO ENTREGA DE LA PRESENTE ACTA A:

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA
C.C No. 1.016.042.24¢

QUE SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA, CON REGISTRO DE GRADO No. 89436, CUMPLIO CON TODQS
LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY PARA OPTAR SU TITULO PROFESIONAL. POR LO ANTERIOR,.
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL, LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI LE CONFIERE EL TiTULO DE:

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

CCDIGO SNIES 111339

QUE SU DIPLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA ENTREGADO EN CEREMONIA SOLEMNE DE
GRADUACION EN FECHA FIJADA POR LA UNIVERSIDAD SEGUN R-01-2025

(FDO) SECRETARIA GENERAL DRA. LEYD! JOHANNA RIASCOS MEJIA

EN CONSTANCIA DE LO ANTERIOR SE FIRMA Y SELLA EN SANTIAGO DE CALI EL DIA 28 DE MAYO DE
2025.

VALIDA

anin

LEYDI JOHANNA RIASCOS MEJIA
SECRETARIA GENERAL

Pagina 1 de 1

No0.19702



CAQUETA

LA JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL. CAQUETA

CERTIFICA:

Que entre la GOBERNACION DEL CAQUETA identificada con NIT N”800091594-4 vy,
YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, quien se identifica con la cédula de ciudadania
N” 1016042249 expedida en Bogota D.C, suscribio el Contrato de Prestacion de
Servicios, N°202400001012 cuyas condiciones se enuncian a continuacion, de
conformidad con los archivos que reposan en la entidad.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo juridico en materia contractual
en los diferentes procesos de seleccién que se adelantan en el Departamento del
Caqueta.

FECHA DE SUSCRIPCION: 07 de noviembre de 2024

FECHA DE INICIO: 08 de noviembre de 2024

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2024

VALOR: Diez millones de pesos moneda corriente legal ($10.000.000)
ESTADO: Ejecutado segin certificado de supervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar la estructuracion y revisiéon juridica en las etapas de planeacion
precontractual, contractual y poscontractual que sean de competencia del
Director Técnico de Contratacion. '

2. Verificar que la necesidad objeto de contratacion sormetida a su revision se haya
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia, y este se encuentre
publicado en el SECOP I

3 Definir en los documentos precontractuales, las reglas que se requieran
establecer de forma clara y concisa, que impidan interpretaciones ambiguas o
erroneas y ofrecimientos de la misma naturaleza por parte de los interesados y
proponentes.

4. Elaborar los conceptos juridicos referentes a la gestion contractual por parte del
despacho del Director Técnico de Contratacion.

5. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes
procesos de seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de
acuerdo a lo senalado en la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la
materia y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.

6. Apoyar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

7. Proyectar y diligenciar hojas de ruta y adelantar todos los actos de organizacion
y gestion documental relacionada con cada proceso que se asignado para su
estructuracion

8. El contratista debera entregar al supervisor toda la informacion de ios procesos
contractuales adelantados durante la ejecucién del contrate, la cual hara parte



CAQUETA

integral del ultimo informe a presentar.

9 Utilizar los formatos adoptados por la Entidad para la gestion de la actividad
contractual.

10. Cumplir los procesos, procedimientos y tiempos establecidos en el manual de
contratacion de la entidad, la normatividad existente y los que se expida sobre
temas de contratacion publica, que permitan las mejores practicas en materia de
gestion contractual y la identificacion, tipificacion, estimacion y asignacion de
riesgos que redunden en la prevencion del dano antijuridico.

La presente certificacion se efectta por solicitud del contratista en virtud del vinculo
contractual con la Gobernacion del Caquetd dando fe de los negocios juridicos
celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos presentados junto con la
solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes,
sin que eilo conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos, y en
cumplimiento a la delegacion al Jefe de Recursos Humanos y Bienestar Social segun
el manual de contratacion vigente en el item 2.6

Se expide en Florencia Caqueta, a 13 dias de enero del 2025

Jefe Oficina de Récursos Humanos Y Bienestar Social

Reviso: Deiny Yulied Valencia rm;m(@u s
Profesional Universitario

Llabord: Angie Tatiana Trujillo \/mgn:b[v} ’
Secrelaria

I T A



CAQUETA

LA JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

CERTIFICA:

Que entre la GOBERNACION DEL CAQUETA identificada con NIT N°800091594-4 v,
YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, quien se identifica con la cédula de ciudadania
N® 1016042249 expedida en Bogota D.C, suscribié el Contrato de Prestacion de
Servicios, N“202400000802 cuyas condiciones se enuncian a continuacion, de
conformidad con los archivos que reposan en la entidad.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo juridico en materia contractual
en los diferentes procesos de seleccidn que se adelantan en el Departamento del
Caqueta

FECHA DE SUSCRIPCION: 03 de septiembre de 2024

FECHA DE INICIO: 06 de septiembre de 2024

FECHA DE TERMINACION: 30 de octubre de 2024

VALOR: Diez millones de pesos moneda corriente legal ($10.000.000)
ESTADO: Ejecutado segun certificado de supervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1 Realizar la estructuracion y revision juridica en las etapas de planeacion
precontractual, contractual y poscontractual que sean de competencia del
Director Técnico de Contratacion.

2. Verificar que la necesidad objeto de contratacion sometida a su revision se haya
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia, y este se encuentre
publicado en el SECOP I '

3. Definir en los documentos precontractuales, las reglas que se requieran
establecer de forma clara y concisa, que impidan interpretaciones ambiguas o
erroneas y ofrecimientos de la misma naturaleza por parte de los interesados y
proponentes.

4. Elaborar los conceptos juridicos referentes a la gestion contractual por parte del
despacho del Director Técnico de Contratacion.

5. Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes

procesos de seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de

acuerdo a lo sefialado en la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la
materia y Manual de Contratacion, referente a la gestion contractual.

Apoyar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

Proyectar y diligenciar hojas de ruta y adelantar todos los actos de organizacion

y gestion documental relacionada con cada proceso que se asignado para su

estructuracion.

8. El contratista debera entregar al supervisor toda la informacion de los procesos
contractuales adelantados durante la ejecuciéon del contrato, la cual hara parte

e
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integral del ultimo informe a presentar.

9. Utilizar los formatos adoptados por !a Eniidad para la gestion de la actividad
contractual.

10. Cumplir los procesos, procedimientos y tiempos establecidos en el manual de
contratacion de la entidad, la normatividad existente y los que se expida sobre
temas de contratacion publica, que permitan las mejores practicas en materia de
gestion contractual y la identificacion, tipificacion, estimacion y asignacion de
riesgos que redunden en la prevencion del dano antijuridico.

La presente certificacion se efectua por solicitud del contratista en virtud del vinculo
contractual con la Gobernacion del Caquetda dando fe de los negocios juridicos
celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos presentados junto con la
solicitud de contratacion, en el ejercicio de la autonomia de la voluntad de las partes,
sin que ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos, y en
cumplimiento a la delegacion al Jefe de Recursos Humanos y Bienestar Social segun
el manual de contratacion vigente en el item 2.6

Se expide en Florencia Caqueta, a 13 dias de enero del 2025

Jefe Oficina de Recursos Humanos Y Bienestar Social

Revisd: Deiny Yulied Valencia "Im/,"l/()(L)V .
Frofesional Universilario

=laboré: Angie Tatiana Trujillo Vargag)-
Secrelaria -
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LA JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

CERTIFICA:

Que entre la GOBERNACION DEL CAQUETA identificada con NIT N°800091594-4 Y,
YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, quien se identifica con la cédula de ciudadania
N 1016042249 expedida en Bogotd D.C, suscribio el Contrato de Prestacion de
Servicios, N°202400000002 cuyas condiciones se enuncian a continuacion, de
conformidad con los archivos que reposan en la entidad.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de apoyo juridico en materia contractual
en los diferentes procesos de seleccion que se adelantan en el Departamento del
Caqueta.

]

FECHA DE SUSCRIPCION: 17 de enero de 2024

FECHA DE iNICIO: 19 de enero de 2024

FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30 de junio de 2024

FECHA DE TERMINACION ADICIONAL 1: 31 de Julio de 2024

FECHA DE TERMINACION ADICIONAL 2: 31 de agosto de 2024

VALOR INICIAL: Treinta millones de pesos moneda corriente legal ($30.000.000).
VALOR ADICIONAL 1: Cinco millones de pesos moneda corriente legal ($5.000.000)
VALOR ADICIONAL 2: Cinco millones de pesos moneda cortiente legal ($5.000.000)
ESTADO: Ejecutado segun certificado de supervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

Realizar la estructuracion y revision juridica en las etapas de planeacion
precontractual, contractual y poscontractual que sean de competencia del
Director Técnico de Contratacion.

Elaborar los conceptos juridicos referentes a la gestion contractual por parte del
despacho del Director Técnica de Contratacion.

Integrar el componente juridico de los comités de evaluacion de los diferentes
procesos de seleccion, previa designacion por parte del ordenador del gasto, de
acuerdo a lo senalado en la Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la
materia y Manuai de Contratacion, referente a la gestion contractual.

Apovar el manejo y la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

El contratista debera entregar al supervisor toda la informacion de los procesos
contractuales adelantados durante la ejecucion de! contrato, la cual hara parte
integral del ultimo informe a presentar.

La presente certificacion se efectta por solicitud del contratista en virtud del vinculo
contractual con la Gobernacion del Caqueta dando fe de los negocios juridicos
celebrados en el marco de la justificacion y estudios previos presentados junto con la
solicitud de contratacion, en el gjercicio de la autonomia de la voluntad de las partes,
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sin gue ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos, y en
cumplimiento a la delegacion al Jefe de Recursos Humanos y Bienestar Social segun
el manual de contratacion vigente en &l item 2.6

Se expide en Florencia Caqueta, a 13 dias de enero del 2025

Pevisd Deiny Yulied Valencia rujillo @V .
Profesiosal Universitario

Elabord: Angie Tatiana Trujillo Valgmfr

&7
Secraiaria -



CAQUETA

! i:lorencia, 09 de enero de 2024.

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL

CERTIFICA:

we la servidora publica YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, identificada con la
.dula de ciudadania 1.016.042.249 de Bogota D C, labora para la Gobernacion del
aqueta, desde el 02 de enero de 2019 hasta el 09 de enero 2024, como Profesional
yyersitario Codigo 219 Grado 08, adscrilo ala Direccion de Contratacion - Despacho del
bernador, de la Planta de personal de la Gobernacion del Caqueta

O
Q0

48}

NDCO

(@)

Funciones tomadas de la resolucion No. 002499 del 12 de diciembre de 2018 del respectivo
manual de funciones de la planta de personal de la Gobernacion del Caqueta.

Profesional Universitario Codigo 219 Grado 08, adscrito a la Direccion de Contratacion
D=spacho del Gobernador, desempefiando las siguientes funciones:

1 Realizar y ejecutar los plancs, programas Yy proyectos en matera contractual
requerida por la entidad, de conformidad con la normatividad vigente que larngeyel
manual de contratacion de la Gobernacion.

2 Revisar y organizar los documentos inherentes a la etapa pre y contractual de los
procesos contractuales en las distintas modalidades de contratacion.

Tapacitar a las dgependencias de la Gobernacion en la formulacion de los estudios
¢ necesanos para la satisfaccion de las necesidades en coherencia con €l
nlan de desariolle departamental, segun los parametros normativos vigentes.
Participar en la realizacion de 108 tramites administrativos y juridicos necesarios para
1a celebracién de contratos o convenios que debe firmar el ordenador del gasto. de
contormidad con las necesidades de las dependencias.

Elaborar y ajustar los modelos de pliegos, minutas y deméas documentos requeridos

en los procesos de contratacion segun la normatividad aplicable.

6 Proyectar las respuestasa las observaciones en la etapa precontractual, objeciones.

reclamaciones y peticiones de carécter juridico, formuladas y de la ejecucion de los

contratos en consonancia con 10s terminos y condiciones legales.

7. Hacer pane del proczso de cvaluacién de las propuestas que se reciban de los
Procesos COoNracitaits fuo iz sean asignados, consolidando y suscribiendo el
respectivo mforme Ge cvaluacion para recomendar al ordenador del gasto su
adjudicacion o declaratoria de desierto, para su respecliva publicacion en el SECOP.

8 Presentar los informes que le sean requeridos en los términos en que la Ley y los

procedimientos institucionales indiquen y obliguen
0 Proyectar, desarrollar y recomendar acciones que deban adoptarse en temas

w

contracluales para el cumplimiento de objetivos y metas de area, segun
procedimientos aplicables
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.CAQUETA 10. Realizar las soliludes de disponibilidad presupuestal en software financiero der ﬁg’
' Departamento, respeclo de los gaslos a ejecutar por su area de desempeno
11. Participar en la formulacion y ejecucion del autocontrol en la gestion de la
dependencia para contribuir al cumplimiento de la mision institucional
12 Participar en los programas de induccion, reinduccion, capacitacion, seguridad y
salud en el trabajo. bienestar, entre otros, a los que se les convoque por parte de la
Entidad.
13. Realizar la gestion documental y archivo de los documentos de su competencia
14. Fomentar el uso racional de los recursos naturales, en especial el agua para
contribuir a la mitigacion del cambio climatico
15. Las demas que se le asignen y que corresponda a la naturaleza del empleo
(- La presente certificacion se expide a solicitud de la Interesada para ingresar a la hoja de
vida.

MONITA CA =+~ DuQU
Jefe Ye la Oficina de Recur imanos y Bienestar Social.

Elaboro. Jesus A Saby / Téecnico Opdrayivo.
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£ b IKIGAI Fecha: 31/01/2021 Paginaldel
G I K 1 C /\ [ PROCESO: GESTION INTEGRAL DEL MEJORAMIENTO

OFICIO

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE
LA CORPORACION IKIGAI

CERTIFICA QUE:

Que YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.016.042.249
expedida en la ciudad de Bogota D.C., presto sus servicios profesionales en relacion al acompanamiento y
enfoque social, desde el dia 04 de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2018, en el proyecto de inversion
cuyo objeto fue, “FORTALECIMIENTO DEL EMPODERAMIENTO SOCIAL, ECONOMICO Y POLITICO DE LA
MUJER PARA LA EQUIDAD DE GENERO EN EL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS” con las siguientes
obligaciones contractuales:

Acompafiamiento en procesos de sensibilizacion social.
Participacidn en procesos de formacién en equidad de género y no violencia.
Dialogo celectivo con victimas del conflicto armado.

EoNN VS I S B

Realizacién de capacitaciones de enfoque de género'y enfoque territorial.
Acompanamiento en el fortalecimiento de red de mujeres.

. n

Consolidacion de informacion de procesos sociales.

Se expide la presente a solicitud de la interesada, el dia 22 de noviembre de 2021.

CIRO DANIEL PINTO CARRASCAL
Director Administrativo y Financiero
CORPORACION IKIGAI

Elabord / Actualizo: Revisd y aprobo:
Lider de Gestidn Integral de Mejoramiento Director Administrativo y Financiero
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NIT. 901.114.034-9

RUBIELA MANTILLA SUAREZ, identificada con cedula de ciudadania numero
26.636.909 de Puerto Leguizamo Putumayo actuando como Representante Legal
de 1&S SAS Nit: 901.114.034-9

CERTIFICA QUE:

Que la sefora, YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, Identificada con la cedula de
ciudadania No. 1.016.042.249 de Bogota, prestd los servicios a esta empresa &S S.AS
como coordinador de trabajo social, desde el 01 de septiembre de 2016 hasta el 29 de
diciembre de 2017. Dicho trabajo consisti¢ en brindar apoyo colectivo a comunidades
vulnerables, practicando encuestas, analizando y tabulando la informacion recopilada.

Durante el tiempo que laboro en la empresa demostré honestidad, capacidad, eficiencia,
paciencia, puntualidad y sensibilidad social, agradeciendo su labor a favor de la comunidad
se expide la presente certificacién laboral.

Dado en Florencia Caqueta, el dia 20 de mayo de 2018.

Cordiaclmente,

d;&é)%)\ﬁ/)& " e Wi g :.."i

{&S SAS NIT 901.114.034-9
RUBIELA MANTILLA SUAREZ
Representante Legal
C.C.No. 26.636.909

[ TRABAJAMOS CON AMOR POR UR MEJOR FUTURO!
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MANEJO POR EPS Y ARL, CONDUCTAS OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

CONTROL PYP €PS [7] REMISION ARL PARA MANELD DE CASO [ HIGIENE POSTURAL ] DIETA REDUCIR ALCOHOL [

REMISION A EPS [7] SEGUIMIENTO CASO ARL 7] usogpp 7 EJERCICIOS REGULAR  [¢/] PAUSAS ACTIVAS v

CONTINUAR MANEIO MEDICO [ | CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL [/ USO AYUDAS ERGONOMICAS ] NO FUMAR )]

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS [

Mgy 2 Nivel Copisithssd B8 2t
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EXAMEN OSTEOMUSC

OBSERVACIONES
RESTRICCIONES-LIMITACIONES: NO
RECOMENDACIONES: SE EDUCA EMN HIGIENE POSTURAL (MANEIO DE CARGAS EN SITIO DE TRABAJO Y USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

INDICADOS POR LA EMPRESA); HIGIENE VISUAL (PROTECCION OCULAR CONTRA USO DE COMPUTADORA Y EXPOSICION A PARTICULAS
POLYOS L) OTROS); HIGIENE AUDITIVA (EVITAR USO DE DISPOSITIVOS A ALTO VOLUMEN, RUIDO CONTINUO Y REALIZAR REPOSO AUTIVIO
EXTRALABORAL POR Al. MENOS 8 HORAS). CUMPLIR CON ACTIVIDADES DE SST DE LA EMPRESA. RECOMENDACIONES SOBRE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES (DIETA HIPOGRASA, AUMENTO DE CONSUIMO DE FRUTAS Y VEGETALES FRESCOS Y LAVADOS; LAVADO DE MANOS
PREVIO, DURANTE Y POSTERIOR A MANIPULACION DE ALIMENTOS, EVITAR HABITOS TOXICOS: SEDENTARISMO-TABAQUISMO-
ALCOHOLISMO). MANTENER LIMPIAS LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJO Y LAS SUPERFICIES DE TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA
2 HORAS POR AL MEHOS 5 MINUTOS EN SU TRABAJO, DURANTE ENDEMIA POR COVID - 19 USO TAPABOCA SEGUN ESTIPULADO POR
MINISTERIO DE SALUD. LAVADO DE MANOS. RECORDAR VAGUNACION CONTRA COVID 19 ACORDE A FASE DE VACUNACION EN COLOMBIA.

N
Z
AUTORIZO AL PROFESIONAL, MENCIONADO EN ESTE DOCUMENTO, A REALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS PERTINENTES PI\HI\_EL EXAMEN MEDICO Y/O PARACLINICOS OCUPACIONALES REGISTRADOS EN ESTA EVALUACION MEDICA,
TENIENDO DE ANTEMANO CLARIDAD SOBRE EL OBIETIVO DE ESTR EXAMEN. LA REAUZACION DE LAS PRUEBAS REQUERIDAS PARA ESTE EXAMEN FUERON REALIZADAS DE FORMA VOLUNTARIA Y 5iN NINGUNA COACCION POR
# AKTE DF TERCEROS, TENIENDO LA OPORTUNIDAN OF CANGELAR DICHO PROCESO EN CUALQUIER MOMENTQ. 1A EMPRESA FUNDADORES ME HA ACLARADO QUE DICHA INFORMACIOHN VA A $ER DE TIPO CONFIDENCIAL.
CEITIFICD QUE NC OMITI NINGUN DATO RELEVANTE SOBRE MIS ANTECEDENTES OCUPACIONALES, PERSONALES Y FAMIUARES QUE PUDIESEN INFLUIR SOBRES M1 ESTADO DE SALUD Y QUE([TODA LA INFORMACION QUE HE
LA ELABORACION D€ ESTE DOCUMENTO, ES CIERTA, ADEMAS AUTORIZO EL ENVIO DE CSTE INFORME A MAI EMPLEADCR.

EXPRESADO, A
] anC[;-i)@\u T&U @(“ AY"’

ONELDIS DE LUQUE BRITO
RM:M398/2008 Lie. 5.0 0002 /2023
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANBRIA| 05 FUNDADORES FLORENCIA NIT. 900.76.

Carrerall No. 3-14 B, Barrio Jorge Eliecer Galtan, Florencia - Coqueta Cel.316Lcuciv vcn o me oo
recepclonsstfundadores@gmall.com

C ONILLA

YUDDY VAN
P. CCY 1016042249

ENT




?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1016042248, no
estd registrado/a en el Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora

Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 16 de diciembre de 2025.

———

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificaciéon y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogotd D.C., Colombia Direccion correspondencia: Carrera § No. $9-43 Led Ed. Urban Essence | Bogots D.C., Colombsa
Conmutador: (+57) 601 489 0909 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Lines Gratuita BEPS: 01 8000 310777

v colpensiones. gov.co



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA identificado(a) con CC
1016042249 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 15/03/2022

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: SALUD VITAL DEL HUILA I.LP.S S.A.S - SEDE
FLORENCIA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 16 dias del mes de diciembre del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

S Pl
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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‘...' UNA EMPRESA DE
sl banco O
-ess8 Caja Social Fuacon

GRUPO SOCIAL

Su banco amigo.

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA Identificado con  CC 1016042249

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina FLORENCIA,
con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Numero: 24055497547
Fecha de apertura: 21 de Agosto de 2015
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa
Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal

Digital de la ciudad de Bogota, el dia Martes, 02 de Enero de 2024.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



GOBERNACION DE

Florencia Caqueta, 02 de enero 2026

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILA, identificado como aparece al pie de mi
firma, obrando en mi propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso
contractual con la Gobernacién de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar
todas mis actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad y
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion;
suministrando a la Gobernacion de Caquetd, toda informacion sobre actos de corrupcion,
sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual,
del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en los
procesos de seleccion y la responsabilidad para lo cual y con la suscripcion del presente se
asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accioén del Estado colombiano y de la Gobernacion de Caqueta, para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o
subcontratista asesores de la Gobernacion de Caquetd, directamente o a través de
sus empleados, contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y a cual es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las Leyes de la Republica de Colombia vy
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion o el fraude en su
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudicacion de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Manifiesto que la actividad, -profesion u oficio de MARLON ALAIN MOSQUERA
TEJADA es licito y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no
provienen de actividades ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombiano.

9. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

10. La informacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de contratacion y en este documento es veraz 'y verificable y que MARLON
ALAIN MOSQUERA TEJADA se compromete a actualizarse cuando asi se requiera.

11. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible
contrato no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos o actividades
terroristas o a la realizacidon de actividades ilicitas.
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12. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos
previstos en el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento, el dia 02 del mes de enero del 2026

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual la recibo en:

Direccion: Calle 23 N. 5-31 B/ la libertad
Ciudad: Florencia - Caqueta

Teléfono: 3133799454

Email: vannesanchezb1123@gmail.com

Cordialmente,

No(r/\n%: YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILA
C. 0: 1.016.042.249

Teléfono: 3133799454

Direccién: Calle 23 N. 5-31 B/ la libertad
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Yo YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA con cédula de ciudadania No.
1.016.042.249 de Bogota.

MANIFIESTO QUE:

No encuentro incurso en inhabilidades, incompatibilidades, ni conflictos de interés para
contratar con el Estado, de conformidad con la normatividad vigente en contratacion estatal
y con el Manual de Contratacién de la Gobernacion del Caqueta.

En constancia se firma en Florencia-Caqueta, a los siete (07) dias del mes de enero del
ano 2026. -

/‘ﬂ/\
s I

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA
C.C.: No’ 1.016.042.249 de Bogota D.C

Elaboré: | Cristian Andrés Rodriguez | Revisd: | Angy Carolina Rojas | Aprobo: | Diego Felipe Pinto Diaz

Collazos - Rivas
Firma: Firma: Firma:
Cargo: Contratista Cargo: Directora Direccion de | Cargo: | Presidente del Comité
Contratacion Institucional de Gestion

y Desempeno
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Ayuda

Espafiol (Colombia’ v

Inicio

Colombia
Compra Eficiente

Te invitamos @ Consuttar la Gufa de
Lineamientos de Transparencia

y Seleccién Objetiva para La

Guajira, elaborada en cumplimiento
del Sexta Objetiva Constitucional de la
Sentenciag T-302 de 2017.

018000-52-0808 www colembiacompra.goy oo

yuddy vanessa san...

/soporte
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Buscar...

Ya estad asociado a
una empresa

0, para
solicitar acceso a otra
empresa, puede ir a
‘Configuraciones del
Usuario » Mis registros’.

Si es neces:

Mensaje fodos

Sin mensajes. ..

Mas informacio

Oportuntee

Sin oportunidades

Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m
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