
Florencia-Caqueta,  07  de enero  cle 202b

Doctora:

ANGY CAROLINA ROJAS  RIVAS
DEPARTAMENTO  DEL CAQUETA

ASUNTO:  PROPUESTA  DE  SERVIclos  PROFESIONALES

Yo,   YUDDY   VANESSA   SANCHEZ   B0NILLA   idenlificada   con   la   cedula   de   ciudadania   numero

1.016,042.249  expedida  en  la  ciudad  de  Bogota,  mcdiante  el  |~!resente  escrito  comedidamente  me

permito  presentar oferta  para  prestar servicios  plo(esionales.

OBJEl 0  I)i  LA  PF`:OHUEST,i

PRESTACION      DE      SERVICIOS      PROFEsloN/\LES      DE      APO\t'O      JURiDic0      EN      MATERIA

CONTRACTUAL  EN  LOS  DIFERENTES  PROCESOS  DE  SELECCION  QUE  SE  ADELANTAN  EN  EL

DEPARTAMENTO  DEL CAQUETA.

OBUGAC!ONES

El  contratista  asumira  las  siguientes  obligaclor`c5:

a.       Verificar   que    los   documentos    radicadt)s    pari`i    iniciar   el    prc``:jsc    contractual    se   encuentren
completos.

b.       Revisarel contenido de  los  documentos  iaclicados  para  iniciLir el  proceso contractual y devolverlos
a  Su  autor en  la  breveclad  posible  L`n  caso  ilc  qiic  prc-sentt.;ri  ;nc()iisistencla  u  observaciones.

C.         Realizar    la    estructuracidri     \,J     rc.\;IWH     ii.I"'i\j`£J`     LJI!     ias     rit..~-i)=i{i:`     de     planeacl6n     precontractual,

contractual  y  posconlractual  que  sclJii  clL`  coinpelc.ncia  cle:  lJ!rector  Tecnico  de  Contrataci6n.
d.       Verificar  que  la  necesiclau  objeio  i`e  co,`liL`\'`aclcn  somctic)a  a  su   revisi6n  se  haya  incluido  en  el

Plan  Anual  de  Adquisiciones  de  la  vigencir`,  y  cs'.e  se  encucnt)a  ij'`iblicado  en  el  SECOP  11.
e.       Definiren  los documentos  precontractuales,  las  reglas que sc  requleran  establecerde forma clara

y   concisa,   que   impidan   interpretaciones   ambiguas   o   err6noas;   y   ofrecimlentos   de   la   misma
naturaleza  por parte de  los  interesados y  propor`entes.

f.        Proyectar   los   actos   precontractuales   en   los   procesos   competiti\Jos,   tales   conio  convocatoria,
avisos,   proyectos   de   pliego  c!e  conclicicni:s    :3i`(o  cl(:  apet{ura    rjliego  de  condiclones,   adendas,
decisiones  y  demas    aiscuurlos  ctji i  c`l  (,iiic`' ,,1 d`>i   c!L>l  {`:,isto  y  tj`;L`l,(`=±i ios  en  la  plataforma de gesti6n

del  Proceso  Contractual  para  el  mii.`io  cl(:+  Huj\.,s  c)i,   aplLiLjac,oH  y   (/ijlnile

9.        Elaborar  los  conceptos  juri'uicos   ie('ercj>r,LL  a   lit  gesti6h   cuiitrt`c'.ual   por  parte  del  despacho  del
Director Tecnico de  Contratacidn

h.       Integrar  el   componente  juridico   cle   los   comilt'3s   de   evaluacit.jn   ae   los   di(erentes   procesos   de
selecci6n,  previa  designaci6n  por  parte  del  ordonador  del  gasto,  de  acuerdo  a  lo  sefialado  en  la
Decreto  1082  de  2015,  las  norrTias  v!gei`l`il5  er;  lil  riia.illna  y  !\,,1:ii"iual  cle  Contrataci6n,  referente  a  la

gesti6n contractual.
i.           Proyectar  el  documento  de  couiilt'`.`irjl`es  L."I'p!eH`ciiiiiuas  :I   lug  `;tji`!liif_itos  electr6nicos  o  la  minuta

contractual  segur`  correspuoGa    L.::   :jjra  L\,tr_L`,\Itiji,3iii(-;`te  cL     ,I(`i:    1\Iriiizis  y  hacer  segulmiento  a  los

flujos de aprobacidn



j.          Apoyar  el  manejo  y  la  gcs{ion  de  la  aclmiiils`ir€ic,Io`i  (1t-;  la  plataforma  sECop  ll.
k.       Comunicar la  designaci6n  al  supervisor conlrac(ijal  median[e  mensaje de datos que sera  remitido

por correo electr6nico  o  mecanlsmo  alternativo  dr?signaclo  para  tal  fin.
I          Proyectar  y   diligenciar   hojas   de   ruta   y   adelantar   todos   los   actos   de   organizaci6n   y   gesti6n

documental  relacionada  con  cada  proceso que sc  asignado para  su  estructuraci6n.
in.      El  contratista   debera   entrcgar   al   su[)erv!sor  {ocja   !a   inrormaci6n   relacionada  con   los   procesos

contractuales   adelan{ado{;   duraii(e   lf)   f,`jeci,c:dri   dr?I   `r,rlnlrato   y   cargar  en   el   drive   asignado   los
expedientes digitales corre`sp()nciien{es,  los cualer`  harari  parte  Integral del  tlltlmo informe que deba

presentarse.
n.        utilizar  los  formatos  adop(ados  por  lr-i  Enucj€`,d  p;)ra  la  gr,s(i6n  de  la  actividad  contractual.
o.       Cumplir  los  procesos.  pror,edimiento€i  y  tiempos  r?stahlr`,c,idos  en  el  manual  de  contrataci6n  de  la

entidad,  la  normatividad  existente  y  los  que  sc  rxpida  sobre  temas  de  contrataci6n  publica,  que

permitan  las  mejores  practicas  en  materia  de  gcstidn  contractual  y  la  identificaci6n,  tipificaci6n,
estimaci6n  y  asignaci6n  de  riesgos  aue  redunc!en  en  la  prevenci6n  del  daf`o  antijuridico.

PLAZI

EI plazo de ejecuci6n del con{ra{o sera  hasla  el dia  `30 cle abiil de 2026,  contado a partir de la legalizaci6n

del  mismo y suscripci6n  del Ac{a  de  lnicio  por  EL  CONTRA rlsTA y el  supervisor del contrato.

VALOR  DEL CONTRATO

El    valor    del    contra{o    es    pc)r    la    `:}iima    i`-je    \\/E!NTITRES    M!LLONES    DOSCIENTOS    MIL    PESOS

($23.200.000)  MCTE.

LIJGAR  DE  EJr=CucioN

El objeto y obligaciones del contra{o  se ejecutciran  cn  l`~i  Carrcra  13  Calle  15  esquina  barrio el  Centro

de la ciudad de  Florencia,  Caqueta.

NOTIFICAC!ONES

Calle  23  # 5-31   Barrio  la  Liber{ad

Email:vannesanchezbll23@gj|]aLl=Lc_om

Cel:  3133799454



PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (a DE CASADA) NOMBRES

SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD                                                          PAI S

C.C.       ®C.E.    0   PAS     0   NO.1Q±fiQ42249 F ® M  0 NB 0 COL.     ®    EXTRANJERO      0          COLOMBIA

LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE        0                  SEGUNDACLASE    O                    NOMERO                                                                                          D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA             DiA   EMES   EANO    E CALLE 23N  5 31  BARRIO LIBERTAD

PAIS                            COLOMBIA                                           DEPTO         CAQUETAPAis                                   COLOMBIA

MUNICIPIO                FLORENCIAD E PTO                            CAQ U ETA

MUNICIPIO                       FLORENCIA
TELEFONO              3133799454                                          EMAIL           vannesanchezbl 1 23@gmail.com

EDuCACION  BASICA Y MEDIA

MARQUE CON  UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (  LOS  GRADOS DE  lo. A 6o.  DE  BACHILLERATO  EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A llo.  DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO EDUCACION  MEDIA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 1XO MES 12 ANO 2008

EDuCACION SuPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE  ESTE PUNTO EN  ESTRICTO ORDEN  CRONOLOGICO,  EN  MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA)                                              TL (TECNOL6GICA)                                           TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)                          UN  (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZAC16N)                        MG (MAESTRIA O  MAGISTER)                     DOC  (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE  EL NUMERO DE  LA TARJETA PROFESIONAL (SI  ESTA HA SIDO  PREVISTA EN  UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS a TITULO
TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA APROBADOS
S/ IVO

OBTENIDO
MES ANO

PROFESIONAL

POSTGRADO 2 X
ESPECIALIZAcloN  E.N  CONTRATACIONESTATAL

11 2024

POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION  EN  DERECHO 06 2019

POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION  EN  PEDAGOGIA 09 2017

PREGRADO 10 X DERECHO 02 2017 288065

EDuCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PuNTO EN ESTF`ICTO ORDEN CRONOL6GICO; EN LA MODALIDAD, EScklBA:

IMF (EDUCACI0N  INFORMAL)                           TR_DES (EDUCACION  PARA EL TRABAJO Y EL  DESARROLLO  HUMANO)

W



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS
GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS0TITULOSOBTENIDOS TERMINAC16N

S/ rvo MES ANO

funci6n  publica EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
20

X
cur8o de integridad, transparencia y

12 2025DESARROLLO HUMANO lucha contra la corrupci6n

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS  DIFERENTES AL ESPANOL QUE:  HABLA,  LEE,  ESCRIBE  DE  FORMA,  REGULAR (R),  BIEN  (a) 0 MUY BIEN  (MB)

lDIOMA
i0HABLA LO LEE LO ESCRI BE

A a MB A 8 „8 A a MB
ESPANOL

X X X

RELACIONE Su EXPERIENCIA LABORAL a DE PRESTAC16N DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOL66lco COMENZANDO FOR EL ACTUAL

2024

2024

2



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(I.eyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pA''S
GOBERNACION  DE CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE  INGRESO FECHA DE RETIRO

D/'a 19 Mes 01 Afio 2024 Dia 31 Mes 08 Afio 2024

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION  DE CONTRATACION -CARRERA  13 CALLE  15

EMPLEO 0 CONl.RAT 0 ^N I ERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION  DE CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D/'a 02 Mos 01 Afio 2019 O''a 09 Mes 01 Afro 2024

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECCION  DE CONTRATACION

EMPLEO 0 CONTR^TO ^NTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORAC16N  IKIGAl COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIF{O

O/'a 04 Mos 01 Afro 2017 D''a 31 Mes 12 Afro 2018

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORACION Y ENFOQUE SOCIAL CALLEN  ESTE - OC  ESTE putumayo

EMr]LEo o CoNTRATo ^NTr.RioR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
l&s  s.a.s X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENcl^

TELEFONOS3133799454 FECHA DE  INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia 01 Mes 09 Afro 2016 Dia 29 Mes 12 Aflo 2017

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCI0N
COORDINADOR DE TRABAJO SOCIAL ACCIOIN  SOCIAL CALLE 01 N  a ESTE -4C ESTE juan 23

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCIC)N  EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA

rA/S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

/'a.. lies.. hfro.. D/a.. Mos.. Airfuff.

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECC16N

3

EL



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(I  eyes  190 dc  1995, 489 y 443 de  1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE  SU  EXPERIENCIA LABORAL EN  NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION
TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOs MESES

SERVIDOR PUBLICO 5 0

EMPLEAD0 DEL SECTOR PRIVADO 0 7

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 11

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

MANIFIESTO  BAJO LA GRAVEDAD  DEL JURAMENTO QUE  Sl _ NO A ME-ENCUENTRO  DENTRO  DE  LAS  CAUSALES  DE  INHABILIDAD  E  INCOPATIBILIDAD  DEL
ORDEN  CONSTITUCIONAL  0  LEGAL,  PARA  EJERCER  CARGOS  EMPLEOS  PUBLICOS  0  PARA  CELEBRAR  CONTRATOS  DE  PRESTACION  DE  SERVIclos  CONLAADMINISTRACIONPUBLICA

PARA  TODOS  LOS  EFECTOS  LEGALES,   CERTIFICO  QUE   LOS   DATOS  POR  MI  ANOTADOS   EN   EL  PRESENTE  FORMATO  UNICO  DE  HOJA  DE  VIDA,  SONVERACES.(ARTICULO5o.DELALEY190/95).

ciudadyfechadedlligenclamiento i -a-\~'uJgr|_ 8          i

FIRMA DE

ill
-RT--------

'
S ER                                             ONTRATI STA

4



PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (a DE CASADA) NOMBRES

SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA

DOCUMENTO DE IDENTIFICAC16N GENERO NAG IONALI DAD                                                           PAI S

c.c.      ®c.E.    o   pAs    o   No.   ±aiaQ4224s F ® M  0 NB 0 COL.     ®    EXTRANJER0      0          COLOMBIA

LIBRETA  MILITAR
PRIMERACLASE        0                  SEGUNDACLASE    O                     NUMERO                                                                                            D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA             D|A   EMES   EANO    E CALLE 23N  5 31  BARRIO  LIBERTAD

PAIS                             COLOMBIA                                            DEPTO         CAQUETAPAIS                                     COLOMBIA

MUNICIPIO                FLORENCIADEPTO                              CAQUETA

MUNICIPIO                        FLORENCIA
TELEFONO               3133799454                                            EMAIL           vannesanchezbl 1 23@gmail.com

EDuCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON  UNA X EL ULTIMO GRAD0 APROBADO ( LOS GRADOS  DE  lo. A 6o.  DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A  llo.  DE  EDUCACION
BASICA  SECuNDARIA Y  MEDIA  )

EDuCACION  BASICA TITULO OBTENIDO EDuCACION  MEDIA

PRIMARIA SECuNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 XO MES 12 Arto 2008

EDUCACION SuPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE  ESTE  PUNTO EN  ESTRICTO ORDEN  CRONOLOGICO,  EN  MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC  (TECNICA)                                               TL (TECNOL6GICA)                                            TE (TECN6LOGICA ESPECIALIZADA)                          UN  (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION)                         MG  (MAESTRIA O MAGISTER)                      DOC  (DOCTORADO O  PHD)

RELACIONE AL FRENTE  EL NIJMERO  DE  LA TARJETA PROFESI0NAL  (SI  ESTA HA SID0  PREVISTA EN  UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS a TITULO
TERMINACION No.  DE TARJETA

ACADEMICA APROBADOS
S/ rvo

OBTENIDO
MES ANO

PROFESIONAL

POSTGR^DO 2 X
ESPECIALIZACION  EN  CONTRATACIONESTATAL

11 2024

POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION  EN  DERECHO 06 2019

POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION  EN  PEDAGOGIA 09 2017

PREGRADO 10 X DFRF.CHO 02 2017 288065

EDuCAC16N PARA EL TF`^BAJO Y EL DESARROLLO HUNIANO

[)IIJGENCIE  ESTE  PUNTO  EN  ESTRICTO ORDEN  CF¢ONOI OGICO:  EN I/\  MOD^LIDAD,  ESCRIBA:

lNF (EDUCAC16N  INFORMAL)                            TR_DES (EDUCACION  PARA  EL TRAB^JO Y EL DES^RROLLO  HUMANO)



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

iiiiiiiiiiiiiiiiiil
INSTITUC16N MODALIDAD No. TOTAL HORAS

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS0TITULOSOBTENIDOS TERMINAC16N

S/ rvo MES AFqo

funci6n publica
EDUCACION  PARA  EL TRABAJO Y 20

X
ciirso de  in(egridad,  transparencia y

12 2025DESARROLLO  HUMANO lucha contra  la  corrupci6n

ESPECIFIQUE  LOS  IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE:  HABLA,  LEE,  ESCRIBE  DEFORMA,  REGULAR (R),  BIEN  (a) 0 MUY BIEN  (MB)

IDIOMA
i0HABLA LO LEE LO ESCRl BE

A 8 MB A 8 MB R 8 MB

ESPANOL
X X X

RELACIONE SU  EXPERIENCIA LABORAL 0 DE  PRESTACION  DE SERVICIOS EN  ESTRICTO ORDEN  CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION  DE CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO  ELECTRC)NICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dla 08 Mes 11 Afio 2024 O''a 30 Mos 12 Afio 2024

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA DIRECCION  DE CONTRATACION -CARRERA  13 CALLE  15

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
G0BERNAcloN  DE CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA  DE  INGRESO FECHA DE RETIRO

O/a 06 Mos 09 Afio 2024 D''a 30 Mos 10 Afro 2024

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA DIRECCION  DE CONTRATAcloN -CARRERA  13 CALLE  15

2



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

EMPLEO 0 CONTR^TO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION  DE CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE  INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia 19 Mes 01 Afro 2024 D''a 31 Mes 08 Afio 2024

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
CONTRATISTA DIRECCION  DE CONTRATACION -CARRERA  13 CALLE  15

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION  DE CAQUETA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIP'O CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE  INGRESO FECHA DE RETIRO

D''a 02 Mos 01 Afro 2019 Dia 09 Mos 01 Afro 2024

CARGO a CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
PROFESIONAL  UNIVERSITARIO DIRECCION  DE CONTRATACION

EMPLEO  0  CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pAls
CORPORACIC)N  IKIGAl COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

D/'a 04 Mos 01 Afio 2017 Dia 31 Mos 12 Afro 2018

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORACION Y ENFOQUE SOCIAL CALLEN  ESTE -OC  ESTE putumayo

EMPLE0 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA a ENTIDAD PUBLICA PRIVADA f,A/S
l&s  s.a.s X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3133799454 O/'a 01 Mes 09 Afio 2016 D''a 29 Mes 12 Afro 2017

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECC16N
COORDINADOR DE TRABAJO SOCIAL ACCI0lN  SOCIAL CALLE 01 N  a ESTE -4C ESTE juan 23

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION  EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA

rA/S
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

''a., lyes.. hfio.. O/a.. „es.. Afio..

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

3



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)

lNDIQUE  EL TIEMPO TOTAL DE Su  EXPERIENCIA LABORAL EN  NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPAC16N
TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOs MESES

SERVIDOR PUBLICO 5 0

EMPLEADO  DEL SECTOR  PRIVADO 0 7

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 11

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

MANIFIESTO  BAJO  LA GRAVEDAD  DEL JURAMENTO  QUE  SI         NO        ME  ENCuENTRO  DENTRO  DE  LAS  CAUSALES  DE  INHABILIDAD  E  INCOPATIBILIDAD  DEL
ORDEN  CONSTITUCIONAL  0  LEGAL,  PARA  EJERCER  CARGOS  EMPLEOS  PUBLICOS  0 PARA  CELEBRAR  CONTRATOS  DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS  CON
LA ADMINISTRAcldN  PUBLICA

PARA  TODOS  LOS  EFECTOS   LEGALES,  CERTIFICO  QUE   LOS  DATOS  POR  MI  ANOTADOS   EN   EL  PRESENTE  FORMATO  UNIC0  DE   HOJA  DE  VIDA,  SON
VERACES,  (ARTICULO  5o.  DE  LA  LEY  190/95).Ciudadyfechadedil.Igenciam.lento                                                                                      trpT=A

'\

FIRMA

_YV 't  .iiil
EL SEFtwlDdR PUBLICO a CONTRATISTA

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiEl

CERTIFICO QUE  LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS  DOCUMENTOS  QUE  HAN  SIDO  PRESENTADOS  COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha                                                                                                        NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA CRATulTA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB:  www.Iunclonpubllca.gov.co

4
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CONTF3ALOF{lA
GENERAL   DE LA  REPOBIICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viemes 05  de
diciembre de 2025, a las  11 :27:30, el nbmero de identificaci6n, relacionado a continuaci6n, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

TiDo Documento C6dula de Ciudadania
No.  Identificaci6n 1016042249
C6diao de Verificaci6n 1016042249251205112730^

.4--a:/7I ,/               ,j2                ,

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

r®
Con el C6digo de Verificaci6n puede constatar la aiitenticidad del  Certificado.
Carl.era 69 No.  44-35  Piso  1.  C6digo  Postal  111071.  PBX  5187000 -Bogota D.C

Coloinbia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

RE

Pagina  I  dc  I



PRO¢URADURIA
¢ENENLDEIARAON

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 286288942

PIB

09:55:21

Hoja  1  de 01

Bogota  DC,16 de diciembre del  2025

La  PROCURADURIA GENERAL DE  LA NACION  certifica que  una vez consultado el  Sistema de  lnformaci6n  de  Registro de Sanciones e  lnhabilidades

(SIRl),  el(la) sefior(a) YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA identificado(a) con Cedula de ciudadania  numero  1016042249:

NO  REGISTRA SANCIONES  Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA:  La certificaci6n de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o  inhabilidades que se encuentren vigentes.  Cuando se
tratc de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan para su desempef`o ausencia de antecedentes, so ccrtificaran todas las anotaciones que
figuren en el  registro.  Anterior,  de acuerdo a  los  incisos 3o. y 4o. del articulo 238  Ley  1952 dc 2019.

NOTA:  El  certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias,  inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado,  de los fallos con  responsabilidad fiscal,  de las decisiones de

p6rdida de investidura y de  las condenas  proferidas contra servidores,  ex servidores pdblicos y particulares que desempefien funciones pt]blicas en
ejercicio de la acci6n de repetici6n o llamamiento en garantia.   Este documento tiene efectos  para acceder al sector ptlblico, en  los t6rminos que
establezca la Constituci6n  Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. EI Sistema SIRl reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria  recibidas de las autoridades  nacionales colombianas.  En caso de nombramiento o suscripci6n  de contratos con el
Estado,  es responsabilidad de la  Entidad.  validar la  informaci6n de antecodentes del  aspirantc on  la  pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

cjtyl
Carlos Will.lam  Rodrl'guez Millan

Jefe  Division  de  Relacionamiento Con  EI Ciudadano (C)

ATENCI0N  :

ESTE CERTIFICAD0  CONSTA  DE 01  HOJA(S),  SOLO  ES VALIDO EN  SU  TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE  EL NUMERO  DEL CERTIFICADO SEA EL  MISMO  EN

TODAS  LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el  Ciudadano.

Lfnea  gratuita 018000910315

Carrera 5  No.15 -60  Plso  1 ;  Pbx 5878750 ext.13170;  Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co

cpr



5/12/25,  11 :29

POLICIA  NACIONAL
DE  COLOMBIA

Policia Nacional de Colombia

lNIclo           CONTACTENOS           PBEGUNTAS FBECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las  11 :27:57 AM  horas del 05/12/2025,  el ciudadano identificado con:

C6dula de Ciudadania N° 1016042249
Apellidos y Nombres:  SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA

NO TIENE ASUNTOS  PENDIENTES CON  LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con  lo establecido en el articulo 248 de la Constituci6n  Pol`tica de Colombia.

En  oumplimiento  de  la  Sentencia  SU458  del  21  de junio  de  2012,  proferida  por  la  Honorable  Corte  Constitucional,  la

leyenda  "NO  TIENE  ASUNTOS   PENDIENTES   CON   LAS  AUTORIDADES  JUDICIALES"  aplica   para  todas  aquellas

personas que  no  registran  antecedentes y para quienes la autoridad judicial  competente haya deoretado la extincidn  de
la condena o la  prescripci6n  de la  pena.

Esta  consulta  es  valida  siempre  y  cuando  el  numero  de  identificaci6n  y  nombres,  correspondan  con  el  documento  de

identidad   registrado   y   solo   aplica   para   el   territorio   colombiano   de   acuerdo   a   lo   establecido   en   el   ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con  el  resultado,  consulte  las p[gguntas frecuentes o ac6rquese a  las instalaciones de la  Policia
Nacional mas cercanas.

©

Direcci6n: Avenida  EI  Dorado #

75  -25 barrio  Modelia,

Bogota  D.C.

Atencidn administratlva:

Lunes a Viernes 8:00 am a

12:00 pin y 2 00 pin a  5;00 pin

Linea  de atenci6n  al

ciucladano:  5159700  ext.

30552  (Bogota)

Resto del  pai`s   018000 910

112

E-mall:  dijln`araic-

atc@policia.gov.co

Presidencia de

la  Bepi]blica
© Ministerio de

Defensa  Nacional
HE Portal Unico de

Contratacl6n
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

•giv

1/1



CONSULTA EN  LfNEA DE  INHABILIDADES  DE  QUIENES HAYAN  SIDO CONDENADOS  POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE  18 Af{OS

La  Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las  11.29:03  horas del 05/12/2025, el ciudadano identificado con cedula de ciudadanfa  No.1016042249,
Apellidos y Nombres SANCHEZ  BONILLA YUDDY VANESSA

NO  REGISTRA INHABILIDAD

La  presente  consulta  se  tendr5  en  consideraci6n  por  la  entidad  o  empresa  GOBERNACION  DE  CAQUFTA  con  NIT

8000915944  y  su   utilizaci6n   es   exclusivamente   dentro   del   proceso   de   selecci6n   al   cargo,   oficio   o   profesi6n,   en

cumpHrriier\+a de la L9y 1918 del 12lcn/2018  "por medio de  la  cual se establece el  r6glmen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el  registro de inhabilidades y se dictan

otras disposlciones''y su Decreto RegJamentar.io 753 del 3010412019  ``por medio del cual  se reglamenta  la  Ley 1918 de

2078", con  observancia  de  las  Leyes  1581  del  17/10/2012,1712  del  06/03/2014 y demas  normatlvidad  rectora  frente  al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

cpr



5/12/25,  11 :30

Polici'a  Nacional  de  Colombia

Consulta  RNMC

Portal  de Servicios al  Ciudadano  PSC

Sistema  Registro  Nacional de Medidas Correctivas RNMC

1 Consulta Ciudadano

La  Policfa  Nacional  de Colombia  informa:
Que a  la fecha, 05/12/202511:29:39 a.  in.   el ciudadano con  C6dula de Ciudadani'a  NO.  1016042249 y Nombre:

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA.

NO TIENE  MEDIDAS CORRECTIVAS  PENDIENTES  POR CUMPLIR.
De conformidad  con  la  Ley  1801  de  2016 ``Por la  cual  se expide el  C6digo  Nacional  de Seguridad  y

Convivencia Ciudadana".  Registro interno de validaci6n  No.  128835486  .  La  persona  interesada  pod fa
verificar la  autenticidad  del  presente documento a traves de la  pagina web  institucional  digitando

https://www.policia.gov.co,     mend ciudadanos/ consulta  medidas correctivas, con  el documento de

identidad y la fecha de expedici6n del  mismo.  Esta consulta  es valida siempre y cuando el  ndmero de
c6dula corresponda  con el documento de identidad suministrado.

Q   Nueva  Busqueda I    Imprimir

Policia NacionaJ de Col®mbfa
Durecdch Gemera! -era  59 N' 26 -21

Centre Admini 5tr8tiy® N:aBioria! CAN. Bogota D ,C.
lingo de. 3!encich: 01800EL9i D112

L{.

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

COLOMJIA
coTEun DE LA

VIDA

SIGC)V.CO

1/1



cur
CERTIFICADO  No.
20251205-1891342

COMIS16N    NACIONAL    DE

Disciplina
Judicial

pagina 1 de  1

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

LAcOEh,ss+8SRrdTAOc.sOESAETDAERipsJciE\[LiAL]BB,c,AL

CERTIFICA

EXR€eHVESza8°oSN'.°LSL#tvn°tifi8:d%?:3CceodneRttieiedr:a€tao€3r£:i€:'6indie!(6i)22%Cgt?r{:}jeYt¥BPo¥e¥i%rai:€£
288065, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

:enptc:ecEeBdTedEne|ec;fad:i:EES::raa2C:o#n'tfidecenaeiri6,n::Syeai?tp5:::od:eels:i:f:iF1:d:indcq§;::'I?oadj'§!::;,:d°rtai:fi:saec#ec'§:
encuentren vigentes».

::eoc:a:rgf3°ire#sj::edexi:ir;elni:Cnj:eidr:etgis¥io¢Rjod:I;ecnuci:dd%i:ttera:aednetens?Teb::#ij£:::#tpo°dsfssj,€:

Fr9oTr€S,Sive!rndirTg:f:edaeiac6dn#a'deJedEeL3s!i:riataacporn°af,e5:°Aa'o8a'd°:sn(iRRr£;.y/oapellidos,presentan

DADO  EN  BOGOTA  D.C„  EL  DiA VIERNES  05  DE  DICIEMBRE  DE  2025.

Fimado Por

Wllllam   Moreno Morono
Secretarlo

Comlsl6n Nacional

De   Disciplina Judicial

Bogota, D.c. - 809Ota D.c.,

Este documento fue generadc) con firma electr6nica y cuenta con  plena validez jurldica,

conforme a  lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

C6dig o de verificaci6n : 7293d6af2da 1 d7d05bt4d21 ob248bd940d84d43dgab9d2bd23ade 1 cee337f4 bf

Documento generado en 05/12/202511 :33:23 AM

Descargue el archivo y valide 6ste documento electr6nico en la siguiente URL:

https:/ffirma®Iectronica.ramajudicial.gov.colfirmaElectronica
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MINISTERIO  DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC

CERTIFICA QUE

Una  vez  consultada  la  base  de  datos  de  deudores  alimentarios  morosos  REDAM,
el(la)    ciudadano(a)    con    numero    de    identificaci6n    CC     1016042249    NO    SE
ENCUENTRA   INSCRITO   EN   EL   REGISTRO   DE   DEUDORES   ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta  certificaci6n  es valida  en todo el  Territorio  Nacional,  siempre y cuando  el tipo y
nulmero consignados en  el  respectivo documento de  identificaci6n,  coincidan con  los
aqul registrados.

Se expide en  Bogota el 05/12/202511 :13 AM

C6digo Verificaci6n:  CKUTEBNBZV

Valida  hasta:  05/03/2026

Direcci6n de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC



I  I A r`|ca                       Formu|ariodel RegistrotlnicoTributario                                                                     I     I

2. Concepto H     Actualizaci6n                                                                 E]:           .           .E]

4.  Numero de formulario                                                                      141142098429(415)7707212489984(8020)0000141142098429

-

I-
|It

E]     .      .            .I
.

5   Numero de `dentt'fic;C'°nTTr':uta:a (N4'T)2     2     4     9  i  :V  I ,tm2pu::::sC;I;dnu::acsc:°onF::renc,a

ffi     A           .  uz6ne,ectrdn,co
lDENTIFICAC16N                  _ \\J/.{/\|`

:4er:I::aden::::r::uoy:nut:es,6n,„qu,da                   2    :5:dT::::eed;:uudmaedn:°nja                i    3  |26.Ndmerotd;'df°n:'fi;a€fe}~  ©   V           27.Fechaexpedlci6n  ,         ,

:uogLa::eB:;Pedlc1°n          28  Pals                     1   6   9  I:9ogDoet:a:a:Onto                                   I   fw¥#ife###C'P'°                                            o   o   1

;JARr:irEze"'d°                                         I:2oSNe:Lu[dA° ape"'d°                                     I:3uPDr';;rn°mb:e^> //          /        €€€'    3;}£t:6;nso:bres
--:          --                                                                                                                                                         .:.:-,+-.-`

36 Nombre comerc,ai                                                       ^q\as irgr
•,zB.:,..,RE

:8O::SMB,A                                               1   6   9  |3cga::::aramento       g%in;\#      eyes;     i   8   4F:O::undo::'Mun'c'"                                                    0   o   I

:1.D:r;cc,:n p;,:c,3a:R LA L, BERTAD                                      <&;¥^ fitiJ)
42.Correoeloctr6nico         Vannesanchezbll23@gmail.com        ;>  \|Y//(  `Z
43.C6digopostal                                                                         |44.Tel6fon   1\q`   /}    ^{/\=\313   3   7   9   9   4   5  4|45.Tel6fono2fe__`ensi¥ICAci6N

Acti vjdeen6m i c                                                                                                  ocupaci6n
Otras actividades                                                                                           52. Ntimero5oC6dlgo,II2,,451tc°d;9°2,estif°S

Kgjz/=`\figspz8nsabHidades,CalidadesyAtributos
1        2        3        4        5fiife\3-rtyi<8ife\apio,   11   ,   1253.C6digo|5|49|II 13I 14               15               16               17               18               19               20               21                22               23               24               25               2611111111111111

::i::troesr:On::ayb:eo:ep'iv;eg'menng¥ggr

Usu    -saduaneros Exportadores

1234567891 a
55.  Forma              56. Tipo                      Servicio                        1                                2                               3III|||||L±±±±I 57.  Modo                                                                                                                      I

11                        12                       13                       14                        15                       16                        17                        18                        19                       2011111111111

158.  CPC                                                                                                                                I

lMPORTANTE: Sln por|ulclo do las actuallzaclonos a qua haya lugar, la lnscrlpcl6n ®n ol Roglstro Onlco Trlbutarlo -Rut-, tondfa vlg®ncla lndeflnlda y on con8ocu®ncla no 8o exlglra su ronovacl6n
Para uso excluslvo do la DIAN

59Anexos         SI   I     NO  E                                                      6o.No.deFonos:  I                                           61.Fecha    |2024-11-06/16:48"                            I

La  lnformacidn  sumlnistrada  a  trav6s  del  formulario  oficial  de  inscripcidn,  actualizacidn,  suspension Sin  perjuicio de las verificaciones que la DIAN  realico.

y cancelaci6n del  Registro  Unico Tributario (RUT),  debefa ser exacta y veraz;  en  caso de constatar Firma autorizada:984.NombreSANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA
inexactitud  en  algunc> de  los datos  §umlnistrados se adelantaran  los  procedimlentos administrativos
sancionatorios  o  de  suspension,  seglln  el  caso,  Paragrafo  del  artfculo  1.6.1.2.6  del  Decreto  1625
del  2016.  De  igual  manera  al  formalizar  el  tfamite  el  usuario  fue  informado  y  acepta  la  polrtica  de
tratamiento de dates ley  1581  de 2012.
Firma  del  solicitante.

985. Cargo          CONTRIBUYENTE

Fecha generaci6n documento PDF:  06-11-2024  04:50:26PM



REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDADY

DE LA AMAZONIA

CEDULA

1016042249

LOALADOAL

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

NOMBRE

YUDDY VANESSA

APELLIDOS:

SANCHEZ BONILLA

FECHA DE GRADO

24/02/2017

PRESIDENTE CONSEJO

SUPERIOR DE LA JUDICATURA

MARTHA LUCÍA OLAÑO DE NOGUERA

FECHA DE EXPEDICION

31/03/2017

Male Lueie Ahew 2.

CONSEJO SECCIONAL.

CAQUETA

TARJETA N

288065
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Ministeri6 de Educaci6n  Nacional

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
Creada por la  Ley 60 de  1982

Confiere el Tftulo de

J2giv

eydrd#o%dr©q/drdrzendrnjde
Cedula de ciudadanfa No.      /////JZJ¢`i`i3+Z#`'/                  Expedida en:    G8r:;yc./"'©.Ti5`.

Quien cumpli6 satisfactoriamente con  los requisitos academicos
exigidos por la  Universidad en el  programa  /c.©G"/c.

de  la  Facultad    ¢/Gca~t./f.

y en constancia se firma y otorga el  presente

DIPLOMA

Darho c::rr.      .gkmwi«r=PMt/wlt'M/t„'. r3# t/i'w,I. t/al  iMe,4 t/e'gF/wi.yw/c tJ( ) / 7

Registrado en el  libro No.    .U:'

^lFolioNo.       „.f

r:echo..      2+ Ii( cS[dri:ri] tic 2017

A010247



REP0BLICA DE COLdMBtA
MINISTERIO DE EDUCAC16N NACIONAL

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRAbo 10305
`'

La   Universidad   de   la   Ainazonia,   creada   mediante   Ley  60   de   1982,   y   con
reconocimiento lnstitucional segdn F3esoluci6n 6533 de maya de 1983, emanada
del  Ministerio  de  Educaci6n  Nacional,  teniendo  en  cuenta  que  el  Consejo  de
Facultad  de  Derecho,  segdn  Acuerdo  No.  057  del  26  de  Enero  de  2017,   ha
certificado que

YubDYVANESSA SANCH'EZB0NILLA

ldentificado(a)  con  Cedula  de  Ciudadania  No.
D.C.,    ha    cumplido   en   forma    satisfactoria
e.§tablecidos   en   las   normas   legales,   y   las

=„~FR#B,:cnat°Sd:nt8ron,::bq:I;,gdnjvear:i::g;:j%n
c=I.

juramehto del Graduando, |6 ot6rg6 el titulo d6

ABOGADO

1016042249 expedida en  Bogota
con    los   requisitos    academicos
exigencias   establecidas   en   los
la   Amazonia,   en   nombre`  de   la

del    Consejo    Superi`br,,    previo

En  consecuencia,  el sefior Rector,  ante el See.retario General y el  Decano de la
Facu\Itad   leff ,,t?ptrveg6lal,+``Qraduando  el   Diploma  A010247   que   lo   acredita   para
ejercer  la'PrQfe,Si6n.r'--^ ^ A  \

•//,?:A:,i  i  ,i,    (  ,                                                                                                                                                                           )

Para    66nstanc"ia    rirman    los    que    intervinieron   \6n    el    acto,    en    Florencja,

Decano

Registradoallibro:        003           Folio:      005                         Fecha:   24de Febrerode2017



de Colombia
Ministeri6 de Educaci6n  Nacional

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
Creada por la Ley 60 de  1982

Confiere el Tftulo de

cquaneetlqzrfe
A:

eyedd#ofrdffthq/edorzcadrife
cedula de ciudadanfa No.     //V/jL:!ilJ:±2¢:P               Expedida en:   er;y/#?©<a.

Quien cumpli6 satisfactoriamente con  los requisitos academicos
exigidos.porlauniversidadenelProgramaz/GCdy2IfT.z."/z;A".f.`^c~GFn/z/yf,yrfz

de  la Facultad   ¢/t, `a,.„„.„j,/a/„ C8n4w,,.c.'„

y en constancia se firma y otorga el  presente

DIPLOMA

Dedf ) en      #87;wewleimc©ot/welt'wi /ed '2() t/i'M,'j t/c/  iMctj t/c @yt/ulieM/we t/e 2() /7

Registr``do en el  libra No.  givl.+

AI  FolioNo.     j'f

Fecha..    29 :lc Qf tyilanht de 2017

A011140



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO  DE EDuCAC16N  NACIONAL

UNIVERSIDAD  DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE  GRADO  11191

La   Universidad   de   la   Amazonia,   creada   mediante   Ley   60   de   1982,   y   con
reconocimi6nto  lnstitucional segdn  Resoluci6n 6533 de mayo de  1983,  emanada
del  Ministerio  de  Educaci6n  Nacional,  teniendo  en  cuenta  que  el  Consejo  de
Facultad   de   Ciencias   de   la   Educaci6n,   segdn   Acuerdo   No.   298   del   04   de
Septiembre de 2017, ha certificado que

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA

ldentificado(a) con  Cedula  de  Ciudadania  No.1016042249  expedida  en  Bogota
D.C.,    ha    cumplido    en    forma    satisfactoria    con    los    requisitos    academicos
establecidos   en   las   normas   legales,   y   las   exigencias   establecidas   en   los
reglamentos   internos   de   la   Universidad   de   la   Amazonia,   en   nombre   de   la
Republica    de    Colombia    y    por   autorizaci6n    del    Consejo    Superior,    previo
juramento del Graduando,  le otorg6 el titulo de

ESPECIALISTA EN  PEDAGOGiA

En  consecu6ncia,  el sefior Rector,  ante el Secretario General y el  Decano de la
Facultad   le  entreg6  al   Graduando  el  Diploma  A011140  que  lo  acredita   para
ejercer la Profesi6n.

Para    constancia    firman    los    que    intervinieron    en    el    acto,    en    Florencia,
t\  Departamento de Caqueta, hoy 29 de Septiembre de 2017.

Registrado al libra:        003            Folio:       034                          Fecha:   29de septiembre de2017
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Acta de Grado

(No. 2685)

A-SC.107.35.03-1168-2025

EN  LA CluDAD DE SANTIAGO DE CAL!, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, A LAS 3:00

pin  DEL  DIA 28  DE  MAYO  DE 2025,  LA SECRETARIA GENERAL  DE  LA UNIVERSIDAD  SANTIAGO  DE  CALI,
HIZO  ENTREGA DE LA PRESENTE ACTA A:

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA
C,C  No.1.016.042.249

QUE SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA, CON REGISTRO DE GRADO No. 89436, CUMPu6 CON TODOS
LOS  REQulsITOS  EXIGIDOS  POR LA LEY  PARE OPTAR Su  TITULO PROFESIONAL.  POR  LO ANTERIOR.
EN  NOMBRE  DE  LA REPUBLICA DE  COLOMBIA y POR AUTORIZACION  DEL MINISTERIO DE  EDUCAC16rj
NACIONAL,  LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI  LE CONFIERE EL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN CONTRATAC16N  ESTATAL

CODIGO SNIES  111339

QUE  SU  DIPLOMA  DEBIDAMENTE  REGISTRADO  LE  SERA  ENTREGADO  EN  CEREMONIA  SOLEMNE  DE
GRADUAC16N  EN FECHA FIJADA POR LA UNIVERSIDAD SEGUN  R-01-2025

(FDO) SECRETARIA GENERAL DRA. LEYDI JOHANNA RIASCOS MEJIA

EN  CONSTANCIA  DE  LO ANTERIOR  SE  FIRMA Y  SELLA  EN  SANTIAGO  DE  CALI  EL  DiA  28  DE  MAYO  DE
2025.

LEYDI JOHANNA RIASCOS MEJIA
SECRETARIA GENERAL

Pagina  1  oe  1
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LA JEFE  DE  RECURSOS  HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL DE LA
GOBERNAC16N  DEL DEPARTAMENTO DEl. CAQUETA

CERTIFICA:

Que  entre  la  GOBERNAC16N  DEL  CAQUETA  identificada  con  NIT  N°800091594-4  y,
YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, quien se identifica con la cedula de ciudadania
N°   1016042249   expedida   en   Bogota   D.C,   suscribi6   el   Contrato   de   Prestaci6n   de
Servicios,    N°202400001012    cuyas    condiciones    se    enuncian    a    continuaci6n,    de
conformidad con  los archivos que reposan en la.entidad.

OBJETO: Prestaci6n de servicios profesionales de apoyo juridico en materia contractual
en  los  diferentes  procesos  de  selecci6n  que  se  adelantan  en  el   Departamento  del
Caqueta.

FECHA DE SUSCRIPCION:  07 de novjembre de 2024
FECHA DE  INICIO:  08 de noviembre de 2024
FECHA DE TERMINAcldN:  30 de diciembre de 2024
VALOR:  Diez millones de pesos moneda corriente legal  ($10.000.000)
ESTADO:  Ejecutado segi'in certificado de supervisor.

OBLIGACI0NES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1      Realizar   la   estructuraci6n   y   revision   juridica   en   las   etapas   cle   planeaci6n
Ltrecoiltractual,   contractual   `;'   poscontractual   que   sean   de   competeiicia   del
Director Tecnico de Contrataci6n.

2¥:[Lf:::reqnuee,'apraence^S|du::d°:JatdDqdu:s:c:::r:.:a::6i`a§;,':Teeijcq:,ays:s't:V:S:6ennsceu::t¥:

pub!icado en  el  SECOP  11
3     Defjnir   en    los   documerltos   precontractuales,    las   reglas   que   se   requieran

esta[)Iecer de  f`?in.ia  clara  y  concisa,  que  impidan  interpretaciones  anibiguas  o
err6neas y ofi.ecimientos  de  la  misma  naturaleza  por parte de  los  interesados y
proponentes.

4.    Elaborar  los conceptos juridicos referentes a la gesti6ii contractual por parte del
despacho del  Director Tecnico de Contrataci6n.

5.    Integrar el  componente juridico  de  los  comit6s  de  evaliiaci6n  de  los  diferentes
procesos de selecci6n, previa designaci6n por parte del ordenador del gasto, de
acuerdo  a  lo  sefialado  en  la  Decreto  1082  de  2015,  las  normas  vjgentes  en  la
materia y Manual de Contrataci6n,  referente a la gesti6n contractual.

6.   Apoyar el manejo y la gesti6n de la administraci6n de la plataforma Secop 2.
7.    Proyectar y diligenciar hojas de ruta y adelantar todos los actos de organizaci6n

y  gesti6n  documental  relacionada  con  cada  proceso  que  se  asignado  para  su
estructuraci6n

8.    El contratista debera entregar al  supervisor toda  la  informaci6n de los procesos
contractuales  adelantados  durante  la  ejecuci6n  del  contrato,  la  cual  hard  parte

-                             i                               ,                                                ,            I.i                     ,                                                                !         i                  I      ,,,,  ',i                                                    ).,
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integral del  tlltimo informe a presentar.
9.    Utilizar  los  formatos  adoptados  por  la  Entidad  para  la  gesti6n  de  la  actividad

contractual.
10. Cumplir  los  procesos,  procedimientos  y  tiempos  establecidos  en  el  manual  de

contrataci6n  de  la  entidad,  la  normatividad  existente  y  los  que  se  expida  sobre
temas de contrataci6n ptlblica, que permitan las mejores practicas en materia de
gesti6n  contractual  y  la  identificaci6n,  tipificaci6n,  estimaci6n  y  asignaci6n  de
riesgos que redunden en la prevenci6n del dafio antijuridico.

La  presente  certificaci6n  se  efecttla  por  solicitud  del  contratista  en  virtud  del  vinculo
con.tractual   con   la   Gobernaci6n,  del   Caqueta   dando   fe   de   los   negocios
celebrados en el  marco de  la
solicitud  de  contratacidn,  en  e

ustificaci6n  y estudios  previos  presentados ju
ejercicio  de la  autonomia  de  la  voluntad  de  las  partes,

sin que e!lo conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al  suscrito entre estos, y en
cumplimiento a la delegaci6n al Jefe de Recursos Humanos y Bienestar Social    segun
el manual de contrataci6n vigente en el  ite`m 2.6

Se, exrjide en  Florencia Caqueta,  a  13 dias de enero del 2025

T",,"@u ..Rovisd   Doil ly Yi!lied  \v'<i.Iericia
Profe siol.al  Uiiivel.sitai`io

[=_Iabord^cn;g^i,e^:^a,::amTruiNlovargtt#
secro[ari..1
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LA JEFE  DE RECURSOS  HUIVIANOS Y BIENESTAR SOCIAL DE LA
GOBERNAC16N  DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

CERTIFICA:

Que  entre  la  GOBERNAC16N  DEL  CAQUETA  identificada  con  NIT  N°800091594-4  y,
YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, quien se identjfica con la c6dula de ciudadania
N°   1016042249   expedida   en   Bogota   D.C,   suscribi6   el   Contrato   de   Prestaci6n   de
Servicios,    N°202400000802    cuyas    condiciones    se    enuncian    a    continiiaci6n,    cle
conformidad con  los archivos que reposan en la entidad.

OBJETO:  Prestaci6n de servicios profe§ionales de apoyo juridico en materia contractual
en   los  diferentes  proce§os  de  selecci6n  que  se  adelantan  en  el   Departamento  del
Caqueta

FECHA DE SUSCRIPC16N:  03 de septiembre de 2024
FECHA DE INICIO:  06 de septiembre de 2024
FECHA DE TERMINAC16N:  30 de octubre de 2024
VALOR:  Diez  millones de pesos  moneda corriente  legal  ($10.000.000)
ESTADO:  Ejecutado segdn certificado de supervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.    Realizar   la   estructiiraci6n   y   revision   juridica   en   las   etapas   de   planeaci6n
precontractual,   contractual   y   poscontractual   que   sean   de   competencia   del
Director T6cnico de  Contrataci6n.

2.   Verificar que la necesidad objeto de cor`trataci6n sometida a su revisi6n se haya
incluido  en  el  plan  Anilal  de  Adquisiciones  de  la  yigencia,  y  este  se  encuentre
publicado en el  sECop  ll                                                    '

3.    Definir   en   los   dociimentos   precontractuales,   las   reglas   que   se   requieran
establecer de  forma  clara  y  concisa,  que  impidan  interpretaciones  ambiguas  o
err6neas y ofrecimientos de la misma naturaleza  por parte de los interesados y
proponentes.

4.    Elaborar los conceptos juridicos referentes a la gesti6n cc)ntractual por parte del
despacho del  Directctr Tecnico de Contrataci6n.

5.    Integrar  el  componente jiiridico  de  los  comites  de  evaluaci6n  de  los  diferentes
procesos de selecci6n,  previa designaci6n por parte del ordenador del gasto, de
acuerdo  a  lo  seflalado  en  la  Decreto  1082  de  2015,  las  normas  vigentes  en  la
materia y Manual de Contrataci6n,  referente a  la gesti6n contractual.

6.   Apoyar el manejo y la gesti6n de la administraci6n de la plataforma Secop 2.
7`    Proyectar y diligenciar hojas de ruta y adelantar todos los actos de organizaci6n

y  gesti6n  documental  relacionada  con  cada  proceso  que  se  asignado  para  su
estructuraci6n.

8.    EI contratista debera entregar al  supervisor toda  la  informaci6n de  los  procesos
contractuales  adelantados  duralite  la  ejecuci6n  del  contrato,  la  cual  hara  parte

I,                                                                                                                                          11                                                  ',Ill                                                                                                             ,            ,                                (                                                                          ,
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integral del  tlltimo  informe a  presentar.
9.    Utilizar  los  formatos  adoptadcjs  por  !a  Entidad  para  la  gesti6n  de  la  actividad

contractual.
10. Cumplir  los  procesos,  procedim!entos  y  tiempos  establecidos  en  el  manual  de

contrataci6n  de  la  entidad,  la  normatividad  existente  y  los  que  se  expida  sobre
temas de contrataci6n ptlblica, que permitan las mejores practicas en materia de
gesti6n  contractual  y  la  identificaci6n,  tipificaci6n,  estimaci6n  y  asignaci6n  de
riesgos que  redlmden en  la  prevenci6n del da flo antijuridico.

La  presente  certificaci6n  se  efecttia  por  solicitud  del  contratista  en  virtud  del  vinculo
contractual   con   la   Gobernaci6n   del   Caqueta   dando   fe   de   los   negocios  juridicos
celebrados en  el  marco de  la justificaci6n  y estudios  previos  presentados junto  con  la
solicitud  de  contrataci6n,  en  el  ejercicio  de  la  autonomia  de  la  voluntad  de  las  partes,
sin que ello conlleve al  reconocimiento o vinculo diferente al  suscrito entre estos,  y en
cumplimiento a  la delegaci6n al Jefe de  Recursos  Humanos y Bienestar Social    segun
el  manual de contrataci6n vigente en el  item 2.6

Se expide en  Florencia Caqueta,  a  13 dias de enero del 2025

I`ovls.5   Deiliy  yulm(I  VrF.lel.(;Ia  nujlNOQV  .
I:'i-o{esioiial  Uliiversiltar,t)

rE I,i.l>Ijl.t¢,   €I:g!.a: ,|c3l!an,..  TrLI,iillo  Vargat^'
Secl.elcEii.ia
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LA JEFF DE  RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL DE LA
GOBERNACION  DEL. DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

CERTIFICA:

Que  entre  la  GOBERNAC16N  DE.L  CAQUETA  identificacla  con  NIT.  N°800091594-4  y,
YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA, qllien se identifica con la c6dula de ciudadania
N°   1016042249   expedida   en   Bogota   D.C,   suscribi6   el   Contrato   de   Prestaci6n   (.Ie
Servicios,    N°202400000002    cuyas    condiciones    se    enuncian    a    coritinuaci6n,    de
conformidad con  los arc.hivos que reposan eli la elitidad

OBJETO:  Prestacidn de servicior> profesjorlales de apoyo juridico en materia contractual
en   los  diferentes   procesos  de  selecci6n  que  se  ac!elantan  en  el   Departamento  del
Caq,Jets.

(

FECHA DE SUSCRIPC16N:  17 de enero de 2024
FECHA DE INICIO:  19 de enero de 2024
FECHA  DE TERMINAC16N  INICIAL:  30 de junio de 2024
FECHA DE TERMINAC16N  ADICIONAL  1:  31  de Ju!io de 2024
!=ECHA  DE TERMINAC16N  ADICIONAL 2;  31  de agosto {le 2024
VALOR  INICIAL:  1 reir`ta millones de pesos moneda  corrienle  letjal  ($30.000.000).
VALOR ADICIONAL  1 :  Cinco millones de  pesos  moneda  corrieiite  legal  ($5.000.000)
VALOR AD!CIONAL 2:  Cinco millones de pesos moneda col-iiente  legal  ($5.000.000)
ESTADO:  Ejecutado seguln certificado cle supervisor.

OBLIGAcloNES  ESPECIFICAS  DEL CONTRATISTA:

1.    Realizar   la   esti.ucturar,ifm   y   revisi6n   juricliL`ti   en    las   etapas   cle   plar.ieaci6n

precoriti-actual,   cijntiactual   y   poscontractual   que   sean   de   competencia   del
Director Teciiico de  Contrataci6!`.

2.    Elaborar los conceptos juridicos referentes a  la gesti6n contractual por parte de!
despaclio del Director Tecnica de Contrataci6n.

3.    !ntegrar  el  componente juridico  de  los  comites  de  evaluaci6n  de  los  diferentes
procesos de selecci6n, previa designaci6n por parte del ordenador del gasto, de
acilerdo  a  lo  sefialado  en  la  Decreto  1082  de  2015,  las  normas  vigentes  en  la
iiiateria y  Maniiai de Contrataci6n,  referente a la gesti6n contractual.

4.    Apoyar el  manejo y la gestidn de la administraci6n de la plataforma Secop 2.
5.    El  contratista  debera  eiitregar al  siipervisor toda  la  inftjrmaci6n  de  los  procesos

contractuales  adelantados  durante  la  ejecuci6n  del  contrato,  la  cual  hard  parte
integral dc-I  tiltimo informe a  presentar.

La  presente  certificaci6ri  se  efecttla  por  solicitud  del  contratista  en  virlud  clel  vinculo
contractual   con   la   Gobernaci6n   del   Caqueta   dando   fe   de   los   negocios   juridicos
celebrados  en  el  marco  de  la  justificaci6ii  y estudios  previos  presentados junto  con  la
solicitucl  de  contrataci6n,  en  el  eiercic9c>  de  la  autonomia  de  la  voluntacl  de  las  partes,

„             ,                                      It                      ,           ,         ,        "                                               i                                                                                                                                      -I,                      ,,\`(,,i,i                            I,,`-
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sin  que  ello conlleve  al  reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos,  y en
cumplimiento a  la delegaci6n al Jefe de Recursos rlumanos y Bienestar Social    segun
el manual de contrataci6n vigente en el item 2.6

Se expide en  Florencia Caqueta,  a  13 dias de enero del 2025

:`rl,J,,,a @U   .pevls3i``   rJeilTy vulied  vqleiit:ia
plol¢i<!i):I.nl  llniversil@iio                `

F.Itil)t.rti  ..±l:!`i,?`,T.?:lf rna  mljillo Vai get
Sc.{`,ri±l,9rica
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CAQUETA

Florencia,  09 de enero de 2024

L;'\  JEFE  DE  L;'\  OFICINA  DE  RECURSOS  HUMANOS  `T'  BIENESTAR  SOCIAL

C  E  R  T  I  F  I  C  A:

Cue   la   servidora   publica   YUDDy   VANESSA  SANCHEZ   BONILLA,   icientificada   Con   la
ccdula   ae   ciurJaclania   1016042.249   de   Bogota   Dct   labors   para   la   Gobernaci6n   del
C3que`a    aescle  cl  02  tie  enero  de  2019  hasla  el  09  ue  €fiero  2024,   coma  Profgslonal
Llr vt?rsltario  C6d]`jo  219  Grado  u8,  adscnto  a  la  Dlreccion  de  Contrataci6n  -Desp3Cho  Gel
a:cbcmador`  d€  I:i  P15nta  de  pc~(sonal de la  Gobemaci6n  del Caque{a

Funciones tomadas de la resoluci6n No   002499 del  12 de diciembre de 2018 del respectlvo
manual  de funciones  cle la  planta  de  personal de  la Gobernaci6n del  Caqueta

Profesional  Universitario  C6digo  219  Grado  08,  adscrito  a  la  Direcci6n  de  Contratacl6n
D±spacrio  c!el  GciLjemador.  desemr>ei-iando lag  siguientes  funciones.

1       Realizar   \,f    ejecutfir   lo'j   jj(Girl(c:ro,,    prQgramas   y   proyec{oS    en    materia    Contractual
requerida  por la entidad. de conformidad con la normativldad vigente que la rige y el
manual de contratacidn cie la Gobernaci6n.

2      Rev!sar y  organizar  los  docunientos  inherentes  a  la  etapa  pre  y  contractual  de  los
procesos  con!ractuales en  las distintas modalidades de  contratacion';      r=3r;act"  a  las  a:ei^t3ncjer.:clas  rJi3  la  Gobernac!6n  en  la  formulaci6n  de  los  estudios

F.Lil.ios   r,cc::-s3ncjs   para  la   s¢itii`,iaccion  de  las  liecc!sldades  en   coherencia  con  el
pla,1  de  c:c-sc!rioile  i-..C-;pananieotal,  scgun  los  paranietios  norniativos  vigentes.

•.       Parucipar en la reahzricion de lQstralTlites administrativosyjuridtcos necesarios para

la  celebracion  de  contrE3tos  o  ccjnveillos  qua  debe  filmar el  oidenjdor  del  gaslo   de
conlormidad  con  la`s  neccsidades  de  las  dependencias.

5      Elaborar y ajustar los modelos de pHegos,  minutas y demas documentos requeridos
en  lc>s  procesos  dL3  contratacion  segdn  la  normativldad  aplicable.

6     Proyectar lag respuestas a las observaciones en la etapa precontractual, objeciones,
reclamacicines y pet)clones de caracterjuridico, formuladas y de la  ejecuci6n  de los
con.iratos  eo  cQnsonancia  con  los terminos  y  condiciones  legales.

7      Hacer  paile  dei  prilc:,so  de  ev@luacl6n  de  las  propuestas  que  se  reciban  de  los

procesos   :oLtr.-jcii„r,lr,3   f„     i.>   SL`f`ll   aslgna(Jrjs,   CC`nsolldaoilo   .,J   suicHbiendo   el
respec{ivo    Hiiol.me   C:LJ   ..`/aiu€iclon   Para    rfjcoillt'nc}ar   al    orclenaiior   dcl   gasto   su

acjjudicacionodc.c!aiatoriaaedesierto,parasurespectivapublicaci6nenelSECOP.
8     Presentar  los  informes  que  le  sean  requeridos  en  los  termlnos  en  que  la  Ley  y  los

procedimientos  institucionales  lndiquen  y obllguen
9     Proyectar    desarro(lar  y   recomendar  acciones   que   deban   adoptarse   en   temas

contracluales    i]ara    el    cumrllimiento    cle    objetlvos    y    metas    de    area,    segdn

procediHiien{osar.)I:able5



CAQUETA
10   Realizar   lag   §c)li[udes   de   disponibHlf`@d   presupueslffl   en   soft`ware   financ!ero   C18l

Departarm..itlci    resi\1ciclo  d^*  lcj=`  {}di8LJ2r   :i   c>j{>^ciit`§f   +;c`r  ill   .'jr!'3a  f<!c   fj#5empti`J`:}Q

11.  Participar    E!n    la    foii'nulaclon    y    tijecucidn    d{.:I    au!accm(rol    en    la    g£>3tlon    de    !@

depenclencia  para  contribujr  al  cumplimiento  de  la  misjon  ins{ituclon€ll
12   Participar  en  los  programas  de  inducci6n.   reinducci6n,   capacitaci6n,   seguridad  y

salud  en  el  trabajo.  bieneslar.  entre  otros,  a  los que se  leg convoque  par parts de  la
Entidad,

13.  Realizar  la  geslion  documenLil  y  archivo  de  los  c]ocumentos  de  su  competencia
14`  Fomentar   c]l   uso   racional   cle   los   ic,cursos   na{ur€iles,   en   f=sp€?cifil   el   agua   pars

:.....:;I--

contnl)uir  a  la  mitigacidn  del  cambio  climatico
15   Las  demas  qua  se  le  asitjnen  y  que  corrcisponcja  a  la  ria{uralezti  cJel  emplcao

La  presffnte  certificacibn se  expide  a  solicitud de la  lnteresada  para  ingresar a  la  hoja de
vlda.
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PROCESO GEST16N INTEGRAL DEI MEJORAMIENTO

OFICIO

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE
LA CORPORAC16N  IKIGAI

CERTIFICA  QUE:

Que  YUDDY  VANESSA  SANCHEZ  BONllLA,   identificada   con   la   cedula   de   ciudadani'a   No.   1.016.042.249
expedida  en  la  ciudad  de  Bogota  D.C.,  presto sus servicios  profesionales  en  relaci6n  al  acompafiamiento y

enfoque  social,  desde  el  d'a  04  de  enero  de  2017  al  31  de  diciembre  de  2018,  en  el  proyecto  de  inversi6n

cuyo  objeto  fue,   ``FORTAIECIMIENTO  DEI  EMPODERAMIENTO  SOCIAL,  ECON6MICO  Y  PoliTICO  DE  IA
MUJER   PARA   LA   EQUIDAD   DE   G£NERO   EN   EL   DEPARTAMENT0   DEL   AMAZONAS"   con   las   siguientes

obligaciones contractuales:

1.     Acompafiamiento en  procesos de sen5ibilizaci6n  social.

2.     Participaci6nen  procesosdeformaci6n  enequidad  deg6neroynoviolencia.

3.     Dia!ogo colectivo con victimas del  conflicto armado.

Realizaci6n  de  capacitaciones de  enfoque de g6nero y enfoque territorial.

Acompahamiento en el fortalecimiento de red  de mujeres.

Consolidaci6n  de  informaci6n de  procesos sociales.

Se  expide la  presente  a  solicitud  de la interesada,  el  di'a  22 de  noviembre de  2021.

CIRO  DANIEL PINTO CARRASCAL

D.irector Administrativo y Financiero

CORPORACION  IKIGAl

Elabor6 / Actualiz6:

Lider de Gesti6n Integral de  Mejoramiento

Revis6 y aprob6:

Director Administrativo y Financiero
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NIT.  901.114.034-9

RUBIELA MANTILLA SUAREZ, identificada  con cedula  de  ciudadania  nt;mero
26.636.909 de Puerto Leguizamo Putumayo actuando como Representante Legal

de  l&S  SAS  Nit:  901.114.034-9

CERTIFICA QUE:

Que   la   sehora,   YUDDY   VANESSA  SANCHEZ   BONILLA,   ldentlf.icada   con   la   cedula   de
ciudadania  No.1.016,042.249  de  Bogota,  prest6  los  servicios  a  esta  empresa  l&S  S.A.S

como  coordinador  de  trabajo  social,  desde  el  01   de  septiembre  de  2016  hasta  el  29  de
diciembre   de   2017,   Dicho   trabajo   con§istid   en   brindar   apoyo   colectivo   a   comunidades
vulnerables,  practicando  encuestas,  analizando y tabulando la  informacidn  recopilada.

Durante  el  tiempo  que  laboro  en  la  empresa  demostr6  honestidad,  capacidad,  etic.lencia,

paclencla,  puntualidad  y  sensibilidad  social,  agradeciendo  su  labor a  favor de  la  comunldad
se  expide  la  presente  certmcaci6n  laboral.

Dado  en  Florencia  Caqueta,  el  dia  20 de  mayo de  2019.

Cordialmente,

aEL)a  +ouThyq u
l&S  SAS  NIT  901. I  14.034-9

RUBIELA  MANTILLA  SuAREZ

Representante  Legal
C.  C.  No.  26.636.909

irRABAJAMOS  CON  AMOR  FOR uN  MEJOR  FUTURO!
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Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENsloNES -COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada  la  base de datos de afiliados, el documento de identidad C6dula de Ciudadania ndmero 1016042248,   no

esfa' reg/.strado/a en el  Regimen de  Prima  Media con  Prestaci6n  Definida  (RPM) administrado por la Administradora

Colombiana  de  Pensiones   COLPENSIONES.

La  presente  certificaci6n se expide  en  Bogota, el  dia  16 de diciembre de  2025.

Rosa Mercedes Njno Amaya
Direcci6n de Afiliaciones

Nota:  Certificado  generado  desde  la  pagina  Web.  Este  documento  no  es  valido  para  el  reconocimiento  de

prestaciones  econ6micas,  esta  sujeto  a  verificaci6n  y  no  tiene  costo  alguno.
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CERTIFICA QUE:

EI(La)    Sefior(a)    YUDDY    VANESSA    SANCHEZ    BONILLA    identificado(a)    con    CC
1016042249    se    encuentra    afiliado    a    la    EPS    en    condici6n    de    1°    COTIZANTE,

Fecha de Activaci6n de

Estado de la Afiliaci6n:

lps:

Categoria:

15/03/2022

ACTIV0

SALUD VITAL DEL HUILA I.P.S S.A.S -SEDE
FLORENCIA

A

La   presente   certificaci6n se   expide a   solicitud   del(de la)   interesado(a) en   Bogota para
QUIEN  INTERESE,  a los  16 dl`as del  mes de diciembre del aF`o 2025.

La certificaci6n tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generaci6n,

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION  NO APLICA PARA SERVICIOS  MEDICOS.

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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HACE CONSTAR:

Que el  (los) cliente(s)

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA          ldentificado con       CC  1016042249

Actualmente  tiene(n)  el  producto  Cuenta  Ahorros,  radicado(a)  en  la  oficina  FLORENCIA, `
con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga

Ndmero:

Fecha de apertura:

Condiciones de uso:

Estado:

24055497547

21  de Agosto de 2015

Individual,1  firmas(s),  0 sello(s)  hdmedo(s) o
de caucho, sin protector

Cuenta activa

Esta  constancia  se  expide  con  destino  a  quien  pueda  interesar,  realizada  en  el  Canal
Digital de la ciudad de Bogota,  el dra Martes, 02 de Enero de 2024.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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Florencia Caqueta, 02 de enero 2026

COMPROMISO ANTICORRUPC16N

El suscrito YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILA,  identificado como aparece al  pie de mi
firma,   obrando  en  mi  propio  nombre,  en  adelante  y  como  oferente  dentro  de  proceso
contractual  con  la Gobernaci6n  de Caqueta,  manifiesto que me comprometo a desarrollar
todas   mis   actividades   en   el   marco   de   principios   6ticos   y   asumir   con   seriedad   y
responsabilidad    todos    los    compromisos    relacionados    con    la    futura    contrataci6n;
suministrando a  la Gobernaci6n  de Caqueta, toda  informaci6n  sobre actos de corrupci6n,
sobornos,  subjetividad,  presi6n  o favorecimiento  en  el  desarrollo  del  proceso  contractual,
del que tenga o llegare a tener conocimiento;  con el fin de fortalecer la transparencia en los
procesos de selecci6n y la responsabilidad para lo cual y con la suscripcj6n del presente se
asume los siguientes compromisos:

1.    Apoyo  la  acci6n  del  Estado  colombiano  y  de  la  Gobernaci6n  de  Caqueta,  para
fortalecer la transparencia y la rendici6n de cuentas de la administraci6n pdblica.

2.    No  estoy  en   causal  de   inhabilidad  alguna   para  celebrar  el   contrato  objeto  del
Proceso de Contrataci6n.

3.    Me  comprometo  a  no  ofrecer  y  no  dar  dadivas,  sobornos  o  cualquier  forma  de
halago,   retribuciones   o   prebenda  a  servidores   pdblicos,   miembro,   trabajador  o
subcontratista asesores de la Gobernaci6n de Caqueta, directamente o a traves de
sus empleados, contratistas o tercero.

4.    No  permito  que  nadie  en  su  nombre,  bien  sea  empleado,  agente  o  comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5.    Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes  y  a  cual   es  quiera  otros  representantes  suyos,   exigiendoles  en  todo
momento    el    cumplimiento    de    las    Leyes    de    la    Repdblica    de    Colombia    y
especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.

6.    Me  comprometo  a  no  efectuar acuerdos,  o  realizar actos  o  conductas que tengan
por  objeto  o  efecto  la  colusi6n  en  el  Proceso  de  Contrataci6n  o  el  fraude  en  su
resultado  y  no  realizar  conductas  que  tengan  como  efecto  la  desviaci6n  de  la
adjudicaci6n de la convocatoria.

7.    Me comprometo a revelar la informaci6n que sobre el Proceso de Contrataci6n nos
soliciten los organismos de control de la Repdblica de Colombia.

8.    Manifiesto  que  la  actividad,.profesi6n  u  oficio  de  MARLON  ALAIN  MOSQUERA
TEJADA es  licito  y  se  ejerce dentro del  marco  legal y  los  recursos de  la  misma  no
provienen de actividades ilicitas contempladas en el C6digo Penal Colombiano.

9.    Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupci6n.

10.  La informaci6n suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del
proceso de contrataci6n y en este documento es veraz y verificable y que MARLON
ALAIN MOSQUERA TEJADA se compromete a actualizarse cuando asi se requiera.

11.  Me  comprometo  a  que  los  recursos  que  se  deriven  de  la  ejecuci6n  del  posible
contrato  no  se  destinaran  a  la  financiaci6n  del  terrorismo,  grupos  o  actividades
terroristas o a  la  realizaci6n  de  actividades  ilicitas.
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12.  Igualmente  me  comprometo  a  cumplir  todas  las  obligaciones,  cargas  y  terminos
previstos en el  pliego de condiciones y en la futura contrataci6n.

En constancia de lo anterior firmo este documento,  el dia 02 del mes de enero del 2026.

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este
proceso contractual  la recibo en:

Direcci6n: Calle 23 N. 5-31  8/ la libertad
Ciudad:  Florencia -Caqueta
Tel6fono:   3133799454
Email:  vannesanchezbll23@gmail.com

Cordialmente,

Tel6fono:  3133799454
Direcci6n:  Calle 23  N.  5-31  8/ la  libertad
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GESTION ADMINISTRATIVA
C6DIGO: GA-GC-FR-010GESTION  DE CONTRATAC16N

FORMATO DECLARAC16N SOBRE
VERSION: 001
FECHA:  12-08-2025

lNHABILIDADES  E
Pagina:  1  de 1CAQUETA lNCOMPATIBILIDADES

DECLARACION lNHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo    YUDDY    VANESSA    SANCHEZ    BONILLA,    con    c6dula    de    ciudadania    No.
1.016.042.249 de Bogota.

MANIFIESTO QUE:

No  encuentro  incurso  en  inhabilidades,  incompatibilidades,  ni  conflictos  de  intefes  para
contratar con el Estado, de conformidad con la normatividad vigente en contrataci6n estatal
y con el Manual de Contrataci6n de la Gobernaci6n del Caqueta.

En  constancia  se firma  en  Florencia-Caqueta,  a  los siete  (07)  dias  del  mes  de  enero  del

Elabor6: Cristian    Andres    Rodrl'guez Revis6: Angy      Carolina      Rojas Aprob6: Diego  Felipe Pinto Diaz
Collazos Rjvas

Firma: Firma: Firma:

Cargo: Contratista Cargo: Directora  Direcci6n  de Cargo: Presidente    del    Comit6
Contrataci6n lnstitucional  de  Gesti6nyDesempef`o
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