POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada |a base de datos de la compafiia se encontré que la sefiora MARIA JULIANA TAMAYO
HERNANDEZ, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.107.531.655, contratista de la
empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 830399029, tiene un registro
como INDEPENDIENTE desde el 21/08/2020 y fecha fin de contrato 30/11/2020 con riesgo
1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pdgina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo {valido por un mes): 202001018285715.

Esta certificacién se expide a los 31 dias del mes de Agosto de 2020.

Cordialmente

w2

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 31/08/2020 3:21:52 p. m.
1SCOC: 310812020 3:21:52 p. .




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0035 del 20 de agosto de 2020

Maria Juliana Tamayo Hernandez

CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 31 de 2020

Doctor:

Alexandra Vasquez Orozco

Supervisora

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades — Primera cuota del contrato de prestacidon
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330.01-59.02-0035 del 20 de agosto de
2020.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0035 del 20 de agosto de 2020, suscrito entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdomico — MARIA JULIANA TAMAYQO
HERNANDEZ presento a Usted la relacion de actividades correspondientes al pago
de la cuota del mes de Agosto.



INFORME|DE AQTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

JONTRIATO No. 1.330.01-39.02-0035 del 20 de agosto de 2020

Maria Juliana Tamayo Hernandez

I
i CONTRATISTA
1

| !
OBJE11;) DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION QOMO AUXILIAR, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO ' Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA  DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO
APOYO EN| LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO ~ DEL  EMPRENDIMIENTO Y  DESARROLLO
EMPRESARJAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, GON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS| Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

i
|

Acta de Inici:t): 21 de agosto de 2020

Fecha de Termindcion:| 30 de noviembre de 2020

)
i
b

Para el cumplimjento| del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59,02-0035: del 20 de agosto de 2020, se ha estipulade en las
Obligaciones del Confratista:

1). Prestar apoyo |en log protocolos y canales de comunicacion entre los actores que
hacen partg del pcosistema de emprendimiento e innovacion y el personal que
labora en los cenfros ValleINN.

2). Representar a| programa ValleINN y al Departamento del Valle del Cauca en

los espacios que sea relevantes.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. 1.330.01-59.62-0035 del 20 de agosto de 2020

Maria Juliana Tamayo Hernandez

CONTRATISTA

3). Apoyar el proceso de logistica, montaje y coordinacion

de eventos de los diferentes programas de la SEDEC, asi como el apoyo al
cubrimiento y manejo de las comunicaciones.

4). Apoyar la alta gerencia en los espacios de trabajo y

trabajo conjunto publico - privado en los que se traten temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y empleo, competitividad e innovacién, internacionalizacion y
comercio exterior; y conexos.

5) Apoyar en la dependencia la implementacién del modelo integrado de

planeacion y Gestion (MIPG) /sistema de gestion de calidad.

6). Las demas actividades requeridas o que asigne el Supervisor para cumplir ias
metas del proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

- Reunijon en el desapacho del secretario de desarrollo economico y
competitividad, se gestiono la estrategia de comunicaciones de la SEDEC
con respecto a imagen y contenido digital.
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TIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ATO No. 1.330.01-59.02-0035 def 20 de agosto de 2020

Maria Juliana Tamayo Hernandez

CONTRATISTA




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0035 del 20 de agosto de 2020

Maria Juliana Tamayo Hernandez

CONTRATISTA

Consejo de gobierno con la gobernadora del valle del cauca, se apoyo con el
montaje de todo el equipo para la reunion virtual.

Planeacion del contenido a subir en redes sociales desde la cuenta oficial de la
secretaria de desarrollo economico y competitividad.



INFORME|DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

(ONTRATO Ne. 1.330.01-59.02-0035 del 20 de agosto de 2020

Maria Juliana Tamayo Hernandez

CONTRATISTA




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0035 del 20 de agosto de 2020

CONTRATISTA

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para cuenta de cobro cuota 1 del mes de
AGOSTO de 2020, contrato 1.330.01-59.02-0035 del 20 de agosto de 2020.

Cordialmente, //

MARIA JULIAKA TAMAYO HERNANDEZ

C.C. 1.107.531.655
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Decreto 358 del 05 .de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330-730

Fecha de la Transaccidn: 31 de Agosto de 2020

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 800399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6Y 8P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MARIA JULIANA TAMAYO HERNANDEZ

Cedula o Nit: 1107531655 Direccion Beneficiario: Carrera 2B Qeste # 5-168 Apto 301, Cali

Teléfono: 3182021396 Correo Electronico;july-0126@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Calii

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYQD EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LQOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRQ DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS TRAZADOS EN EL PLAN
DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600008512 No. CDP: 5500001925 Vr. Contrato $ SIETE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 (UNQ) DEL MES DE AGOSTO DE 2020 POR EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYOD
A LA GESTION COMO AUXILIAR NRO. 1.330.01-59.02-0035 DE FECHA 20 DE AGQSTO DE 2020,
PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL, SE
ADJUNTA CERTIFICACION DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL, CONSIGNAR EN LA
CUENTA DE AHORROS NRO. 448412529130 PEBTENECIENTE AL BANCO DAVIVIENDA

Valor $1.800.000 /-

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE
17

/

MARIA JU NA AMAYO HERNANDEZ
Cedula:\1107531655

\
N




S I ERET AN MOA FIsaHl 24
S TOLIMULA

VIGILASO
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. Frl ELfUU0 |- Gahiern
Colpensiones

esdetodos |- deColomile
Ven por tu fulwo %/a'l' RO

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MARIA JULIANA TAMAYC HERNANDEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1107531655, se encuentra afiliado/a desde 16/01/2020 al

Reégimen de Prima Media con Prestacidn Definida (RPM} administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dia 31 de agosto de 2020,

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web, Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

PRI

www.colpensiones.gov.ce - Linez gratuita 018006 41 08 09
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Fecha: 31 de AGOSTO - de 2020
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _ R AR R
CONTRATQ Prestar los servicios de apoyo a la gestion  CONVENIO
Contrato namero: 1.330.01-59.02-0035 de 21 de agosto de 2020
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500001925 RPC No. 5600008512 apropiacion:
2-1001/1154/2310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/08 LIBRE DESTINACION/SRIA
. DESARR ECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de capaci/Ejecutar la estrategia valle

. inn espacios interact

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo economico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para |a
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, e! mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfogue diferencial como apuesta a la
reactivacion econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este ‘
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTQ Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accidn gue sera atendida con este contrato;

. EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE.
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y :
LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

‘Supervisor: |
| ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Contratista ' -
'MARIA JULIANA TAMAYO HERNANDEZ



Depaﬁamen'to del Valle del ‘ Cadigo: FO-MQ—PZ—OQ
Cauca M .
. . Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE _ _ _
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion _ Pagina 2 de 6

- Objetive de la reunién:iesta r¢unignjtiene como objetive dejar constancia del cumplimiento def cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO, CUOTA 1 DEL 2020. Por lo que se concluye que las
| obligaciones contractuales fueron cimplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

- del Valle del Cauca v la secrgtaria de Desarrolle Econémico y Competitividad.
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Fecha: : 31 de AGOSTO de 2020

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _ )
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion  CONVENIO

Contrato numero: 1.330.01-58.02-0035 de 21 de agosto de 2020

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500001925 RPC No. 5600008512 apropiacion:
2-1001/1154/2310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/08 L.IBRE DESTINACION/SRIA
DESARR ECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de capaci/Ejecutar la estrategia valle
inn espacios interact

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
de! Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacidn productiva y el desarrolio econémico en los polos
de desarrollo impuisando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactives Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a Ia
reactivacion economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE iINN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Pian de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTCO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE iNN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION COMO AUXILIAR, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE|
. EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES:
- PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO !
- EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y
LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL-
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:

- Oscar Eduardo Vivas Astudillo
Contratista

| MARIA JULIANA TAMAYO HERNANDEZ
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FOBJETIVO DEL INFORNE

: Objetivo de la reunién:jesta réunidn|tiene como objetivo dejar constancia de! cumplimiento del cronograma de
“actividades y plan de ttabajo presentado en AGOSTO, CUOTA 1 DEL 2020. Por lo gue se concluye gue las

: ohligaciones contractuiales fu eronfcwmplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

~del Valle del Cauca y la secrgtaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. : .
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1). Prestar apoyo en los protocolos y canales de
comunicacion entre los actores que hacen parte del
ecosistema de emprendimiento e innovacion y el
personal que labora en los centros VallelNN.

2). Representar al programa VallelNN y al
Departamento del Valle del Cauca en
los espacios que sea relevantes.

3). Apoyar el proceso de logistica, montaje y
coordinacion
de eventos de los diferentes programas de la
SEDEC, asi como el apoyo al cubrimiento y manejo
Especificaciones, de las comunicaciones.
actividades u
obligaciones especificas 4), Apoyar la alta gerencia en los espacios de trabajo |
contractuales. y |
trabajo conjunto pulblico - privado en los que se
traten temas de emprendimiento, desarrollo
“empresarial y empleo, competitividad e innovacion,
internacionalizacion y comercio exterior; y conexos.

100%

5) Apoyar en la dependencia la implementacion del
modelo integrado de

planeacion y Gestion (MIPG) /sistema de gestién de
calidad.

6). Las demas actividades requeridas o que asigne
el Supervisor para cumplir ias metas del proyecto
-estratégico.

Se ejecutaron en un 100%, de acuerdo a lo programado en el
plan de trabajo en AGOSTO en lo transcurrido se jecutd un 100%
25% de lo acordado en el objeto del contrato

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideracicnes.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega - Responsable
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Prorroga, suspensiones o adiciprjes

Fecha suspensicrn, prarroga

i

o adicién Fecha de reinicio Responsable

| SEUIMIENTO TECNICO|O DE BJECU

ION. o ®

- Planeacion de! contenido a subir en redes sociales desde la cuenta oficial de la

secretaria de desdrrollo economico y competitividad.
- Consejo de gobiefno can la gobernadora del valle del cauca, se apoyo con el montaje

de todo el equipo para |
- Reunion en ¢! corfegim

reunion virtual.
ento del Hormiguero con el secretario de desarrollo eocnomico

y competitivibad ,|s€ apoyo con la creacion de contenido digital (fotos y videos) para

las redes socgialeside |a
- Planeacion del conien
secretaria de desarrollo

secretaria.
do a subir en redes sociales desde la cuenta oficial de la
economico y competitividad.

| SEGUIMIENTO ADMINISTRAT|VO | I - - -
!

!
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, Para lo cual |
se adjunta certificados de EPS, PENSION y ARL, segtn la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley |
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera :
relacion laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 dei articulo 32 de la Ley 80 de 2003 '

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE = o o i - T
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Coencepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $7.200.000
Valor Adiciones $0
Reafustes %0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Contrato $7.200.000
Valor pagado %0
Valor causado que no
Valor total ejecutado $1.800.000
Valor saldo por
Intereses moratorios $0
| SEGUIMIENTO -
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO




|
|

Departamento del Vall
Cauca

Gobernacién

e del

INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Caédige: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina6de 6

El contratista ha cumpl
se adjuntan certificados
1122 articulo 18 de 200

El objeto se ha desarro
# 1082 de 2015, segun
2007, Ley 1474 de 201

inhabilidad, incompatitjilidad
alguna con el Departamento s

el pa

b,

do cor
5 de E
7.

la Ley; 80 de

bo oportuno de los aportes legales de salud, pensicn y ARL, para lo cual
PENSION y ARL, segtn la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

lado de acugrdo a lo establecido en ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
1 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
p prohibicidn para estar contratado, el confratista no genera relacion laboral
egun gl numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORMEVSQBREWSANC

oNEs |1

SIN NOVEDAD

INFORME:SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIONDEL CONTRATO - INSTANCIAS Y B
MECANISMOS DE CONTROL §OCi/ Ll O VEEDURIAS CIUDADANAS ) ] .
SIN NOVEDAD

— —_ - - N

Fecha del proxlmo m*orme

Para constanma de Io

anﬂterlor flrma

:dl

e

s del mes de

)

de_

Agosto

C.C. 38.603.548
SUPERVISOR

ez Qro

Mes:

la presente acta el Supervisor a los:

de
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