GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO Codigo: E-GETH -FR-028

Gobernacion « " Version: i5
Cundinamarca SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE
- PERSONAL DE PLANTA PARA PERSONA NATURAL
Fecha de Aprobacion: 25/09/2025
. INFORMACION BASICA

NOMBRE DEE ORDENADOR DEL GASTO QUE EMITE LA SOLICITUD: Neidy Adriana Tinjaca Rueda

SECRETARIA O UNIDAD QUE PRESENTA LA NECESIDAD: SECRETARIA DE SALUD

DEPENDENCIA QUE REGUIERE EL PERSONAL: BIRECCIGN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA SECRETARIA DE DIEGO FERNANDO CHARRY

SALUD
NECESIDAD

QBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALZADOS EM EL PROCESC DE GESTION ¥ REVISION DE CUENTAS EN RELACION A LA TRAMITE DE

PAGOS DE LAS CUENTAS DE COBRO, CONTRATOS ¥ CONVENIOS SUSCRITDS POR LA SECRETARFA DE SALUD BE CUNDINAMARCA.

OBLISACIONES ESPECIFICAS

Preparar y realizar la aprohacidn en el programa SAP de los Registros Presupuestales para el proceso de contratacitn de la Sacretaria de Salud de Cundinamarca.

Revisar las cuentas de cobro que se radiguen a la Direccion Administrativa y Financiera para reafizar los pagos corres}:ondientes.

Revisar el companeate financiero de los estudios del sector de Jos procesos de contratacion de [a Secretaria de Salud de Cundinamarca.

Vigilar el debido cumplimiento de los requisitas y documentacién necesaria para la figuidacién de contratos y canvenios suscritos por la Secretarfa de Salud de Cundinamarca.

Tramitar de manera técnica, administrativa y financiera la revision de documentacién, soporte, para realizar los pagos acordados en los contratos y convenios suscritos par la Secretaria
de Salud de Cundinamarca.

Participar en la aprebacién en la programa SAP de los precontractuales para iniciar la contratacian de la Secretaria de Salud de Cundinamarca,

Eijecutar la revisidn de los informes de supervision de los cantratistas de la Direccion Administrativa y Financiera.

PERFIL REQUERIDO
FORMALIGN ACADEMICA TIEMPO DE LA EXPERIENCIA, (EN MESES) (Experiencia labaral para
RIVEL - éenicns y ¥ praft para nivel
AREA DEL CONOCIMIENTD NIICLED BASICO DEL CONOCIMIENTS grofesional
Profestanal Economla, Administracién, Contaduria Piblica
Contaduria y Afinas =
Especializado COMO MINIMO RELACIONADC CON EL QBIETO ¥ ACTIVIDADES A DESARROLLAR. De 5 a 10 meses de experiencia profesianal

Requiere equivalencia: 5i

Cuzl ? ; Siel perfil o requiere se podra dar aplicacin a las equivalendias entre estudios ¥ experiencia permitidas por el deareto departamental, por medic del eual se adopta b tabla de perfies y honorarios, coma referente para
deterrminar los honorarios y remuneracidn de los senvicios téonicos de los coniratistas de prestacidn de senvidos profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del departamento de Cundinamanca,

Requiere concepto precontractual de |a Secrataria de Prospectiva e Integracion Territorial  Si *

Especificar origen de los recursos: Inversian

CERTIFICACION

Yo, Neidy Adriana Tinjaca Rueda en mi calidad de Secretaria de Salud, certifico que no es posible atender la necesidad del servicio con el personal de planta
| asignado en la actualidad a la mencionada dependencia, y que el ejercicio de ias actividades u obligaciones a contratar na es de cardcter permanente,

De esta manera solicito a la Direccidn da Potencial Humano del Departamento Administrativo de Funcién Publica de Cundinamarca, la expedicidn de i certificacion
de Insuficiencia de Personal de Planta. M

Secretaria de Salud

—

| Los campos de secretaria y dependencia que requiere el personal deben ser diligenciados acorde con la estructura de la Administracidn Departamental - Drganizacion
interna.




