
NOMBRE: EDER JAVIER CORTÉS VIVEROS

ÁREA: Subdirectora Territorial

PROFESION: SOCIÓLOGO

FECHA DE GRADO: 13/03/2021

POSTGRADO: N/A

FECHA DE GRADO - POSTGRADO : N/A

CIRCULAR APLICABLE: 024 de 2025

EXPERIENCIA:

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

ARN 7/05/2025 15/11/2025

FUNDACIÓN VOCES DE CAMBIO - FUNCAMBIO 1/10/2023 31/12/2024

FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO - FUNCOLDE 1/09/2023 28/09/2023

FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO - FUNCOLDE 10/07/2023 10/08/2023

FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO - FUNCOLDE 15/05/2023 15/06/2023

CONSEJO COMUNITARIO ALTAMIRA Y FRONTERA - 

CCAMIF
31/05/2021 1/12/2022

0,00

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la experiencia como se relaciona a 

continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                         5.697.120,00 

1. Entregar las capacitaciones en el tema ambiental de hasta 170 personas correspondientes hasta 5 sesiones actividades grupales por semana.  2. Organizar las actividades 

grupales por cada vereda y linea productiva.  3. Coordinar con el equipo técnico y los enlaces comunitarios las reuniones para la inscripción de los participantes.  4. Apoyar 

convocatorias de beneficiarios. Diseñar e implementar los planes de capacitación por línea productiva y vereda.  5. Hacer las visitas técnicas para la preparación de las 

actividades de capacitación.

1. Entregar las capacitaciones en el tema ambiental de hasta 170 personas correspondientes hasta 5 sesiones actividades grupales por semana.  2. Organizar las actividades 

grupales por cada vereda y linea productiva.  3. Coordinar con el equipo técnico y los enlaces comunitarios las reuniones para la inscripción de los participantes.  4. Apoyar 

convocatorias de beneficiarios. Diseñar e implementar los planes de capacitación por línea productiva y vereda.  5. Hacer las visitas técnicas para la preparación de las 

actividades de capacitación.

EQUIVALENCIAS

  

1. Planificación y diseño de estrategias para desarrollar con la población vulnerable.  2. Diagnóstico y seguimiento de casos específicos de niños, niñas y adultos mayores en 

situación de vulnerabilidad.  3. Acompañamiento sicosocial a personas en situación de vulnerabilidad.  4. Orientación en ley 70 a personas en situación de vulnerabilidad.  5. 

Orientación de rutas de atención e instituciones pertinentes en la consecución de sus derechos.

TOTAL MESES

6,27

15,00

0,90

1,00

1,00

18,03

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

PRESTAR CON AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA SUS SERVICIOS PROFESIONALES A LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA 

NORMALIZACION ARN - DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION - SUBDIRECCION TERRITORIAL PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DE LAS 

RUTAS DE  ATENCION CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE, LOS LINEAMIENTOS Y METODOS OPERATIVOS 

ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD, BRINDANDO ACOMPAÑAMIENTO Y ATENCION A LAS PERSONAS EN LOS PROCESOS DE REINTEGRACION, REINTEGRACION 

ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, Y ATENCION DIFERENCIAL

1, Desarrollo de intervenciones con enfoque social dirigida a comunidades en situación de riesgo.  2. Orientación en rutas de atención y derivación de casos hacia entidades 

pertinentes, garantizando el acceso a derechos y servicios.  3. Acompañamiento psicosocial y seguimiento a personas y familias en situación de vulnerabilidad, priorizando el 

respeto, la inclusión y la dignidad humana.

1. Entregar las capacitaciones en el tema ambiental de hasta 170 personas correspondientes hasta 5 sesiones actividades grupales por semana.  2. Organizar las actividades 

grupales por cada vereda y linea productiva.  3. Coordinar con el equipo técnico y los enlaces comunitarios las reuniones para la inscripción de los participantes.  4. Apoyar 

convocatorias de beneficiarios. Diseñar e implementar los planes de capacitación por línea productiva y vereda.  5. Hacer las visitas técnicas para la preparación de las 

actividades de capacitación.

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

PERFILES

0,00

0,00

0,00

24 FACILITADOR Pregrado Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada



TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos MARLYN PRADO - ABOGADA GGC

Proyectó MARLYN PRADO - ABOGADA GGC

Revisó: OLGA VIVIANA ROMERO RAMIREZ - ABOGADA GGC

Aprobó: JUAN PABLO RENDÓN - COORDINADOR GGC

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

42,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00


