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CONTRATO No.101 DE 2025

CONTRATO DE PRES,TACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO
ENTRE LA E.S.E. MARIA AUXILIADORA DE GARZON HUILA Y MONICA XIMENA

GARAY MENDEZ
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

TIPO DE PROCESO .

CONTRACTUAL CONTRATACION DIRECTA

CONTRATANTE: E.S.E. MARIA AUXILIADORA DE GARZON (H)

IDENTIFICACION: 813.002.940-7

CONTRATISTA: MONICA XIMENA GARAY MENDEZ

IDENTIFICACION: 1.077.867.086

DIRECCION: Calle 3 No. 17 — 37 Garzén

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERO (A) DEL PROGRAMA DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD, EN LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DE LA
RESOLUCION N° 1220 DE 2024, EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, EN LA ESE
MARIA AUXILIADORA DE GARZON - HUILA

VALOR: DIECINUEVE  MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($19'500.000,00) M/CTE.

PLAZO DE | TRES (3) MESES DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

EJECUCION: INICIO.

Entre los suscritos a saber, JAVIER MAURICIO BAHAMON SALAS, mayor de edad,
vecino y domiciliado en Garzon - Huila, identificado con la cédula de ciudadania nimero
7.693.786 expedida en Neiva Huila, en calidad de Gerente, nombrado mediante el
Decreto No. 092 del 18 de marzo del 2024, posesionado mediante Acta No. 1206 del 01
de abril de 2024, quien obra en nombre y representacion de la E.S.E. Maria Auxiliadora
de Garzén Huila y como ordenador del gasto, conforme a las facultades otorgadas
mediante Acuerdo 023 del 15 de octubre de 2024, quien en adelante se denominara LA
E.S.E., por una parte, y por la otra, MONICA XIMENA GARAY MENDEZ, mayor de
edad, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.077.867.086 de Garzén., quien para
los efectos legales de este contrato se denominara EL (A) CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, el cual se regird por las clausulas que mas adelante se sefalaran,
previas las siguientes consideraciones: 1). La Empresa Social del Estado Maria
auxiliadora de Garzén - Huila, es una entidad Especial de caracter publico
descentralizada del orden Municipal, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud
creado por la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, y la Ley 1438 de
2011, regulada en lo pertinente por los articulos 194 y siguientes de la citada ley, los
Decretos 1876 de 1994; 139 de 1996; 357 y 800 de 2008 y cuya representacion legal
esta radicada en el Gerente. 2) Para efectos de la contratacién, de acuerdo con Ja Ley
100 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, la entidad cuenta con un régimen espegial de
contratacion y se rige por el derecho privado contenido en las normas cililes y
comerciales; no obstante lo anterior, se deberan observar los principios que igan la
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funcion administrativa en la forma establecida en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, pudiendo discrecionalmente dar aplicacién a las clausulas exorbitantes
previstas en el estatuto general de contratacion publica regido por la Ley 80 de 1993; Ia
Ley 1150 de 2007 y las demas normas concordantes o complementarias; asunto
reiterado por el articulo 95, de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), por
tratarse de una entidad que desarrolla su actividad en competencia con el sector
privado. 3). Que el Ministerio de Salud y proteccion Social expidié la Resolucion No.
1220 del 05 de julio de 2024, “Por medio del cual se efectiia una asignacion de recursos
a las empresas sociales del Estado para el fortalecimiento del nivel primario, basado en
la atencién primaria en Salud, a través de la conformacion y operacién de equipos
basicos en salud”. 4). Que el articulo 2° de la Resoluciéon No. 1220 de 2024, establece la
destinacién de los recursos asignados, los cuales deben ser destinados para la
financiacion y operacion del programa de equipos basicos de salud de acuerdo con los
lineamientos expedidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 5) Que conforme
lo establecido en el articulo 1, de la Resolucién 1220 de 2024, la Empresa Social del
Estado conformara y operaréa el Programa de Equipos Basicos de Salud. De acuerdo con
los lineamientos expedidos por las Direcciones de Promocién y Prevencién y de Prestacion
de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion Social. 5) Que conforme
a la Tabla No. 2 de los lineamientos para la conformacion, operacion y seguimiento de
los equipos basicos de salud, establece los perfiles necesarios a contratar, por lo tanto,
la E.S.E. Maria Auxiliadora de Garzon, necesita contratar Enfermera (a) Jefe que
ejecuten las actividades referentes al Programa de equipos basicos de salud. 6) Que
atendiendo lo anterior, la ESE no cuenta dentro de la planta de personal con los
profesionales en salud y técnicos suficientes para la ejecucion de las actividades
relacionadas con la conformacion de los equipos de basicos de salud, por lo que se hace
necesario contratar de manera temporal personal externo para la ejecucion de dicho
programa de salud. 7). Que la propuesta de servicios cumple con los requerimientos
exigidos por la E.S.E, para el cumplimiento de actividades y metas contratadas. 8). Que,
conforme al estudio realizado por la Gerencia, se establece que se hace imperante el
contratar el servicio de Enfermero (a). PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El
objeto del presente contrato es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ENFERMERO (A) DEL PROGRAMA DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD, EN
LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DE LA RESOLUCION N° 1220 DE 2024
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, EN LA ESE
MARIA AUXILIADORA DE GARZON - HUILA. SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LA
E.S.E.: Al lado de aquellas connaturales al cumplimiento del objeto contratado, seran
obligaciones especiales de la ESE las siguientes: 1). Ejercer una actividad de vigilancia y
control sobre el presente contrato, de manera directa o indirecta. 2). Pagar el valor del
contrato, de acuerdo con los términos establecidos en el presente contrato. 3). Efectuar
oportunamente las recomendaciones y requerimientos necesarios para garantizar el
cumplimiento del objeto del contrato. 4). Realizar a través del apoyo a la supervision el
seguimiento de la ejecucién del presente contrato, en cuanto a) suscribir el acta de
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inicio, b) verificar el cumplimiento de Ia ejecucion del contrato, c) suscribir el acta final y
de la liquidacion del contrato, d) realizar los requerimientos escritos cuando la considere
necesario. e) Coordinar las actividades necesarias para hacer efectiva la prestacion a
ejecutar por LA CONTRATISTA; f). Las deméas establecidas por Ley, en el presente
contrato o que se deduzcan de la naturaleza de este. TERCERA. OBLIGACIONES DEL
(A) CONTRATISTA: GENERALES 1. Colaborar con la Entidad en lo que sea necesario
para que el objeto contratado se cumpla. 2. Acatar las recomendaciones y orientaciones
que durante el desarrollo del contrato la Entidad le imparta. 3. Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales. 4. NO acceder a peticiones 0 amenazas de
quienes actlen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algtin acto o
hecho. 5. Desarrollar y apoyar las actividades, procedimientos e intervenciones propias
de la estrategia de APS en los Territorios y Microterritorios San Antonio R-13 de acuerdo
con su perfil y metas establecidas en el programa, donde se requiera y se asigne por el
coordinador de APS. 6. Ejecutar actividades, intervenciones y estrategias direccionadas
por la ESE Maria Auxiliadora de Garzén, la Estrategia de Atencién Primaria en Salud
(APS) y el Lineamiento de APS en la zona Urbana y Rural del Municipio, de acuerdo con
el cronograma y orientacion del coordinador o lider de proceso. 7. Cumplir con el nimero
de actividades y metas establecidas para cada mensualidad de acuerdo con las RIAS y
programas e indicadores asignados segiin anexo de seguimiento; de acuerdo con las
actualizaciones de los lineamientos entregados por el ministerio. 8. Entregar los informes
completos y con adecuada presentacién a la coordinacién del programa o lider de la
estrategia, cumpliendo con las evidencias fisica, digital y fotograficas segtn
requerimiento, fechas y horas para la entrega de las actividades ejecutadas. 9. Realizar
la atencién en salud con calidad, oportunidad y brindar cuidado humanizado. Hacer uso
racional y adecuado de los Elementos de Proteccion Personal (EPP) en el desarrollo de
todas las actividades, al igual debe informar sobre Ia presencia de cualquier signo,
sintoma o enfermedad laboral. 10. Salvaguardar los equipos, insumos y demas
elementos entregados para el desarrollo de las actividades y estrategias, e igualmente
hacer su devolucion completa y en buen estado. 11. Mantener las &reas de trabajo en
buen estado y con adecuada presentacién y limpieza. 12. Las de demas que se le
asignen y sean de la naturaleza del contrato. 13. Suscribir el contrato y cumplir con los
requisitos de legalizacion en la oportunidad establecida para el efecto. 14. Cumplir con
las normas sobre seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos laborales). 15.
Cumplir las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme a lo establecido por el art 50, de
la Ley 789 de 2002; las Leyes 828 de 2003; 1122 de 2007; 1562 de 2012: los Decretos
1703 de 2002 y 510 de 2003; el art 23 de la Ley 1150 de 2007; la Ley 1562 de 2012 y
las deméas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.16. Realizar
presencia diaria en el territorio y microteritorio desarrollando las actividades de atencion
primaria en salud. 17. Realizar actividades, procedimientos e intervenciones de ate
primaria en salud en los territorios y micro territorios dispuestos por la coordinacion
estrategia o la institucion. ESPECIFICAS: 1. Hacer presencia en las instalaciones/d
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ESE o asistir a las convocatorias y capacitaciones segin se requiera para el desarrollo
de la Estrategia APS. 2. Entrega de cronograma mensual general del EBS. 3. Entrega de
cronograma individual mensual, con descripcion de las actividades diarias. 4. Realizar
Un (1) taller sobre la Ruta de Atencion Integral de Promociéon y Mantenimiento de la
Salud y RIA Materno Perinatal para los integrantes del EBS. 5. Realizar Un (1) taller
sobre el Esquema de vacunacién (Programa Ampliado de Inmunizaciones) para los
integrantes del EBS. 6. Realizar Un (1) taller practico para los integrantes del EBS sobre
medidas antropométricas. 7. Realizar y/o coordinar el encuentro con los lideres
comunitarios y comunidad para concertar las actividades de inicio de operacion del EBS.
8. Apoyar en el encuentro con los lideres comunitarios y comunidad para rendiciéon de
informe a la comunidad del Territorio sobre la operacién del EBS (al finalizar la
estrategia). 9. Participar y apoyar el desarrollo del Nodo Primario Comunitario durante la
vigencia de la estrategia en el Territorio. 10. Realizar intervencion familiar y reportar
numero de familias con intervenciones de acuerdo con el PCP. 11. Realizar activaciéon
de rutas y articulacion intersectorial para Familias detectadas con factores de riesgo que
requieren intervencién intersectorial (segin casos detectados). 12. Realizar una (1)
intervencién de educacién en el entorno comunitario en el Territorio orientada a
promover los derechos Sexuales y Reproductivos. 13. Realizar canalizacidén y atencién
efectiva segin el esquema de vacunaciéon del Programa Ampliade de Inmunizaciones
(PAI), incluido vacunacion contra fiebre amarilla e influenza de acuerdo con los
lineamientos del Minsalud. 14. Realizar concertacion y articulaciéon con los servicios y
programas de la ESE, para desarrollar jornadas de salud en el Territorio. 15. Realizar
atencion efectiva al programa de planificacién familiar y anticoncepcion a las Mujeres del
Territorio (MEF). 16. Realizar atencion efectiva al programa de tamizaje para cancer de
cuello uterino a las Mujeres del Territorio. 17. Realizar atencion efectiva a personas de
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia a las RIAS — 3280/2018. 18. Formulacion de
fortificacion casera con micronutrientes en polvo (nifios de 6, 12, 18 y 24 meses),
formulacion de micronutrientes y antiparasitarios segun las rutas de atencion en salud.
19. Realizar la gestion y articulacién para la toma de muestras de laboratorio pendientes
segun las RIAS — 3280/2018. 20. Realizar seguimiento semanal a la implementacion de
los PCP, educacién y sensibilizacién desarrollada por los integrantes del EBS. 21.
Realizar tres (3) intervenciones de educacién en el entorno comunitario orientadas a
prevenir, identificar e intervenir la desnutricion aguda en nifios y nifias de cero a 59
meses. 22. Realizar dos (2) intervenciones de educacion en el Territorio orientada a
motivar: Personas, familias y comunidades empoderadas para la exigibilidad y ejercicio
del derecho a la vida y la salud. RESPONSABILIDAD FRENTE AL SISTEMA DE
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST): 1). Conocer y
tener clara la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo; 2). Procurar el cuidado integral
de su salud; 3). Suministrar informacién clara, completa y veraz sobre su estado de
salud; 4). Cumplir las Normas de Seguridad e Higiene propias de la Empresa; 5).
Participar en la Prevencién de Riesgos Laborales mediante las actividades que se
realicen en la Empresa; 6). Informar oportunamente al empleador o contratante acerca
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de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo; 7). Participar en las actividades
de capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo definido en el Plan de Capacitacion
del SG-SST. CLAUSULA CUARTA - PLAZO DE VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO: A) PLAZO DE VIGENCIA: La vigencia del contrato es igual al plazo
de ejecucion y cuatro (4) meses mas para efectos de liquidacion de este. B) PLAZO DE
EJECUCION: EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar el objeto del contrato en un plazo
de TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO. El Plazo en ninguna circunstancia podra exceder el 31 de diciembre de 2025, de
tal forma que si llegado el 31 de diciembre de 2025 y el contrato no se hubiere ejecutado
en su totalidad tanto EL (A) CONTRATISTA como el contratante aceptan liquidar el
contrato liberando a favor de la E.S.E., la suma no ejecutada. CLAUSULA QUINTA -
VALOR. El valor del presente contrato es por la suma de DIECINUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($19'500.000,00) M/CTE. CLAUSULA SEXTA - FORMA DE
PAGO: La E.S.E Maria Auxiliadora cancelara el valor del Contrato en TRES (3) pagos
iguales, por el valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($6’500.000,00)
M/CTE., cada uno, previa presentacion de la certificacion suscrita por el supervisor del
Contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones a cargo de
EL (A) CONTRATISTA. PARAGRAFO 1: Para efectos de los pagos, EL (A)
CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15 y 18, de la Ley 100 de 1993; la
Ley 789 de 2002; las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015; el Decreto 510 de
2003 y el Decreto 1273 de 2018, so pena de hacerse acreedor de las sanciones
establecidas en las mismas; Ademas, debera aportar la certificaciéon de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, previa presentacion del informe
correspondiente. PARAGRAFO 2: Las demoras en los pagos originadas por la
presentacion incorrecta de los documentos requeridos para ello, seran responsabilidad
del CONTRATISTA, y no tendrd derecho al reconocimiento de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. PARAGRAFO 3: Los pagos estaran sujetos a las
retenciones y deducciones de ley a que hubiera lugar. PARAGRAFO 4: El Contratista
debera informar, la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la
cual le seran consignados o transferidos electrénicamente, los pagos que por este
concepto le efectie la E.S.E. PARAGRAFO 5: El evento que el oferente este obligado a
llevar factura electrénica, se debera tramitar y presentar a la entidad, Factura electrénica
validada previamente por la DIAN. CLAUSULA SEPTIMA - [IMPUTACION Y
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El valor del presente contrato se pagara con cargo
al rubro segun certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0407 de fecha 03 de Junio
de 2025, expedido por el area de presupuesto. CLAUSULA OCTAVA - CESION: EL (A)
CONTRATISTA no podré ceder total ni parcialmente el contrato o las obligaciones
emanadas del mismo sin la autorizacién previa, expresa y escrita del Gerente o su
delegado; pudiendo reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacién.
CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION: La E.S.E., ejercera control, vigilanci&, y
cumplimiento de este contrato a través de la Gerente o el servidor publico quel s
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delegue para tal fin, a quien le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las
obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, el Estatuto
de Contratacion de LA E.S.E., Ley 1474 de 2011 y demas normas que regulan el tema
de supervision, entre oftras las siguientes actividades: 1. Verificar que EL (A)
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en el presente contrato. 2.
Informar respecto a las demoras o incumplimientos de EL (A) CONTRATISTA. 3.
Certificar respecto al cumplimiento de EL (A) CONTRATISTA. Dicha certificacién se
constituye un requisito previo para cada uno de los pagos que debe realizar la E.S.E. 4.
Elaborar los proyectos de acta de iniciacion, suspension y liquidacién en contrato. 5.
Verificar el pago mensual que por la Ley debe realizar EL (A) CONTRATISTA sobre los
aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos laborales) y el pago
de aportes parafiscales (SENA, ICBF Y CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR), si esta
obligado a ello. 6. Enviar al 4rea de contratacién los documentos gue se generen
durante la ejecucién contractual para ser publicada en el SECOP Il. CLAUSULA
DECIMA - ELEMENTOS DEVOLUTIVOS: Los elementos devolutivos si los hubiese
recibido el contratista; asi, como los documentos que LA E.S.E. suministre al (a)
CONTRATISTA, siempre y cuando haya lugar a ello, deberan ser reintegrados en buen
estado a la E.S.E. a la terminacién del contrato o cuando éste los solicite, salvo el
deterioro normal causado por el uso legitimo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA —
GARANTIAS:  CLAUSULA DECIMA PRIMERA — GARANTIAS: : 1.
Cumplimiento - Péliza de seguros del 10% del valor del contrato
por el Término de duracién del plazo de ejecucién del Contrato y seis (6)
meses mas, contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio. 2. Péliza
de responsabilidad civil - Responsabilidad Médica  Péliza de seguros

por 100 SMLMV, por el Término de duraciéon del contrato.. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION TEMPORAL: Sélo procedera la suspension
temporal de la ejecucién del contrato, de comun acuerdo entre las partes, por motivos de
fuerza mayor o caso fortuito, previa suscripcion del acta respectiva donde conste tal
evento por parte del contratista, el supervisor u ordenador del gasto para esta
contratacion, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la
suspension. PARAGRAFO: Una vez cese el motivo generador de la

suspension, el contrato deberd reiniciarse de manera inmediata por EL (A)
CONTRATISTA,; la no reiniciacién sera tomada como incumplimiento por parte de éste.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES: De conformidad con lo estipulado en el articulo 50, de la Ley 789 de 2002 y
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL (A) CONTRATISTA debe dar cumplimiento a sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Senvjcio
Nacional de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello haya lugar, megdiahte
certificacion suscrita por el Representante legal y/o Revisor fiscal, acompanadga della
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respectiva planilla de resumen pago. CLAUSULA DECIMA CUARTA - LOCALIZACION:
EL (a) CONTRATISTA debera ejecutar el contrato en el municipio de Garzén Huila —
E.S.E. MARIA AUXILIADORA. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ADICION Y
PRORROGAS: En los eventos en los cuales se requiera por necesidad del servicio,
previamente justificado, incrementar el valor o el plazo del contrato, deberan ser
suscritos contratos adicionales a éste, cuyo valor y tiempo no podra exceder en la
totalidad del cincuenta por ciento (50%) de la cuantia originalmente pactada, expresada
en salarios minimos legales mensuales vigentes; asi como en el tiempo de ejecucion.
Los contratos adicionales quedaran perfeccionados con la suscripcién de las partes, y
para los que conlleven incremento de valor se efectuara la aprobacion de garantias y
expedicion del registro presupuestal._ PARAGRAFO PRIMERO: Sera requisito
indispensable para que pueda iniciarse la ejecucion del contrato adicional, ademas de su
perfeccionamiento, el pago de los impuestos correspondientes, si a ello hubiera lugar.
PARAGRAFO SEGUNDO: No podran celebrarse contratos adicionales que impliquen
modificacion al objeto del contrato, ni prorrogarse su plazo si estuviere vencido.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESPONSABILIDAD DEL (A) CONTRATISTA: EL (A)
CONTRATISTA sera responsable de los dafios ocasionados a LA E.S.E. y/o a terceros.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD: EL (A) CONTRATISTA mantendra
indemne a LA E.S.E. de los reclamos, demandas, acciones legales o costos gue se
generen por dafnos o lesiones causadas a personas o bienes de terceros, ocasionados
por EL (A) CONTRATISTA, durante la ejecucion del contrato y su permanencia en la
misma._ CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se
entienden incorporadas al presente contrato las clausulas excepcionales al derecho
comun de terminacién, interpretaciéon y modificacion unilaterales, de sometimiento a las
leyes nacionales y de caducidad, contenidas en el Acuerdo No. 023 de 2024 “Estatuto
de Contratacion”. Todo lo relativo a tales clausulas y a su imposicién, se regira por lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993; articulo 86 de la Ley 1474 de 2011y lo consignado en el
Estatuto. Los actos en los que se ejerciten esas facultades estaran sujetos al control de
la Jurisdiccién Contenciosa Administrativa. CLAUSULA DECIMA NOVENA -
CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: La E.S.E. podra declarar la caducidad de este
contrato cuando se presenten cualquiera de las causales sefialadas en el Acuerdo No.
023 de 2024, por incumplimiento grave del contratista de cualquiera de las obligaciones
y por causa imputable exclusivamente a él, si con ello afecta de manera grave y directa
la ejecucién del contrato; su declaratoria se hard mediante acto administrativo
debidamente motivado. En caso de imponerse la caducidad, la E.S.E. podra retener los
pagos insolutos a favor del contratista, para el pago de la clausula penal pecuniaria que
fuere el caso. La declaratoria de caducidad produce como efecto inmediato la
terminacion del contrato y lleva a su liguidacion. La resolucién de caducidad prestara
mérito ejecutivo en contra del contratista. CLAUSULA VIGESIMA - CONTROL SOCIAL
DE LA CONTRATACION: Dando cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 850 de 2003,
se convoca desde este momento a las veedurias ciudadanas legalmente constituidas a
realizar el control social de esta contratacion, haciendo el seguimiento y control de los
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procesos precontractual, contractual y post contractuales que en su curso se lleven a
cabo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - TERMINACION: E presente contrato se
podra dar por terminado por las siguientes causales: 1. Por mutuo acuerdo entre las
partes, de tal manera que queden expresamente determinados los servicios
efectivamente prestados y el valor proporcional de los mismos. 2. Por incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones o incumplimiento del objeto del contrato. PARAGRAFO 1:
LA E.S.E. podra efectuar la terminaciéon unilateral en los siguientes casos, sin que dé
lugar a indemnizacion alguna: 1) Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran
0 la situacion de orden publico lo imponga. 2) Por muerte o incapacidad fisica
permanente del contratista. 3) Por incapacidad legal del contratista, segun la Ley 1996
de 2019. 4) Por incumplimiento manifiesto de las obligaciones contractuales con ocasion
de la prestacién de servicios, si con su conducta activa u omisiva existié dolo o culpa
grave en la actuacién contractual, en los términos de la Constitucién o de la Ley. 5)
Cuando se advierta un incumplimiento grave de las obligaciones a cargo del contratista
que pueda afectar la ejecucion del contrato o conduzca indefectiblemente a su
paralizacion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - MULTAS O PENAL PECUNIARIA:
A: MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo de EL (A) CONTRATISTA éste autoriza expresamente a la E.S.E
para imponer mediante resolucion motivada, multas sucesivas diarias del uno por ciento
(1%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen el diez por ciento (10%) del
valor total del mismo, y su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas en los
pagos parciales y/o final, segin sea del caso. B: PENAL PECUNIARIA: En el evento
de incumplimiento total y definitivo de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, se
hara acreedor a favor La E.S.E, de una sancién a titulo de pena por incumplimiento,
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. Suma ésta que se
podra cobrar por La E.S.E tomandolo directamente de los saldos pendientes a su favor.
Si esto no fuere posible, se cobrard coactivamente, con fundamento en el acto
administrativo que asi lo declare, el cual una vez ejecutoriado prestard mérito ejecutivo
contra EL (A) CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - PROCEDIMIENTO
PARA EL COBRO DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. Para
efectivizar la imposicién y cobro de la multa y de la sancién a titulo de pena por
incumplimiento se tendra en cuenta el procedimiento establecido en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - INCUMPLIMIENTO: La E.S.E.
podra declarar el incumplimiento del contrato, cuantificando los perjuicios de este,
observando el procedimiento fijado en el articulo 86, de la Ley 1474 de 2011 y lo
establecido en el estatuto de contratacion de la entidad. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL (A) CONTRATISTA afirma
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcién del presente
contrato, y desde la presentacién de su oferta, que no se halla incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en la
Constitucién, en la Ley o en los reglamentos aplicables a LA E.S.E., en especial las
contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion Politica, asi como el Articulo 8° y 9°
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de la Ley 80 de 1993; articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 1°, 2° y 4° de la
Ley 1474 de 2011. De igual forma manifiesta no encontrarse en proceso de concordato,
acuerdo de recuperacion o concurso liquidatario, segun Leyes 222 de 1995 y 550 de
1999, ni vinculado en procesos de responsabilidad de caracter fiscal con el Estado.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: En el presente
contrato no requiere de liquidacién, de conformidad al Articulo 217 del Decreto Ley 019
de 2012, solamente bastara la presentacién del informe final de actividades y acta de
terminacioén previo visto bueno del supervisor del contrato u ordenador del gasto.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integrante de este contrato los siguientes documentos: a) El estudio previo; b) La
propuesta presentada por EL (A) CONTRATISTA; c) El registro presupuestal; d) El pago
de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social e). Las actas y documentos que
se produzcan durante la ejecucion del contrato. f. copia de pago de los impuestos a que
dieren lugar. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS DE EJECUCION: El presente contrato se perfecciona una vez suscrito por
las partes. Para su ejecucion, se requiere de Ia expedicion del Registro Presupuestal por
parte de area de presupuesto, recibo del pago de impuestos, estampillas y
contribuciones a que haya lugar, la presentacién de las polizas Yy la suscripcién del acta
de inicio respectiva. PARAGRAFO 1: Los gastos que se causen en la legalizacion del
presente contrato correran por cuenta de EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA - NORMAS DE SEGURIDAD: EL (A) CONTRATISTA se obliga a conocer y
cumplir las normas de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente; asi mismo
conocer los programas de salud ocupacional y los riesgos a los que estan expuestos con
ocasion del desarrollo de las tareas, en los sitios determinados para desarrollar su labor.
CLAUSULA TRIGESIMA - MECANISMOS DE SOLUCION DE _CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes contratantes solucionaran sus diferencias observando el
siguiente procedimiento: a) En primer lugar agotaran el arreglo directo para llegar a
transar sus diferencias, cuya etapa no podra ser superior a (5) dias; b) Fracasada la
etapa anterior, se acudird a centros de conciliacién o a tribunales de arbitramento, cuya
constitucion y funcionamiento se cefiird a las normas del Cédigo de Procedimiento Civil
0 las normas especiales vigentes. Ilgualmente se podra optar por la Amigable
Composicion y la Transaccion. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - AUTONOMIA DEL
CONTRATISTA: Por la naturaleza del contrato, EL CONTRATISTA actuara con total
autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales
Yy, por lo tanto, no contrae relacién laboral alguna con La E.S.E., razén por la cual no
tendra derecho al pago de prestaciones sociales de ninguna indole y sus emolumentos
se contraeran a los expresamente pactados en el presente contrato. TRIGESIMA
SEGUNDA - PREVENCION FRENTE A LAVADO DE ACTIVOS Y/O NEGOCIOS
ILICITOS - SARLAFT: En aplicacién a la Ley 1121 de 2006, en el evento de que una de
las partes CONTRATANTE y CONTRATISTA sean incluidos en cualquier lista Nacibnal
o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de los Estados Unidos de Amérca,
Consejo de Seguridad de la ONU o cualquier otra lista reconocida legalmente)
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vincule con la comisién o realizacion de actividades criminales o acciones ilicitas
referente al control o prevencion frente al lavado de activos y/o financiacién de
terrorismo o referente a cualquier ofra actividad ilicita relacionada directa o
indirectamente con negocios ilicitos o lavado de activos, tal situacion se considerara una
causal de terminacién anticipada del contrato. PARAGRAFO 1: Cuando una de las
partes sea vinculada a procesos penales por el delito de lavado de activos, testaferrato,
enriguecimiento ilicito o demas delitos conexos o derivados, en calidad de investigado,
procesado, imputado, acusado o condenado, contratante y contratista aceptan
voluntariamente considerar esta forma como una causal de terminacion anticipada del
contrato. PARAGRAFO 2: Con la suscripcién del presente contrato EL (A)
CONTRATISTA autoriza plenamente a la entidad para que realice las consultas
respectivas en las listas restrictivas definidas por la Ley 1121 de 2016. CLAUSULA
TRIGESIMA TERCERA - DECLARACION DE BUENAS PRACTICAS. Las partes
cumpliran sus cometidos con estricto cumplimiento de todas las leyes en rigor, normas y
reglamentos aplicables; y, confirman que conocen el convenio de lucha contra la
corrupcion de agentes publicos nacionales y extranjeros en las transacciones
comerciales aprobadas por la organizacion para la cooperacion y desarrollo econdémico
(OCDE), y confirman que no realizaran ninglin pago en nombre de la otra parte o de si
mismo que contravengan las exigencias de dicho convenio. Las partes declaran y
garantizan expresamente que, no utilizaran fondos o activos de este contrato ni de su
ejercicio comercial o profesional para fines no éticos, ni compraran privilegios o
beneficios especiales mediante cualquier pago impropio o ventaja no financiera; no
realizaran ninglin pago, ni concederan ventajas, directa o indirectamente, a ningin
funcionario, empleado publico o representante de ningln organismo o agencia
gubernamental, ni de ningun partido politico con el objetivo de influenciar cualquier acto
o decision de ese organismo, agencia o partido politico; cumplira estrictamente las leyes
en Colombia; pagaran y deduciran todos los impuestos, obligaciones, cargas y
exenciones, ya sean nacionales, regionales o locales, que sean debidas y pagaderas.
CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA CONFIDENCIALIDAD _EL (A) CONTRATISTA se
compromete para con la entidad durante el término de duracién del contrato y en forma
permanente, a mantener la reserva y la confidencialidad de toda la informacién que
reciba, conozca, maneje y/o verifique por medio de su cargo y las acciones conexas; so
pena de constituirse en causa justa de terminacion unilateral del contrato, sin
requerimiento judicial y/o administrativo alguno. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA -
PROHIBICION DE RETRASMISION DE DATOS: El (a) CONTRATISTA se obliga bajo
gravedad del juramento a no retrasmitir datos de caracter confidencial, financieros,
juridicos y/o de historias clinicas de los cuales tenga acceso sin la previa autorizacion
expresa y escrita de la entidad y/o del propietario de la historia clinica. CLAUSULA
TRIGESIMA SEXTA — APLICACION DE NORMAS: EL (a) CONTRATISTA manifiesta
conocer en su integridad el Estatuto de Contratacion de la entidad, adoptado por medio
de Acuerdo No. 023 del 15 de octubre de 2024 emanado de la Junta Directiva de la
empresa “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION
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DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MARIA AUXILIADORA DE GARZONY SE
DCITAN OTRAS DISPOSCIONES”, por lo tanto, la no inclusién expresa de aquellos
supuestos de aplicacion en las etapas pre, contractuales y post contractuales previstos,
no le exoneran de su observancia integra. CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA —
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las
partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

NOMBRE DE LA ENTIDAD NOMBRE DEL CONTRATISTA
ESTATAL

NOMBRE: ESE MARIA NOMBRE: MONICA XIMENA GARAY
AUXILIADORA MENDEZ

DIRECCION: Cr 3 N° 3-39 DIRECCION: Calle 3 No. 17 — 37 Garzon
TELEFONO: 8333559-8332451 TELEFONO: 3116591531

CORREO ELECTRONICO: CORREO ELECTRONICO:
gerencia@esegarzon-huila.qov.co mximenagaray@gmail.com

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA- DOMICILIO: Las partes acuerdan como domicilio

para todos los efectos legales derivados del presente contrato el Municipio de Garzén,
Departamento del Huila.

Para constancia se firma en la ciudad de Garzon, el diecisiete (17) de junio de 2025.

LA E.S.E.

EL (A) CONTRATISTA

: M GARAY MENDEZC.C.
No. 1.077.867.086 de Garzén (H).
Contratista
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