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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los
beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Promover acciones que fortalezcan la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencién, ubicadas en los
distintos espacios y contextos asignados, de acuerdo con los
lineamientos institucionales establecidos, las necesidades de la
poblacién y el contexto territorial.

Para el periodo del 1 al 30 de septiembre, se cuenta con una poblacién asignada de PPR:

« Activos (27)
« Inactivos (1)
- IPB (4)

Las acciones implementadas para promover la participacion de la poblacién estuvieron orientadas a la atencién
psicosocial individual a través de llamadas telefénicas, mensajes de texto y mensajes via WhatsApp.

Palmira: En este municipio se cuenta con 10 PPR en estado activo, los cuales se atendieron en su totalidad.
Se realizaron 4 seguimientos a acuerdos.

Cerrito: En este municipio se cuenta con 3 PPR activos, los cuales fueron atendidos en su totalidad. Se
realizaron 3 seguimientos a acuerdos y se recolecté informacién para evaluar PDT.

Pradera: En este municipio se cuenta con 6 PPR activos, los cuales fueron atendidos en su totalidad. Se
realizaron 5 seguimientos a acuerdos.

Florida: En este municipio se cuenta con 4 PPR activos, los cuales fueron atendidos en su totalidad. Se
realizaron dos seguimientos a acuerdos y se recolectd informacién para realizar caracterizaciones.

Candelaria: En este municipio se cuenta con 4 PPR activos, los cuales fueron atendidos en su totalidad. Dos
ellos se encuentran ubicados en el municipio de candelaria y 2 ubicados en el corregimiento de Villagorgona.
Se realizaron 5 seguimientos a acuerdos.

En total se realizé atencién a 27 PPR activas, de los municipios de Palmira, Cerrito, Pradera, Florida y
Candelaria, lo cual corresponde al 100% de la poblacién activa para el mes de septiembre.

Es importante mencionar que la promotora de ciudadania correspondiente a municipios ha estado atenta
realizando contacto con aquellas PPR que son intermitentes, sin embargo, no logré establecer contacto.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion establecidos para el
disefio e implementacién de los planes y programas que lidera la|
Entidad, la formulacién de los Planes de Trabajo de la poblacién
objeto de atencién, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la|
estrategia de acompafiamiento post, de acuerdo con la normatividad y
lineamientos dispuestos por la Entidad.

Durante el mes de septiembre se aplicaron 3 instrumentos ISUN correspondientes a los BIE:

BIE-PND-29364 — visita 4
BIE-PND-29359 — visita 4
BIE-PND-29323 - visita 4

Se actualizaron cuatro conceptos de reintegracion correspondientes a las PPR con coda: 0200-10, 2394-09,
0211-13y 0227-05.

3. Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento con las
personas objeto de atencién que le sean asignadas, con fundamento
en sus caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y las
dindmicas socioeconémicas y culturales del territorio, de acuerdo con
los lineamientos de la Entidad.

Se realizé revision de la base de datos concerniente a las PPR de los municipios de Palmira, Cerrito, Pradera,
Florida y Candelaria.

De acuerdo con el SIR se encontraron 23 PDT en ejecucion y 2 PDT en estado de elaboracion.
Se formul6 y paso a ejecucion en el SIR 1 plan de trabajo correspondiente a la PPR con coda 0574-14.

Se realizaron las evaluaciones de los PDT de las PPR con coda 0200-10, 2394-09, 0211-13, 0227-05 y 0774-
13.

En las atenciones individuales realizadas a las PPR se recolect6 informacién que sirve como insumo para la
caracterizacion de estos, la construccion de sus planes de trabajo y la evaluacion de estos.

4. Propender por el cumplimiento de los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas objeto de atencién que le sean
asignadas y sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades
de atencién, gestion, acompafiamiento e intervencion.

En atencién individual con cada una de las PPR asignadas se realizé seguimiento a los acuerdos concertados
para el mes de septiembre de 2020.

Las dimensiones trabajadas y el nimero de acuerdos con seguimiento fueron:

Personal (2 acuerdos)
Productividad (2 acuerdos)
Familiar (1 acuerdo)
Habitabilidad (2 acuerdos)
Ciudadana (4 acuerdos)
Seguridad (9 acuerdos)
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los
beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

5. Gestionar acciones con los actores estratégicos del contexto
territorial  identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la visibilizacion de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, la obtencién de beneficios dirigidos
a la poblacién asignada, asi como para la implementacién de las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la
construccion del tejido social y la reconciliacion.

Se mantuvo contacto permanente con los diferentes enlaces de los municipios de Palmira, El Cerrito, Pradera,
Candelaria y Florida, con el fin de estar al tanto de las diversas ofertas y actividades de las cuales pueden
hacer parte la poblacién objeto de atencién de la ARN, asi mismo para estar al tanto de las diferentes
dindmicas con relacién a los decretos emitidos por las alcaldias respecto a las medidas por el Covid-19.

Se realiz6 seguimiento en el SIR a las gestiones GES_07258 y GES_07274.

Se asistié de manera virtual a la socializaciéon de la politica de reintegracién y reincorporacion, realizada a los
funcionarios de la alcaldia de Pradera el 21 de septiembre.

Se realizé contacto telefénico con el enlace de salud del municipio de Florida para estar al tanto de la gestién
en la afiliacién al sistema de seguridad social de la PPR con coda 1219-04 y su familia.

6. Propender por el acceso y permanencia en actividades conducentes
a la generacién de alternativas productivas sostenibles para la
poblacién objeto de atencién asignada y su grupo familiar, mediante al
acceso a los Beneficios de Insercion Econdémica, proyectos
productivos y servicios de inclusién laboral e inclusién financiera, de
acuerdo con sus capacidades, el contexto econémico y la
normatividad vigente.

Se envid a la asesora de corresponsabilidad la hoja de vida de la PPR con coda: 0211-13 para aplicar a una
oferta de empleo de la empresa Brillaseo SAS en el municipio de Palmira.

Se brindé acompafiamiento y asistencia a la PPR con coda 1257-03 en el manejo y envio de tareas en la
plataforma del SENA.

Se envi6 carpeta con solicitud de BIE correspondientes a la PPR con coda: 0122-16.
Se realiz6 entrega del BIE-PDN-29704 a la PPR con coda 1014-13.

Se generaron 3 actas de finalizacién correspondientes a los BIE:

BIE-PND-29364

BIE-PND-29359

BIE-PND-29323

Se diligenciaron y enviaron contratos de compraventa a los proveedores de la PPR con coda 0122-16 quien se
postulé para BIE.

Se envi6 carpeta BIE correspondiente a la PPR con coda
0122-16.

7. Propender por la culminacion del proceso de reintegracion de la|
poblaci6n asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

Durante el mes de septiembre se postularon para culminacion los siguientes PPR con coda: 0200-10, 2394-09,
0211-13 y 0227-05.

8. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliacion segin los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la poblacion
asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora.

El 04 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunién con funcionarios de la alcaldia de El Cerrito para|
articulacion y socializacion de las lineas del plan de desarrollo en las que esta incluida la poblacién en proceso
de reintegracion y reincorporacion.

El 07 de septiembre se asisti6 de manera virtual al conversatorio “La paz, camino de esperanza ante los
obstaculos y las pruebas”, en el marco de la semana por la paz 2020.

El 10 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunién con funcionarios de la alcaldia de Florida para|
articulacion y socializacion de las lineas del plan de desarrollo en las que esta incluida la poblacién en proceso
de reintegracion y reincorporacion.

El 11 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunién con funcionarios de la alcaldia de Palmira para|
articulacion y socializacion de las lineas del plan de desarrollo en las que esta incluida la poblacién en proceso
de reintegracion y reincorporacion.

El 13 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunién con funcionarios de la alcaldia de Pradera para|
articulacion y socializacion de las lineas del plan de desarrollo en las que esta incluida la poblacién en proceso
de reintegracion y reincorporacion.

El 18 de septiembre se asisti6 de manera virtual a la “Sesion institucional virtual de impulso al PDET alto Patia|
y norte del Cauca”.
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los
beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

El 07 de septiembre se asistié de manera virtual a actividad de cocina convocada por talento humano de la
ARN.

El 09 de septiembre se asistié de manera virtual a reunién con el equipo de municipios para socializacién de
los instructivos de terminacion de los beneficios de FA, FPT y psicosocial.

El 10 de septiembre se asistié de manera virtual a reunion “Sensibilizacién prevencién contagio Covid-19”
9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el |convocada por talento humano de la ARN.
Coordinador Grupo territorial o Punto de Atencién para hacer
seguimiento al cumplimiento del Plan de Acci6n. El 21 de septiembre se asistio de manera virtual a reunion “Evaluacion de factores de riesgo psicosocial
relacionados con los factores extra laborales y niveles de estrés”.

El 21 de septiembre se asistié de manera virtual a reunién “Inicio proyecto maestro itinerante — convenio ARN y
UNAD".

El 24 de septiembre se asistié de manera virtual a reunién articulacion ARN — UNAD “Inicio maestro itinerante”.

10. Elaborar oportunamente los informes que le sean solicitados y|Se realizé e hizo entrega del informe de honorarios para su revisién y aprobacion.
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado. Se diligencié y envi6 informe de atenciones y actividades realizadas con las PPR asignadas en el mes de
septiembre.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los
beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operacién establecidos de acuerdo con el objeto de la Entidad.

11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion-SIR, la
informacién referente a la poblacién asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacién en acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion del Tejido Social y la
reconciliaciéon, conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable,
y veraz.

Se realizaron 21seguimientos a acuerdos.

Se realiz6 actualizaciéon en concepto de reintegracion de las PPR con coda 0200-10, 2394-09, 0211-13 y 0227-
05.

Se evalud y cerro en SIR 5 planes de trabajo correspondientes a las PPR con coda 0200-10, 2394-09, 0211-
13, 0227-05y 0774-13.

Se generaron formatos en SIR para BIE de la PPR con coda 0122-16.

Se registraron en el SIR tres instrumentos ISUN aplicados en el mes de septiembre.

Se registraron en el SIR tres actas de finalizacién de seguimiento a unidades de negocio.

Se registré en el SIR un resumen de acuerdo de PDT correspondiente a la PPR con coda 0574-14 y se paso6 a
estado de ejecucion.

Se postularon en el SIR para culminacién de la ruta a las PPR con coda 0200-10, 2394-09, 0211-13 y 0227-
05.

Se registraron en el SIR 4 actas de socializacién de la estrategia post de las PPR con coda 0200-10, 2394-09,
0211-13y 0227-05.

Se actualizé en el SIR estado en el SSSGS de las PPR con coda 0200-10, 2394-09, 0211-13 y 0227-05.
Se registré en el SIR acta de retiro voluntario al beneficio de FPT de la PPR con coda 0200-10.
Se registré en el SIR acta de culminacién del beneficio psicosocial de la PPR con coda 0211-13.

Se registré en el SIR acta de culminacién por modalidad del beneficio psicosocial de la PPR con coda 0227-
05.

Se registré en el SIR acta de culminacién del beneficio de FPT de la PPR con coda 0227-05.

12. Gestionar la documentacion generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion
documental de la Entidad.

Se enviaron via mail para digitacion 14 planillas correspondientes a las asistencias de las PPR atendidas en
el mes de agosto.

Se enviaron via mail para digitacion 3 planillas correspondientes a las asistencias de las PPR que se
encuentran en FAy FPT.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se mantuvo contacto directo con los enlaces de cada uno de los municipios asignados (Palmira, Cerrito,
Pradera, Florida y Candelaria), para la actualizacién de ofertas y actividades en las que pueden hacer parte la
poblacion objeto de atencion de la ARN. Asi mismo para estar al tanto de la realizacién de los comités de
justicia transicional y la recoleccion de informacion relacionada con el levantamiento del aislamiento
preventivo.

Se realizé y envi6 base de datos “monitoreo y reactivacion gradual de atencién”.

Se diligenci6 y envié formato correspondiente a la socializacion con las PPR de los decretos nacionales.

Se sostuvo contacto con los proveedores de los BIE para acordar fechas de entrega.

Se enviaron carpetas con documentos actualizados de 9 PPR para adelantar el tramite de la libreta militar.

Se realiz6 seguimiento a la entrega de bonos de mercado a la poblacion atendida en el municipio de Palmira.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los items 22) Obligaciéon de
cumplimiento del instructivo de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la
ARN, 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la|
informacién, a través de la gestién segura de los activos de informacion, del sistema de Seguridad de la
Informacién.

CAROLINA YEPES VALENCIA

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

4

NOMBRE(S): MARIA|ISABEL BARON CAVIEDES

Fecha VoBo:
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