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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO
ENTIDAD DE TUNJA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA VACUNACION
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE CONTRATACION
NOMBRE DEL PROYECTO N/A.
FECHA ENERO 2026

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Empresa Social del Estado Santiago de Tunja, creada por el Concejo Municipal de Tunja en uso de sus
facultades constitucionales y legales mediante el Acuerdo Municipal N°007 del 03 de febrero de 1999,
modificado por el Acuerdo Municipal N°011 del 6 de mayo de 2002, como una entidad especial de caracter
publico, descentralizada, del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, cuyo objeto esencialmente el de producir y prestar servicios de salud de primer nivel de
complejidad a la poblacién de la ciudad a través del hospital local y de las Unidades Basicas de Atencion
“UBAS" que la conforman, ubicadas en los diferentes Barrios y Veredas del Municipio de Tunja.

La Secretaria de Salud de Boyaca habilitd la prestacion de servicios de salud en las diferentes Unidades
Basicas de Atencion de la Empresa Social del Estado Santiago de Tunja que cuentan con el servicio de
vacunacion para la atencion a posibles usuarios de la ciudad y de los municipios que conforman la Sub
Red Centro del Departamento de Boyaca, en el marco de la estrategia de vacunacion sin barreras. La ESE
Santiago de Tunja adopta lineamientos técnicos y operativos de la Ruta integral de atencion para la
promocion y mantenimiento de la salud y la Ruta Integral de atencion en salud para poblacion materno
perinatal y las directrices para su operacion.

La ESE Santiago de Tunja a través de la resolucion 063 del 20 de marzo de 2019, adopto la Resolucién de
3280 de 2018 y la resoluciéon de 276 de 2019, acerca de los lineamientos técnicos y operativos de las
Rutas de Atencién Integral en Salud de Promocién y Mantenimiento de la Salud y Materno perinatal.
Resolucion en la que determina la importancia en la implementacion de las estrategias Instituciones
Amigas de la Mujer y la Infancia Integrada IAMII, Servicios Amigables para Adolescentes y Jévenes,
Atencion Integral de Enfermedades Prevalentes en la Infancia y El Programa Ampliado de Inmunizaciones
PAI, para las RIAS de Primera infancia, Infancia, adolescencia y Materno Perinatal.

La RIAS es una herramienta operativa de obligatorio cumplimiento en el territorio nacional, que define a
los integrantes del sector salud (Direccion Territorial de Salud, aseguradores, entidades a cargo de
regimenes especiales o de excepcion y prestadores) las condiciones necesarias para garantizar la
promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad y la generaciéon de una cultura del cuidado para
todas las personas, familias y comunidades, como parte de la garantia del derecho fundamental a la salud
(definido en la Ley Estatutaria de Salud).

El Programa Ampliado de Inmunizaciones “PAI” es un pilar en atencion primaria en salud; por tanto, las
Entidades de orden territorial y de manera especial las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud IPS
que cuenten dentro de su portafolio con el Servicio de vacunacién, estan obligadas a garantizar el
mantenimiento de la Red de Frio para los inmunobioldgicos objeto del Programa regular de Vacunacion,
garantizando la cadena de frio como mecanismo de conservacion de condiciones fisicoquimicas de las
vacunas a administrar a los usuarios objeto del servicio, como medida fundamental que garantice la
inmunizacion de los mismos a través de su administracion.
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Que la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Santiago de Tunja, a través del Acuerdo N°009 de
2017, adoptd el Estatuto de Contratacion de la entidad, el cual viene aplicandose en todos los procesos
contractuales que adelanta la Empresa Social del Estado Santiago de Tunja.

Que la Ley 1150 de 2007, en el articulo trece establece que las Entidades Estatales cuenten con un régimen
contractual de derecho privado excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, se debera dar aplicacion a los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, y estaran sometidas al régimen de inhabilidades
e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que la resolucion 5185 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social fija los lineamientos
para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad
contractual.

Que las normas que rigen el presente proceso son de derecho privado segun lo anteriormente expuesto
en concordancia con el estatuto de Contratacion de la E.S.E. SANTIAGO DE TUNJA, adoptado mediante
Acuerdo N°009 de 2017 y que establece los lineamientos de la contratacion de le ESE.

Que mediante resolucion No 127 del 12 de noviembre de 2024, se adoptd el manual de contrataciéon de
la E.S.E Santiago de Tunja, atendiendo a las directrices establecidas en la resolucion No 5185 de 2013 y
en sus estatutos de contratacion.

De conformidad con lo establecido en el estatuto de contratacion numeral 3.2.2 “Contratacion Directa” y
manual de contratacion adoptados por la ESE Santiago de Tunja conforme a lo establecido en la Resolucion
5185 de 2013, se podra contratara de manera directa en los siguientes casos: 3.2.2.1. En consideracién a
la cuantia “todo proceso de seleccién cuya cuantia sea inferior a 280 SMMLV cualquiera que sea la
naturaleza y objeto del contrato”.

-Necesidad Especifica:

Que la E.S.E SANTIAGO DE TUNIJA, en procura precisamente de los cometidos tanto constitucionales como
legales, como ente territorial, tiene dentro de sus objetivos principales: satisfacer las necesidades basicas
de su poblacién y lograr a mediano plazo, un mejoramiento significativo de la calidad de vida de los
mismos.

La ESE Santiago de Tunja como Entidad Publica, debe garantizar Por lo anterior, las Instituciones
Prestadoras de Servicios de salud que presten especificamente el Servicio de Vacunacion, deben adquirir
los equipos y elementos de la red de frio necesarios para el cumplimiento de la norma técnica vigente en
el actual Manual técnico Administrativo del PAI y condiciones de prestacién de los servicios.

La ESE Santiago de Tunja, pretende dar cumplimiento a lo sefialado en la Resolucién N°3100 de 2019,
por medio del cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los Prestadores de
Servicios de Salud y de habilitacion de servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripcion de
Prestadores y Habilitacion de servicios de Salud, emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social e
implementar el componente de auditoria para el mejoramiento de la calidad de la atencion.

En este sentido, las IPSs estan obligadas a organizar, coordinar y ejecutar actividades de vacunacién
conforme a los lineamientos técnicos, entre otros, garantizando la cadena de frio y la adecuacion de los
consultorios de vacunacion en sus areas de almacenamiento de bioldgicos y Administracion de Vacunas,
cuyas condiciones fisicoguimicas deben mantenerse de manera adecuada para garantizar la potencia de
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estos compuestos y lograr el fin Gltimo del servicio que es inmunizar a la poblacién como medida efectiva
de salud publica en la prevencion de enfermedades.

Conforme a la necesidad descrita, y teniendo en cuenta que la Empresa Social del Estado Santiago de
Tunja, esta conformada por seis (6) Unidades Basicas de Atencién UBAS, ubicadas en diferentes sectores
del municipio de Tunja, los cuales de manera permanente almacenan vacunas para la administracion a la
poblacion segun lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social; es necesario
contar con un sistema de Monitoreo continuo de temperatura que ademas permita detectar en tiempo real
posibles alteraciones de temperatura que pudieran implicar riesgo para la conservacion de las vacunas
asi como permitir intervenciones oportunas y pertinentes que pudieran requerirse.

La ESE Santiago de Tunja, con el propdsito de cumplir las normatividad mencionada anteriormente y los
lineamientos técnicos para el cumplimiento de los requisitos de dotacion en el Consultorio de Vacunacion,
requiere la adquisicion de un sistema de monitoreo permanente de temperatura que cumpla con las
especificaciones y normas técnicas de las Areas de Almacenamiento y Administracion de Vacunas de las
seis (6) Unidades Basicas de Atencion UBAS que conforman la Empresa Social del Estado Santiago de
Tunja y los equipos dispuestos para el almacenamiento de los inmunobioldgicos en las diferentes sedes,
en las cantidades y caracteristicas técnicas que se relacionan a continuacion:

En consecuencia, la ESE Santiago de Tunja, requiere: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
MONITOREO PERMANENTE DE TEMPERATURA DE LOS EQUIPOS DE REFRIGERACION QUE CONFORMAN
LA RED DE FRIO DE LAS AREAS DE VACUNACION DE LAS DIFERENTES UNIDADES BASICAS DE ATENCION
“UBAS"” DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA.

para el funcionamiento normal de la ESE en pro del logro de las metas establecidas a efectos de garantizar
un resultado eficaz, eficiente y oportuno de dichas actividades; fortaleciendo de esta manera la gestiéon y
el cumplimiento de las funciones atribuidas.

La necesidad para satisfacer por el contratista tiene las siguientes caracteristicas técnicas:

ITEM DESCRIPCION UBICACION
1 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA 1 CENTRO 1 - ALMACENAMIENTO
2 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA 2 CENTRO 1 - ALMACENAMIENTO
3 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA 1 CENTRO 1 — CONSULTORIO 1
4 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA 2 CENTRO 1 — CONSULTORIO 1
5 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA CENTRO 1 — CONSULTORIO 2
6 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA UBA FUENTE
7 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA UBA MUISCAS
8 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA UBA LIBERTADOR
9 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA UBA SAN ANTONIO
10 SENSOR TEMPERATURA NEVERA VACUNACION NEVERA UBA RUNTA

El presente objeto se encuentra en el plan anual de adquisiciones para la vigencia 2026.
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1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES,
Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

1.1.DESCRIPCI(')N,DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1.1. OBJETO: SC- CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE MONITOREO
PERMANENTE DE TEMPERATURA DE LOS EQUIPOS DE REFRIGERACION QUE CONFORMAN LA
RED DE FRIO DE LAS AREAS DE VACUNACION DE LAS DIFERENTES UNIDADES BASICAS DE
ATENCION “"UBAS” DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO DE TUNJA.

ALCANCE: Con esta contratacion se pretende disponer de equipos con conexion a plataforma de internet
para el control permanente de temperatura de los 10 refrigeradores del servicio de vacunacién de la ESE
Santiago de Tunja, a fin de garantizar adecuada y permanente cadena de frio para el almacenamiento de
los inmunobioldgicos del programa regular de vacunacion segun lineamientos establecidos.

2.1.3 DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

ITEM DESCRIPCION TECNICA

Prestacion de servicios de monitoreo permanente de temperatura de los equipos
de refrigeracion que conforman la red de frio de las areas de vacunacion de las
1 diferentes unidades basicas de atencién “UBAS” de la Empresa Social del Estado
Santiago de Tunja. (Instalacién 10 sensores)

BAJO SU AUTONOMIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES:

Las actividades para desarrollar por el o la contratista son:
1. Garantizar la calidad de los bienes a suministrar y/o servicios a prestar.

2. Reemplazar los elementos que resulten defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores
a los requeridos para prestar el servicio.

3. Prestar directamente con su propio personal y bajo su responsabilidad, los servicios
independientes de monitoreo y registro permanente de temperatura de los refrigeradores del
Red de frio del Servicio de Vacunacion de las Unidades Basicas de Atencion UBAS que
conforman la ESE.

4. El contratista ademas de las obligaciones que por ley le son propias, deberd garantizar el
cumplimiento de las condiciones técnicas esenciales de los bienes y servicios relacionados en
el contrato y la propuesta presentada.

5. Realizar las actividades de mantenimiento y calibracién de los equipos de mediciéon de
temperatura instalados con la periodicidad y procedimientos legalmente establecidos.

6. Suministrar un medio magnético o espacio en internet para manejo y control de los registros de
temperatura tomados en tiempo real.

7. Velar por el cumplimiento del objeto contractual, garantizando condiciones adecuadas de los
elementos, redes y sistemas necesarios para la prestacion del servicio contratado.

8. Realizar todas las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo a que haya lugar segun
condiciones especificas de los equipos de medicion de temperatura instalados.

9. Permitir la supervision del contrato, acatando las observaciones y requerimientos del personal
que la ESE, designe para el efecto.
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10. Informar al supervisor o al contratante de situaciones que le impidan realizar la entrega del
producto conforme al requerimiento.

11. Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato

12. Se debera suministrar los elementos conforme a los requerimientos del supervisor del contrato
conforme a las especificaciones y valores para cada uno de los items.

13. Las demas que le designe el supervisor.

2.1.4 Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas:

Codigo - Codigo - Codigo - |Codigo -

Segmento  Familia Clase  Producto LT = [ 1S 5

41000000 41110000 41111900 41111970 SENSOR DE TEMPERATUTRA

2.1.5. PLAN DE ADQUISICIONES: La presente prestacion de servicios se encuentra en el plan anual
de adquisiciones para la vigencia 2026.

2.1.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Contrato de prestacién de servicios.

De conformidad con lo establecido en el estatuto de contratacion numeral 3.2.2 “Contratacion Directa” y
manual de contratacion adoptados por la ESE Santiago de Tunja conforme a lo establecido en la Resolucién
5185 de 2013, se podra contratara de manera directa en los siguientes casos: 3.2.2.1. En consideracion
a la cuantia “todo proceso de seleccion cuya cuantia sea inferior a 300 SMMLV cualquiera que sea la
naturaleza y objeto del contrato”, 3.2.2.2. En consideracion a la naturaleza del contrato, 3.2.2.2.1
“la prestacién de servicios profesionales y de apoyo al area misional de la ESE”, numeral 3.2.2.2.2
“prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de le ESE” (...)

2.2.2. PLAZO DE EJECUCION: Desde la firma del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de 2026,
previo el cumplimiento de los requisitos de ejecucion contractual correspondientes.

2.2.3. Lugar de ejecucion: En el Municipio de Tunja-Boyaca, ESE Santiago de Tunja.

2.2.4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es por la suma de
QUINCE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($15.972.000)

2.2.5. RUBRO PRESUPUESTAL: Disponibilidad presupuestal No 38 de 2026 - codigo No
2.1.2.02.02.008.07 denominado “Otras adquisiciones de servicios” con cargo a la vigencia fiscal
2026.

2.2.6. FORMA DE PAGO: La ESE Santiago de Tunja, pagara el valor del contrato, en 12 pagos
mensuales vencidos o fraccién, cada uno por la suma de UN MILLON TRESCIENTOS
TREINTA Y UN MIL PESOS M/CTE. ($1.331.000) cada uno, hasta cancelar la totalidad del
contrato.

2.2.7. Supervision: Sera ejercida por intermedio de la Lider del Programa Ampliado de Inmunizaciones
“PAI", o quien haga sus veces, o0 a quien el Jefe de oficina o el ordenador del gasto designe para tal fin,
quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara por los intereses del
mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.
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2.2.7. Obligaciones generales del contratista:

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas del

1.

2.
3.
4

XN

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

contrato, y la oferta presentada por el contratista, siempre que no se oponga a los primeros.
Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.
Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales e incluso las post contractuales,
evitando dilaciones, inadecuados servicios o suministros y entrabamientos.

Cumplir con las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje. cuando a ello haya lugar. El pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados se acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal del contratista de conformidad
con la normatividad vigente.

El personal que utilice para la ejecucion del contrato, no tendra vinculo laboral alguno con la ESE.
Presentar oportunamente las respectivas cuentas de cobro y/o facturas.

El contrato no podra ser cedido por el Contratista; salvo que medie autorizacion previa, escrita y
expresa de la ESE cuyo otorgamiento es discrecional. En caso que se autorice la cesion, el cesionario
deberd acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista primigenio para la suscripcion
del contrato.

El objeto del contrato no podra ser subcontratado.

. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato.

Obtener y presentar para su aprobacion las garantias: en las condiciones, plazos, y con el objeto y
montos, establecido en el contrato, asi como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los
términos sefialados.

En general, se obliga a todas aquellas que surjan del natural desarrollo del contrato y de la oferta
presentada, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.
Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y/o que sean determinadas por el
Supervisor

Realizar las actividades de acuerdo a cada una de las especificaciones ya establecidas.

El contratista ademas de las obligaciones que por ley le son propias, debera garantizar el
cumplimiento de las condiciones técnicas esenciales de los bienes y servicios relacionados en el
contrato y la propuesta presentada.

Permitir la supervision del contrato, acatando las observaciones y requerimientos del personal que

la ESE, designe para el efecto.

Informar al supervisor o al contratante de situaciones que le impidan realizar la entrega del
producto conforme al requerimiento.

Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato

Se debera suministrar los servicios conforme a los requerimientos del supervisor del contrato
conforme a las especificaciones y valores para cada uno de los items.

2.2.9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: )
BAJO SU AUTONOMIA Y SUS PROPIOS MEDIOS EL CONTRATISTA REALIZARA LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES:
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Las actividades a desarrollar por el o la contratista son:

1.

2.

10.

11.
12.

13.

Garantizar la calidad de los bienes a suministrar y/o servicios a prestar.

Reemplazar los elementos que resulten defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores
a los requeridos para prestar el servicio.

Prestar directamente con su propio personal y bajo su responsabilidad, los servicios
independientes de monitoreo y registro permanente de temperatura de los refrigeradores del
Red de frio del Servicio de Vacunacion de las Unidades Basicas de Atencion UBAS que
conforman la ESE.

El contratista ademas de las obligaciones que por ley le son propias, debera garantizar el
cumplimiento de las condiciones técnicas esenciales de los bienes y servicios relacionados en

el contrato y la propuesta presentada.

Realizar las actividades de mantenimiento y calibracion de los equipos de medicion de
temperatura instalados con la periodicidad y procedimientos legalmente establecidos.
Suministrar un medio magnético o espacio en internet para manejo y control de los registros de
temperatura tomados en tiempo real.

Velar por el cumplimiento del objeto contractual, garantizando condiciones adecuadas de los
elementos, redes y sistemas necesarios para la prestacion del servicio contratado.

Realizar todas las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo a que haya lugar segun
condiciones especificas de los equipos de medicion de temperatura instalados.

Permitir la supervision del contrato, acatando las observaciones y requerimientos del personal
que la ESE, designe para el efecto.

Informar al supervisor o al contratante de situaciones que le impidan realizar la entrega del
producto conforme al requerimiento.

Atender las necesidades que sean inherentes a la naturaleza del objeto del contrato

Se debera suministrar los elementos conforme a los requerimientos del supervisor del contrato
conforme a las especificaciones y valores para cada uno de los items.

Las demas que le designe el supervisor.

2.2.10. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ESE:

1.

Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y forma
estipulada en la clausula de forma de pago.

Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista.

Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del
objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman
parte del mismo.

Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La Ley 100 de 1993 establece que el régimen contractual de las Empresas sociales del Estado es de
derecho privado, no obstante, las ESE pueden utilizar discrecionalmente las cldusulas excepcionales
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

La Ley 1150 de 2007, en el articulo trece establece que las Entidades Estatales cuenten con un régimen
contractual de derecho privado excepcional al del Estatuto General de Contratacidon de la Administracién
Publica, se deberd dar aplicaran los principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que
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tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, y estaran sometidas al régimen de inhabilidades
e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

Que la resolucién 5185 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social fija los lineamientos
para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad
contractual.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social, profirié Resolucion No. 01440 de 14 de agosto de 2024 por
medio de la cual se modifica la Resolucion No. 5185 de 2013, por medio de la cual fij6 los lineamientos
para que las Empresas Sociales del Estado adopten el Estatuto de Contratacion que regira su actividad
contractual.

Que las normas que rigen el presente proceso son de derecho privado segln lo anteriormente expuesto
en concordancia con el estatuto de Contratacion de la E.S.E. SANTIAGO DE TUNJA, adoptado mediante
Acuerdo N°009 de 2017 y Acuerdo No. 011 de 2024, que establece los lineamientos de la contratacién de
le ESE.

Que mediante resolucién No 127 de 12 de noviembre de 2024 se adoptd el manual de contratacion de la
E.S.E Santiago de Tunja, atendiendo a las directrices establecidas en la resoluciéon No Resolucién No.
01440 de 14 de agosto de 2024 y en sus estatutos de contratacion.

De conformidad con lo establecido en el estatuto de contratacién numeral 3.2.2 “Contratacién Directa” y
manual de contratacion adoptados por la ESE Santiago de Tunja conforme a lo establecido en la Resolucion
5185 de 2013 y Resolucion No. 01440 de 14 de agosto de 2024, se podra contratara de manera directa
en los siguientes casos: 3.2.2.2.1 “la prestacion de servicios profesionales y de apoyo al area misional de
la ESE”, numeral 3.2.2.2.2 “prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de le ESE

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios y de suministro,
la modalidad de contratacion es DIRECTA,
4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se realiz6 el Andlisis de mercado previamente para CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
MONITOREO PERMANENTE DE TEMPERATURA DE LOS EQUIPOS DE REFRIGERACION QUE
CONFORMAN LA RED DE FRIO DE LAS AREAS DE VACUNACION DE LAS DIFERENTES
UNIDADES BASICAS DE ATENCION “UBAS” DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SANTIAGO
DE TUNJA..

Se realizd el Analisis de mercado previamente para lo cual se estimd un presupuesto de QUINCE
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($15.972.000) el cual incluye los
costos directos e indirectos derivados de la ejecucion del contrato, el cual se puede soportar en la
cotizacion recibida y adjunto a esto la carta donde se certifica que los equipos de monitoreo de
temperatura instalados en las neveras de vacunacion de las Unidades Basicas de Atencion son instalados
por la empresa que entrego la propuesta de cotizacién para lo cual es indispensable que se contintie con
el monitoreo de alarma con los equipos ya instalados.

Se ha realizado estudio de mercado requiriendo 3 cotizaciones, donde se arroja la siguiente comparacion:
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DES(;RIPCI(’)N VALOR TOTAL VALOR VALOR

TECNICA TOTAL TOTAL
1 Prestacion de servicios de
monitoreo permanente de
temperatura de los | 12 MESES $ 15.972.000 $16.259.500
equipos de refrigeracion $16.800.000
que conforman la red de
frio de las areas de
vacunacion de las
diferentes unidades
basicas de  atencion
“UBAS” de la Empresa
Social del Estado Santiago
de Tunja. (Instalacion 10
sensores)

TOTAL $ 15.972.000 | $16.259.500 | $16.800.000

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

En virtud de la modalidad de contratacion, la seleccion objetiva del contratista se realizard teniendo en
cuenta como uno de los factores de seleccion la propuesta econémica, para lo cual se tendra en cuenta la
propuesta que ofrezca el menor valor, la capacidad para ejecutar el objeto del contrato, asi como su
idoneidad y experiencia, escogiendo la oferta mas favorable a la entidad.

Esta decision se toma, en virtud, de las experiencias productivas que ha obtenido la ESE, al celebrar esta
modalidad de contratacion, toda vez que se ha reflejado en la consecucion de objetivos y se ha cumplido
a satisfaccion el alcance de los mismos

Para el efecto del presente proceso la seleccion del contratista, podran presentar propuesta Personas
Naturales o Juridicas, legalmente capaces en el momento de la presentaciéon de la oferta, para lo cual
deberan adjuntar la siguiente documentaciéon y cumplir como minimo con los siguientes requisitos:

1. El oferente debe acreditar experiencia en la prestacién del servicio que conforman el objeto
contractual.

2. Con el fin de acreditar la capacidad juridica, el futuro oferente debera presentar los siguientes
documentos:

e Cuando se trate de persona natural, debe presentar los siguientes documentos:

a. Fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente.

b. Fotocopia del certificado de registro mercantil, expedido por la cdmara de comercio donde se
encuentre registrado, el cual no debe tener mas de treinta (30) dias de haber sido expedido.

c. Certificado de antecedentes disciplinarios del oferente, expedido por la procuraduria general de la
nacion.

d. Certificado de antecedentes fiscales del oferente, expedido por la contraloria general de la nacién.

e. Certificacidn de registro de medidas correctivas del oferente, expedido por la policia nacional.

f. Manifestacion bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las constitucional y legalmente establecidas para celebrar contratos
con entidades del estado.

g. Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT.

h. Documento en el cual conste la afiliacion y paz y salvo al sistema de seguridad social integral.
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e Cuando se trate de una persona juridica, debera presentar los siguientes documentos:

Certificado de existencia y representacion legal, el cual no debe tener mas de treinta (30) dias de
haber sido expedido.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal del oferente.

Certificado de antecedentes disciplinarios del oferente, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

Certificado de antecedentes fiscales del oferente, expedido por la Contraloria General de la Nacion.
Certificado de registro de medidas correctivas del oferente, expedido por la Policia Nacional.
Manifestacién bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las constitucional y legalmente establecidas para celebrar contratos
con Entidades del Estado.

Registro Unico Tributario RUT.

Documento en el cual conste la afiliaciéon y paz y salvo al Sistema de Seguridad Social Integral.

Carta de certificacion de instalacion de los equipos en las diferentes Unidades Basicas de Atencion

g.
h.
i
6

SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

6.2. MATRIZ DE RIESGO:
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6.2 Mitigacion de riesgo
DESCRIPCION DEL RIESGO MITIGACION

Incumplimiento del contratista frente a las
obligaciones, calidad y ejecucion oportuna del
objeto a contratar

Seguimiento y verificacion del cumplimiento del
objeto contractual por parte del supervisor
mediante la validacion de los informes mensuales
presentados por el contratista.

Modificaciones de las condiciones inicialmente
contempladas en el contrato.

Seguimiento a la ejecucion del contrato respecto a
la satisfaccion de las necesidades que lo origino.

Establecimiento de nuevos tributos, tasas y
contribuciones.

Establecer el responsable de los riesgos, con el
objeto de establecer que el contratista realice el
pago de los riesgos externos.

Prestacion tardia o erronea del servicio.

Revision de fechas de entrega estipuladas por el
contratista y contrastadas con el cronograma de
trabajo entregado al principio del contrato.

Fallas en los sistemas de informacion de
comunicacién, de datos y demas elementos
tecnoldgicos del contratista.

Custodia por parte del contratista de la informacion
a través de los mecanismos y medios idéneos para
prevenir su perdida.

Accidentes de trabajo y enfermedades
laborales

Certificar la Afiliacion a ARL por parte del contratista
y el pago del aporte correspondiente durante la
ejecucién del contrato.

Mora en el pago por parte de la entidad

Expedicion de los respectivos certificados de
disponibilidad y registro presupuestales.

Informacion errdnea o  desactualizada
suministrada por la entidad

Revision exhaustiva de la informacion manejada y
desarrollo de herramientas y puntos de control para
cruzar la informacion.

7.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

En todos los casis de contratacion superior a 100 SMMLV sera obligatoria la exigencia de garantias que
amparen los riesgos asociados al objeto contractual segun lo determine la Entidad.

No obstante, lo anterior en aquellos contratos de cuantia inferior a las sefialadas en el inciso anterior, la
Entidad a través del asesor juridico junto con el titular de la dependencia donde surge la necesidad
evaluaran los riegos asociados a la contratacion durante la fase de planeacion y dejaran constancia en el
estudio previo de las garantias que requiere la ejecucién del contrato.

Conforme a lo anterior la entidad considera que el contratista debe gestionar las siguientes pdlizas:
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Clase de Riesgos % Sobre el Vigencia
Valor
Garantia de calidad y correcto| 10 |Del contrato | Duracion del contrato y seis (6)
funcionamiento de los bienes meses mas.
Cumplimiento del Contrato 10 | Del contrato |Duracién del contrato y cuatro (4)
meses mas.

8. INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion M-
MACPC-06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este
analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion
directa y de minima cuantia. Al respecto sefiala: "Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa
de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacidon que estan disefiando
y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades
Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades
de seleccidn de contratacion directa y de minima cuantia”.

9. ANEXOS

ANEXO 1: Analisis del Sector
ANEXO 2: Disponibilidad presupuestal
ANEXO 3: Documentos

10. RESPONSABLES

FIRMADO EN ORIGINAL

SANDRA YOBANA MOJICA MONROY
Coordinadora Vacunacion

FIRMA:
Proyeccion y elaboracion:
Componente Técnico Sandra Yobana Mojica Monroy
Responsable area donde surge la | Coordinadora vacunacion FIRMADO EN ORIGINAL
necesidad
Responsable darea donde surge la | Julieth Marcela Rodriguez Robayo FIRMADO EN ORIGINAL
necesidad Subgerente cientifica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las
normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos
para la firma.




