PROFESI ONALES

AREA SOLI Cl TANTE 'SUBDI RECCI ON EDUCATI VA 'Y CULTURAL
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1. | NTRODUCCI ON

El Jardin Botanico José Celestino Miutis de conformidad con el articulo 1° del
Decreto 040 de 1993 es un centro cientifico y de asesoram ento, por |lo cual para
el cunplimento de su nisionalidad la Entidad ejecuta y desarrolla conp
proyectos de inversiodn: Consolidacién de las coberturas vegetales conp
estrategia de adaptaci6on y mtigacion al canbio climatico en el Distrito
Capital. Bogotd D.C, Fortalecimento de la agricultura urbana en el Distrito
Capital conp estrategia de adaptacion al canbio climatico y dinam zaci6n
econénm ca Bogota D.C, Investigacion fortalecimento del Tropicario del Jardin
Bot &ni co de Bogota conb estrategia para |la conservaci6n ex situ de la flora
col onbi ana. Bogota D.C, Investigacion para |a conservaci 6n de | os ecosistenas y
la flora de Bogota D.C;, Consolidacién de acciones y procesos de educacion
anbiental y de participacion para la conprensi6én de l|la conservaci 6n, el uso
sostenible de la biodiversidad y los retos del canmbio climatico en Bogota
Fortal ecimiento de | as capaci dades organi zaci onal es, fisicas y tecnol 6gi cas de
Jardin Botanico José Celestino Mitis Bogotd D.C, proyectos que igualnmente
abarcan en sus netas el desarrollo de convenios con entidades publicas o
privadas en difusion de su conocimento y asesoram ento.

En ese orden, la entidad publica para ejecutar sus fines misionales o dar
cunplimento a | as obligaci ones surgi das de conveni os con enti dades publicas o
privadas en |los cuales es ente ejecutor requiere celebrar contratos de
prestaci 6n de servicios profesionales, entendiéndose este, de acuerdo a la
jurisprudencia del Consejo de Estado, conb "todos aquellos cuyo objeto esté
determ nado material nente por el desarrollo de actividades identificables e
i ntangi bl es que inpliquen el desenpefio de un esfuerzo o actividad tendiente a
sati sfacer necesidades de las entidades estatales en |o relacionado con la
gestion admnistrativa o funcionamento que ellas requieran, bien sea
aconpafidndol as, apoyandol as o soportandolas, al igual que a desarrollar estas
m smas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar |a
gestién adnministrativa o su funcionam ento con conocinientos especializados,
sienpre y cuando dichos objetos estén enconmendados a personas catal ogadas de
acuerdo al ordenamiento juridico conp profesionales.".

Se entiende con base en el ordenamiento juridico y el contexto doctrinal vy
jurisprudencial: "En lo referente a |los servicios profesionales, para el
Estatuto General de Contrataci 6n de |a Adm nistraci 6n Publica, cualquier titulo
otorgado por alguna institucién de Educacién Superior, en atencién a 1lo
anteriornmente indicado, brinda |a profesionalidad necesaria para el desarrollo
de actividades a las que su titulo de formaci 6n académ ca se refiere. Con |lo

dicho, los Técnicos Profesionales, los Tecn6logos y |os Profesionales para
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efectos de la contrataci 6n de servicios profesionales, son considerados conp
profesionales a la luz de |a normatividad vigente que rige la nmateria"."

Por lo cual dentro de la nodalidad de contratos estatales de prestaci én de
servi ci os profesional es se entienden incluidos |os cel ebrados con profesionales,
t ecndél ogos o técnicos.

El objeto contractual y actividades determ nadas en el presente contrato l|lo
conforma la realizacion tenporal de actividades con plena autonomia e
i ndependenci a del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico, sin
gque en ningun caso la coordinaci6én y seguiniento necesario de |as actividades
por parte de la entidad constituya subordi naci én.

El Jardin Botanico de Bogoté, cono institucién pablica vinculada al sector
anbiente del Distrito, tiene conop msionalidad Investigar y conservar la flora
de | os ecosistenas altoandinos y de parano y gestionar |as coberturas vegetal es
urbanas, contribuyendo a la generaci én, aplicacién y apropiacio6n social de
conocinmento para |la adaptacién al canbio climatico, al nejoramento de la
calidad de vida y al desarrollo sostenible en el Distrito Capital y |la Regidn
para ello se estructura desde |o0s conponentes misionales de generacion,
aplicaci 6n y apropiaci 6n social del conocimento de |a biodiversidad con el fin
de responder a |as necesidades de la ciudad en torno a |a planeaci6n, disefio,
pl ant aci 6n, cui dado, manteni m ento, val oracion y apropiaci 6n de |as coberturas
vegetales urbanas y al fortalecimento de l|las capacidades y herranientas de
gestidén de la ciudadania para su sostenibilidad y para la nejora de |as
condi ci ones anbientales de los territorios de |a ciudad.

Dentro de la estructura Organica del Jardin Botanico José Celestino Mitis se
encuentra | a Subdirecci 6n Educativa y Cultural, que a través del Acuerdo 011 de
2001, tiene entre otras, las siguientes funciones:

¢, Asesorar a la Direccién en la definicion y establecimento de politicas,
pl anes y progranmas tendientes al |logro de |os objetivos educativos y culturales
que debe cunplir el Jardin Botanico.

¢ Asesorar a la Direccidon en la fijacion de politicas, criterios y térninos para
desarrollar convenios interinstitucionales en educacién y cultura, asi conp
coordi nar practicas de estudi antes.

¢, Dirigir y coordinar con | as demas dependencias |la atencién a | os usuarios de
Jar di n Bot &ani co.

¢, Disefiar, ejecutar y evaluar, en coordinacién con |as subdirecciones Cientifica
y Técnica Qperativa, programas de educaci 6n ambiental para |a conservaci 6n de |la
flora.

¢ Disefiar y dirigir |la guianza del Jardin Botanico.

¢ Capacitar, en coordinacién con las subdirecciones Cientifica y Técnica
Qperativa, al personal que desenpefia |as funciones de guia e informdor al
publico visitante del Jardin Botani co.

¢, Programar, dirigir y coordinar, en conjunto con |as demas dependenci as del
Jardin Botanico, la realizaci6n de eventos educativos y cultural es sobre temas
que contribuyan al cunplimento de |a misioén institucional

¢, Coordinar con |las subdirecciones Cientifica y Técnica Operativa |a publicacién
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de documentos y articulos sobre investigaciones y temas de interés técnico
relativos a la msién y objetivos institucionales, de acuerdo con |o0s
lineam entos del Comité Editorial de Jardin Botanico.

¢, Dirigir, coordinar y responder por el adecuado funcionamento de |a biblioteca
de acuerdo con los lineamentos del Conmité Editorial del Jardin Botanico.

¢, Pronmover l|a participacion de la conunidad en |os progranmas educativos vy
cul tural es que adel anta el Jardin Botanico.

Medi ante el Acuerdo 927 de 2024 se adopté el Plan Distrital de Desarrollo
Econ6ém co, Social, Anmbiental y de Oobras Publicas, y el Plan Plurianual de
| nver si ones para Bogota D.C., para el periodo 2024-2027: *“Bogotéa Cam na Segura”,
el cual tiene cono objetivo general “nejorar |a calidad de vida de | as personas
garanti zandoles el «ejercicio pleno de sus derechos una nmayor seguridad,
i nclusion, libertad, igualdad de oportuni dades y un acceso ms justo a bienes y
servicios publicos; fortaleciendo el tejido social en un marco de construcci én
de confianza y colaboraci 6n, aprovechando el potencial de la sociedad y su
territorio a partir de un nodelo de desarrollo conpronetido con la acciédn
climitica y la integraci 6n regional”

Este Plan se estructura en cinco (5) objetivos estratégicos, |os cuales son: (i)
Bogota avanza en seguridad; ii) Bogota confia en su bien-estar; iii) Bogota
confia en su potencial; iv) Bogota ordena su territorio y avanza en su accion
climatica, justicia anbiental e integracién regional; y v) Bogotd confia en su
gobi er no.

2. -DESCRI PCI ON DE LA NECESI DAD QUE LA ENTI DAD PRETENDE SATI SFACER CON LA
CONTRATACI ON.

2. 1. NECESI DAD ESPECI FI CA

Conforne con ello, y con el fin de coadyuvar al cunplimento de |os objetos de
Plan Distrital de Desarrollo, el Jardin Botanico José Celestino Mitis, ha
identificado y establecido necesidades que se ennarcan en el proyecto de
i nversi 6n, Consolidado por |a Subdirecci 6n Educativa y Cultural, conp se describe
a conti nuaci on:

Proyect o <<8096 - Consolidaci 6n de acciones y procesos de educaci 6n anbiental y de
participaci 6n para la conprension de |a conservaci6n, el uso sostenible de la
bi odi versidad y | os retos del canmbio clinmatico en Bogot a>>.

El proyecto de inversidn Consolidacion de las acciones y los procesos de
educaci 6n anbiental y de participacio6n de |a ciudadania para |la conprension de |a
conservaci 6n, el uso sostenible de la biodiversidad y el abordaje de |los retos
generados por el canbio clinatico en Bogota D.C inplenenta |as estrategias de
educaci 6n, participacion, cultura y bienestar desde |a natural eza que hacen parte
del conponente nisional de apropiaciod6n social del conocimento de la
bi odi versidad, a cargo de la Subdireccién Educativa y Cultural del Jardin
Bot ani co de Bogot a.

Para ello, la Subdireccién educativa y cultural en el nmarco del conponente
msional de la entidad, tiene dentro de su objetivo Inplenentar acciones vy
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procesos de educaci 6n anbiental y de participaci én con |a ciudadania en el Jardin
Botanico y en los territorios que contribuyan a la conprensién de la
conservaci 6n, el uso sostenible de la biodiversidad y al abordaje de |los retos
generados por el canbio climatico, y para cunplirlo, estructurd 7 nmetas para el

2024- 2027, |as cual es se describen a continuaci 6n

1. Inplenentar 300 Procesos de participaci 6n ci udadana anbi ent al

2. I nmplenentar 34 Procesos de educaci 6n anbi ental,

3. Vincul ar 650.000 nil personas en acci ones de educaci 6n anbi ental ,

4. Aconpaiar 800 Espaci os ci udadanos, comunitarios e institucionales,

5. Inplementar 40 Agendas tematicas de educaci 6n anbi ent al

6. Cenerar 20 Productos de investigaci 6n soci oanbiental, v,

7. Realizar 41 Reportes de seguiniento a |a gestidn de |a subdirecci 6n educativa
y cultural en el cunpliniento de |os conpronisos adquiridos en las instancias,
espaci os, politicas publicas, acuerdos e instrunentos de gobernanza.

En el marco de la ejecucion del proyecto se abordardan adenas |as
responsabil i dades misionales de la entidad, en las tematicas que corresponden a
|a Subdirecciéon Educativa y Cultural y las politicas publicas, instancias,
espaci os, instrunentos y ejercicios de articulacién que requieren el
aconpafiami ento de la institucidén con las herram entas disefiadas por el &rea
nm si onal

La Subdirecci 6n Educativa y Cultural - SEC lidera a través del proyecto de
i nversi 6n 8096, procesos de educaci 6n anbiental, participacion y novilizacion
social en el territorio. Estos procesos fonentan |a apropiaci 6n del conocimento
y el desarrollo de capaci dades conunitarias para el cuidado y la gestion de l|la
bi odi versi dad. Adenas, conp estan fundanmentados con un enfoque pedagoégico vy
holistico, los procesos brindan herramentas y contenidos que contribuyen a
reconocer |la necesidad de arnonizar la relacidn entre |los seres humanos y la
natural eza. Si bien se parte de |a conprensi 6n de que todos |os sistemas de vida
estan interconectados, con ellos tanbién se pronmueven préacticas culturales
respetuosas de |a diversidad bioldgica y cultural y se propicia |a consolidacio6n
de procesos social es conscientes, corresponsables y orientados al cuidado de |os
ecosi stemas presentes en | a ciudad.

2.2.DEFI NI Cl ON TECNI CA DE LA FORMA EN QUE EL JARDI N PUEDE SATI SFACER SU NECESI DAD
De acuerdo con | o expuesto anteriornmente, se evidencia |la necesidad de cunplir la
neta 3 del proyecto de inversién, la cual tanbi én responde al conprom so del Plan
de Desarrollo, nmeta 3: “Vincular 650.000 personas en acciones de educacién
anbi ental ”.

Esta nmeta busca anpliar el acceso de la ciudadania a una oferta diversa e
i nnovadora de actividades de educaci 6n anbiental que integren |a biodiversidad,

| as probl emati cas anbientales, |a relacion humano-natural eza, la salud, el arte vy
la cultura conb conponentes clave para |la reconexi 6n con el entorno; pronovi endo
| a participaci 6n activa de |os distintos grupos de val or

Por esta razon, se requiere |a contrataci 6n de un profesional que inplenmente |as
acciones de interpretaci 6n anbiental con la ciudadania en general, durante |os
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horari os de atenci 6én del Jardin Botanico tanto en |las col ecci ones vivas conp en

| os demas espaci os donde sea requerido, |lo anterior, teniendo en cuenta la alta

afluencia de visitantes al Jardin Botanico en especial los fines de senmana y

festivos, ya que en pronmedio se reciben mas de 20.000 visitantes nacionales y

extranjeros al nmes en dias no habiles. Asi msnmo este profesional apoyara |a

el aboraci 6n de material es pedago6gi cos necesari os para |l evar a cabo | as apuestas

interpretativas y los enfoques tematicos definidos por la entidad y sera
responsable de aplicar encuestas a los diferentes grupos con el fin de
retroalinentar |as acciones y procesos desarroll ados.

Asi m sno, se hace necesaria |la contrataci 6n de un profesional con conocinientos

en activi dades pedaglgi cas, tales conp eventos académ cos, exposiciones botanicas
y otras acciones interpretativas, en concordancia con |os enfoques pedagdgi cos y

conceptual es establecidos por la Subdireccion Educativa y Cultural, y en

cunplimento de los procedinmentos y directrices institucionales. De nmanera
articul ada, este profesional tamnbi én aportard al cuidado de |as col ecci ones vivas
nmedi ant e estrategi as pedagogi cas y de interpretacién.

El profesional brindar4a, ademds, |o0s insunbs necesarios para |a recoleccidn,

actualizacién y analisis de la informacidon y | a gesti 6on docunental derivada de |a
linea de interpretaciodn, asi conb para |la elaboraci6on de infornmes y otros

docunent os requeridos en el marco de | a gestidn institucional.

Que, para satisfacer dicha necesidad, la Subdireccién Educativa y Cultural
requi ere adelantar |a contrataci on de acuerdo con |a Resolucion de Honorarios
Vigente, Titulo Profesional en ciencias de |a educaci 6n, pedagogia, educacion

infantil, educaci 6n  anbi ent al y afines; ciencias sociales (sociologia,
antropol ogia, ciencias sociales y/o afines) y/o afines; ciencias naturales
(bi ol ogi a, i cenciatura en bi ol ogi a, licenciatura en ci enci as
nat ural es, )adm ni straci é6n anbiental, ingenieria anbiental y tarjeta profesiona

cuando se requiera.

De 0 a 11 neses de experiencia profesional relacionada con |as obligaciones
contratuales definidas en : educaci 6n  anbi ental , pedagogia anbiental,
interpretaci 6n anbiental, actividades relacionadas con el objeto del contrato,
partici paci 6n ciudadana, actividades de relacionamento con l|la comunidad, y/o
afi nes con el objeto del contrato.

Por lo tanto, se indica que las actividades que se ejecutaran en el marco del
contrato se prestaran de fornma coordi nada, at endi endo el principio de
coordi naci 6n (Consejo de Estado- Sentencia 2014-90305 de 2020) con el Supervisor
del contrato, quien ejerce control, seguimento y vigilancia al pacto suscrito,
sin que en ninglan caso se genere en la msma una relaci 6n de subordi naci6n o
dependencia, por o que el contratista prestara sus servicios con plena autonom a
técnica, admnistrativa y financiera y con los recursos que debe disponer el
nmsnmo para el cunplimento del objeto y obligaciones de |la presente contrataci én

3. OBJETO A CONTRATAR, ESPECI FI CACI ONES E | DENTI FI CACI ON DEL CONTRATO A CELEBRAR
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3.1. OBJETO

El contrato que se pretende celebrar, tendrd por objeto 80-3-8096-PRESTAR LOS
SERVI Cl OS PROFESI ONALES CON AUTONOM A TECNI CA Y ADM NI STRATI VA, PARA REALI ZAR LA
| MPLEMENTACION Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES DE | NTERPRETACI ON ANBI ENTAL
CONFORME A LOS LINEAM ENTOS | NSTITUCI ONALES DE LA SUBDI RECCI ON EDUCATI VA Y

CULTURAL.

3. 2. OBLI GACI ONES DEL CONTRATI STA

1. Desarrollar y cunplir el objeto del contrato, en |las condiciones de idoneidad,
cal i dad oportunidad, con plena autononmia e independencia técnica y admnistrativa
y conforme a | as obligaciones, actividades y productos.

2. Constituir dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a |l a suscripcion del
contrato, la garantia Unica establecida en el contrato, en la vigencia y nontos
asegur abl es exigidos, publicarla en SECOP Il para su aprobaci 6n y suscribir el
acta de inicio.

3. Cbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractual es, evitando
todo tipo de dil aciones o entrabam entos que pudi eran presentarse.

4. No acceder a peticiones o anenazas de qui enes, actuando por fuera de |la Ley,
pretendan obligarlo a hacer u omitir un hecho o acto propi o de sus obligaciones
contractual es.

5. Avisar oportunanmente a la Entidad de |as situaciones previsibles que puedan
afectar el desarrollo y ejecucion del objeto contractual

6. Atender las solicitudes dirigidas al <correcto cunplinmento del objeto
contractual, asi conob |las reconendaciones de la entidad, a través de |as
observaci ones de |la supervisiodn que ejerce el control y vigilancia del contrato.
7. Apoyar y asistir a los procesos de capacitaci 6n que deternmine |a Entidad, que
est én rel aci onados con el objeto contractual.

8. Participar del Mdelo Integrado de Planeacién y Gestioén inplenentado por |a
Enti dad.

9. Apoyar en |la elaboracion de |as respuestas a | os derechos de peticion, quejas
y solicitudes, asi conb en |a elaboracion de los infornes de gestidon de la
dependencia respectiva que guarden relacion con el objeto u obligaciones del
contrato, cuando sea requerido por el supervisor

10. Vel ar por el buen uso de los elenentos o bienes de la entidad di spuestos para
|l a prestaci 6n de | os servicios realizados, |os que debe conservar en buen estado,
y devolver los no fungibles en las misnmas condiciones a la finalizacion del
m smo, suscribiendo el fornmato correspondiente al traslado de bienes al Al macén
del JARDIN. Autorizando que en caso de pérdida o extravio injustificado, de
acuerdo a su deber de cuidado y diligencia innmerso en el contrato, su valor sea
descont ado autométi camente de | os honorari os pactados. (segun aplique)

11. Realizar y presentar para el tramte de pagos, los informes de |as
actividades realizadas, asi conb |os conprobantes de pago de |los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL) a que haya | ugar,
verificando nensual mente su afiliacién a ARL se encuentre vigente y activa, en
proporci 6n al valor nensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondi ente al supervisor del contrato para cada pago.

12. cargue de los informes. dentro de los tres dias habiles siguientes a la
firmadel supervisor o la fecha extrema de emi si én del docunmento nediante el cua
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se certifica el cunplimento del objeto y obligaciones del contrato y se genere
| a orden de pago, el proveedor debera realizar el cargue de |la informaci 6n en el
| ugar di spuesto dentro de la plataforma de conpra publica SECOP ||

13. Elaborar y entregar los infornmes especificos y extraordinarios, de fornma
eficaz y eficiente cuando |le sean solicitados y en los térninos requeridos por
parte de quien ejerce |la supervision del contrato.

14. Inplenentar en sus actividades |as Leyes y reglanentos respecto de |as nornas
de seguridad y salud ocupacionales que en su condicién de contratista |le sean
aplicables. Pardgrafo |I. El contratista sera responsable del uso de |os el enentos
de seguridad industrial que normativanente |e sean inponibles, notivo por el cual
la Entidad contratante se exinme de cual quier responsabilidad que por el no uso o
el uso inadecuado o inprudente haga el contratista de |os elenmentos de seguri dad
i ndustrial .

15. Cunplir con los |lineam entos, sensibilizacion y/o actividades establ eci das en
el Plan de Gestidén Integral de Residuos-PG@ R de la Entidad, asi conp con |a
normativa interna y externa frente al manejo de |os residuos generados por |as
actividades que desarrolle en la ejecuci6n del presente contrato, asi cono |as
enfocadas con el uso eficiente y ahorro del agua y la energia y demas tenmas que
hagan parte de | a gestidn anbi ent al

16. Informar y actualizar la direccién de correspondencia, correo electroénico,
teléfono en la plataforma SECOP II, Hoja de vida SIDEAP, RUT, R T y PERFIL
SOCI ODEMOGRAFI CO cuando se presente al gun canbi o, debiendo remtir al supervisor
del contrato y a la oficina juridica dicha novedad y docunentos para la
actual i zaci 6n del expedi ente contract ual

17. Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucidén del contrato el carné
institucional y la devolucién de | os docunentos a que tenga acceso 0 que naneje
en desarrollo del contrato.

18. Velar por la correcta y oportuna gestiodon de |a docunmentaci 6n, archivo vy
correspondencia fisica, electronica o digital que se hayan generado en
cunplimento de sus obligaciones y de todos |os procesos del area que |le sean
asi gnados.

19. Cunplir con las politicas, protocolos, circulares y demas normativa interna
adopt adas por el Jardin Botéanico José Celestino Mitis, para |os siguientes tenas:
bi oseguri dad, uso de | os espacios, recursos anbientales y puablicos, entre otros.
20. Mantener correctanmente actualizados cada uno de |os sistermas de infornacion
que manej e en desarrollo de su actividad.

21. Cumplir con las siguientes obligaciones especificas: EL (LA) CONTRATI STA se
obliga a cunplir con | as siguientes obligaciones especificas:

1.1 nplementar las acciones |ideradas por la linea de interpretaci6n anbiental en dias
habiles y no habiles teniendo en cuenta la programaci 6n; l|la agenda tematica y de
acuerdo con los criterios establ ecidos por |a Subdirecci 6n Educativa y cultura

2.Brindar orientaci6n a los visitantes y apoyar el cuidado de |as col ecci ones vivas con
enf oque pedagdgi co en los horarios de atenci6n al publico establ ecidos por Ia entidad o
en | os eventos en donde sea requerido

3.Realizar la construccién del contenido y material pedagégico teniendo en cuenta |os
criterios establ eci dos por |a Subdirecci6on Educativa y Cul tural
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4. pplicar los instrumentos de nedici6n y apoyar |a consolidaci6n del informe de encuestas
teniendo en cuenta la periodicidad y criterios establecidos por la Subdireccion
Educativa y Cul tural

S.Realizar los reportes que | e sean requeridos teniendo en cuenta |las fechas de entrega,
los formatos oficiales y los criterios establecidos por |a Subdirecci 6n Educativa y
Cultural, asi conp entregar |a gestién docunental producida de nanera nensual a la
per sona desi gnada.

6.Participar en |las reuniones de socializacién y planeaci6n, en | os eventos estratégi cos
y en | os espaci os requeridos por |a Subdirecci 6n Educativa y Cul tural

7.cunplir con los requerimentos adicionales en el marco del objeto contractual

3. 3. PRODUCTOS ENTREGABLES DERI VADOS DE LAS OBLI GACI ONES

RESULTADCS ESPERADOS
No. Resul t ado Vol unen

1 En desarroll o de | as obligaci ones especificas contractual es MENSUAL
el contratista debera entregar un Informe nensual donde
rel acione | as activi dades ej ecutadas en desarrollo al objeto
contract ual con los respectivos soportes, Asi  cono
conprobante de pago de |os aportes de seguridad social
integral (Salud, Pensién, ARL) en proporcién al valor
nensual del contrato

2 Inforne final derivado de |a gestién adel antada durante el FI NAL
periodo contractual, de acuerdo a los |lineanm entos de
Jardin Boté&nico de Bogot4 y que contenga: - Consolidado de
| os soportes respectivos que dan cuenta al cunplimento de
contrato. - Conprobante de pago de |os aportes, nes de

finalizacion del contrato y consolidado de aportes a
sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién, ARL)
en proporci 6n al valor mensual del contrato. - Paz y Salvo
debi damente diligenciado y firmado en relacidn con |os
el ement os asi gnados por |la Entidad para el cunplimento de
obj eto contract ual

3. 4. PLAZO DE EJECUCI ON

El plazo de ejecuci 6n de este contrato es de 7.00 nes(es) 15.00 dias Calendario,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio por las partes, previa
aprobacion de la garantia Unica y cunplimento de 1los requisitos de
perfecci onam ento y ejecuci on.

PARAGRAFO PRI MERO. ElI Contrato queda perfeccionado con la firma y requiere para
su ejecucién la cobertura de la ARL, |a expedicio6n del registro presupuestal, la
aprobaci 6n de la garantia uUnica por parte de la Entidad y la firma del acta de
i nicio.
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PARAGRAFO SEGUNDO. El presente contrato de prestacion de servicios no podra
superar el plazo de ejecuci6n a treinta y uno (31) de Dicienbre de dos mil
veintiseis (2026).

3.5. VALOR

El valor total del contrato serd la suna de TREINTA Y UN M LLONES DOSCI ENTOS CUARENTA Y
CINCO ML PESCS ($ 31,245, 000.00) M CTE. Incluidos todos |os inmpuestos,
contribuciones y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
contratista para el cunplimento del contrato

La presente contratacién se encuentra anparada presupuestalnente en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el responsable de
presupuesto para | a vigencia 2026.

3.6 FORVA DE PAGO

El valor del presente contrato se pagara por EL JARDIN al CONTRATISTA en
nmensual i dades venci das o proporcional es por fracci én de nmes del servicio prestado,
tomando conp base unos honorarios nensuales de Cuatro MIlones Ciento Sesenta y
Seis M| Pesos M CTE $4. 166. 000 incl uidos todos |os inpuestos y deducci ones a que
haya | ugar.

El JARDI N realizara | os pagos dentro de |os diez (10) dias habiles siguientes a |la
finalizacion del respectivo nes de ejecucidén del contrato, , previa recibo a
satisfaccion y efectuados |os requerimentos de correcci 6n a que haya |lugar, de
| os sigui entes docunent os:

a. Informe de actividades nensual mente debi danente diligenciado el contratista y
apr obado por el supervisor del contrato.

b. Acreditaci 6n conforne a la ley, del pago de |los aportes al réginen de seguri dad
social integral (Salud, Pensidn, ARL), nes venci do.

c. Factura, segun aplique.

PARAGRAFO |: El altinp pago estaré sujeto a | a aprobaci 6n por parte del supervisor
del inforne final elaborado por EL (LA) CONTRATI STA que contenga el consolidado de
la ejecucidn contractual y presupuestal, y deberd entregar: a) Debidanente
diligenciado y firmado el paz y salvo en relacién con |la entrega de | os el ementos
asi gnados por la Entidad para el cunplinmento del objeto contractual y b) Para
efectos del cunplimento a |o establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el contratista debera acreditar nediante certificado el pago total de |os aportes

al réginen de seguridad social integral (Salud, Pensién, ARL), de toda la
vigencia del contrato, incluido el periodo correspondiente al ultino pago.
PARAGRAFO |1: Los pagos a que se obliga el JARDIN BOTANICO en virtud de este
contrato estaran supeditados a | a suscripcion del informe de pago, en donde conste
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el recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor, a l|as apropiaciones vy
registro presupuestal correspondientes y a la disponibilidad de recursos en
Tesoreri a.

PARAGRAFO |11: Las retenciones vy descuentos de ley a que haya |ugar,
seran a cargo del CONTRATI STA

PARAGRAFO |V: EL JARDIN, efectuarda los descuentos de ley del orden Nacional vy
Distrital segun las normas vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria
sumni strada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del
contrato. Asi misno, dara estricto cunplimento al descuento del uno punto uno por
ciento (1.1% del valor bruto del contrato y de la respectiva adicidon, si la
hubi ere, por concepto de gravanen de Estanpilla Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, previsto en el ACUERDO 696 DE 2017 del Concejo de Bogota y el
DECRETO 250 DE 2018 y confornme con sus nodificaciones de ley, asi msnp se tendré
en cuenta la exclusion prevista en el articulo 1° del Decreto nencionado, que
indica: “lgualmente se excluyen de dicho pago los contratos de prestaci 6n de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para |la ejecuci 6n de trabajos
artisticos suscritos con personas naturales, cuyo valor no supere |as 315 Uni dades
de Valor Tributario - UVT por concepto de cada renuneraci 6n nensual pactada”.
Adenmas retendrd el valor de las Estanpillas “PRO - CULTURA’ creada nediante
Acuerdo 187 del 2005 equivalente al 0.5%del valor del contrato antes de IVA y de
la respectiva adicion, si la hubiere, y “PRO PERSONAS MAYORES', creada nediante
Acuerdo 188 del 2005 nodificado por el Acuerdo 645 del 9 de junio de 2016,
equi val ente al 2% del valor del contrato antes de IVA, y de |la respectiva adicidn
si la hubiere. Si en la ejecucién del contrato canbia alguna de las tarifas
anteriores, se ajustaran a la normatividad vigente, adicionalnente se realizarén
| as demas retenciones tributarias que sean aplicables a |la relaci6n contractual
PARAGRAFO V: (S6lo aplica para responsables de |VA) De conformdad con el
Paréagrafo 3° del articulo 437 del Estatuto Tributario, nodificado por el articulo
4 de la Ley 2010 de dicienbre de 2019, se deben registrar conp responsabl es del
I VA, las personas que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido
i ngresos brutos total es provenientes de |la actividad, superiores a 3.500 UVT. Por
lo anterior los contratistas que para el afio anterior o por el presente afo
superen el nonto establ ecido o qui enes sean Responsabl es de | VA, deberan presentar
factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario,
i ncluyendo el Inpuesto al Val or Agregado (IVA), para cada pago.

El Paragrafo 5 del articulo 4 de la Ley 2010 de dicienbre de 2019. Establ ece que
los linmtes de que trata el paragrafo 3 de este articulo seran 4.000 WT para
aquel l os prestadores de servicios personas natural es que derivan sus ingresos de
contratos con el Estado.

3.7 LUGAR DE EJECUCI ON
Las activi dades se desarrollaran en | a ciudad de Bogota D.C.

3.8 | DENTI FI CACI ON DEL CONTRATO A CELEBRAR
El contrato que surja del presente proceso de sel ecci 6n corresponde a Prestaci 6n
de Servicios Profesional es.
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4. MODALI DAD DE SELECCI ON DEL CONTRATI STA Y FUNDAMENTOS JURI DI COS QUE SOPORTAN
SU JUSTI FI CACI ON.

La nodalidad de selecci6n pertinente para ésta contrataci 6n, corresponde a
contrataci on Directa contenplada en el Literal h. - Nuneral 4 Articulo 2 Ley
1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, segun |os
cuales las Entidades Estatales pueden contratar bajo |a nodalidad de
contrataci 6n directa |la prestaci 6n de servicios profesionales y de apoyo a la
gesti én con |l a persona natural o juridica que esté en capaci dad de ejecutar el
objeto del contrato, sienpre y cuando |a Entidad Estatal verifique |a idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previanente varias
ofertas, de I o cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a |a gestion corresponden a aquell os de
natural eza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cunplimento de las funciones de |a Entidad Estatal; asi conmo |os rel aci onados
con actividades operativas, |logisticas, o asistencial es.

Para acreditar | a idoneidad y experiencia, se tendrd en cuenta | o siguiente:

4.1 PERSONA NATURAL

FORMACI ON Titulo Profesional en ciencias de I|a educacién, pedagogia,
educaci 6n infantil, educacidon anbiental y afines; ciencias
soci al es (sociol ogia, antropologia, ciencias sociales y/o afines)
y/ o afines; ciencias naturales (biologia, licenciatura en
bi ol ogi a, licenciatura en ciencias naturales,)adn nistracién
anbiental, ingenieria anbiental y tarjeta profesional cuando se
requi era.

De 0 a 11 neses de experiencia profesional relacionada con |as
obl i gaci ones contratuales definidas en : educaci 6n anbiental,
pedagogia anbiental, i nterpretaci 6n anbi ent al , acti vi dades

rel aci onadas con el objeto del contrato, participaci6n ciudadana,
activi dades de rel aci onam ento con |a conunidad, y/o afines con el
obj eto del contrato.

EXPERI ENCl A De 0 a 11 neses de experiencia profesional relacionada con |as
obl i gaci ones contratuales definidas en : educacién anbiental,
pedagogia  anbiental, i nterpretaci én anbi ent al , acti vi dades

rel aci onadas con el objeto del contrato, participaci 6n ciudadana,
acti vi dades de rel aci onami ento con | a conunidad, y/o afines con el
obj eto del contrato.

o. SOPORTE QUE PERM TA LA TI PI FI CACI ON, ESTI MACI ON Y ASI GNACI ON DE LOS RI ESGOS
PREVI SI BLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUI LI BRI O ECONOM CO DEL CONTRATO

De acuerdo a las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de |os
articulos 3, 15, 17 y nuneral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015
y con base en |l a netodologia para identificar y clasificar |os riesgos el aborado
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por Colonbia Conpra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar |os
riesgos de la presente contrataci 6n, posteriornmente, se identifican y describen
los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en |la que
ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su inmpacto y su
probabilidad de ocurrencia y finalnmente, se establece un orden de prioridad
teni endo en cuenta |l os controles existentes y el contexto de |os m snos,

Matriz de riesgos

(Anexe al docunento la Matriz de Ri esgos en contrataci én)

6. ANALI SIS QUE SUSTENTA LA EXI GENCI A DE GARANTI AS

De conformidad con |lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, |os
contratistas prestaran garantia Unica para el cunplimento de |as obligaciones
surgidas del <contrato. Las garantias consistiran en polizas expedidas por
conpafii as de seguros | egal nente autorizadas, en garantias bancarias y en general
en | os demas necani snos de cobertura del riesgo autorizados por el reglanento.

Las garantias no seran obligatorias entre otros, en los contratos cuyo val or sea
inferior al diez por ciento (1099 de la nenor cuantia, caso en el cual
correspondera a la Entidad determinar |la necesidad de exigirla, atendiendo |a
natural eza del objeto del contrato y a la forma de pago. Determ nandose que para
efectos de los contratos de prestaci 6n de servicios profesionales | a necesidad de
exigir la garantia de cunplinento independientenente de la cuantia o valor de
contrato, en razén a que la experiencia de la Entidad indica que ante el
i ncunplimento del contratista y su correspondiente declaracion, previo
procedimento, y la inposicién de nmultas o cl ausula penal se hace nugatorio su
recuperaci 6n por la inposibilidad de perseguir |os bienes del contratista para
hacer efectivo el valor adeudado, convirtiéndose la msnma en cartera de difici
cobro o cartera castigada, causandose con ello un perjuicio a |a Entidad.

El Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, sefiala que el contratista
podra otorgar Uunicanente, conp necani snb de cobertura del riesgo cual quiera de |as
si gui entes garanti as:

a. Contrato de Seguro contenido en una poliza

Por lo anterior, para el presente proceso de contratacidn se requiere sin
excepci 6n alguna de la constitucidon de garantias, por |lo cual el futuro
contratista se conproneterd a que la msma se constituird a favor del Jardin
Bot ani co José Cel estino Mutis, N T 8600301970 dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a |l a suscripcién del contrato.

La garantia constitui da debera anparar:

1. AVPARO DE CUMPLI M ENTO Para garantizar el cunplimento de todas y cada una de
| as obl i gaciones contractual es a su cargo, el pago de |la cl dusul a penal pecuniaria
e indemi zaci ones a que hubiere lugar, el cual ser& equivalente al diez por ciento
(10% del valor total del contrato, con vigencia igual al térm no de vigencia del
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contrato y seis (6) nmeses mas, desde |a fecha de suscripcion del contrato, mas el
pl azo de ejecuci 6n contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio

2. AVFARO DE CALIDAD DEL SERVICIO Para garantizar la calidad del servicio
prestado, en cuantia equivalente al diez por ciento (10% del valor total de
contrato, con vigencia por el término de vigencia del contrato y seis (6) neses
mas, desde | a fecha de suscripci én del contrato, nas el plazo de ejecuci 6n contado
a partir de la fecha de suscripci 6n del acta de inicio.

7. | NDI CACI ON DE SI LA CONTRATACI ON ESTA COBI JADA POR UN ACUERDO | NTERNACI ONAL O
UN TRATADO DE LI BRE COMERCI O VI GENTE PARA COLOMVBI A

La presente contrataci én NO esta cobijada por un acuerdo internacional o0 un
tratado de |ibre conercio vigente para Col onbi a.

8. CONDI Cl ONES GENERALES DEL CONTRATO

8.1 CLAUSULAS ESPECI ALES

8.1.1 CLAUSULA DE CONFI DENCI ALIDAD - EL CONTRATI STA garantiza total confidencialidad
sobre la informaci6n recibida la cual no serd conpartida o divulgada a terceras

personas no rel aci onadas con el desarrollo de |as actividades enconendadas por el
CONTRATANTE, en desarroll o del objeto contractual. Cual quier informaci 6n que sea

requerida solo serd sunministrada previa autorizacion escrita y expresa dada por

el CONTRATANTE.

8.1.2 PROPIEDAD | NTELECTUAL Y DERECHOS CONEXOS.- Todas |as obras y elenentos
objeto de propiedad intelectual, entendi éndose tanto propiedad intel ectual conp
derechos conexos, gue sean creadas, pr oduci das, desarrol | adas, adapt adas,
conpendi adas y/o transformadas por EL CONTRATISTA durante la vigencia del
contrato son propi edad exclusiva del JARDIN BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTIS. Por e
hecho de | a cel ebraci 6n del contrato, EL CONTRATI STA nmani fiesta y reconoce que |a
propi edad intelectual, en particular la protegida con derechos de autor vy
propi edad industrial, son resultado de la iniciativa, riesgo, orientacion,
encargo y direccién del JARDIN, sin que le sea posible reclamar titularidad
al guna respecto de |o que produzca en razéon al encargo realizado por el JARDI N
medi ante el presente contrato. EL CONTRATI STA cede la totalidad de | os derechos
patrinoniales de autor u conexos, sin limtacion alguna en cuanto a territorio se
refiere y por el térmno establecido en |la Resolucién 18 de |a Decision Andina
N°. 351 de 1993 o las normas que la nodifiquen o la sustituyan, por lo cual, y de
conform dad con los articulos 4 yv 20 de la Ley 23 de 1982, el titular de I|os
derechos de autor sobre cual quier naterial producido en desarrollo del contrato
sera el JARDIN BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTIS, quien podra explotarlos por su
medio o por terceras personas y por cual quier nedio de difusioén inventado o por

i nventarse. En consecuencia de conform dad con |o dispuesto en el articulo 28 de
la Ley 1450 de 2011, EL CONTRATI STA sé6lo percibira |los valores pactados en el
contrato y por ese soOlo acto, se entiende que transfiere a favor del JARDI N
BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTIS, la totalidad de |os derechos patrinoniales sobre
el material, conservando |las prerrogativas previstas en los literales a) y b) del
articulo 30 de la Ley 23 de 1982.
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8.1.3 MITAS En ejercicio de la autononia de |la voluntad de |as partes, acuerdan
que en caso de nmora o retardo o incunplimento parcial inputable al CONTRATI STA
respecto de las obligaciones y/o actividades propias del contrato, EL JARD N
BOTANI CO JOSE CELESTINO MJUTI'S inmpondra nmultas sucesivas diarias, de la siguiente
manera: Por cada senmana de retraso o nora en |la ejecuci 6n de activi dades o por el
i ncunplinmento de | as obligaciones contractual es de nmanera oportuna, equival entes
al uno por ciento (1% del valor total del contrato por cada dia de nora, sin
exceder el diez por ciento (10% del valor del contrato, incluyendo |as adiciones
presupuest al es a geu hubi ese | ugar.

PARAGRAFO |: Para efectos de las multas, el interventor o supervisor, segun
corresponda, verificard semanal nente el cronograma  y/o cunplimento de
obl i gaci ones generales y especificas, de acuerdo con |os sefialados en |os
docunent os precontractual es, contractuales, manual de interventoria y supervision
Vi gent e.

PARAGRAFO |I: ElI procedimento para declarar el incunplimento parcial y la
consecuente inposicion de nultas sera el vigente al nonento en que se inicie e
proceso administrativo sancionatorio a través del cual se pretenda hacer uso de
esa facultad. Para obtener el pago de las nultas que se inpongan al CONTRATI STA,
EL JARDI N BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTIS podra descontar su valor de cual quier
suma que | e adeude o hacer efectiva la garantia Unica de cunplimn ento.

PARAGRAFO 111: En el evento que EL CONTRATISTA incunpla I|as obligaciones
rel aci onadas con el pago de |os aportes parafiscales y contribuciones al sistem
de seguridad social integral, previa certificacion de l|a nora nediante

i qui daci 6n efectuada por l|a entidad adm nistradora, se aplicaran las nultas
previstas en |la presente cl ausul a

8.1.4 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA En ejercicio de la autonomia de la voluntad de
| as partes, acuerdan que en caso de incunplimento definitivo de cual quiera de
| as obligaciones a cargo del contratista, el JARDIN BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTIS
podra declarar el incunplimento del contrato y hacer efectiva la clausula pena
pecuniaria, la cual se pacta a titulo de tasaci 6n antici pada de perjuicios por un
monto equivalente al diez por ciento (10% del valor total del contrato,

i ncl uyendo adi ci ones presupuestal es si hubiere, y de forna proporcional al avance
de las actividades conforne a |lo previsto en el articulo 1596 del Coédigo Civil

El pago del valor aqui pactado a titulo de cléusula penal pecuniaria se
consi deraré cono i ndemi zaci 6n parcial y no total y definitiva de |os perjuicios
causados con el incunmplimento. En consecuencia, el JARDIN BOTANICO JOSE
CELESTINO MJTIS podra reclanar el pago de |los perjuicios gque no al cancen a ser

i ndemmi zados con el valor de |a cl ausul a penal.

PARAGRAFO |: ElI procedimento para declarar el incunplimento definitivo y hacer
efectiva | a cl dusul a penal pecuniaria sera el vigente al nmonmento en que se inicie
el proceso admnistrativo sancionatorio a través del cual se pretenda hacer uso
de esa facultad. Para obtener el pago de las nmultas que se inpongan al
CONTRATI STA, EL JARDI N BOTANI CO JOSE CELESTI NO MUTI' S podré& descontar su val or de
cual qui er suma que | e adeude o hacer efectiva |la garantia Unica de cunpli m ento.

PARAGRAFO | 1: EL CONTRATI STA que no informe oportunanente al JARD N BOTANI CO JOSE
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CELESTI NO MJTI'S de cual quier inhabilidad que |e sobrevenga, deberd pagar a la
entidad el diez Por ciento (10%9 de la Causula Penal Pecuniaria a titulo de
pena. El cobro de la pena es conpatible con |a indemizaci 6n de perjuicios de
acuerdo con |lo previsto en el articulo 1600 del Codigo Civil.

8. 2. VERI FI CACI ON DE | DONEI DAD Y DOCUMENTOS PRE CONTRACTUALES:

El Jefe del area expidid certificado de verificaci 6n de idoneidad y experiencia
con base en | os docunment os entregados por el futuro Contrati sta.

Asi msnmo, renmte |a docunentaci6n requerida para adelantar el contrato, de
conform dad con el |istado de verificaci 6n docunental.

8.3. SISTEMA DE GESTI ON DE LA SEGURI DAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De conform dad con el Art. 18, Resoluci 6n No. 957 de 2005 de | a Conuni dad Andi na
de Naciones “los enpleadores, l|las enpresas, |los contratistas, subcontratistas,

enganchadores y denmas nodal i dades de internediaci én |aboral existentes en |os
Pai ses M enbros, seréan solidarianente responsables, frente a |os trabajadores, de
acuerdo con |los paranetros que establezca |a |egislacion nacional de cada Pais
M enbro respecto a las obligaciones y responsabilidades que se sefialan en el

present e Regl anent 0”.

Por o anterior, el JARDI N BOTANI CO JOSE CELESTINO MJTI S debe garantizar que, en
su contrataci 6n, se verifique el cunpliniento de las nornmas que regulan el
SI STEVA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG SST) por parte de
| os PROPONENTES durante el proceso de seleccion (Art.2.2.4.6.27 del D.1072/15) y
del CONTRATI STA durante | a ejecuci 6n del contrato (Art.2.2.4.6.28 del D.1072/15).

Para presentar su oferta, el futuro contratista debe acreditar: (i) Qe se
encuentran a paz y salvo por concepto de seguridad social y parafiscales; y (ii)
Que no estd incurso en la causal de inhabilidad para contratar con el Estado,
consagrada en el Art. 5 de la Ley 828 de 2003, que consiste en tener mnulta
pendi ente por pagar, inpuesta por el Mnisterio de Salud y |la Protecci 6n Soci al ;

Conp para l|la ejecuci on del contrato EL CONTRATI STA no requiere personal, debera
acreditar: (i) Copia de la afiliacion a seguridad social en pensiones, salud y
riesgos laborales; y (ii) Exanmen nédico pre-ocupacional en los térmnos de |a
normativa apli cabl e.

Durante |la ejecucio6n del contrato, EL CONTRATISTA deber&a: (i) Asistir a las
capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo programadas por el Jardin
Bot ani co José Celestino Miutis (Art.2.2.4.6.11 del Decreto 1072 de 2015); (ii)
Pagar sus aportes a seguridad social en pensiones, salud y riesgos | aborales;
(iii) Contribuir al cunplimento de la POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO y MANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO del JARDIN BOTANI CO JOSE
CELESTINO MJTIS, asi conp el procedimento GIH PR 13 (iv) Garantizar Ila
utilizaci 6n permanente de ELEMENTOS DE PROTECCI ON PERSONAL- EPP necesarios para
GCT.F. 18 Versio6n 1 Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos
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la ejecucio6n del contrato; (v) Garantizar el cunplimento de las normas de
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a |las actividades derivadas de |as
obl i gaci ones del contrato; y (vi) Reportar cualquier acto o condicidn insegura
que observe dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse conb una
anenaza para la nism

9. DOCUMENTOS POSTERI ORES A LA SUSCRI PCI ON DEL CONTRATO

EL CONTRATI STA debera contar con una cuenta tipo proveedor activa en |la plataform
SECOP Il y realizar |a suscripcion electrénica de |a nminuta cuando se | e conuni que
gue se encuentra lista para su perfeccionamento, so pena de anulacién de |la

m sna.

Asi msnp, integrara el expedi ente contractual

« Garantia aportada por el Contrati sta.

« Constancia de afiliacién a |a Adm nistradora de R esgos Laboral es ARL
* Regi stro Presupuestal

* Acta de inicio

10. CONTROL Y VI G LANCI A

La supervision del contrato sera ejercida por SUBDI RECTORA EDUCATI VA Y CULTURAL.

En todo caso, el Odenador del gasto podrda nodificar wunilateralnente Ila
desi gnaci 6n del supervisor, conuni cando su decision por escrito a quien ejercid |la
supervisi on, al funcionario designado, con copia a EL CONTRATISTA y a la Oicina
Juridi ca.

El supervisor del contrato podrda designar a un contratista cono apoyo a |a supervision,
sienpre y cuando éste tenga dicha obligacién especifica en su contrato y sin que ello
i mplique |a del egaci 6n de | as obligaci ones del supervisor

El supervisor del contrato tendra a cargo el cunplinmento de |lo determinado en el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011, es decir, en el seguimento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que sobre el cunmplinmento del objeto del contrato, para |o cual
cunplird las siguientes actividades:

1. Suscribir con el Contratista el acta de inicio del contrato y remtirla
a la Oicina Asesora Juridica dentro de los dos (2) dias héabiles
siguientes a su suscripci o6n.

2. Aprobar e plan de trabajo y el cronograma presentado por el
contratista.

3. Sunministrar al Contratista toda la informacion normativa y técnica
di sponible para la ejecucién del contrato y brindar el apoyo
adm nistrativo y logistico necesario para el norrmal desarrollo de |as
activi dades objeto del contrato.
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Absol ver todas las consultas el evadas por el contratista en relacioén
con | a ejecuci 6n del objeto del contrato, y hacer |as observaci ones que
estinme convenientes. Si durante |la ejecucion del contrato se presentan
dudas o diferencias que no puedan ser resultas por el Supervisor, este
debera consultarlas al ordenador del gasto para su consulta y decision

Exigir al contratista la informaci 6n que considere necesaria para
verificar la correcta ejecucion de las actividades y obligaciones
objeto del contrato y para ejercer de manera general el control vy
vigilancia sobre el msno.

Exigir el cunplimento del contrato en todas y cada una de sus partes,
asi conb las especificidades pactadas y velar por que en su
cumplinmento se cunplan los paranetros de calidad, eficiencia e
i donei dad requeri dos.

Verificar directanente que el contratista cunpla |as condiciones de
ej ecuci 6n del contrato segln los térmnos contractuales, el plan de
trabajo, de | os productos entregables y el cronograma pactados, para lo
cual el Supervisor tendra la facultad de requerirlo por escrito, con el
fin de que corrija el incunplimento en el que éste incurriendo o pueda
ocurrir a fin de prevenirlo.

Verificar nediante visitas o nediante el exanen de |as activi dades,
docunmentos y/o productos que el supervisor considere pertinentes, |as
condi ci ones de ej ecuci 6n del contrato.

Verificar y dejar constancia del cunplimento de |as obligaciones a
cargo del contratista con el Sistema de Seguridad Social Integral, de
conform dad con | o establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el articulo 23 de la Leyll50 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y decretos
reglamentarios. En caso contrario no podr& autorizar el respectivo

pago.

Verificar y aprobar los informes periddicos que den cuenta de la
ej ecuci 6n del contrato, siendo de responsabilidad del supervisor que el
reci bo a satisfacci 6on corresponda al objeto contratado, |as actividades
objeto de ejecucién y los productos en |as calidades y especificidades

requeridas. El recibo a satisfaccion o |as observaciones al misno

debera efectuarse por el supervisor en un térnmno no mayor a tres (3)

di as habil es contados a partir del recibo inforne.

Informar por escrito a la Oficina Asesora Juridica y a |la Aseguradora
que emtid la garantia de cunplimento sobre cualquier denora e
incunplimento en | as obligaciones del CONTRATI STA

Solicitar la suspension tenporal de la ejecucion del contrato por
circunstancias de fuerza nayor o caso fortuito, desde el dia de
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ocurrencia de los hechos y justificando plenanente |as circunstancias
de tienpo, nodo y lugar que originan | os hechos de |a suspensién, ante
el ordenador del gasto y la Olicina Asesora Juridica, nediante
docunmento escrito, para que se proceda a efectuar el tramte
contractual a que haya lugar. La suspension del contrato no prorrogaré
en ningun caso el plazo de «ejecucién del contrato, so6lo 1o
interrunpira. Es responsabilidad del supervisor efectuar el seguimento
al tranmite contractual de |la suspension

13 Verificar que las garantias que anparan el cunplimento total de
contrato se encuentren vigentes y otorgadas en debida forma e infornar
al ordenador del gasto y a la Oicina Asesora Juridica sobre |os
i nconveni entes  present ados. Es obligatorio para el supervi sor
verificar, previo al inicio de |a ejecucién del contrato, que se hayan
cunplido los requisitos establecidos en el articulo 40 de |la Ley 80 de
1993, para la ejecucidén del contrato, esto es la expedicioén de
regi stro presupuestal y |la aprobaci 6n de |la garantia.

14 Verificar que el Contratista aporte la anpliacién de l|las garantias
cuando se cel ebren nodificaci ones, adiciones, prorrogas 0 suspensi ones
de contratos, dentro de los tres (3) dias siguientes a su suscripcion

15 Presentar los infornmes que sobre |a ejecuci édn del contrato supervisado
| e sean requeri dos.

16 Verificar que sean publicados en SECOP Il los infornmes periddicos de
contratista que den cuenta de |a ejecuci 6n del contrato.

17 Adoptar |as nedi das necesarias que conduzcan a evitar la paralizacidn
tenporal o definitiva en |a ejecucidon del contrato, circunstancias que
debera comruni car al ordenador del gasto.

18 Remitir toda la docunentaci 6n que se produzca con ocasio6n de la
ej ecuci 6n del contrato a la Oicina Asesora Juridica para que repose en
el Expedi ente Contractual .

19 Las demas inherentes a la funci én de supervision de conform dad con | as
normas vigentes y la natural eza de la funci6n

foir £/20 )

Nombr e: TANI A ELENARODRI alEz

ANGARI TA
Cargo: SUBDI RECTORA EDUCATI VA Y
CULTURAL
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Servi dor Puablico | NOVBRE VoBo
Tram tado y proyectado por: JOEL AMAURY LOPEZ ANGULO
JLA
Revisé y aprob6 TANI A ELENA RODRI GUEZ ANGAR TA )Q
presente docunento y | o encontranps ajustado a |as
|l o presentanps para la firm

Los arribas firnmantes decl aranps que henps revi sado el
normas y di sposiciones vigente y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad,

del (a) ordenador(a) del gasto del Jardin Botéanico José Cel estino Mitis.
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