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MUNICIPAL DE EL DONCELLO

CD-001-2026
ESTUDIOS PREVIOS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Se realiza el Estudio Previo para la Contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales y de
apoyo a la gestidn, bajo los lineamientos del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
concordante con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 25 numeral 7°y 12°, Ley 1150 de
2007, y la Ley 1474 de 2011.

1. DEFINICION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

De conformidad con el articulo 2 de la carta politica, son fines esenciales del estado, entre
ofros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion. Para el desarrollo de estos
mandatos vinculantes, nuestra carta politica ha disefiado en su parte orgdnica, toda una
superestructura conformada por érganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los
diferentes frentes del accionar estatal, poseen un marco de competencias fijado desde el
mismo texto constitucional, aunque desarrollado especialmente en la ley.

Dentro de ese andamiaje y especificamente al ocuparse de la organizacion del estado, el
articulo 118 superior, incluye como érganos de control, a las personerias municipales, a las
cuales les corresponde la guarda y promocién de los derechos humanos, la proteccién del
interés publico vy la vigilancia de la conducta oficial de quienes desempenan funciones
publicas, de igual manera a estas se les doto de autonomia para la gestidn de sus intereses,
con sujecién a los limites sefalados en la constitucion y la ley.

De conformidad con la constitucidn de 1991, las personerias municipales tienen una doble
ubicaciéon dentro de la estructura del estado colombiano en la denominada rama de control
y vigilancia, como parte del ministerio pUblico y dentro de la organizacién de las entidades
territoriales como un érgano del gobierno de los distritos y municipios elegido por el respectivo
concejo.

En la actualidad existe un futil debate alrededor del niUmero de funciones y competencias de
las personerias municipales. Unos hablan que son 85, otros que son 147 y algunos han llegado
a decir que el personero cumple 1.435 funciones. Quien escribe estas notas no puede decir
con exactitud quien tiene la razdn porgue no cuenta con una cifra exacta del nUmero de
funciones vigentes de los personeros. Lo cierto es que son muchas y que sobrepasan las
capacidades de la instifucién en las condiciones actuales, que son complejas, en algunos
casos contradictorios y, en otros, anacrénicas, o, reiteramos, son simplemente incumplibles en
el marco de los escasos recursos humanos, financieros y organizacionales con que cuentan
las personerias municipales para actuar.
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La personeria Municipal de El Doncello-Caquetd, tiene funciones de cardcter misional,
complementarias y accesorias; y cumple un rol fundamental en la proteccién de los derechos
humanos y la guarda de los principios del estado social de derecho, asi como para la vigencia
de la moralidad administrativa y la defensa de los intereses de las comunidades locales. Es
por ello que la procuraduria general de la Nacidn las considera pieza fundamental del
engranaje del ejercicio del Ministerio PUblico, no solo porque asi lo ordena la Constitucion al
definirlas como sus agentes en todos y cada uno de los municipios, sino porque asi lo amerita
la larga fradicion de servicio a las comunidades de las personerias municipales.

A la personeria como ente de control y vigilancia del gobierno local le competen importantes
atribuciones de defensa, proteccién y promocidén de los derechos humanos, de salvaguarda
del interés general y de la prevalencia del bien comuin; de control disciplinario sobre los
funcionarios municipales y de colaborador de Ia justicia. Estas tareas son definitivas para que
los ciudadanos perciban que en verdad viven en una democracia real y efectiva, que las
leyes no son letra muerta y que las autoridades estdn es para su servicio y no para
salvaguardar intereses particulares.

El personero debe asegurar que el derecho a la vida se respete de manera integra en su
municipio, asi como los demds derechos fundamentales vinculados a ejercicio de las
libertades publicas y al debido proceso. Para ello debe cooperar con las autoridades
competentes y llamar la atencién de los niveles regionales y nacionales del gobierno para
que en su municipio se proteja a todas las personas su integridad personal y el ejercicio de las
libertades.

Asi mismo, la funciéon bdsica de las personerias es la de ejercer el control administrativo del
municipio, sin perjuicio de sus atribuciones en materia de Ministerio PUblico, las cuales se
encuentran contempladas en el articulo 178 de la Ley 136 de 1994.

Las personerias municipales son un organismo de control, dotado de autonomia
administrativa, presupuestal y contractual, El dmbito de sus funciones y competencias se
encuentra determinado, de manera general, en los articulos 118 de la Constitucidn Politica y
178 de la Ley 136 de 1994, normatividad ésta en la cual se definen toda una serie de
actividades, encaminadas a desarrollar la labor que la Constitucion Nacional le asigna como
agente del ministerio publico y como tal, promotor y protector de los Derechos Humanos de
los ciudadanos, del interés puUblico y la conducta oficial, actualmente en el municipio de el
Doncello-Caquetd de sexta categoria, el personero municipal debe afrontar sus multiples
responsabilidades, con una precaria planta de personal adscrita a su despacho mediante
confratos de prestacion de servicios, situacién que afecta de forma directa el correcto
funcionamiento y cumplimiento de su misionalidad ya que es rotundamente imposible que
se pueda abarcar la amplia carga laboral.

De acuerdo con la necesidad plasmada y de conformidad a lo establecido en el Articulo 2
Numeral 4 Literal H de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, la
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contrataciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se puede contratar
directamente con la persona natural y/o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del confrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia exigida por la
Personeria municipal.

Asi las cosas, se considera conveniente y oportuno contratar los servicios de una persona
natural y/o juridica con la idoneidad y/o experiencia suficiente para que preste sus servicios
profesionales como contador publico con el fin de apoyar y asesor la gestién financiera,
contable y presupuestal de la personeria municipal de El Doncello, Caquetd, durante los
meses de enero a diciembre del ano 2026.

RELACION LABORAL Y MODALIDAD DE VINCULACION: De conformidad con el arficulo 32 de la
Ley 80 de 1993, los contratos de prestacion de servicios no generan relacion laboral alguna.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR

2.1. Objeto del Contrato “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO CON EL FIN DE APOYAR Y ASESORAR LA GESTION FINANCIERA, CONTABLE Y
PRESUPUESTAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE EL DONCELLO- CAQUETA.”

2.2 Clasificador de bienes y servicios del cédigo UNSPSC.

Clasificador Cédigo Bien o Servicio

Segmento 80000000 Servicios de Qgs’rién, §§rvicigs Profesionales de
Empresas y Servicios Administrativos.

Familia 84110000 Servicios de Recursos Humanos

Clase 84111500 Reclutamiento de personal

Producto 84111502 Servicios de contratacion de personall

2.3 Identificacion del Contrato a Celebrar.

Con fundamento en lo dispuesto en el Arficulo 32, numeral 3, y Arficulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y considerando las actividades especificas que se desprenden de la
ejecucién del objeto contractual planteado, da lugar a la celebracién por parte de la
personeria municipal, de un Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo a la gestion.

2.4 Obligaciones de las partes.
24.1 Obligaciones del contratista

Generales.

a) Registrar la hoja de vida en la plataforma del SIGEP.

b) Suscribir oportunamente el Acta de inicio conjuntamente con el supervisor del mismo.

c) Presentar los documentos necesarios para el perfeccionamiento y la ejecucién del
conftrato.
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d)

e)

f)

g)

Responder por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que
elabore en desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia
correspondiente.

Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo a la Personeria Municipal de El Doncello,
Caquetd y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demds.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la personeria o a terceros,
en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Redalizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral (Salud, Pension y
riesgos profesionales) sobre el 40% bruto del valor mensual. En ningun caso la base
gravable podrd ser menor al salario minimo mensual legal vigente.

Presentar oporfunamente los informes de avance del objeto contfratado.

Entregar al supervisor del contrato junto con el informe mensual, copia legible del
comprobante de pago del aporte mensual al Sistema de Seguridad Social integral (Salud
y Pension y Riesgos Profesionales) en los términos senalados en la Ley.

Cumplir a cabalidad con el objeto a contratar, al igual que con las especificaciones
consagradas en los estudios previos.

Acatar las recomendaciones, correcciones y aclaraciones que le sean efectuadas por el
Supervisor del Conftrato.

Entregar una vez finalice el contrato al Supervisor los archivos fisicos y magnéticos y demds
documentos que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato.

Las demds inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las
condiciones especiales del contrato.

Especificas: Para la ejecucion del objeto contractual antes mencionado, se deberd cumplir
con unas actividades especificas, correspondiendo estas al cumplimiento de manera precisa
al objeto contractual, es decir, al alcance del contrato, que son las siguientes:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

Cumplir con el objeto del contfrato de acuerdo con la propuesta presentada la cual hace
parte integral del confrato.

Asesor al Personero (a), y demds funcionarios de la personeria en materia contable y
presupuestal, cuando sea requerido.

Apoyar en la elaboracién de la resolucion del presupuesto de la Personeria Municipal.
Apoyar en la elaboracién de certificados de disponibilidad presupuestal y registros
presupuestales de los diferentes procesos contractuales que adelante la personeria
Municipal.

Elaborar los Estados Financieros de la Personeria municipal de acuerdo a las Resoluciones
533y 620 de 2015, Instructivo 002 de 2015, Resolucion 693 de 2016, o la que la modifique,
derogue o complemente, cartas circulares, circulares externas, instructivos y demds
normas reglamentarias que para el efecto expida la Contaduria General de la Nacién y
los entes de control.

Elaborar Estados Financieros mensuales y anuales, necesarios para la foma de decisiones
de la Personera y para envié a entidades que la requiera.

Realizar mensualmente las conciliaciones bancarias.

Cumplir con las obligaciones tributarias e informacién solicitada por la DIAN.

Responder porla elaboracion y envid de los informes financieros, econdmicos y sociales
a partir de la informacién contable de la Personeria Municipal.
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j) Entfregar oportunamente de acuerdo a los términos establecidos por el municipio, los
informes financieros, econdmicos y sociales al Supervisor para la respectiva revision y envid
a las diferentes entidades solicitantes de acuerdo a las normas vigentes.

k) Rendir un informe mensual dirigido al supervisor del confrato sobre el cumplimiento del
objeto confractual.

) Las demds que sean requeridas por el supervisor en el desarrollo del objeto contractual.

242

a)
b)
c)
d)

e)

Obligaciones de la Personeria Municipal de El Doncello, Caquetd.

Constituir la Reserva Presupuestal del contrato.

Exigir al conftratista la ejecucién idénea del objeto del contrato.

Realizar los pagos al contratista en las fechas, forma y cuantia pactada.

Suministrar al contratista la informacién, documentacién y demds elementos necesarios
para el cabal cumplimiento del contrato.

Facilitarle al contratista las condiciones que le permitan cumplir el objeto contractual en
la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior de la dependencia vy
funcionarios lo necesario con la misma finalidad.

Realizar las observaciones y/o consideraciones que sean pertinentes.

Efectuar la Supervision, durante la ejecucién del contrato.

Las demds que sean necesarias para garantizar el interés general.

2.5 Especificaciones esenciales que regirdn el contrato

2.5.1

252

253
3.1.

3.1.1
2.2.1

Lugar de ejecucién: El objeto y obligaciones del contrato se ejecutardn en el
Municipio de El Doncello, Caquetd y donde sea necesario que el Contratista se
desplace para cumplir con el objeto contractual.

Plazo: El objeto contractual planteado como las actividades especificas del mismo, se
desarrollardn por un término de doce (12) Meses, sin exceder el 31 de diciembre de
2026.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
Andlisis que soporta el valor estimado del Contrato.

. Andlisis del Sector econémico: Con el propdsito de observar lo dispuesto en el articulo
.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, cumplir con la Guia para la elaboracion de Estudios

de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, materializar los principios de
planeacién, responsabilidad, y tfransparencia, v justificar el valor estimado del contrato como
su forma de remuneracion, esta entidad realiza andlisis del sector en los siguientes términos:

PROCESOS CONTRACTUALES SIMILARES DE OTRAS ENTIDADES RESPECTO DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION:

Carrera 4°No 3-32
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Detalle del Proceso Numero: PSP - 02 - 2023

CAQUETA - PERSONERIA MUNICIPIO DE EL PAUJIL

Informacién General del Proceso
Tipo de Proceso

Estado del Proceso

Asociado al Acuerdo de Paz

Documentos tipo

4 Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos

del presupuesto destinados a comprar alimentos,
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,
reglamentada por el Decreto 2438 de 20217

El trato incluye el
dlsirltos a alimentos?

de bienes y

Causal de Contratacion
Regimen de Contratacion
Grupo

Segmento

Familia

Clase

Confratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Celebrado

Mo

Mo

Mo

Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gesfidn (Literal H)
Estatuto General de Confratacion

[F] Servicios

[24] Servicios Financieros y de Seguros

[5411] Servicios de contabilidad y auditorias

[541115] Servicios contables

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTJC\N COMO
ASESORA CONTABLE, TRIBUTARIA Y FINANCIERA EN LA PERSONERIA MUMICIPAL

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar DE EL PAUJIL - CAQUETA

P

Cuantia a Gontratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato
Tipo de Gasto

5 10,500,000
Peso Colombiano
Prestacion de Servicios

Funcionamiento

Fuente Otro Recurso Valor
FIEiEE e e eE Recursos Propios (Alcaldias, Gobernaciones y Resguardos 510,800,000
Indigenas) 3 i
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
Tipe de respaldo presupuestal i del Cuantia del respaldo presupuestal
CDP 002 S 10,800,000

Ubicacién Geogréfica del Proceso

D ¥ de Ej Caqueta - El Paujil
D ¥ de O de D Caqueta : El Paujil
Direccion Fisica de O de D del P CL5 428
Departamento y Municipio de Entrega Documentos. Caqueta - El Paujil
Direccién Fisica de Entrega de Documentos del Proceso CL5428

Cronograma del Proceso

Fecha y Hora de Apertura del Proceso 03-01-2023 09:00 a.m.

Datos de Contacto del Proceso

Correo Electrénico i jil il. com

de los C

al Proceso

Mumero del Contrato 002 - 01 - 2023

Estado del Contrato Celebrado
2Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos.

del i a comprar ali Mo
cumpliendo con lo establecido en la Ley 2046 de 2020,

leglamemada por el Decreto 248 de 20217

uye el
Sitinios 5 Slimanisss

de bienes y

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APCYO A LA GESTION COMO ASESORA CONTABLE,
TRIBUTARIA Y FINAMCIERA EN LA PERSOMNERIA MUNICIPAL DE EL PAUJIL - CAQUETA

$10,800,000 00 Pesc Colombiano

LEYDY JHOANNA HERNANDEZ ALVAREZ

Cédula de Ciudadania No. 1118020427

Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato
Mombre o Razén Social del Contratista
Identificacién del Contratista

Pais y D de del G i [ Caqueta
del Legal del C: LEYDY JHOANNA HERNANDEZ ALVAREZ
ign del Legal Cédula de Ciudadania No. 1118020427

Sexo legar del Mujer
Sostenibilidad: Liquidacién MA

Obligaci i MA

Obligaci NA
Sostenibilidad: Reversion NA
LEIpi &s Mi 2 MA
Confrato idas por la Gorte A
e cional oo 15 Sntancia 1305 e So17
Valor Contrato Interventoria Externa 5.00

Fecha de Firma del Contrato 06 de enero de 2023

Ca
y
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Nimero del Contrato 002 - 01 - 2023
Estado del Conirato Celebrado

i Debe cumplir con invertir minimo el 30% de los recursos

del presupuesto destinados a comprar alimentos No

cumpliendo con lo establecido en 1a Ley 2046 de 2020
reglamentada por el Decreto 243 de 20217

i El contrato incluye el suministro de bienes y semvicios
distintos a alimentos?
Objeto del Contrato

Cuantia Definitiva del Contrato
Nombre o Razon Social del Confratista
Identificacion del Contratista

Paiz y Departamento/Provincia de ubicacion del Contratista

Mombre del Repr Legal del Confrafista

Identificacion del Representante Legal

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION GOMO ASESORA CONTABLE

TRIBUTARIA Y FINANCIERA EN LA PERSONERIA MUNICIPAL DE EL PAUJIL - CAQUETA

510,800,000 00 Peso Colombiano

LEYDY JHOANNA HERMANDEZ ALVAREZ
Cédula de Ciudadania MNo. 1118020427
Colombia - Caqueta

LEYDY JHOANMA HERMAMNDEZ ALVAREZ
Cedula de Ciudadania Mo. 1113020427

Sexo representante legar del contratista Mujer
Sostenibilidad: Liguidacion MNA
nibilidad: Obligaci Amnbi MA
Sostenibilidad: Obligaciones posconsumo MA
Sostenibilidad: Reversion HA
iEl proveedor adjudicado es Mipyme? MA
Conir‘?to _.asociada alas orde_nes impartidas por la Corte MA
Constitucional en la Sentencia T-302 de 2017
Valor Contrato Interventoria Externa .00

Fecha de Firma del Confrafo
Fecha de Inicio de Ejecucion del Contrato
Plazo de Ejecucion del Contrato

Destinacion del Gasto

06 de enero de 2023
06 de enero de 2023
12 Meses

Funcionamiento

Fuente Otro Recurso Valor
PR R FIE T Recursos Propios (Alcaldias. Gobernaciones y Resguardos 510 800.000
Indigenas)
Cédigo Fecha Valor
Registro Presupuestal del Compromiso (R.P)
o0z 06-01-2023 510,800,000

Codige Rubro Presupuestal
Mombre Rubro Presupuestal
Valor Rubro Presupuestal

Documentos del Proceso

v' Para determinar el valor del contrato se tuvo en cuenta el presupuesto y las obligaciones
contractuales determinado en la complejidad y los desplazamientos a realizarse dentro
del cumplimiento de las obligaciones contractuales fijadas en el contrato.

3.1.2 Valor: Con fundamento en las variables antes expuestas, la personeria municipal estima
el valor total del contrato a celebrar, como resultado del presente proceso de seleccidon, por
la suma de VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS PESOS ($20.400.000) M/CTE, incluidos todos los
gastos, impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

3 IMPUTACION PRESUPUESTAL

El presente contrato estard amparado con el RUBRO: 2.1.2.02.02.008 — HONORARIOS
PROFESIONALES VALOR: de VEINTE MILLONES CUATROCIENOS MIL PESOS ($20.400.000) M/CTE,
segun Certificado De Disponibilidad Presupuestal CDP: No. 001 del 05 de enero de 2026.

4 FORMA DE PAGO

La personeria pagard al contratista el valor del confrato de la siguiente manera: A) doce (12)
pagos, mes vencido, por valor de UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS ($1.700.000) M/CTE.

Para el pago se debe anexar el informe que contenga los siguientes documentos:
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a) El Informe que contenga las actividades realizadas.

b) Informe de ejecucién firmado por el supervisor donde otorgue el visto bueno al
cumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista.

c) Cuenta de cobro o documento equivalente.

d) comprobante de pago de cotizaciones mensuales al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensidn y riesgos profesionales), y aportes  a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, durante el
plazo de ejecucidén del contrato, esto Ultimo cuando a ello haya lugar.

e) Demds soportes requeridos

5 TIPO DE REMUNERACION.

El tipo de remuneracién recomendada para la prestaciéon de servicios objeto del Proceso de
Contratacion son los honorarios fijos por los informes que contengan las actividades realizadas
en la ejecucion del contrato.

6 INFORMES.

El Confratista seleccionado deberd entregar doce (12) informes que contengan las
actividades realizadas durante el plazo de ejecucidén del contrato el cual describa vy
evidencie las actividades desarrolladas, conforme a las actividades especificas senaladas.
Informe que deberd ser aprobado por el supervisor del presente contrato.

7 APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.

La persona natural o juridica que efectie la ejecucidn del objeto contractual descrito,
acreditard el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre el
40% del valor total percibido mensualmente, y Aportes Parafiscales, estos Ultimos en caso de
estar obligado a ellos, mediante los correspondientes soportes de pago.

8 SUPERVISION.

El municipio de El Doncello, ejercerd la supervision y vigilancia del contrato a través de la
PERSONERA MUNICIPAL. El supervisor tendrd las atribuciones, aunadas a lo dispuesto en el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

10.1 Modalidad de Seleccién: Teniendo en cuenta la necesidad que pretende satisfacer la
personeria municipal con la contratacién, el objeto planteado, las actividades especificas
gue se desprenden del mismo, como la naturaleza del contrato a celebrar, la seleccidon del
contratista debe adelantarse de manera directa, toda vez que, se requiere la contratacion
de una persona que desarrolle las actividades enunciadas en el numeral 2.4.1 del presente
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Estudio Previo; La cual no cuenta actualmente con el personal idéneo para el desarrollo
adecuado del objeto que se pretende conftratar.

10.2 Fundamentos Legales: Por la naturaleza del objeto a confratar y las actividades a
ejecutar, la celebracion del contrato pretende contribuir con el apoyo a la gestion de la
personeria Municipal.

El contrato producto de la satisfacciéon de la presente necesidad se debe celebrar por la
Modalidad: Contratacién Directa, Causal: Prestacidn de Servicios Profesionales y de apoyo a
la gestién; la cual se encuentra consagrada:

e Articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993: “Son contratos de prestacion de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sdlo podrdn celebrarse
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimiento especializado. En ningun caso estos contratos generan
relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el término estrictamente
indispensable”

e Inciso h) del numeral 4) del articulo 2 de ley 1150 de 2007: “Para la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

e Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015: “Contratos de prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Enfidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion
en los estudios y documentos previos.”

‘ 11. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

a) Experiencia minima especifica, de la persona natural o en el evento de persona
juridica, que el personal presentado para cumplir con las obligaciones, cuente con lo
siguiente:

CLASE
Tener experiencia laboral minima de dos 02 anos, relacionada al presente
objeto confractual
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b) Formacién: Personal Requerido.

Nivel educativo Titulado
Profesional CONTADOR PUBLICO

La personera invitard a una persona o empresa que cumpla con el perfil y experiencia exigida
para que presente la propuesta y los documentos necesarios para celebrar el contrato, los
cuales serdn verificados.

c) Forma de entrega del servicio. La persona natural o juridica prestard sus servicios de
manera directa poniendo a disposicion de la entidad su esfuerzo y conocimientos,
cumpliendo con las actividades especificas que se derivan del objeto contfractual
planteado.

12. ANALISIS TECNICO

Aunado a las condiciones juridicas y de mercado, para la determinacién del valor se tendrd
en cuenta las siguientes variables para determinar el valor mensual de los honorarios:

Impuestos Municipales (Estampillas)

Impuestos Nacionales (Retencidn en la fuente)

Aportes del confratista a S.S.1.

Disponibilidad de fiempo requerido para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales

Complejidad de las actividades

Necesidad de desplazamientos

Formacion académica y experiencia

13.

REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA.

Para acreditar la capacidad juridica para obligarse y suscribir contratos, la persona allegard
previa a la suscripcion del contrato los siguientes documentos vigentes, actualizados y segun
aplique para cada caso en particular:

anuoo

sa@ ™o

Propuesta debidamente suscrita

Hoja de Vida en el Formato Funcién Publica (debidamente soportada)

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania

Certificado de definicion de su situacion militar o fotocopia Libreta Militar (para hombores
menores de 51 anos) si aplica.

Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades.

Certificado de estudios exigidos

Fotocopia Tarjeta Profesional. ( Si aplica)

Certificaciones o contratos solicitados como experiencia.

Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN donde se puede determinar
el régimen fiscal al que pertenece el proponente.

Certificado de existencia y Representaciéon expedido por la Cadmara de Comercio con
fecha no mayor a treinta dias

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria de la persona natural y/o
Juridica.

Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica.
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m. Certificado de Antecedentes Judiciales.

n. Fofocopia de antecedentes en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
(RNMC) (Art. 183 de la Ley 1801 de 2016)

o. Certificado de antecedentes profesionales. Si aplica.

p. Certificado REDAM

q. Certificado de dfiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensién.

r. Cerfificado de no haber cometido actos sexuales.

14. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, y los ineamientos del

Manual de Riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente (Version M-ICR-01), esta

entidad ha definido como riesgos y forma de mitigarlos dentro de la ejecucion del contrato
los siguientes:
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15. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

En observancia a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de
2015, arficulo 2.2.1.2.1.4.5 que establece: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo lll de las disposiciones especiales
del presente decreto no es obligatoria...” aunado a lo establecido en el andlisis de riesgo no
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se exigen garantias por tratarse de un contrato de tracto sucesivo y de pago mes vencido,
previo cumplimiento de las actividades pactadas por lo cual el riesgo se mitiga, por lo
anterior no se exige la constitucidon de ninguna garantia a cargo del contratista.

16. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

En el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién
elaborado por Colombia Compra Eficiente ha establecido: “Las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacion silos Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso
de Contratacién que estdn disenando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las
obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este andlisis
para los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccion de
contrataciéon directa y de minima cuantia.”

Dado en el municipio de El Doncello-Caquetd, alos cinco (05) dias del mes de enero del aio
2026.

7 ANGIEMELISSA MARIN ORTIZ

Pe(sqn'qgia_ Petsonera Municipal

Elaboro: Angie Melissa Marin Ortiz / Personera Municipal
Reviso: Angie Melissa Marin Ortiz / Personera Municipal
Aprobd: Angie Melissa Marin Ortiz / Personera Municipal

Carrera 4°No 3-32
Esquina - casadelaj
CELULAR: +57 318772




