INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFAEQIC')N PARCIAL | X

No. 1Q

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA

TOTAL D

Bogota, 20 de noviembre de 2025

.

1.

CONTRATISTA

Nombre completo: SANDRAMILENA HERNANDEZ LOZANO

Identificacién: 53.930.136

Nacionalidad; COLCMBIANO

Direcclon - ciudad de residencla Calle 23 No. 9-85, Conjunto Ménaco, Barrio Manila (Fusagasuga)
Teléfono de contacto: 3132262372

E-mail de contacto: sandram433@yahoo.gs

2,

SUPERVISOR

Nombre completo: SV, VICTOR CARO MONA
Cargo: Suboficial auxillar de difusion y buenas practicas jurldicas

Resolucidn de nombramiento: 00000501 DE FECHA 27 DE ENERO BEL 2025

3.

No. DEL CONTRATO — |
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato; 040 CENAC-IMI del 2025
Fecha de suscripclon: 31-01-2025

4.

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De pdliza: 14-46-101132515 Anexo 1y 2

Fecha 29-08-2025

Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Acta de aprobacion de péliza del modificatorio 01 &l contrato niimero 040 CENAC 2025 aprobacin:
2025-875-0159243-4- FECHA 20 de ociubre del 2026

CRP

No. CRP: 5625 Fecha expedicion:05-02-2025

No, CDP 3025

Fecha expedicidn; 17-01-2025

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC-IMI

Dependencia: B11 BRCM2

Paslcitn catalago de gasio: A- 02-02-02--008-002 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES.
Fuente: Nacion A

Recurso: 10 B

Valor, $44.326.370

FECHA
EJECUCION
CONTRACTUAL

INICIO

05 FEBRERO DE 2026

PLAZO DE EJECUCION

A partir de la aprobacion de la garantia Ginica y 1a expedician del regisiro presupusstal del presente
contrato hasta el 31 da diciembre de 2025

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ASESORAMIENTO DE TEMAS JURIDICOS EN
APOYO AL COMANDC DE LA BRCIM2 Y SUS UNIDADES TACTICAS

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Apoyar la instruccion y toma de decisiones requeridas dentro de las Indagaciones disciplinarias e
informatives adminisirativos adelantados en el CACIM,

2, Dar tramits a todas las accienes constitucionales promovidas en contra del comando, dentro de
los téminos previsios,

3. Capacilar al personal de la Brigada de Contrainteligencia Militar No.2 y los Bataflones en temas
relacionados a la ley Estatutaria 1621 de 2013, ley 1476 de 2011 y lsy 1862 de 2017 y demas
aspectos constitucionales, legales y doctinarios dispuestos por el Comando de Apoyo de Combale
de Contrainteligencia Militar, Brigada de Contrainteligencia Militar No.2, CEDE11 u otra dependencla
del Ejercito nacional {mensual)

4, Coadywvar al diigenciamiente de estadisticas, medios comectivos, autos Inhibitorios de
compstencia de la unidad.

5. Asesorar la imposicion de medios comrectivos por parle de la BRCIM2 y sus unidades, as! como
supervigilar el cumplimiento de [as unidades subaltemas.

6. Asesorar juridicaments el planeamiento, direccionamiento y proyeccidn de la Contraintefigencia
Militar del Ejército en la BRCIM2.

7. Dar Correcto tramite de acciones constitucionales de la BRCIM2 y sus unidades.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL .
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA
8. Asesorar al Comando de la Brigada de Contraintefigencia Militar N 2 {BRCIM2) en la toma de
decisiones que en derecho corresponda.

9. Mensualmente, hacer entrega al supervisor; del informe de gestion y demdas documentos
fequeridos para la realizacién de cada uns de los pagos derivados del presents contralo, lo cual se
debera entregar en la seccion de facturacion de la CENAC MI.

10. Perticipar de manera directa y personal en las verificaciones, revistas y acompafiamientos,
inspeccién que ejerce el comando superior.

1. Revisar documentacién emanada por los se fi ores comandanies de Batalldn es orgénicos con
respeclo a documentos que sean allegados o realizados dentro de fa compelencia de la oficina
juridica el fin de apoyar y fortalecer el blindaje juridice institucional,

12. Asistir, recomendar y asesorar a las Batallones er cada una de [as inspecciongs [udiciales, visitas
especiales o diligencias requeridas por parte de las autoridades judiciales, disciplinarias y fiscales,
as [ como en cada uno de los comités que se requiera el acompafiamiento,

13, Dar respuesta oporfuna a los derechos de peticion, acciones de tutelas y demas zceiones
constitucionales conforme a los trminos establecidos en la ley de competencia de la Brigada de

. Contrainteligencia Militar N 2y los Batallones a nivel naclonal, dentro de los témminos de fa ley.

14. Participar y ser parte de los comités que tequieran de un apoyo juridico.

15, Realizag la comrespondiente consignacién y aciualizacién de Ia informacian en la plataforma del
Sistema de Informacion juridico del Ejército Nacional (SIJEN) de los datos y/o informacicn que repose
ef [as investigaciones que se Iniciaron o se adelanten en la ritualldad consagrada en la ley 1862 de
2017 y ley 1476 de 2011, as | como garantizar I3 preservacion digital de respansabilidad
adminisirativa conforme a la normatividad vigents., .

17. Emilir pikforas, tips, conceptos relacionados con la aplicabifidad de la ley estatutaria 1621/2043,
ley 1476 de 2011 y ley 1862 de 2017 y demas aspeclos constitucionales, legales y doctrinarios,

OBLIGACIONES GENERALES:; '
1. Observar durante ¢! tiempo de ejecucitn del contrats, buena disposicién y actitud favarable hacia
el trabajo, respeto hacia sus compafieras y miembros del Ejército Nacional, al igual que T2 aplicacion
permanents de principlos y valores propios de la institucion militar.
2. Dar estricto cumplimlento durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente ala
integridad, trasparencla y lucha contra la corrupcian,
3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asunlos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contralo, reserva que se hard exlensiva a
los derechos de autor que de los mismos se derive,
4, Aplicar medidas pasivas de sequridad con la dosumentacion seqin clasificacion con el fin de evitar
la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente,
5. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista ser4 responsable por la
gestién documental de las actividades realizadas durante la elecucidn del Contrato, presentando en
el cronograma da actividades y en su informe de forma mensual el barido de los documentos en
fisico y el tétmina del aimacenamiento dal Orfeo hasta el archivo de los documentas.
6. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrate devalver los insumos,
suministros, herramientas, dotacian, implementacion, inventarios ylo materiales que sean puestos a
su dispasicion para la prestacion del servicio objeto de esta contrato.
7. Entregar al final de la prestacion del servicio, BACKUP de la Informacian producto ejecucion del
cantrato,

+8. EI contratista autoriza al MDN EJ E RCITO NACIONAL 2 realizar los estudios de seguridad,
comprobacidn de lealtad, realizacion de los ex & menes de poligrafiay pruebas isométricas antes y
durante la'contratacion.
9, Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, ¥ que hace parte del presente contrato.
10. Las demas obligaclones que se deriven del objsto del contrato,

OBLIGACIONES ADICIONALES PLAN APOYO JURIDICO 2025 de acuerdo a radicado
No.2025247000896123 de fecha 15 de enero del 2025 que emite CEDE 11.

a) proporclonar asesorla furidica integral al comando en asuntos disciplinarios, penales,
administrativos, de derecho intemacional Humanitario y Derechos Humanos.

b} Contribuir en la implementacion de las estrateglas planteadas por el comando del Ejército,
encaminadas a la salvaguarda de los derechos Humanos de los miembros de Ia unidad mifitar,

¢} Brindar asesorfa al funcionario competente y al instructor en los pracesos relacionados con
investigaciones disciplinarias, indagaciones preliminares ylo administrafivas por perdida de material,
que sa desarrolian en {a Unidad Militar o en las Unidades Militares.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL .

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA

d) proyectar dentro de los terminos legales y segin las direcirices del Departamento Juridico Integral
(CEDE11) las denuncias penales por afectaciones a los DDOHH e

infracciones al derecho Intatnaciona! Humanitatio que cometan los miembros de las organizaclones
al margen d la Isy, efectuando el acompafiamiento comespendionta al Comandante de 1a Unidad
Mifitar. .

&) Gestionar dentro de los tarminos establecidos en la ley 1755 de 2015 los derechos de peticlon, as
{ como las acclones de tutela, u otros requerimientos Judiclales en caardinacion con las demas
oficinas de fa plana yfo Estado Mayor de [a Unidad.

) F. socializar y aclualizar en temas Jurldicos al Comandante y miembros de la unidad Militar o las
unidades Militares de acuerdo a las necesidades que el Comando da la unidad estime convenientes.
g) Asesorar y prepasar informes para ef Gomandante de la Unidad Militar o as Unidades

Militares y el CEDE11, en temas de su conacimiento que le sean solicitados

h) Guardar el secreto profesional, incluso desplés da cesar [a prestacion de sus servicios, bajo los
par & metros legales. No realizar presentaciones judiclales o asesorias juridicas a favor de terceros
en femas ¢

que conozea o llegara a conocer, en razén al desarollo y ejacucitn del contrato de prestacion de
servicios.

j) De conformidad con el Decreto 2609 de 2012 aiculo 3, campilado en el Decreto 1080de 2015y la
lay 594 de 2000, ef contratista ser a responsable por la gestién documental de las aciividades
realizadas durante la ejecucian del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del
archivo, las cuales Incluir & n foliacion y la elaboracion dei Formato Unico de lnventario Documental
(FUID}.

k) Guardar y mantener la debida reserva y confidenciatidad frente a tema, asuntos tatades y
conccidos dentro del desamollo y ejecucion del contrato, reserva que se hard extensiva a los
derechos de autor que de fos mismos se deriven.

1) Actualizar los conocimientos inherentes al sjercicio de la profesién

m} Observar y exigir mesura, seriedad, ponderacion y respeto en sus relaciones con los servidores
pitblicos, colaboradores y auxiliares de la Justicia, abogados y demés personas que intervengan en
los astntos de su profesion. ’

n) Atender con celosa diligencia sus encargos profesionales.

o} Mantener en todo momento su independencia prafesional, de tal formar las opiniones politicas
propias o gjenas, as | como las fisiokgicas o refigiosas, no interfieran en el ejercicio de la profesion,
en fa cual, solo debera atender a la constitucién, la ley ¥ los principios que fa arientan.

p) Prevenir litigios Inocuos o fraudulentas que afecten ala institucion.

q) Respetary cumplir las disposiciones legales que establecen las incompatibilidades para el ejercicio
de la profesion.

1) Abstenerse de incurrir en actuaciones temerarias de acuerdo con laley.

s} Informar con veracidad a la institucion, a través del supervisor, acerca de las relaciones de
parentesco, amistad ointer é s o, cualquier situacion que pueda afectar su independencia o configurar
un impedimento legal para la intermupcion de la relacidn profesional.

1) Cumplir con los protacolos de seguridad establecidos para el ingreso a la Unidad Militar donde
presta sus servicios profesionales. ~ e

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia def Cortratista. El Contralista es independients de
Ministerio de Defensa Ejército Nacional, y en consecuencla, £l Conlratista no es su represantanta,
agenle o mandatario. EI Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa Ejércilo Nacional, ni de tomar decisiones o iniclar
acclone s que generen abfigacionss a su cargo.

Noviembre 2025

10. PERIODO DEL
INFORME

Obligacién No. 1: Apoyar la instruccién y toma de decisiones requeridas dentro de
las indagaciones disciplinarias e informativos administrativos adelantados en el

11. DOCUMENTOS QU | CACM E5DE =BE
SOPORTAN EL No \ ASUNTO
CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOQ | RADICADO T
LAS OBLIGACIONES el 1o
CONTRACTUALES procedencia
1 Auto 36265-2025 del recurso de
apelacién
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
EJERCITO NACIONAL .

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA

2 Nofificacién

36265-2025

Notificacidn
por estado

Oficio

36265-2025

Oficio envid

-investigacion

disciplinaria.

4 Comunicacidn

36265-2025

Comunicacidn
auto que
evallla la
procedencia
del recursa de
apelacién

5 Citacién

36277-
2025-
BACCE

Citacién a las
partes con ef
propdsito de
llevar a cabo
diligencias de
declaracidn
juramentada

6 Acta

36277-
2025-
BACCE

Acta de
audiencia de
diligencias de
declaracién
Juramentada
de fecha once
de noviembre
del 2025

7 Citacién

36277-
2025-
BACCE

Citacion a las
paries con el
propdsito de
reanudar las
diligencias de
declaracion
juramentada

+] Acta

38277-
2025-
BACCE

Acta de
audjencia
diligencias de
declaracién
juramentada
de fecha
dieciocho de
noviembre dal
2025

g Auto

33440-2025

Sustitucion de
poder

10 | Notificacién

33440-2025

Notificacion
por estado

11 | Auto

33440-2025

Auto
expedicidn de
copias

12 | Constancia

39846-2025

Constancia
secretarial

13 | Constancia

33440-2025

Constancia
secretarial

N
12, VALOR DEL Valor total $ 44.326.370

CONTRATO

Valor autorizado a pagar $4.029.670,00
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INTELIGENCIA

13. CUMPLIMIENTO Obligacion | Entidad VIr. Pago
PAGO SEGURIDAD PENSION | PORVENIR $257.900
SOCIAL SALUD SANITAS $201.500

ARL SURA $8.500

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objete contractual, firmado porel

' CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de

acuerdo al formato establecide.

. Copia discriminada de los sopartes de pago de los apories mensuales

obligatarios al sistema general de ssguridad social en salud y pensidn, sobre
un ingreso base de cotizacién del 40% de! valor mensual del contralo, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,56% en salud,

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L.

(Sefialar los demas que cada Unidad Ejecutora considere viables aportar para
el correspondiente pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente Informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se reclbe a satisfacclidn de forma PARCIAL x TOTAL (1

Asi mismo, se deja constancla que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

omitido

17

CONCLUSIONES

omltido

Para constancia se firma en, la ciudad de Bogota D.C, a los 20 dias del mes de Noviembre de 2025
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