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SOLICITUD DE CF h HICAGION DF INEYISTENCIA ! CODIGO | GTH- 1995 ;

o O INSUTIC H N( W PLIRGONAL EN LA PLANTA ' r
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HECHA DE SOHCHUD - Ociubre de 2025

T 0 ORMACION DHE SOHCITANIE

|

NOMBRE OSCAR HARVEY ROJAS CARRILO :
CARGO SECRETARIO DE HACHNDA 5
FINDENCIA SECREIARIA DE HACH MDA |
ASUNTO:. Soliciiud de Cerlificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global |
- INFORMACION DEL PROCT SO CONTRATTUAL ;

De manera clenta me permilo soliciiar Cerdificacion do inexisiencia o insuficiencia de personal de o planio aiobot |

conlos siguientos perliles feenicos /() profesionales, pora adelaniarn el proceso de confratacion de la Seoraion 45
bajo miresponsabilidad, con base enla informadcion y jusiificacion;

T DE GASTO :

FUNCIONAMIENIO INVERSION (%) X |

NOMBERE DEH §
RUBRC) e | B FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CODIGO DI
RUBRO — ISECIOR HACIHNDA ;
FORTALTCIMIENTO A LA GE s;”()“\\/ JIRECOION

PROGRAMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL - 1

REALIZAR UNA ESTRATEGIA INTEGRAL Dt

GESTION FISCAL Y FINANCIERA PARA |

FORTALECER EL RECAUDO, CON EL FIN D

GARANT s,{/\t”\!ix SOLIDEZ ECONOMICA DI i

MITA MUNICIPIO DE CHIA -~ B

FORIALEC XME I i()Y M _JOEQ/\ ENDL SIS MA :

NOMBRT D Bl i«w CAUDO DEL MUNICIPIO DE CHIA, !

PROYECHO CUNDINAMARGA

CODICO REPIN 2024751750067 H

(7} Por drciarse de confralacion direcia do prasiacion de sorvicios profesionales y/o apoyo o la aestion de

D()(:Mt s naturales, aleclande reoursos con corgo al presupucsto de gastos do inversion, CONTIRRO quoe o
f’>i*>¥i<;uc“'c’>;’\£~*', objelo y porlil requericos anto fmw nle son ransifonios y no coresponden ol cjercicio doe
funciones misionales de la Alealdia, sino ol cumplirmicnio de los planes, programas y raeias del Plarn de Dosarrolle
D m(‘wrw vigencia, por o tanto se encucniron regisiiadas on ol proyecto de inversion viabilizadeo por o
s)anco Municipal de Programas v Proyecios de inversion, :

: , INFORMAL HON CONIRACTUAL o e A
i'. 1O SEEE I -~ PERFILREQUERIDO
IDONEIDAD: 11 olerenle  debe  acrediicr iitulo |
profesional on el nicleo basico de conocin sl{ o NBO
de los ciencias de la administracion y/o contador y/o
coonomia,  y/o  finanzas a fravés de copio dol
diploma, acia de grado y tarjeta profesional on 1oy
casos reglamentados por la ley si aplica. |

s
i
!
i
|
{

PRESIACION DI SERVICIOS  PROFESIONALLS  PARA
BRINDAR APOYO EN TOS PROCH S() DU HSCATIZACION
Y MEJORAMIENTO DEE RECAUDO | ff“ RENIAS FRODATEXPERENGIA: 1 olerente debords et
FCRETARIA DE HACHENDA DEL MUN s! SO DECHEA cxpericncia profesional minimo de sois (06) ey
rolacionado en actividadaes de recaudo y/o proceaos |
de Tisodlizacion, la cudl deberds acreditar medionic!
cerilicados de los contratos, actas de {erminacion o
de liquidacion o corlificaciones expodidas 2n pancl!
con membrele y  debidamentc fimodas por o of,
repiesentanto legal 0 funoonanio !

[AS




GRaag GESTION DEL TALENTO HUMANO
SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA CODIGO| GTH-FT49-V3
O INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA -
ALCALIlDDIQ m};«ucm GLOBAL PAGINA 2de?2

competente de la entidad publica o privada que la
expide, incluyendo como minimo: identificacion del
coniratista, identificacién del contrato, objeto vy
especificaciones, fecha.

 OBLIGACIONES.

1. Apoyarlarealizaciénde cruce de basesdedatosmternascontra la |nforma0|on externa aportada por Ios contrlbuyentes y
realizar el analisis con el fin de determinarsi se dainicio o no al proceso de fiscalizacién, de acuerdo con la asignacion
efectuada por el supervisor, para el mejoramiento del recaudo de impuestos municipales.

2. Apoyaren el proceso de identificacién de contribuyentes evasores y omisos, con fundamento en la informacién internay
externa recaudada a través del proceso fiscalizador.

3. PBrindarapoyoen laatenciony orientacion a fos contribuyentes en temas de fiscalizacién cuando sea requerido, en los puntos
de atencién dispuestos por la Direccién de Rentas.

4. 4.Brindarapoyoen el desamollo de las jomadas deAlcaldia Mévil que realice la Secretaria de Hacienda para el fortalecimiento
del recaudo y de la cultura tributaria en el municipio de Chia.

5. Apoyaren laentregade formaorganizaday acorde a las normas aplicables al archivo, toda la documentacién fisica que
genere sobre larealizacion del objeto contractual, y de forma mensual realizar un backup con lainformacién que adelante en
desarrollode las obligaciones contractuales, el cual debera disponer en el drive del correo de la Direccion de Rentas.

6. Realizar periédicamente en los mecanismos dispuestos para tal fin, los reportes e informes que sean requeridos por parte de
la Direccion de Rentas

7. Las demas que le sean asignadas por la Direccion de Rentas de acuerdo con el alcance del objeto contractual.

JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

Den’rro del Plon de Descrrollo munlapcl de Chia "2024-2027", se encuentra estipuladoel programa denommcdo
“Fortalecimiento ala gestidony direccién de la administracién publica territorial”, dentro del cual se planted por
parte de laSecretaria de Hacienda como objetivo: Fortalecerla gestion fiscal y financiera del municipio de Chia,
con el fin de asegurar los recursos para la financiacién de los proyectos estratégicos del Plan de Desarrollo
Municipal y confribuir al bienestar y desarrollo sostenible de nuestra comunidad y garantizar el normal
funcionamiento de la administracion.

Lafinalidad de la presente contratacion es brindar apoyo en las actividades que permiten el incremento del
recaudo mediante el envio de avisos persuasivos y el inicio del procedimiento tributario para aquellos
contribuyentes que no efectuaron el pago de sus obligaciones, apoyar la atencién y orientacion al publico de
manera personal y telefénica en la Secretaria de Hacienda, proyectar actos administrativos para el cierre de
oficio de establecimientos que han cesado su actividad econdmica, con el fin coadyuvar el procedimiento de
recaudo de las rentas municipales, de fiscalizaciény cobro de las rentas municipales, lo cual optimiza la
administraciény control eficiente de los recursos, por tanto se fiene previsto que se genere unimpacto positivo en
el incremento del recaudo de los recursos para ser invertidos en las metas del Plan de Desarrollo a fravés de
programas que benefician ala colectividad del territorio Municipal, toda vez que procura la sostenibilidad fiscal
delmunicipio de Chia a través del recaudo del 100% de los ingresos proyectados durante el cuatrienio, por lo
tanto, se requiere conocer si existe o no personal para tal apo

Se solicitala certificacién de inexistencia o insuficiencia deersona para un contrato que se ejecutard durante
la vigencia del ano 2026.

vy

V.,

Cordialmente,

2’

OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO
NOMBRE \/ FIRMA

NS




I.a Secretaria de Hacienda
para adelantar el pro
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BLLAY SUSCRITOMA) DIRECTOR{A) DE FUL \’( IQI\E F’ IBLICA
DEL MURNICIPIO DE CHIA

CERTIFICA QL=

6
o

o de confralacion de pres

el siguiente perfil técnico yo profesional;

PRESTACION  DE - SERVICIOS H\‘( JESIONALES  PARA
BRINDAR APOYO EN LOS PROCESOS DE FISCATZACION
Y MEJORAMIL I\HO DEL REC /‘UUW DELAS RENTAS EN LA
SECRITARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA

W)O

IDONEIDAD: Bl oferente  debe  acre dim ifulo
profasional en el ndcleo basico de conocimiento NBC
de las ciencias de la adminisiracion y/o contador y/o
economia, y/o finanzas o fravés de copia del
diploma, acta de grado y tarjeta profesional en los
casos reglamentados por la ley si aplica.

COBJETO

EXPERIENCIA:  FI oferenle deberd  acrediiar
experiencia  profesional minimo de seis (06) meses
relacionada en aclividades de recaudo y/o procesos
de fiscalizacion, la cual deberd acreditar medianie
cerlificados de los conlratos, actas de ferminacion o
de liquidacion o certificaciones expedidas cn papol
con membrete y debidamenie fimadas por ol
representante legal o funcionario compeiente
de la enfidad piblica o privada que la expide,
incluyendo  como  minimo:  idenlificacion  del
confratisla, identificacion del coniralo, objelo vy
especificaciones, fecha.

Ol IG

CIONES

Apoyar la realizacion de cruce de bases de datos internas contra la informacion externa aporiada

por los contribuyentes y realizar el anélisis con el fin de determinar si se da inicio o no al proceso

de fiscalizacion, de acuerdo con la asignacion efectuada por el superviser, para el mejorarmienio

del recaudo de impuestos municipales,

Apoyar en el proceso de identificacion de contribuyentes evasores y omisos, con fundamenio en la

informacion inferna y exierna recaudada a {ravés del proceso fiscalizador,

Brindar apoyo en a alencion y orienfacion 2 los conlribuyentes en temas de fiscalizacion cuando
sea requerido, en los puntos de atencion dispuesios por la Direccion de Rentas.

A.Brindar apoyo en el desarrollo de las jornadas de Alcaldia Movil que realice la Secrelaria de

Hacienda para ol forlalecimienio del recaudo y de la cultura tributaria en el municipio de Chia.

Apoyar en la enfrega de forma organizada y acorde a las normas aplicables al archivo, toda la

documentacion fisica que genere sobre la realizacion del objeto contractual, v de forma mensual

realizar un backup con la informacian que adelanie en desarrollo de las obligaciones contraciuales,

el cual deberé disponer en el drive del correo de la Direccion de Rentas.

Realizar pericdicamente en los mecanismos dispuestos para tal fin, los reportes ¢ informes que

sean requeridos por parie de la Direccion de Rentas

Las demas que te sean asignadas por la Direccion de Rentas de acuerdo con el alcance del objelo

confractual.

Teniendo en consideracion oi r}b;(du:» contraciual, las obt Igdc iones y el peril requerido y previa revision de los
empleos que conforman la plania global de personal, asi como los manuales especificos de funciones
competencias !uh{‘} ales, se ;;m( ede a certificar la nexistencia o mmff(,zcncn de personal en la Alcaldia do
Chia, debido a
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA |  CODIGO| GTH-FT-50-V3

ALCALDi MUNICIPAL DE PERSONAL EN PLANTA GLOBAL PAGINA 2de?

DE CHIA

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio en la dependencia solicitante.

Existe personal en la planta, pero este no es suficiente. X

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del
servicio.

Las actividades a ejecutar son de caracter eminentemente transitorio, es decir, que las mismas no
corresponden al ejercicio de funciones permanentes de la Administracién Municipal.

La Secretaria solicitante es la responsable de garantizar que los servicios personales y/o de apoyo a la gestion
que son contratados con personas que cuentan con el perfil y la debida idoneidad, para dar avance al
cumplimiento del proyecto y las metas asociadas a este, establecidas en el Plan de Desarrollo y que no
ejercera funciones propias de la dependencia (cuando afecten recursos de inversion).

La Secretaria solicitante debe tener en cuenta las Resoluciones 3508 de 2019 y 2952 de 2019, (acto
administrativo vigente de la Entidad y/o aquellos que los modifiquen y/o adicionen); ya que el analisis realizado
por la Direccion de Funcién Publica, se enfoca en la necesidad remitida por la Secretaria versus los manuales
especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la solicitud.

La presente solicitud se realiza para el contrato que se ejecutara en la vigencia 2026.

Esta certificacion se firma en Chia en el mes de octubre delafio 2025

MARIA ALEJANDRA NAVARRETE ARTUNDUAGA —FIRMA
DIRETOR(A) FUNCION PUBLICA

La anterior certificacion se expide teniendo en cuenta lo establecido en:

a. El numeral 3, articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

b. Elarticulo 1 del Decreto 2209 de 1998, define: “El articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 quedara asi:

"ARTICULO 3°.- Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica, es imposible atender
la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la
inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar".

c. Elliteral h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

d. El Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9 sefiala: “Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Bl presente estudio se elabora, en cumplimicnio de los Principios que rigen la Contratacion I stadal v on virud
de o establecido en ediculo 2211211 del Decreio Unico Reglamentario No 1087 de 2015 (:s‘ .

3 " o
desarrolld en los siguienies 1érminos:

i

DATOL GLNLRALLS
{E iy EMISION T gmc‘:‘mi REDE 2025
Frisnas e CRETARIA DL HACIH NDA
o CONTRATACION DIRE CTA

. PRESTACION DI SLRVIGIOS PJ f()z 1 SIONALLS PARA BRINDAR Ak'mm EN  LOS PROCESOS DI
o fz:,(im /mmw MEJORANIL b LRI vmmmn LAS RENTAS EN LA SECRETARIA DF HACE NDA
DEE MUNIGIPIO DI CHIA

i DESCRIPGION DL LA NECESIDAD QUE IA TNTIDAD  PRETENDE SATISFACER  CON EL PROCESO (8
CCONTRATACION,

i alealde se encuentra faculiade para confratar 1o ndo dan de dos diferentes bienes y servicios requeridos para ol normsl
sluncionamento de la Endidad en cumplimiendo de su mision Constitucional establecida en el aficulo 315 que establece como atribuciones
“de eéste, dirgir la accion administrativa del municipio, asegurar ef o implimiento de las funciones v la prestacion de fos servicios a o
cargo; aspectos refoma do‘, erelliferal d, numerales 1y 5 del articuto 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el arliculo 29 de 1o oy
C1O5% de 2012, que establece s funcion de dirigir la accion administrativa def miunicipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y do
i presiacion de los servicios @ su ¢ argo; ordenar los gastos y celebrar low contratos v convenios municipales de acuerdo con ol plan de
_desarrollo econdrrico, social y con el presupuesto, observando tas normas juridicas aplicables.

Hlarticulo 209 de Ja Constitucion Politica de Colombia, da cuenta de los principios de la funcion piiblica v conforme a ello, fodas 1o
f,m taciones han de basarse en tales principios reciores, enfre ellos, o oficacia y la eficiencia.

-De acuerdo con el arliculo 334 de la Constitucion Politica de Colombia, menciona que el marco de sostenibilidad fiscal deboera nwm :
“coma instrumento para alcanzar de manera progresiva los objctivos del Fstado Social de Derecho. B walqu fer « aztc» el gas

“social serd prionitario, La sostenibilidad fiscal debe orientar ol Fstado, dentro de sus competenci
Larmdnics.

-Que el articulo 308 de nuestra Constitucion Politica,
Jactives y pasivos, los hechos vy las bases gravable
sdeben participar por los beneficios que los provean,

auforizd a los Concejos Municipales para fijar por maedio de Acucrdos
s ¥ las tarifas de los impuestos, asi como la propoercion on que los conirib

Que la Ley 788 de 2002, en su ariculo 59, establecio: “Procedimiento tributario territorial Los departamentos y municipios aplicaran lo
procedimienios establecidos en el l*“icsluto Tributario Nacional, para la adminisiracion, determinacion, discusion, cobro, devolucit :
régimen sancionatorio incluido st imposicion, & los impuestos por ellos administrados. Asi mismo (zphcan n el procedimie mn;

istraiivo de cobro & las multas, derechos y demide recursos termforiales. Il monto de !m sanciones y ol termine de o aplicacion de
edimienios anteriores nudmn disminuirse y simpliicarse acorde con la naturaleza de sus {ribut tos, y feniendo on cuenia o
proporcionalidad de estas re 42{) del monio de los m“apll(“‘;i«" iribuios; Gue 801 exmm.nig‘i‘rados a través de la Secretaria de Haciends |
de: acuerdo con las (ae uimciz.\, e a confinuacion se expondrar

Qe de acuerdo sl Decreto 40 de 2019, “POR L CUAL ¢ SYABLECE LT MANUAL BASICO DIE LA ADMINIS T RACION MUNICIA
DE GHIAY SEADOPTA LA LS '//\uc,wm (}f\(<./k,\11/x~,(JC)N/\I INTERNA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL MUNICHHC

CHIA™ en su atliculo 44° de la mision y objefivos de fa Secretaria de Hacienda “La mision de la Secretaria de Hacienda se orienta a i
Hormudacion, implementacion y evatuacion de la politica y plarn inle (;rul de: hacienda pablica municipal en materia financiera, presupucsta :
Hiscal, contable, renfas y fiscalizacion v la jurisdiceion coactiva, Su proposito principal se dirige a la planificacion, dosarrolio, conirol v -
Qf‘valcmrmn e plam:f, programas y procesos relacionados con la hacienda pablica del municipio, @ fin de asequrar la financizcion v
- ejecucion del plan de desarrollo y de los planes secloriale s asiecomo el funcionamienio de las dreas de gestion relacionadas con tesororia
v jurisdiceion coactivea por delegacion del despacho def alcalde.” :

CContorme a su articulo 46° corresponde a la Secretaria de Hacienda, entre otras las s siguientes funciones

1. Asesorar al Alcalde en ol disefio de politicas, plarce v esi alegias de hacienda piblica y de adminisiracion financiers gue

m adyuven al equilibrio ceonomico de racionalizacion del gasio puablico y fa sostenibilidad de las finanzas del WMunicipio, i
2. Disefiar ¢ implemoentar polificas, estralegias, plane / progranias de racionalizacion del gasto ptiblico v la sostenibidicad e

1«;& finanzas del Municipio

3. Ljecutar, conirolar y desanollar ka politica fise:

W del Municipio para asegurar la financiacion de jos programas v proyectos do

4. Establecer politicas de lortalecimiento fiscal, inle t,’"ll(ul({ y estabifidad del patrimonio piblico.

6. Dirigir y supervisar, en coordinacion con o Scercioria de Pl wicacion, la elaboracion, ejecucion v confrof del Plan Financioro, :
como instrumento de plancacion y gestion financiors dol secior publico municipal. :
7. Dirigir, en coordinacion con la Secrelaria de Plarcacion, la elaboracion, presentacion, aprobacion v liguidacion del’
presupuesto de Rentas y gastos ¢ inversiones del Municipio :
& Dirigiv la Adrninistracion del sistema presupuestal del Muritcipio vy de sus enlidades descentralizadas (I xecdenfos
linancieros)

1. Dirigir fas actividadoes de
parafiscales, tos fondos ¢
fegales. ;
15 Dirigir la adminisiracion de o deuda puldics ded Munic dpio, ermitic y admingsirar 1os tilulos valores, honos, PAGaTCE v ey
documentos de deuda pablica; u/vm(fmryr()m;amnr fos fitulos valores a favor del Municipio, v exigir el recaudo oporfuno do
las utilidades, dividendos o infereses pactados ‘
17, Ljercer control en la oporiunidad, confiabilidad, uiilidad, publicidad y divulgacion de los informes producidos por el cistor:
conlable de acucrdo con las reglameniaciones v rwm“ para of electo.

srecando, sdministracion, aseguromiento v regisiro de os ingrosos cotnieries, las coninibuciones
peciiles y los recursos de capital y de crédilo del Municipio, de conformidad con las dis spORIGIOn
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22 Ascsora v capacifar o las dependenciie del Municipio, enfidades municipales y demids acstoridades on malenia s
presupuestal, financicra y corlable. i

()

CAsh mismio, conforme a su articulo 47° corresponde: & o Direccidn de Rontas, entre ofras las siguientes funciones:

1. Formudar y cjocutar la polifica en materia tributaria, para disminur fa evasion y la morosidad en el pago de las obligaciones,
tributarias y awmneniar la coberiura dol control iributario, de acuerdo con los lincamicrifos del Secrelano de Hacienda vy | ‘
ru‘u’r:‘:a;‘ivei legal vigenic

. Plancar, programar, evaluar, analizar y dirigir la liquidacion y recaudo de {odas las rentas municipeles.
/ oordinar ef suministro y solicifud de informeacion a olras auloridades Iribularias, del orden privado o pablico, con fincs de
cordrol liscal y cobro delos impuesion.
& Controlar la remision a la oficing compelenic segin of caso, de los actos de liquidacion, delerminacion oficial y cobro de los
imipuesios, |
14, [ taborar el comporiarmiento renlistico dol Municipio v flevar esiadisticas de los servicios o articulos sujelos o gravimenes
149. [ stablecer procedimienios que permitan optimicar y fecnificar 1o admimistracion de los fnibuios f
20 Istablecer plancs v programas lendicnics a la aclualizacion de mélodos procedimiontos y confroles que pormyifan une
adriipistracion eficienic de los ingresos fribuiarios.
21, Adoplar planes y programas de cuftura tribufaria, iendientes of fortalecimiento de las finanzas muricipales.
24 Fstudiar, ovaluar ¢ informar a la Oficing de Tecnologias de Informacion y las comunicaciones {TIC) las noces
sC Hienen, como usuanos de los sislemas de informacion financiera, en maleria de desarrollos, infegracion y ge
informmacion de rentas, tribularia, ciecuciones fiscales, presupuestales, de lesoreria, contable vy, demas relacionadas
compelencias de la Secretaria de Haclenda :
32.Coordinar las actividades refacionadas con of calendario fributario sobre los pagos y descuentos de los impuesios tribuiarios
o fos medios de comunicacion mstitucionales con criferios de oporfuridad y en conformidad con Jos procedimicnios vy .
rnecanismos establoecidos. ;
()

{

bentro del Plan de Desarrollo municipal de Chin 202420077 e encuenira estipulado el programa denominado “Forfalecirnionio o r’u;
Lgostian y direecion de o adminisiracion piblica {erriforial”, deniro del cual se planted por parte de fa Secretario de Haciends como
Lobjetivo “Torlalecer la gestion liscal y financiera del municipio de Chia, con el fin de asequrar los recursos para la linanciacion de ks
s prayecios estraiégicos del Plan de Desarrollo Municipal v confribuir af bienestar y desarrollo sostenible de nuestra comunidad y garantizar |
el normal funcionamiento de la Administracion” ‘

La Direcoion de Renlae esth enfocada on ol forialed {as principales fuentes de recaudo de una manera eficar v oporiuna der
de las competencias legales, en bisqueda de s sostonibifidad fiscal a mediano v largo plazo, con estrategias que permitan controlor,
Hiscalizar v oplimizar los recursos ceondmicos, gencrando esirategios de sensibilizacién v creando conciencia  para motivar o lo
ccontribuyentes &l pago de sus obligaciones fributarias, el compromiso y la corresponsabilidad con la entidad, logrando asi mitigar lar |
cconductas evasoras gue perjudican a nuestro municipio, brindando confianza, bienestar y tranquilidad, al mostrar la corrects inversion |
Hde los tributos, asi mismo el Recaudo de Rentas es uno de los pilares fundamentales de esta Direccion, foda ver que nos permitc |
saumentar ol ingreeo de recursos al munic ipio, o cuales son dest (mdm & suplir las necesidades del territorio v la comunidad o fravis
sde las diferentes obras y proyedios desarrollados por ls Administ S Municipal.

(Que en cumplimiento &l plan de desarrollo municipal mediante la cjecucion de los confratos COTICONTI 74114908
OTPCCNTR7633167, s logrd dar avance a e mela N°269 por cuenta del apoyo en los procesos de fiscalizacion v recaudo de lo
crentas del municipio de © mediante aclividades que finalmente permiticron {ortalecer el incremento del recaudo @ travis del spoyo
cen el cruce de base do 'fdi()%: que consiste en obtener informacion de acucrdo a diferentes bases de datos aque dan o conocer of vilor
Jde los ingresos de los contribuyenies para oblener o base zr:‘v‘simw identificacion de contribuyenies evasores y omisos critie otron
‘aspectos a analizar en el proceso fiscalizador y oblener datos para el proceso sancionatorio, por lo tanto, se requicre la confratacion de i
fun equipo de profesionales y apoyo a la gestion, para ef caso ¢ c,I presente proceso se requiere la confratacion de prestc H'l(“, servicion
profesionales de una persona que acredite la idoneidad v experiencia expuesta més adelante, para que brinde :
celinicio de las elapas del proceso de fiscalizacion de contribuyenies omisos, exlemporancos, inexactos y gue c,(:ud\,mw (‘i ("“"’Nul“’ del
LproGeso s;m‘z{‘in ador frenfe a aquellos que cumplen con la obhigacion fribularia de p ntar y enviar informacion dentro de los .
_establecidos en la reglameniaaon municipal vigente de Chiz asi cormo la normatividad nacional, fortaleciondo las rentas doln
“para la consecucion de los objefivos del plan de desarrollo en amparo de la comunidad det municipio de Chia.

Con la pff’iﬁ(‘“fc contratacion se logra dar avance a la mefa de z# ‘L’m de desarrolio "269.REALIZAR UNA ESTRATIFC
GESTION FISCAL Y FINANCIERA PARA FORTALECER LRI CAL f)g}, CON EL FIN DE
DE L MUNICHIO DE CHIAY y & las sigulenies estrategios

AINTEGRAL DY
GARANTIZAR LA SOLIDEZ IFCONOMICA

e Irnplernentacton de estrategia para forfalec
o Fortalecer of grupo de falerto humano de la

o do fiscalizacion y cobro coadctivo, v aumeniar of recanudo ‘
welaria de Hacienda con el fin de oplimizar los diferenies procesos gue se
desarrollan al inferior de las Scerelaria y sus Dirccciones, lales como: Recurso humano: Personal con experiencia on gestion
tributaria y fiscal, presupuestal, financiora, control de gasto v gestion.
. Incrementar el recaudo a fraves de diferenies estralegios como Alcaldia Movil (stand en centros comerciales), aclualizacion
al Estatuto de Rentas, Manual de Cartera, Benelicios Trilbutarios, realizacion del Censo Comercial, actializacion calasiral,

COMmuNly manager.
1]

n o Secretaria de Haciendn se requicre o coniratscion deoun
-prestaciones de servicios profesionales en divciplinas del nucleo basico de conocimiento NRC de adminisiracion de empresas yvio
Fadministracion de instituciones de servicios y/o contador vio coonomis, y/o inanzas o en areas tribularias gue presien sus soivicios :
apoyar y confribuir al desarrollo de I gesiion fiscal que forislece of recaudo municipal, asi, obtener los rec G para
Cdesarrolle de los diferentes programas vy proyectos que wtar para et municipio en el plan de desarrollo municipal, :
el caso del presenfe proceso, ¢l servicio requerido Torfale (c le gestion de s Secrelaria de Hacdienda generando acciones encaminadne
sa robustecer los procesos a fravés de actividades  que permiten of incremento del recaudo medi'mie el envio de avisos persuasivos v
¢l inicio del procedimiento tributario para aquellos c()mmmw ntes que no efectuaron el pago de sus obligaciones, apoyar o atencion v -
sorentacion al publice de manera personal v felefon secretaria de Macienda, proyeclar ac.mz; administrativos para ol ciorre de
“oficio de establecimientos que han cesado su tm'u"d € n(m’nir;u con el fin coadyuvar el procedimiento de recaudo d\‘ t

Smunicipales, de fiscalizacion y cobro de las rentas s o cust oplimiza 1z administracion v control eficiente de jos

uipo interdisciplinario de bachilleres, @onicos o feendlogos v

nunicipaios
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Hanio se tiene previsio gue se genere un impacto positivo on ol incremenio del recaudo de los recursos para ser inveridos on lus m
cdel Plan de Desarrollo @ raves de programss que benclician o la colectividad del terriforio Municipal, foda ver que protura b
ssostenibilidad fiscal del municipio de Chia a tfravés deliccaudo del 100% de los ingresos proyectados durante el cuairienio

P

tiene proviste quoe genere un impacio posiiive on s claridad de los recursos para financiar el desarrollo de los diferen
enden ejecutar para ol municipio con el plan de desarrollo municipal.

{Asi las cosas, con la presente contratacion se da avance on la mela producto denominada “REALIZAR UNA ESTREATEGIA INTE GRAL
D GESTION FISCAL Y FINANCIERA PARA FORTALL CER EL RECAUDO, CONELFINDE GARANTIZAR LA SOUIDEZ F GO :mst I
(DEL MUNICIPIO DE CHIA” corme quiera que brinds a los contribuyentes hc.amm entas adecuadas para cumplir con e pago oporfuno do
“sus obligaciones tribularias, a través de acclones persuasivas y de procedirmiento tributario para el pago de 1a aol;hqencmne‘qde las rentas
Smunicipales, contribuyendo en ol desarrollo del municipio de Chia o traves de la ejecucion del plan de desarrollo.

IAsuvez, se
CpIogramas y proyecios que so pre

De este modo, Ia finalidad de lo presenie confratzcion on forlalecer la gestion fiscal a través del proceso de fiscalizacion en el raunis dpio |
cde Chia para incrementar el recaudo, ya que aclualimente se encueniran registrados mas de 15.821 establecimientos de comercio, |
“correspondienies tanto o personas naturales como juridicas que desarrollan actividades industriales, comerciales y de servicios en of -
municipio de Chia. No obstante, se ha ‘t( niificado un nivel significativo de evasidn y elusion en el cumplimicnio de loe deberes for nmk 26
srelacionados con ol Impuesto (l( ndusitia y Comercio (ICA) v sus complementarios, asi mismo, duranie la vigencia /O? b, 1 Dir :
Hde ‘Qf*nia-:; he iniciodo 679 procesos de fiscalizacion a coniribuyenies con posibles inconsistencias en sus declaraciones, se han cmitido |
ccerca de 1408 avisos persuasivos dirigidos a aquellos contribuyentes que presentaron sus declaraciones, pero no res xh/,mm ol pago
ccorrespondienie, se han identificado contribuyenies que, aunque estan inscrifos en la base de datos mummml no han cumplido con of |
pago de sus obligaciones tibutarias correspondienios al impuesio de Industria y Comerdcio, lo que dard lugar ol inicio de nuevos procesos
Cde fiscalizacion y cobro.

Por ofra parte, en ol municipio se desarrollo ef censo comercial gue permitié identificar a 1.553 contribuyentes del Impuesio de Industria
-y Comercio que aclualmente ejercen actividades comercizles v de servicios en el municipio sin estar debidamente registrados. Do cofos,
1269 contribuyenies fueren objeto de emplazamiento para declarar, mieniras que se prevé la inscripcidon de oficio de aproximadame ni
1200 contribuyenfes adicionales. De igual forma, se cncuenitan en proceso de fiscalizacion por inexactitud un fofal de 7682
“confribuyentes, debido a diferencias sustanciales enfre los ingresos reportados ante el municipio y los informados & la DIAN. [n materis |
de cobro coactivo, se han remilido 527 procesos por incumplimiento de obligaciones tributarizs v no tributarias. Finalmente, o
Cadministracion municipal ha proferido cerca de 99 resoluciones doe aforo y sancion relacionadas con el Impuesto de industrio v Comercio,
-como parte de las acclones para fortalecer of recaudo y garantizar el cumplimiento de las obligaciones fiscales en ol municipio de Chin

Envirtud de o anterior, y teniendo en cuenta que s Direceion de Fancion publica, cerdifica que no exisie personal suficiente: de plants
“en el municipio para realizar las aciividades requeridas, como parie del equipo de apoyo requerido, se tiene prevista ia condralocion de
Sunequipo que desarrolie y cumpla el objeto condractual, of cual se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisicionce preiri |
o vigencia 2026, y asi dar cumplimiento a la normativa legal vigente, sl plan de desarrolio municipal y dando la oporfuna gestion que
Srequicre s administracion para cumplic en debida forma con su deber constitucional y legal.

o ope ion mias favorable que se considera en la presente conlratacion es a través de una persona natural que acredite la idoneidad ¥

Sexpericncia que se expondra mas adelsnie.
%C{m la presente contratacion se avanza en el cumplimienio del proyecio y la meta conforme al Banco de programas y Proyecios.
2 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONFRATAR

f}'ﬁ. CLASIFICAGION UNSPSC: (Wips: www.colombizcompra.gov. co/clasi
:u‘;di(;c) seleccionado se sjuste o sea similar 4 1 adtividad que s

wor de-biene o que o

-a clasificacion se debe relacionar en o siguicnte cuadro:

U sevicio, segun corresponda esté codificado en ef clasificador de biencs v servicios UNSPS a .
(,C)UF( O UN PSC Pl\OLlUC;IO f
MQI‘»()T i AS S' L N("V\ H \AN(»H !\/\ i

7 7 DLSURU“(‘ZK’)I\! Hf L OBJETO /‘ (914 )’\U ixf\i/\i\ @'\h/‘( :R‘f,i'i‘!{“i/\-f'i [BIEE -fx
De acuerdo con la nec

: Hv (‘:iO A CONTRATAIR.

ihad descrita anierormente, ol servicio requerido debe curnplin con las siguienies especiiicaciones:

(En el desarrollo del objeto confractual ef contrafista deberd presiar sus sevicios profesionales para apoyar las efapas del proceso do
fiscalizacion de contribuyentes omisos, exicmporaneos, nexacios v que rmdec atdesarrollo del proceso sancionador frenle a aguelios |
cque no cumplen con la obligacion tributaria de presentsr v enviar informacion dentro de los términos establecidos en la recilamertucion
-municipal vigente de Chia asi como la normatividad nacionat, foraleciendo las rentas del municipio para la consecucion de fos objetivos
‘del plan de desarrollo en amparo de la comunidad del municipio de Chia. 3
2.3 108 DOCUMENTOS T ORNICOS PARA 1 DESARROLL O DEL PROYECTO

CNA

240 OBLIGACGIONES DE LAS PARTE
241 OBLIGACIONES DF L CONTRATISTA: Ul condrati
& lo siguientio:

f)l;l GACIONES ESPLCHICAS

ase obligard para con el Municipio, en relacion direcia con el objeio del contiato,

T

Lo Apoyar la realizacion de cruce de bases de datos infernes contra I informacion extemna aportada por los contribuyerdes v reatizor
etanalisis con ol fin de determinar si se da inicio o no al proceso de fiscalizacion, de acuerdo con la asignacion efectuads por ol
s;unf'r\/it;m para el mejoramiento del recaudo de impuestos munici :

(20 Apoyar en el procese de identificacion de contribuventes cvacoros

; recaudada & fravés del proceso fiscalizador. ‘

3. Brindar apoyo en la alencion y orienfacion a los contribuvenics on femas de fiscalizacion cuando sea requerido, en los punios de

atencion dispuestos por la Direccion de Rentas.

Brindar apoyo en el desarrollo de fas jornadas de Alealdia Movil que realice la Secretaria de Haciends pare of fortalecinienio del

recaudo y de I cultura tributaria en el municipio de Chia.

v amisos, con fundamento en la informacion interna vy edoma




GESTION TN {,1C)NH*\’/»HAL;IO!\% i

!

| copico| cecrrrva |

« ESTUDIO PREVIO Y ANATISIS DEL SECTOR P | i

ALCALDIA MUNIGHAL SRET L VOOV ey |
oy CONTRATAGION DIRT G TA I P |

| i |

Apovar en la enfrega de forma organizadis y aoorde o las pormas aplicables al archivo, toda la documentacion fisica gque gonone

sobre la realizacion del objelo confractual, y de forins mensual realizar un backup con la informacion que adelantc en desanolio de
las obligaciones confractuales, ef cual debera disponer en of drive del correo de la Direccion de Rentas :
(B Realizar periodicamente on los mecanismos dispucsios pars tal fing los repories e informes que sean regueridos por parie do ls
! Direccion de Rentas
S/ Las demias que le sean asignadas por la Direccion de Renfas de acucrdo con of aleance del objefo contractual.

COBLIGACIONI-S GENERALES

i Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo camplimicnto de los requisiios de ejecucion del conirato.

<20 Responder por cuslguier fipo de eclamacion, judicisl o odisjudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personat, fon
»11t3(<>zxzrr"n,m< o urifercero contra of Municipio, por causa o con acasion del contrato.

2 Flaborar v rendir los informes como conceptos que se le solicifen en desarrollo del contrato. :

4 Cumplir con la totalidad de los alcances descritos cn ol contialo, sus anexas y demas sopories que lo anteceden, los coales hacon

parie infegral del confrato

b Noacceder a peliciones o amenazas de quicnes scition por fucra de laley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

6 Manfener a reserva profesional sobre la informacion Gue e sea st m”mmrfsdd para el desarrolio del objeio del contrato

‘ Informar oporfunamente sl municipio & ravés del supervisor sobre la evertualidad que pueda surgir y que imphaque relraso cn of
; desarrollo del contraio,

8 Mcotar las m' drucciones, sugerencias, observaciones i por el suparvisor det contrato

(9. Suseribir s tiempe las actas requeridas por parte del Municipio a traves de Heupervisor como constancias de la vjecucion del contrata,
10, sritar las cuentas de mbm delvaltor del contrato, ch* acterdo con b forma de pago, anexando lodos los soportes y docamenios

: ios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la pletaforma SECOP L :
11, Acreditar los pagos de Segl m(idm n()( ial (Balud, PPens m ny ARL), como colizante independiente y cuando fuere ¢l caso, serd v
: deber afiliar y rezlizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a los ferceros que emplee para la gjecucion |
del confrato, de manera tal que se garantice la cobertura tofal del S8y aplicar en forma estricta los corfroles v obligaciones que
le competen, de acuerdo conlo establecido en s Loy 788 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de fa ley 1150 de 2007 | Decre
1206 de ‘?“C}/s y demas normas concordanies o complemeniarias.
120 Las demas que porley o contrado le correspondan.

‘
iy

242, OBLIGACGIONES DEL MURNICHPIO: B Municipio se obliga para con el coniratista a lo siguiente:
1 F-xpedir el rc:gii:;im presupucsial del confrato.

CZ0 Inigiar la gjecucion del contrato en i platalorma SECOP I

H¢S

Brindar la colaboracion y proporcionar la infermacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado curnplinnienio del
contrato.
f‘:u ar el valor del contrato en la canfidad, forma y oportunidad, pactadas.
asolver las peliciones y consulias que lf~ haga o contralisia dentro de los {erminos legales,
Cumplir v hacer cumnplir condiciones pacladas en ¢l contrato v en los documentos que forman pare.
Suscribir of acta de ferminacion a fravés del supervisor encargado

.

2.5 TIPO DE CONTRATO: Contrato de prostacion de servicios profesionales
2.6, LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATCE Centro Adminisfrative Munic ipal - Secretaria de Hacienda ~ Direccitn de Renjas.

270 PLAZO DE EIFCUCION: 11 meses y 1h dias, @ partir del inicio de ejecucion en Secop Hl, en todo caso, sin superas ol 29 do |
sdiciembre de 2026,

2.8 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Universitario de la Direccidn De Rentas,

2.9, PLAZO DE LIQUIDACGION DET CONTRATO De conformidad con fo establecido en el inciso final del arficulo 217 del Decredo |
019 de 2012 "Por of cual se diclan normas para suprinmic o reformaor reguiaciones, procedimientos y irémites innecesarios exisfonfos on
<la administracion publica”, para los coniratos de Presiacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion .
no seréd abligatorio la liquidacion del contrato, en{al sentido v acogiendo la normatividad vigente para el presente confrato so prescingind |
de la liguidacion det mismo.

3. LAMODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INGLUYENDO LOS FURDAMENTOS JURIDICO:!

3 MODALIDAD DE SELHECCION:

Confratacion Directa, causal de prestacion de serviios profesionales (apoyo a ta gestion), articule 2.2.1.2.1.4.9 Deercio 1082 de 2014,
391 JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando come referencia la necesidad que se prefende satisfacer, la naturalera
'y el objefo & contratar, las obligaciones y el \m!(-r del presupuesto oficial

3.7 FUNDAMERNTO JURIDICO:

La saleccion del contratista es por fa modalidad de Contratacion Direeta, de acuerdo con lo sefialado en ol lileral h) del numers! 4 dol
carticulo 2 de o Ley 1150 de 2007 y c‘i wticulo 2212149 dol Becredo 1082 de 2015, por fradarse de un contrito de presianon de
cservicios profesionales o de apoyo o la gestion cstatal, i

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Doecreto 1082 de 2015 que corresponde a "Conlralos de prestacion Je o
gpro; sionales y de apoyo ala gestion, o para la ejecucian de irabajos ariisticos que solo pueden encomendarse a deferminacdas pOrsonas
Cnaturales. Las entidades estalales pueden contratar bajo la modatidad de condrotacion directa la presiacion de servicios profesionales ;
“de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad e ejecutar f objeto del contrato, siempre y (‘uund(: m :
sentidad estalal verifique Ja idoneidad o experiencia requeride y relacionada con ol érea de que so frafe. Fn cste case, no ¢ s !

Lque la entidad estatal haya oblenido previamenie varias oferlas, de o cual of ordenador del gasto debe dejar constancia ¢

Los servicios profesionales y de apoyo a la gesiion correspornden a aguellos de naluralez a infelectual diferentfos a os de cone stilforier qprie
se derivant del cumplimiento de las funciones de fa enlidad estatal, asi como los relacionados con aclividades operativas, loyisticas, o
sislenciales. :

La enfidad estalal, para la conlratacion de frabajos arfisticos que solamenie puedan encomendarse a determinadas persornas naturales,
debe justificar esta situacion en los esfudios y documentos previos”

CSe contrala directan

' ddad de ejecutar ef objeto del coniraio y cuenie con o
sidoneidad y/o experienc

i con le persona natwal o juridics que esté en capa
ia dircctamente relacionada con ol area de que se frate.
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El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades |
operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la contratacion -
directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios administrativos de eficiencia, eficacia y econg'mia, la Secretaria de Hacienda, realizé el presente analisis
sobre la necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE
FISCALIZACION Y DEMAS PROCESOS TENDIENTES AL MEJORAMIENTO DEL RECAUDO EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
MUNICIPIO DE CHIA.

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con la organizacion y la formacién |
que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo !
mas conveniente es contratar con una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia solicitada, para cumplir con la ejecucion
de las actividades requeridas por la Secretaria de Hacienda.

Para el presente proceso como resultado se adelantd histéricos, el cual se detalla en el siguiente cuadro:
MODALIDAD DE :
) CONTRATACION
ANO No. CONTRATO (relacionada con la CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION
misma modalidad a
contratar)
CO1.PCONTR 63752 CARMEN PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
2024 PCCNTR: CONTRATACION PATRICIA PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DEL $24.890.000 131 (Dias)
DIRECTA TORRES MOLINA |  RECAUDO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
DELIUNICIPIO DE CHiA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES,
DIANA GAROLINA | PARA APOYAR ALA DIRECCION DE RENTAS, DE
CONTRATACION LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPI )
2023 | CPSP022-2023 DIRECTA ADYARADO | DE CHIA, EN LOS PROCESOS DE FISCALIZACION |  $98:224.870 131 (Dias)
Y DE RECAUDO DE LAS RENTAS MUNICIPALES
DEL MUNICIPIO DE CHIA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PAULA MARIANA
CONTRATACION PARA BRIPAR APOYO EN MATERIA
2022 133-2022 DIRECTA MEoats TRIBUTARIA PARA FORTALECER EL RECAUDO | $37-521.000 11 MESES
EN EL MUNICIPIO DE CHIA.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR EN LA REVISION CONTABLE DE
NUBIA STELLA INFORMACION APORTADA POR Los
CONTRATACION CONTRIBUYENTES DE LA INFORMACION
2022 0852022 DIRECTA %gﬁgg\‘ EXOGENA Y ACOMPANAMIENTO EN EL $43.384.000 11 MESES
SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE
FISCALIZACION PARA EL MEJORAMIENTO DEL
RECAUDO N EL MUNICIPIO DE CHIA
o JOSE ALFREDG | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
NTRATACION L PARA APOYAR ACTIVIDADES EN MATERIA DE
2021 108-2021 DIRECTA FERNONDEZ | FISCALIZACION PARA EL MEJORAMIENTO DEL | $30636.000 8 MESES
RECAUDO EN EL MUNICIPIO DE CHIA

En este analisis encontramos, que durante los ultimos afios la alcaldia realizé 05 contratos con objeto similar y con elementos con
caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron servicios de las mismas
caracteristicas.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

51. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: SESENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE
($60.375.000).

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir pre»@'amente varias ofertas.
El valor estimado del presupuesto oficial se determiné de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto que fija honorarios

Se cuentan con los recursos suficientes para respaldar el proceso de contratacion, identificando el rubro presupuestal y la fuente de
financiacién.

Se deja constancia que de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto que fija honorarios, estos ya incluyen los costos por concepto de
Impuestos contribuciones, y demas que fueron tenidos en cuenta.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de SESENTA MILLONES;
TRESCIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL PESOS MCTE ($60.375.000), incltiidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos
e indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes,
de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
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(De acuerdo conol a 3
cual se establece la tabla de !“mrmr:’n‘iu
de Hacienda, of soporte del mismo repos

code a las condiciones del mercado y al Decrelo por maodio .
cuenta con la dicponibilidad presupuestal expedida por I Secretaris
il

’

aen el proceso coniraciig
5.2 FORMA DE PAGO: MU ni('pim de Chio pagard ol 100% delvalor del contrato de la s ;quvmc manera: DOCE (12) pagos asi ONCI
S(11) pagos r\‘wn“u;i(‘z;, iguaics, vencidos v sucesivos por valor de CINCO MHLONES DOSCIENTOS CINCUENTA l\fii P s0n
($5.260.000) M/CTE cada uno v un ultimoe pago por valor de DOS MILLONES SHISCIENTOS VEINTICINCO MIL P1SOS (2,626 000)
M/CTE, por los (h;. s de servicios prestados.

Richos pagos s realizaran provio el leno dedlos siguientes requis

¢ Presentacion de informe de adtividades y/o de ejecucion del coniralo
Acreditacion de pagos de seguridad social (Salud, pension y ARL), v parafiscales, cuando corresponda
Cerificacion de cumplimicnio expedida por parle del supervicor del contrato
a Presentacion de Faclura y o cuents de cobro cuando corresponda

AMPUL STOS:

“De conformidad con o sefialado en el b statulo de Rentas Acucido 107 de 2016, Adiculo 293 EXCLUSIONE S, <Articulo modiiicato pos
cel afticulo 17 del Acucrdao 144 de 2077, Quedan excluidos del cobiro de la estampilla proculfura y Fstampilla para of Bicnestar del Adulio
“Mayor, los contfratos y/o de prestacion de servicios, dojgual forme ef Articulo 3180 Paragrato 1 Fstaran exentos de: la Tasa Do deporic:
Ly Recreacion fos convenios y contratos de condiciones urifurmes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios

suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen guc ver con of refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

A ANTICIDO PAGO ANTICIPADO: NO APLICA )

5, CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OF FRIA MAS FAVORABLE

o en etarticulo b de ey 1150 de 2007, (.0) es c»bp, wa L} selecaion on b
sle s entidad v o los fines que ella busca, sin tener en cuenla consideracion
> de mativacion subjetiva.

» debe tener en cuenia
al la ese Gl
Hactores de alecio o de inlerés

que x'ii* acue rdn con fo es (shk e
{2 i3

y en <§( numl cualquier ¢l

e conformidad con o u‘nnénd oen el Articulo 2.2.7.2 1.4 Q.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se utilizan iacic
cde escogencis y calificae onfrafacion es con una persona natural o juridica en atencion 2 su idoneidad y experiencia po
ciecidar el objeto a confratar v que este en capacidad de cjecular el contrato.

sonal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona profesional
o sus servicios profesionales para a ejecucion del objeto contractual.

Ante inexistencia de personal idonco en la planta de pe
ccon la suficiente idoneidad y experiencia en el sector pres

HDONEIDAD: B oferente debe acreditar ttulo profesional en el ntidleo basico de conocimiento NBC de las ciencias de la adminisiiacon
ylo contador y/o economia, y/o finanzas a fravés de copia del diploma, acta de grado y farjeta profesional en los casos reglamentados
Lpor la ley si aplica.

SRIENCIAY L oferente deberd aoreditar experiencia profesional minimo de seis (08) meses relacionada en aclividades {f(" rf‘m'u do
/o procesos de fiscalizacion, la cual debera acreditar mediante certificados de los contratos, actas de terminacion o de liquidacion o
riificaciones expedidas en |mp(! con membrete v debidamente firmadas por el representanie legal o funcionario competenie de o
idad pablice o privada que la expide, incluyendo cemo minimo: identificacion del contratisia, identificacion del contrato, objeto v
Cespecificaciones, fecha. :

7. /‘NN I$ U! M SGOS Y LA TFORMA DI MITIGAREO

oA lns (nm(nif s li tipificacion, estimacion, asignacion, impacto v tratamienio m: los ricsaos |
culo 2.2.1.1.1.6.3 del Decrelo Unico Reglamentario Mo 1082 de 2016 v o]
e (im'm:‘zfézczi('m emitido por Colombiz Compra ticiente. i

=ste anélisis se hace con eliin de exponer
ehn !é’. (‘()nfr:‘iiamor‘a; ‘;cz doesarrolla de conforrridad con ¢l
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teniendo en cuenta la modalidad de i:c:»nim{s:c:mn, el objeto del contrato, plazo d{* ejecucion y valor del mismo. e conformids
cconsagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige gdr:xrm‘s& para el contrato resultanie del presento proces
Contraiacion Directa.

4. LAINIHCACION BE SLEL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

a o

CAsE mismo se informa que g gmc ente confratacion 51 ) NO{(x)e obijada por un acuerdo infernacional o un tratade de libre
fcomercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de e (,upmm 10s al aplicacion do
Hos acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala "os contratos de empleo piblico y medidas relacionadas”, del manugl pore of
cmangjo de los acuerdos comerciales en los pro : de confratacidn, expedide por Colombia Compra Fficienie los contiatos e
(prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10, /‘Ni m

le !.unm do xm\r'*rio“ i irr FeCUTSOS S0N e inversion
: ).

fe  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personat en planta global
(e Cerificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
o Solicitud de CDI,

o Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal - GDP.

TREVISO Y APROBO:
COBCAR BARVEY ROJAS CARRILLG : P Wi
CSECRETARIO DE HACIENDA : - '

REVIS( ESTUDIO PREVIO:
vzw\ NA GAROLINA QUECA i N LS
DIRECTORA DE RENTAS () ! P

SO ESTUDIO PREVIE:
HPAOLA GUTIERREZ FALLA ‘ S
P SIONAL ESPECIALIZADO ! J
CSECHETARIA DE HACIENDA i

(FLABORO ESTUDIO PREVIO!
NGRID KATHERINE PERA GOMEZ
CCONTRATISTA ~ PROFESIONALY 1LR
SECRETARIA DE HACIENDA




PROCESO GESTION FINANCIERA

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP)

|c<;n|eo T

GF01-01-FE02

VERSION | N° 901/01/2021
DIRECCION FINANCIERA % 2026000030
PO DE SOLICITUD

1231

dministracion Central

23115

[Secretaria de Hacienda

12311545

ISector: Gobierno teritorial

1231154599

Programa: Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion
iplblica territorial

|231 1545992024251750067

Proyecto: Fortalecimiento y mejora en el si

de do del icipio de
Chia, Cundinamarca

,,1231 1545992024251750067002

Producto: Servicio de

fiscal y fi

3115459920242517500670022.3.2.02.02.00
8

ICCPET: Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

INICIAL

|AD|CION *)

1101

ingresos corrientes de libre destinacion

83990

—

[Otros servicios pr técnicos y

p

_TOTAL ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP,

OBJETO DE LA | BRINDAR APOYO
SOLICITUD  |pE HACI

INICIPIO-DE CHIA -

N°: 202601101
\

0S PROCESOS DE FISCALIZACION Y MEJORAMIENTO D 3AUﬁOrE LAS RENTAS EN LA SECRETARIA

Al ADO POR: ‘ k

7

DONOSO RUIZ LEONARDO
ALCALDE MUNICIPAL

Proyecto y Revis6 GOMEZ DEVIA HECTOR &‘V/}
Revis6 RODRIGUEZ ZAPATA PABLO FELIPE
Aprob6é  ROJAS CARRILLO OSCAR HARVEY

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

SECRETARIO DE DESPACHO




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA CODIGO SGC

NIT :899999172-8 VERSION SGC
: Carrera 11 No 11 - 29 Tel: 884-44-44
ACzaolnuEmnpa e . R FECHA SGC
o ik Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Numero: 2026000271
07/01/2026

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA
CERTIFICA:

Que una vez revisada la Base de Datos de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2026
se encontrd que existe disponibilidad presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

Codigo Descripcién Valor
PRODUC 231 Administracion Central
RUBRO CCPET 23115 Secretaria de Hacienda
RUBRO CCPET 2311545 Sector: Gobierno territorial

Programa: Fortalecimiento a la gestion y direccién de la
administracion publica territorial

Proyecto: Fortalecimiento y mejora en el sistema de recaudo del
municipio de Chia, Cundinamarca

RUBRO CCPET 2311545992024251750067002 Producto: Servicio de saneamiento fiscal y financiero

RUBRO CCPET 231154599

RUBRO CCPET 2311545992024251750067

R RUBRO CCPET .20321'2) 52",1(?(?5?20242517500670022'3'2 gggf;ignervlcws prestados a las empresas y servicios de 60,375,000.00

“ “UENTE 1101 Ingresos corrientes de libre destinacion 60,375,000.00
ICPC 83990 Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.

. Total Disponibilidad: 60,375,000.00

Numero(s) Banco de Proyectos: 20260132
OBJETO:

BRINDAR APOYO EN LOS PROCESOS DE FISCALIZACION Y MEJORAMIENTO DEL RECAUDO DE LAS RENTAS EN
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA

Son: SESENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/C
Dependencia  DIRECCION FINANCIERA
Responsable ~ MUNICIPIO DE CHIA Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

NOTA Este certificado tiene validez para su utilizacién hasta: 31/12/2026

. 50 ¥

Visto CASTILLO MORA ANA MERCEDES
Bueno PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Presupuesto 52031387

Elaboré CASTILLO MORA ANA MERCEDES
Modific6  CASTILLO MORA ANA MERCEDES
Imprimi6  GOMEZ DEVIA HECTOR
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Chia, Octubre de: 2025
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)

Tiquiza Seclor Veraguas Pincs a Talanguers

Telcfono 3TH6048365
Chin - Cundinamarca

Asunio:

Invitacion a presentar oierta

En atencion al asunto, y conocedores de la labor que desempehia, la invitamos a presentar

propues

sta, cuya finalidad es ce

chrar un confrato con la Alealdia Municipal de Chia, en los términos

aue se describen a continuacion:

Objeto:

PROC
SECR

.
T,

!TZ

l?’Ht*&}"/M“iC’}i\l DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN  LOS
;08 DE FISCALIZACION Y W ?.J DRAMIENTO I)I l RECAUDO DE LAS RENTAS EN LA
LARIA DE HACIENDA DEL MUNICIFIO DE CHIA,

Actividades

ESPECIHFICAS

1.

o
L

i
e

4.

b

63

7.

Apoyar la realizacion de cruce de bases de datos internas contra la informacion exierna
aporiada por los contribuyenies y realizar el analisis con el fin de determinar si se da inicio o
no al proceso de fiscalizacion, de acuerdo con la asignacion efectuada por el supervisor,
para el mejoramienio del recaudo de impuesios municipales.

Apoyar en el proceso de identificacion de contribuyenies cvasores y omisos, con fundamento
en la informacion inferna v externa recaudada a s del proceso fiscalizador,

Brindar apoyo en la alencion y orientacion @ los contribuyentes en temas de fiscalizacion
cuando sea requerido, en los punios de :;;smnc:;on dispuesios por la Direccion de Rentas.
Brindar apoyo en el desarrollo de las jornadas de Alcaldia Movil que realice la Secrelaria de
Hacienda para el forfalecimiento del recaudo v de la culfura tributaria en ef municipio de
Chia.

Apoyar en la entrega de forma organizada y acorde a las normas aplicables al archivo, foda
le documentacion fisica que genere sobre la realizacion del objeto confraciual, y de form
mensual realizar un backup con la informacion que adelante en desarrollo de las
obligaciones confractuales, el cual debera disponer en el drive del correo de la Direccion de
Renias.

Realizar periodicamente en los mecanisimos dispuesios para tal fin, los repories e informes
que sean requeridos por parfe de la Direccion de Hen
Las demas que k sedan asignadas por s Direccion de Rentas de acuerdo con ef alcance del
objelo contractual,

Ve

GENERALES

1.

8.

Carrera 11 No. 1120 - PEXC (1) 884 4444 - Pagina web: www. chia-cundinamarca gov

Conceriar con el supervisor la fecha de inicio del confrato, previo cumplimiento de los

requisitos de ejecucidn mi(mwex'fc>

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o exirajudicial, que instaure, impulse o

en fa que coadyuve el personal, los subconirafisias o un tercero confra el | Municipio, por

causa 0 con ceasion del coniralo.

§ laborar y rendir los informes como e
Cumplir con la {otalidad de los aloa

sopories gue lo anteceden, los cua wcen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de

hacer u omitir algun hecho.

Marniener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el

desarrollo del objelo del contrato,

Informar oportunamente al municipio  fraves del supervisor sobre la eventualidad que pueds

surgir y que implisue refraso en el desarrollo det contrato,

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas s por el supervisor del contrafo

mceptos que se le soliciten en desarrollo del conirato.
& descrifos en el confrato, sus anexos v demas

Fomail contacienos@chia. gov.co
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9. Suscribir a fiempo las aclas requeridas por parte del Municipio a través del SUPEIVISOr Comao
constancias de la cjecucion del contraio.

100 Presentar las cuentas de cobro del valor doel contiaio, de acuerdo con fa forma de gm(iu
anexanda fodos los sopories y documentos necesarios para ello, denfro de los plazos
convenidos, en la plataiormea SECOP 1

11 Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), CO!’HC} colizantc
independiente y cuando fuere el caso, scra su deber afiliar y realizar el pago de los
respectivos aportes menciona 'ios; con anteroridad a los lerceros gue cmpicc para la
cjecucion del contiato, de mancra tal que se garantice la cobertura {ofal del S8I, y aplicar en
forma eclricta los controles y obhme iones que le mm;w en, de acuerdo con EO aestablecido
enlaley 789 de 2002, Ley 628 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295
cm 1994, y demas normas concordanies o complem c,nmri&

12, Las demés que por ley o conirato le correspondan.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EI Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

. E xp{,u r el registro presupuestal del confrato.

2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP 1L

3. Brindar f colaboracion y proporc ionar la informacion y/o documentacion que sea necesarin
para ¢l adecuado cumplimiento del contraio.

4. Pagar el valor del contrato en la canfidad, forma y oportunidad, pactadas.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el confratisia dentro de los términos legales.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato v en los documentos que
forman parte.

7. Suscribir el acta de terminacion a fraves del supervisor encargado.

L

& Plazo de ejecucion: 11 meses y 156 dias, a partir delinicio de ejecucion en Secop 11, en todo caso,
sin superar el 29 de diciembre de 2026.

4 Valory Forma de pago: SESENTAMILLONES TRESCIENTOS SETENTAY CINCO MIL PESOS
MOTE ($60.375.000).

El Municipio de Chia pagara el 100% del \mfor del contrato de ia :;iquiemi@ manera: DOCE (12)
pagos asi ONCE (11) [’)zwm‘ mensuales, i Icvw vc nc,ld 3y sucesivos por valor de CINCO
MILLONES DOS 3(; NTOS © l\( U ENTA I\/ t } - >< 5 (“; 5250 OOO) MICTE cada uno y un Gltimo
pago por valor de DOS M LONES SEISCIENTOS ‘\/l NTICINCO MIL PESOS ($2.625.000)
MICTLE, porlos (i ias de servicios ;\x:c:s, &dcm.

ichos pagos se realizarén previo el lleno de los siguientes requisitos:
¢ Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

e Acreditacion de pagos de seguridad social (Salud, pension y ARL), y parafiscales, cuando
corresponda

¢ Cerlificacion de cumplimienfo expedida por parie del supervisor del contrato

¢ Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

Garantias exigidas: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto ¢ ol contrato,
plc zo de ejecucion y valor del mismo, de conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1 2.1 4.4
Decreto 1082 de 2015, no sc exige garantias para ol contrato resultante del presente ;JIO( eso de
Contratacion Direcia.

ﬁ“exmmmm de fa propuesta:
Cm 2 de presentacion de la propuesta, donde describe su ofrecimiento, basada en los lineamientos
de la presente invitacion, especificamente en lo confenido en los numerales 1 a 4.

Documenios que demuestren fa idoneidad y experiencia para la ejecucion del contrato:

IDONEIDALD: El oferente debe acreditar tiulo profesional en el nicleo basico de conocimiento NBC
de las ciencias de la ammm stracion y/o contador y/o economia, yfo finanzas a través de copia del
diploma, acta de grado y tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley si aplica.

Carrera 11 No. 11-29 - PRX: (1) 884 4444 - Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-maill contactenos@ L gOV.CO




PROCESO GESTION (RATACION

INVITACION A PRESENTAR OFERTA

CONGO GECHT-17-v2
|
ALGALDIA MODALIDAD DE SELL G AON L o
MUNICIPAL DE CONY U‘.I/\( TON PHRECTA i FrACHRA 3 de 3
CHIA . B ,

EXPERIENCIA: I oferente deberd acreditar experiencia profesional minimo de seis (06) meses
relacionada en aclividades de recaudo yo ;fif“@(:(’**~ s ode fiscalizacion, la cual deberd acredita
mediante certificados de los confratos, acles de ferminacion o de liguidacion o certificaciones
expedidas on papel con membrete v debidamente i nmafu s por el representanie legal o funcionario
competente de la entidad piblica o privada que @ oxpide, incluyendo como minimo: identificacion

o
(1€
def contratisia, identilicacion del contrato, objcto v aspecificactones, fecha.

e

Documentos que debe preseniar con su propuesia para la suscripeion del contrato:

Hoje de vida formato nico funcion pablica

Certificados de estudios

Certiticados de experiencia (prestacion de servicios)

Declaracion de bienes y rentas
- Folocopia cédula de al iudadania

Fotocopia regisiro tnico iributario (RUT)

Pago de aporles a la Seguridad Social Integral - 881 y/o constancia de afiliacion al SS1

Cerlificacion de no inhabilidades ¢ incompatibilidades.

Certificado de antecedentes disciplinarios del coniratista, expedido por ta Procuraduria
General de la Nacion
Cerlificado de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la
Republica, donde consie que el contratisia no liene juicios de responsabilidad fiscal
Consulla Antecedentes Judiciales (Policia) expedido por la Policia Nacional de
Colombia :
Consulta Registro Medidas Correclivas (Godigo Nacional de Policia y Convivencia)
Consulta antecedentes delitos sexuales confra menores (para los casos que apligue)
Cerlificado de deudores alimentarios morosos REDAM
Examen Médico de Salud Pre-Ocupacional de Ingreso (Vigencia inferior a 3 Afios)
Certificacion bancaria

Ada presente se anexa copia de los estudios v documernitos previos que contienen la necesidad &
satistacer por la adminisiracion a-4rawys de la suscripeion del contrato que se pueda generar,

Sin ofro particular,

OGCAR HARVEN
SECRETARIO DE

+ Gores - Gon
v alla - Profe

Apoyoe en elaboracion. Ingrid Katherine P
Revesd: Jdaneth Paola (G

st Profesiennd DR zé
H speomtlizadn 811
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Chia, Octubre de 2025

Dr.

OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO
Secretario de Hacienda

Municipio de Chia

ASUNTO: PRESENTACION OFERTA

Me permito remitir OFERTA en los siguientes términos:

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN LOS PROCESOS DE
FISCALIZACION Y MEJORAMIENTO DEL RECAUDO DE LAS RENTAS EN LA SECRETARIA DE HACIENDA
DEL MUNICIPIO DE CHIA.

OBLIGACIONES

ESPECIFICAS

1. Apoyar la realizacién de cruce de bases de datos internas contra la informacién externa aportada por los
contribuyentes y realizar el analisis con el fin de determinar si se da inicio o no al proceso de fiscalizacion,
de acuerdo con la asignacion efectuada por el supervisor, para el mejoramiento del recaudo de
impuestos municipales.

2. Apoyar en el proceso de identificacién de contribuyentes evasores y omisos, con fundamento en la
informacién interna y externa recaudada a través del proceso fiscalizador.

3. Brindar apoyo en la atencion y orientacion a los contribuyentes en temas de fiscalizacion cuando sea
requerido, en los puntos de atencion dispuestos por la Direccion de Rentas.

4, Brindar apoyo en el desarrollo de las jornadas de Alcaldia Mévil que realice la Secretaria de Hacienda
para el fortalecimiento del recaudo y de la cultura tributaria en el municipio de Chia.

5. Apoyar en la entrega de forma organizada y acorde a las normas aplicables al archivo, toda la
documentacion fisica que genere sobre la realizacion del objeto contractual, y de forma mensual realizar
un backup con la informacién que adelante en desarrollo de las obligaciones contractuales, el cual
debera disponer en el drive del correo de la Direccion de Rentas.

6. Realizar periédicamente en los mecanismos dispuestos para tal fin, los reportes e informes que sean
requeridos por parte de la Direccion de Rentas

7. Las demas que le sean asignadas por la Direccién de Rentas de acuerdo con el alcance del objeto
contractual.

GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del
contrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que [0
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la
ejecucién del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los
soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I1.

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando




fuere el caso, sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad
a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del
SSI, y aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y
demés normas concordantes o complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

VALOR OFERTA: SESENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($60.375.000).

El Municipio de Chia pagara el 100% del valor del contrato de la siguiente manera: DOCE (12) pagos asi: ONCE
(11) pagos mensuales, iguales, vencidos y sucesivos por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($ 5.250.000) M/CTE cada uno y un dltimo pago por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS ($2.625.000).

PLAZO: 11 meses y 15 dias, a partir del inicio de ejecucion en Secop I, en todo caso, sin superar el 29 de
diciembre de 2026.

Nota: Igualmente, declaro que me acojo a cada uno de los compromisos establecidos en los estudios previos e
invitacién a presentar oferta.

Atentamente,

- "4
SANDRA LILIANA ZAMUDIO
CC. No. 35.196.957

Anexo: Documentos solicitados
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PROCESO GESTION EN CONTRATACION

i ) FORMATO DE CERTIFICACION CODIGO ‘ GEC~FT§7—V2
[ ompeera: __CONTRACTUAL [PAGINAS™ | Pagina 1 de 2

. EL SUSCRITO SECRETARIO HACIENDA

Como func:cnarm(s) cnmgezen e(s) gara expedirla presente certnﬁcacaon ennombre de! Mumclpm de Chia con Nit,
. B99s .

D, LILIANA ZAMUDIO ndemn' cado con cadu!a N" 35 196 957 de Gh ia, s?u‘écﬁbiéijy cumplio con la
ejecucion y-las obli ciones pactadas en el Cnntratc de PRESTAC!ON DE SERVIC(OS PROFESIONALES, segln la
siguiente dasonpcxon : : ‘ S

CBNTRATQ . o NUMERO CT- 20174)81
FECHA DEL SUSCRIPCION CONTRAT Lk 7FEBRERODE 2017

O SJONALES PARA BRINDAR ACOMPAﬂAM!ENTO APOYO ¥
ERCIO, FOES, BANCA DE OPORTUNIDADES y DEUNEAC ION
A

- YALOREN PESOS 0l . sz.\ooo ;
VALOREN SMMLV: L
PLAZO DE.EJECUC ON
FECHADE tmcro
ADICIONES:
PRORROGAS:
SUSPENCIONES: ‘
CESIONES: |

ESTADO DEL CONTRAT
FECHA DE LIQUIDACIOI

ion y segmmzentc a la cartera ;ie FOES mdustﬂa y comerclo Banca de cportumdades

, el !a Secretaria de Haclenda del Municipio de Chia segin directrices del Direclor de Rentas:

2. Dar acompa‘iamxemo enfos procesos deanalisis y preparacion de Ia informacion financiera Y estadistxca dela

dapendencxa verificando el alcance de Jas ‘metas pmpues:asy acciones de mejora. -

3. Dar trémite ala informacion de FOES necesaria para la implementacion de las NICPS en e Mumcxpxo de Chia.

4 yectar r nsultas, petzcmnes y so!tcrtudes interpuestas por terceros de acuerdo con los términos

establecidos por la normativi wgente :

5. Apoyarenia liquidacion y:r e las remas Mummpafes conforme las dxspcswlones Iegales wgen

6. Elaborar los informes requerid 1 indicadores con el fin de medir ef cumplimiento de las metas y defmr las
actiones de mejoramiento’ en los asuntos concemientes al objeto con. actual, segun las directrices
determinadas por ef Director de Rentas, i

7. Dar acompanamiemo en el registro y revi sien de las bases de datos respecto de la informacion de los

_ diferenles cobros realizados, de acuerdo con los procedimientos eslablecidos,

8. -Apoyar en Ia fornitfacion. mpleme ntat:tén de esirateglas para me;orar ei recaudq de Ia dependencia conforme
los pracedimientos estableczdos

9. Dar’ acompafiamiento en la venﬁcacxcn y comparacxén de la mfofmacma De los créditos FOES segin sistema
‘asa y conlribucianes con sus respectivas carpetas.

Carrera 11 No.: 11-29 PBX (1) 884 4444 ~ Pagina web; www.chia

-cundinamarca.gov.co
/ E-mail: contacterios@chia.gov.co o




PROCESO GESTION EN CONTRATACION

FORMATO DE CERTIFICACION CODIGO GEC-FT-67-V2
ALGALDIA NICIPAL CONTRACTUAL PAGINAS Pagina 2 de 2

10. Dariramite ala verificacion y comparacion de la informacion de los créditos de Banca de Oporiunidades sequin
sistema HASS con sus respectivas carpetas,

11. Rendir y elaborar los-informacidn, conceplos, estudio y demas trabajos que s& le soliciten en desarroli del
contrato.

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas efapas confractuales, evitando dilaciones y enfrabamientos,

13. Cumplic con 1a totalidad de los alcances descritos en ef contrale, sus anexos y demas soportes que lo
anteceden, los cuales hacen parle integral del contrato.

14. No acceder a peticiones o amenazas de quienes ‘actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

15. Mantener la reserva sobre la informacion que ie sea suminisirada para el desarrollo del objeto del confrato.

16. Informar oportunarmiente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique relraso en el
desarrollo del contrato.

17. Acatar las insfrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisar del conlrato y of
Municipio de Chia.

18. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Mumcsp(o {supervisor ylo -interventor} como constancias
de Ja gjecucion def contrafo.

19. " Presentar las cugntas de cobro parciales del valor del contrato, anexando todos: sus soportes y. documentos
necesarios para eflo, dentro de l0s plazos convenidos.

20. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante.

21. Las demas que porley o conlralo e corresporidan.

Evaluacion del contratista, de acuerdo al promedic de los valores resuilantes-de la RE-EVALUACION. Dado su
desempeio durante el plazo de ejecucion y las actividades ejecutadas se califica:

8-10 = EXCELENTE: Constantemente supera de manera excepcional ei"desemp‘eﬁo ‘esperadp en el puesio.

La presente certificacion se expedida a los Diez (10) dias del mes de Abril de 2018

TOMAS ALIRIO VERA TOVAR MARIA DE LOS Al g CASTRO VASQUEZ
DIRECTOR DE RENTAS SECRETAR!A DE HACIENDA
SUPERVISOR

labord. Tomas Alirio Vers Tovar

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 8B4 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca gov.co
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PROCESO GESTION EN CONTRATACGION

cODIGO

GEC-FT-57-V2

neaomancr | ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO

O CHIA

Pﬁemas

'7 Febrero de 2017

r‘;a awm{uﬂamﬁemo )
establecidos. o
8. amyar 2n g t«muiadﬁn

Atar 153 instccionss, sugerenc
1 actas

. sa, 16700000' : =
—CUARENTAY UN MILLONES CIENTO SESENTAY SEE ML PESOS

mumipalcs contorme las

hiinic] 5 ¢ Dirseter - e Rentas,
2. Dar Acomy ¥ @s.aalauca dﬂ 1a dependancia verificando of aldance de las metas
DropLEIAY e e

immameuuaén d& las NICSP

dmoszumnes |¢Q$$6$ wgentes

en a! muniapw de  Chia,

105 de mejo an los
por e Oirector *  ‘da Renlas.
ealizados, de awemom i

ARIBner 3 reseva profesiona 563 St ,éldaswanadelobgmdaimmmm
18- informar opertunamente que pueda s : impkquwe!mscene(tsesalmﬂodelcon"ato

an szswmas HASS cen aump&cﬁvas Cafoeas
i so«mn en dssatmi!o det contrata.

FECHADE TEﬁMmACION 131 DICIEMBRE DE 2017

ADIC!ONES AL PLAZG (PRORROGAS) [ o

Nombre: lTOMAS ALIRIO VERA TOVAR.

Dependencia; |DIRECTOR DE RENTAS SEGRET AR!A DE HACIENDA




ALCALDIA MUNICIPAL
TE CHiA

ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO

COULIGO

GEUG-F1-b/-V2

PAGINAS

CASTRO VASQUEZ ., Secretariv’ de Hacdienda ..
LIQUIDACION del contrato tal como lo establece 13 ¢la

de Diciembre de 2015, vtorgada por la Notaria SEGUNDA
Aticulo- 314 da fa Constitucion Politica de Colombla, ‘asi mismo se ; !
Municipal ndmero 14 de 2012 y en ejercicio de las facullades conferidas en et literal b del numeral 3 dal articulo 11 de 1a Ley 50°de 1993, quien
ANA ZAMUDIO en su calidad de CONTRATISTA, MARIA DE LOS ANGELES|
y JOMAS ALIRIQ VERA TOVAR _ Supervisor, acordamos suscibir el ACTA DE
iquidacion dal mismo en los siguientes téfminos:

se denomina EL. MUNICIPIO, de una parta, SANDRA LILIAN

ACTAS SUSCRITAS DURANTE LA EJECUCION DE TODO EL CONTRATO.

Enite 163 suscritos a saber LEONARDO DONOSO RUIZ , mayor de edad, idenﬁo;@n conla Eeduta de Ciudadania No:
i CHIA (CUNDINAMARCA ), quien actia en Representacion Legal del Municipio de Chia Nit. 899.999.172-8, en su calidad de Alcalde, elegidal
.29 _de OCTUBRE _ de 2015, tal como consta en la credencial expedida por ia Registraduria Nacional del Estado Civil
- Cundinamarca 4 las Veinti Nueve {29) dias del mes de Octubre de 2015 ¥ posesionado madiante Escritura Publica Nimero 2056 da fecha 31
del Circulo de Chia ~ Cundinamarca, de conformidad con lo establecido en af

a

11.201 444 expedida)

an fa Ciudad de Chid

usula de !

do para cejebiar contratos segin Acuerds)

fifer]No. , DESCRIPCION FECHA DE SUSCRIPCION”
1] |ACTADEINICIO 7 DE FEBRERO DE 2017
2| IACTA DE TERMINAGION 31 DE DICIEMBRE BE 2017
3
3
: HUBO JFECHA BE ‘ '
DESCRIPCION D PCion OBSERVACIONES
SUSPENSIONES X1
REINICIOS X
ADICION EN VALOR X
ADICION EN TIEMPO X
[MULTAS X
DECLARACION INCUMPLIVIENTO X
CADUGIDAD .
ESTADO DE VIGENCGIA DE LOS AMPAROS AL MOMENTO DE LIQUIDAR. R
e e VIGENTE HASTA VIGENTE
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS o i A MIOENTE

{DETALLE DE L OS DESEMBOLSOS REALIZADOS

SR ON_ _VALOR
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: |5 41,167,000.00
VALOR ADICIONADO: 15000 L
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $41.167,000.00
|VALOR TOTAL DEL ANTICIPO: $000

VALOR AMORTIZADO _Jsooe
VALOR RECIBIDO POR EL CONTRATISTA: |5 38,000,000.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: |5 3,167,000.00
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO: ___[$0.00.

§3,167,000.00

COMPROBANTE DE EGRESO
__DESCRIPCION FECHA . NUMERO - VALOR
PAGO CUOTA PRIMERA. 08032017 2017000471 $ 3.800.000
_PAGO CUOTA SEGUNDA 1010412017 2017000964 5. 3.800,000
PAGO CUOTATRES: 11/05/2017 _ 2017001508 $ 3,800,000
PAGO CUOTA CUATRO - DFI06I2017 2017002019 5 3.800.000
PAGO CUOTA QUINTA 101072047 2017002684 $. 3,800,000
PAGO CUQTA SEXTA 09/08/2047 - | 2017003558 s 3.800.000
PAGO CUOTA SEPTIMA 1210912017 2017003846 13 3,800,000
PAGOD CUOTA OCTAVA 11/10/2017. 2017004421 15 3,800,000
PAGO CUOTA NOVENA 08/112017 2017005070 E 3,860,000
PAGO CUOTA DECIMA 11122017 2017005802 i3 3.800,000
) PAGO CUOTA ONCE L boalntten | LoPenbBAZ 3 3,167,000
CONSTANCIA DE INVERSION EFECTUADAD DEL ANTICIPO -
" DESCRIPCION ____ [VALORTOTAL]  VALOR AMORTIZADO | SALDO POR AMORTIZAR
: : i $.0.00
$ 0.00

Pagina 2

b
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PROCESO GESTION EN CONTRATACGION

‘ o : cODIGO GEC-FT-57-V2
aeaasuncwa | ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO e -
DECHIA ) : PAGINAS

$0.00

$0.00

%000
[E oent(a!zsza hace cénstar que i durame ia e;acuclén dal-contrale no surgiettm sduaaones que generem desequihbno econdmica, creando a sy
favor haberes adscmnaies por 1o cual el Municpio de Chia. qwda de i0n presente o futdra en relacion con aste

Contrata.

¥
_QY.&B\.IE_ Quignes}

S& realizo de manswcontmuz la wsrrﬁcacmn control det cabal cnm
uridicos del ccnlra!o d
cenifican que la eje
Interveritor del contr
Parafiscales, de conf
vigentes. .

financie
TQ AURIQ

De igual-manera Sah}a‘ cumphmnemo de los aportes al ando de la Industria de la Construceion (_Eg_g_gm,zgtg_g__ggg, ;grgggtgm  (FIC),

Con nuestras ﬁmws damos fé que ta que aqui sg plasmo, sa cy ,phd en su lc!altdad an; la que cormsponda al ob;ato cantractual fos valotes
¢ ) ¥ por.cancelar con esta_acta {los nua'es se sjustan ¥ los precios del mercado), la calidad de los materiales, bienes ylo servicios|
summnsuados 'y cenificamos que se execu(aran (odas y cada uno dg los ifems que formaran parle mtegral dal respechvu wn(rato, Asi mismo se

curaplic cod la que. aqw se hqmda

Secretaria de Hacienda

Chia
En ».umphmien‘c a fa establecxdo 8 mculo 11.dela Ley 1150 de 2,007, se acuierda suscr;bir por ambas|
partes, el Ar,ta de qumdaaicn det las cemﬁcaciones mnslanc:as ¥ a;;tas suscritas durarite la ejecucis

LE

“SANDRA UUANA ZAMUDIO
CQNTRATiSTA
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacién

4. Namero de formulario

(415)77072

141169225095

LI

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
3519686

6. DV | 12. Direccitn seccional
9 5 711 Impuestos de Bogotd

fa\/@%

//Buzon electrénico

NN

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesién iliquida

IDENTIFICACION
25. Tipo de documento

. 26. Niimero de Identifica
2 |Cédula de Cludadania 13 35196 9\ \Z

Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento IMuhicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca CIL ?‘SK 175
31. Primer apeliido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre U\{} 77| 34-0ta nombres
ZAMUDIO SANDRA {\C LILIANA
35. Razén social /{} %
36. Nombre comercial 37<Slga
Ve N

/MBISACIGNS>
38. Pals 39, Departamento o~ N \{y 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca % 2 5|chia 175

41. Direccién principal

VDA TIQUIZA SEC VERAGUAS FCA LA TALANQUERA (;\\b (f\:\b

42. Correo electrénico lilozamu_79@hotmail.com

43. Céigo postal [44.1e0srond k. T3 L6 018622 2 9 245 Tekfono 2 3156048365
S S CLASIFICACION
Acﬂv;sia*..@ggnomlcd’\w::«w} Ocupacién
Actividad princlpal Otras actividades 52. Nimero
establecimlentos

46.Cédigo  47. Fecha Inicio actividad 48. Céd%"@fﬁch 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo

|7o1o|Eoz4o1oz||og/‘"\ oz[ [3 46 0] | |
{NR ponsabllidades, Calidadss y Atributos

1 2
soumla o |

13 14 15 18 17 18 19 20 29 22 23 24 25 26
N N A I

489 - No responsable de IVA

TS
TG

S

Usulrlds aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L I | l I l I l I l l §5.Foma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo - 57. Modo |
1 12 13
L I | l J I_ I i ’

. tondré vigencla indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

La a través del oficial de i

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta Y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos se
sancionatorios o de suspensidn, segin el caso, Pardgrafo del artlculo 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Flirma autorizada:

984, Nombre ZAMUDIO SANDRA LILIANA
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 07-10-2025 07:22:30PM










CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 78723
otorgada a SANDRA LILIANA ZAMUDIO, con la cédula de ciudadania No.
35196957, se encuentra vigente.

Que SANDRA LILIANA ZAMUDIO, no tiene registradas sanciones ni presenta
antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 78723
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 11 del 13 de Abril de 2015.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el quince (15) de Octubre
de 2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

e i s s oon
W s OSSR
@ NUNTORDUAMAMAY

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 264907

El presente certificado se emitié en formato electronico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresion serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

264907-35196957-CP

cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803
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BIPERINTERDENGIA PINANTIERS
DE COLOMI

R
YigiLADD 7

(?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SANDRA LILIANA ZAMUDIO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa niimero 35196957, se encuentra afiliado/a desde 01/07/2024 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 07 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Prindpat: Ounm 7 uo. 74-21, Boqou D.C., Colembia Direccién correspondendia: Carrera 9 No, 5943 LcA Ed, Urban Essence,| Bogoti D.C., Colombia
onmutador: {#57) 60. mutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Lines Gratuita BEPS: 01 8000 410777

mmlnmonu,woa



Chia, Cundinamarca
Doctor

Leonardo Donoso Ruiz
Alcalde Municipal de Chia
Ciudad.

Asunto: Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, Inhabilidad,
Incompatibilidad, prohibiciones o en procesos de caracter alimentario.

Cordial saludo,

Yo, Sandra Liliana Zamudio. mayor de edad e identificado con la cedula de ciudadania nimero
35196957 expedida en Chia actuando en nombre propio, declarobajo la gravedad de juramento que no
me encuentro incurso en alguna (s) causal (es) de conflicto de intereses, inhabilidades,
incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en la Constitucién Politica de Colombia, asi como
las de los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Leyes 1952 de 2019 y 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de
2012, y las demas que se encuentren vigentes.

Adicionalmente, declaro bajo la gravedad de juramento que NO tengo conocimiento sobre demandas de
caracter alimentario en mi contra, también expreso que a la fecha NO estoy incurso (a) en procesos
por alimentos ni en el reporte de ley 2097 de 2021 Registro de deudores alimentarios morosos,
identificado con la sigla REDAM.

Igualmente, manifiesto que en el evento que surja una condena de esta naturaleza en mi contra,
cumpliré con mis obligaciones de familia, para lo cual saldré al saneamiento de dicha sentencia,
como lo estipula el Articulo 6° de la Ley 311 del 12 de agosto de 1996.

Lo anterior, lo expongo de manera voluntaria y se realiza de acuerdo con lo fijado en el articulo 7°
del Decreto Ley 019 de 2012 con destino a la Alcaldia de Chia, Cundinamarca.

Conforme lo anterior, manifiesto ser el Unico responsable de los efectos de la presente declaracion,
y, por lo tanto, asumo todas las consecuencias juridicas que ello acarrea, tanto penales,
disciplinarias y fiscales.

Finalmente, manifiesto saber el contenido del articulo 442 del Cédigo Penal, que establece: “Falso
testimonio. El que, en actuacién judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento ante
autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrira en prisién de seis (6)
a doce (12) afios”

Cordialmente,

Sandra Liliana Zamudio
NIT o Cedula: 35196957 expedida en Chia
Fecha: octubre 2025



e

}
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o
18:57:03
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 282047268

Bogota DC, 07 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANDRA LILIANA ZAMUDIO identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 35196957:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidares publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repsticién o llamamiento en garantia. Este d to tiene efectos para der al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informaci6n de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
octubre de 2025, a las 18:53:09, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadaniz
No. Identificacién 35196957
Codigo de Verificacion 35196957251007185309

Esta Certificacion es valida en todo el Territori'd Naciona
respectivo documento de identificacion, coincidan co

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Re

, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le ‘

/7 .

/Z/ ¢ i <4;/ — et

it

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CORwen

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L. d
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot4 D.C Pagina 1 de 1
& Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:59:00 PM horas del 07/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 35196957
Apellidos y Nombres: ZRMUDIO SANDRA LILIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Ia Constitucién Politica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por Ja Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autcridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida slempre y cuando el niimero de identificacidn y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.




7/0/25, 19:02 Consulta RNMC
@ Policia Nacional de Colombia
St

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

~ A Consulta Ciudadano

La Policia Nacio‘nal de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/10/2025 07:02:16 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 35196957 y Nombre:
. SANDRA LILIANA ZAMUDIO .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 124588040 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J B Imprimir

Colombia
BANIIG- 21

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx n




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de ideniificacion CC 35196857 NO SE
Eﬁ%%%Esl\ggA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/10/2025 07:07 PM

Codigo Verificacion: QSRVLTNATE
Valida hasta: 06/01/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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* *Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

Cerﬁﬁgacién
Bancaria

Miércoles, 8 de octubre de 2025

Seiores:

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que SANDRA LILIANA ZAMUDIO identificado(a) con
CC. 35196957 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de Ahorro 337-397182-40 2.,15/03/19 Activa

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica
Bancolombia a los siguientes numeros: Medellin - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogota - Local (57- 1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales

Telefénicas en el exterior: Espafa (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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g Santiago Valencia Calderdn
B} Lider Area de Conccimiento Autoservicios

VIGILADQ

= Bancolombia




CERTIFICACION D
EXPERIE

WA

VERIFICACGIOR Y I

t‘*l‘(/

QRJIETO DEL PROCESO: PRESTACION D}
BRINDAR AFOYO FRN mf PROCESOS D
RECAUDO DE LAS RENTAS EN LA SECRETARIA
CHIA.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: SESERNTA M

Y CINCO MIL PESOS MCTE ($60.375.000).

OF ERENTE: SANDRA LILIANA ZAMUDIO

HXONEIAL:
Il oferente debe acreditar titulo profesionat en al
nucleo  bésico Q‘f‘ conocirmienio NBC  de  las
ciencias de la administracion y/o contador y/o

ceonhomia, yio im mzas ylo o administrador  de
instituciones de servicio a fravés de copia del
diploma, acla de <‘smd<> y farjeta profesional en
los casos reglamentados por la ley si aplica.

EXPERIENCIA

acreditar
e

alca

(lC‘h}’ &

o~

El oferente
profesionzl  minimo  de
relacionada con el
coniractual, o en aclividades d("
aeberd acreditar mediante
contratos, aclas de fermine
o certilicaciones  expedidas  en papcl  con
fTK’»‘FT‘&f”)F(’?’C;, y debidamente firmadas  por el
representante legal o funcionario cormpetente de
e or mu’m publica o pr;\/hc,m gue la a.pm;
incluyendo  comao  minimo:  identificacion  de
coniratists, dentificacion del contrato, objeio v
espacificaciones, fecha

experiencia
(06)
del

¢

sados de log
don o de liquidacion

Carrera 11 No. 11-20 — PBX: (1) 884 4444

[ mail © ontacte HU("

PROCESG GF ST 1OR

IONEHIAL Y

S

SERVIC
h 3(‘/"% ZACION'Y ME.

i
FN CONTRATACION
gms NGO | GECIT 70V
; /‘ﬁ(t!é["g& ']{‘ES}”H; i \( (, !

EIDADRY EXPERIENCIA

106 PROFESIONALES  PARA
JIORAMIENTO DEI

Dl HACIENDA DEL MUNICIPIO DE

LONES TRESCIENTOS SETENTA

CUMPLE (¢) /1 f\r:ézjé GUMPLE ¢ )

Bl oproponente  adjunta los
soportes:

siguienies

Diploma y acta de grado qgue acredita
titt xia d( Administradora de empresas de
la Universidad Urimninuto.

FECHA  DE EXPEDICION: 15 de
diciembre de 2014

Tarjeta profesional 78723 del 13 de alyil
de 2015, expedida por el ti;:(ms:mjn
Profecional  de  Administracién  de
Fmpresas

CUMPLE (X) / NO CUMPLE (-

Ll proponente adjunta lo cauic;um ftes
soportes:

Cerificacion  contractual, expedida por
ALCALDIA MUNICIPAL DIE GHIA, con
NIT. 899.999.172-8, con las siguienics
cspecificaciones:

CTRATO CT-2017-081
) b I TO: PRESTACION PN
& '5'\/( [0S PROFESIONALES PARA
RINDAR /“*( OMPANAMIENTO APOYO
h/‘r\fﬁ BN ACTH I\/H)/\i)i* 50 Dk
INDUSTRIA Y COMERCIO  1FOES,
PANCA  DE OPORT UNH)A?’ sS Y
DELINEACION DE LA SECRETARIA
DE HACIENDA DEL MUNICIHPIO DE
CHIA
FLOHA DE INICIO: 08-02-2017
FECHA DE TERMINACION: 31-12-2017
l ECHA DE EXPEDICION: 10-04-2016

1 \H’s‘ DE EJECUCION: 10 MIESES,

el WYY ¢ wh fa- Cuncimﬁmazm G0V.CO

;“’x‘ji,‘\i.f (i




PROCESO GESTION EN CONTRATACION

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y CODIGO GEC-FT-70-V2

MUNICIPAL DE CHIA EXPERIENCIA PAGINAS Péagina 2 de 2

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
VALIDADO: 10 MESES, 24 DIAS.

Si CUMPLE

De la anterior verificacion se determina que SANDRA LILIANA ZAMUDIO cumple con los
requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en los documentos previos para
satisfacer la necesidad, quedando certificado 3 través del presente documento.

Dado en Chia, en octu

Apoyo en elaboracién: Ingrid Katherine Pefia Gémez — Contratista/ Profesional D.R
Reviso: Janeth Paola Gutiérrez Falla — Profesional Especializado S.H

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co




E GESTION EN CONTRATACION

| | RSN

§ L SOLICITUD FLABORACION CONTRATO / TRAMITE | (’O“K"(”% chert

% SONVOCATORIA ‘

[ ALGALDIAMUNICIPA] CONVOCATORIA 1 PAC JN/\% Tde
| DE CHIA i i

vienanr sotenon Oclubre de 2026

FEABORACION DI CONTRATO 7 TRAMITE DE CONVOCATORIA O INVITAGION PUBLHCA

(Modaliad de confrataoon dirceda) L0 (Ficitentn pUbiion, scleaon abroviada do menor cuantla, subasta, coneuso de medos e mvitacion poblica)

H\‘% O \‘M/\( IUN 3) l (,()\MJ\ )i ) (;O\VO(‘/\ C

O I(JNA O &

(;«RL_ H‘J‘éb;. ‘Ql‘fl’{‘f""}’{ Gl Nl!\ 8 /\u()l !(‘HUH
Seorctaria c$(= | ld{‘l( naa

rn'om (,UNH'MG

Presiacion de Servicios

05 \J! O CONTRACTUAL (Redadtar umm( to contractual conforme se regisiré on fos estudios y dooumentos ;Srevids)
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA  BRINDAR APOYO EN  LOS PROC
MIEJORAMIINTO DEL RECAUDO DE LAS RENTAS EN A SFCRITARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE CHIA

VALOR INICIAL

VALOR N NOMEROS | SESENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTAY CINCO MIL PESOS MCT

s
|

VALORINTITRAS | $60.375.000

SUCION PACTADO O PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADG (Taly como se encuentra (fcﬁnidakctn los estudios y docunmientos previog)

PLAZO DI EJE

CONTRATISTA (Nombre complete y No. de NIT de acuerdo con ¢l RUT en el proceso de confratacion direcia)

ROMBRE Y/O RAZON SOCIAL é\,/\N! IRALHLIANA ZAMUDIO

NUML RO DEL NI 35,196,057

SUPERVIBOR

NOMERI COMPLET N ey Gomez Largo CC.152.166.289
? ,

CARGO gP ROFESIONAL UNIVERSITARIO (I2)
!

R ()N(}§ 133242775
l

CORIO FLECTRONIC

ancy gomezchia.gov.co .
: - ’ TTHRMA SUPLRVISOKR DFSIGNATO

DBATOS DIEL SOLICTTANTE

NOMBIE COMPLETO | OSCAR HARVEY CARRILLO ROJAS
|

.
i

CARGO I secretario de Hacienda
]

NCUENTRA JUS T

LA ENTIDAD Y 5

PARA TAL LFECTO CERTIFIC (} QUETAPRESENTT CONTRATAGION 6 AJUSTA A LA NCCE SIDAD DY
LOS ASPECTOS JURIDICOS, TECNICOS Y PRESUPUL STALES

1OS DOCUMENTOS PRESENTADOS POR T OFFRENTE FUTRON REVIBADOS, VI RITICANDO)

(()Hi RENTES CON FL QOBJTO CONTRACTUAL M1 N( !"J,\M*?(r Y OOURPLEN CON LOE REQUIRY
SOHRE TORO CON LA IDONEIDAL Y EXPTRIENGIA

MNTRAN COMPEETOS
CORICOS Y ECONOMICO!

ESTA SECRETARINOFICINA Y LA SUPERVISION, VITAREMOS PORGHE B
CONTRATISTA CUMPLA OPORTUNAMIENTE CON EL PERITCCIONAME NTO
(Firma de la minuta), LEC eN‘/.’\(,!UN DEL CONTRATO (Poiwany PAGOS Al
SISTEMA - DE SEGURIDA SOCIAL (Salud,  Tensiones,  ARE) Y LOS
PARAFISCALE S CORREGH )N‘\ NTEG, ASTCOMO LA CORRECIA T SECUCION
DE LAS OBLIGACIONES DURANTE {08 PERIODOS QUE CORRESPONDA,

Hin o conciamt

ESOS DE FISCALIZAC

ch@( Gdmer LQ!S

1ONG

Sefior(a) Jefe Oficing de Conlratacion, de contormidad con e nommas legales vigentes y el manual de contratacion de la bonfidad, se
adelanto la clapa de planeacion corespondientc, por lo fanto, se realiza la presenie solicitud, de acuerdo con los siguicntes cnicrios

PLAZGINCIAL | 11 meses y T dias, & parlic del inicio de ejecucion en Secop 1, en fodo caso, sin superar el 28 de diciembre de 2076.

<

HoN Y

GADA LN !




