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CONTRATACION DIRECTA
DECRETO 1082 de 2015 ARTICULD 22.1.1.2.1.4

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION

De conformidad con lo-sefalado en los numeraies 7 y 12 (modificado por el articule 87 de fa Ley 1474 de 2011) del
Articulo 25 de |2 Ley 80 de 1283 y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las
Entidades Estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar ka necesidad
de confratas el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuaciin 2 Plan de Desamolio, al Plan de
Accion y al Plan Anual de Adquisiciones de ia entidad.

Le Constitucion Politica, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende foda la
normatividad juridica aplicable en 2l temitorio nacional, ha establecide como fin esencial del estado “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general v garantizar la sfectividad de los prncipios, derechas y deberes.”

Etarticulo 315 ibidem, dispone que comesponde al Alcalde Municipal, la administracion de la entidad territorial. El
titeral d) numeral primero del arficulo 91 de la ley 136 de 1994, sefiala las atribuciones del Alcalde como es la de
dirigir la accién administrativa del municiple, conforme los principios de ia funcion piblica dispuestos en &l arficulo
209 constitucion polifica y el articulo 3° de ta Ley 488 del 1893 como: buena e, igualdad, moralidad, celendad,
economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacson, pubScidad, responsabdlidad, transparencia y de acuerdo
2 Ios postulados oiorgados en la ley.

En ese senlido fos Municipios, tal v como lo establece la Ley 136 de 13584, deben concretizar tal precepio
constitucional a traves de la adopcién de planes y programas que garanticen ademas del mandalo superior, el
blenestar general y &l mejoramienta continuo de |a calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio, La
racien citada Ley, asi como ef conjunto de ia legislacién nacionad impone a los entes temitonales obligaciones
especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios plblicos 2 eflos encomendados, lograr las finalidades
prapias del Estade Social de Derecho, v eén fin servir 3 la comunidad.

El anticule 3 de la Ley 80 de 1993, sefiala qus "DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL Log senvidores
pubices fendran en consideracion que al celelvar conlraios y con ia gjacucian de fos mismos, Ias emidadss Duscan
of cumplimiento de ks fines estatales, la continua y eficiante presfacian de los senvicios publicos v la efectnvidad de
los derechos e infereses de los agministrados que colaboran con ellas en la consecucitn de dichos fines”.

En &5 contexto se tiene que la contratacion estatal iene como abligacion dar cumplimiento a los fines del Estado,
los cuales se encueniran estipulados en el Artlculo 2 de |3 Constitucidn Politica de Colombia i3 cual dispone: “Son
fings esenciaies del Eslade: servir 4 la comunidad, promover la prospenidad general v garamizar 1a efectividad de
log principios, derechos y deberes consagrados en fa Constifugion; facilitar fa participacidn de todos en las
daecisiones gue los afeclen y en a2 vide econdmica, politica. administrativa v cultural de la Nacion: defender fa
indapendencia nacional. mantener [a infegridad farmiorial y asegurar fz convivencia pacifica y la vigencia de
ofgan Jusic”.
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Dentro de las obligaciones de tas entidades ferritoriales fienen la obligacion de prestar el servicio de bomberos
porque este es un servicio plblico esencial que protege derechos fundamentales como fa vida, la integridad, Ia
seguridad y el medio ambiente, Este servicio es vital para la gestion integral del riesgo, a prevencidn y el control
de emergencias como incendios. rescates ¥ desasires naturales, los cuales pueden generar graves afectaciones a
las comunidades 5i no son atendidos oportunamente.

El Municipic de Marinilia, en su condicion de entidad territorial responsable de garantizar ka proteccian de fa vida,
ia integridad, los bienes de ia comunidad y la continuidad de los servicios esenciales, debe sostener de manera
permanente |a gestion del nesgo de desastres como una funcion piblica estralégica y transversal, Esta
responsabilidad no se limita a reaccionar cuando ocurre un evento, sino gue exige manlener capacidades
nstifucionales aclivas para planear, ccordinar, ejecutar y hacer seguimiento a las acciones orientadas al
conccimiento del riesgo, ka reduccion del nesgo v el mansjo de emergencias, conforme al marco establecido an la
Ley 1523 de 2012 y a los instrumentos municipales de gestidn del riesgo que soportan |a toma de decisiones,

En Mannilla, k2 dinamica tesritonal, el crecimiento urbano, ia nteraccién permanente entre zona urbana y rural, y Ia
exposicion recurmente a situaciones que pueden derivar en incidenles o emergenclas asocladas, entre oiras, a
tfemporadas de lluvias, condiciones de ladera, afectaciones a vias, movimientos en masa, crecientes sibitas,
vendavales e incluso evenios de origen antrdpico demandan una gestidn preventiva y organizada, con capacidad
de respuesta cportuna y con articulacion efectiva entre dependencias municipales y actores del sistema. En ese
escenaric, la gestibn del riesgo requiere continuidad operativa para sostener el flujo de informacién, consolidar
evidentias, activar rutas intemas cuando se requiera, acompafiar |a coordinacion con organismos de socormo y
enlidades competentes, y asequrar que los compromisos derivados de comites, mesas técnicas y acluaciones en
tamritodo se fraduzcan en acciones verificables

La Constitucién Politica de Colombia establece que el Estado tiene &l deber de garantizar la prestacion eficients v
canfinea de fos senvicios pablicos esenciales (articulo 365), y que los municipios son responsables dirsclos de su
provision en su jurisdiccion (articulo 311), Adicienalments, a Ley 1575 de 2012 refuerza esta obligacian al reqular
ol sistema nacional de bomberes, disponiendo que los municipios, como la base adminisirativa de la gestitn pablica,
deben garantizar este servicio en su temitono, ya sea mediante |2 creacldn de cuerpos oficiales o mediants
CONVENEOS CON CUBrpos volunianos,

En cumplimiento a lo eslablecido en [a Ley 1575 de 2015, "Por medio del cual eslablece |a ley general de Bomberos
de Colombiz”, dispone en su atticulo 1 una responsabilidad compartida, en la cual dispone lo siguiente:

‘L5 gestion idfeqral del mesgo confra incandls, o8 preparslivos v atencion de rescatas en fodas
sus modaiidadas y la afancidn deincidentas con mafenales pafigroscs a5 responsabilidad de fodas
Ias sutoridedes y de fos habitantes del leritorio colomidano, en especial los municiplos o guwen
haga sus veces, 10§ daparntamantos i la Nacion. Esto sin panuicio de las afmbuciones de las demas
enfidades que conforman el Sisterma Nacional para la Prevencidn y Atencion de Desastres.

En cumplimiento de esta responsabilidad los organismos pablicos y privados deberan contamplar
Ia contingencia de este resgo an fos blanes muebies & Inmuebias fales como parques nafurales,
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consirucciones, programas de desarolio wbanfsfico e instalaciones y adalanfar planes,
programas y proyectas tendienfes 8 disminuir su vulnerabifidad™

Asi mismo et articulo 3 de la misma ley definit las competencias a nivel ermitorial asi

“Los entes ferritonales deben garantizar fa inclugion de politicas, estrategias, programas, proyectos
¥ la cohnanciacion para la gestion infegral del nesgo corfra incendios. rescates y materales
peligrosos en los insfrumentos de planificacion termional @ inversian pablica,

Es obligacidn de los distnfos. con asiento en su respectiva funsdiccidn y de los municipios fa
prestacion def senvicio pllblico esencial a través de los cuerpos de bomberos oficiales o medianis
la celebracion de contrafos wio convenios con fos cuerpos de bomberos volmianos.

Esta cbligacion también se justifica en los principios de solidaridad, subsidiariedad, coondinacion y concurrencia |
enilre los distintos niveles de gobiemo, consagrados en el arliculo 288 de la Constitucién Polilica. En ese senlido, |
si been &l municipio es el primer llamado a garantizar |2 prestacion del senvicio pObico esencial bomberil y a sostener

las capacidades de preparacion y respuesia en su jurisdiceion, 12 arliculacion con el Departamento y la Nacin

cpera como un deber de apoyo cuando la magnitud del riesgo o las imitacionss institucionales y presupuestales

superen la capacidad local Bajo ese marco, la gestion del riesgo se concibe come una responsabilidad pabfica

compartida, cuyo alcance exige actuaciones integradas, oportunas y complementarias, orientadas a preservar |a

vida y 13 integridad de las personas, proleger los beenes y of ambiente, v asegurar condiciones efectivas de

seguridad y bienestar para la comunidad.

En alencitn a lo establecido en el articulo prmero ded Decretn Municipal No. 141 del 27 de julio de 2020, medificado
por el Decreto 145 del 31 de jubio del mismo afio, e alcalde del Municipio de Marinilla delegd en ios fitulares de las
secretarias de despacho la compelencia para estructurar, adelantar v ejecutar s procesos conbractuales
corespondientes a cada dependencia, siempre que su cuantia no exceda los mil (1.000) salarios minimos legales
mansuales vigentes. Esta delegacion comprende, entre ofras funciones, |a ordenacion del gasto, la suscripcidn de
los contralos, |a expedicion de los actos preconfractuales v contractuaies, asl como la ejecucton, modificacion y
liquidacién de los mismas, En ese sentido, dado que el objeto de la presente contratacion se encuentra alineado
con las funciones misionales de |3 Secrefaria de Habital Servicios Poblicos v Ambianie y que 05 Tecursos
prowvienan do su apropiacién presupuestal, comesponde 8 dicha dependancia adelantar &l proceso contraciual con
fundameni en la delegacian vigents, para dar respuests efectiva a la necesidad previamenie identificada

PERFIL DEL CONTRATISTA, Cuerpo de Bomberos Voluntanios, en su cabdad de persona juridica iddnea y
debedamenta habilitada y reconocida para la prestacion del servicio piblico esencial de bomberos, con capacidad
tecnica, operativa, administrativa y logistica para desamollar 3 gestidn infegral del riesgo confra incendic, los
preparatives y atencidn de rescates en fodas sus modalidades y la atencion de incidentes con malerisles peligrosos,
en arficulacion con el Sistema Municipal de Geslidn del Riesgo de Desastres. Debera disponer de la capacidad
inetalada necesaria para asegurar continuidad y oporunidad en |3 atencion de emergencias, incluyendo
infraestructura operativa ylo recursos bocativos, equipos y haramientas, medios de comunicacion, profocolos y
procedimientos. as( como talento humano con competencias acordes a ks funciones bomberlies, conforme a la
narrmalividad aplcable y a los linsamientos de supervision ded Municipso
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EXPERIENCIA Se enfiende acreditada en la medida en que e Cuerpo de Bomberos Violuntarios demuestirs
trayectona operativa verficable en la prestacion del servicio bomberil en su jurisdiccién o en municipios del rea de
influencia, medsante cerificaciones, informes, actas de reconocimiento, convensos, contratoz o documentos
equivalentes, que evidencien ia atencion de emergencias, confrol de incendios; rescates ylo manejo de incidentes
con matenales peligrosos, por un término minimo de dos (2) afos.

CODIGO BPIM
202500000046%87 PlIP Fortalecimiento DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION DEL RIESE0 MUNICIPAL 2026
arinilla,

/é" CODIGD CATALOGO DE PRODUCTOS DE ACUERDO AL MANUAL DE CLASIFICACICON PROGRAMATICO
DEL GASTO PUBLICO:

PROGRAMATICO DEL GASTO PUBLICO:

SECTOR | &5 Gobierno Territorial
|
FHDEARAM | 4503 |Gestidn dei Riesgo de desasires de emargencias

_ 4503004 | Servicio de atencidn a emergencias y desastres 47% @
4503035 | Sarvicio prevencidn y control de incendios 47%

4503002 | Servicio de educacion informal 3%

4503023 | Documentos de planeacion 3%

450300400 | Emergencias y desastres atendidas 47%

Cuerpas de bomberos disponibles para la prevencibn y confral de incendios en la

450303500 | entidad territorial 47%

il Campafias de educacon para la prevencion y atencidn de desastres desamoliadas

450300201 [ 3%

450302300 | Documenios de planeaciin sfaborados 3%

PRODUCTO

INCICADOR

2. ELOBJETO A CONTRATAR:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y operativos para apoyar ia ejecucidn del programa de Foftalecimiento
de la Gastion del Riesga Municipal, mediante el acompaiiaméenio a| seguimiento, la articulacion inglitucional y el
soporte operativo de las acciones de conocimiento, reduccion del riesgo y manejo de emergencias.

ALCANCE .

El alcance del presente convenio comprende fa articulacidn instlucional entre el Municipio de Marinilia y el Cuerpo
de Bomberos Voluntarios de Marindla, como organismo bombenl reconocido, para garantizar en |a jurisdiccion
municipal la continuidad. oporiunidad y eficacia del servicio pdblico esencial de bomberos. orentado a la gestion
integral del riesgo conira incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion
de incidentes con maleriales peligrosos, en coordinacion permanante con el Sistema Municipal de Gesfion ded
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Riesgo de Desasires y los instrumentos de planificacion y respuesta territorial. En desamolio de este propdsito, el
Cuerpo de Bomberos dispondra y sostendra fa capacidad operativa permanents, asegurando el alistamianto,
disponibifdad y operacién de su talento humano con idoneidad técnica, asi como la activacian y funcionamiento de
los recursos fogisticos, equipos, heramientes e infrasstructura requeridos para la atencion de emergencias,
incluyendo los medios de comunicacion, protocolos minimos de operacidn, coordinacion y despacho que permitan
Lna respuesia oporiuna y articulada en eventos ardinarios Y exiraondinanios,

En el marca de! convenio, y come expresion de la finslidad pablica que lo soperta, el Cusrpo de Bomberos ejecutard
acciones preveniivas y de reduccion del riesgo vinculadas a ka identificacion de amenazas asocladas a incendios y
demas escenanios de resgo refscionados con su competencia, la implementacion de medidas de mitigacin v el
decarrollo de programas de prevencitn, educacion comunitana, sensibilizacién y alistamiento, mediante campanias
publicas v aclividades en zona urbana y rural, con soportes verificables de su planeacion, ejecucidn y resultados,
D igual manera, prestara acompafamiento técnico v asesorla especiatizada a ta Administracion Municipal cuando
s& requiera, en asuntos relativos a incendios, rescales, materiales peligrosos v seguridad humana, participara en
Ias instancias de coordinacion y toma de decisiones operativas del municipio, tales como el COMGERD y & Puesto
de Mando Unificzdo (PMU) cuando sea acfivado, y mantendrd la articulacién con las dependencias municipales
competentes para asequrar f2 integralidad de 1a respuesta v la coherencia con los planes y protocolos
instilucionakes,

El convenio comprende, ademas, 2 garantia de la trazabilidad y transparencia operativa mediants el registro
tetallado, consolidado y verificable de las emergencias atendidas, incluyando como minimo informacion sobre fipo
de incidente, ubicacidn, hora de reporte y de llegada, recursos desplegados, acciones ejecutadas y resultado
prefiminar, asl como la elaboracicn de reportes técnices cuando apliqua v la entraga de Informes perddicos y un
inferme final de ejecucin. Dichos productos deberan presentarse conforme a los lineamienios documentales,
mecanismos de control ¥ formatos institucionales definidas por &l Municiplo para la supenision ¥ seguimianto,
asequrando consistencia entre lo ejecutads y el abjeto del convenio, y permitiendo la verificacion del cumplimiento
og metas, actividades v resultados.

En carespondencia con la naturaleza colaborativa del instrumento, el Municipio concurrrd con los aportes
mstitucionales, presupuestales v de arficulacidn dafinidos en el convenio, orentados a fortalecer y sostener la
capacidad Instalada del organismd bomberd para la prestacion del senvicio plblico esencial, facilitando |2
coordinacian interinstilvcional, el acceso a Instancias de planeacion y gestion del riesgo, y el seguimiento técnico y
administralivo 3 la ejecucion, sin desnaturalizar ta awlonomia operativa del Cuerpo de Bomberos en la alencidn de
emergencias. La ejecucion debara manlenerse estriclamente conexa con La finalidad del convenio y oaenlarse 3
sosienar [as capacidades municipales de conocimiento ded resgo, reduccion del fiesgo y manejo de emergancias

OBLIGACIONES GENERALES:

¥ Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante ia ejecucion del comenic.

¥ Cumgplir con el abjeto del convenio, presentando los informes para el cumplimiento de éste al supervisor
del contralo para que |e sea expedida |a cedificacidcn del cumplimienio cormespondients, documenta
indispensable para el pago, teniendo en cuenta los formatos del SIGEM

¥ Emilir los conceplos refacionados con & objelo contractual a soficitud del supervisor del contrate,
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«  Cumplirlas politicas para el ratamients de datos personales y la politica general de seguridad y
privacidad de la informacicn de la Admmistracion Municipal de Marinilla.

¥ Acoger, en o que ke aplique, el manual de contratistas del Sistema de Gestion de Segundad y Salud en g
Trabajo {SGSST) del Municipso de Marinillla.

v Aplicar e capitulo 6 del Decreto 1072 de 2015, Sistema de Gestdn de Sagundad v Salud en & Trabajo
{SGSST) ywo la nomatividad vigente.

¥ Aplicar la Resclucion 0312 de 2013, Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Segundad y Salud en
el Trabajo (SGEST).

v Efectuar los pagos a la seguridad social de acuerdo a la normatividad vigente

CBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar & servicio piblico esencial de bomberos en |a jurisdiccion del Municipio de Marinilla, garantizanda
disponibilidad y capacidad operative para la gestion inlegral del riesgo contra incendios, los preparativos y
atencidn de rescates en fodas sus modalidades y |a atencion de incidentes con majenales peligrosos,
conforme & la normatividad aplicable y a los lineamientos imparlidos por la supervision,

2. Elecutarla gestibn integral def riesgo confra incendios, durante loda la vigencia confractual, comprendienda
COma minimo:

a) el analisis de la amenaza de incendios en &l emitorio;
b} &l désarmofio y ejecucion de programas de prevencidn, .
c) la atencidn de incidenies refacionades con incendios;
d) ladefinicitn, desarrollo e implementacidn de medidas de mitigacion; y
g) la realizacidn de preparativos y alistamiento tanto al interior def Cuerpo de Bomberos como en ia
comunidad y en instalaciones de enfidades pablicas y privadas prorzadas, con el fin de garantizar
una respuesta oporfuna, eficente y eficaz.

3. Elsborar y mantener actualizado un plan operativo de alistamiento y respuesta para la vigencia contractual,
que incluya organizacién del servicio, disponibilidad operativa, medics de comunicacién, protocolos
minimos de atencibn y rutas de coordinacion inferinstitucional, y presentarlo a la supervisian para
sequimignio,

4, Desarrollar programas y campafias de prevencidn y educacion comuniaria en femas asociados al riesgo
(incendios, temporada de luvias o temporada seca, inundaciones, construcciones en zonas de riesgo
demas afines), dejando soportes verificables de su ejecucibn (actas, listados, piezas, regisires ¥
gvidencias

5. Alender yL&mﬁnm rescates en todas sus modalidades, de acuerdo con los escenarios de riesgo ded
municipio y las capatidades operativas disponibles, garantizando coordinacitn interinstitucional cuande
Sea necesard.

G. Atender y coordinar incidentes con materiales peligroscs, aplicando los protocolos de seguridad .
eoordinacién con las autoridades competentes, vy edabarando el repore técnico corespondients cuando
aplique.

Eﬂ:amuar des (2) campanias plblicas de prevencidn en temas que pusdan paner en nesgo a los
habitantes del Murscipio. (incendics, inundaciones, constrecciones en zonas de riesgo, femporadas. de
lluvia y o temporada seca, anire ofras)
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8. Servir como organismo asesor del Municipio en asuntos relacionados con incendios, rescates, incidentes
con materiales peligrosos y seguridad humana, emitiendo conceptos, recomendaciones técnicas o
acompariamiento cuando sea requerido por la Administracion o por la supervision.

9. Apoyar y asesorar al COMGERD vy al Puesto de Mando Unificado (PMU) cuando se instale, participando
en reuniones, mesas técnicas y acciones de coordinacion que se definan para las diferentes situaciones
que se presenten, dejando evidencias de asistencia y aportes.

10. Llevar un registro detallado y consolidado de las emergencias atendidas durante la ejecucion contractual,
indicando como minimo: lugar, fecha, hora, tipo de atencion, tiempo de llegada y recursos utilizados, y
remitirlo a la supervision con la periodicidad que se pacte.

11. Investigar y documentar las causas de las emergencias cuando aplique, especialmente en casos de
incendio, y remitir los reportes a las autoridades competentes cuando sea procedente, dejando copia y
constancia de entrega a la supervision.

12. Asegurar la idoneidad y alistamiento del talento humano asignado a la operacién del servicio bomberil,
garantizando que cuente con las competencias y formacion acordes a las funciones propias del servicio, y
que su actuacion se enmarque en protocolos técnicos y de seguridad.

13. Recarga y mantenimiento de 46 extintores de 10 Ibs ABC y 8 Extintores de 20 Ibs ABC para un total de
53 extintores de la Administracion Municipal.

14. Mantener la capacidad instalada necesaria para la atencién de emergencias, incluyendo equipos,
herramientas, comunicaciones y logistica operativa, efectuando las acciones de mantenimiento preventivo
que correspondan para garantizar continuidad del servicio.

15. Rendir informes periodicos y final de ejecucion al supervisor del convenio, en los que se evidencie el
cumplimiento del objeto y obligaciones, actividades realizadas, emergencias atendidas, acciones
preventivas, articulacion institucional, soportes documentales y recomendaciones técnicas.

16. Atender las observaciones, requerimientos e instrucciones del supervisor, orientados al adecuado
cumplimiento del objeto contractual, sin perjuicio de la autonomia técnica operativa del servicio bomberil.

17. Utilizar los formatos y lineamientos del SIGEM y los que adopte el Municipio para gestion documental,
soportes de supervision, archivo y trazabilidad de la ejecucion.

18. Acreditar, cuando aplique, el cumplimiento de obligaciones legales relacionadas con aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales del personal vinculado para la ejecucion, y conservar los
soportes para verificacion por parte de la supervision.

19. Guardar reserva y confidencialidad sobre la informacion institucional y la informacion sensible conocida
con ocasion de la ejecucion del convenio, dando manejo responsable a datos y reportes derivados de
emergencias.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Suministrar informacion necesaria, completa y oportuna para desarrollar el objeto del convenio.
Sefalar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir EL CONTRATISTA en sus actuaciones y
los objetivos que debe perseguir.

3. Darrespuesta oportuna a las solicitudes del CONTRATISTA, definir las situaciones necesarias para la
ejecucion y adelantar los tramites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion del
convenio
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4. Tramitar los pagos de oficio en los términos acordados en este convenio, con base en certificaciones de
prestacion efectiva del servicio.

5. Prestar la debida, adecuada y oportuna ayuda al CONTRATISTA en los temas que este requiera para la
ejecucion del objeto del convenio.

3. PLAZO DE EJECUCION. /
A partir de la legalizacion del contrato, sin superar la vigencia 2026

4. |DENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Al consultar la pagina de Colombia Compra Eficiente SECOP Il se evidencia que se encuentra con:

CLASIFICAQ[ON UNSPSC: 93131801 - Servicios de prevencion de desastres
CLASIFICACION UNSPSC: 93131802 — Servicios de respuestas contra desastres
CLASIFICACION UNSPSC: 93141506 — Servicios de bienestar social

5. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Constitucion Politica impone a las autoridades el deber de garantizar condiciones reales de proteccion a la vide,
bienes y derechos de los habitantes, y orienta la funcion administrativa al servicio del interés general. En esa
medida, la gestion pablica municipal debe desplegarse con sujecion a los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, asegurando que la accion administrativa se traduzca en decisiones
oportunas y idoneas para atender riesgos y contingencias que comprometen la seguridad colectiva. A la par, el
marco constitucional reconoce a los municipios autonomia para gestionar sus intereses y organizar la prestacion
de los servicios a su cargo, lo que incluye adoptar medidas administrativas y contractuales que permitan garantizar
la continuidad y eficiencia de aquellos servicios cuya interrupcion o deficiente operacion puede generar afectaciones
graves e irreparables para la comunidad.

En desarrollo de esos mandatos, la Ley 1575 de 2012 — Ley General de Bomberos de Colombia - regula de manera
especial la organizacion y prestacion del servicio piblico esencial de bomberos, entendido como un componente
estructural de la seguridad humana y de la proteccion integral de la poblacion. Esta norma establece que es
obligacion de los distritos y municipios asegurar la prestacion del servicio pablico esencial a traves de cuerpos de
bomberos oficiales 0 mediante la celebracion de contratos y/o convenios con cuerpos de bomberos voluntarios
reconocidos, con el fin de garantizar la respuesta institucional ante incendios, rescates en todas sus modalidades
y atencion de incidentes con materiales peligrosos. En tal sentido, la decision de contratar no solo es juridicamente
viable, sino que responde a un deber legal y constitucional de asegurar la continuidad, oportunidad y eficacia del
servicio, dada su naturaleza esencial e ininterrumpida y su directa conexion con la proteccion del interés general.

Desde la perspectiva del régimen aplicable, la Ley 1575 de 2012 opera como norma especial para la materia
bomberil, en la medida en que regula un servicio publico esencial con condiciones técnicas, operativas y de
reconocimiento institucional propias, y habilita expresamente el mecanismo contractual o convencional como
instrumento para garantizar su prestacion. Por ello, la estructuracion del proceso de seleccion y la formalizacion del
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vinculo contractual deben interpretarse y apficarse bajo el principio de especiaiidad normativa, de mado que las
reglas v exigencias especificas de la Ley 1575 orentan la manera en gue &l municiplo satisface su obligacion de
garantizar gl servicio, sin perjuicio de la observancia de los principios y reglas genarales de ia contratacién estatal
previstos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su reglamentacion.

En cuanto a la modaiidad de sedeccion, la contratacion directa se encuentra juridicamente habilitada por la causal
de ausencia de pluralidad de oferentes, prevista en el Iiteral g) del numeral 4 dei articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
v desarrotiada por of articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, que permite acudir a esta medalidad cuando,
por razones objetivas y verificables, exista un Gnico proveedor en capacidad de suministrar al bien o servicio
requerido. La configuracion de esta causal no depende de una preferencia administrativa, sino de una constatacian
sustentada en los estudics previos que permita concluir, con scporle técnico y juridico, que no hay afternativas
reales de concurrencia en &l mercado réfevante para el objele a contratar, razon por i@ cual la Entdad puede
sefeccionar directamente al proveedor idoneo sin desnaturalizar os principios de fransparencia y seleccion objetiva.

En el casoconcreto, &l Cuerpo de Bomberos Volunlanes de Mannilla s& idenfifica como el dnico arganismo bomberl
voluntario habilitado y reconocido dentro de Ia jurisdiccion municipal para prestar el senvicio publico esencial de
bomberos conforme & jos estandares lécnicos, operstivos v administralivos exigibles para la atencion de
emergencias. Dicha condicién de unicidad derva de la naluraleza misma del servicio bomberil, que no se satisface
mediante la simple ofeda comercial de un servicio ordinario, sino a8 Iraves de organizaciones formalments
reconocidas y habifitadas para operar como cuerpos de bomberos, con capacidad real de respuesta, disponibilidad
e personal enfrenado, infraestructura minima, equipos, profocolos v articulacion institucional para la atencion
integral def riesge confra incendip, rescales y maleriales pefigrasos. Bajo este marco, la insustencia de oo
organismo con el mismo reconccimientc ¥ capacidad real de operacion dentro del terriforio configura una
imposibilidad chietiva de pluralidad, o cual activa la procedencia de la confratacion direcla prevista en la Ley 1130
de 2007 y &l Decreto 1082 de 2015,

Esta determinacion se armoniza con los pringipios y debares que rigen la confratacion esfatal. La Ley B0 de 1993
orenta la actividad contractual al cumplimiento de los fines estatsles y a la continua y eficlente prestacion de los
servicios plblicos, imponiendo a las enfidades el deber de planear, justificar y soporiar adecuadaments |a
necesidad el objeto y la modalidad de seleccidn, bajo criterios de responsabilidad, economia y Irsnsparencia. En
la misma linea, &l régimen de confratacidn directa no exime a la administracion de realizar los analisis previos
necesarios, sino gue exige gue |a seleccion del contralista mopose en razongd objelivas, debidamente
documantadas, que permitan conclulr que &f provesdor seleccionado e & (nico iddned para eecutar of objelo v
garantizar el resultado pliblico perseguido, especialmente tratindose de un servicio esencial y de alto impacto para
la seguridad ciudadana.

Adicionalmente, se precisa que el Decreto 092 de 2017 no resulta aplicable al presente proceso. Dicho decreto
reguia hipbtesis especificas asociadas a convenios celebrados en desarrolio del aticulo 355 de la Constitucsén
Palitica, del articulo 95 de la Ley 455 de 1998 y de los regimenes legales que remitan expresamente a ese marco,
principalmenta en escenarics de ascciacibn con entidades sin animo de lucro para impulsar programas y
aclividades de imterés plblico bajp condiciones partculares. En contraste, el objeto que aqul s& persique
corresponde a la garantia de un servicio publico esencial expresamanie regulado por Ia Ley 1575 de 2012, que
constiluye ol fundamento normativo especial v prevalente para la prestacién del servicio bomberil y para la
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habilitacion del instrumentio contractual o convencional con cuerpos de bomberos voluniarios reconacidos. En
consecuencia, al tratarse de una matenia distinta y regulada por un négimen especial que no ha sido derogado ni
sustituido por el Decreto 092 de 2017, |a seleccion y formalizacion del vinculo se soporta en las reglas generales
de Iz contratacion estatal aplicables y, particularmente, en fa causal de contraiacidn directa por ausencia de
pluralitad de oferentes prevista en la Ley 1150 de 2007 y reglameniada por & Decreto 1082 de 2015,

Finalmente, la procedencia de la confratacion directa, cuando se acredita la maxistencia de pluralidad real da
oferentes y la idoneidad objetiva del Gnico proveador, ha sido reconocida pos [a jurispradencia constitucional, en &l
enlendide de que no se vulneran los principios de libre concurrencia y seleccidn obigtva cuando la administracién
demuestra que, en el caso concreto, no existe posibilidad material de competencia. En tal sentido, fa contraiacion
directa con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Marinilla se justifica como Ia alternativa juridicamente procedents
¥y malenalmente necesaria para garantizar la continuidad, capacidad de respuesia y cperacién del serviclo plblica
esencial da bomberos en el municipio, asegurando la proteccion efectiva del interés general v &l cumplimiento de
los fines del Estado.

. EL VALOR ESTIMADC DEL CONVENIO:

El valor estimado del Convenlo de Asociaciin asciende hasta & suma d¢ MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS MIL (516912200000 incluidos los impuests, retenciones,
deducciones y demas descuentos a que haya lugar, de conformidad con ef régimen aplicable. Esie valor
corresponde A |2 concurmencia de aportes entre af Municipio de Mannika v &l Cuerpo de Bomberos Voluntarios da
Marinifla para fa gjecucion del objeto convenido, con carge a las disponibilidades presupussiales de la respectiva
vigencia y de acusrdo con los soportes tecnicos, inancieros y documentales que integran el expediente.,

En lo gue respecta al aporte del Municipio de Marninllla (en dinena), & precisa gue su cuantia no responde a una
fijacihn por precics de mercado, sino a la estructuracidn financiera del convenic con base en la disponibdidad de
recursos plblicos de destinacion especifica que ingresan al Municipio por conceplo de sobretasa bomberil,
conforme al Acuerdo Munksipal 16 de 2022, por medio del cual se modifich & Estatuto Trbutario Municipal, En tal
sentido, el valor del aporte municipal s& define como un componente presupuestal orentado & garantizar la
continuidad, oportunidad y eficacia del servicio piblico esencial de bomberos en el femitorio, soportando ol
alistamiento operativo, |3 cepacidad de respuesta y la arficulacion inslitucional requerida para la gestion integral del
riesge, en cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 1575 de 2012, En consecuencia, el aporte en dinarg
del Municipio se estima en la suma de MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ML ($1.300.000.000).

D& manera diferenciada, ef Cuerpo de Bomberos Yoluntanos de Marinilla concurre al cumpimiento del objeto del
convenio mediante un aporte en especie, consisients en la puesta a disposicion v operacion efectiva de su
capacidad instzlada para la atencion infegral de emergencias en la jurisdiccion municipal, parficularmente ded
componente de Alencidn Prehospitalaria (APH) y Transporte Asistencial Basico (TAB), integrado por seis (6]
unidades de APH y dos (2] ambulancias habilitadas, con registro vigente anie la autoridad sanitaria competente.
Este aporie comprende la alencidn en sitio, estabilizackén inicial y, cuando e requisra, |3 remisidn y traslado de
pacientes dentro del lesritorio municipal, incluyends la atencidn derivada de emergentias medicas y accidentes des
\rénsito, como capacidad complementaria que forialece la respuesta municipal
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Para efectos de la estructuracion téonico-financiera del convenio v de la debida valoracion de ia concurmencia de
aportes, el aporie en especie del Cuerpe de Bomberos se eslima con base en el histdnco de atenciones de la
vigencia 2025, comespondiente a 1.223 atenciones efectivamente realizadas, cuyo costo estimado asciende a
TRESCIENTOS NOVENTA'Y UN MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESCS MIL (5381.220.000), conforme
&l consolicado por tipologia de atencion que se incorpora come anexo. La verificacion de esie aporie se soportara
en |os registros operativos, reportes de incidentes e historias clinicas o soportes asistenciales correspondientes,
sin parjuicio de los mecanismos adicionales de seguimiento y contral establecides en el convenio,

En consecuencia, &l dealle final de apories para la ejecucion del convenio es el siguiente; (i) el aporte del Municipio
de Marinilla, en dinero, por valor de MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ML $1.300.000.000, y (i) el aporte
ded Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Marinika, en especie v valorado, por valor de $391.220.000, para un fotal
estimado de MIL SEISCIENTOS NOVENTA ¥ UN MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL PESOS ML
($7.681.220.000)

El Municipio de Marinilla enfreqard su aporte an dinera por valor de MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS
. MIL (51.300.000.000) mediante doce {12) desembalsos, asi: once (11) desembolsas por valor de CIENTS OCHO
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA 'Y TRES PESOS ML ($108.333.333)
cada uno, y un Wltma desembalso por valor de CIENTO OCHO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MIL (5108.333.337), para completar el valor total del aports municipal.

Cada desembolse se reaizara previe verficacion y certificacion de cumplemeenio par parie de 13 supervigion del
convenio, con Ia radicacion y aprobacidn de (1) informe de ejecucion del periodo con los soportes v evdencias
carrespendientes a las actividades y resuliados del plan de krabajo, (i) constancia o acla de conformidad expedida
por &l supenvisor, y (i) los documentos de soporte que resulten exigibles para el giro de recursos publicos,
inchuyendo los relacianados con obligaciones del sistema de sequridad social y aportes parafiscales cuando aplique,
gdemas de los requistos tributarics y administrativos gue comespondan,

En cada desembolso se practicaran las retenciones, estampifias y deducciones a que haya lugar, conforme a [a
normatividad vigenta v a las disposicionas iributanias aplicables.

Al valor del coavenio se le realizaran las deduccicnes comespondientes las Estampdlas, las cuales se relacionan a

. continuacion:
 CONCEPTO TARIFA
EstampillaPro-cultura | 2%

__ Estampeila Pro-adulio mayor 2%

Estampila Pro-Hospétales Piblicos 1%

Estampilla Pro-deporte 2%
Reteica 6 por mil 0.006
TOTAL ESTAMPILLAS + Reteica 9.06%

Nota: de penerarse refenciones en la fuenie por concepto de renta yio [VA, estas no podran incremantar ef valor
de los coniralos, las mismas se consignan a la DIAN por parie del Municipio a favor del tercero al que 52 ke realice,
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SUPERVISION.

La supervision de este contrato estara a cargo de ia Secretaria de Habital, Servicios Pdblicos y Ambiente y el
Director de Gestion def Riesgo o a quien este delegue.

7. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad con ef Decreto 1082 de 2015, se procede a analizar el sactor relativo al proceso de contratacide
que se prefende, es asi como se llegt a la conclusidn de que la contratacion del cuerpe de bomberas, obligacion
que s& contempia en la Constitucidn Politica de Colombia de 1981 en su articulo 2 y fa ley 1575 de 2012, Ia Lay
General de Bomberos de Colombla, ya que es una obligacion la prevencidn y control de incendios y demas
calamidades conexas a cargo de 1as insfituciones bomberiles, es un servicio pablico esencizl a cargo del Estado.
Es deber del Estado asegurar su prestaciin eficiente a fodos los habiantes del territorio nacional

En &l caso del Municipio de Marmilla - Anfioquia, se cuenta con un grupo de bomberos voluntarios, que puadan
apovar la gestidn del Municiplo v el cumplimients de esta obligacion, mediante la presiacidn del servicio para
atender kas diferentes situaciones que se puedan presentar en relacién con |3 atencion y prevencion de desastres
en &l Municipio de Marinilla, maxime, cuando por mandaio fegal, se alevd a la categoria de sarvicio Plblico esencial,
k3 prevencian y confrol de incendios y demas calamidades conexas, siendo deber del estado garantizar su
prestacion eficiente a todos los habitantes ded temitorio nacional en este caso & Municipio de Marinilla &n su
jurisdiceion,

Valor Historica de Contratos

Contrato 02562025

Objeto: Prestar el senvicio de apayo a la gestion en la ejecucion del programa fortalecimiento de la Gesfion del
Riesgo Municipal.

Valor total con adiciones: $1.157 447 630, incluidos impuesios y demas deducciones a la gue haya lugar

Plazo; trescienios sesenta y dos (362) dias calendarios.

Contraio: 29562023

Objeto; Prestar el senvicio de apoyo a la gestion en la ejecucion del programa forzlecimiento de la Gestion del
Riesgo Municipal.

Valor total con adiciones: 3932,246. 79 Tincluidos mpuestos y demas deducciones a la que haya lugar

Plazo: Diez (10) meses contados a parir de fa firma del acta de inicio

Centrato; 159562022
Chijeto: Prestar el servicio de apoyo a la geslidn en la ejecucion del programa fortalecimienta de la Gestidn del

Riesgo Municipal.
Valor; SEISCIENTOS DOS MILLONES DE PESOS ML (S602.000.000) incluidos impuestas y demas deducciones

a fa que haya lugar.
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Fechia da inicio: Fabrers 7 de 2023
Fecha de terminacidn; Diclembre 31 de 2023

Conirato No, 073G2020

Objeto: Prestar el servicio de atencion, conirol y prevencitn de desasires en el municipio de Mannilla, Antioguia
Valor, $361.460.000

Adiciones: se realizaron 3 adiciones por valor de $180.730.000

Plazg: Oche (8) meses contados a pardir de La firma del acta de inicio

Fecha de Inicio: 23 de eneso de 2020

Pramogas: Hasta 23 de enero de 2021

Conlrato No. BSSGZ019

Objelo: Prestar el servicio de atencion, control y prevencitn de desastres en el municipso de Marinilla Antioqua
Valor: $341.000.000 includdo impuestos v deducciones a que haya lugar

Plazo: & meses

Contrato No. 152502018 de enero 26 de 2018

Crbpeio; Prastar el servicio de atencion, control y prevencidn de desasires en af Municipio de Marinilia
Valor: $315.000.000

Ptara: Nusve (59) meses

Para ¢ presente analisis del estudio previo se implementa [a herramienta de analisis de datos de demanda (a cual
la entidad adopla medianie la integraciin enfre SINERGIA y el Modelo de Abastecimiento Estrategico (MAE) & cusl
&5 dispuesta por la Agencia Nacional de Confratacion Pablice Colombia Compra Eficiente. Empleada de la siguiente
Mmangra

Perspactiva comercial
Ambite geografico; entidades del oriente antioquefio cercano

Desde este punto de vista se contempla las compras que adelantaron las diferentes enltidades compradaras, a o
large del fermtorio colombiano se loma un mussireo slealorio de laa diferenies varables que & cuenta el filkro de
las entidades, para el caso del presente estudio previo 58 contempla [a region de Antioguia, mplementando cnienos
o campos importantes como filiros de bisqueda que s& fomaron para él presenie analisis, es mpartante mencionar
que por medio de un proceso estadistico de muesireo alestorio de variables se delerminaron 13s sigulantas
entdades como muesira del comportamienio de las compras realizadas por fas enfidades de |a region de Antioquia
para un total de once (11) enfidades basadas en el presente analisis y comportamiento del mercado, Considerando
un rango de tiempo enlre el 01/01/2022 hasta el 19122025 por consiguienie tomando como factor clave el
clasificador de bienes y servicios tomado desde 13 ciase que se refleja en [a herramienta de analisis de la demanda
tomando un muestres alealono de los sigulentes codigos en su respectiva clase (UNSPSC 83131801 Servicios de
prevenciin de desastres, 93131802 Servicios de respuestas contra desastres, 33141508 Servicios de béenesiar
social) mediante las plataformas de participacion Secop | y Secop | en las diferentes modalidades de contratacion.
Tomando an cusnia 12 1écnica de muestreo aleatorio estadistioo se tuweron en cuenta entidades poblicas de
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alcaldias perfenecientes a la region de Anfioquia, para un I:utal de once 111} Entrﬂ&dﬂﬁ tomadas en cuenta para el

respectivo analisis y compoertamiento de compras de cara a las entidades estatales que hacen parde del conjunto
demografico de la region del oriente anticquefo cercano.

Entidades consultadas:

- Antioguia - Alcaldia Muricipio de El Carmen de Viboral

- Antioquia - Alcaldia Municipio da El Pefial
Antioguia — Alcaldia Mumicipio de El Santuario

- Anfioquia = Alcaldia Municipio de Envigado

- Anlicguia — Alealdia Muricipio de Granada

- Antioguia - Alcaldia Municipio de Guame

- Antinguia - Alcaldia Mumicipio de Gualapé

- Anfioguia = Alcaldia Municipio de ltagiil

- Anticquia - Alcaldia Municipio da La Ceja

- Aptioguia - Alcaldia Municipio da Marinilla

- Anfioquia ~ Alcaldia Municipio de Rionegro

. ANALISIS DE LA DEMANDA (@ warse ]
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La necesidad que busca safisfacer la Alcaldia de Marinila es garantizar fa prestacdn conlinua, oportuna y
tecnicamente adecuada del servicio poblico esencial de bomberos, entendide no solo como respussia 3
EmEergencias, SN0 Como un companents e_51ru:1u:al ded Sistema Municipal de Gesfidn del Rlesgo de Elesaﬂnu
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EL municipo de Marinilla dentro de sus compras scstenibles histdricaments ha mostrado una linea ascendente ')
soslenida de Inversion en |a gestion del fesge. lo cual evidencia que es una demanda institucional coyuntural,
estructural, permananie y crecients, |0 cual es acorde &l tema del incremento de eventos asociados a facloras
chrﬁbmsl vendavales. deslizamientos, lo cuad expone a la poblacitn v a Infrasstructuras al interior del municlpio
e Marinilla,

La naturaleza del servicio solicitado por 13 Alcaldia de Marinilla se trata de una aciividad la cual esta enmarcada en
la prestaciin de un servicio piblico esencial, cuyo compenente importante exige niveles avanzados de preparacidn
humana, infraestructura adecuada y un andamiaje operalivo construido a Io largo de Jos afos, La gestion infegral
thel rizsy no se limita a Fa reaccidn ante emergencias, sino que comprende un entramado de tareas téonicas que
empiezan mucho anles de que ocurra un incidente y que confindan una vez superado el evento. La necesidad no
solo es clara y priaritania, sino que solo puede ser atendida por ol Cuerpo de Bomberos Volunianios de Mannilla,
cuya capacidad instalada constituye la respuesta adecuada, legal y técnicamente garantista para la proteccion de
i3 vida y [a integridad deal tarritorio municipal.

Perspectiva Financiera:

La prestacion del senicio plblico esencial de bomberos, en el contexto del Municipio de Marinilla, tiene una
naturaleza que trasciende los modelos tradicionales de contratacion y se inserta en la estructura fiscal ded municipio
come una cbligacion permanente, ininterrumpida v directamente vinculada a la proteccion de la vida, 1a integridad
y los bienes de ta poblacién. La estructura financiera del servicio as compleja porgue responde a una realidad
operacional mantener un cuerpe de bomberos activo, entrenado y dotado exlge Inversianes continuas y recurrantes
que rara vez pueden reducirse sin afectar la capacidad de respuesta o la seguridad de la comunidad. Es un servicio
que, por su naturaleza, impone cargas financieras constantes que evolucionan al ritmo de l8s amenazas, de la
infraestructura del municipio y de las exigencias normativas del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres.
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La operacion del cuoerpo de bomberos descansa sobfe pilares fimanciercs que deben mantenserse activos
simultaneamente; personal en tumos continuos, mantenimiento de equipos, combustbles, comunicaciones,
formacion especiaiizada, logistica operatva y sostenimienio de 13 Infraestructura. Cada uno de estos slementos
representa una fraccion esencial del costo folal, pero ninguno podria efiminarse sin comprometer la integridad del
servicio, por lo cual su relacion es organica mas no fragmentada. La Sobrelasa Bombenl no sclo canstituye el
soporte presupuestal del servicio, sing que ha sido disefiada legalmente como un mecanismo destinado
exclusivamente al fortalecimiento de |a capacidad operaliva del cuerpo de bomberos.

La sostenibiidad econdmica del proveedor ha demostrado capacidad financiera y administrativa para ejecular
confralcs de igual o mayor complejidad en afics anteriores, s repodtes de incumplimiento y con un mareo
adacuado de los recursos, Esia trayectoria otorga &l municipio una garantia adicional: el confratista puede no solo
asumir la responsabiidad operativa, sino tambsén administrar adecuadamente los recursos  asignados,
salvaguardando el principio de eficiencia del gasta piblico.

Es asl como desde la perspectiva financiera esta vinculada a la necesidad de dar continuidad a un servicio esencial,
|z estabiidad del Sistema Municipal de Gestidn del Riesgo, a preservacion de @ vida y @ sequridad de 1a
comunidad, la inversidn por tanto no es un gasto discrecional, s una herramienta de gestion pdbica indispensable
para asegurar [a resfiencia del termiono.

Impacto Social,
~ Alencion activa a emergencias por fuere temporada de lluvias. Duranta [a temporada de llinvias, 1a Alcaldia

de Marinila, junto con el Consejo Municipal da Gestion del Riesgo de Desastres (COMGERD), declard
alerta amarilla fras alender mas de 30 emergencias, incluidas nundaciones y deslizamientos en zonas

residenciales y rurales.
Fuente:  titps.denfreceigycefa co/noliciasmarninila-declars-alerta-amanlis-anie-la-temparada-de-fuvias-
mas-ge-J0-emergencias-han-sido-slendidas’

» Reportes oficiales de alencion infegral ante emergencias, Las autoridades locales han publicado videos
comunicados en los cuales se informa que equipos de Gestidn de! Riesgo, Transio, Bomberos y Obras
Piiblicas atienden de inmediato emergencias causadas por deslizamienios. crecientes sablias y habilitacion
de vizs sfectadas por el invierno
Fuente hitps:dwww. facehoak, rici il

emergencias-en-marinliatras-las-fuares-luvias-de-/4 14430349255 1405/

» Aclivacion y respuesta ante incendios esiructurales. Un incidente significativo tuve lugar & comienzos da
diciembre de 2025, cuando un incendio de grandes proporcionss se desald en una celchoneria del seclor
blearavanes. afectando a varias personas por inhalaciin da gazes v golpes de calor,

Fuente: hifps ‘micriame com/medelin'attipfano/mannila’afectados-gases-en-incendla him

Lafandamos-

Desde la perspectiva social, el servicio de apoyo 2 la gestidn para fortalecer la gestibn del nesge municipal mediants
acompafiamients, articulacion institucional, seguimiento y soporte operativo se traduce en vidas protegidas, dafos
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mateniales mitgados y comunidades mas resilientes frente a adversidades predecibles e impredecibles. En un
coniexio donde la geografia y e clima elevan las probabilidades de emergencias, conlar con un cuerpo de
bombesos preparado y recursos institucionsles disponibles no solo salva vidas, sino que también fortalece la
confianza ciudadana en las nsfifuciones pablicas y coninbuye a una cultura de prevencidn y respuesta sficaz

Analisis del mercado;

El mercado asociado a la prestacion del servicio publico esencial de bomberos y a la gestin integral del riesgo en
temitorios come Marinills posee una esfruclura particular que lo distingue claramente de ofros seclores de
confratacion estatal. No se trata de un mercado abierio, compeditivo o influenciado por misitiples oferentes, sino de
un espacio institucional regulado, especializado y profundamente condicionado por l2 nommatvidad que rige la
organizacion del Sistema Nacional de Bomberos y la GesBon del Riesgo en Colombia,

El mercado se caracteriza ademas por su dependencia estructural de [a demanda piblica, lo que implica que fa
sostenibilidad financiara de los organismos de bomberos depende cas: exclusivamente de los recursos asignados
por las adminstraciones municipabes, complementados con la scbrefasa bomberil cuando existe. Es, por lanto, un
mercado donde la oferia esta intimamente conectada con la capacidad presupuestal y Ia planificacion ded municipio,
i que refuerza la necesidad de formalidad, continuidad y claridad en el procese contraciual, Aqul, la administracion
tocal no schko actha como compradera, smo comoe garante de la existencia misma def senvicio,

La demanda del servicio de gestion del riesgo no surge de decisiones discrecionales, sino de faclores como la
topografia, Ia densidad poblacional, Ia actividad industrial, la conectividad vial v las condiciones cimaficas del
municipio, En &l case de Marinilla, esfas variables se combinan para genesar un entomo donde los incendics
estnucturales, los Incendios de coberlura vegetal, los deslizamientaos, las inundaciones y los accidentes de fransito
58 presentan con frecuencia y requieren atencidn inmediata. De esle modo, &l mercado ests infrinsecamente
condicionado por la geografia y por fendmenos naturales cuyos efiectos se han intensificado en los (imos afes, o
gue obiga a sostener capacidades operativas més robustas v en estado de parmanente alistamiento.

Tambéen es importante resaliar que ef mercado posse un rasgo distintivo que lo vuelve (nico: su carécter. El
municipic garantizara la confinuidad de esie servicio sin ocasionar riesgos direcios para la comunidad. En
consecuencia, fa confratacion no es smplemente un framite administrativo; es la haramienta medianie la cual la
administracion municipal asegura el funcionamiento de un servicio que prolege vidas, bienas v &l enlornno natural,
Su estructura no obedece a dinamicas comerciales tradicionales, sino a principios de proteccion social, seguridad
colectiva y cumplimienta normativo. Por ello, fa contratacion de estos servicios no solo es necesaria, sino que s
integra de manera organica a la mision del Estade de preservar la vids, 18 Inlegridad y el bienestar del teritorio,

Analsis de la Demanda:

[ Rowst: Geator def proceso Aorokl Liderdlprocesn __ rri | g
Procesc ABS | Codign: 367 ]'J'E‘HHI.H | Fecha 19 e febren da 2075 | Pagna 17 de 37 m T




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION MUNICIPAL

SIGEM. s Y

, Alcaldia de
| FORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATACION Marinilla
e . Ve e 3
Garia Ml ol ¥ 0% 4T3 1P BAS Gawte Bl

El grafico representa el comportamiento historico del gasto en [a contratacion poblica de las entidades lomadas
como referencia en donde;

» La demanda crecienta enfre 2020 y 2021 la demanda ascendio en niveles moderadas, pero a parlir de
2022 se observa una sceleracion marcada en la que la contratacion anual aumenta aprovdmadaments un .
45% respacto al afio previo, incorporando noevos requerimientos operativos y ampliande |a coberlura
tacnica dentro de los municipios del Oriente Antiaquenfio cercano
» El crecimiento continiia en 2024 con una pendiente positiva proxima al 20%, consoidando un ciclo
sastenido que reafirma gue k3 inversion en gestion del riesgo se ha convertido en un componenia
permanente y estratégico del gasio plblico municipal. La vigencia 2025 presenta el mayor salto de loda la
serie, con un aumento cercano al 80%, alcanzando el punto mas alio de demanda regisirada, reflejando
un mercado maduro, estahle y con requerimienios crecientes de articulacion institucional, soporte aperative
y disponibikdad permanente del servicio bomberil.
» Fl patrdn mensual confirma gue la demanda del servicic no solfo es constante, sno fambién infansiva en
momentos especificos. o cual exige que & municipio assgure a través del contrato mecanismos de
reaccion inmadiata que no pueden improvisarse ni depender de ciclos presupuestales rigidos. La curva
evidencia que el territorio necesita un cuerpo de bomberos plemaments operativo, articuladeo y techicaments
forfalecido durante todo el afo, pero especialments en los periodos de mayor exposicion al riesgo.
En algunas vigencias, parbicularmente 2023 y 2025, se obsarvan picos pronunciados en febrero v abril,
meses en los que la ejecucion alcanza proporcicnes que superan &l promedio mensual an mas de 40%, o
quée sugiere que &l mercado responde rapidamente a las necesidades emergentes del lerritorio y que i3
preatacian del servicio requiere ajustes dinamicos para enfrentar las emergencias estacionales. .

'qr

La curva ascandents del gaste anual y ios picos mensudes de ejecucibn confirman que & municipio deba asegurar,
mediante coniratacién directa y especializada, la continuidad operativa de un servicio critica, imenunciable y
estratégico, sin el cual el teritorio perderia capacidad de respuesta y expondria a la poblacin a nesgos mayores
Esle comporamiento confirma gue ka demanda por servicios de prevencion, respuesia anle desastres, rescate y
scoore operativa no s episodica, sino un requerimiento estructural que acompada la evolucion del territonio, el
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crecimientd urbang, &l aumento de eventos climaticos extremos y la mayor complejidad del riesgo en fa region.
Lejos de disminuir, la demanda se multiplica y profundiza, obligando a los municipios a fortalecer la capacidad
instatada y asegurar la conlinuidad de los cuerpos de bomberos come actares esenciales del Sistema Municinal de
Geshan del Riesgo de Desastres.
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El grafico demuestra el compaoriamiento del gasto mensual y gasto anual, reflejado en el valor total de fa oferia en
donde:

» Entre 2020 y 2021, la demanda crece alrededor de un 30%, lo que sugiere un proceso femprano de
fortalecimiento institucional. Sin embargo, & partir de 2022 se presenta una expansion mucho mas marcada;
&l nimere de confratos aumenta aproximadaments un 60%, consolidando un punio de inflexion en & que
ks municipos comienzan & conlratar con mayor frecuencla y a diversificar sus procesos para sostener
capacidades o reforzarlkas seqin |as necesidades emeargentes del territoric

» En 2023 la curva vuelve a ascender con un incremento cercano al 35%, y aunque en 2024 se registra una
leve estabilizacion con una disminucidn de alrededor def 15% respecto al afo previo, esta estabilizacion
ne implica una contraccién del mercado, sind més blen una recrganizacion natural de la demanda gue
continda con un nuevo impulso en 2025, afo en el que la cantidad de contratos crece nuevameante cerca
de un 30%, marcando el valor més alle de toda la serie historica.

+ Envigencias como 2022 y 2023 se destacan picos pronunciades en febrero supenores en mas del 100%
respecto al promedio mensual v olros repuntes puntuales en abril y septiembre, Jo que muestra que la
confratacion responde tanto 8 la planeacion anual como a necesidades emergentes del territorio. El palron
mensual confirma que la demanda por estos servicios es continua pero intensiva en los primerocs meses,
€n armaonia con 1os ciclos presupuestales y con los periodos de mayor exposicion al riesgo.

» Lacurva ascendente y los patrones mensuales respaldan la Importancia estratégica del obieto confractual
propuesio por [a Alcaldia de Marinilia. En un mercado donde &l nimer de confralcs tiene como
caracteristica €| crecimiento continuo y que la demanda mensual se intensifica en momenios criticos,
resulta evidente que las entidades temitoriales han consolidado la contratacion de senvicios de gestidn del
reesg0 como una funcidn esencial del aparatno pablico.
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El incrementa anual y [a intensidad mensual reflejan que la demanda por servicios de forfalecimiento de la gestion
del nesgo no-es esporadica, sino estructural, y gue su consolidacion responde & la obfigacion de proteger la vida,
la integridad, los bienes y el enforno de la poblaciin. El territono demanda respuesta permanente y planificacion
anficipada ante eventos cada vez mas frecuentes, |o cual es importante para el municipio de Mannilla ampliar sus
capacidades exiernas y contratar méas &l apoyo ¥cnico en el marco de |a gestion del resge yva que requiere miltiples
procesos simultaneos y sosienidos en el hempo
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El gréfice demuestra el comportamiento del gasio mensual y gasio anual, refiejada en el valor total de |a ofertan en
donde

# La sens evidencia que en el periodo 2020-2021 se observa un crecimienio mederado de |a oferfa, con
aumentos aproximados entre ol 20% y ef 30%, derivados probablemente de sjustes en la planeaciin
contraciual y en 12 reorganizacidn adminisirativa postenior a la pandemia, lo cual elev la dispesicion del
mercado para atender requenmientas especializados.

» Entre 2022 y 2024 donde se presenta un comportamiento mas dinamico y representativo: |a oferia
disponibile crece airededor de un 45%, acompafando la expansion paralela de la demanda teritorial por
servicios especializados. La vigencia 2023 marca un purto de inflexitn en el mercade, con un incremento
cercano al 50% respecio al afio anterior, en 2024 s& aprecia una ligera contencion de la oferta con una
contraccidn aproximada del 15% el comportamienio no sugiere una reduccidn del mercado, sino una
estahilizacion natural, en 2025 la oferta vuelve a crecer significalivamente, con un aumenta cercano al 25% .
posicionandose como la segunda vigencia con mayor capacidad ofertada en tode e periodo,

» El fortalecimiento visible de ta oferia entre 2020 y 2025 es coherente con la evolucion del temtono y con &l
rol misional de los municipios en la gestién def riesgo. Esle comportamiento reafirma que los provesdores
inclédos cuerpos de bomberos, entidades especializadas, organizaciones técnicas y operafivas han
incremeniado su capacidad de respuesta para atender los retos crecientes de los territonios
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La evolucion muestra que la oferta es estable, creclente y con capacidad creciente de adaptacion, reafirmando que
&l mercado esta en condiciones de sostener servicios altamente especializados como los requeridos por (2 gestion
del nesgo y la operacitn de cuerpos de bomberas.
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E! grafico demuesira el fotal de confrates ofertados, a través de fa cantidad de confratos mensual y anual, lo gue
refleja un mercado con un nimero conskderable de oportunidades en donde:

~ Entre 2020 y 2021 se observa un aumenic cercano al 30%, indicador de un mercado que comenzaba a
expandirse fras un ciclo de reorganizacidn snstiucional, a partir de 2022 cuando la ofeda crece
aproximadamente un 35%, consolidando un safio significativa que se profonga hacia 2023, afic en el cual
se registra &l punio maximo de ka sere can un incremento anual cercano al 40% respecto a la base previa.
En 2024 se evidencia una contracclon aproximada del 15%, pero lejos de significar un debilitamienic dal
mercade, representa una estabilizacion natural, en 2025 refoma ke senda del crecimiento con un repunie
cercano al 20%, alcanzando &l segundo nivel mas alto de oferta en lodo el penodo evaluado.

~ Elgrahco muestra que los pnmeros meses del afo especialmente enerc, febrero y marzo concentran enfre
el 45% y &f 55% de |a oferta lotal de cada vigencia. Este fendmeno refleja que los proveedares ajustan sus
estrategias de participacidn para alinearse con los cronogramas de aperiura presupuestal y con o3
calendarnios insbitucionales que tipfican esta etapa como |a mas acfiva en materia de coniratacion

7 Durante el segundo semestre se aprecia una establizacidn en niveles gue osclan akededor del 40%-55%
dal total anual restante. Aunque menos intensiva, esta fase sigue mostrando una oferta activa y sosienida,
Io que Indica que el mercado mantiene liquidez operativa y capacidad de respuesta incleso fuera de los
picos iniciales del afio.

En conjunis, la evolucian de la oferta confirma que el mercado esté plenamente maduro, con mayor volumen, mayor
especializacion y mayor presencia de proveedores capaces de ofrecer servicios de allo valor tBenico, condicion
indispensable para la ejecucidn adecuada del objeto confractual refacionadc con fortalecimiento del sistema
municipal de gestion del riesgo. La dinamica observada en la oferta confirma que los proveedoras de servicios
piblicas esenciales —incluyendo cuerpos de bomberos y entidades afines— cuentan con una estructura solida v
eft expansian para responder a las necesidades institucionales relacionadas con la gestion del fesgo.
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La representacion grafica muestra gue & oferta, aungue exiensa, no es homogenea un grupo reducido de
proveedores concentra un volumen significativamenta mayor tanto en nimero de contratas como en valor ofertade, .
mienlras gue la mayoria parficipa con proporciones menores. Este comportamients responde al principio tipico de

los mercados especiaiizados, donde aproximadamente un 10%-15% de |os proveedores llega a concentrar mas

del 0% de la oferta lotal reflejando mayores capacidades técnicas. experiencia acumulada y estucturas
operativas consolidadas.

Este palrin es coherente con la naturaleza critica de los servicios que prestan, los cuales requieren capacidades
insfilucionales mayores, operacion continua y equipos humanos certificados. a curva de nimero de coniraios refieja
que &l mercado no esta dominade por un Gnico-achor, sino por una pluralidad de oferentes, cada uno con nichas
especificos dentro de la confratacion pablica.
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Este equilibrio entre proveedores grandes y pequeios crea un entorno estable donde la oferta se distribuye de
forma natural, pero manfiene un niclea especializado indispensable para servicios de alto impacto como & objeto
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confractual analzado. Los mncrementos porceniuaies en los primeros provesdores sugleren que la oferla esta
respondiendo &l fortalecimiento de dreas criticas como la gestion del riesgo, un semvicio que requiere
profesionalizacion y respaldo institucional continuo,

El comporiamiento del mercado respalda la necesidad de confratar un proveedor especializado, idéneo y habilitado
en esle caso, el Cuerpo da Bomberos Voluntarios de Marinilla pues no existe pluralidad real para este tipo de
servicio esencial. La estructura del mercado confimma que solo pocos proveedores cuentan con k3 capacidad
operaliva necesana para senicios criticos, como |a gesbion def resgo y la atencitn de emergencias,

Modalidades de Contratacion:

Valar Total Eetimado por Modsildad de Sedsccion
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El comportamiento del mercado, ewdenciado en el grifico, musstra una demanda mstilucional que se onanta de
manera contundente hacia la conlratacion directa, modalidad que concentra aproximadaments el 85% del valor
total contratado dentro del conjunio anaizado. Esta proporcion domanante na es accidental: refleja gue ias entidades
publicas recurren sislematicamente a fa contraacion directa cuando se frata de servicios estratégicos,
especializados y gue requieren continuidad cperativa, como ocume con la gestibn del resgo. la alencion de
ernergencias y la prestacion del servicio pablico de bomberos.

Los municipios demandan semvicios allamente especalizadas que no pueden ser gtendidos mediante procesos
compelitivos convencionales, ya sea por ia inexistencia de pluralidad real de oferentes, por [as exigencias técnicas
del servicio, por Ia urgencia de su ejecuckin o por |2 necesidad de garantizar la confinuidad de capacidades criticas
para la proteccion de la comunidad

El comportamiento del mercado respaldado en e gréfico confirma que la demanda por servicics especializados de
apoyo a la geslion del resgo se salisface, en su inmensa mayoria, mediante contratacion direcla. lo cual es
ttaimente congruente con el objelo coniraciual propuesio por el Municipio de Marinilfa,

Importancia Estratégica de la necesidad (Sintesis Ejecutiva).

El anafiss del mercado evidencia que la demanda insEtucional por servicios de gesfion del riesgo crece de manera
sostenida en el Oriente Antioquedic, con incrementos anuales que ascilan enlre el 20% y &l B0%, y una infensidad
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operafiva que se concentra especiaimentea en & primer semestre, donde se eecuta hasts el 60% de los confratos
del sector. Este compartamiento demuesira gue [a demanda s permanente, creciente v estruchural, no coyuntural
y obedece a la necesidad de fortalecer de forma continua ias capacidades iécnicas, operativas y de aticulacida
interinstitucional que exige el Sistema Municipal de Gestion del Riesgo de Desasires.

Desde la perspectiva de la oferia, & mercado se caractenza por ser amplio v maduro, la prestacion del senicio
plibiico esancial de bomberos nicleo del objeto conltractual esta legal y ticnicamente limitada a un Onico proveador
habiktado por municipio, razén por ia cual la contratacidn directa representa mas ded 85% del valor total contratado
en este sector, Esta concentracion confirma que no exista pluralidad real de oferentes para la prestacion de servicios
bomberiles y de soparie operativo especializada, candicidn que Justifica plenamente la modalidad de seleccitn y
garantiza [ idonsidad 1&cnica.

La contratacion propuesta adquiere una importancia estratégica determinante: asequra |a continuidad del servicio,
forfalece la capacidad institucional del municipio, garanfiza el acompafiamienio técnico en las fazes da
conocimiento, reduccion y manejo de emergencias, sostiene ef akstamiento operativo y contribuye al cumplimienta
de los lineamienios nacionales en gesfion del nesgo. El confrato es, por tanto, un habilitador fundamental para la
implementacion del Flan de Desasrolla Municipal, e Sistema de Gestion del Riesge v los abjetvos misionales
asociados a la proteccidn del territonio,

Procesos de contrataciin similares; .
Entidad Nimerode | Oteto | Valor Duracitn
proceso | |
Municipio de SGM-CD- | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO I 750.000.000 | 295 dias
kgl 097-2024 | A LA GESTION PARA FORTALECER |

INTEGRALMENTE EL SISTEMA |
MUMICIPAL DE GESTION DEL RIESGO: |
CCOORDINANDO LAS ACCIONES
REQUERIDAS PARA EL CONOCIMIENTO:;
REDUCCION DEL RIESGO Y MANEJO DEL
DESASTRE CON LOS ORGANISMOS DE

Fe—== SOCORROEN LACIUDAD DE ITAGUI, |
Municipio de sSPC-CD- PRESTACION CE SERVICIOS | 180.000.000 | 2 meses
[tagui 168-2025 PROFESIONALES PARA CONFORMAR

COMITES BARRIALES DE EMERGENCIA
EN LA COMUNA 3 DEL MUNICIPIO DE '

ITAGUI; COM EL FIN DE FORTALECER L& ; &
PREVENCION; ~ PREPRRACION ¥

RESPUESTA ANTE EVENTOS | I
NATURALES; PROMOVER LA |

GESTION DEL RIESGO; EN EL MARCO
DEL DECRETO

PARTICIPACION COMUNITARIA Y LA ‘ ‘

[ — i - b
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Municipio de 025G2024 | Prestar &l servicio de apoyo a la gestion en | 775.738.686 | 8 meses
Marinilla | la ejecucion del programa fartalecimiento de |
la Gestion del Riesgo Municipal. | ) E—
Municipio de SGM-CD- | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO | 792.000.000 | 11
ltagii 085-2023 | A LA GESTION PARA FORTALECER | meses
INTEGRALMENTE EL SISTEMA |
MUNICIPAL DE GESTIOM DEL RIESGO:; |
COCRDINANDC LAS ACCIONES |
REQUERIDAS PARA EL CONOCIMIENTO: |
REDUCCION DEL RIESGO Y MANEJO DEL ‘
DESASTRE CON LOS ORGANISMOS DE
| SOCORRO EN LA CIUDAD DE ITAGU.

8. LOSCRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE;

. [re conformidad con lo previsio en e articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal podra acudir
A fa modalidad de contratacidn directs cuande s& configure la ingxistencia de pluralidad de oferenies, supuesio que,
por Su naturaleza excepcional, exege una motvackin suficiente y la correspondiente acreditacion en &l estudio previo
que soporia el proceso.

En &l caso concreto, el Municipio de Marnilla s& encuentra constitucional y legalmenta compelida & garantizar i3
prestacion el servicio publico esencial de bomberos, bien sea medianie |a organizacion de cuerpos oficiales o, de
mangra allemativa, mediante la celsbracion de contratos yo convenios con cuerpes de bomberos woluntarios,
conforme gl marco establecido en la Ley 1575 de 2012 A su vez, &l regimen bomberll delimita, como regla general,
ia existencia de un unico Cuerpo de Bomberos Voluntarics por municipeo, circunstancia gue reduce matarialments
&l universo de polencizles prestadores en la jurisdiccion y permite susientar la inexistencia de pluralidad de
oferentes para este servicio especifico en el ambito temritarial.

En consecuencia, raténdoss de esta contratacion, la determinacion de [a oferta mas favorable se estructura a partic
ge la verificacién obieliva de |a idoneidad, capacidad v condiciones de ejecucitn del Cuerpo de Bomberos
Violundasios de Marinilla, en cuanto institucién con presencia operativa en el terriorio v aptitud para asegurar la
. connuidad, oporiunidad y eficacia del servicio. Para tal efecto, el Municipio deberd consiatar, coma minimo, |a
exislencia y representacion legal vigentes del contratista, su reconocimiento v habififacion para opefar como
organismo bomberil, su capacidad técnica y operativa incluida la disponibilidad de talenio humano, medios de
comunicacion, equipos, herramientas & nfraestruciura necesarta para la alencidn, asl como su experlencla y
trayeciona verificables en la atencion de emergencias (incendios, rescales e incidentes con maleriales peligrosos),
Kualmente, debera verificarse el cumplimiento de los requisiles legales y administrafivos exigibies para la sjecucion
y & pago, dejando constancia axpresa y documentada de dichas verificaciones en el expediente contraciual, en
garantia de hos principlos de planeacion, ransparencia y responsabilidad que rigen fa contratacion estatal

8. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLDS
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Conforme a o dispuests en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, Documantn COMNPES Hn:: 3?14 de 2011 en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, y &l manual para identificacion y cobertura del riesgo en ks procesos
de contratacion de la Agencia Macional Colombia Compra Eficente, &! Municipio de Marnillz, ha esiimado
establecer como riesgos previzibles involucrados en fa confratacion para este proceso los siquientes: (s& anexa
matriz de nesga)

Estimados los riesgos previshiles, debera establacerse ia forma de mifigar los mismos, de acuerdo con (o8 terminos
previstos en el Decreto 1082 de 2015, El cual establece que *Riesgos que deben cubnr las garantias en la
contratacian. El cumplimienta de las obligaciones surgidas en favor de fas Entidades Estatales con ocasion de: (i)
la presentacitn de las ofertas; (i) los contratos y su iquidacion; y (i) los Riesgos a los que se encueniran expuestas
las Entidades Estatales, dervados de la responsabilidad extracontracteal que pueda surgir por las actuaciones,
hechos u omisiones de sus confralistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en |03 ¥rminos de 13 ley y ded
presente decrein”

1. LAS GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial, imputables al afianzado conlratista de las
obligaciones emanadas del confrato, asl como de su cumglimiento tardio o su cumplimiento defectuoso, se salicitara
al futuro contratista garantia:

POLIZA AMPARO ' PORCENTAJE VIGEMCIA .
Cumplimienta ' 10% del valor del contrato Por el término de ejecucion del contrato y un |
P, Wb | (1) afio més. -
| Calidad del servicio 10% del valor del confrato Por el termino de ¢ Ej'EEIJEI':IH “gel conirato |.|

i cualro {4) meses mas |
Page de salaios vy | quince por clento (19%) del | lgualasu plazu y tres (3) afios mas |
prestaciones  sociales, e | valor fofal del contralo
indemnizaciones laborales |
Responsabilidadcivi | equivalente a 200 SM LMY | Igual a la duracion del Contrato |

11. INDICACICN DE 81 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADD FOR ACUERDO.

De conformidad con el documente de “MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION
PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES', publicado en ef Portal Unico de Contratacitn, la presente conlratacion se encuenira exenta del
cumplimiento de las obégaciones de los Tratados Intemacionales, teniendo en cuenta lo sefalado en &l Manual
Explicativo de los Capitulos de Contratacion Piblica de los Acuerdos Comerciales negociados por Colombia para .'
Enfidades contralanies, asi: 'Todos los contraips realizados medianie |2 modalidad de confratacion directs
astipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdes inlernacionales, y por lo tanio no

se requiere establecer si estan o no cubierios por dichas acuerdos.”

12. REQUISTOS DEL CONTRATISTA
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~ Cerlificado existencia y representacion legal {si es persona juridica)

» Autorizacion de montos esiablecidos para contratar

» Uertificado de apories parsfiscales {si es persona juridica en caso de tener personal a cargo)

» Cerificados de esludio que acrediten el cumplimiento de las obligaciones a confralas como acia de grado,
diplomas, entre otros {fotocopia)

» [Encazo de profesiones reglamentadas, anexar lasjeta profesional o matricula (fotocopéa)

» Folncopia de larjeta profesional (sl se requiere) Profesiones reglamentadas. Para abogados: Certificado

vigencia de lareta profesional y de antecedentes disciplinarios (registro nacicnal de abogados, certificado

Consejo Superor de la Judicatura). Para Ingenleros: cerlificado de vigencia y antecedentes discipBrarios

(consajo professonal nacicnal de ingenieria). Para contadores: cerfificado da vigencia y antecadenias

discipfinarios (junia central de contadores).

Ceriificados de experiencia (tanto de la persona natural coma de la persona juridica)

Cerlificados antecedentes disciplinarios (procuraduria) verificado por la entidad.

Certificado de responsabibdad fiscal (confralaria). Verificado por l2 Entidad.

Antecedentes judiciales. Verificado por 2 entidad,

Certificado de madidas comectivas Lay 1801 de 2016,

Consulta de Inhabiidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios Ley 1918 de 20HE.

Formalo dnico de hola de vida del SIGEP (persona natural o juridica)

Deciaracon de blenes y renias de |a funcion publica.

RUT Actualizado 2025,

Paz y salvo municipal,

Certificedo de regisir de deudores alimentarios morosos (persona natural-Representante legal), con

VIgencia no mayor a 3 meses, de conformidad con la Lay 2187 de 2021,

r Redam
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13. RUBROS PRESUPUESTALES QUE RESPALDA LA CONTRATACION
El wvalor del aporte del Municipio para este convenio esid respaldado en el rubro presupuestal
fﬂ-g.uﬂ:gﬁﬂﬂﬁgi#ﬁmmm Sobretass Bomberil Predid MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ML
300.000.000)

Iarimilla, anero de 2028

7z

DEISY ALEIDA VASQUEZ MARIN

Secrelarla de Habitat, Servicios Plblicos y Ambiente
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