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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8622604 DE 2025 
 
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 
de acuerdo con la siguiente información: 
 
1. ASPECTOS GENERALES 
 

CONTRATANTE  Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo Sena 
Regional Vaupés 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8622604 de 2025 

OBJETO 
Contratar los servicios técnicos de un instructor para el curso 
complementario de Trazo, corte y confección de camisa 
masculina dirigido a la población Desplazada por la Violencia. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 24/11/2025 

FECHA DE INICIO 03/12/2025 

PLAZO INICIAL El plazo de ejecución será de ciento sesenta (160) horas, sin 
exceder la presente vigencia 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 19/12/2025 
RAZÓN SOCIAL Leyda Cortes Meneses 
CC o NIT C.C 69.800.514 de Mitú 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL No aplica 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  No aplica 

LUGAR DE EJECUCIÓN Mitú Vaupés  
VALOR INICIAL  $5.518.400 

FORMA DE PAGO 

Se fija como valor total del presente contrato la suma de 
CINCOMILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS 
PESOS M/CTE ($5.518.400), esta suma será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: a) Por mes calendario de 
máximo 160 horas, por un valor de TREINTA Y CUATRO MIL 
CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($34.490) la hora. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 5525  

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 59225 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO $5.518.400 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 19/12/2025 
FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) No aplica 

VALOR TOTAL PAGADO $ 2.759.200 
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 2.759.200 
SUPERVISOR Daniel Fernando Sánchez Peña  
APOYO A LA SUPERVISIÓN No aplica 

 
2. ASPECTOS TÉCNICOS 
 
2.1 Obligaciones 
 
En virtud de la suscripción del contrato CO1.PCCNTR.8622604 de 2025, el contratista adquirió las 
siguientes obligaciones: 
 

OBLIGACIONES ¿CUMPLIÓ? PRODUCTO O EVIDENCIA 
1. Planear, ejecutar, realizar 
seguimiento y evaluar las 
acciones de formación 
complementaria para el 
fortalecimiento de Habilidades 
ocupacionales y la 
empleabilidad en ocupaciones 
urbanas de acuerdo con el 
procedimiento y actividades 
establecidas para el programa 
en el Sistema Integrado de 
gestión de Calidad del SENA 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 

2. Realizar alistamiento de la 
formación, apoyando los 
procesos de planeación de la 
oferta, conformación de los 
grupos de formación y 
desarrollo curricular, de 
acuerdo con los procedimientos 
establecidos en el sistema 
integrado de gestión y 
autocontrol-SIGA. 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 
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3. Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos" de 
acuerdo con los procedimientos 
y lineamientos establecidos por 
dirección de formación 
profesional integral. 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 

4. Formular y orientar el 
proceso formativo con carácter 
complementario para la 
creación de habilidades 
ocupacionales para la 
generación de ingresos el 
empleo y/o autoempleo 
dándole prioridad al uso 
responsable de los materiales 
de formación. 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 

5. Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y 
resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, 
en los diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para el 
seguimiento de la información, 
tales como SOFIA plus y otros 
dispuestos temporalmente para 
el seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 
profesional del programa de 
orientación ocupacional para la 
población vulnerable en 
condición de desplazamiento de 
la APE. 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 
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6. Realizar y/o gestionar la 
inscripción en el sistema de 
información de la Agencia 
Pública de Empleo del SENA, de 
los aprendices formados por la 
línea de ocupación 
garantizando la consignación de 
información veraz y actualizada, 
así como informar los 
mecanismos de consulta a los 
aprendices 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 

7. Programar y reportar al 
supervisor del contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana los ambientes de 
aprendizaje necesarios, de 
manera que se realice la gestión 
por escrito, de ser necesaria su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 

8. Rendir oportunamente los 
informes (planillas, reportes, 
formatos) requeridos sobre las 
acciones encomendadas y los 
productos resultantes de 
procesos de aprendizaje 
realizados por aprendices a 
quienes imparte formación 
profesional. 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 

9. Realizar la entrega a la 
coordinación académica del 
portafolio del instructor y 
aprendices, conforme al 
procedimiento de la ejecución 
de la formación profesional 
integral y las guías de desarrollo 

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 
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curricular de la plataforma 
compromISO. 

10. Presentar a la supervisión
los reportes de ejecución de
actividades en forma mensual y
los demás informes y
respuestas de comunicaciones
que le sean solicitados
inherentes a su objeto
contractual.

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 

11. Realizar las demás
actividades propias y necesarias
para el cumplimiento del objeto
contractual en el Centro
Agropecuario y de Servicios
Ambientales Jirijirimo del SENA
Regional Vaupés.

SI 
Las evidencias reposan en el 
informe mensual que se 
encuentra en Secop II 

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantías contractuales 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
ASEGURADORA Seguros del Estado S.A 
NRO. DE PÓLIZA 11-46-101091462
CERTIFICADO O ANEXO 
FECHA EXPEDICIÓN 24/12/2025 
FECHA APROBACIÓN 24/12/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 21/11/2025 25/04/2026 $ 551.480 
Devolución del pago 

anticipado 
Salarios y prestaciones 

sociales 
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GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
Calidad del servicio    

 
GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

ASEGURADORA N/A 
NRO. DE PÓLIZA N/A 
CERTIFICADO O DE ANEXO N/A 
FECHA EXPEDICIÓN N/A 
FECHA APROBACIÓN N/A 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

N/A N/A N/A 

 
3.2 Cumplimiento del objeto 
 
Se dio cumplimiento cabal a las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista, quien 
actuó con plena autonomía en el desarrollo de sus actividades durante el período respectivo. 
 
3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 
 
No aplica. 
 
3.4 Multas y sanciones 
 
De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 
 
 
3.5 Certificado de pagos de seguridad social 
 
Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 
entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 
las obligaciones contractuales. 
 
3.6 Designación de la supervisión 
 
Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión el 25 de Noviembre de 2025 al 
Coordinador Académico (E) Edwin del Cristo Beltrán Galindo. 
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Que el ordenador del gasto realizó la reasignación de supervisión el 01 de Diciembre de 2025 al 
Coordinador Académico Daniel Fernando Sánchez Peña. 
 
3.7 Liquidación del negocio jurídico 
 
Que respecto de la liquidación del contrato se estableció de conformidad con el artículo 217 del Decreto 
Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato 
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato 
fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios 
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las 
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo 
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; 
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en 
las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 
1150 de 2007. 
 
4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
 

1. Verificar previo a la suscripción del contrato los documentos requeridos para la contratación. 
2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este contrato. 
3. Prestar la mayor colaboración necesaria para la correcta ejecución del objeto contratado. 
4. Poner a disposición la información y/o documentación que se requiera para la cabal ejecución del 

contrato. 
5. Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
6. Cumplir las obligaciones establecidas en el artículo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. 
7. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfacción que 

fuere a lugar. Para tal efecto, se designará al supervisor del control de ejecución, quien estará en 
contacto con el CONTRATISTA para la coordinación de cualquier asunto que así lo requiera y sea 
acorde a la naturaleza del contrato. 

8. Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecución del contrato. 
9. Verificar el registro en el Sistema de Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP) 

administrado por el Departamento Administrativo de la Función Pública, de la información de hoja 
de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 227 del Decreto Ley 
019 de 2012. 

10. Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de 
Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del artículo 2º de la Ley 1562 del 11 de julio de 
2012. 

11. Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y políticas del sistema 
Integrado de Gestión y del Sistema de Gestión Documental. 
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12. Socializar al CONTRATISTA la política y propósitos del Sistema Integrado de Gestión que aplican en 
la ejecución del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles, requisitos y/o 
responsabilidades del Sistema Integrado de Gestión que le aplican en el desarrollo del contrato. 

13. Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las exigencias de ejecución 
del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no será necesario modificar el presente 
contrato, y la designación se efectuará mediante notificación para asignación del seguimiento del 
contrato a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 

14. Verificar y aprobar la garantía constituida por el CONTRATISTA. 
15. Las demás que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

 
5. ASPECTOS FINANCIEROS 
 
5.1 Pagos realizados 
 
El 23/12/2025 se expidió el certificado de desembolsos 533962525 del Contrato nro. 
CO1.PCCNTR.8622604 de 2025, cuyo valor total pagado es de $ 2.759.200. 
 

NÚMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO 
533962525 26/12/2025 $2.759.200 

 
5.2 Estado financiero 
 

CONCEPTO VALOR 
Valor inicial del negocio jurídico $5.518.400  
Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 
Valor de las reducciones $ 0,00 
Valor final del negocio jurídico $5.518.400 
Valor ejecutado $2.759.200 
Valor pagado $2.759.200 
Valor por pagar $ 0,00 
Valor a liberar $2.759.200 

 
 
Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 
 
a) Liberar a favor del SENA la suma de $2.759.200. 
 
Para constancia se firma 29/12/2025. 
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DANIEL FERNADO SANCHEZ PEÑA 
Supervisor del contrato 

 
Elaboró: Hubert Dario Perez Restrepo– Cargo: Contratista Apoyo a la Coordinación Academica. 
 
Anexos: 
 
− Copia del acta de inicio. 
− Certificado de desembolsos. 
− Último comprobante de pago al sistema de seguridad social  
− Designación de las supervisiones del contrato 

 







Número:

Vigencia Presupuestal

Fecha Máxima Pago:

Valor Bruto:

TRM Pago

Identificación:

Número:

Tipo Beneficiario Pago

FUENTE

Nación

Pagada

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-097-954810 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS 

AMBIENTALES “JIRI – JIRIMO” - VAUPES
3-8 - CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-12-25 2.759.200,00 05 NINGUNO

LINEAS DE PAGO VINCULADA

DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR
ATRIBUTO LINEA DE 

PAGO
ESTADO

27.592,00 27.592,002-01-05-01-97 RETE-ICA-OTRAS CIUDADES-SERVICIOS 892099233 MUNICIPIO DE MITU 1,000 %

DEDUCCIONES

POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR VALOR AJUSTADO PAGO VALOR REINTEGRADO

TASA DE 

CAMBIO
VALOR MONEDA

954810  CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS AMBIENTALES "JIRI-JIRMO"-VAUPES  /  C-3602-1300-11-20305C-3602031-02  ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL - 

MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL  NACIONAL

10 CSF 2.759.200,00 0,00 2.759.200,00 Pesos 0,00 0,00

PESOS PESOS
MONEDA 

EXTRANJERA
USO DE PROYECTO MONEDADEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO REC SIT PESOS MONEDA

ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES

01 - Beneficiario final

TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE

13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Número: 1945225 Tipo:
ACTO ADMINIST

RATIVO
Fecha: 2025-12-23

CUENTA BANCARIA

484200069770 Banco: BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A. Tipo: Ahorro Estado: Activa

TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

69800514 Razón Social: LEYDA  CORTES MENESES Medio de Pago: Abono en cuenta

0,00

Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00 Reintegrado Neto Moneda: 0,00

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 Reintegrado Neto Pesos:

REINTEGROS

Números No Recaudo:

Saldo x Pagar: 0,00

VALORES PAGADOS

Valor Bruto 2.759.200,00
Valor 

Deducciones
27.592,00 Valor Neto 2.731.608,00 Moneda Base Compra Valor MBC

2.759.200,00 Valor Deducciones: 27.592,00 Valor Neto: 2.731.608,00

Comprobante Contable de la Generación:

2025-12-26 Código de Referencia: 04500154900533962525 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Actual Estado: Pagada Nro Obligación: 194225

ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL

533962525 Fecha Registro: 2025-12-23
Unidad / Subunidad 

ejecutora:
36-02-00-097-954810  CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS AMBIENTALES “JIRI - JIRIMO” - VAUPES

Orden de pago Presupuestal  de gastos 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHlotalora LAURA  ISABEL  OTALORA CASTRO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

36-02-00-097-

954810

CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS 

AMBIENTALES “JIRI - JIRIMO” - VAUPES

Fecha y Hora Sistema: 2025-12-29-9:43 a. m.
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 69800514 CORTES MENESES LEYDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL av 15 8-4 MITU-VAUPES 3153629198 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0 $413,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0 $413,300

Ciudad: MITU Depto: VAUPES (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0 $413,300

1 CC 69800514 CORTES LEYDA  X                23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $178,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,423,500 0.522% $7,500 0 $0 $0 No $413,300

Total         Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $178,000 $0 $0 $1,423,500 $7,500 $0 $0 $413,300

Página 1 de 2



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-12 2025-12 1957610613 9495456639 I 2026/01/06 2025/11/26 BANCOLOMBIA 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 $0 $227,800

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 $0 $0 $227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $0 $0 $7,500

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $0 $0 $7,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $178,000 $0 $0 $178,000

TOTAL 1 $413,300 $0 $0 $413,300

Página 2 de 2
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL 

FORMATO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 

 

97 - 9548 

 

   Mitú, 25 de noviembre 2025 

 

PARA Edwin Del Cristo Beltran Galindo 

DE Jhon Jairo Agudelo Rincón  

ASUNTO Designación de Supervisor  

 

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como supervisor del (los) siguiente(s) contrato(s) o 

convenios(s). 

 
CONTRAT

O NRO. 
CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCC

NTR. 

8622604 

de 2025 

LEYDA CORTES MENESES 

Contratar los servicios técnicos de un instructor para el curso 

complementario de Trazo, corte y confección de camisa 

masculina dirigido a la población Desplazada por la Violencia 

Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9172812&is

FromPublicArea=True&isModal=False 

 

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el contrato 

referido, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente de la notificación de la presente 

comunicación, si no realiza manifestación alguna se entenderá que acepta esta designación. 

 

En su actuación como supervisor(a) está en la obligación de mantener un estricto control sobre la 

ejecución integral del objeto contractual. La supervisión consiste en el seguimiento técnico, 

administrativo, financiero, contable y jurídico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es 

ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de 

conformidad con lo establecido en los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 

“Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Código General Disciplinario”, en particular numeral 6 y 7 

del artículo 54 y artículo 70 y los artículos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción” el 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   
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supervisor responderá fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación 

contractual, en los términos del Manual de Contratación, el Manual de Supervisión e interventoría del 

SENA, la Constitución y la Ley. 

 

La referida obligación para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se 

hace efectiva a través de la publicación oportuna de los informes de supervisión. En todo caso, como 

supervisor debe garantizar la publicación de los documentos que den constancia del cumplimiento del 

contrato como: suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del objeto contratado, seguimiento 

a la ejecución, terminación y liquidación del contrato, relación de pagos y saldos, entre otros necesarios 

para la constitución del expediente contractual y conocimiento de la ciudadanía en general.  

 

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento del plazo de 

ejecución, del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones 

del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador 

del gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya 

situaciones de posible corrupción o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y 

consultas del contratista, exigir la documentación e información, solicitar informes, aclaraciones y 

explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual que estime pertinente y necesaria para el 

cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento de las 

obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales según sea el caso, aprobar 

las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas las demás obligaciones 

pactadas por las partes en el respectivo contrato. 

 

Una vez finalice el contrato deberá emitir un informe final de supervisión, expedir la certificación final de 

cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfacción y proyectar el acta de liquidación respectiva. 

 

Atentamente, 

 

 

 

JHON JAIRO AGUDELO RINCON 

Subdirector (E) del Centro Agropecuario Y De Servicios Ambientales Jirijirimo  

Con Funciones de director del Sena Regional Vaupés  

 

 

 

Elaboró: Ana Chequemarca – Apoyo de Contratación 

Reviso: Nohora Milena Bejarano – Abogada de Contratación  
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL 

FORMATO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 

 

97 -9548 

 

   Mitú, 01 de diciembre de 2025 

 

PARA Daniel Fernando Sánchez Peña 

DE Jhon Jairo Agudelo Rincón  

ASUNTO Reasignación de Supervisor  

 

Me permito comunicarle que ha sido reasignado(a) como supervisor del (los) siguiente(s) contrato(s) o 

convenios(s). 

 

CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.725

8024 de 2025 
MARIA DEL PILAR LONDOÑO MARULANDA 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal 

contribuyendo con su gestión en la articulación 

institucional de los servicios dirigidos a las poblaciones 

campesinas y trabajadores de la economía popular, en 

los municipios, corregimientos y veredas del área de 

influencia del centro de formación profesional integral, 

en coordinación con la Subdirección de Centro y la 

Coordinación Académica y en concordancia con los 

lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema 

Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación 

Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a 

la Economía Campesina - CampeSENA 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7362995&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.725

7132 de 2025 
HUBERT DARIO PEREZ RESTREPO 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal, 

para realizar labores de apoyo a la gestión académica y 

administrativa de la coordinación académica, asociadas 

al seguimiento, control y acompañamiento de la 

Ejecución de la Formación Profesional Integral del centro 

Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo del 

SENA Regional Vaupés. 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   
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Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7362010&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.733

7746 de 2025 
MAGDA LIZBETH OTALORA CASTRO 

Prestar servicios temporales de carácter administrativo 

para el cumplimiento de las actividades del 

procedimiento de ejecución de la formación profesional, 

así como en los procesos de depuración de datos y 

registros, certificación etapa productiva en el Centro 

Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo de la 

Regional Vaupés, asegurando la correcta 

implementación y seguimiento de los programas de 

formación y la actualización de la información 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7457422&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.747

4709 de 2025 
DIANA MARIA MURILLO RODRIGUEZ 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor pecuario, para realizar acciones de formación 

titulada en las etapas lectiva y productiva y formación 

complementaria presencial de la oferta regular, del 

Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijimo 

del SENA Regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7609865&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.748

6219 de 2025 
DERLIN MAGAÑA CUESTA 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor en el área de bilingüismo, para realizar 

acciones de formación titulada y formación 

complementaria presencial y virtual de la oferta regular, 

del Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales 

Jirijimo del SENA Regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7624902&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.748

5484 de 2025 
GLENDA MATILDE CASTRO HERNÁNDEZ 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor para impartir competencias técnicas en el área 

de turismo, para realizar acciones de formación titulada 

en las etapas lectiva y productiva y formación 

complementaria de la oferta regular, del Centro 

Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijimo del 

SENA Regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7624751&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.742

8862 de 2025 
ANDRES TORRES MOTTA 

Contratar los servicios personales para promover el 

deporte, la actividad física y el aprovechamiento del 

tiempo libre de los aprendices del Centro Agropecuario y 

de Servicios Ambientales Jiririmo de la Regional Vaupés 
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en el marco del plan nacional integral de bienestar al 

aprendiz y normatividad vigente 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7559091&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.778

7752 de 2025 
FADIA SALEK FATAT CASTAÑO 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor técnico en el área de las ciencias naturales, 

biólogo, ecólogo, ingeniero agroecólogo, ingeniero en 

agroecología, médico veterinario, zootecnista, 

profesionales y/o tecnólogos en áreas para el desarrollo 

de acciones de formación del programa de articulación 

con la educación media, de conformidad con la oferta 

educativa del centro agropecuario y de servicios 

ambientales Jirijirimo del SENA regional Vaupés. 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8007218&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.787

3871 de 2025 
MIRSA MOSQUERA MOSQUERA 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor en el área de ética y cultura de paz, para 

realizar acciones de formación titulada y complementaria 

presencial de la oferta regular, del Centro Agropecuario 

y de Servicios Ambientales Jirijimo del SENA Regional 

Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8131416&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.805

2131 de 2025 
JUAN PABLO QUECAN GARCIA 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor en el área administrativa, para realizar 

acciones de formación titulada y complementaria 

presencial de la oferta regular, del Centro Agropecuario 

y de Servicios Ambientales Jirijimo del SENA Regional 

Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8389227&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.815

5235 de 2025 
IVAN ORLANDO CALVO BORRERO 

Prestar temporalmente los servicios como instructor 

profesional en ciencias naturales: ingeniero agrónomo, 

ingeniero agrícola, ingeniero forestal, ingeniero 

agroecólogo, ingeniero en agroecología, ingeniero 

químico, profesionales y/o tecnólogos en áreas afines 

para el desarrollo de acciones de formación del programa 

de articulación con la educación media, de conformidad 

con la oferta educativa del centro agropecuario y de 

servicios ambientales Jirijirimo del SENA regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8540869&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.829

9134 de 2025 
RUBÉN DARÍO PARADA BARRETO 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor técnico en asistencia en organización de 
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archivo para el desarrollo de acciones de formación del 

programa de articulación con la educación media, de 

conformidad con la oferta educativa del centro 

agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo del 

SENA regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8743377&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.836

6081 de 2025 
ARTURO SOTO TORRES 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor en el área de construcción de edificaciones y 

obras civiles, para realizar acciones de formación titulada 

presencial y formación complementaria de la estrategia 

Placa Huella, del Fondo de la Industria y la Construcción 

FIC, del Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales 

Jirijimo del SENA Regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.42403089&isFromPubl

icArea=True&isModal=False 

 
CONTRAT

O NRO. 
CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN

TR. 

7787725 

de 2025 

OSCAR ANDRES NARVAEZ 

Prestar temporalmente los servicios profesionales como 

instructor técnico de en ciencias agrarias ingeniero agrícola, 

ingeniero agrónomo, ingeniero en agroindustria, tecnólogos 

y afines para el desarrollo de acciones de formación del 

programa de articulación con la educación media, de 

conformidad con la oferta educativa del centro 

agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo del SENA 

regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8007021&isFromPublicA

rea=True&isModal=False 

 
CONTRAT

O NRO. 
CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN

TR. 

8224689 

de 2025 

EDILMA BASTIDAS ANDRADE 

Prestar temporalmente los servicios como instructor 

profesional en el área de la salud: médico general, 

enfermería, o tecnólogo en salud, o tecnólogo en Atención 

Prehospitalaria APH, o tecnólogo en enfermería o en 

cuidado integral del paciente urgente, para el desarrollo de 

acciones de formación del programa de articulación con la 

educación media y acciones de formación regular titulada y 

complementaria, de conformidad con la oferta educativa del 

centro agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8641383&isFromPublicA

rea=True&isModal=False 

 
CONTRAT

O NRO. 
CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN

TR. 

7306923 

de 2025 

MARIBEL SANCHEZ MORENO 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal 

como apoyo operativo al sistema de información SOFIA 

PLUS y demás asuntos relacionados con el mismo y en la 

gestión de precertificación de aprendices del Centro 
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Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo del SENA 

Regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7421064&isFromPublicA

rea=True&isModal=False 

 
CONTRAT

O NRO. 
CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN

TR. 

7538864 

de 2025 

HANCEL NORBERTO TIVOLI TRAVIEZA 

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en 

la planeación y ejecución de la formación, así como la 

evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los 

diseños curriculares asignados, para el desarrollo de 

habilidades y competencias técnicas de la población 

campesina, aportando al fortalecimiento de la economía 

campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia 

con lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema 

Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación 

Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 

Economía Campesina - CampeSENA. 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7689205&isFromPublicA

rea=True&isModal=False 

 
CONTRAT

O NRO. 
CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN

TR. 

7539053 

de 2025 

DICSON GERMAN MEDINA URIBE 

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, en 

la planeación y ejecución de la formación, así como la 

evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los 

diseños curriculares asignados, para el desarrollo de 

habilidades y competencias técnicas de la población 

campesina, aportando al fortalecimiento de la economía 

campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia 

con lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema 

Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación 

Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la 

Economía Campesina - CampeSENA. 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7689205&isFromPublicA

rea=True&isModal=False 

 
CONTRAT
O NRO. 

CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN
TR. 
8554403 
de 2025 

RAFAEL CASTRILLON BUITRAGO 

Prestar los servicios temporales como instructor de 
formación complementaria en emprendimiento, dirigido a 
la población desplazada por la violencia en el Centro 
Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo de la 
Regional Vaupés 

Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9080177&isFromPublicA
rea=True&isModal=False 

 

CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.859
5069 de 2025 

CINDY VIVIANA SUAREZ ARCHILA 

Prestar temporalmente los servicios como instructor 
profesional en el área de panadería, para el desarrollo de 
acciones de formación complementaria regular, de 
conformidad con la oferta educativa del centro 
agropecuario y de servicios ambientales Jirijirimo del 
SENA regional Vaupés 

Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9134957&isFromP
ublicArea=True&isModal=False 
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CONTRAT
O NRO. 

CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN
TR. 
8610906 
de 2025 

JOHNNER JULIAN ARROYAVE PEREZ 

Prestar servicios de apoyo a la gestión como campesino 
instructor o campesina instructora, para desarrollar 
procesos formativos bajo la metodología de campesino a 
campesina y campesina a campesino, del Centro 
Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijimo del SENA 
Regional Vaupés. 

Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9155769&isFromPublicA
rea=True&isModal=False 

 

CONTRAT
O NRO. 

CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN
TR. 
8610611 
de 2025 

WILSON ARCADIO PEREZ ACEVEDO 

Prestar servicios de apoyo a la gestión como campesino 
instructor o campesina instructora, para desarrollar 
procesos formativos bajo la metodología de campesino a 
campesina y campesina a campesino, del Centro 
Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijimo del SENA 
Regional Vaupés 

Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9155769&isFromPublicA
rea=True&isModal=False 

 

CONTRAT

O NRO. 
CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCN

TR. 

8622604 

de 2025 

LEYDA CORTES MENESES 

Contratar los servicios técnicos de un instructor para el 

curso complementario de Trazo, corte y confección de 

camisa masculina dirigido a la población Desplazada por la 

Violencia 

Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9172812&isFromPublicA

rea=True&isModal=False 

 
CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.772

1347 de 2025 
AEROVIAS REGIONALES DEL ORIENTE S.A.S 

Contratar la prestación del servicio de transporte aéreo a 

través de vuelos chárter en Avión Monomotor, Cessna 

con capacidad para tres 3, cuatro 4 o cinco 5 pasajeros 

y/o de carga de trescientos 300, 400 y 500 kilos, teniendo 

como destino; Comunidades, Corregimientos y 

Municipios del Departamento del Vaupés, con la 

finalidad de transportar contratistas, funcionarios, 

instructores y materiales de formación de la oferta del 

Centro Agropecuario y de Servicios Ambientales Jirijirimo 

del SENA Regional Vaupés 

Link  
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.7869652&isFromP

ublicArea=True&isModal=False 

 
CONTRATO 

NRO. 
CONTRATISTA OBJETO 

Convenio 

De 

Asociación 

No. 002 De 

2023 

VICARIATO APOSTOLICO DE MITU 

Aunar esfuerzos entre el SENA Regional Vaupés y el 

Vicariato Apostólico de Mitú para facilitar el desarrollo 

de prácticas académicas de la formación titulada y 

complementaria en la granja del vicariato, ubicada 

sobre la vía Mitú – Monforth y fomentar actividades 

relacionadas con la formación e investigación, 

tendientes a alcanzar beneficios mutuos entre los 

procesos formativos y las actividades desarrolladas en 

la granja 
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CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

Convenio 

Docencia Servicio 

No.01 de 2018 

HOSPITAL SAN ANTONIO DE MITU 

Establecer las bases sobre las cuales se desarrolla la 

relación Docencia Servicio entre EL HOSPITAL SAN 

ANOTONIO DE MITU y el SENA Regional Vaupés. Frente 

a las condiciones, compromisos y responsabilidades de 

cada una de las partes, con el propósito de integrar la 

formación de talento humano en salud que brinda el 

SENA con la prestación de servicio de salud en los 

escenarios de practicas de la E.S.E HOSPITAL SAN 

ANTONIO DE MITU así como fortalecer y generar 

competencias capacidades y nuevos conocimientos en 

los estudiantes de programas de formación en la salud 

del SENA, en un marco que promueva de la calidad de la 

atención y el ejercicio profesional autónomo, 

responsable y ético de la profesión.  

 
En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el contrato 

referido, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente de la notificación de la presente 

comunicación, si no realiza manifestación alguna se entenderá que acepta esta designación. 

 

En su actuación como supervisor(a) está en la obligación de mantener un estricto control sobre la ejecución 

integral del objeto contractual. La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, 

contable y jurídico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal 

cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de conformidad con lo establecido en los 

artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Código 

General Disciplinario”, en particular numeral 6 y 7 del artículo 54 y artículo 70 y los artículos 44, 82 y 84 de la 

Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción” el supervisor responderá fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por 

sus acciones y omisiones en la actuación contractual, en los términos del Manual de Contratación, el Manual 

de Supervisión e interventoría del SENA, la Constitución y la Ley. 

 

La referida obligación para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se hace 

efectiva a través de la publicación oportuna de los informes de supervisión. En todo caso, como supervisor debe 

garantizar la publicación de los documentos que den constancia del cumplimiento del contrato como: 

suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del objeto contratado, seguimiento a la ejecución, 

terminación y liquidación del contrato, relación de pagos y saldos, entre otros necesarios para la constitución 

del expediente contractual y conocimiento de la ciudadanía en general.  

 

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento del plazo de ejecución, 

del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones del contrato y 

del cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador del gasto cualquier 

acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya situaciones de posible corrupción 

o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la 

documentación e información, solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 

ejecución contractual que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones como 



 

8 

GCCON-F-032 V.02 

supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento de las obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad 

social integral y parafiscales según sea el caso, aprobar las solicitudes de pago y, en general, propender por el 

cumplimiento de todas las demás obligaciones pactadas por las partes en el respectivo contrato. 

 

Una vez finalice el contrato deberá emitir un informe final de supervisión, expedir la certificación final de 

cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfacción y proyectar el acta de liquidación respectiva. 

 

Atentamente, 

 

 

JHON JAIRO AGUDELO RINCON 

Subdirector (E) del Centro Agropecuario Y De Servicios Ambientales Jirijirimo  

Con Funciones de director del Sena Regional Vaupés  

 

 

 

Elaboró: Ana Chequemarca – Apoyo de Contratación 

Reviso: Nohora Milena Bejarano – Abogada de Contratación  
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